Sumario

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO

DGP - Treinamento, Capacitagao e Desenvolvimento

MODELO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

DATA

ORGAO SOLICITANTE/ENTIDADE

NUMERO DA UNIDADE DE
COMPRA

07/03/2025

SEPLAG

1501122

RESPONSAVEL PELA SOLICITAGAO

SUPERINTENDENCIA OU
DIRETORIA OU UNIDADE
ADMINISTRATIVA

Nome: Edna Maria da Cruz Barros

E-mail: edna.barros@planejamento.mg.gov.br

Diretoria de Gestdo de Pessoas

1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:
6. PROCEDIMENTO DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO
7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGAO

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

9. HABILITACAO
10. OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

1. OBJETO E CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a participagdo de 220 (duzentos e vinte) servidores do Estado
de Minas Gerais, no 39° Congresso Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA, nos termos da tabela abaixo e conforme
condigoes e exigéncias estabelecidas neste documento, com fundamento no caput do art. 74, da Lei 14.133/21.

LOTE

ITEM

CODIGO
DO ITEM
NO SIAD

DESCRICAO
DO ITEM
CATMAS

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL




1 1 000130737 | DESPESA UNIDADE | 200 RS 1.125,00 | RS
REFERENTE A (1° Lote) 225.000,00
INSCRICAO DE (1° lote)
SERVIDOR OU
CIDADAO EM
CONGRESSO,
SEMINARIO,
SIMPOSIO,
PALESTRA,
EXPOSICAO
E/OU
CONFERENCIA

1 1 000130737 DESPESA UNIDADE 20 Cortesia Cortesia
REFERENTE A
INSCRICAO DE
SERVIDOR OU
CIDADAO EM
CONGRESSO,
SEMINARIO,
SIMPOSIO,
PALESTRA,
EXPOSICAO
E/OU
CONFERENCIA

1.2 O prazo de vigéncia da contratagao ¢ de 07 (sete) meses, contado da publicagdo no Portal Nacional de
Contrata¢des Publicas (PNCP).

1.2.1 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

1.3. Descrigao da Solugao:

1.3.1. Trata-se de servigo (capacitagdo) de cardter ndo continuado, sem fornecimento de mao de obra em regime
de dedicagdo exclusiva, a ser executado por inexigibilidade de licitacdo. Inscricdes de 220 (duzentos e vinte) servidores do
Estado de Minas Gerais, no 39° Congresso Brasileiro de Direito Administrativo - IBDA, a realizar-se em formato presencial,
entre os dias 08 a 10 de outubro de 2025, na cidade de Belo Horizonte/MG. O evento é promovido pelo Instituto Brasileiro de
Direito Administrativo.

1.3.2. O Congresso Brasileiro de Direito Administrativo, ¢ um dos principais eventos juridicos do Brasil voltado
para a area do Direito Administrativo. Ele reune especialistas, juristas, advogados, professores, magistrados, membros do
Ministério Publico e outros profissionais do direito para discutir temas relevantes e atualizados relacionados a administragdo
publica, jurisprudéncia, doutrina e praticas administrativas. O evento oferece palestras, painéis e debates com renomados
especialistas, proporcionando aos participantes a oportunidade de se atualizarem sobre as principais tendéncias e mudangas no
Direito Administrativo.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

A qualificagdo e o desenvolvimento do conhecimento sdo pilares fundamentais para alcangar resultados e
garantir o sucesso das organizagdes, incluindo as publicas. No Brasil, a Constituicdo Federal assegura recursos para esse fim
(art. 39, §2° e §7° da CF), confirmando a capacitagdo como um instrumento essencial para promover a eficiéncia da
Administra¢do Publica em todos os niveis da federacao.

A melhoria dos quadros de pessoal exige a formagao e capacitacdo continua dos servidores, empregada como uma
estratégia central para mobilizar competéncias, gerar novos conhecimentos e formar um corpo funcional que, além de cumprir
metas, reflita criticamente sobre suas agdes ¢ compreenda as implicagdes sociais e os efeitos de suas intervengdes Dessa forma,
¢ possivel garantir que o Estado atenda de maneira mais eficaz as demandas dos cidaddos.

No ambito estadual, o Decreto n° 48.872/2024 regulamenta a politica de capacitagdo e desenvolvimento,
estabelecendo a participagdo dos servidores em agdes fornecidas ou reforcadas pelo Estado. Essas a¢des visam a formagéo
humana e profissional, a valorizagdo dos servidores e a melhoria do desempenho em suas fungdes. Entre os principais objetivos
estdo a capacitagdo em temas alinhados as metas institucionais, a valorizagdo continua por meio da capacitagdo, o
aprimoramento de competéncias, a adequagdo dos perfis profissionais as novas demandas do setor publico e a otimiza¢do dos
investimentos em desenvolvimento profissional.

As exigéncias constitucionais e os dispositivos legais normatizados confirmam a imprescindibilidade da
capacitacdo dos agentes publicos, assegurando-lhes os pressupostos profissionais e técnicos indispensaveis para o desempenho
adequado de suas fungdes. A qualificagdo continua ¢ um meio essencial para atender as demandas crescentes por eficiéncia e



qualidade na prestagdo de servigos.

Portanto, a capacitagdo ndo ¢ apenas um meio de alcancar eficiéncia administrativa, mas um vetor de
transformag@o social, que impacta positivamente no Estado como um todo. Ao investir na formagdo dos servidores, o poder
publico fomenta um ciclo virtuoso de inovagao, eficiéncia e melhoria continua, garantindo que o servigo publico esteja sempre
preparado para enfrentar os desafios contemporaneos e atender as demandas de forma mais justa e eficiente.

O 39° Congresso Brasileiro de Direito Administrativo, promovido pelo Instituto Brasileiro de Direito
Administrativo (IBDA), configura-se como um evento de elevada relevancia para a capacitagdo e aprimoramento profissional
dos servidores publicos, oferecendo oportunidades significativas para o desenvolvimento de competéncias técnicas ¢ gerenciais
no ambito do Direito Administrativo. A participag@o no referido congresso proporciona aos servidores publicos de Minas Gerais
a possibilidade de se atualizarem sobre as mais recentes tendéncias, jurisprudéncias e inovagdes legislativas que impactam
diretamente a administragdo publica, contribuindo para a melhoria continua dos processos de gestao e tomada de decis@o.

Além disso, o evento possibilita a interagdo com renomados especialistas, juristas e demais profissionais atuantes
na area, promovendo a troca de experiéncias e a construgdo de conhecimentos coletivos que podem ser aplicados no contexto
estadual. A participacdo no congresso também permite o acesso a debates qualificados sobre temas estratégicos, tais como
licitagdes, contratos administrativos, responsabilidade do Estado, controle da administragdo publica e compliance, entre outros,
0s quais sdo essenciais para a atuacao eficiente e alinhada aos principios constitucionais da administragdo publica.

Outro aspecto relevante ¢ a emissdo de certificado de participagdo, documento que atesta a capacitagao
profissional e pode ser utilizado para fins de comprovagdo de horas de formagdo, progressdo funcional ou enriquecimento
curricular. Ademais, o congresso oferece uma plataforma para a discussdo de desafios especificos enfrentados pela
administragdo publica mineira, permitindo que os servidores identifiquem solugdes inovadoras e boas praticas que possam ser
implementadas em suas respectivas areas de atuagéo.

Dessa forma, a participagdo no 39° Congresso Brasileiro de Direito Administrativo representa uma oportunidade
estratégica para o fortalecimento das competéncias dos servidores publicos de Minas Gerais, contribuindo para a modernizagio
e eficiéncia da gestdo publica no estado, em consondncia com as demandas contemporaneas e os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

A singularidade do Congresso reside, sobretudo, em sua capacidade de reunir, em um unico féorum, os mais
renomados especialistas, juristas, magistrados, membros do Ministério Publico, advogados publicos e privados, servidores
publicos e académicos, proporcionando um ambiente propicio para o debate qualificado e a troca de experiéncias entre os
diversos atores envolvidos na aplicagdo e no estudo do Direito Administrativo. Essa pluralidade de perspectivas enriquece as
discussdes e permite uma abordagem multifacetada dos temas, contribuindo para a forma¢do de uma visdo ampla e atualizada
sobre as questdes que impactam a gestdo publica.

No ambito estadual, foram designados 220 (duzentos e vinte) servidores para participarem do evento,
considerando que a 39* edi¢do do congresso sera realizada na cidade de Belo Horizonte/MG. Essa edicdo representa um marco
significativo, oferecendo uma valiosa oportunidade para a promog¢ao da capacitacdo administrativa para servidores. Além disso,
conforme previsto no Documento Politica de Desconto (SEI n°® 109563532), foi concedido um desconto total de 25% (vinte e
cinco por cento) no valor total, e 20 (vinte) vagas como cortesia, ao Estado de Minas Gerais, em fungdo do expressivo volume
de vagas contratadas. Os servidores participantes, utilizam o Direito Administrativo como base para suas atividades ¢ decisdes
dentro da Administrag@o Publica ¢ estdo diretamente envolvidos na aplicagdo das normas, principios ¢ procedimentos que regem
a atuacdo do Estado, garantindo a legalidade, eficiéncia ¢ moralidade na gestdo publica. Essas areas ndo apenas aplicam o
Direito Administrativo em suas atividades diarias, mas também s3o importantes para o fortalecimento dos principios de
legalidade, moralidade, eficiéncia e interesse publico na gestdo publica.

Conforme estabelecido na Nota Técnica n° (110264230), as vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

ORGAO SgéigIDADE DE
SEPLAG 40
AGE 40
SEE 11
SEF 11
SEINFRA 11
SEJUSP 11
SES 11




ORGAO 3231:"511)@13 DE
SEGOV 7
SEDESE 7
SEMAD 7
SEAPA 4
SEDE 4
SECULT 4
SECOM 4
scc 4
SEC-GERAL 4
OGE 4
CGE 4
PC 4
PM 4
CBMMG 4
CHEFIAS ~ATE SEGUNDO NIVEL 20
HIERARQUICO

A participacdo desses 6rgaos foi definida considerando a pertinéncia dos temas a serem debatidos no congresso e
a necessidade de garantir uma representagdo diversificada, permitindo a troca de experiéncias entre diferentes areas do setor

publico.

Essa distribuiggo visa garantir que o conhecimento adquirido no congresso seja amplamente disseminado dentro
do governo estadual, fortalecendo a capacitacdo dos servidores e promovendo uma administracdo publica mais eficiente e

alinhada as melhores praticas do direito administrativo.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

3.1. Da Subcontratagao:

3.1.1. Nao sera admitida a subcontratac&o parcial ou total do objeto contratual.

3.2. Da Sustentabilidade:

3.2.1. N&o ha viabilidade de adogdo de critérios ou praticas de sustentabilidade na presente contratagdo.

3.3. Da indicagao de marcas ou modelos

3.3.1. Nao serao exigidas marcas ou modelos especificos para a contratagao.

3.4. Da vedagao de utilizagao de marca ou modelo




3.4.1. Nao havera vedagédo de marca/modelo na presente contratagéo.

3.5. Da exigéncia de carta de solidariedade

3.5.1. Nao sera exigida a apresentacao de carta de solidariedade na presente contratacao.

3.6. Da Garantia da Contratagao

3.6.1. Nao sera exigida garantia de execugao da contratagéo para este objeto.

3.7. Condigbes e especificagdes da garantia do servigo.

3.7.1. Sera aplicada ao servico somente a garantia legal estabelecida pelo art. 26, da Lei Federal n® 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor — CDC)..

3.8. Da Vistoria

3.8.1. Nao ha necessidade de realizacédo de vistoria prévia ao local de execugéo dos servigos.

4. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
4.1. Prazo e Condi¢des da Prestacao do Servigo:
4.1.1. A execugao do objeto seguira a seguinte dindmica:
4.1.1.1. Inicio da execugéo do objeto: 08 de Outubro de 2025

4.1.1.2. A programagao do evento, pode ser consultada através do Documento Programacao do evento (108868813)

4.1.1.3. Cronograma de realizagdo dos servigos: Realizagdo entre os dias 08 a 10 de Outubro de 2025, no formato
presencial no horario: das 9h00 as 17h30 em Belo Horizonte, Minas Gerais - Expominas.

4.2. Do Local e Horario da Prestacido do Servigo:

4.2.1. Os servigos deverdo ser prestados no seguinte endereco: Av. Amazonas, 6200 - Gameleira, Belo Horizonte - MG,
30510-000 (Expominas), no horario de 9h00 as 17h30.

4.3. Dos Materiais a serem disponibilizados:

4.3.1. Nao sera necessario disponibilizar materiais de consumo e de uso duradouro.

4.4. Regime de Execugao:
4.4.1. O regime de execugdo do contrato seguira a seguinte dinamica:

4.4.1.1. A prestagdo de servigos se refere a participagdo de 220 (duzentos e vinte) servidores do Estado de Minas
Gerais, no 39° Congresso Brasileiro de Direito Administrativo, organizado pelo Instituto Brasileiro de Direito Administrativo.

4.4.1.2. A participacio dos servidores sera devidamente comprovada por meio da emissdo de certificados
individuais, a serem fornecidos pelo IBDA apés a conclusdo do evento. Esse documento servird como instrumento formal de
verificacdo da efetiva participagdo dos inscritos.

4.4.1.3. O valor total da inscrigdo corresponde a R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais), referente ao
1° lote com desconto de 25%.

4.4.1.4. O Evento acontecera entre os dias 08 a 10 de Outubro de 2025, presencialmente em Belo Horizonte- MG.

5. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO:

5.1. Condigoes de recebimento:

5.1.1. Os servigos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizag@o do contrato, mediante termo (s) detalhado (s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.



5.1.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatorio a ser encaminhado ao
gestor do contrato.

5.1.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Ginica medig@o de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias
que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

5.1.4. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e¢/ou inica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

5.1.5. Os servigos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo (s) detalhado (s) que comprove (m) o atendimento das exigéncias contratuais, no prazo de até 10
(dez) dias corridos, contados a partir do recebimento provisorio.

5.1.6. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por
igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias contratuais.

5.1.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

5.1.8. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, notificando o Contratado para emissao de Nota Fiscal no que diz
respeito a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

5.1.9. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da
nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidacdo de
despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento definitivo.

5.1.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

5.2. Da Liquidagao

5.2.1. A Liquidacao sera efetuada no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da data da entrega definitiva
do servigo e respectivo aceite do Contratante.

5.2.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

5.2.2.1. O vencimento;

5.2.2.2. A data da emissio;

5.2.2.3. Os dados do contrato e do 6rgdo Contratante;

5.2.2.4. O periodo respectivo de execugdo do objeto;

5.2.2.5. O valor a pagar; ¢

5.2.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

5.2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou circunstancia que
impega a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovagdo da regularizacao da situagdo, sem 6nus ao Contratante;

5.2.4. A nota fiscal ou o instrumento de cobranga equivalente deverd ser acompanhado da comprovacdo da
regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

5.2.5. O Contratado deve garantir a manutengao dos requisitos de habilitacdo previstos neste documento durante
toda a contratagdo.

5.2.5.1. Eventuais situacdes de irregularidades fiscal ou trabalhista do Contratado ndo impedem o pagamento se o
objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipdtese ensejara, entretanto, a adog@o das providéncias tendentes ao sancionamento
do Contratado e rescisdao contratual.

5.3. Do Pagamento

5.3.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administracdo Financeira - SIAFI/MG, por
meio de ordem bancaria emitida por processamento eletrdnico, a crédito do beneficiario em um dos bancos que o Contratado
indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final da liquidacdo a que se referir, com base nos
documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo Contratante.

5.3.1.1. A Administracdo deve observar a ordem cronoldgica nos pagamentos, conforme disposto no art. 141 da



Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

5.3.2. No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administragdo, os valores devidos ao
Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, de
acordo com a varia¢@o do Sistema Especial de Liquidacao e Custddia - SELIC.

5.3.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

5.3.4. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha de custo, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.3.5. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, nao sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e¢ contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.3.6. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.3.6.1. Nao produzir os resultados acordados;
5.3.6.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

5.3.6.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

6. PROCEDIMENTO DE TRANSIGAO E FINALIZAGAO DO CONTRATO

6.1. Nao serao necessarios procedimentos de transi¢@o e finalizagao do contrato devido as caracteristicas do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATAGAO
7.1. Regras Gerais:

7.1.1. O contrato devera ser executado ficlmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
disposigdes da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial,
conforme art. 115 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e artigos 15 e 16 do Decreto 48.587, de 2023.

7.1.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.1.3. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog@o de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

7.1.4. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagoes
acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

7.1.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais do
contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal
n° 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e art. 14 do Decreto n°
48.587, de 2023.

7.1.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser observadas as
disposigdes dos art. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade do Contratado e
eventualmente aplicar sangdes.

7.2. Da Fiscalizagao do Contrato

7.2.1. O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes pertinentes
as suas competéncias, nos termos do inciso I do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, de acordo com o § 1°, art. 117 da
Lei Federal n® 14.133, de 2021, e inciso II do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.3. O fiscal do contrato emitird notificacdes para a corre¢cdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para a corre¢do, nos termos do inciso III do art. 16 do Decreto n® 48.587, de
2023.

7.2.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores ¢ ao gestor do contrato, em tempo habil para a adogao das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 2°, art. 117
da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e inciso IV do art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023.



7.2.5. O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam
inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.6. O fiscal do contrato fiscalizara a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das
documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de
contrato, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual, nos termos do inciso VII, do art. 16 do
Decreto n° 48.587, de 2023.

7.2.8. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VIII, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.9. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por
quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconformidades havidas na execucdo do objeto, ai incluidas imperfeigoes de
natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

7.3. Da Gestao do Contrato

7.3.1. O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho de suas atribuigdes, nos termos do
inciso I, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros contratados,
das ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, e informara a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do inciso II, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.3. O gestor do contrato acompanhara a manuteng@o das condi¢des de habilitacdo do contratado, para fins de
empenho de despesa e de pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais, nos termos do inciso 11, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.4. O gestor do contrato coordenara a autuag¢do da rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do contrato,
cujo historico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, nos termos do inciso IV, do art. 15 do Decreto n® 48.587,
de 2023.

7.3.5. O gestor do contrato coordenara os atos preparatorios relativos a instrugdo processual ¢ ao envio da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizagdo da celebragao de aditivos, prorrogagdes, reajustes, repactuagdes
ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.6. O gestor do contrato realizara o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo detalhado
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.7. O gestor do contrato elaborara o relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao,
de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, nos termos do inciso VII, do art. 15
do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.8. O gestor do contrato tomara as providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso, nos termos do inciso VIII, do art. 15 do
Decreto n° 48.587, de 2023.

7.4. Do Preposto

7.4.1. Nao sera necessaria a designagao de preposto pelo Contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1. O fornecedor sera contratado diretamente por meio do procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com
fundamento na hipdtese do art. 74, caput, da Lei n° 14.133, de 2021, tendo em vista se tratar de objeto notadamente Uinico e
singular, com estrutura, duragdo, programacdo, coordenacdo técnica, aberto a terceiros, com foco exclusivo nas questdes do
Poder Executivo Estadual, sem alternativa equivalente no mercado que possa ser perfeitamente comparavel. Soma-se a isso os
entendimentos ja pacificados na Decisdo n°® 439/98 - Plenario - TCU e pela Advocacia Geral do Estado, bem como os
procedimentos estabelecidos na Resolu¢do SEPLAG n° 027/2007.

8.2. Dos Critérios da Aceitabilidade da Proposta
8.2.1. Néo se aplica.



8.3. Da Prova de Conceito (PoC):

8.3.1. Nao sera exigida a apresentacdo de prova de conceito nesta contratagao.

9. HABILITAGAO
9.1. Habilitagao Juridica:
9.1.1. Habilitagdo Juridica:

9.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha validade
para fins de identificagcdo em todo o territorio nacional;

9.1.1.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

9.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCME], cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

9.1.1.4. Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade identificada como Empresa
Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico
de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de
2020;

9.1.1.6. Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

9.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a matriz;

9.1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do
registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971;

9.1.1.9. Agricultor familiar: Declaracdo de Aptidio ao Programa Nacional de Fortalecimento a Agricultura
Familiar — PRONAF-DAP, nos termos do art. 16 do Decreto n° 46.712, de 29 de janeiro de 2015;

9.1.1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove a qualificacdo como
produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢cdo Normativa RFB n. 971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165);

9.1.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

9.2. Habilitagao Fiscal, Social e Trabalhista:
9.1.2.1. Inscrig@o no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ).

9.1.2.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

9.1.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou
outra equivalente, na forma da lei.

I- A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional serd efetuada mediante
apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados,
bem como das contribui¢des previdenciarias e de terceiros.

II- Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais referentes ao objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.1.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS.

9.1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perantea Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n® 12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.1.2.6. Comprovagdo da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresenta¢do das
competentes certidoes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.



9.3. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

9.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, emitida nos
ultimos 06 (seis) meses.

9.4. Da Qualificagao Técnico-Operacional e Técnico Profissional

9.4.1. Nao sera exigida a apresentacdo de documentos relativos a qualificag@o técnico-operacional e técnico-profissional.

9.1.5. Declaracao:

9.1.5.1. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei nos termos do art. 93 da Lei Federal n°® 8.213, de 1991 e em outras normas
especificas, conforme previsto no inciso IV do art. 63 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021.

9.1.5.2. Caso o licitante ndo cumpra os requisitos exigidos em sede de declaragdo, devera apresentar justificativa
e documentos comprobatorios dos fatos alegados, para fins de analise da Administragao.

10. OBRIGAGOES ESPECIFICAS DAS PARTES.
10.1. Do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o presente
Termo de Referéncia, o contrato ou documento que o substitua e seus anexos.

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto prestado,
para que seja por ele reparado, corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas da efetiva prestagdo do
servigo, objeto deste Termo de Referéncia.

10.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os os servigos prestados, quando em desacordo com as especificagdes
constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na proposta comercial do Contratado.

10.1.6. Comunicar o Contratado para emissdo de nota fiscal pertinente a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a execucdo do objeto, quanto a
dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remog¢do ou a substituicio dos materiais em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregoes.

10.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

10.1.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado durante a
execu¢do do contrato ou documento que o substitua.

10.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacdes relacionadas a execugdo,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucdo do ajuste.

10.1.10.1. A Administragdo tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da data do protocolo do
requerimento, tratado no item 10.1.10, para decidir e admitir a prorrogacdo motivada por igual periodo, conforme art. 123, Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

10.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos.

10.1.12. Aplicar ao Contratado as sang¢des regulamentares.

10.1.13. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributdrios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos
documentos pertinentes.

10.1.14. Disponibilizar local adequado para a realizagdo do servigo.

10.1.15. A Administracdo nédo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2. Do Contratado:

10.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento € seus anexos, nas



quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto.

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor, Lei Federal n° 8.078, de 1990;

10.2.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;

10.2.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior,
conforme Inciso II, art. 137 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, e inciso III, art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023, e prestar todo
esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

10.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execugdo ou
dos materiais nela empregados;

10.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer
dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o
valor correspondente aos danos sofridos;

10.2.7. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do valor correspondente aos danos
sofridos, devidamente comprovados.

10.2.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do art. 48, paragrafo
unico, da Lei Federal n® 14.133, de 2021,

10.2.9. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste e pagamento.

10.2.10. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servigos prestados, dentro dos padrdes
adequados de qualidade, seguranga, durabilidade ¢ desempenho, conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida
neste termo de referéncia.

10.2.11. Manter, durante toda a execugdo do objeto, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigodes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

10.2.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislag@o especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante e
ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.2.13. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

10.2.14. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.2.15. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.2.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucgdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, conforme art. 116 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

10.2.16.1 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando solicitado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo tnico, art. 116 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021;

10.2.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.2.18. Arcar com o o6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea d, art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do contratante;

10.2.20. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento
das clausulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

10.2.21. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n°® 13.709, de 2018,
adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste contrato;

10.2.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto ¢ nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.



10.2.23. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.2.24. N@o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

11. INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o contratado que:
11.1.1. Der causa a inexecugdo parcial da contratacdo;

11.1.2. Der causa a inexecug¢do parcial da contratagdo que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Der causa a inexecugao total da contratagao;
11.1.4. Deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame;
11.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
11.1.8. Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaragio falsa durante a contratagdo e execugdo do contrato;
11.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo da contratagio;

11.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

11.2.1. Adverténcia - quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que nio se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §2°, art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 11.1.2 a
11.1.7, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

11.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave,
conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa: Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

11.3. As sangdes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa, conforme disposto no §7°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente, conforme §8°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.5. A aplicagdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante, conforme disposto no §9°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.6. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimag¢@o, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no
prazo maximo de até 30 (trinta)dias, a contar da data do recebimento da comunica¢@o enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei n°® 14.133, de 2021, na aplicacdo das sangdes serdo
considerados:

11.9.1. A natureza ¢ a gravidade da infragdo cometida;
11.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;



11.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

11.9.5. A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

11.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n°® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos no art. 159 da referida Lei de Licitagdes.

11.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para provocar confusio
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e
socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela¢do de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa ¢ a
obrigatoriedade de analise juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sancdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de
Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

11.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.14. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido o6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo
6rgdo ora contratante.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

12.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais), conforme
custos unitarios apostos no quadro constante do subitem 1.1 deste Termo de referéncia.

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta da dotacdo or¢amentaria do orcamento
em vigor, aprovado pela Lei Or¢amentaria Anual n° 25.124, de 30 de dezembro de 2024.

13.1.1. A contratagao sera atendida pelas seguintes dotagdes:

SUGESP 1501.04.122.147.4477.0001.3390.3924 Fonte 0 10 1

Belo Horizonte, data da assinatura eletronica.

RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:
Eduarda de Paula Caldeira Silva

RESPONSAVEL PELA APROVACAO:
Edna Maria da Cruz Barros

Diretora de Gestdo de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Eduarda de Paula Caldeira Silva, Servidor (a) Publico (a), em 13/05/2025, as
10:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

il
SeIE o
assinatura L

eletrénica



https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017

il
sel o
assinatura L
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Edna Maria da Cruz Barros, Diretor (a), em 13/05/2025, as 10:47, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Referéncia: Processo n° 1500.01.0089832/2025-55 SEIn° 113319498


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Termo de Referência 113319498

