CAMARA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1-Objeto:

Inexigibilidade de licitacao para contratacdo de curso voltado a treinamento e
aperfeicoamento de servidores ligados a equipe de contratacdo do Poder
Legislativo de Campo Limpo de Goias.

1. Identificacao da necessidade da contratacao

A Camara Municipal de Campo Limpo de Goias necessita capacitar seus
servidores responsaveis pelas atividades de planejamento e instrucao processual
na execucao de contratacdes publicas.

Com a vigéncia da Lei n° 14.133/2021 e suas alteracbes, ha exigéncia de
constante atualizacao e especializagao dos agentes publicos que atuam na area de
contratacao publica.

Além disso, a evolugdo normativa, a necessidade de conformidade aos
procedimentos legais e a busca por maior eficiéncia justificam a contratacdo de
curso especializado, ministrado por entidade ou profissional com notoria
especializagao.

A capacitagao contribuira para aprimorar a qualidade dos processos licitatorios e
das contratagbes diretas, especialmente no que se refere a correta aplicacédo do
regime juridico, mitigacao de riscos e melhoria da governangca nas aquisi¢coes
publicas.

2. Problema a ser resolvido

Atualmente, a equipe de contratacdo enfrenta dificuldades relacionadas a
complexidade normativa do novo regime de licitagbes e contratos, o que pode
ocasionar:

-Riscos de falhas processuais;

-Aumento de retrabalho;

-Inseguranca juridica na condugao dos processos;

-Possiveis atrasos na tramitacao das contrataces;

-Dependéncia de consultas externas, reduzindo a autonomia técnica dos
servidores.
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Sem capacitacao adequada, existe maior risco de impropriedades formais e
materiais nos procedimentos, prejudicando a regularidade das contratacbes e a
eficiéncia administrativa.

3. Requisitos da contratagao

-Contratacao de instituicdo, empresa ou profissional de reconhecida notéria
especializagéo, conforme art. 74, lll, da Lei n°® 14.133/2021.

-Conteudo programatico atualizado e aderente as rotinas da Camara Municipal.
-Professor com comprovada experiéncia na area de licitagbes e contratagées
publicas.

-Disponibilizagao de material didatico adequado (digital ou impresso).
-Certificacao individual aos participantes.

-Curso preferencialmente presencial ou hibrido, conforme a conveniéncia
administrativa aceita sua forma online.

-Carga horaria suficiente para tratar aspectos teéricos e praticos, com foco em
aplicacao direta na rotina da equipe.

-Emissao de nota fiscal e regularidade fiscal da contratada.

4. Levantamento de soluc¢oes e alternativas
Foram analisadas as seguintes alternativas:

a) Producéo interna do treinamento: inviavel, devido a inexisténcia de servidores
com notoria especializagao suficiente para ministrar curso completo e aprofundado
sobre a nova Lei de Licitagdes.

b) Participagdo em cursos genéricos oferecidos ao publico em geral: possivel,
porém muitas vezes nao atende as necessidades especificas da Camara Municipal
e nao permite abordagem pratica direcionada a realidade da administracao
legislativa de pequeno porte.

c) Contratacao direta por inexigibilidade de empresa ou especialista com notéria
especializagao: viavel e mais eficiente, pois possibilita treinamento personalizado,
voltado as necessidades internas e ministrado por profissionais de referéncia na
area.

Diante do carater técnico especializado e da necessidade de capacitagao
customizada, opta-se pela contratacdo direta por inexigibilidade, conforme a
legislacao vigente.

5. Justificativa da solucao escolhida
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A contratacdo de curso especializado mediante inexigibilidade de licitacao
fundamenta-se:

-Na necessidade de capacitacao técnica especifica da equipe de contratacao;

-Na singularidade do treinamento pretendido, que deve ser ministrado por
instituicdo ou profissional com notéria especializagao;

-Na vantagem de obter conteudo direcionado a realidade da Camara Municipal,
permitindo maior aproveitamento;

-Na previsao legal da contratacao de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual e com prestador de notéria especializagéao.

Essa solugcéao assegura eficiéncia, qualidade técnica, melhoria da governanca
das contratacées e reducao de riscos administrativos.

6. Estimativa de custos

A estimativa sera realizada por meio de:
-Pesquisa de precos em instituicbes reconhecidas de capacitacao publica;
-Consultas a empresas e profissionais especializados em licitagdes e contratos;
-Valores praticados em cursos similares realizados por outros érgaos publicos;
-Analise de compatibilidade com os pregcos disponiveis no mercado de
treinamentos.

A pesquisa seguira os critérios do art. 23 da Lei n°® 14.133/2021 e orientacbes
do Decreto Federal n® 11.317/2022, quando aplicavel.

7. Descrigao do impacto orgamentario

A despesa sera custeada por dotacao orcamentaria destinada a capacitacao de
servidores e ao desenvolvimento institucional.

O impacto é compativel com o planejamento orcamentario da Camara Municipal
e ndo compromete outras agdes essenciais.

Além disso, o investimento em capacitacao contribui para a economicidade
futura, reduzindo riscos e impropriedades nas contratagcdes publicas.

8. Riscos identificados
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9. Contratagoes correlatas e interdependéncias

Nao ha contratacées em andamento que interfiram diretamente neste processo.
O curso, entretanto, complementa outras iniciativas de aprimoramento institucional
e pode fundamentar futuras melhorias nos processos internos de compras e
contratagdes.

10. Clausulas de sustentabilidade

-Sempre que possivel, o curso devera disponibilizar apostilas, materiais de estudo
e certificados em formato digital, reduzindo o consumo de papel.

-Priorizar cursos online ou hibridos, evitando deslocamentos desnecessarios dos
servidores e reduzindo a emissao de gases poluentes.

-O fornecedor do curso devera demonstrar compromisso com diversidade e
inclusdo, promovendo oportunidades para profissionais de diferentes perfis e
contextos.

-Caso o curso ocorra presencialmente, os espacgos utilizados devem atender
padrées de eficiéncia energética e uso consciente de recursos (iluminagao,
climatizacao e equipamentos).

-Garantir que o curso seja acessivel a todos os servidores, incluindo adaptacdes
para pessoas com deficiéncia ou necessidades especiais.

-O conteudo do curso podera incluir boas praticas de sustentabilidade na gestao
publica e processos de contratagdo, incentivando a integracdo de critérios
socioambientais na atuacao dos servidores.

11. Conclusao

Considerando a necessidade de qualificacdo continua dos servidores
responsaveis pelas contratacdes publicas e a natureza especializada do objeto,
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conclui-se que a contratacao de curso por meio de inexigibilidade de licitacao &
adequada, legal e vantajosa para a Camara Municipal de Campo Limpo de Goias.

O treinamento contribuira diretamente para a efici€ncia administrativa, a
conformidade dos processos e a melhoria do desempenho institucional.
O processo deve prosseguir para elaboragcao do Termo de Referéncia e das demais
etapas necessarias a formalizacao da contratacao.

12. Responsavel pela elaboragao
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