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1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo da empresa SETE SERVICOS
EMPRESARIAIS E TREINAMENTOS ESPECIALIZADOS LTDA, para inscri¢do de 2 (duas) vagas para
o 25° Encontro Regional do Congemas, visando a capacitagdo de servidores da Subsecretaria de
Assisténcia Social, cujo tema serd ""'memorias, resisténcias e consolidacdo do SUAS pelo Brasil”, nos
termos da tabela abaixo e conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste documento.

COll))(I)GO < UNIDADE VALOR
LOTE | ITEM DESCRICAO DO ITEM CATMAS DE QUANTIDADE
ITEM MEDIDA TOTAL
NO SIAD
DESPESA REFERENTE A
INSCRICAO DE SERVIDOR OU
CIDADAO EM CONGRESSO,

1 1 130737 SEMINARIO, SIMPOSIO, UNIDADE 1 R$ 999,98

PALESTRA, EXPOSICAO E/OU

CONFERENCIA

1.2. ESPECIFICACAO DO OBJETO:

1.2.1. Trata-se da contratacdo de 02 (duas) vagas para o 25° Encontro Regional do Congemas, a ser
realizado pela empresa SETE SERVICOS EMPRESARIAIS E TREINAMENTOS ESPECIALIZADOS
LTDA, CNPJ 07.824.144/0001-01. O evento sera presencial e aberto ao publico, conforme informagdes
disponibilizadas nos documentos 125469225 e 125469803.

DATA DO QUANT. NOME DO VALOR VALOR
CURSO/EVENTO | DE VAGAS | CURSO/EVENTO | UNITARIO TOTAL
25° Encontro
05,06 ¢ 07 de 2 Regional do R$ 499,99 | R$999,98
novembro/2025
Congemas

1.2.1.1. UNIDADE DEMANDANTE: Subsecretaria de Assisténcia Social

1.2.12. ENTIDADE PROMOTORA DO(S) CURSO(S)EVENTO(S): SETE SERVICOS
EMPRESARIAIS E TREINAMENTOS ESPECIALIZADOS LTDA

1.3. INFORMACOES COMPLEMENTARES AO OBJETO:
1.3.1 Evento: 25° Encontro Regional do Congemas
1.3.2. Periodo de realizacao: 05 a 07/11/2025

1.3.3. Modalidade: Presencial

1.3.4. Tema Geral: 25 anos de Encontros CONGEMAS: memorias, resisténcias e consolidacdo do SUAS
pelo Brasil.
1.3.5. Local de Realizacio do Evento: CENTRO DE CONVENCOES Ulysses Guimardes, em
Brasilia/DF

1.4. DESCRICAO DETALHADA DA PROGRAMACAO DO CURSO:




05/11/1025
03h00 as 12h00

Credenciamento
Atividade externa no Congresso Nocional em Defeso do SUAS

12h00 as 18h00
Credenciamento
Mostra de Boas Prdticas e Premiogdes

16h00 as 18h00
Abertura oficial: “25 anos de Encontros CONGEMAS — memdrias, resisténcias e
consolidagGo do SUAS pelo Brasil”

06/11/25
09h00 as 10h30 = Painel 1: “Realidodes regionais e desafios decenais”™
11h00 és 12h30 - Painel 2: "0 SUAS e a Agenda Climdtica no Contexto da COP30"

12h40 as 13h40 - Aimogo

14h00 és 17h00 = Oficinas Simultdneas

1. Protecfio Social e a Dimens&o Coletiva do PAIF e PAEFI.

2. Novo Prontudrio Eletrénico do SUAS.

3. Trabalho Social com familias e territdrios - Trilhas 1: Acompanhamento das
condicionalidades do PBF.

4. Servigo de Protegiio Social Bdsica no Domicilio para Criangas de 00 & 06 e gestantes:
atencdo & Primeira Infdncia no SUAS.

5. Didlogos entre o SUAS e o Sistema de Justica, e a atuagto do SUAS no atendimento
s pessoas em sofrimento e/ou com transtorno mental a luz da Resolugéo CNAS/MDS/

2024. PSS ——-



6. SUAS e o Orgamento Publico: da Elaboracio & Execucio Financeira e Prestagfio de
Contas

7. Emergéncias em Assisténcia Social: O gue fazer?

8. Agdes estratégicas para erradicagdo do trabalho infantil.

9. Servigo e Acolhimento em Familia Acolhedora.

10. Atendimento o Migrantes e Refugiodos no SUAS.

17h30 - Assembleia do CONGEMAS

07/11/25
09h00 as 12h00 - Oficinas Simultdneas

11. Desvendando as emendas Parlamentares no SUAS.

12. Plano Municipal de Assisténcia Social: planejando o fortalecimento do SUAS.

13. Alimentagdo adequada no SUAS: Integralidade das A¢bes e Trabalho Social com
Familias e Territdrios - Trilhas 2: Seguranca Alimentar.

14. Articulagdo e Fortalecimento da Rede Socioassistencial do SUAS: desafios paro as
unidades piblicas e 0SC na garantia das provisbes socioassistenciais.

15. Gestéo Descentralizada do Cadastro Unico e ferramentas de gestiio de informagéio
para consolidar a Vigiléncia Socioassistencial.

16. Condicionalidades do Bolsa Familia no SUAS: Monitoramento de Educagio e
Saude para a Protegio Social.

17. O SUAS na protegdo o populacdo em situagdo de rua.

18. O Programa Acredita no Primeiro Passo e suas interfaces com o SUAS em dmbito
local.

19. A Construgéio do Plano Decenal de Atendimento as Medidas Socioeducativas.

20. Atendimento de familias e individuos no Cuidado de criancas e adolescentes com
TEA nos servigos tipificados no SUAS.

12h30 as 13h30 - Almogo

14h00 as 15h00 - Painel 1: “A agenda de atualizagdes na Protecdo Social Bdsica e na
Protecdo Social Especiol: desafios e perspectivas”

15h30 as 16h30 - Painel 2: "0 Beneficio de Prestacdo Continuada e o Programa Bolsa
Familia: segurangas de renda no SUAS e implicagbes para a gestdo local”

17h00 - Plendria de Enceramento ..

1.7 Caracterizacao do Objeto:

O objeto desta contratacdo ndo € caracterizado como comum, pois apresenta padrdes de desempenho e
qualidade que nao podem ser objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.
Trata-se de contratacdo de servico técnico especializado de natureza predominantemente intelectual com
profissionais de notoria especializagcdo, conforme qualificagdes descritas neste documento.

1.8. Lotes exclusivos para microempresas e empresas de pequeno porte:

Por se tratar de inexigibilidade de licitacao, nao se aplica tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte na presente contratagdo, conforme estabelecido no art. 49,
inciso IV, da Lei Complementar Federal n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e no art. 14, inciso II do



Decreto n® 47.437, de 26 de junho de 2018.
1.9. Da Contratacao:

Nao sera necessario firmar instrumento de contrato, conforme disposto no art. 95, inciso II - (compras com
entrega imediata e integral dos bens adquiridos e dos quais ndo resultem obrigagoes futuras, inclusive
quanto a assisténcia técnica, independentemente de seu valor) da Lei Federal n° 14.133, de 2021, sendo
este substituido por nota de empenho de despesa.

1.10. Descri¢ao da Solucio:

O 25° Encontro Regional do Congemas ¢ um evento que ocorre anualmente e retine os gestores de
assisténcia social da regido Sudeste do Brasil. A programacao inclui painéis tematicos, oficinas simultineas,
e mostras de boas praticas. Serdo abordados temas atuais sobre a politica de assisténcia social, tais como:
protecdo social basica e especial, primeira infancia, trabalho com familias e territorios, orcamento publico,
atendimento a migrantes e refugiados, erradicacdo do trabalho infantil, acolhimento familiar, seguranca
alimentar, vigilancia socioassistencial, condicionalidades do Bolsa Familia, populagdo em situagdo de rua,
medidas socioeducativas e atendimento a pessoas com TEA.

A participagdo das servidoras da Subsecretaria de Assisténcia Social ¢ fundamental para a atualiza¢do da
Subsecretaria nos temas tratados no evento, considerando sobretudo a competéncia da Subas em realizar
acdes de apoio técnico e capacitacdo para a rede socioassistencial de Minas Gerais.

O servigo em questdo, referente a inscricdo em cursos € congressos, ¢ de natureza operacional e rotineira,

ndo envolvendo aspectos técnicos complexos ou especificos que exijam uma analise aprofundada antes da
contratagao. Trata-se de uma atividade padrdao que visa facilitar o processo de inscri¢ao dos participantes
nos eventos. A instituicdo ja possui historico de contratagdes similares para servigcos de inscrigdo em
eventos anteriores, com empresas devidamente qualificadas e que atenderam satisfatoriamente as
necessidades da institui¢do. A experiéncia prévia comprova a viabilidade e eficacia desse tipo de
contratacao.

Considerando o cronograma estabelecido para a realizagdo dos cursos e congressos, bem como a
necessidade de garantir a efetiva participacdo dos interessados, ¢ crucial agilizar o processo de contratagcdo
do servigo de inscrigdo. A dispensa do estudo técnico preliminar permitird uma resposta rapida e eficiente
as demandas da instituicio e dos participantes. Importa destacar que além de outros principios, a
Administragdo Publica deve pautar a sua conduta no principio constitucional da eficiéncia, essencial em
diversos aspectos, inclusive na prestacdo de servicos a sociedade pelos servidores publicos, o que exige
educagdo permanente e¢ fomento do desenvolvimento das suas competéncias por meio de agodes
educacionais.

Assim, compreendendo a necessidade de que os servidores sejam capacitados por facilitadores
diferenciados, com vasta experiéncia tedrico-pratica e que tragam metodologia e contetido robusto e
atualizado, permitindo melhores resultados institucionais de curto, médio e longo prazo, a agdo de
capacitacdo que se pretende contratar tem por finalidade aprimorar as competéncias dos servidores no
desempenho das atividades inerentes ao cargo que ocupam na assisténcia social.

Urge salientar que o Decreto Estadual n°® 48.660, de 28 de julho de 2023, que dispde sobre a organizacao da
Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, trouxe como competéncias da Subsecretaria de
Assisténcia Social — Subas, o planejamento e a oferta de a¢des de qualificagdo no ambito do Suas, com o
objetivo de oferecer, aos profissionais da Politica de Assisténcia Social os conhecimentos, habilidades e
atitudes essenciais ao desempenho de suas atribuigdes legais, coordenando a execucdo da Educagdo
Permanente para gestores, trabalhadores, conselheiros e representantes de usuarios da Politica Publica de
Assisténcia Social.

Ademais, o Plano Estadual de Educa¢do Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas
Gerais - PEEP-SUAS/MG foi sistematizado de forma a garantir a oferta de educacdo permanente para os
gestores, conselheiros, usuarios e trabalhadores da rede socioassistencial governamental e nao
governamental, sendo esta agdo um importante instrumento de concretizagdo do objetivo disposto no plano.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO



A participagdo dos servidores do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) no 25° Encontro Regional
do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social (CONGEMAS) ¢ fundamental por
varias razoes:

Atualizacio e Capacitacdo: Eventos como o CONGEMAS oferecem oportunidades para os profissionais
do SUAS se manterem atualizados sobre as politicas, diretrizes e praticas mais recentes no campo da
assisténcia social. Isso os capacita a desempenhar melhor suas funcdes e oferecer servicos de maior
qualidade a populagao atendida.

Troca de Experiéncias: O encontro regional proporciona um espago onde os servidores do SUAS podem
compartilhar experiéncias, desafios e solugcdes com colegas de outros municipios e estados da regido
sudeste. Essa troca de conhecimento ¢ valiosa para aprimorar as praticas locais e identificar estratégias
eficazes para enfrentar problemas comuns.

Fortalecimento da Rede: Ao participar do CONGEMAS, os servidores do SUAS contribuem para
fortalecer a rede de assisténcia social em ambito regional. Essa colaboragdo e cooperagao entre os
municipios sdo essenciais para garantir uma oferta abrangente e integrada de servigos sociais a populagao.

Articulagao Politica: Eventos como o CONGEMAS também oferecem oportunidades para os servidores
do SUAS se envolverem em discussdes e debates sobre politicas publicas relacionadas a assisténcia social.
Isso inclui questdes de financiamento, legislagdo e outras medidas que impactam diretamente o trabalho
realizado nos municipios.

Visibilidade e Reconhecimento: A participagdo no CONGEMAS pode proporcionar visibilidade aos
profissionais do SUAS e reconhecimento por seu trabalho e dedicagdo no campo da assisténcia social. Isso
pode contribuir para o fortalecimento da profissao e para a promog¢ao de politicas que valorizem o papel
dos trabalhadores sociais.

Em resumo, a presenca dos servidores da Subas no 25° Encontro Regional do CONGEMAS na regido
sudeste ¢ essencial para promover o aprimoramento profissional, fortalecer a rede de assisténcia social,
contribuir para o desenvolvimento de politicas publicas e garantir a oferta de servigos de qualidade a
populagdo vulneravel atendida pelo sistema.

A intera¢do entre os profissionais ¢ vital para melhorar as praticas e politicas sociais. Tais eventos
costumam incluir oficinas, palestras e debates sobre temas pertinentes a assisténcia social, permitindo que
os servidores se atualizem sobre novas tendéncias, politicas e métodos, o que contribui para o seu
desenvolvimento profissional. Além disso, o encontro ¢ uma chance unica de estabelecer conexdes com
colegas de outras areas, gestores, pesquisadores e representantes governamentais, criando uma rede que
pode ser util para futuras colaboracdes, compartilhamento de recursos e resolugdo de problemas comuns.

A participacdo dos servidores da Subas no evento reflete o comprometimento das instituicdes e dos
profissionais com o avango da politica de assisténcia social, reforcando a imagem do SUAS e da entidade
responsavel pela sua execugdo, e demonstrando seu envolvimento em processos de aprendizagem continua
e melhoria. A presenca dos servidores da Subas assegura uma representagao mais abrangente e variada dos
desafios e realidades locais, o que € crucial para que as politicas e diretrizes formuladas levem em conta as
particularidades de cada regido do pais.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1.1. Nao serd permitida a participagdo de empresas reunidas em consdrcio, em razdo da baixa
complexidade do objeto a ser adquirido, considerando que as empresas que atuam no mercado tém
condi¢des de fornecer os bens de forma independente.

3.2. Da Subcontratacao

3.2.1. Nao sera admitida a subcontratacao parcial ou total do objeto contratual.
3.3. Da Sustentabilidade

3.3.1. Nao serao exigidos critérios de sustentabilidade na presente contratagao.
3.4. Da indicacao de marcas ou modelos

3.4.1. Nao serao exigidas marcas ou modelos especificos para a contratacao.



3.5. Da vedacao de utiliza¢do de marca ou modelo

3.5.1. Nao havera vedagdo de marca/modelo na presente contratacao.

3.6. Da exigéncia de carta de solidariedade

3.6.1. Nao sera exigida a apresentacao de carta de solidariedade na presente contratacao.
3.7. Da Garantia da Contratacao

3.7.1. Nao sera exigida garantia de execugdo da contratacdo para este objeto.

3.8. Condicoes e especificacoes da garantia do servico.

3.8.1. Serd aplicada ao servico, somente a garantia legal estabelecida pelo art. 26, da Lei Federal n°. 8.078,
de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor — CDC).

3.9. Da Vistoria

3.9.1. Nao hé necessidade de realizacdo de vistoria prévia ao local de execucdo dos servicos.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. Prazo e Condic¢oes da Prestacido do Servico:

4.1.1. O 25° Encontro Regional do Congemas sera realizado nos dias 05 a 07/11/2025
4.2. Do Local e Horario da Prestacao do Servico:

4.2.1. O 25° Encontro Regional do Congemas, sera realizado de forma presencial no Centro de
Convengoes Ulysses Guimaraes, Brasilia-DF, periodo de 05 a 07 de novembro de 2025.
4.3. Dos Materiais a serem disponibilizados:

4.3.1. Nao sera necessario disponibilizar materiais de consumo e de uso duradouro.
4.3. Regime de Execugéo:

4.3.1. O regime de execugdo do contrato sera empreitada por prego global.

5. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO:
5.1. Condic¢odes de recebimento:

5.1.1. Os servicos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo (a) responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato, mediante termo (s) detalhado (s), quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.

5.1.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato ir4 apurar o resultado das avalia¢des da execucdo do objeto e,
se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia
com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao
Contratado, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

5.1.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execu¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

5.1.4. A fiscalizagdo nao efetuard o ateste da ultima e/ou inica medig¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

5.1.5. Os servigos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissao designada pela
autoridade competente, mediante termo (s) detalhado (s) que comprove (m) o atendimento das exigéncias
contratuais, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir do recebimento provisorio.

5.1.6. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢ao do atendimento das exigéncias



contratuais.

5.1.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

5.1.8. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, notificando o Contratado para
emissdo de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execu¢do do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

5.1.9. O prazo para a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execugao do objeto ou de saneamento
da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo durante a anélise
prévia a liquidagao de despesa, ndo sera computado para os fins do recebimento definitivo.

5.1.10. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢@o do contrato.

5.2. Da Liquidac¢ao

5.2.1. A Liquidagao sera efetuada no prazo de até 10 (dez) dias corridos contados da data da entrega
definitiva do servigo e respectivo aceite do Contratante.

5.2.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

5.2.2.1. O vencimento;

5.2.2.2. A data da emissio;

5.2.2.3. Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;

5.2.2.4. O periodo respectivo de execugdo do objeto;

5.2.2.5. O valor a pagar; e

5.2.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

5.2.3. Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagao da situacdo, sem onus
ao Contratante;

5.2.4. A nota fiscal ou o instrumento de cobranga equivalente devera ser acompanhado da comprovagao da
regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

5.3. Do Pagamento

5.3.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administracao Financeira - SIAFI/MG,
por meio de ordem bancéria emitida por processamento eletronico, a crédito do beneficiario em um dos
bancos que o Contratado indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir da data final da
liquidacdo a que se referir, com base nos documentos fiscais devidamente conferidos e aprovados pelo
Contratante.

5.3.1.1. A Administracdo deve observar a ordem cronoldgica nos pagamentos, conforme disposto no art.
141 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

5.3.2.No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administra¢do, os valores devidos ao
Contratado serao atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, de acordo com a variacdo do Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia — SELIC /
Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA

5.3.3. Como comprovante de despesa serd aceito o DANFE que, conferido com os dados da Nota Fiscal
Eletronica (NF-e), sera datado e assinado por dois servidores aptos e responsaveis por aferir a qualidade
do servigo prestado, atestando as condigdes satisfatdrias para o servigo publico estadual.

5.3.4. A NF-e e o respectivo DANFE que apresentar incorregoes serd devolvido ao contratado para os



devidos ajustes e o prazo para o pagamento passara a contar da data da reapresentacdo do documento fiscal
considerado valido pelo contratante, sendo que o atraso na entrega do documento fiscal corrigido
implicara a prorrogacdo do vencimento, proporcionalmente aos dias de atraso.

5.3.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislacao aplicavel.

5.3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha de custo, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislagdo vigente.

5.3.7. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, ndo sofrerd a reten¢do tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

5.3.8. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

5.3.8.1. Nao produzir os resultados acordados;
5.3..82. Deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

5.3.8.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.3.9. A empresa a ser contratada NAO se encontra cadastrada no CRC (Certificado de Registro cadastral).
Diante da necessidade de cadastro da empresa junto ao CAGEF, cabera a SEDESE/SUBPG-SGFRH-DLA
o cadastramento por unidade de compra, na forma do Decreto estadual n°® 47.524/2018, oportunamente,
para a realizac¢do da presente contratagao.

5.3.10 DADOS DA PRESTADORA DO SERVICO:

Razao Social: SETE SERVICOS EMPRESARIAIS E TREINAMENTOS
ESPECIALIZADOS LTDA

CNPJ. - 07.824.144/0001-01

Endereco: - SCLN 305 BLOCO C N° 34 1° ANDAR PARTE 06 — COPA NETWORK

6. PROCEDIMENTO DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

6.1. Nao serdao necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

7. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
7.1. Regras Gerais:

7.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
disposi¢oes da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecug¢do total ou parcial, conforme art. 115 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e artigos 15 e 16 do
Decreto 48.587, de 2023.

7.1.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

7.1.3. O orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

7.1.4. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6érgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagao do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.



7.1.5. A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais gestores e fiscais
do contrato, representantes da Administra¢ao especialmente designados conforme requisitos estabelecidos
no art. 7° da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021, e art. 14 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.1.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverdo ser observadas as
disposi¢des dos art. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a fim de apurar a responsabilidade do
Contratado e eventualmente aplicar sangdes.

7.2. Da Fiscaliza¢ao do Contrato

7.2.1. O fiscal do contrato prestara apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informagdes
pertinentes as suas competéncias, nos termos do inciso I do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.2. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, de
acordo com o § 1°, art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ¢ inciso II do art. 16 do Decreto n® 48.587,
de 2023.

7.2.3. O fiscal do contrato emitird notificagdes para a corre¢do de rotinas ou de qualquer inexatidao ou
irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢do, nos termos do inciso III do art. 16 do
Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.4. O fiscal do contrato informara a seus superiores e ao gestor do contrato, em tempo habil para a
ado¢ao das medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia, conforme § 2°, art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e inciso IV do art. 16 do Decreto
n°® 48.587, de 2023.

7.2.5. O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas estabelecidas, nos termos do inciso V, do art. 16 do
Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.6. O fiscal do contrato fiscalizarda a execucdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administra¢do, com a conferéncia das
notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apoOs o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato, nos termos do inciso VI, do art. 16 do Decreto n° 48.587, de
2023.

7.2.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual, nos termos do inciso
VII, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.8. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VIII, do art. 16
do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.9. A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade do Contratado por
quaisquer irregularidades, inexecucdes ou desconformidades havidas na execucdo do objeto, ai incluidas
imperfei¢des de natureza técnica ou aquelas provenientes de vicio redibitorio, como tal definido pela lei
civil.

7.3. Da Gestao do Contrato

7.3.1. O gestor do contrato orientara os fiscais de contrato no desempenho de suas atribui¢des, nos termos
do inciso I, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato ou terceiros
contratados, das ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato ¢ as medidas adotadas, ¢ informara a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, nos termos do inciso II, do art. 15 do
Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.3. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagdo do contratado, para



fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacao e do pagamento da despesa no relatédrio de riscos eventuais, nos termos do inciso III, do art. 15
do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.4. O gestor do contrato coordenara a autuacdo da rotina de acompanhamento e de fiscalizacdo do
contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da execucdo, a exemplo
da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, nos termos
do inciso IV, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.5. O gestor do contrato coordenard os atos preparatorios relativos a instrugao processual e ao envio da
documentacdo pertinente ao setor de contratos para formaliza¢do da celebracdo de aditivos, prorrogacdes,
reajustes, repactuacdes ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V, do art. 15 do Decreto n° 48.587,
de 2023.

7.3.6. O gestor do contrato realizard o recebimento definitivo do objeto do contrato, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos termos do inciso VI, do art. 15 do
Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.7. O gestor do contrato elaborara o relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos
que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administracdo, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei Federal n°
14.133, de 2021, nos termos do inciso VII, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.8. O gestor do contrato tomara as providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158
da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso, nos
termos do inciso VIII, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.4. Do Preposto

7.4.1. Nao sera necessaria a designacao de preposto pelo Contratado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. A contratacdo do fornecedor se dara por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74 da
Lei Federal 14.133/2011, em razdo da notdria especializacdo no objeto da contratacdo, qualificagdo
técnica e expertise da empresa Captar Consultoria Publica em fornecer servigos de consultoria e assessoria
para Orgdos publicos, organizagdes nao governamentais (ONGs) e entidades do terceiro setor. Com o foco
principal na area de captacdo de recursos e gestdo de projetos sociais, buscando auxiliar instituigdes a
maximizarem seu potencial de captacdo de recursos e a implementarem suas iniciativas de forma eficiente
e sustentavel.

Além da captacdo de recursos, a Captar Consultoria Publica também oferece servigos relacionados a
organizacdo de eventos, como congressos, cursos € seminarios. Isso inclui a gestdo de inscrig¢des,
coordenacao logistica, comunicagdo com os participantes e demais atividades necessérias para garantir o
sucesso do evento. A empresa possui uma equipe de profissionais experientes e qualificados, incluindo
consultores especializados em diversas dreas, como elaboracdo de projetos, gestdo financeira,
comunica¢do ¢ marketing social. Esses profissionais trabalham de forma integrada, oferecendo solucdes
customizadas e adequadas as necessidades especificas de cada cliente.

A empresa se destaca pela sua abordagem consultiva e focada em resultados, buscando sempre agregar
valor aos seus clientes e contribuir para o fortalecimento das iniciativas sociais. Sua atuagdo ¢ pautada por
principios éticos e transparentes, visando sempre a exceléncia na prestacao de servigos e a satisfacdo dos
seus clientes.

Com uma soélida reputacdo no mercado e um historico de projetos bem-sucedidos, a Captar Consultoria
Publica ¢ reconhecida como uma parceira confiavel e competente para instituigdes que buscam maximizar
seu impacto social e alcangar seus objetivos de forma sustentavel.

8.2. Dos Critérios da Aceitabilidade da Proposta

8.2.1. A proposta tera validade de 60 (sessenta) dias corridos contados da data de aceitagdo.



8.3. Da Prova de Conceito (PoC):

8.3.1. Nao serd exigida a apresentacdo de prova de conceito nesta contratagao.

9. HABILITACAO
9.1. Habilitacao Juridica:

9.1.1. Documento de identificagdo, com foto, do responsavel pela(s) assinatura(s) da(s) Proposta(s)
Comercial(is).

9.1.2. Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual.

9.1.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social e suas alteragdes posteriores ou instrumento
consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias,
cooperativas ou empresas individuais de responsabilidade limitada e, no caso de sociedade de agdes,
acompanhado de documentos de elei¢dao ou designagdo de seus administradores.

9.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas em se tratando de
sociedade ndo empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio.

9.1.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais.

9.1.6. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

9.2. Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:
9.2.1. Inscri¢ao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ)

9.2.2. Inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

9.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.3.1. A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional sera efetuada
mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil —
RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a
Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados, bem como das contribui¢des previdenciarias e de
terceiros.

9.2.3.2. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais objeto
contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda respectiva
do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico —FGTS.

9.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perantea Justica do Trabalho, mediante a

apresentacdo de certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos da Lei Federal n°
12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.2.6. Comprovagao da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante a apresentagao
das competentes certidoes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas.

9.3. Qualificacdo Economico-Financeira:

9.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, emitida
nos ultimos 06 (seis) meses.



9.4. Da Qualificacdo Técnico-Operacional e Técnico Profissional

9.4.1. Nao serd exigida a apresentacdo de documentos relativos a qualificacdo técnico-operacional e
técnico-profissional.

10. OBRIGAC()ES ESPECIFICAS DAS PARTES
10.1. Do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
prestado, para que seja por ele reparado, corrigido, removido, reconstruido ou substituido, no total ou em
parte, as suas expensas;

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas da efetiva
prestagdo de servigo, objeto do Termo de Referéncia.

10.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servigos prestados, quando em desacordo com as especificagdes
constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na proposta comercial do Contratado.

10.1.6. Comunicar o Contratado para emissdo de Nota Fiscal pertinente a parcela incontroversa da
execugdo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia parcial sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

10.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remog¢ao ou a substituicdo dos materiais em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregoes.

10.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo prestado, no
prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente instrumento;

10.1.9. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Contratado.

10.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugao,
ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucao do ajuste.

10.1.10.1. A Administracdo terd o prazo de at¢ 30 dias corridos a contar da data do protocolo do
requerimento, tratado no item 9.1.10, para decidir e admitir a prorrogacdo motivada por igual periodo,
conforme art. 123, Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdomico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 dias corridos.

10.1.12. Aplicar ao Contratado as sang¢des regulamentares.

10.1.13. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributarios, trabalhistas e previdenciarios por meio dos
documentos pertinentes.

10.1.14. Disponibilizar local adequado para a realiza¢ao do servigo.

10.1.15. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.2. Do Contratado:

10.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e seus anexos, nas
quantidades, prazos e condi¢des pactuadas, assumindo como exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor, Lei Federal n°® 8.078, de 1990;



10.2.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.2.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior, conforme Inciso 11, art. 137 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, e inciso III, art. 16 do Decreto n°
48.587, de 2023, e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

10.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes de sua execu¢do ou dos materiais nela empregados;

10.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao
ou o acompanhamento da execuc¢do contratual pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.2.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do art. 48, paradgrafo unico, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

10.2.8. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste € pagamento.

10.2.9. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servigos prestados, dentro dos
padrdes adequados de qualidade, seguranga, durabilidade e desempenho, conforme previsto na legislagao
em vigor e na forma exigida neste termo de referéncia.

10.2.10. Manter, durante toda a execucao do objeto, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

10.2.11. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante e ndo podera onerar o objeto do contrato;

10.2.12. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.

10.2.13. Paralisar, por determina¢dao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.2.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, ¢ tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

10.2.15. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas, conforme art. 116 da Lei Federal n® 14.133, de 2021;

10.2.16. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, quando solicitado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas, conforme paragrafo unico,
art. 116 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

10.2.17. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.2.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no inciso II, alinea d, art. 124
da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do contratante;

10.2.20. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das cldusulas do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

10.2.21. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n® 13.709, de 2018,



adotando medidas eficazes para prote¢dao de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugdo deste
contrato;

10.2.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugcdo do objeto e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

10.2.23. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancgas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.2.24. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utiliza¢ao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o contratado que:
11.1.1. Der causa a inexecucgao parcial da contratacao;

11.1.2. Der causa a inexecu¢do parcial da contratacio que cause grave dano & Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Der causa a inexecucao total da contratagao;
11.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
11.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacdo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

11.1.8. Apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a contratacdo e execu¢do do
contrato;

11.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao da contratagio;

11.1.10. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancoes:

11.2.1. Adverténcia - quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no §2° art. 156 da Lei Federal n°
14.133, de 2021;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas nos subitens 11.1.2
a 11.1.7, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, conforme disposto no § 4°,
art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

11.2.3. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas
nos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, que justifiquem a imposi¢dao de
penalidade mais grave, conforme disposto no §5°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

11.3. As sangdes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa, conforme disposto no §7°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.4. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme §8°, art. 156, da Lei Federal n°



14.133, de 2021.

11.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de
reparacgdo integral do dano causado ao Contratante, conforme disposto no §9°, art. 156, da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

11.6. Antes da aplicagdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagdo, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sang¢des realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério € a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei Federal n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcdo
de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Em observancia ao disposto no §1°, art. 156, da Lei n® 14.133, de 2021, na aplicacdo das sang¢des
serdo considerados:

11.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
11.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
11.9.4. Os danos que dela provierem para o Contratante;

11.9.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagcdes
dos orgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei Federal n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da referida Lei de Licitacdes.

11.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso

do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste documento ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica
prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal, conforme art. 161, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

11.13. As san¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

11.14. Os débitos do contratado para com a Administra¢do contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 999,98 (novecentos € noventa e nove reais ¢ noventa e
oito centavos) , conforme custos unitarios apostos no quadro constante do subitem 1.1 deste Termo de
referéncia.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA



13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotacdo orcamentdria do
orgamento em vigor, aprovado pela Lei Or¢camentaria Anual, N° 24.678, de 17 de janeiro de 2024.

13.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo: 4251.08.244.071.4433.0001.3.3.90.39-24.0.71.1

13.3. A dotacdo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apos aprovagdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagcdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Belo Horizonte, 22 de outubro de 2025.

Declaro que sou responsavel pela elaboracao do Termo de Referéncia:

Elenice Mendes Costa Alves
Matricula : 66988-0

Técnica Administrativa

Declaro que estou de acordo e aprovo o Termo de Referéncia:

Mariana de Resende Franco
MASP: 1.389.745-9
Subsecretaria de Assisténcia Social
ORDENADOR DE DESPESAS

Documento assinado eletronicamente por Mariana de Resende Franco, Subsecretario(a), em
29/10/2025, as 19:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Elenice Mendes Costa Alves, Empregado(a) Publico(a), em
30/10/2025, as 08:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.
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