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1. Informacdes Gerais

Area requisitante Data da concluséo da contratacéo UASG Editado por

LILIAN CRISTINA

CGGP-SPOA 22/10/2025 00:00 560010 FERREIRA DA COSTA
Descri¢ao sucinta do objeto

Contratacdo de Palestrante para participacdo em evento promovido pela Coordenacgdo-Geral de Gestdo de Pessoas
denominado "Reconhece MCID" com o objetivo de fortalecer a imagem institucional do MCID.

2. Justificativa de Necessidade

Propogé-se a aquisicad de prestacad de servico de treinamento na modalidade presencial por meio de Palestra, a ser
ministrado por profissional de notéria especializagao, que ird compor o cronograma de atividades proposto pelo
evento Reconhece MCID, com o objetivo de possibilitar o aperfeicoamento continuo dos servidores do Ministerio das
Cidades. Neste contexto, serad apresentados brevemente as realizacoés do Ministerio, bem como a valorizacad do
gue foi realizado durante o ano.

Registre-se que este tipo de evento tem o propésito de desenvolver competehcias essenciais para o exercicio da
atividade de gestores e servidores, possibilitando a integracad e otimizacad dos processos de trabalho, melhora da
comunicacad institucional, desenvolvimento da cultura de inovacad, de transparencia, de participacad e de foco em
resultados.

Ademais, a realizacad e promocéo de encontros institucionais fortalece a imagem interna do orgad, buscando levar
bem-estar e integracad aos servidores do MCID, fortalecendo o sentimento de pertencimento em todo o grupo.

Deste modo, ressalte-se que a acad de capacitacad ora pretendida e os temas a serem abordados encontram
completa adereéncia as atividades-chave deste Ministerio, refletidas nas incumbéncias desenvolvidas pelos servidores,
com as metas e o0s objetivos institucionais.

Nesse sentido, visando ter em seu quadro servidores engajados e com competéencias de alta performance, propoé-se
a realizacad de cursos/eventos de curta duracad para o desenvolvimento nas seguintes tematicas: gestad inovadora,
lideranca, modificaco@s no trabalho e na lideranca apos a modernidade, gestad de mudancas, inteligehcia emocional,
empreendedorismo social, inovacad e comunicacad com diferentes geracoeés, engajamento e motivacao, gestad da
diversidade, protagonismo e proposito na vida pessoal e profissional.

3. Materiais/Servicos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° do item Grupo Descrigdo Qtd  Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 Outros servigos de educagao e treinamento 1,00 69.950,00 69.950,00

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no 8§3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

1de?2


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

DEBURAH CARNEIRO DE MENDONCA MELO

Unidade Requisitante

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento ResponsavelData

1 Esta operacgéo esta sendo feita fora dos prazos estabelecidos no Decreto n°® 10.947, de 25 de janeiro de 2022, no entanto, a LILIAN 25/07
previsdo de demandas de capacitagao do PDP 2025 foram preliminarmente previstas no DFD n°® 90/2024, consolidado na CRISTINA /2025
Contratagéo 560010-22/2025, a qual ja consta aprovada no PCA 2025. Contudo, conforme alinhamento e em razéo da FERREIRA 15:27
necessidade de vinculacdo do PCA a Contratagao direta, ha necessidade de individualizagédo de cada capacitacédo que for DA COSTA

efetivada, assim, registrar cada DFD e Contratagao.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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