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1.1. Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuos de transporte institucional, compreendendo a disponibilizacdo de
veiculos com motoristas mediante dedicacdo exclusiva de mdo de obra, incluindo o fornecimento de combustivel, manutencédo preventiva e corretiva,
lavagem, seguro total e demais insumos necessarios a execucdo contratual, destinados ao transporte de autoridades, servidores e colaboradores em
servico, bem como a prestagdo de servicos de transporte rodovidrio de cargas, documentos, bagagens, mobiliario, equipamentos, materiais e demais bens
patrimoniais, em ambito regional e nacional, sob demanda, visando atender as necessidades administrativas, operacionais, logisticas e institucionais do
Ministério das Cidades, nos termos da tabela abaixo, conforme condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Valor unitario Valor total estimado para 36
Grupo Item CATSER Especificagdo Unidade de medida Qtd. Valor mensal estimado
estimado meses
1 1 15008 Motorista Executivo (Diurno) Posto 2 R$ 9.837,66 R$ 19.675,32 R$ 708.311,52
Motorista Executivo (Diurno
1 2 15008 Posto 2 R$ 10.203,95 R$ 20.407,90 R$ 734.684,40
/Noturno)
1 3 15008 Motorista de Veiculo Leve Posto 1 R$ 8.831,92 R$ 8.831,92 R$ 317.949,12
Veiculo de representagdo
tipo seda executivo, com
motorizacéo hibrida,
1 4 4014 Unidade/més 2 R$ 6.046,60 R$ 12.093,20 R$ 435.355,20
combustivel, lavagem,
manutengao, franquia e
seguro total
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Veiculo de servigo comum,

1 5 4014 Unidade/més 1 R$ 7.850,00 R$ 7.850,00 R$ 282.600,00

tipo furgdo misto, com
combustivel, lavagem,
manutencgéo, franquia e

seguro total

Valor estimado do Grupo 1 R$ 68.858,34 R$ 2.478.900,24

Servigo em caminh&o-bal
6 25089 3x4 para transporte urbano e Diéria, sob demanda 150 R$ 1.400,00 — R$ 210.000,00

rodoviario de cargas

Transporte rodoviario
nacional de mobiliario e m3 por faixa de km,
7 22730 1 R$ 1.449.203,58 — R$ 1.449.203,58
bagagens de servidores, sob demanda

porta a porta

Valor total estimado da contratacdo para 36 meses R$ 4.138.103,82

Classificacdo do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.
Classificacdo do objeto quanto ao modelo de execucio

1.3. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade permanente para o suporte as atividades administrativas, operacionais,
logisticas e institucionais do Ministério das Cidades, uma vez que as demandas de transporte executivo de autoridades, servidores, materiais,
equipamentos, documentos e demais cargas ocorrem de forma recorrente. A interrupcdo desses servicos poderia comprometer o funcionamento regular
das atividades finalisticas e de apoio do érgdo, impactando a execugdo de suas competéncias institucionais. Nesse contexto, a vigéncia plurianual mostra-
se mais vantajosa,

conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar, por proporcionar maior eficiéncia administrativa, reducdo dos custos associados a realizacdo
frequente de procedimentos licitatérios, maior previsibilidade contratual e melhor planejamento da execucdo dos servicos, além de favorecer a obtengdo
de condi¢des mais vantajosas para a Administragdo.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 36 (trinta e seis) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento hébil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da
contratacao.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em t6pico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:

a) ID PCA no PNCP: 05465986000199-0-000001/2026;
b) Data de publicacdo no PNCP: 15/05/2026;

c) Id do item no PCA: 42;

d) Classe/Grupo: 643;

e) Identificador da Futura Contratagdo: 560010-27/2026.
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3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. De acordo com a tabela composta no item 1.1 deste Termo de Referéncia, a solugdo proposta consiste no seguinte:
3.1.1. O Grupo 1 compreendera os servigos executados em regime continuo, mediante dedicagdo exclusiva de mao de obra, abrangendo:

a) Item 1: 2 (dois) postos de motoristas, para o periodo diurno, com (2) motoristas destinados ao atendimento das demandas de deslocamento do
Ministro de Estado, do Secretario-Executivo, demais autoridades, servidores e usuarios autorizados;

b) Item 2: 2 (dois) postos de motoristas, para o periodo diurno e noturno, com (2) motoristas destinados ao atendimento das demandas de
deslocamento do Ministro de Estado, do Secretario-Executivo, demais autoridades, servidores e usudrios autorizados;

c) Item 3: 1 (um) posto de motorista em regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra, destinado ao atendimento das demandas permanentes de
apoio logistico, transporte de mobilidrio, equipamentos, materiais permanentes, materiais de consumo, documentos e demais bens patrimoniais,
permitindo, sempre que necessério, o deslocamento simultdneo da equipe de apoio responsavel pelas atividades de carga, descarga, montagem e
desmontagem;

d) Item 4: locacdo mensal de 2 (dois) veiculos tipo seda executivo, com motorizagdo hibrida, combustivel, lavagem, manuten¢do preventiva e
corretiva, franquia e Seguro total;

e) Item 5: locagdo de 1 (um) veiculo de carga leve do tipo furgdo misto, com cabine para 04 (quatro) pessoas, sendo 01 (um) lugar para o
motorista e mais 03 (trés) para carregador/montador, destinado a execucdo dos servicos de transporte logistico continuo;

3.1.2. O Item 6 compreenderd os servicos de transporte rodovidrio de cargas em ambito regional (Distrito Federal e RIDE), executados sob demanda,
mediante emissdo de Ordem de Servigo pela Administracdo, utilizando veiculo tipo caminhdo bat 3/4, destinado ao transporte de mobilidrio,
equipamentos, materiais permanentes, materiais de consumo, documentos, bagagens e demais bens patrimoniais entre unidades administrativas do
Ministério das Cidades, 6rgdos ptiblicos e demais locais previamente autorizados; e

3.1.3. O Item 7 compreendera os servicos de transporte rodoviario de cargas em ambito nacional, executados sob demanda, mediante emissdo de Ordem
de Servico pela Administragdo, destinados ao transporte de mobilidrio, equipamentos, materiais permanentes, materiais de consumo, documentos,
bagagens e demais bens patrimoniais entre o Distrito Federal e as demais unidades da Federacao.

3.2. Os servigos executados sob demanda destinam-se ao atendimento de necessidades eventuais da Administragdo, incluindo o transporte de mobiliério,
equipamentos, materiais permanentes, materiais de consumo, documentos, bagagens e demais bens patrimoniais, bem como atividades correlatas, tais
como embalagem, acondicionamento, carregamento, descarregamento, desmontagem, montagem e movimentacdo interna de bens, quando previstas na
respectiva Ordem de Servigo.

3.3. No ambito do transporte rodoviario de cargas em ambito nacional, a solu¢do também contempla, quando cabivel e observada a legislagdo aplicavel,
o transporte de cargas de servidores publicos civis da Unido e de seus dependentes nas hipdteses previstas nos arts. 53 a 57 da Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, e no Decreto n° 4.004, de 8 de novembro de 2001.

3.4. Considerando a vigéncia contratual de 36 (trinta e seis) meses, os veiculos destinados aos servicos continuos de transporte executivo e transporte
logistico, pertencentes ao Grupo 1, deverdo ser disponibilizados em condi¢do de primeiro uso (zero quilémetro) no inicio da execucdo contratual. A
exigéncia visa maximizar a disponibilidade operacional da frota ao longo de toda a vigéncia contratual, reduzir a incidéncia de falhas mecéanicas e
interrupgdes dos servigos, minimizar custos de manutencdo corretiva e assegurar melhores padrdes de eficiéncia energética, seguranca, conforto e
confiabilidade.

3.5. Para os servigos de transporte rodovidrio de cargas executados sob demanda, os veiculos nao precisardo ser novos, podendo ser empregados veiculos
empregados possuir ano de fabricacdo ndo inferior a 2023, modelo 2024 ou superior, admitindo-se veiculo com especificacdo técnica equivalente ou
superior, devendo, entretanto, apresentar perfeitas condi¢des de conservagdo, funcionamento, seguranca, limpeza e manutencdo, compativeis com a
natureza da carga transportada e com as especificagdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, sendo vedada a utilizagdo de veiculos que
comprometam a

qualidade, a seguranca ou a continuidade da prestagdo dos servigos.

3.6. Além disso, a combinacdo de servigos continuos e servicos executados sob demanda proporciona maior flexibilidade operacional, permitindo que o
Ministério das Cidades disponha de estrutura permanente para atendimento das atividades rotineiras e, simultaneamente, de capacidade logistica para
atendimento de demandas eventuais, sem a necessidade de manter recursos ociosos ou assumir custos fixos desnecessdrios, em observancia aos
principios da eficiéncia, da economicidade, do planejamento e da sele¢do da proposta mais vantajosa previstos na Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
3.6.1. A solugdo contempla todas as etapas necesséarias a adequada execucdo dos servicos durante o ciclo de vida da contratacdo, compreendendo o
fornecimento dos veiculos, a disponibilizacdo da mao de obra necessaria, a operacdo dos servigos, o abastecimento, a manutengdo preventiva e corretiva
da frota, a gestdo operacional, a substituicdo de veiculos e profissionais quando necessario, o atendimento as exigéncias de seguranca e sustentabilidade,
bem como a desmobilizacdo dos recursos ao término da vigéncia contratual.

3.6.2. Cabera a contratada assegurar que os veiculos permanecam em perfeitas condi¢des de funcionamento, seguranga, conservagao e limpeza durante
toda a execucdo contratual, responsabilizando-se pelos custos decorrentes de manutencao, seguros, licenciamentos, tributos, inspecdes obrigatdrias e
demais despesas necessarias a plena operacionalizacdo dos servicos.

3.6.3. A Contratada deverd promover, a substituicdo emergencial de veiculos ou profissionais que, por qualquer motivo, estejam impossibilitados de
executar as atividades contratadas, observadas as disposi¢des deste Termo de Referéncia, de modo a garantir a continuidade da execucgdo contratual e a
manutengdo dos niveis de servico estabelecidos pela Administragdo.

3.6.4. Ao término da contratacdo, a contratada deverd proceder a retirada dos veiculos e demais recursos empregados na execugdo dos servigos,
promovendo a destinacdo ambientalmente adequada dos residuos eventualmente gerados em decorréncia das atividades de manutengdo e operagdo da
frota, observada a legislacdo aplicavel.

3.7. A contratacdo referente ao Grupo 1 compreendera 5 (cinco) postos de servico com dedicagdo exclusiva de mdo de obra nos Itens 1 a 3 e os veiculos
vinculados dos Itens 4 e 5. Durante as janelas contratadas, os profissionais e veiculos do Grupo 1 permanecerdo a disposi¢do exclusiva da Contratante,

3de 39



vedado o compartilhamento com outros contratos ou atividades. Os Itens 6 e 7 serdo executados sob demanda, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra.
3.7.1. Postos de Motorista Executivo (Itens 1 e 2): destinados a conducdo de veiculos de representagdo, com jornada de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais e 1 (uma) hora de intervalo intrajornada em cada dia de trabalho, conforme as janelas dos subitens seguintes:

a) Item 1: de segunda a quinta-feira, das 6h as 16h, e sexta-feira, das 6h as 15h;
b) Item 2: de segunda a quinta-feira, das 14h as 24h, e sexta-feira, das 14h as 23h.

3.7.2. Posto de Motorista de Veiculo Leve/Transporte de Carga (Item 3): destinado a conducéo do furgdo misto, de segunda a quinta-feira, das 7h as 17h,
e sexta-feira, das 7h as 16h, com 1 (uma) hora de intervalo intrajornada, perfazendo 44 (quarenta e quatro) horas semanais. A prestacdo excepcional aos
sabados, domingos e feriados dependera de solicitagcdo formal e observara a legislagdo, a convengao coletiva e os custos previstos na planilha.

3.8. A execucdo dos servigos para os itens 1 (um), 2 (dois) e 3 (trés), deverdo observar jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, nos
termos da legislacdo trabalhista vigente e da Convengdo Coletiva de Trabalho aplicavel.

3.9. Os horérios correspondem as janelas de atendimento requeridas e incluem os intervalos legais. A contratada devera estruturar escalas, revezamentos
e substitui¢des suficientes para manter a disponibilidade exigida, inclusive durante os intervalos, sem extrapolacdo habitual da jornada e com todos os
custos refletidos na planilha de custos e formagdo de pregos.

3.10. Os servigos serdo executados, ordinariamente, em dias tteis, podendo haver prestagdo excepcional aos sdbados, domingos e feriados, mediante
prévia solicitacdo da Administracdo e observancia da legislacdo trabalhista, da Convencdo Coletiva de Trabalho aplicdvel e das demais normas
pertinentes.

3.11. Compete exclusivamente a contratada definir, elaborar, gerenciar e executar as escalas de trabalho, revezamentos e substitui¢coes necessarios ao
atendimento das demandas da Administracdo, inclusive aquelas realizadas aos sabados, domingos e feriados, assegurando o cumprimento da jornada
contratual, dos periodos de descanso legal, dos intervalos intrajornada e interjornada e das demais obrigacdes trabalhistas e convencionais aplicaveis,
observados os custos e encargos considerados na composicdo dos precos contratados.

3.12. A subdivisdo dos postos tem por objetivo assegurar a adequada alocag@o dos profissionais, observadas as atribui¢des, responsabilidades e requisitos
especificos de cada categoria, bem como promover maior eficiéncia na execucdo contratual e na formagdo dos custos da contratagdo.

3.13. Os profissionais a serem alocados pela contratada na execucdo dos servigos deverdo possuir qualificacdo compativel com as atividades a serem
desempenhadas e atender aos requisitos minimos de formacdo, habilitacdo, experiéncia e capacitagdo previstos na Classificacdo Brasileira de Ocupagdes
(CBO), na Convengao Coletiva de Trabalho vigente da categoria profissional e nas demais normas aplicaveis.

3.14. Na elaboragdo das escalas, revezamentos e substitui¢des, a contratada deverad assegurar o periodo minimo de 11 (onze) horas consecutivas de
descanso entre duas jornadas de trabalho, nos termos do art. 66 da CLT.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢do do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam
no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis:

4.1.1. A solugdo proposta incorpora requisitos de sustentabilidade alinhados as caracteristicas do objeto, notadamente a utilizagdo de veiculos executivos
com motorizagdo hibrida, a gestdo eficiente dos deslocamentos por meio do planejamento de rotas, a manuten¢do preventiva da frota e a implementagao
de medidas voltadas a mitigacdo dos impactos ambientais decorrentes da execucdo contratual, em observancia aos principios do desenvolvimento
nacional sustentavel estabelecidos na Lei n° 14.133, de 2021.

4.1.2. A Contratada devera observar praticas de sustentabilidade ambiental, social e trabalhista compativeis com a execugdo do objeto, promovendo o
uso racional de recursos naturais, especialmente dgua e energia, a redugdo da geracdo de residuos e o cumprimento da legislacdo ambiental, trabalhista e
previdenciaria vigente.

4.1.3. A Contratada devera assegurar que seus empregados observem as normas de saide e seguranca no trabalho aplicaveis a atividade desenvolvida,
bem como as normas internas da Contratante, quando pertinentes a execugdo contratual.

4.1.4. Os materiais eventualmente empregados na execucao dos servigos deverdo atender, quando aplicavel, as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT), com preferéncia por produtos atoxicos, reciclaveis, reutilizaveis ou biodegradaveis, desde que tecnicamente vidveis e
economicamente compativeis com o objeto.

4.1.5. Os veiculos utilizados na execucdo contratual deverdo permanecer em condi¢des adequadas de manutencdo, observando as especifica¢cdes do
fabricante e a legislacdo vigente, de modo a minimizar a emissao de poluentes atmosféricos.

4.1.6. Os veiculos utilizados na execucdo contratual deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢des de funcionamento, vedada qualquer alteragcdo ou
inadequacdo do sistema de escapamento que resulte em niveis de ruido superiores aos limites estabelecidos pela legislacdo aplicavel.

4.1.7. Os veiculos disponibilizados para a execugdo dos servicos deverdo ser compativeis com combustiveis renovaveis ou de menor impacto ambiental,
incluindo veiculos com tecnologia flex, hibrida, elétrica ou equivalente, quando compativel com a disponibilidade de mercado e com a necessidade da
contratagao.

4.1.8. Os veiculos utilizados na execucdo contratual deverdo atender aos limites mdximos de emissdo sonora estabelecidos pela legislacdo ambiental
vigente e demais normas aplicaveis.

4.1.9. Os veiculos utilizados na execugado contratual deverdo atender aos limites maximos de emissdo de poluentes previstos no Programa de Controle da
Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores (PROCONVE) e em suas atualizagdes normativas.

4.1.10. Em atendimento as normas ambientais e de seguranca veicular vigentes, bem como as diretrizes estabelecidas no Guia Nacional de Contratagdes
Sustentaveis da Advocacia-Geral da Unido -, os veiculos executivos deverdo possuir, sempre que tecnicamente viavel, classificagdo A de eficiéncia
energética no Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBE Veicular).

4.1.11. Na inexisténcia de, no minimo, trés modelos disponiveis no mercado aptos a atender simultaneamente as especifica¢des técnicas da contratagdo e
a classificacdo A de eficiéncia energética, poderdo ser aceitos veiculos enquadrados nas categorias imediatamente subsequentes do PBE Veicular,
mediante justificativa técnica devidamente registrada nos autos, de modo a compatibilizar os critérios de sustentabilidade e eficiéncia energética com a

4 de 39



preservacao da competitividade do certame.

4.1.12. A contratagdo devera observar, sempre que aplicaveis, os principios do desenvolvimento nacional sustentavel previstos no art. 5° da Lei n'
14.133, de 1° de abril de 2021, as diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidos no Plano de Logistica Sustentdvel do Ministério das Cidades — PLS
/MCID 2025-2026, bem como as recomendagdes pertinentes ao objeto constantes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentdveis da Advocacia-Geral
da Unido — AGU, 8 Edicdao do Guia (https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/guias/guianacional-de-contratacoes-sustentaveis_2025.pdf),
atualizada em 2025, e das demais normas ambientais aplicaveis.

o

Indicacdo de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratacdo ndo ha indicagdo de marca especifica. Serdo observados exclusivamente os requisitos técnicos dos veiculos e servicos
definidos neste Termo de Referéncia e em seus anexos.

Da vedacao de utilizacao de marca/produto na execugdo do servico

4.3. Néao ha restricao quanto ao fornecimento de marcas, desde que atendidas as especificacdes e requisitos estabelecidos neste Termo de Referéncia,
observadas as limitagdes eventualmente previstas.

Dos Requisitos Especificos da Contratacao

Do Grupo 1

Requisitos dos Profissionais (Item 1, 2 e 3)

4.4. A contratada devera disponibilizar profissionais em quantidade suficiente para a adequada execucdo dos servigos, observadas as especificagdes do
Estudo Técnico Preliminar, do Termo de Referéncia e da legislagdo aplicavel.

4.5. Os motoristas designados para a execugdo contratual deverdo:

a) possuir Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) vélida, compativel com a categoria do veiculo conduzido;

b) possuir ensino fundamental completo, comprovado mediante certificado ou histérico escolar;

c) possuir experiéncia compativel com a natureza dos servicos;

d) conhecer e observar as normas de transito, seguranga vidria e direcdo defensiva aplicaveis;

e) apresentar conduta compativel com o exercicio da funcdo, especialmente nos servigos de transporte executivo, observando os principios da
urbanidade, discri¢do, cortesia, sigilo e zelo pelo patrimo6nio publico;

f) apresentar-se devidamente uniformizados e identificados durante toda a execugdo contratual, utilizando uniforme padronizado, em perfeito
estado de conservacdo e fornecido integralmente pela contratada, conforme especificacdes a serem estabelecidas no Termo de Referéncia;

g) estar aptos a execucdo das atividades inerentes ao objeto contratado, observadas as exigéncias legais e regulamentares aplicaveis; e

h) cumprir as demais condi¢des de execugdo e os requisitos operacionais previstos no Termo de Referéncia.

4.6. Nos servicos de transporte rodoviario de cargas, a contratada devera disponibilizar, sempre que necessario a execucdo da Ordem de Servico, equipe
de apoio em quantidade compativel com a natureza e a complexidade da demanda, responséavel pelas atividades de transporte de cargas e apoio logistico.
4.7. Compete exclusivamente a contratada a gestdo da mado de obra empregada na execucgdo contratual, abrangendo recrutamento, selecdo, treinamento,
substitui¢des, cobertura de férias e afastamentos, bem como o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e de seguranca e satde
no trabalho, inexistindo vinculo empregaticio entre os profissionais disponibilizados e a Administragdo.

4.8. A contratada deverd promover a substituicdo imediata de profissional que apresente conduta incompativel com a execucdo dos servigos,
desempenho insatisfatério, descumprimento das obrigacdes contratuais ou impedimento para o exercicio das atividades, sempre que solicitado pela
Administragdo, sem prejuizo da continuidade da prestacdo dos servigos.

4.9. A Contratada devera fornecer, durante toda a execucdo contratual, a mao de obra e os veiculos necessarios a prestacdo dos servigos, observadas as
especificagcOes estabelecidas neste Termo de Referéncia, responsabilizando-se integralmente pelos atos praticados por seus empregados no exercicio de
suas atribuicdes, nos termos da legislacéo e das disposicdes contratuais aplicaveis.

4.10. A Contratada sera responsavel pelo pagamento de multas decorrentes de infracdes de transito cometidas por seus empregados durante a execugdo
dos servigos, bem como por quaisquer encargos, penalidades ou custos correlatos incidentes sobre os veiculos disponibilizados para a execucdo
contratual.

4.11. A Contratada respondera pelos danos materiais e corporais causados por seus empregados, prepostos ou veiculos utilizados na execucéo contratual,
quando decorrentes de acdo ou omissdo dolosa ou culposa, incluindo despesas referentes a reparos, indenizacdes e franquias de seguro, quando
aplicaveis.

4.12. A Contratada sera responsavel pelos danos causados a Administracdo, aos usudrios dos servigos e a terceiros, bem como aos veiculos empregados
na execucdo contratual, em decorréncia de acdao ou omissdo dolosa ou culposa de seus empregados ou prepostos.

4.13. A Contratada deverad realizar a sele¢do, capacitagdo, treinamento e supervisdo dos profissionais alocados na execucdo dos servigos, assegurando o
atendimento integral dos requisitos de qualificacdo exigidos neste Termo de Referéncia e na legislacdo aplicavel.

4.14. A Contratada deverd designar formalmente preposto para representa-la perante a Administracdo durante toda a vigéncia contratual, com poderes
para receber notificagdes, prestar esclarecimentos e adotar as providéncias necessarias ao fiel cumprimento do contrato.

4.15. Os profissionais disponibilizados para a execucdo dos servigos deverdo observar a legislacdo de trénsito vigente, os procedimentos operacionais
estabelecidos pela Administracéo e as boas praticas de condugdo segura e defensiva.

4.16. Os motoristas deverdo apresentar-se para a execucdo dos servicos devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha funcional,
mantendo adequada apresentagdo pessoal e condi¢Oes compativeis com a natureza das atividades desempenhadas.

4.17. A Contratada deverd fornecer, substituir e manter os uniformes dos profissionais em perfeitas condigdes de uso, conservacdo, higiene e
apresentacao, promovendo sua substituicdo sempre que necessario ou quando exigido pela Administragdo.

4.18. Durante toda a execucdo contratual, os profissionais deverdo portar a documentagdo necessaria ao exercicio regular das atividades, especialmente a
Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) vélida e compativel com a categoria exigida para a condugdo dos veiculos utilizados na execugdo do objeto.
4.19. A Contratada devera assegurar que os profissionais mantenham conduta compativel com a natureza dos servicos prestados, observando padrdes de
urbanidade, discricdo, sigilo, cordialidade, ética e respeito no relacionamento com autoridades, servidores, colaboradores, usuérios dos servicos e demais
terceiros.

5de 39



4.20. A Contratada devera manter os veiculos empregados na execugdo contratual em perfeitas condi¢des de funcionamento, conservagdo, seguranga,
limpeza e regularidade documental, responsabilizando-se por todas as despesas relacionadas a sua operagdo, manutengdo preventiva e corretiva,
licenciamento, seguros, tributos e demais custos necessarios a adequada prestacdo dos servigos.

Da Renovacao de Frota

4.21. Durante toda a vigéncia contratual, inclusive nas eventuais prorrogacdes, a contratada deverd manter a frota em conformidade com as
especificagdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

4.22. Os veiculos executivos destinados ao transporte de autoridades deverdo ser substituidos por veiculos de primeiro uso (zero quilémetro) a cada
renovagdo contratual.

4.23. O veiculo tipo furgdo misto destinado ao transporte logistico continuo devera ser disponibilizado em condicdo de primeiro uso (zero quilometro) no
inicio da execugdo contratual. Ao término da vigéncia inicial de 36 (trinta e seis) meses, podera ser mantido nas eventuais prorrogagdes contratuais,
desde que permaneca em perfeitas condi¢des de conservagdo, funcionamento e seguranca e ndo tenha ultrapassado 50.000 (cinquenta mil) quilémetros
rodados. Atingido esse limite, a contratada devera promover sua substituicdo por outro veiculo que atenda integralmente as especificagdes técnicas da
contratacdo, sem 6nus adicional para a Administracao.

Requisitos Minimos dos Veiculos Executivos (Item 4)

4.24. A contratada deveré disponibilizar 2 (dois) veiculos destinados ao transporte executivo, de primeiro uso, por ocasido da disponibilizacdo inicial da
contratacdo, os quais deverdo atender, no minimo, as seguintes especificagdes técnicas:

a) veiculo tipo sedd, categoria média ou superior;

b) motorizacdo hibrida, admitida tecnologia equivalente ou superior;

c) capacidade para transporte de no minimo, 5 (cinco) ocupantes, incluindo o motorista;

d) quatro portas laterais;

e) transmissdo automatica;

f) direcdo elétrica ou eletroassistida;

g) sistema eletronico de freios com ABS, controle eletrénico de estabilidade e assistente de partida em rampas, ou tecnologias equivalentes;

h) conjunto de equipamentos de seguranga ativa e passiva compativel com os padrdes atuais do segmento, incluindo, no minimo, camera de ré e
sensores de estacionamento;

i) sistema de assisténcia a conducdo compativel com a categoria do veiculo, contemplando, sempre que disponivel, tecnologias de
monitoramento de faixa, frenagem autdnoma de emergéncia e controle adaptativo de velocidade, ou tecnologias equivalentes;

j) ar-condicionado automatico;

k) sistema multimidia com conectividade para dispositivos méveis por Android Auto, Apple CarPlay ou tecnologia equivalente;

1) entradas USB destinadas ao carregamento de dispositivos moveis;

m) porta-malas com capacidade minima de 450 litros;

n) distancia entre eixos minima de 2.700 mm;

0) desempenho, capacidade e dimensdes compativeis com a utilizacdo continua em deslocamentos urbanos e rodoviarios de autoridades e
servidores;

p) classificacdo de eficiéncia energética e atendimento as normas ambientais e de seguranga veicular vigentes.

q) é vedada a aplicacdo de qualquer tipo de identificacdo visual externa no veiculo executivo, incluindo, mas nao se limitando a logomarcas,
adesivos, plotagens, inscrigdes, slogans, faixas, brasdes ou quaisquer outros elementos que permitam a identificacdo institucional, comercial ou
funcional do veiculo;

r) aparéncia discreta, preservando suas caracteristicas originais de fabrica, ressalvadas apenas as identificagbes obrigatérias previstas em
legislacdo ou normas de transito vigentes.

Requisitos Minimos do Veiculo Logistico Continuo (Item 5)
4.25. O veiculo destinado ao transporte logistico continuo devera atender, no minimo, as seguintes especificagoes técnicas:

a) veiculo utilitario tipo furgdo misto, destinado ao transporte logistico continuo de pessoas e cargas;

b) veiculo de primeiro uso, por ocasido da disponibilizacdo inicial da contratacdo;

¢) Furgdo Misto (transporte de pessoas e carga), que comporte 04 (quatro) pessoas, sendo 01 (um) lugar para o motorista e mais 03 (trés) para
carregador/montador;

d) compartimento de carga integrado a cabine, separado por diviséria fixa, destinado ao transporte de mobiliario, equipamentos, materiais
permanentes, materiais de consumo, documentos e demais bens institucionais;

e) comprimento total minimo de 5.900 mm;

f) largura total, desconsiderados os espelhos retrovisores, minima de 2.000 mm;

g) altura total minima de 2.500 mm;

h) distancia entre eixos minima de 4.000 mm;

i) compartimento de carga com volume util minimo de 13,0 m3 (treze metros cuibicos);

j) capacidade util de carga minima de 1.300 kg;

k) motorizacdo a diesel, compativel com o Peso Bruto Total (PBT) e com a capacidade de carga do veiculo, com poténcia minima de 140 cv;

1) Peso Bruto Total (PBT) de até 3.500 kg, permitindo a conducdo por motorista habilitado na categoria B, observado o Cédigo de Transito
Brasileiro;

m) direcdo hidraulica, elétrica ou eletroassistida;

n) transmissdao manual ou automaética, compativel com a operacdo continua do veiculo;

0) sistema de freios com ABS e demais equipamentos de seguranca exigidos pela legislacdo vigente;

p) cintos de seguranga de trés pontos e apoios de cabeca para todos os ocupantes;

q) porta lateral corrediga e portas traseiras de ampla abertura, compativeis com as operac¢des de carga e descarga;

r) diviséria fixa entre o compartimento de passageiros e o compartimento de carga, confeccionada em aco, ABS ou material de resisténcia

6 de 39



equivalente, destinada a protecdo dos ocupantes durante o transporte;

s) ar-condicionado para o compartimento de passageiros;

t) tanque de combustivel com capacidade minima de 90 litros;

u) conjunto de equipamentos de seguranga, iluminacao, sinalizacdo e demais dispositivos obrigatérios previstos no Codigo de Transito Brasileiro
(CTB), nas Resolugdes do CONTRAN e nas demais normas técnicas aplicaveis;

v) classificacdo de eficiéncia energética e atendimento as normas ambientais e de seguranca veicular vigentes, quando aplicaveis;

w) demais caracteristicas técnicas compativeis com a finalidade institucional do veiculo e com as especificacdes a serem detalhadas neste Termo
de Referéncia.

Do Item6e 7
Requisitos dos Veiculos Destinados ao Transporte Rodoviario de Cargas sob Demanda

4.26. Os veiculos empregados na execucao dos servicos de transporte rodovidrio de cargas em ambito regional, compreendendo o Distrito Federal e
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) e nacional deverdo atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

a) possuir caracteristicas técnicas compativeis com a natureza, peso, volume, cubagem e dimensdes dos bens a serem transportados, cabendo

a Contratada disponibilizar, para cada Ordem de Servigo, o veiculo mais adequado a execucdo da demanda;

b) ndo seréd exigida a disponibilizacdo de veiculos de primeiro uso, devendo os veiculos empregados permanecer, durante toda a execucao
contratual, em perfeitas condi¢oes de conservacdo, funcionamento, seguranga, limpeza e higiene, observadas as manutenc¢des preventivas e
corretivas necessdrias;

c) possuir capacidade operacional compativel com o transporte de mobilidrio, equipamentos, materiais permanentes, materiais de consumo,
documentos, bagagens e demais bens patrimoniais, assegurando a integridade e a protecdo da carga durante as etapas de coleta,
acondicionamento, carregamento, transporte, descarregamento e entrega;

d) quando empregados no transporte de mobiliario e bagagem de servidores ptblicos civis da Unido e respectivos dependentes, nas hipéteses
previstas nos arts. 53 a 57 da Lei n® 8.112/1990 e no Decreto n° 4.004/2001, possuir capacidade compativel com os limites autorizados pela
Administragdo e com as caracteristicas dos bens transportados;

e) atender as demais especificagOes técnicas, operacionais e de seguranca estabelecidas neste Termo de Referéncia, as quais poderdo variar em
fungdo da natureza da carga, da distancia a ser percorrida, da complexidade da operacdo logistica e das caracteristicas especificas de cada Ordem
de Servigo.

4.27. Para os servigos de transporte de cargas e apoio logistico no ambito nacional, a Contratada devera manter cobertura securitaria (seguro)
correspondente a, no minimo, 1% (um por cento) do valor declarado dos bens transportados, observadas as condi¢des estabelecidas no Caderno de
Especificacoes Técnicas.

Do Item6e 7

4.28. Requisitos dos Veiculos Destinados ao Transporte Rodoviario de Cargas sob Demanda

4.29. Os veiculos empregados na execugdo dos servigos de transporte rodovidrio de cargas em ambito regional, compreendendo o Distrito Federal e
Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE) e nacional deverdo atender, no minimo, aos seguintes requisitos:

a) possuir caracteristicas técnicas compativeis com a natureza, peso, volume, cubagem e dimensdes dos bens a serem transportados, cabendo a
Contratada disponibilizar, para cada Ordem de Servigo, o veiculo mais adequado a execucdo da demanda;

b) ndo seréd exigida a disponibilizacdo de veiculos de primeiro uso, devendo os veiculos empregados permanecer, durante toda a execucao
contratual, em perfeitas condi¢oes de conservacdo, funcionamento, segurancga, limpeza e higiene, observadas as manutencdes preventivas e
corretivas necessdrias;

c) possuir capacidade operacional compativel com o transporte de mobiliario, equipamentos, materiais permanentes, materiais de consumo,
documentos, bagagens e demais bens patrimoniais, assegurando a integridade e a protecdo da carga durante as etapas de coleta,
acondicionamento, carregamento, transporte, descarregamento e entrega;

d) quando empregados no transporte de mobiliario e bagagem de servidores publicos civis da Unido e respectivos dependentes, nas hipéteses
previstas nos arts. 53 a 57 da Lei n® 8.112/1990 e no Decreto n° 4.004/2001, possuir capacidade compativel com os limites autorizados pela
Administracdo e com as caracteristicas dos bens transportados;

e) atender as demais especificagdes técnicas, operacionais e de seguranca estabelecidas neste Termo de Referéncia, as quais poderdo variar em
fungdo da natureza da carga, da distancia a ser percorrida, da complexidade da operacao logistica e das caracteristicas especificas de cada Ordem
de Servigo.

4.30. Para os servigos de transporte de cargas e apoio logistico no ambito nacional, a Contratada deverd manter cobertura securitaria (seguro)
correspondente a, no minimo, 1% (um por cento) do valor declarado dos bens transportados, observadas as condi¢Ges estabelecidas no Caderno de
Especificacoes Técnicas.

Do Item 6

4.31. Para a execucao dos servigos de transporte rodoviario de cargas em ambito regional, compreendendo o Distrito Federal e Entorno (RIDE), a
Contratada devera disponibilizar veiculo do tipo caminhdo batl 3/4, categoria Veiculo Urbano de Carga (VUC), dotado de compartimento fechado
destinado a protecdo e ao transporte seguro dos bens.

4.32. O veiculo referido no item anterior deverd atender, no minimo, as seguintes especificagdes técnicas:

a) peso Bruto Total (PBT) entre 6.000 kg e 9.000 kg;

b) capacidade titil de carga entre 3.500 kg e 5.500 kg;

c) motorizagdo a diesel com poténcia minima de 150 cv;

d) configuracdo de tracdo 4x2, com eixo dianteiro simples e eixo traseiro simples;
e) transmissdo manual de 5 (cinco) ou 6 (seis) marchas, ou automatica equivalente;
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f) compartimento tipo bati confeccionado em aluminio ou material de resisténcia equivalente, totalmente fechado e adequado a protecdo da carga;
g) comprimento externo do bau entre 4,20 m e 6,20 m;

h) largura externa entre 2,00 m e 2,20 m;

i) altura externa entre 2,00 m e 2,80 m;

j) volume qtil (cubagem) entre 18 m3 e 22 m3;

k) ano de fabricacdo néo inferior a 2023, modelo 2024 ou superior, admitindo-se veiculo com especificacdo técnica equivalente ou superior.

1) permanecer, durante toda a execucdo contratual, em perfeitas condi¢cdes de conservagdo, funcionamento, seguranca, limpeza e higiene,
observadas as manuteng¢des preventivas e corretivas necessarias.

Do Item 7

4.33. Para a execucao dos servigos de transporte rodoviario de cargas em ambito nacional, poderdo ser utilizados veiculos de diferentes portes e
configuracdes, desde que possuam compartimento fechado para protecdo da carga e capacidade operacional compativel com o peso, volume, natureza,
dimensoes e cubagem dos bens transportados, observadas as especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia e as caracteristicas de cada Ordem
de Servico.

4.34. Para fins de estimativa dos quantitativos da contratagdo, adotou-se como parametro referencial a cubagem média de 33 m3 (trinta e trés metros
cubicos) por mudanga, correspondente ao volume usualmente observado em operagdes de transporte de mobilidrio, bagagens e bens pessoais de
servidores removidos em ambito nacional.

4.35. De acordo com o Decreto n° 4.004/2001, art. 4°, aplicavel aos servidores ptiblicos civis da Unido, autarquias e fundagdes publicas federais, a
cubagem ndo é um valor tinico de 12 m3: ela varia conforme o niimero de “passagens inteiras” consideradas para o servidor e seus dependentes.

4.36. O limite maximo possivel é de 33 m? (trinta e trés metros cibicos) de mobilidrio e bagagem, considerando as duas passagens inteiras e as trés
passagens adicionais previstas no Decreto. O préprio Governo Federal tem utilizado 33 m3 como teto por servico de transporte em contratagoes de
mudanca de servidores.

4.37. As faixas de distancia, os critérios de medicdo e a metodologia de remuneracdo aplicaveis aos servicos de transporte rodoviario de cargas em
ambito nacional encontram-se estabelecidos nos itens 7.4.7 a 7.4.9 deste Termo de Referéncia.

4.38. Caberd a Contratada selecionar e disponibilizar, para cada Ordem de Servico, o veiculo mais adequado a execugdo da demanda, observadas as
caracteristicas dos bens transportados, a distancia a ser percorrida, as condigdes operacionais da rota e os requisitos de seguranca exigidos para a
operacdo logistica.

Da Subcontratacao

4.39. E vedada a subcontratacio do Grupo 1 e do Item 6. Admite-se, excepcionalmente, a subcontratagio parcial do Item 7, limitada ao trecho rodoviario
intermunicipal ou interestadual, mediante justificativa operacional e autorizag&o prévia e formal da Contratante.

4.40. A subcontratacdo parcial do Item 7 podera ser autorizada quando a Ordem de Servico envolver transporte entre Brasilia/DF e municipio que ndo
seja capital de Estado, ou vice-versa, mantida a responsabilidade integral da contratada principal.

4.41. A subcontratacdo de que trata este item podera abranger exclusivamente a execugdo do trecho rodoviario intermunicipal ou interestadual,
permanecendo sob responsabilidade integral da contratada principal o planejamento, a coordenacdo, o gerenciamento da operacdo logistica, a
comunica¢do com a Administragdo, a emissdo e o controle das Ordens de Servigo, o monitoramento da carga e a entrega final dos bens transportados.
4.42. A empresa subcontratada devera possuir capacidade técnica e operacional compativel com a parcela do objeto a ser executada, mantendo situacdo
regular perante os 6rgaos competentes, inclusive inscri¢do vélida no Registro Nacional de Transportadores Rodovidrios de Cargas (RNTRC), quando
exigivel.

4.43. Ainda, em face da complexidade dos servigos, na eventualidade de ser necessaria ou mais adequada a utilizagdo de transporte por via maritima
/fluvial/aérea, em virtude dos trechos a serem atravessados e/ou alcangados, bem como a utilizagdo de veiculos especiais para o transporte de veiculos
automotores, em casos pontuais justificados e devidamente autorizados pela Contratante, sera facultada a Contratada sua subcontratacao.

4.44. No caso de ser necessario o uso de transporte por via maritima/fluvial, o valor total a ser pago sera calculado pela férmula: trecho terrestre + trecho
maritimo/fluvial, que se deduz por:

a) Trecho terrestre: remunerado da mesma forma que o transporte unicamente terrestre, ou seja, volume transportado (m3) x valor unitario por m3
na faixa de distancia correspondente + seguro (1% do valor declarado dos bens transportados);

b) Trecho maritimo/fluvial: a Contratada devera submeter a aprovacdo da Contratante planilha de custos do servi¢o, com cotagdo de no minimo
03 (trés) propostas validas;

c) Trecho aéreo: a Contratada deverd submeter a aprovacgdo do gestor do contrato planilha de custos do servico, com cotagdo de propostas de
companbhias aéreas que realizam voos para a rota desejada e/ou o fretamento.

4.45. A Contratada apresentara a Administracdo documentagdo que comprove a capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos
autos do processo correspondente.

4.46. A Contratada deverd assegurar que os servigos prestados por suas subcontratadas, quando for o caso, tenham o mesmo padrdo de qualidade dos
realizados diretamente por ela, sendo responsavel por quaisquer danos que estas venham a causar ao servidor ou ao MCID.

4.47. Caso, ao longo do periodo de contratacdo, alguma subcontratada apresente histérico de prestacdo de servicos insatisfatérios, o MCID poderé exigir
sua substituicdo.

4.48. Na hipoétese prevista no subitem anterior, o fiscal do contrato promovera a abertura de processo administrativo no qual serd fundamentada a
necessidade de substituicdo da subcontratada, com a juntada da respectiva documentacdo comprobatéria. A Contratada sera notificada por escrito da
decisdo, sendo-lhe concedido prazo de até 5 (cinco) dias uteis para se manifestar. Se, ao fim do processo, a Administracdo mantiver a decisdo pela
exclusdo da subcontratada, a Contratada terd 5 (cinco) dias para indicar nova empresa.

4.49. A autorizacdo da subcontratagdo ndo implicard qualquer transferéncia de responsabilidade para a Administra¢do, permanecendo a contratada
principal responsavel por todos os atos praticados pela subcontratada, inclusive quanto a qualidade dos servigos, cumprimento dos prazos, integridade da
carga, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, securitarias e demais obrigacdes decorrentes da execugdo contratual.

4.50. Ndo sera admitida subcontratagdo quando o percurso do Item 7 ocorrer entre Brasilia/DF e outra capital de Estado. Nos demais casos autorizaveis,
deverdo ser observadas as condicGes de qualificacdo, responsabilidade, controle e fiscalizagdo previstas neste Termo de Referéncia.
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4.51. A subcontratagdo restringir-se-a a servigos de transporte rodovidrio de cargas no ambito nacional e as atividades operacionais acessorias
indispensaveis a sua realizacdo, compreendendo, quando tecnicamente necessério e previamente autorizado pela Administracdo:

a) a disponibilizacdo de equipe auxiliar para carregamento, descarregamento, movimentacao, embalagem, desembalagem, desmontagem e
montagem de mobilidrio, equipamentos e demais bens transportados;

b) a utilizacdo de equipamentos auxiliares destinados a movimentagao de cargas;

¢) o apoio operacional especializado em localidades diversas da sede da contratada, quando indispensavel ao atendimento das demandas;

d) a contratacdo de transportadores ou operadores logisticos para execugdo de trechos especificos dos servicos de transporte rodoviario de cargas
em ambito nacional.

4.52. A autorizagdo para subcontratagdo dependera de prévia andlise e anuéncia formal da Administracdo, devendo a contratada apresentar, no minimo:

a) identificacdo completa da empresa subcontratada;

b) comprovacao da regularidade juridica, fiscal, trabalhista e previdenciaria da subcontratada;

c) comprovacao de que a subcontratada possui capacidade operacional compativel com os servigos a serem executados;

d) comprovacdo de inscricdo e regularidade junto aos 6rgaos reguladores competentes, inclusive perante a Agéncia Nacional de Transportes
Terrestres (ANTT), quando exigivel;

e) descricdo detalhada da parcela do objeto a ser subcontratada;

f) documentagdo que demonstre a disponibilidade de veiculos, equipamentos e recursos necessarios a execucao dos servigos.

4.53. A subcontratada devera atender as condicdes de habilitacdo e qualificagdo técnica compativeis com a parcela do objeto a ser executada, conforme
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e na legislacdo aplicavel.

4.54. A subcontratacdo ndo estabelecera qualquer vinculo juridico entre a Administracdo e a subcontratada, permanecendo a contratada como tnica
responsavel perante a Contratante pela integral execucdo do contrato.

4.55. A contratada respondera integralmente pelos atos, falhas, omissdes, danos, atrasos, acidentes, perdas, extravios e demais ocorréncias decorrentes da
atuacdo da subcontratada, inclusive quanto ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais, ambientais, securitdrias e regulatorias.
4.56. A contratada deverd manter mecanismos de acompanhamento e controle da execucdo dos servicos realizados pela subcontratada, apresentando a
Administracdo, sempre que solicitado, documentos, relatérios operacionais, comprovantes de entrega, informagdes de rastreamento e demais registros
relacionados a execucdo dos servigos.

4.57. A Administracdo podera, a qualquer tempo, exigir a substituicdo da subcontratada quando constatado o descumprimento de obrigagdes legais ou
contratuais, deficiéncia na execucdo dos servicos, perda das condi¢des de habilitacdo ou ocorréncia de fatos que possam comprometer a adequada
execucdo do objeto, sem que disso decorra qualquer 6nus adicional para a Contratante.

4.58. A autorizagdo para subcontratagdo ndo implica aceitagdo tdcita nem transferéncia de responsabilidade a Administragdo, permanecendo a contratada
integralmente responsavel pelo fiel camprimento de todas as obrigacdes assumidas no contrato.

4.59. E vedada a subcontratacio integral do Item 7 - Transporte Rodoviario de Cargas em Ambito Nacional, bem como a subcontratagio em cadeia ou
sucessiva e a transferéncia da parcela subcontratada a terceiros sem prévia e expressa autorizagdo da Administragdo.

4.60. E vedada a subcontratacio de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente puiblico que desempenhe fun¢do na contratagdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, nos termos da legislacdo vigente.

Garantia da contratac¢ao

4.61. Sera exigida garantia da contratacdo, nos termos dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com validade durante a execucao do respectivo
contrato e por 90 (noventa) dias ap6s o término de sua vigéncia, podendo o Contratado optar por caucdo em dinheiro ou em titulos da divida ptblica,
seguro-garantia, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo, observados os seguintes percentuais:

4.61.1. Para a contratacdo decorrente do Grupo 1, composto pelos Itens 1 a 5, a garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor total inicial da
contratagdo, considerando a natureza continua dos servigos, a disponibilizacdo permanente de veiculos e postos de motoristas, o regime de dedicacdo
exclusiva de mdo de obra e 0s riscos associados a continuidade da prestagao.

4.61.2. Para a contratacdo decorrente do Item 6 — prestacdo de servigos de transporte rodoviario de cargas em ambito regional, a garantia correspondera a
3% (trés por cento) do valor total inicial da contratacdo, considerando a execucdo sob demanda e a inexisténcia de disponibilizacdo permanente de
veiculo ou de méo de obra durante toda a vigéncia contratual.

4.61.3. Para a contratagdo decorrente do Item 7 — prestacdo de servigos de transporte rodoviario de mobilidrio, bagagens e demais cargas em ambito
nacional, a garantia correspondera a 3% (trés por cento) do valor total inicial da contratacdo, considerando a execugdo sob demanda e a inexisténcia de
disponibilizagdo permanente de veiculo ou de méo de obra durante toda a vigéncia contratual.

4.61.4. Os percentuais diferenciados estabelecidos neste item decorrem das caracteristicas, do regime de execucdo e dos riscos associados a cada parcela
da contratacdo, buscando assegurar proporcionalidade entre a garantia exigida e as obrigacdes assumidas pelo Contratado.

4.61.5. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenté-lo, no maximo, até a data de assinatura do contrato.

4.61.6. A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

4.61.7. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro-garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa
modalidade de garantia.

4.61.8. A apdlice de seguro-garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

4.61.9. Sera permitida a substitui¢do da apélice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas
da apolice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvados os periodos de suspensdo contratual.

4.61.10. Caso o adjudicatéario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a respectiva apélice antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogavel por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, fianga bancaria ou titulo de capitalizagdo.
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4.62. Caso a garantia em dinheiro seja a modalidade escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica na
Caixa Econémica Federal, com corre¢do monetaria.

4.63. Caso a opgao seja pela utilizacdo de titulos da divida ptiblica, estes deverdo ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

4.64. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, esta devera ser emitida por banco ou institui¢do financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil, devendo constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

4.65. Na hipétese de opcdo pelo titulo de capitalizacdo, a garantia devera ser custeada por pagamento tnico, com resgate pelo valor total, sob a
modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedade de capitalizagdo regularmente constituida e autorizada pelo Governo Federal.

4.66. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condicdes gerais e o ntimero do processo administrativo sob o
qual o plano de capitalizagdo foi aprovado pela Susep, nos termos do art. 8°, inciso III, da Circular Susep n° 656, de 11 de marco de 2022.

4.67. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitagdo, o pagamento de:

4.67.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do inadimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

4.67.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao Contratado; e

4.67.3. no caso da contratacdo decorrente do Grupo 1, obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e relativas ao FGTS, ndo adimplidas
pelo Contratado, em razdo da execucao de servicos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra.

4.68. Na contratagcdo decorrente do Grupo 1, por envolver servicos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a apélice do
segurogarantia ou a fianga bancaria devera possuir cobertura para o pagamento direto aos empregados das verbas devidas em razdo da inadimpléncia do
Contratado.

4.69. No caso referido no item anterior, o pagamento direto ndo podera estar condicionado ao transito em julgado de decisdo judicial, sendo suficiente
decisdo definitiva em processo administrativo que apure o montante devido.

4.70.No caso de alteragdo do valor do contrato ou de prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, no prazo maximo de 10
(dez) dias titeis, prorrogavel por igual periodo, contado da data de assinatura do termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, observados os percentuais
e as bases de calculo estabelecidos no item 4.61 e seus subitens.

4.71. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou
de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pela Administracao.

4.72. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva
reposicao no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogavel por igual periodo, a critério do Contratante, contado da data em que for notificado.

4.73. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.74. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais.

4.75. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacao poderdao ocorrer
fora dessa vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicdveis ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.76. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta de fianga, a autorizacdo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia ou a anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.77. A exting¢ao da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacdo da SUSEP.

4.78. A Administracdo devera apurar a existéncia de eventuais pendéncias contratuais antes do término da vigéncia da apolice.

4.79. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execugdo do contrato ou ap6s a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e,
quando prestada em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.80. Na contratacdo decorrente do Grupo 1, em razdo da execugdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a garantia somente sera
liberada mediante comprovacao de que o Contratado pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratagdo. Caso esse pagamento ndo ocorra até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia poderd ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussoes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo aplicavel.

4.81. Na hipodtese prevista no item anterior, também podera haver liberacdo da garantia se o Contratado comprovar que os empregados vinculados a
execucdo contratual serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem interrup¢do dos respectivos contratos de trabalho.

4.82. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos integrantes do Grupo 1, a Administracdo podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso de ndo comprovagao:

a) do pagamento das respectivas verbas rescisérias; ou
b) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, sem interrupgdo dos respectivos contratos de trabalho.

4.83. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.84. O garantidor ndo é parte legitima para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar san¢des ao Contratado.

4.85. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de Referéncia.

Vistoria

4.86. A licitante podera realizar avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto
a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 09 (nove) horas as 12 (doze) horas.

4.87. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.88. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para a realizagdo da vistoria.

4.89. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento
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pleno das condig0es e peculiaridades da contratagao.

4.90. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalagdes, diividas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestacéo dos servigos, devendo o Contratado assumir os 6nus dos servigcos decorrentes.

4.90.1. O licitante que desejar agendar a vistoria, devera fazé-lo pelo e-mail: coseg@cidades.gov.br, até o prazo méaximo de 02 (dois) dias antes da
abertura da abertura do certame.

Indicacao de Preposto

4.91. Para assegurar a adequada execucgdo dos servicos integrantes do Grupo 1, a contratada devera indicar formalmente preposto responsavel pelo
acompanhamento da execucdo contratual, pela interlocu¢cdo com a Administracdo e pela adogdo das providéncias necessdrias ao regular cuamprimento
das obrigacdes assumidas.

4.92. O preposto devera possuir poderes suficientes para representar a contratada perante a Administragdo durante a execucao contratual, inclusive para
receber comunicacdes, orientacdes e determinacGes da fiscalizacdo, prestar esclarecimentos, acompanhar ocorréncias operacionais e adotar as
providéncias cabiveis para sua solugdo.

4.93. A contratada devera assegurar que o preposto permaneca disponivel durante os periodos de prestagdo dos servigos e possa ser prontamente
acionado pela fiscalizacdo sempre que necessario, especialmente em situacdes que envolvam substituicdo de veiculos ou motoristas, gestdo de escalas,
cobertura de férias, afastamentos, licencas e demais ocorréncias que possam comprometer a continuidade da prestacdo dos servicos.

4.94. A indicagdo do preposto, com nome, telefone, endereco eletrdnico e demais informagdes necessarias ao contato, deverd ser apresentada a
Administragdo até a data de inicio da execugdo contratual, devendo qualquer alteragdo ser comunicada previamente ou, em situagdes excepcionais,
imediatamente ap6s sua ocorréncia.

4.95. A indicagdo de preposto ndo afasta a responsabilidade integral da contratada pela gestdo administrativa, operacional e trabalhista dos empregados
vinculados ao contrato, pela disponibilidade dos veiculos e pela adogdo das medidas necessarias a continuidade e a adequada execugdo dos servigos.

4.96. A exigéncia prevista neste item ndo constitui condi¢do de habilitacdo nem requisito para participacdo no certame, aplicando-se exclusivamente a
empresa vencedora da licitagdo durante a execucdo contratual.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execugdo

5.1. A execucdo dos servicos devera ser iniciada em até 5 (cinco) dias tteis contados da comunicacdo formal da Contratante apés a assinatura do
contrato. Nesse prazo, a contratada devera disponibilizar os veiculos, profissionais e demais recursos necessarios a execugdo dos servicos, observadas as
condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, comunicando tempestivamente qualquer fato que possa comprometer o inicio da execugdo contratual.
5.2. Os veiculos e os profissionais alocados na execucdo dos servicos deverdo permanecer disponiveis para atendimento das demandas da Administragdo,
nas dependéncias do Ministério das Cidades ou nos locais previamente indicados pela fiscalizacdo contratual, observadas as condi¢des operacionais
definidas para cada categoria de servico.

5.3. Os veiculos destinados aos servicos continuos do Grupo 1 deverdo ser disponibilizados em condicdo de primeiro uso (zero quilémetro) no inicio da
execucdo contratual. Os veiculos empregados nos servicos sob demanda referentes ao item 6 e 7 ndo precisardo ser novos, devendo, entretanto,
permanecer durante toda a execugao contratual em perfeitas condi¢des de funcionamento, seguranca, conservacgao, limpeza e manutenc¢do, atendendo
integralmente as

especificacOes previstas neste Termo de Referéncia, a legislacdo vigente e as demais normas aplicaveis.

5.4. A contratada devera comunicar imediatamente a fiscalizagdo contratual qualquer ocorréncia que possa comprometer a continuidade, regularidade,
seguranca ou qualidade da execucdo dos servigos, incluindo, entre outras situa¢des, defeitos, panes mecanicas ou elétricas, avarias, acidentes, sinistros,
furtos, roubos, extravios, danos aos bens transportados, atrasos relevantes, falhas operacionais ou quaisquer fatos supervenientes capazes de impactar

o cumprimento das obrigacoes contratuais. Na comunicacdo, deverdo ser informadas as medidas corretivas adotadas, quando cabiveis, e a estimativa
para regularizagdo da ocorréncia.

5.5. A execugdo contratual observara os indicadores de desempenho, niveis minimos de servico e demais pardmetros de avaliagdo estabelecidos no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), quando aplicavel.

5.6. Os servigos de transporte executivo e transporte logistico continuo deverdo ser controlados mediante utilizagdo de Boletim de Trafego, em modelo
fornecido pela contratante, que deverd ser devidamente preenchido pela contratada e utilizado para fins de controle, fiscalizagdo, medicao e comprovacao
da execugdo dos servicos.

5.7. O Boletim de Trafego devera conter, no minimo:

a) identificacdo do veiculo e do motorista;

b) data da execucdo do servigo;

¢) quilometragem inicial e final;

d) quilometragem total percorrida;

e) identificacdo do usuério;

f) registro do itinerério, quando aplicavel; e

g) assinatura do usuédrio responséavel pela utilizacdo do servico.

5.8. A anotacdo da quilometragem no Boletim de Trafego sera de responsabilidade do motorista. Nos servigos de transporte executivo, a contagem da
quilometragem deveré iniciar-se ap6s o embarque do usudrio e encerrar-se no respectivo desembarque. Nos demais servicos, a afericdo observara os
critérios de medicdo estabelecidos neste Termo de Referéncia. Os registros deverdo ser conferidos e validados pelo usuério responsavel, quando houver,
e, posteriormente, pela fiscalizagdo contratual.

5.9. Para os servicos de transporte executivo e para os veiculos de representagdo, podera ser dispensado o registro detalhado dos deslocamentos ou dos
roteiros realizados, devendo constar obrigatoriamente a quilometragem inicial, a quilometragem final, o total percorrido e a assinatura da autoridade
usudria ou de servidor formalmente designado para essa finalidade.
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5.10. Somente serdo considerados regularmente executados os servigos devidamente registrados em Boletim de Trafego preenchido de forma completa,
validado pelo usuério responsavel, quando aplicavel, e sujeito a conferéncia da fiscalizagdo contratual.

5.11. A auséncia ou insuficiéncia de documentagdo comprobatéria da prestagdo dos servigos por meio do respectivo Boletim de Trafego podera ensejar a
desconsideragdo dos quantitativos correspondentes para fins de medi¢do e pagamento, sem prejuizo das demais medidas contratuais cabiveis,
assegurados o contraditério e a ampla defesa a contratada.

5.12. A empresa contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condi¢oes de habilitacdo para contratar com a Administragdo
Publica, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade documental/fiscal e/ou os esclarecimentos pertinentes.

5.13. Em caso de indisponibilidade de veiculo vinculado ao Grupo 1, a contratada devera substitui-lo em até 2 (duas) horas, contadas da comunicacdo da
fiscalizacdo. Para os veiculos dos Itens 6 e 7, executados sob demanda, prevalecerdo os prazos e consequéncias definidos na Ordem de Servigo.

5.14. A contratada deverd promover a substituicdo de profissionais que, por qualquer motivo, estejam impossibilitados de executar os servigos ou cujo
desempenho, conduta ou qualificacdo sejam considerados incompativeis com a adequada execucdo contratual, mediante justificativa da fiscalizacdo
contratual, fundamentada em descumprimento de requisitos contratuais, conduta inadequada ou deficiéncia técnica comprovada, observadas as
disposicOes deste Termo de Referéncia.

5.15. A substituicdo de profissional vinculado aos postos do Grupo 1 devera ocorrer em até 2 (duas) horas, salvo prazo menor para situacdo emergencial
definido pela fiscalizacdo. A regra ndo se aplica aos Itens 6 e 7, que ndo possuem postos exclusivos.

5.16. Os veiculos destinados a execucdo dos servicos continuos deverdo permanecer a disposi¢ao da Administragdo nos locais definidos pelo Ministério
das Cidades, inclusive fora dos periodos de efetiva utilizacdo, observadas as condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e as orientagdes da gestdo
e da fiscalizacdo contratual.

5.17. Os 2 (dois) veiculos destinados ao transporte executivo terdo como local de apresentagdo, guarda e pernoite as dependéncias do Ministério das
Cidades localizadas na Esplanada dos Ministérios, Bloco E, Zona Civico-Administrativa, CEP 70.067-901, Brasilia/DF, devendo permanecer
estacionados nos espagos indicados pela Administragdo, salvo quando estiverem em atendimento de demanda institucional ou quando houver
determinacdo diversa da fiscalizagdo contratual.

5.18. O veiculo tipo furgdo misto destinado ao transporte logistico continuo terd como local de apresentacdo, guarda e pernoite as dependéncias do
Ministério das Cidades localizadas no Setor Bancario Norte — SBN, Quadra 2, Bloco E, Edificio Ministério das Cidades, Asa Norte, CEP 70.040-025,
Brasilia/DF, devendo permanecer estacionado no local indicado pela Administracdo, de modo a assegurar sua disponibilidade para o atendimento das
demandas de apoio logistico.

5.19. Os veiculos somente poderdo ser retirados dos locais de guarda para atendimento das demandas da Administracdo ou para realizacdo de
abastecimento, lavagem, manutencdo, inspecdo, substituicdo ou outra providéncia necessaria a execucdo contratual, cabendo a futura contratada
comunicar previamente a fiscalizacdo, sempre que possivel, e assegurar a continuidade dos servigos.

5.20. Durante os periodos de guarda e pernoite, os veiculos deverdo permanecer devidamente fechados, abastecidos, licenciados, segurados, limpos e em
condicdes de imediata utilizacao.

5.21. A Administracao podera, mediante comunicagdo a futura contratada, alterar temporaria ou permanentemente os locais de apresentacdo, guarda e
pernoite dos veiculos, em razdo de mudancas de sede, necessidades operacionais, indisponibilidade de vagas, medidas de seguranca ou outras
circunstancias de interesse publico, desde que os novos locais estejam situados no Distrito Federal e sejam compativeis com a execucdo dos servigos
contratados.

5.22. Os servigos deverdo ser executados em conformidade com a legislagdo aplicavel, com as normas técnicas pertinentes e com os padrdes de
qualidade, seguranga e desempenho exigidos para o objeto contratado, observadas, no que couber, as normas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).

5.23. A contratada devera manter mecanismos de controle, monitoramento e acompanhamento da execucdo contratual, assegurando a eficiéncia, a
economicidade e a adequada prestagdo dos servigos.

5.24. Os servicos executados em desacordo com as especificacOes estabelecidas neste Termo de Referéncia poderdo ser rejeitados total ou parcialmente
pela fiscalizacdo contratual, devendo a contratada promover sua correcdo ou substituicdo, sem 6nus adicional para a Administracdo e sem prejuizo da
aplicacdo das sang0es cabiveis.

5.25. A contratada deverd promover as adequacdes eventualmente solicitadas pela Administracdo nos modelos de formulérios, controles operacionais e
registros utilizados para acompanhamento da execucdo contratual, desde que compativeis com o objeto e necessarios ao aprimoramento da fiscalizagdo.
5.26. Os servigos de transporte rodoviario de cargas em ambito regional compreenderdo o Distrito Federal e a Regido Integrada de Desenvolvimento do
Distrito Federal e Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno
(RIDE), e serdo executados mediante Ordem de Servico emitida pela Contratante.

5.27. Os servicos de transporte rodovidrio de cargas em ambito nacional serdo executados mediante Ordem de Servigo emitida pela Contratante e
poderdo compreender, quando cabivel, o transporte de mobilidrio e bagagem de servidores publicos civis da Unido e de seus dependentes, nas hipéteses
previstas nos arts. 53 a 57 da Lei n° 8.112, de 1990, e no Decreto n° 4.004, de 2001.

5.28. A Ordem de Servico devera conter, no minimo, a identificagdo da demanda, os locais de coleta e entrega, a descricdo pormenorizada dos bens a
serem transportados, os prazos para execucdo e demais informagoes necessarias a adequada prestacdo dos servigos.

5.29. A contratada devera realizar o planejamento logistico das operacdes de transporte, definindo rotas, recursos, veiculos, equipamentos e méo de obra
necessarios a execugdo dos servicos, observados os principios da eficiéncia, economicidade, seguranca e continuidade da prestagdo contratual.

5.30. Antes da coleta dos bens, a contratada devera realizar vistoria visual dos itens a serem transportados, registrando por meio fotografico, quando
aplicavel, seu estado de conservagdo, acondicionamento e eventuais avarias preexistentes.

5.31. A contratada devera assegurar o adequado acondicionamento, embalagem, protecdo, movimentacdo, carregamento, descarregamento,
desmontagem, montagem e transporte dos bens, utilizando técnicas, equipamentos e materiais compativeis com suas caracteristicas, dimensdes, peso e
grau de fragilidade.

5.32. Os veiculos empregados no transporte de cargas deverdo possuir capacidade compativel com os volumes transportados e apresentar condi¢oes
adequadas de seguranca, conservagao, limpeza, manutencao e estanqueidade, observadas as exigéncias legais e regulamentares aplicaveis.

5.33. Durante a execucdo dos servicos de transporte rodovidrio de cargas, a contratada devera adotar todas as medidas necessdrias para preservar a
integridade dos bens transportados, prevenindo perdas, extravios, avarias, furtos ou quaisquer ocorréncias que possam comprometer sua entrega.

5.34. A coleta e a entrega dos bens deverdo ser formalmente registradas por meio de comprovantes de recebimento, relatérios de carga, termos de
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entrega ou documentos equivalentes, contendo a identificacdo dos bens transportados, as datas de coleta e entrega e a identificacdo dos responsaveis pelo
recebimento.

5.35. Nos servicos executados em ambito nacional, a contratada devera disponibilizar a Administracdo informagdes relativas ao acompanhamento da
operacdo logistica, incluindo, quando solicitado, informagdes de rastreamento, localizagdo da carga e previsédo de entrega.

5.36. Os servigos de transporte rodovidrio de cargas deverdo observar integralmente a legislacdo de transito, as normas de transporte terrestre de cargas,
as exigéncias dos 6rgdos reguladores competentes, inclusive da ANTT quando aplicavel, e as normas de seguranca pertinentes a natureza dos bens
transportados.

5.37. Quando a Ordem de Servigo contemplar atividades de embalagem, desembalagem, desmontagem, montagem ou movimentacao interna de bens, a
contratada devera disponibilizar equipe, materiais e equipamentos adequados a execucdo dessas atividades, responsabilizando-se pela preservagao da
integridade dos bens durante todas as etapas da operagdo.

5.38. Ao término de cada servico, a contratada deverd apresentar a fiscalizacdo contratual documentagdo comprobatéria da execucdo da demanda,
contendo, no minimo, a identificacdo da Ordem de Servico, os locais de origem e destino, a descri¢cao dos bens transportados, os comprovantes de
entrega e as ocorréncias verificadas durante a execugdo.

5.39. A contratada respondera pela guarda, conservacdo e integridade dos bens desde o momento de sua coleta até a efetiva entrega a Administragdo ou
ao destinatario indicado na Ordem de Servigo, responsabilizando-se por perdas, extravios, furtos, roubos, desaparecimentos, danos e avarias ocorridos
durante as etapas de coleta, movimentagdo, acondicionamento, transporte, armazenamento temporario e entrega, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito
ou forca maior devidamente comprovadas.

5.40. A contratada deverd manter cobertura securitaria compativel com os riscos inerentes ao transporte dos bens, contemplando, no minimo, perdas,
extravios, furtos, roubos, acidentes e avarias, sem prejuizo da responsabilidade civil da contratada pelos danos causados a Administracdo ou a terceiros,
nos termos da legislacdo aplicavel.

5.41. Para os transportes interestaduais, a contratada devera observar os prazos pactuados na Ordem de Servico, mantendo a Administracdo informada
acerca do andamento da operacdo e comunicando imediatamente qualquer fato superveniente que possa impactar sua execugao.

5.42. Nos servigos de transporte de mobilidrio, equipamentos, documentos ou bens patrimoniais de grande porte, a contratada devera adotar medidas
adicionais de protecdo, amarracdo, acondicionamento e movimentacdo compativeis com a natureza dos materiais transportados, de forma a evitar danos
durante as operagoes logisticas.

5.43. A contratada devera assegurar a confidencialidade, a guarda e a integridade dos documentos transportados, adotando medidas destinadas a impedir
extravio, acesso indevido, divulgacdo ndo autorizada ou qualquer ocorréncia que possa comprometer as informagdes sob sua responsabilidade.

Local e horario da prestacao dos servicos

Disposicoes Gerais

5.44. Os servigos integrantes do Grupo 1 serdo executados, ordinariamente, nas dependéncias do Ministério das Cidades, localizadas no Distrito Federal,
em depositos, almoxarifados, unidades de apoio, areas de armazenamento, estacionamentos institucionais e demais locais vinculados a Administracdo ou
por ela indicados para a execucdo dos servigos, bem como em quaisquer outros locais previamente indicados pela Administracdo, conforme a
necessidade do servigo.

5.45. Os servigos integrantes do item 6 e 7 serdo executados nos locais de coleta, entrega, carga, descarga, armazenagem temporaria e movimentacao de
bens indicados em cada Ordem de Servigo emitida pela Administracdo.

5.46. Os servicos de transporte rodovidrio de cargas em ambito regional poderdo ser executados em todo o Distrito Federal e na Regido Integrada de
Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE), conforme definido na respectiva Ordem de Servico.

5.47. Os servicos de transporte rodoviario de cargas em ambito nacional poderdo ser executados entre o Distrito Federal e qualquer unidade da
Federacao, observados os locais de origem e destino definidos pela Administracdo na respectiva Ordem de Servigo.

5.48. Os servigos serdo executados nos dias e periodos de atendimento estabelecidos neste Termo de Referéncia e nas respectivas Ordens de Servico,
observadas a legislacdo trabalhista aplicavel, a Convencao Coletiva de Trabalho da categoria profissional e as demais condigdes contratuais.

5.49. Para os servicos executados sob demanda, os horarios de coleta e entrega serdo definidos pela Administracdao de acordo com as caracteristicas da
operacdo logistica, a natureza dos bens transportados e a necessidade institucional a ser atendida.

5.50. A contratada devera manter disponibilidade operacional compativel com os prazos de atendimento estabelecidos pela Administracdo, inclusive para
execucdo de servigcos em finais de semana, feriados ou fora do horério comercial, quando expressamente previstos na Ordem de Servico e observadas as
condices contratuais.

Descricdo das rotinas referente ao Grupo 1

5.51. Os servigos de transporte executivo deverdo permanecer disponiveis para atendimento das demandas da Administracdo de segunda-feira a
sextafeira, durante os periodos de atendimento estabelecidos neste Termo de Referéncia e de acordo com a agenda institucional das autoridades e
usudrios autorizados, abrangendo o Distrito Federal e a Regido Integrada de Desenvolvimento do Distrito Federal e Entorno (RIDE).

5.52. Os servigos serdo prestados de forma continua, em dias Uteis, observada a jornada semanal de 44 (quarenta e quatro) horas, nos termos da
legislacdo trabalhista vigente e da Convencao Coletiva de Trabalho aplicavel, devendo a contratada assegurar a disponibilidade operacional necessaria ao
atendimento das janelas de atendimento previstas neste Termo de Referéncia.

5.53. Os profissionais alocados na execucéo dos servicos deverdo estar enquadrados em categoria profissional compativel com as atividades contratadas,
observadas a Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), a Convengdo Coletiva de Trabalho vigente e a legislacdo aplicavel, compreendendo:

a) Motorista de Carro de Passeio (CBO 7823-05), para a execugdo dos servigos de transporte executivo; e
b) Motorista de Furgdo ou Veiculo Similar (CBO 7823-10), para a execucdo dos servigos de transporte logistico continuo e demais atividades
compativeis com essa categoria de veiculo.

5.54. Compete exclusivamente a contratada o recrutamento, a selecdo, a capacitagdo, o treinamento, a supervisdo e a gestdo dos profissionais
empregados na execucdo, assegurando o atendimento dos requisitos de qualificacdo e desempenho estabelecidos neste Termo de Referéncia.

5.55. Antes do inicio da execucdo, a contratada devera apresentar formalmente preposto para representa-lo perante a Administragdo, informando seus
dados de contato e os poderes conferidos para requisitos de assuntos relacionados a execucdo do contrato, sem prejuizo da obrigacdo de atendimento
tempestivo as demandas da fiscalizacao.

5.56. Os veiculos empregados na execugdo dos servigos serdo aqueles especificados neste Termo de Referéncia para cada grupo e categoria de servico,

13 de 39



observadas as caracteristicas técnicas, requisitos minimos e condigdes operacionais nele estabelecidos.

Procedimentos Operacionais para Execucao dos Servicos

5.57. A execucdo dos servigos deverd observar os principios da continuidade, eficiéncia, seguranca, economicidade e qualidade, competindo a contratada
adotar todas as medidas necessdrias para assegurar o atendimento tempestivo das demandas da Administracdo.

5.58. Os profissionais alocados na execucdo contratual deverdo atuar em conformidade com as disposi¢cdes do Cédigo de Transito Brasileiro (CTB),
normas complementares dos 6rgdos de transito, procedimentos operacionais estabelecidos neste Termo de Referéncia e orientacdes da fiscalizagdo
contratual.

5.59. Antes do inicio da utilizagdo dos veiculos, os motoristas deverdo realizar inspecdo visual das condicdes gerais de funcionamento, seguranca e
conservacao dos veiculos, comunicando imediatamente a contratada e a fiscalizagdo contratual quaisquer irregularidades que possam comprometer a
execucdo dos servigos.

5.60. Durante a execugdo contratual, os motoristas deverdo zelar pela seguranca dos passageiros, dos documentos transportados e dos veiculos utilizados
na prestacao dos servigos.

5.61. E vedada a utilizacio dos veiculos para finalidades estranhas ao objeto contratado, bem como o transporte de pessoas ndo autorizadas pela
Administracdo.

5.62. Em caso de acidente, sinistro ou ocorréncia envolvendo os veiculos utilizados na execugdo contratual, os motoristas deverdo adotar as providéncias
necessarias a protecdo dos ocupantes e do patriménio ptiblico, observando a legislacdo aplicavel e os procedimentos estabelecidos pela contratada.

5.63. Os motoristas deverdo portar, durante toda a execucdo dos servicos, a documentacdo exigida pela legislacdo de transito para a conducdo dos
veiculos e para o exercicio regular da atividade profissional.

5.64. A contratada devera assegurar que os motoristas mantenham conduta compativel com a natureza dos servigos prestados, observando padrdes de
urbanidade, discri¢do, sigilo, cordialidade, respeito e zelo pelo patrimdnio publico.

5.65. Os profissionais deverdo apresentar-se devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha funcional durante toda a execucdo dos
Servigos.

5.66. Os motoristas deverdo preencher corretamente os boletins de trafego e demais registros operacionais exigidos para controle, medicdo e
comprovagdo da execucdo dos servicos, conforme disposto nos itens 5.7 e 5.8 deste Termo de Referéncia.

5.67. Nos servicos de transporte rodovidrio de cargas, os motoristas e equipes de apoio deverdo adotar técnicas adequadas de movimentacao,
acondicionamento, carregamento, descarregamento, desmontagem, montagem e transporte dos bens, de modo a preservar sua integridade durante todas
as etapas da operacdo logistica.

5.68. Sempre que necessario, os motoristas deverdo acompanhar os procedimentos de abastecimento, higienizacdo, lavagem, manutencao preventiva e
corretiva dos veiculos utilizados na execugdo contratual, comunicando a contratada qualquer situacdo que possa comprometer a disponibilidade
operacional da frota.

5.69. A contratada devera manter supervisdo permanente sobre a execucdo dos servicos, garantindo o cumprimento dos procedimentos operacionais
estabelecidos neste Termo de Referéncia e a pronta adogdo de medidas corretivas quando identificadas ndo conformidades.

Materiais a serem disponibilizados

Disposicoes Gerais

5.70. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessério:

5.70.1. Veiculos conforme quantitativos descritos no item 1.1 deste Termo de Referéncia;

5.70.2. Combustivel para abastecimento dos veiculos;

5.70.3. Uniformes e crachas (incluido o corddo) de identificacdo dos funcionérios.

5.71. Os profissionais disponibilizados pela contratada deverdo apresentar-se com vestimentas compativeis com as atividades desempenhadas,
observando padrdes de higiene, asseio, segurancga e boa apresentagdo pessoal. As roupas e demais itens de identificagdo deverdo ser adequados a fungdo
exercida e as condigdes de execucdo dos servigos, em conformidade com as normas de segurancga aplicaveis.

5.72. Quando exigido pela natureza da atividade, os empregados deverdo utilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e uniformes fornecidos
pela contratada, mantendo-os em perfeito estado de conservagdo e uso durante toda a jornada de trabalho.

Somente para o Grupo 1

5.73. A Contratada devera manter sistema de controle de jornada dos empregados alocados na execucdo contratual, podendo utilizar, de forma

provisoria ou contingencial, um dos seguintes mecanismos legalmente admitidos:

a) cartdo de ponto manual;

b) folha de frequéncia;

c) sistema de registro biométrico;

d) sistema de ponto por cartdo magnético;

e) sistema de registro de jornada por meio de aplicativo eletronico instalado em dispositivo mével, desde que a Contratada disponibilize os
equipamentos e a infraestrutura necessarios a sua utilizagdo; e

f) outros sistemas alternativos de controle de jornada autorizados pela legislacdo vigente.

5.74. Para assegurar o adequado acompanhamento da frequéncia dos empregados, a Contratada devera providenciar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contado da assinatura do contrato, a instalacdo de sistema eletronico de controle de ponto com identificacdo biométrica nas dependéncias da
Contratante, destinado ao registro dos horérios de entrada, saida e intervalos dos profissionais vinculados a execucdo dos servicos. Informagoes
relevantes para o dimensionamento da proposta

5.75. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

Disposicdes Gerais

5.75.1. As planilhas de custos deverdo ser apresentadas em formato Excel editavel, acompanhadas das respectivas memorias de célculo, contendo o
detalhamento da metodologia, critérios, premissas, formulas e quantitativos utilizados para a composicdo dos pregos ofertados.
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5.75.2. A Planilha de Custos e Formagdo de Pregos servird como instrumento auxiliar para andlise da exequibilidade da proposta e para instrugdo de
eventuais reajustes, revisdes ou repactua¢des contratuais, quando cabiveis.

5.75.3. A licitante devera observar, na composi¢do dos precos, a legislacdo trabalhista, previdencidria, tributaria e de transporte vigente, bem como os
acordos ou convengoes coletivas aplicaveis as categorias profissionais envolvidas na execugdo contratual.

5.75.4. O prego ofertado deverd contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugdo do objeto, incluindo médo de obra, encargos sociais
e trabalhistas, tributos, seguros, administracdo, lucro, materiais, equipamentos, combustiveis, manuten¢do, depreciacdo de veiculos, pedagios e demais
despesas correlatas.

5.75.5. A licitante serd responséavel por quaisquer equivocos no dimensionamento dos quantitativos e custos constantes de sua proposta, devendo
suportar os 6nus decorrentes, ressalvadas as hip6teses legalmente admitidas de revisdo contratual.

5.75.6. A Contratante podera realizar diligéncias para esclarecimento ou complementacdo das informagOes constantes da proposta e das planilhas
apresentadas, vedada a alteracdo que implique majoracgdo do valor ofertado.

5.75.7. E vedada a inclusio de parcela denominada "Reserva Técnica" na Planilha de Custos e Formacdo de Precos, em conformidade com a
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido.

5.75.8. O IRPJ e a CSLL ndo poderdo ser considerados custos repassaveis a Administragdo Publica.

5.75.9. A licitante deverd observar seu regime tributdrio para fins de composicdo das aliquotas incidentes sobre a prestacdo dos servicos, apresentando
documentagdo comprobatéria quando solicitada.

5.75.10. A licitante devera considerar, na composicdo dos encargos sociais, as aliquotas efetivamente aplicaveis ao seu Fator Acidentario de Prevencéo
(FAP) e ao Risco Ambiental do Trabalho (RAT), observada a legislacdo vigente, devendo a licitante comprovar os percentuais adotados mediante GFIP,
eSocial ou documento equivalente.

Grupo 1

5.75.11. A planilha de custos relativa ao servico de transporte executivo com motorista devera ser elaborada conforme o regime de dedicagdo exclusiva
de méo de obra, contemplando todos os custos relacionados aos profissionais vinculados a execugdo contratual.

5.75.12. A licitante deverd apresentar cépia da Convencgdo Coletiva de Trabalho vigente aplicdvel a categoria profissional envolvida na execucao
contratual ou justificativa formal para sua inexisténcia.

5.75.13. Sera de inteira responsabilidade da Contratada assegurar a continuidade da prestacdo dos servigos, devendo considerar em sua proposta todos os
custos necessarios para a execugdo contratual.

5.75.14. A Contratante podera realizar diligéncias para esclarecimento dos valores e percentuais constantes da Planilha de Custos e Formagdo de Precos,
podendo solicitar documentacdo complementar para comprovacédo dos custos informados.

5.75.15. Deverdo ser discriminados, no minimo, os custos relativos a saldrios, férias, décimo terceiro salario, encargos sociais e trabalhistas, beneficios
previstos em lei ou instrumento coletivo, uniformes, treinamento, exames ocupacionais e demais despesas inerentes a disponibilizacdo da mao de obra.
5.75.16. Os custos de vale-alimentagdo, auxilio-refeicdo, assisténcia médica, assisténcia odontolégica, seguro de vida e demais beneficios deverdo
observar a legislagdo vigente e as disposi¢coes constantes da Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria.

5.75.17. O vale-transporte devera ser concedido aos empregados nos termos da legislagdo vigente e da Convengdo Coletiva aplicavel.

5.75.18. As horas extraordinarias e o adicional noturno somente serdo passiveis de faturamento a Contratante quando previamente autorizados e
devidamente comprovados pela Contratada.

5.75.19. A remuneracdo das horas extraordindrias, do trabalho noturno e dos demais adicionais legais observara a legislacdo trabalhista vigente e os
instrumentos coletivos aplicaveis a categoria profissional.

5.75.20. A Contratada devera comprovar, sempre que solicitado pela Contratante, os requisitos profissionais exigidos neste Termo de Referéncia.

5.75.21. A Contratada deverd indicar formalmente preposto responsavel pelo acompanhamento da execucdo contratual e pela interlocucdo com a
fiscalizacdo do contrato durante toda a vigéncia contratual.

5.75.22. A base para eventual repactuacdo dos custos de mdo de obra serd a Convencdo Coletiva de Trabalho vigente da categoria profissional
correspondente.

5.75.23. Na hip6tese em que a lei, o normativo ou a convencédo coletiva de trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que
inexistir lei, norma ou convencao coletiva especifica, e havendo inser¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontolégica, a licitante
devera apresentar os documentos comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses valores.

5.75.24. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano e, em caso de prorrogagdo do
contrato, o percentual maximo dessa parcela sera de 0,83% a cada ano de prorrogacao, a ser incluido por ocasido da formulacdo do Termo Aditivo, nos
termos da Lei n. 12.506/2011.

5.75.25. O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos estd apresentado em formato Excel no Anexo IV deste Termo de Referéncia, em
conformidade com a Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n.° 05/2017.

5.75.26. Consideradas as atividades previstas na contratagdo, nao foi identificada a incidéncia de adicional de insalubridade ou periculosidade, razdo pela
qual ndo haveréa impacto correspondente na planilha de custos e formagao de pregos.

Paraoltem6e 7

5.75.27. Os motoristas empregados na execucdao dos servicos permanecerdo subordinados exclusivamente a Contratada, inexistindo vinculo ou
exclusividade em relacdo a Contratante.

5.75.28. A Contratada serd responsavel por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execucdo dos servigos,
independentemente da quantidade de viagens realizadas.

5.75.29. Os pregos apresentados deverdo considerar todos os custos necessarios ao atendimento das demandas previstas neste Termo de Referéncia,
vedada a cobranga posterior de valores ndo previstos contratualmente, salvo nas hip6teses legalmente admitidas.

5.75.30. Quando aplicavel, os precos deverdo contemplar os custos relativos ao gerenciamento de risco, monitoramento, rastreamento, seguros de carga,
equipamentos de acondicionamento e demais requisitos operacionais exigidos para a execucdo dos servigos.

5.75.31. Para fins de reajuste, revisdo ou reequilibrio econémico-financeiro, serdo observados os critérios previstos no contrato e na legislacdo vigente,
ndo se aplicando ao item 6 e 7 o instituto da repactuacao decorrente de custos de médo de obra em regime de dedicacdo exclusiva.

5.75.32. A Contratada deverd manter durante toda a execucdo contratual as licengas, autorizacGes, registros e habilitacdes exigidos pelos érgdos
competentes para a realizacdo do transporte rodoviario de cargas, inclusive o Registro Nacional de Transportadores Rodoviarios de Cargas (RNTRC),
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quando exigivel, e demais autorizagdes expedidas pela Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT.

Especificacao da garantia do servico

5.76. O prazo de garantia dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.77. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao
Contratante, compreendendo pegas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto

nos itens seguintes:

5.77.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

ITEM 1E 2 DO GRUPO 1

ITEM1E 2 DO GRUPO 1

ITEM 1 E 2 DO GRUPO
1

ITEM1E 2 DO GRUPO 1

PECA DE VESTUARIO

QTD ANUAL POR
MOTORISTA

DESCRICAO

DESCRICAO

Terno

4 Unidades

Paleto

Paleté social masculino ou feminino
confeccionado em tecido tipo
microfibra, na cor preta ou azul,
adequado ao uso profissional em
atividades de representagéo
institucional. A pega devera ser
totalmente forrada internamente,
inclusive nas mangas, proporcionando
maior conforto, durabilidade e melhor
caimento. Modelo classico social, com
acabamento refinado, costuras
reforcadas e excelente apresentagao
estética, compativel com os padroes
de vestimenta formal exigidos para
motoristas de autoridades ministeriais.
O palet6 devera harmonizar com a
calga do conjunto, mantendo
identidade de tecido e tonalidade,
assegurando elegancia, sobriedade e
alinhamento aos protocolos oficiais de

representacgéo.

Calca social confeccionada em tecido
de alta qualidade, resistente e
confortavel, adequada ao uso

profissional diario, com tecido e cor
idénticos aos do paleto, garantindo
uniformidade e apresentagao
institucional. Modelo social masculino
ou feminino, com modelagem classica
de corte reto e excelente caimento.

Possui braguilha forrada, fechamento

frontal por ziper e botéo, cos forrado

com entretela e passadores
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Terno

4 Unidades

Calca

confeccionados no mesmo tecido da
calca. Dispde de 02 bolsos laterais
embutidos e 02 bolsos traseiros
embutidos, cada um com uma casa
vertical e um bot&do. Acabamento
refinado, com costuras reforgadas,
assegurando durabilidade, elegancia e
conformidade com os padrdes de
representacéo oficial e protocolo de
autoridades ministeriais. Cor sobria,
preferencialmente preta ou azul-

marinho.

Gravata/ Lenco

4 Unidades

Gravata e lenco social.

Gravata e lenco social confeccionados
em tecido liso na cor preta, em 100%
poliéster ou 100% seda,
proporcionando elegéncia, conforto e
excelente apresentacgéo visual. Os
itens deverdo possuir acabamento
refinado, toque suave, boa resisténcia
ao uso continuo e facil conservagao,
mantendo aspecto alinhado e
compativel com os padroes de
vestimenta formal exigidos para
atividades de representagdo
institucional. A gravata devera
apresentar modelo classico social,
adequada ao uso com terno e camisa
social, enquanto o lengo devera ser
confeccionado no mesmo tecido e cor
da gravata, garantindo harmonia e
uniformidade ao conjunto. Ambos os
itens devem atender aos requisitos de
protocolo e apresentagdo compativeis
com o exercicio das funcdes de

motorista das autoridades ministeriais.

Camisa

8 Unidades

Camisa social masculina ou feminina
confeccionada em tecido na cor azul,
composto por 60% poliéster e 40%
algodao, proporcionando conforto,
respirabilidade, durabilidade e
facilidade de manutencao para uso
profissional diario. Modelo classico
social, com mangas compridas e
punhos simples, adequado a utilizagdo

com terno e gravata em ambientes

formais e de representacéo
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Camisa social masculina

ou feminina.

institucional. Possui bolso sobreposto
na parte superior do lado esquerdo,
assegurando funcionalidade sem
comprometer a elegancia da pega.
Acabamento refinado, com costuras
reforcadas e excelente caimento,
garantindo apresentacéo alinhada e
compativel com os padrées de
protocolo e vestimenta exigidos para

motoristas de autoridades ministeriais.

Cinto

2 Unidades

Cinto social unissex

Cinto social unissex confeccionado em
couro na cor preta, adequado para uso
com uniforme social e compativel com
os padrdes de apresentacéo exigidos
em atividades de representacéo
institucional. Modelo sem costuras
aparentes, com acabamento refinado e
alta durabilidade. Possui fivela
metalica resistente, equipada com
garra regulavel, permitindo ajuste
preciso e maior conforto ao usuario. O
acessorio devera apresentar design
discreto e elegante, harmonizando
com o conjunto social e contribuindo
para uma aparéncia formal, alinhada e
compativel com o protocolo aplicavel
ao exercicio das fun¢des de motorista

de autoridade ministerial.

Meias

4 Pares

Meia social.

Meia social confeccionada em material
de alta qualidade, na cor preta,
adequada ao uso com calcado social e
uniforme institucional. Devera
proporcionar conforto, resisténcia e
boa ventilagdo, garantindo bem-estar
durante a jornada de trabalho. Modelo
social de cano médio ou longo, com
acabamento reforgado e ajuste
anatémico, oferecendo discri¢éo e
elegancia compativeis com os padrdes
de vestimenta formal exigidos para
motoristas de autoridades ministeriais.
A peca dever4 apresentar excelente
durabilidade e manter suas
caracteristicas de cor e formato

mesmo apos lavagens frequentes.
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Cracha com cordao

1 Unidade

Cracha de identificacédo

com cordéo.

Cracha de identificagcdo confeccionado
em PVC de alta resisténcia, com
acabamento duravel e adequado ao
uso diario, destinado a identificacédo
funcional do usuario. Devera permitir a
impressao de fotografia, nome, cargo e
demais informagdes institucionais
necessarias, garantindo facil
visualizacao e legibilidade.
Acompanhado de cordéo para
pescoco, resistente e confortavel, com
sistema de fixag@o seguro ao cracha,
permitindo seu uso continuo de forma
prética e funcional. O conjunto devera
apresentar padrdo compativel com a
identidade visual institucional,
proporcionando adequada
identificacdo, seguranga e

apresentacao profissional.

Sapato ou Sapatilha

4 Pares

Sapato social ou

sapatilha social.

Sapato social ou sapatilha social
confeccionado(a) em material de alta
qualidade, na cor preta, adequado(a)
ao uso profissional e as exigéncias de

apresentacao formal. O calcado

devera proporcionar conforto,
resisténcia e durabilidade para
utilizac&o diaria, com acabamento
refinado e design discreto, compativel
com os padrdes de vestimenta
institucional. Devera possuir solado
antiderrapante, estrutura anatémica e
acabamento que favoreca o conforto
durante longos periodos de uso, sem
comprometer a elegancia e a
apresentacé&o profissional. O modelo
devera harmonizar com o uniforme
social, atendendo aos requisitos de
sobriedade, formalidade e protocolo
aplicaveis as atividades de
representagdo e condugao de

autoridades ministeriais.

ITEM 3 DO GRUPO 1

ITEM 3 DO GRUPO 1

ITEM 3 DO GRUPO 1

ITEM 3 DO GRUPO 1

PECA DE VESTUARIO

QTD ANUAL POR
MOTORISTA

DESCRICAO

DESCRICAO
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Calca

4 Unidades

Calca social

Calca social confeccionada em tecido
de alta qualidade, resistente e
confortavel, adequada ao uso

profissional diario, com tecido e cor
idénticos aos do paletd, garantindo
uniformidade e apresentagao
institucional. Modelo social masculino
ou feminino, com modelagem classica
de corte reto e excelente caimento.
Possui braguilha forrada, fechamento
frontal por ziper e botdo, c6s forrado
com entretela e passadores
confeccionados no mesmo tecido da
cal¢a. Disp6e de 02 bolsos laterais
embutidos e 02 bolsos traseiros
embutidos, cada um com uma casa
vertical e um bot&o. Acabamento
refinado, com costuras reforgadas,
assegurando durabilidade, elegancia e
conformidade com os padrdes de
representacéo oficial e protocolo. Cor
sébria, preferencialmente preta ou azul-

marinho.

Camisa

8 Unidades

Camisa social masculina

ou feminina

Camisa social masculina ou feminina
confeccionada em tecido na cor azul,
composto por 60% poliéster e 40%
algodao, proporcionando conforto,
respirabilidade, durabilidade e
facilidade de manutencao para uso
profissional diario. Modelo classico
social, com mangas compridas e
punhos simples, adequado a utilizagdo
com terno e gravata em ambientes
formais e de representacéo
institucional. Possui bolso sobreposto
na parte superior do lado esquerdo,
assegurando funcionalidade sem
comprometer a elegancia da peca.
Acabamento refinado, com costuras
refor¢cadas e excelente caimento,
garantindo apresentagéo alinhada e
compativel com os padrées de
protocolo e vestimenta exigidos para

motoristas

Cinto social unissex confeccionado em

couro na cor preta, adequado para uso
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Cinto

2 Unidades

Cinto social unissex

com uniforme social e compativel com
os padrdes de apresentacéo exigidos
em atividades de representacéo
institucional. Modelo sem costuras
aparentes, com acabamento refinado e
alta durabilidade. Possui fivela
metalica resistente, equipada com
garra regulavel, permitindo ajuste
preciso e maior conforto ao usuério. O
acessorio devera apresentar design
discreto e elegante, harmonizando
com o conjunto social e contribuindo
para uma aparéncia formal, alinhada e
compativel com o protocolo aplicavel

ao exercicio das fungdes de motorista

Meias

4 Pares

Meia social

Meia social confeccionada em material
de alta qualidade, na cor preta,
adequada ao uso com cal¢ado social e
uniforme institucional. Devera
proporcionar conforto, resisténcia e
boa ventilagé@o, garantindo bem-estar
durante a jornada de trabalho. Modelo
social de cano médio ou longo, com
acabamento reforcado e ajuste
anatdmico, oferecendo discrigcao e
elegancia compativeis com os padrdes
de vestimenta formal exigidos para
motoristas. A pega devera apresentar
excelente durabilidade e manter suas
caracteristicas de cor e formato

mesmo apos lavagens frequentes.

Cracha com cordao

1 Unidade

Craché de identificacédo

com cordéo.

Craché de identificagdo confeccionado
em PVC de alta resisténcia, com
acabamento duravel e adequado ao
uso diério, destinado a identificagéo
funcional do usuéario. Devera permitir a
impressao de fotografia, nome, cargo e
demais informag®es institucionais
necessarias, garantindo facil
visualizacéo e legibilidade.
Acompanhado de cord&o para
pescogo, resistente e confortavel, com
sistema de fixagdo seguro ao cracha,
permitindo seu uso continuo de forma
préatica e funcional. O conjunto devera

apresentar padrdo compativel com a
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identidade visual institucional,
proporcionando adequada
identificac@o, seguranca e

apresentacao profissional.

Sapato social ou sapatilha social
confeccionado(a) em material de alta
qualidade, na cor preta, adequado(a)
ao uso profissional e as exigéncias de

apresentacéo formal. O calgado

devera proporcionar conforto,
resisténcia e durabilidade para
utilizac&o diaria, com acabamento
refinado e design discreto, compativel
com os padrdes de vestimenta
Sapato social ou
Sapato ou Sapatilha 4 Pares institucional. Devera possuir solado
sapatilha social
antiderrapante, estrutura anatdmica e
acabamento que favoreca o conforto
durante longos periodos de uso, sem
comprometer a elegancia e a
apresentacao profissional. O modelo
devera harmonizar com o uniforme
social, atendendo aos requisitos de
sobriedade, formalidade e protocolo

aplicaveis as atividades de

representacéo e condugao de veiculos

5.77.1.1. O conjunto completo de uniformes a ser fornecido para cada colaborador, referente ao item 1 e 2 do Grupo 1, devera ser composto por 02 (dois)
palet6s, 02 (duas) calgas, 02 (duas) gravatas ou lengos, 04 (quatro) camisas, 01 (um) cinto, 02 (dois) pares de meias e 02 (dois) pares de sapatos, devendo
todos os itens ser confeccionados e entregues em conformidade com as especificacdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, observados os
requisitos de qualidade, conforto, durabilidade, apresentacdo e padronizagdo visual exigidos para o desempenho das atividades.

5.77.1.2. O conjunto completo de uniformes a ser fornecido para cada colaborador, referente ao item 3 do Grupo 1, devera ser composto por 02 (duas)
calcas, 04 (quatro) camisas, 01 (um) cinto, 02 (dois) pares de meias e 02 (dois) pares de sapatos, devendo todos os itens ser confeccionados e entregues
em conformidade com as especificagdes técnicas estabelecidas neste Termo de Referéncia, observados os requisitos de qualidade, conforto, durabilidade,
apresentacao e padronizagdo visual exigidos para o desempenho das atividades.

5.77.1.3. Os conjuntos completos dos uniformes deverdo ser entregues ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um)
conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apés comunicagdo escrita do
Contratante, sempre que nao atendam as condi¢oes minimas de apresentagao;

5.77.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes pardmetros minimos:

5.77.2.1. Os uniformes deverdo ser confeccionados com materiais compativeis com as condi¢des climaticas predominantes do Distrito Federal,
proporcionando conforto térmico aos usudrios, e em conformidade com as disposi¢Oes previstas no respectivo Acordo Coletivo de Trabalho, Convengao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo da categoria profissional.

5.77.2.2. Os uniformes deverdo apresentar elevada durabilidade, resisténcia ao desgaste decorrente do uso continuo e das lavagens frequentes, bem como
possuir caracteristicas que minimizem o desbotamento e assegurem a manutengdo da cor e da aparéncia original durante sua vida util.

5.77.2.3. Os uniformes deverdo conter, de forma visivel e discreta, a identificagdo institucional da Contratada, por meio de emblema, logomarca ou
bordado aplicado no blazer/palet6 ou na camisa, observando padrdes de acabamento que preservem a estética e a apresentacdo profissional do uniforme.
5.77.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

5.77.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

Procedimentos de transicdo e finalizacdao do contrato

5.78. Os procedimentos relativos a transicdo e finalizacdo do contrato estdo pormenorizados no Estudo Técnico Preliminar.

22 de 39



6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderad convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das
sancgoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado ndo necessitard manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hip6tese em que o Contratado
designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdao

6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugado do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigGes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdabil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual.

6.16. A fiscalizacdo da execucdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. A fiscalizagdo técnica dos contratos deverd avaliar continuamente a qualidade da prestacdo dos servigos por meio do Instrumento de Medicédo de
Resultados (IMR), quando aplicavel, observados os critérios, indicadores e niveis de desempenho estabelecidos neste Termo de Referéncia, podendo
resultar em

adequacdo dos valores de pagamento conforme o desempenho apurado.

6.16.2. Durante a execucdo do objeto, especialmente na fase de recebimento provisorio, o fiscal técnico devera monitorar continuamente a qualidade dos
servigos prestados, intervindo quando necessario para solicitar a Contratada a correcdo de faltas, falhas ou irregularidades identificadas.

6.16.3. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada os resultados das avaliacdes de desempenho e qualidade dos servicos executados,
dando-lhe ciéncia das ocorréncias verificadas.

6.16.4. A Contratada podera apresentar justificativas para eventual descumprimento dos niveis de desempenho exigidos, as quais poderdo ser aceitas
pelo fiscal técnico quando devidamente comprovada a ocorréncia de fatos excepcionais, imprevisiveis e alheios ao controle da empresa.

6.16.5. Na hipétese de desconformidades reiteradas ou de descumprimento dos niveis minimos de qualidade estabelecidos, deverdo ser adotadas as
medidas contratuais cabiveis, inclusive a aplicagdo das sang¢des previstas no instrumento convocatério e no contrato.

6.16.6. E vedado atribuir a prépria Contratada a responsabilidade pela avaliacio de desempenho e da qualidade dos servicos por ela executados.

6.16.7. O fiscal técnico podera realizar avaliacdes didrias, semanais ou mensais, conforme a natureza dos servicos contratados e a necessidade de
acompanhamento da execucdo contratual.

6.16.8. Verificado o subdimensionamento da produtividade inicialmente pactuada, sem prejuizo da qualidade dos servicos prestados, o fiscal técnico
deverd comunicar o fato a autoridade competente para anélise da necessidade de adequacéo contratual, observados os limites previstos na Lei n° 14.133
/2021.

6.16.9. A conformidade dos materiais, equipamentos, ferramentas, insumos ou técnicas empregadas na execucdo dos servigos devera ser verificada com
base na documentacdo apresentada pela Contratada, observando-se as especificacdes, quantidades, marcas, caracteristicas e demais requisitos
estabelecidos neste Termo de Referéncia e na proposta contratada.

6.16.10. Para fins de recebimento provisério, ao final de cada periodo de medigdo, o fiscal técnico devera consolidar os resultados da avaliacdo da
execucdo contratual, registrando em relatério préprio as ocorréncias verificadas, os niveis de desempenho apurados e, quando cabivel, as repercussdes
financeiras decorrentes dos indicadores de qualidade adotados, encaminhando-o ao gestor do contrato para as providéncias pertinentes.

6.17. A fiscalizagdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicével no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.19. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na
hip6tese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades
de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagdo sobre a compensagdo pretendida. Em ndo havendo designacdo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletronico da contratada ou outros meios admitidos pela
legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisdrio a informacdo consolidada sobre compensacao de jornada
pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na
fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacdo recair em um dia no qual o trabalhador nédo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo sé devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e
a convencao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio estd vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na
decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos
servicos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso deverd ser compensado a partir da fixacdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o
més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informagoes:

6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao ndo tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacdo ndo tenha sido concluida até o més imediatamente
subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacdo de jornada por necessidade de auséncia eventual, deverdo ser realizadas as seguintes
acoes:

6.28.1. O trabalhador deverd informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha
suas atividades;

6.28.2. O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensac&o e, em caso de concordancia, comunicara o fiscal do contrato;

6.28.3. O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensagdo pretendida e a data prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4. Apos a formalizacdo da compensacdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisorio, informando o saldo de horas a compensar
para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacoes:

6.29.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagdo tenha sido concluida; ou

6.29.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.30. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizac¢do de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
6.31. Caso ocorra descumprimento das obrigages contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solu¢do do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.32. A fiscalizacdao administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato
como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.33. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:

6.33.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

6.33.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

6.33.1.1.1. relac@o dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e
da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

6.33.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.33.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.33.1.2. entrega até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.33.1.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.33.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;

6.33.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.33.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.33.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.33.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.33.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.33.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de
depdsitos bancarios;

6.33.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei
ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacado dos servigos e de qualquer empregado;

6.33.1.3.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.33.1.3.6. documentos comprobatdrios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o niimero de empregados, na forma do art. 4°-
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B da Lei n° 6.019/1974.

6.33.1.4. Entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, ap6s o tltimo més de prestagdo dos
servigos, no prazo definido no contrato:

6.33.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.33.1.4.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.33.1.4.3. extratos dos depbsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.33.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.34. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima deverao ser apresentados.
6.35. A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apdés o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagoes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtengdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacado exclusiva, na prestacdo de servigos contratados.

6.37. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tinico, da CLT.

6.38. Para fins de comprovacado da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.39. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

6.40. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.41. Os documentos necessdrios a ‘comprovacao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo.

6.42. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime
de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.44. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condiges de habilitacdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

6.45. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢es de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.46. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
Contratante comunicara o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.47. Ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.48. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.49. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.50. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovagao, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.51. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo do contrato.

6.52. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por
seu pagamento.

6.53. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio
de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.54. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

6.55. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipéteses:
6.55.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando
houver; e

6.55.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.56. As compensacOes de jornada limitam-se:

6.56.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e

6.56.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada didria do trabalhador.

6.57. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel pela unidade de execucao.

6.58. A fiscalizagdo administrativa acompanhara o planejamento e a programacao das férias dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, a
serem realizados pela contratada, a fim de assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso I do art. 3° do Decreto n.°
12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29 de maio de 2025.

6.59. A programacao da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao término do periodo aquisitivo, salvo quando
o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa dias da vigéncia contratual.

6.60. A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacdo contratual, antes da defini¢do da programacdo da fruicdo das férias, para dirimir eventuais
ddvidas sobre as rotinas da prestagdo de servigo estabelecidas neste Termo de Referéncia.
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6.61. O planejamento serd formalizado por meio do relatério de programacdo de férias, no qual serd informada a época de frui¢do de férias de cada
colaborador terceirizado.

6.62. O relatério de programacdo das férias contera a relacdo dos colaboradores terceirizados alocados no contrato, cargo ou funcdo, data de admissdo e
alocacdo no posto e informagoes sobre as férias, incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias,
caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.

6.63. A contratada deverd enviar a fiscalizacdo administrativa:

6.63.1. até o 5° (quinto) dia ttil de cada més, a partir do 2° (segundo) més da execucdo contratual, o Relatério de Programacdo das Férias dos
colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

6.63.2. em até 5 (cinco) dias tteis ap6s a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessédo de férias, conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV
do art. 50 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

6.64. O planejamento e a programacdo deverdo garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia contratual permitir, dentro de doze meses,
contados a partir da data do direito adquirido, conforme o art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o
disposto no art. 8° da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

6.65. Ap6s a programacao das férias, eventuais alteracdes deverdo ser comunicadas a fiscalizagdo administrativa com, no minimo, noventa dias de
antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo unico do art. 10 da
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato

6.66. Cabe ao gestor do contrato:

6.66.1. coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugado no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.66.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.66.3. acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.66.4. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacoes
assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cuamprimento de obrigagdes.

6.66.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.66.6. elaborar relatdrio final com informagoes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao.

6.66.7. enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, com a indicagdo
expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo no recebimento definitivo do
servico.

6.66.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.66.8.1. as denuncias de discriminagdo, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.° 12.174/2024;

6.66.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigagOes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato,
Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Ptiblica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.67. Para os periodos de diminui¢do excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razdo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia
e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para
concessdo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo III deste Termo de
Referéncia, para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos.

7.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis, caso se constate que o
Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados;

7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou os utilizou com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servicos.

7.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerard os seguintes critérios:

7.4.1. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar continuamente a qualidade dos servigos prestados, adotando as medidas
necessdrias para prevenir ndo conformidades, atendendo as disposi¢oes deste Termo de Referéncia.

7.4.2. Para fins de afericdo e verificacdo do cumprimento das obrigacGes contratuais, serdo observados os procedimentos de fiscalizagdo estabelecidos
neste Termo de Referéncia.

7.4.3. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para eventual descumprimento dos niveis de qualidade ou desempenho estabelecidos, a qual
podera ser acolhida pelo fiscal técnico quando comprovada a ocorréncia de fato excepcional, imprevisivel e alheio ao controle da empresa.

7.4.4. Verificada a ocorréncia de desconformidade recorrente na prestagdo dos servicos ou o descumprimento dos niveis minimos de qualidade
estabelecidos nos indicadores de desempenho, deverdo ser adotadas as medidas contratuais cabiveis, inclusive a aplicacdo das sangdes previstas no
instrumento convocatério e no contrato.

26 de 39



7.4.5. As avaliagdes de desempenho e qualidade dos servicos poderao ser realizadas com periodicidade didria, semanal, mensal ou outra compativel com
a natureza do objeto contratado, desde que suficiente para aferir adequadamente a execugdo contratual.

7.4.6. As disposicoes desta clausula ndo afastam a aplicacdo das regras e procedimentos previstos no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°
5, de 2017, ou em norma que venha a substitui-la, no que couber a presente contratacdo. Especificamente para o item 7

7.4.7. Para os servigos de transporte rodoviario de cargas em ambito nacional, executados sob demanda, o valor devido por cada remogdo sera apurado
de acordo com a seguinte férmula:

I - Valor da Ordem de Servigo = volume efetivamente transportado (m3) x distancia apurada (km) X preco unitario contratado em R$/m3/km para
a faixa de distancia correspondente + parcela auténoma do seguro, quando cabivel e expressamente prevista.

Quantidade estimada de Metros cubicos (m?) Valor por mikm
CATSER Faixa Quilometragem Distancia (DP) Subtotal (DP x QE x QC x VR)
mudancas em 36 meses (QE) (QC) rodado (VR)

22730 1 De 1 a 500 km 500 km 7 33 R$ 0,53 R$ 61.215,00

22730 2 De 501 a 1.000 km 1.000 km 7 33 R$ 0,34 R$ 78.540,00

22730 3 De 1.001 a 2.000 km 2.000 km 50 33 R$0,32 R$ 1.056.000,00
22730 4 De 2.001 a 3.000 km 3.000 km 10 33 R$0,23 R$ 227.700,00

22730 5 Acima de 3.000 km 3.001 km 2 33 R$0,13 R$ 25.748,58

Valor total estimado R$ 1.449.203,58

7.4.8. Para fins de aplicacdo da férmula acima, serdo observados os seguintes critérios:

a) Volume Total Transportado (m3): corresponde a metragem ctibica efetivamente aferida dos bens a serem transportados, mediante instrumentos,
métodos ou sistemas de medicdo adequados, vedada a adocado de estimativa meramente visual;

b) Preco unitario: corresponde a tarifa contratada, expressa em R$/m?%km, aplicavel a faixa de distancia correspondente a remogao;

c) Seguro: corresponde a aplicacdo da aliquota de, no minimo, 1% (um por cento) sobre o valor declarado dos bens transportados, devido somente nas
Ordens de Servico em que for expressamente previsto, ndo integrando o valor estimado da contratacdo nem sendo objeto de disputa de lances; e

d) Distancia: sera apurada com base na menor rota apresentada pelo aplicativo Google Maps entre o local de origem e o local de destino, ressalvada a
impossibilidade de utilizacdo do trajeto indicado, hipdtese em que caberd ao Fiscal do Contrato definir, mediante justificativa, o percurso a ser
considerado para fins de medicao e faturamento.

7.4.9. A medigdo dos servicos serd realizada com base na cubagem efetivamente transportada e na faixa de distancia correspondente, observados os
critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia e em seus anexos.

Recebimento

7.5. Para fins de recebimento provisério, os servicos do Grupo 1 serdo recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias, enquanto os servicos dos Itens 6 e 7
serdo recebidos provisoriamente, no prazo de até 5 (cinco) dias tteis, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termo detalhado que ateste o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo previstas no Termo de Referéncia.

7.5.1. Para fins de recebimento provisorio, o fiscal do contrato apés a verificacdo da execugdo dos servigos no periodo de referéncia ou da conclusdo de
cada Ordem de Servigo, conforme a natureza da demanda.

7.5.2. Nos servigos continuos, o recebimento provisério compreenderd, entre outros aspectos:

a) verificacdo da disponibilizacdo dos veiculos e dos postos de motoristas contratados;

b) conferéncia da regularidade da execucdo dos servicos durante o periodo de medigdo;

¢) verificagdo do cumprimento dos niveis minimos de desempenho e das demais obrigacdes contratuais;
d) registro de eventuais ocorréncias verificadas pela fiscalizacdo.

e) Nos servicos executados sob demanda, o recebimento provisério compreenderd, no minimo:

f) verificacdo do atendimento as condic¢Oes estabelecidas na respectiva Ordem de Servigo;

g) conferéncia da integridade dos bens transportados;

h) verificacdo do cumprimento dos prazos estabelecidos;

i) conferéncia dos comprovantes de coleta, transporte e entrega, quando aplicavel;

j) registro de eventuais avarias, perdas, extravios ou inconformidades identificadas durante a execucao;
k) emissao do respectivo ateste pelo fiscal do contrato.
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7.6. O prazo para recebimento provisoério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do Contratado com a comprovacdo da
prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de cardter técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento
das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, sera considerado para fins de faturamento o periodo de medi¢do mensal.

7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliacdes da execucédo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade
da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdencidrias
e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega
do tltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a tltima e/ou tnica
medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou tinica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no recebimento provisério.

7.15. O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugoes
exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizacdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagéo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e
o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e
7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n'
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal quanto a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo
e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade
éticoprofissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de dez dias tteis para fins de liquidacdo, na forma desta secdo,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos casos de contratagoes decorrentes de
despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

o

a) o prazo de validade;

b) a data de emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengoes tributdrias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagao, sem 6nus ao Contratante.
7.26. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online
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ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art.
68 da Lei n° 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

7.27.1. verificar a manutencéo das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impega a participacdo em licitagdo/contratagdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar
com a Administragdo ou com o Poder Ptblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de
5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizagdo
da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o Contratado
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até 10 (dez) dias tteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secéo anterior,
nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacédo da seguinte féormula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratoérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX)I=(6/100)1=0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrerd a retencdo tributéria
quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagado, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipacao de pagamento

7.38. Ndo se aplicara na presente contratagdo a antecipacdo de pagamento.

7.39. De acordo com a Orientacdo Normativa CNU/CGU/AGU n°76/2023 "I — Nos contratos administrativos regidos pela Lei n° 14.133, de 2021, em
regra, é vedado o pagamento antecipado, parcial ou total, do objeto contratado, sendo excepcionalmente admitido desde que, motivadamente, seja
justificado...". A adogdo do pagamento antecipado é medida absolutamente excepcional, tendo o art. 145 da Lei n. 14.133, de 2021, essa adocdo foi
utilizada

apenas em situacdes de crise, como a ocorrida em 2020, nas a¢des de combate a pandemia de COVID-19 (Coronavirus), ndo se aplicando ao presente
caso.

Reoneracado gradual da folha de pagamento

7.40. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, I, da Lei n® 14.133, de 2021, apds efetiva
majoragdo das aliquotas, conforme regime de transigdo previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n° 12.546, de 2011, com a redagdo dada pela Lei n° 14.973, de
2024.

7.40.1. O pedido de revisdo em virtude dos efeitos da Lei n° 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusdo.

7.40.2. A revisdo prevista no acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovagdo da variacdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formagdo de Precos.

Repactuacdo e Reajuste

Dos Custos Relativos a Mdo de Obra

7.41. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés interregno de um ano, mediante solicitagdo do
Contratado.

7.42. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.43. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo,
convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.44. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.45. Nas repactuagoes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano seréa contado a partir da data da ultima repactuacdo correspondente a
mesma parcela objeto da nova solicitagdo.

7.46. Entende-se como tltima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela apostilada.
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7.47. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessdrias, observado o principio da anualidade do reajuste de pregos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servicos.

7.48. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser
dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

7.49. E vedada a inclusio, por ocasifio da repactuacéo, de beneficios néo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.50. Na repactuagdo, o Contratante nao se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de
obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Ptiblica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.51. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a comprovagdo da variagdo dos custos por meio de
Planilha de Custos e Formacgado de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

7.52. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente
o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.53. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja diferente do Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo
como

paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.54. A correcao dos valores minimos de remuneragdo, incluindo salério base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos, sera realizada com base nas
clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada, quando este for
diferente do

Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

7.55. A repactuacdo seré realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de previsdo de reajuste percentual no Acordo, Convengdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

7.56. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao
qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentagdo e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratagdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.57. A repactuacdo dos demais custos relativos a mdo de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos relevantes pela Administragdo, tera
como base o acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela
empresa no momento da licitagdo).

Dos Custos Relativos aos Insumos/ Materiais/ Uniformes

7.58. Quando a repactuagdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a
aplicagdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE, com base na seguinte férmula:

R=V (I-1I°/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial (refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacdo da proposta)
I = indice relativo a0 més do reajustamento

7.59. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia calculada pela tltima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de
calculo referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.60. Nas aferi¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuacédo dos custos decorrentes do mercado ser4, obrigatoriamente, o definitivo.

7.61. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢cdo, o que vier a ser
determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.62. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor
remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.63. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificard, a cada anualidade, se houve
deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores correspondentes
da planilha contratual.

7.64. Os efeitos financeiros da repactuagdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de mdo de obra vinculados aos acordos, as conveng¢des ou aos
dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengédo ou sentenca normativa
que fundamenta a repactuagao.

7.65. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem
prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

7.66. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura
existente.

7.67. O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena
de preclusdo.

7.68. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao
tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacdo para
resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.
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7.69. A extingdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuagdo solicitada tempestivamente, hip6tese em que serd concedida por
meio de termo indenizatdrio.

7.70. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 60 (sessenta) dias, contado da data do fornecimento, pelo Contratado, da
documentagdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.71. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo
Contratante para a comprovacdo da variacdo dos custos.

7.72. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.73. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos
commbase no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.74. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcéo inicial em relacdo ao valor
contratado.

7.75. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacao das aliquotas médias efetivas de
recolhimento deveré ser feita no momento da prorrogacao contratual ou da repactuagdo de pregos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios
decorrentes das oscilacdes dos custos efetivos dessas contribui¢oes.

7.76. A majoracdo da tarifa de transporte ptiblico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante
da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

7.77. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

Cessao de Crédito

7.78. Ndo serd admitida cessdo de crédito.

Conta-Depésito Vinculada

7.79. As disposigdes relativas a Conta-Depésito Vinculada aplicam-se exclusivamente ao Grupo 1, constituido por servicos com dedicacdo exclusiva de
mao de obra.

7.80. Na presente contratagdo, a conta-depésito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.81. O futuro Contratado deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

7.82. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o
objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS
decorrentes.

7.83. O Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundidrias e previdencidrias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-
deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento
direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigoes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.84. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme o item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 seré igual ao somatério dos valores
das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da
contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacdes:

7.84.1. 13° (décimo terceiro) saldrio;

7.84.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.84.3. Multa sobre o FGTS; e

7.84.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.85. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.86. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica
firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicard a revisdo do Termo de
Cooperacdo Técnica.

7.87. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito deixardo de compor o
valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.88. O Contratado podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para o pagamento dos
encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagOes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante
a vigéncia do contrato.

7.89. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo pela Administragdo, sera expedida a autorizacdo para a
movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
uteis, a contar da data da

apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.90. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.91. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tuteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancadrias realizadas para a quitagdo das obrigaces trabalhistas.

7.92. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovacgdo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infrages acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;
8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se
justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infragdes descritas no item “d”, de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 10 (dez) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o0 maximo de 2% (dois por
cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicédo da garantia, respeitados aqueles indicados nas alineas "e" e "f"
do item 3.1 do Anexo VII-F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 05/2017, cuja aplicacdo aos processos regidos pela Lei n.° 14.133, de 2021, foi
autorizada pela Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

8.2.4.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a
extin¢do do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por cento) a 7% (sete por cento) do valor da contratacdo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecugdo total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 8% (oito por cento) a 10% (dez por cento) do valor da
contratacao.

8.2.4.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 1% (um por cento) a 3% (trés por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.6. Compensatdria, em substituicdo a multa moratdria para a infragdo descrita acima na alinea “d”, de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) do
valor da contratagdo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 3% (trés por cento) a 5% (cinco por cento) do valor da contratagdo

8.3. A aplicagdo das sang0es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias titeis, contado da data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada
pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificagdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo

com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
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obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora Contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNE

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITAGAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA,
com adogdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR GRUPO (GRUPO 1) E MENOR PRECO POR ITEM (ITEM 6 e 7).

Regime de Execucdo

9.2. O regime de execucdo do objeto seré aplicado o de empreitada por preco unitério.

Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Para o Grupo 1, somente serdo aceitas propostas cujas parcelas minimas relevantes da planilha sejam iguais ou superiores aos valores orcados pela
Administracao, tendo como referéncia a Convengado Coletiva de Trabalho 2026/2027, registrada no MTE sob o n° DF000152/2026 e firmada pelo SEAC
/DF, representante da categoria economica, e pelo SITTRATER/DF, representante da categoria profissional, ou instrumento coletivo superveniente
aplicavel.

9.3.1. Motorista de Veiculo Executivo - CBO 7823-05 (Diurno)

a) salario-base no valor de R$ 3.761,58;

b) auxilio-alimentagdo, no valor de R$ 1.129,70.

9.3.2. Motorista de Veiculo Executivo - CBO 7823-05 (Noturno)
a) salario-base no valor de R$ 3.761,58;

b) adicional noturno: R$ 170,98;

) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 1.129,70.

9.3.3. Motorista Veiculo Leve Motorista de Furgdo ou veiculo Similar — CBO 7823-10

a) salario-base no valor de R$ 3.275,03;
b) auxilio-alimentacdo, no valor de R$ 1.129,70.

9.3.4. Nao serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convengao Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.3.5. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a
proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.6. Os valores orcados pela Administracdo constam da Planilha de Custos e Formacéo de Pregos, Anexo IV deste Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitacao

9.4. Para fins de habilitacdo, deverd o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

9.5. Empresério individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.7. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacdo respectiva.

Participacao de Cooperativas

9.11. Nos termos do art. 16 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e da Lei n° 12.690, de 19 de julho de 2012, ndo serd admitida a participacdo de
cooperativas na presente contratagao.

9.12. A vedacdo decorre da natureza dos servigos objeto da contratacdao, que compreendem a disponibilizacdo continua de veiculos e motoristas em
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regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, bem como a execucdo de servigos de transporte rodoviario de cargas em ambito regional e nacional,
exigindo gestdo operacional permanente, coordenagdo centralizada das equipes, cumprimento de escalas de trabalho, substituicdo imediata de
profissionais, controle da execucéo contratual e responsabilizagdo direta da contratada pelo integral camprimento das obrigagdes assumidas.

9.13. As atividades previstas demandam pessoalidade na execucdo, habitualidade, coordenagdo permanente dos profissionais, gestdo direta da méo de
obra e fiscalizagdo continua da execugdo contratual, caracteristicas incompativeis com o regime juridico das sociedades cooperativas e com os principios
que regem 0 cooperativismo.

9.14. Aplica-se ao presente caso o entendimento consolidado na Simula n° 281 do Tribunal de Contas da Unido, segundo a qual:

“E vedada a participacdo de cooperativas em licitacdo quando, pela natureza do servico ou pelo modo como é usualmente executado
no mercado em geral, houver necessidade de subordinagdo juridica entre o obreiro e o contratado, bem como de pessoalidade e
habitualidade."”

9.15. Diante dessas caracteristicas, conclui-se pela inviabilidade da participacdo de cooperativas na presente contratacdo, medida que visa assegurar a
adequada execugdo contratual, a responsabilizacdo integral da empresa contratada, a continuidade dos servicos, a eficiéncia da fiscalizagdo e a protecao
do interesse publico.

Participacao de Consércios

9.16. Nos termos do art. 15 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, a Administra¢do podera admitir ou vedar a participacdo de empresas reunidas em
consorcio, desde que apresente justificativa compativel com as caracteristicas da contratagdo.

9.17. Para esta contratagdo, estruturada em 1 (um) grupo e 2 (dois) itens avulsos, ndo serd admitida a participacdao em consoércio, pois as parcelas
possuem natureza comum, sdo usualmente executadas por empresas especializadas individualmente e ndo apresentam complexidade técnica ou
econdmicofinanceira que torne indispensavel a reunido de empresas.

9.18. A vedacao também se justifica pela necessidade de simplificagdo da gestdo contratual e da fiscalizagcdo administrativa, permitindo a defini¢do clara
de responsabilidades, o acompanhamento eficiente da execucdo dos servicos e a responsabilizacdo direta da contratada pelo cumprimento das obriga¢des
contratuais.

9.19. Verifica-se, ainda, a existéncia de amplo mercado fornecedor composto por empresas com capacidade técnica, operacional e econdmicofinanceira
suficiente para executar os servigos de transporte institucional, transporte logistico e transporte rodoviario de cargas, nao havendo indicativos de que a
vedacdo a participagdo de consoércios comprometa a competitividade do certame.

Participacao de Microempresas (ME), Microempreendedores Individuais (MEI) e Empresas de Pequeno Porte (EPP)

9.20. A presente contratacdo observard o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado assegurado as Microempresas (ME), aos
Microempreendedores Individuais (MEI), quando compativel com o objeto contratado, e as Empresas de Pequeno Porte (EPP), nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

9.21. Nao serd adotada participacdo exclusiva de ME, MEI e EPP porque o valor estimado do Grupo 1 e o valor estimado de cada um dos Itens 6 e 7
superam R$ 80.000,00, sem prejuizo do tratamento favorecido aplicavel nos demais aspectos da Lei Complementar n° 123/2006.

9.22. A motivacdo para a auséncia de exclusividade decorre objetivamente dos valores das parcelas licitadas. Permanecem aplicaveis os beneficios legais
de regularizacéo fiscal, desempate e demais tratamentos favorecidos cabiveis.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.23. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.24. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.25. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.26. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.27. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.28. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
CONCOITE;

9.29. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagcdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.30. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacdo Econdomico-Financeira

9.31. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participa¢do na licitagdo/contratagdo, ou de sociedade simples;

9.32. Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial e recuperacdo extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor, admitida certiddo
positiva com efeitos de negativa ou documentagdo judicial que demonstre a aptiddo econdmico-financeira para participar do certame, conforme a
legislacdo aplicavel.

9.33. Balango patrimonial, demonstrac@o de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um),
obtidos por meio da aplicagdo das seguintes férmulas:

LG =
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG =

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC=

Ativo Circulante
Passivo Circulante

9.34. Para o Grupo 1, sera exigida comprovacao de Capital Circulante Liquido de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor anual estimado e Patriménio Liquido de, no minimo, 10% (dez por cento) do valor anual estimado.
Para os Itens 6 e 7, caso o fornecedor

apresente resultado inferior ou igual a 1 em qualquer dos indices LG, SG e LC, sera exigido Patrimdnio Liquido minimo de 10% do valor
estimado do respectivo item para 12 meses.

9.35. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois Ultimos exercicios sociais, sob pena de inabilitacéo;

9.36. Os documentos referidos acima limitar-se-do0 ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2
(dois) anos;

9.37. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao
da Escrituragcdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.38. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia devera ser atestado mediante declaracéo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.39. Declaragéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI deste
Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos vigentes com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada nédo é
superior ao patrimoénio liquido do

interessado, observados os requisitos seguintes:

9.39.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e
9.39.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.40. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e
poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificagao Técnica

9.41. Declaragéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢Bes locais para o cumprimento das
obrigagbes objeto da contratacéo.

9.41.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condi¢8es e peculiaridades da contratagao.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.42. A qualificagdo técnico-operacional sera aferida separadamente conforme o grupo ou item disputado, mediante certidées ou
atestados de servigos similares, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior.

9.42.1. Para o Grupo 1, os atestados deverdo comprovar servigos continuos de transporte com gestdo de mao de obra exclusiva; para o
Item 6, transporte rodoviario regional de cargas com caminhdo-badu, carga e descarga; e para o Item 7, transporte rodovidrio interestadual
de mobiliario e bagagens porta a porta, incluindo os servigos acessorios exigidos.

9.42.1.1. Para o Grupo 1, seré exigida experiéncia minima de 2 (dois) anos, em periodos sucessivos ou ndo, admitido o somatorio de
atestados de periodos distintos.

9.42.1.2. Para o Grupo 1, os atestados deverdo demonstrar a gestdo simultinea de, no minimo, 3 (trés) postos de motorista,
correspondente a 50% do quantitativo total arredondado para cima. As exigéncias dos ltens 6 e 7 serdo qualitativas e vinculadas as
parcelas de maior relevancia, sem transposicéo automatica do requisito de postos de trabalho.
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9.42.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo, a apresentacdo e o somatorio de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacéo equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagao.

9.42.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.42.4. O fornecedor disponibilizard todas as informacdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual do Contratante e local em que
foram prestados os servigos, entre outros documentos.

9.42.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas
no contrato social vigente.

9.43. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducéo para
0 portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.44. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha
feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.
9.45. As especificagdes técnicas do Item 7 constam do Caderno de Especificacdes Técnicas, Anexo Il deste Termo de Referéncia.
Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.46. Quando permitida a participagdo na licitagao/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

9.47. Na hip6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro
de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

9.48. Nao serédo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.49. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela
prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.50. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de niumeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

10. DO REEMBOLSO CRECHE

10.1. A Contratada devera assegurar, operacionalizar e comprovar a concessdo do reembolso-creche aos trabalhadores alocados na execugao contratual,
em conformidade com o Decreto n° 12.174, de 11 de setembro de 2024, com redacdo dada pelo Decreto n° 12.926, de 13 de abril de 2026, e com a
Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 147, de 13 de abril de 2026, e suas alteragoes.

10.2. A obrigacdo aplica-se a presente contratacdo em razdo de seu enquadramento como prestacdo de servigos terceirizados com regime de dedicacdo
exclusiva de mdo de obra.

10.3. O reembolso-creche possui natureza indenizatéria e sera devido a trabalhadora ou ao trabalhador que possua filho, enteado ou crianga sob guarda
judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

Dos requisitos para concessao

10.4. Para a concessao do reembolso-creche deverdo ser atendidos, cumulativamente e quando aplicaveis, os seguintes requisitos:

a) o trabalhador estar efetivamente alocado na execugdo do contrato;

b) possuir filho, enteado ou crianca sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade;

c) apresentar requerimento de ativacdo do beneficio;

d) apresentar copia da certiddo de nascimento do filho, enteado ou crianga sob guarda judicial;

e) apresentar documento comprobatério da guarda judicial, quando for o caso;

f) apresentar declaracdo de ciéncia quanto a coleta e ao tratamento dos dados pessoais do trabalhador e do respectivo dependente para fins

de andlise, concessdo, manutencao e fiscalizagdo do beneficio;

g) quando se tratar da mae, apresentar declaragdo dessa condicdo e de ciéncia das regras relativas a prevencdo de pagamento em duplicidade;
h) quando se tratar do pai ou responsével legal, apresentar declaracdo de que a mae ou outro responsavel ndo recebe o mesmo beneficio por
forca de contrato de prestagdo de servicos com dedicacdo exclusiva de méo de obra firmado pela Administragdo Publica direta, autarquica ou
fundacional, bem como declaragdo de ciéncia acerca das regras de precedéncia estabelecidas pela IN SEGES/MGI n° 147/2026; e

i) apresentar, para fins de comprovacdo da despesa, nota fiscal, recibo de pagamento, declaracdo de quitagdo ou documento equivalente,
emitido por instituicdo de educagdo infantil ou prestador de servico de natureza congénere, contendo a identificagdo do prestador, do dependente
assistido e do periodo de referéncia, ressalvadas as hip6teses de dispensa previstas na regulamentagao.

10.5. Os documentos exigidos para ativacao estdo estabelecidos no art. 7° da IN SEGES/MGI n° 147/2026.

Da concessdo para mais de um dependente

10.6. O reembolso-creche serd devido por dependente elegivel, conforme expressamente estabelecido no art. 2°, § 1°, da IN SEGES/MGI n° 147/2026.
10.7. Assim, o beneficio ndo ficara limitado a um unico filho ou dependente por trabalhador. Caso o trabalhador possua dois ou mais filhos, enteados ou
criancas sob guarda judicial que atendam aos requisitos estabelecidos na regulamentacgdo, fard jus ao beneficio individualmente em relagdo a cada um
deles.

10.8. A elegibilidade, a documentagéo e a comprovagdo das despesas deverdo ser verificadas individualmente para cada dependente.

Do valor e do pagamento

10.9. O valor do reembolso-creche sera aquele estabelecido no Anexo I da IN SEGES/MGI n° 147/2026, observado o valor aplicavel a cada dependente
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elegivel.

10.10. O valor efetivamente pago podera ser inferior ao limite estabelecido quando a despesa comprovada pelo trabalhador for menor ou quando houver
beneficio semelhante decorrente de Convengdo Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho ou sentenga normativa, hipétese em que serdo
observadas as regras de complementacdo previstas na IN.

10.11. A previsdo constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos possui natureza estimativa, ficando o pagamento a Contratada condicionado a
comprovacdo mensal do efetivo desembolso em favor dos trabalhadores beneficiarios.

10.12. E vedada a Contratada a apropriacio de eventual saldo no utilizado dos valores estimados para o beneficio. Caso o valor provisionado se mostre
insuficiente para a cobertura dos custos efetivos, a Administracdo promovera a correspondente alteragdo dos valores contratuais, na forma da legislacdo
aplicavel.

Da existéncia de beneficio previsto em instrumento coletivo

10.13. A Contratada deverd verificar a existéncia de auxilio-creche, reembolso-creche ou beneficio de natureza semelhante previsto em Convencgdo
Coletiva de Trabalho, Acordo Coletivo de Trabalho ou sentenga normativa aplicavel a categoria profissional.

10.14. Quando o beneficio previsto na norma coletiva for inferior ao estabelecido na IN SEGES/MGI n° 147/2026, seré realizada a complementacao,
observadas as condi¢Ges regulamentares.

10.15. Prevalecerdo as disposi¢des do instrumento coletivo quando estabelecerem valor igual ou superior, periodo de concessdo superior ou critérios de
elegibilidade e demais condi¢Oes que resultem em situagdo mais benéfica ao trabalhador.

Da prevencdo ao pagamento em duplicidade

10.16. A Contratada devera adotar as providéncias necessdrias a prevencdo do pagamento indevido em duplicidade do reembolso-creche relativo ao
mesmo dependente, mediante as declaragdes dos trabalhadores e os registros no sistema Contratos.gov.br.

10.17. Na hip6tese de ambos os responsaveis estarem potencialmente abrangidos pelo beneficio previsto no Decreto n° 12.174/2024, devera ser
observada a precedéncia de elegibilidade da mde, conforme os arts. 17 e 18 da IN SEGES/MGI n° 147/2026.

10.18. Nao sera considerada duplicidade a situagdo em que um responsavel receba o reembolso-creche previsto no Decreto n® 12.174/2024 e o outro
receba beneficio semelhante decorrente de norma coletiva ou legislacdo especifica, observadas as demais disposi¢des regulamentares.

Das obrigacodes da Contratada

10.19. Compete a Contratada:

a) orientar os trabalhadores acerca das condi¢des para obtencgdo do beneficio;

b) receber e processar os requerimentos;

c) verificar o atendimento dos requisitos de elegibilidade de cada trabalhador e de cada dependente;

d) receber, conferir e custodiar a documentacéo exigida;

e) registrar e manter atualizadas no Contratos.gov.br as informacdes relativas aos trabalhadores beneficiarios e respectivos dependentes;
f) adotar os controles necessarios para prevenir pagamentos indevidos ou em duplicidade;

g) efetuar o pagamento do beneficio aos trabalhadores elegiveis;

h) manter os comprovantes das despesas apresentados pelos trabalhadores;

i) apresentar mensalmente a fiscalizagdo os relatorios exigidos pela IN SEGES/MGI n° 147/2026;

j) comprovar os valores efetivamente desembolsados;

k) comunicar a fiscalizacdo qualquer incluséo, alteracdo, suspensdo ou cessacdo do beneficio; e

1) observar as disposigoes da Lei n°® 13.709/2018, especialmente quanto ao tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e de seus
dependentes.

Das hipoteses de cessacao
10.20. O pagamento do reembolso-creche serd cessado quando:

a) o dependente deixar de atender ao limite etario previsto na regulamentagao;

b) o trabalhador deixar de estar alocado na execucdo do contrato;

c) ocorrer o término ou a revogacao da guarda judicial, quando aplicavel;

d) deixar de ser atendido requisito necessario a concessao ou manutenc¢ao do beneficio;

e) deixar de ser apresentada a documentagdo necessaria a comprovacao da despesa, quando exigivel;

f) for constatado pagamento em duplicidade em desacordo com a regulamentacéo;

g) for constatada irregularidade ou insuficiéncia da documentacdo e a pendéncia néo for regularizada; ou

h) ocorrer outra hip6tese prevista na IN SEGES/MGI n° 147/2026 que implique perda das condigdes necessdrias a percepgdo do beneficio.

10.21. A cessacgdo relativa a um dos dependentes nao prejudicara o beneficio relativo aos demais dependentes do mesmo trabalhador que continuem
preenchendo os requisitos regulamentares.

Da fiscalizacao

10.22. A Contratada devera apresentar mensalmente a fiscalizagdo administrativa:

a) relatdrio dos trabalhadores contemplados com reembolso-creche ou beneficio semelhante; e
b) relatério mensal de reembolso-creche extraido do sistema Contratos.gov.br.

10.23. O relatério deverd conter, entre outras informacoes exigidas pelo art. 13 da IN SEGES/MGI n° 147/2026, a identificacdo do trabalhador, a
identificacdo individual de cada dependente, o valor unitario do beneficio, o fundamento da concessdo e a identificagdo do prestador do servico, quando
aplicavel.

10.24. A fiscalizagdo administrativa verificara a compatibilidade entre os relatérios apresentados e os valores cobrados pela Contratada, promovendo a
glosa quando forem identificadas inconsisténcias.

10.25. A fiscalizagdo realizard, ainda, verificacdo semestral da regularidade, veracidade e consisténcia das informacGes, abrangendo os documentos de
ativacdo, os registros no Contratos.gov.br e, por amostragem, os comprovantes das despesas, nos termos do art. 16 da IN SEGES/MGI n° 147/2026.
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10.26. A insuficiéncia ou irregularidade da documentacdo sera de responsabilidade da Contratada e, caso ndo seja sanada, implicara glosa dos valores
ainda ndo pagos ou restitui¢do dos valores ja pagos, conforme art. 12 da IN SEGES/MGI n° 147/2026.

Da protecao de dados pessoais

10.27. A Contratada deverd observar a Lei n° 13.709/2018 (LGPD) no tratamento dos dados pessoais necessdrios a operacionalizacdo do
reembolsocreche, especialmente em razdo do tratamento de informacoes relativas a criangas.

10.28. Os dados e documentos deverdo ser utilizados exclusivamente para fins de andlise, concessdo, manutencdo, pagamento e fiscalizacdo do
beneficio, cabendo a Contratada adotar medidas adequadas para sua guarda, seguranga e acesso restrito.

Da atualizacdo normativa

10.29. Durante a execugdo contratual deverdo ser observadas eventuais alteragdes dos valores, critérios, procedimentos e demais condicoes estabelecidos
pelo MGI para o reembolso-creche.

10.30. Eventuais repercussdes economico-financeiras decorrentes de alteragdo normativa superveniente deverdo ser tratadas na forma da Lei n® 14.133
/2021, da IN SEGES/MGI n° 147/2026 e das demais normas aplicaveis a contratacao

11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

11.1. O custo estimado total da contratagdo, que constitui 0 maximo aceitavel, é de R$ 4.138.103,82 (quatro milhdes, cento e trinta e oito mil, cento e
trés reais e oitenta e dois centavos) para 36 (trinta e seis) meses, conforme os custos unitarios da tabela do item 1.1 e do Anexo IV deste Termo de
Referéncia.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.
12.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagdo:

a) Gestdo/unidade: 560010/0001;

b) Fonte de recursos: 1000000000;

c) Programa de trabalho: 56101.04.122.0032.2000.0001;
d) Elemento de despesa: 33.90.33; e

e) Plano interno: ADMCGSL.

12.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1. As informacoes contidas neste Termo de Referéncia ndo sdo classificadas como sigilosas.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RAIMUNDO SOTERO COUTO RODRIGUES NETO

Integrante Requisitante/Técnico

1Y
&'f Assinou eletronicamente em 28/10/2026 as 14:16:42.
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MAYRA SCANZANI

Integrante Requisitante/Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 28/10/2026 as 14:29:03.

LEANDRO DE CASTRO ABELHA

Integrante Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 28/10/2026 as 14:35:47.
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