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1. OBJETO E CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO



1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo da prestacdo de servigos
de Cursos de Capacitacao Profissional em Inteligéncia de Estado e Inteligéncia de Seguranga Publica
para servidores, sem dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo e conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste documento.

CcOD. DO <
x COMPLEMENTACAO | UNIDADE DE
LOTE | ITEM | ITEM NO DESCRICAO DO ITEM CATMAS QUANTIDADE
CATMAS DO ITEM CATMAS MEDIDA
CURSO DE CAPACITACAO E
TREINAMENTO EM .
01 01 132713 INTELIGENCIA E - 1,00 Unidade 1
CONTRAINTELIGENCIA
1.2. Caracterizacao do Objeto:
1.2.1. O objeto desta contratagdo ¢ caracterizado como comum, pois apresenta padroes de

1.3.

1.4.

desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais de mercado.

Lotes Exclusivos para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

1.3.1. A participagdo na presente licitagdo é aberta a todos (sem exclusividade ou reserva de
lotes para Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e equiparados aos beneficios do Decreto n°
47.437, de 2018 e Lei Complementar n° 123, de 2006).

Da Contratacio:

1.4.1. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 12 (doze) meses, contado do primeiro dia util
subsequente a divulgacdo do contrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma
do art. 105 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

1.4.1.1. O prazo de vigéncia da contratagdio poderd ser prorrogado, desde que
justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto.

1.4.2. O contrato (ou outro instrumento que o substitua) oferece maior detalhamento das regras
que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagao.

L.5.

Descricdo da Solucao:

1.5.1. Tornou-se essencial a necessidade de contratacdo de empresa para execucdo de
atividades Educacionais com foco em inteligéncia e contrainteligéncia, continuos ou ndo, para
realizacdo de capacitacdo de 50 (cinquenta) Policiais Penais - Analistas de Inteligéncia, objetivando o
desenvolvimento de habilidades e o aprimoramento das técnicas previstas na Doutrina Nacional de
Inteligéncia quanto as atuacdes na area de inteligéncia, contrainteligéncia e operagdes de campo. A
executora devera realizar a elaboragao de materiais, o seu dimensionamento na plataforma EAD da
AESP, contratar e supervisionar os trabalhos de tutoria e/ou atividades e foruns, atuando em conjunto
com a equipe da Coordenag¢dao de Planejamento Psicopedagogico- CPPG/AESP. Os servicos serdao
prestados para servidores Policiais Penais - Analistas de Inteligéncia, conforme Estudo Técnico
Preliminar (ETP) (SEI n°116711623), adotando-se metodologias EAD.

1.5.2. O curso sera ofertado em LOTE UNICO e terd como publico alvo servidores Policiais
Penais - Analistas de Inteligéncia;

1.5.3. A contratada devera realizar reunido com a Contratante em até 05 (cinco) dias tuteis
contados a partir da data de publicacao do contrato, para definigdes administrativas e de execugao do
contrato.

1.5.4. Devera ser elaborado pela Contratada para execugdo do curso, cronograma e plano de
trabalho detalhado, a ser entregue em até 10 (dez) dias tteis apds a realizagcdo da reunido conjunta,




contendo o detalhamento do servigo e dos produtos a serem utilizados, a partir da proposta para matriz
curricular, Anexo II (113461894) elaborada pela CPPG/AESP.

1.5.5. O cronograma de atividades devera contemplar a carga horaria e a previsao de inicio e
fim de cada um dos produtos a serem entregues, inclusive de atividades complementares, bem como
reunides de status report com a equipe do projeto e calendério das aulas sincronas.

1.5.6. Devera ser elaborado pela Contratada, Projeto Pedagogico de Curso, a ser entregue
em até 05 (cinco) dias uteis apds a entrega do cronograma e plano de trabalho, contendo a
organiza¢do e desenvolvimento do curso, conforme modelo padrao utilizado pela Academia Estadual
de Seguranca Publica, Anexo IV -Modelo PPC AESP (SEI n° 116923336).

1.5.7. O cronograma das atividades e o Projeto Pedagogico de Curso deverdo ser validados
pela CPPG/AESP.
1.5.8. Havendo necessidade de suporte técnico pela executora para elaboracdo do materiais e

demais atividades, a CPPG/AESP orientard quanto as demandas.

1.5.9. O curso devera ser realizado na Plataforma EAD da Academia Estadual de Seguranca
Publica e os materiais ficardo disponibilizados para a AESP apos término das capacitagdes.

1.5.10. A emissao da Nota Fiscal/Fatura devera ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos em data a ser definida entre Contratante e Contratada. A contratante realizard revisao
minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos da CPPG/AESP,
acompanhados dos profissionais encarregados pela(s) prestagdo(des) de servigo(s), com a finalidade
de verificar a adequacao dos servigos, constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais
que se fizerem necessarios.

1.5.11. A contratada devera atuar na organizagdo, gerenciamento, execuc¢ao,
acompanhamento e avaliacdo de todos os itens constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos, a
partir da assinatura do contrato até o término de sua vigéncia, para fins de realizacdo do Curso de
Capacitacdo, aprovado para execucdo com recursos do Convénio Federal n°
936549/2022(116733822), e pretende-se capacitar os servidores em ambiente EaD, utilizando
metodologias hibridas, conforme consta na Matriz Curricular do curso - ANEXO II (SEI n°
113461894)

1.5.11.1. O curso sera realizado utilizando a Plataforma de Ensino a Distancia da
Academia Estadual de Seguranca Publica.

1.5.11.2. A contratada devera realizar reunido com a Contratante em até 05 (cinco) dias
uteis contados a partir da data de publicacdo do contrato, para defini¢des administrativas e de
execucao do contrato.

1.5.11.3. A contratada devera apresentar a Contratante, em até 10 (dez) dias uteis
posteriores a reunido realizada, cronograma e plano de trabalho para a execugdo da capacitagao,
a fim de atender aos interesses da Administragdo Publica, respeitando os prazos estabelecidos
neste Termo de Referéncia e detalhamento previsto na Matriz curricular do curso - Anexo II
(SEIn° 113461894).

1.5.11.3.1.  No cronograma a ser disponibilizado pela contratada, deverao constar os
prazos para entrega de todos os materiais didaticos de que trata este item, incluindo os
exercicios e/ou atividades complementares, prevendo prazo adequado para validagdo pela
CPPG/AESP e para adequacdes necessarias.

1.5.11.4. A contratada devera apresentar a Contratante, Projeto Pedagodgico de Curso
(PPC) elaborado, conforme Anexo IV- Modelo PPC AESP (SEI n® 116923336) e seguindo a
matriz curricular proposta (113461894) em até 05 (cinco) dias tteis posteriores a entrega do
cronograma e plano de trabalho.

1.5.12. Os servidores inscritos, serdo capacitados em ambiente EaD, conforme carga horaria e
vagas previstas na Matriz Curricular proposta - Anexo II (SEI n° 113461894).

1.5.13. Para certificacdo o servidor/aluno devera ter concluido o Curso com, no minimo, 70%
do total das atividades e avaliacoes.



1.5.13.1. O Curso sera restrito aos servidores Policiais Penais - Analistas de Inteligéncia.

1.5.14. A contratada devera elaborar Matriz Curricular definitiva e material didatico para o
curso a serem postados na plataforma de ensino a distdncia da Academia Estadual de Seguranga
Publica.

1.5.14.1. A validacdo dos materiais elaborados ocorrera de forma conjunta pela CPPG
/AESP e pontos focais da Assessoria de Inteligéncia do Depen, que observard as questoes
técnicas especificas da area.

1.5.15. A contratada devera prever as atividades complementares, bem como a realizagdo de
foruns com tematicas previamente definidas dentre os temas abordados por Mddulo.

1.5.16. A contratada devera contratar docentes para realizagdo das aulas, devendo ser
observadas a formagdo e experiéncia profissional em relagdo a tematica que ird ministrar. Os
conteudistas e/ou docentes e/ou tutores de contetidos a distancia deverdo ser contratados aos custos da
contratada. A selecdo dos profissionais, elencados neste item, se dara a partir de critérios estabelecidos
pela AESP/SEJUSP, devendo ser observadas a formacdo e experiéncia profissional em relagdo a
disciplina que ira elaborar e/ou ministrar.

1.5.17. O curso devera contar com materiais basicos (textos-base/ Curso, video-aulas e
conteudos interativos, dentre outras metodologias), a serem disponibilizados na Plataforma de Ensino
EAD da Academia Estadual de Seguranca Publica.

1.5.18. As atividades que compordo o material didatico do curso deverdo ser condizentes com a
carga horaria e prezar pela qualidade e diversidade de instrumentos e estratégias didatico-pedagdgicas
(considerando o publico-alvo do curso e os diferentes estilos de aprendizagem), conforme Estudo
Técnico Preliminar (ETP) (SEI n°116711623) e Matriz curricular do curso - Anexo II (SEI n°
113461894).

1.5.19. Os aspectos dessa producdo deverdo ser definidos em conjunto com a Coordenacio de
Planejamento Psicopedagégico - CPPG/AESP.

1.5.20. Todo o material didatico devera ser validado pela CPPG/AESP que podera, a seu juizo,
solicitar adequagdes nos materiais.

1.5.21. A contratada devera informar aos professores, conteudistas, tutores e demais
profissionais envolvidos na producdo do material didatico, que tais materiais ndo deverdo ser
utilizados para outros fins diferentes do objeto deste Termo de Referéncia e respectivos anexos.

1.5.22. Os direitos autorais dos materiais didaticos serdo de uso da Secretaria de Estado de
Justica e Seguranca Publica - SEJUSP, podendo ser utilizados por ela em quaisquer situagdes
posteriores ao fim da execucao dos cursos, objeto deste Termo de Referéncia.

1.5.23. O texto base de cada disciplina por modulo deve ser autoral e inédito. E
responsabilidade da contratada e dos conteudistas por ela contratados assegurar a ndo ocorréncia de
plagio.

1.5.24. A contratada devera contratar, as suas expensas, revisor ¢ diagramador de forma a
garantir a adequagdo do material didatico de todo o Curso/Lote, a Norma Padrdo da Lingua
Portuguesa e as Normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas, bem como a apresentacao
visual dos contetidos, de maneira a fomentar uma melhor assimilagao pelos alunos.

1.5.25. Todo material didatico enviado para validacdo da CPPG/AESP devera ter sido
revisado e diagramado previamente pela Contratada, cumprindo a Coordenagdo de Planejamento
Psicopedagdgico apenas validar e apontar os ajustes, se for o caso.

1.5.26. Espera-se que a contratada disponibilize o contetido em dois documentos: Um contetdo
em Zip de SCORM ou backup do Moodle, ja publicado e pronto para ser importado na plataforma
Moodle e um arquivo Zip com todos os materiais utilizados no desenvolvimento do curso como
arquivos mestres de softwares de autoria, banco de imagens, documentos de apoio, fontes de texto,
audios, videos, etc.

1.5.27. O conteudo interativo devera ser, prioritariamente, fornecido e publicado em HTMLS5
para disponibiliza¢do com a ferramenta Arquivo na Plataforma Moodle, compativel obrigatoriamente



1.6.

com a versdo Moodle 3.10+, Build: 20201204 (por se tratar da versdo atual da plataforma da
AESP/SEJUSP) e superiores.

1.5.27.1. Recomenda-se evitar a utilizagao de ferramentas como Livro ou Li¢ao ou H5P.
Caso haja conteudo utilizando essas ferramentas, deverd haver compatibilidade com estratégias
de interacdo, como acoordions ou tabs interativas, compativeis com a versdo Moodle 3.10+
(Build: 20201204) e H5P.

1.5.27.2. O contetido deverd ser compativel com o aplicativo movel do Moodle e
principais navegadores web de smartphone e PC, como Chrome, Firefox e Edge, inclusive
garantindo o pleno funcionamento dos exercicios de fixa¢do e contetudos interativos.

1.5.27.3. A fim de facilitar a insercdo na Plataforma Moodle da AESP/SEJUSP, o
contetido podera ser fornecido em Pacote Scorm Zip 1.2 ou backup do Moodle, entretanto, os
arquivos separados (textos base em DOC e PDF, HTML, videos) devem ser disponibilizados
para futuras edigoes.

1.5.27.4. Os arquivos enviados precisam contar com versdoes com edi¢ao aberta, visando
futuras adequacdes e modificacdes, a critério da equipe da AESP/SEJUSP.

1.5.27.5. Fornecer os arquivos das ilustragdes, graficos e figuras que forem utilizados no
curso em alta qualidade ou vetores e, quando for o caso, projetos editaveis, zelando pela
integridade e pelos direitos de uso das imagens utilizadas.

1.5.27.6. Fornecer outros arquivos de apoio como fontes de texto e outros documentos.
1.5.27.7. Quando utilizar videos ou audio, o conteudo narrado devera ser transcrito
(legendado).

1.5.27.8. Resolucao da tela: Minimo 1024 x 768. Player deve ser capaz de expandir para
tela cheia.

1.5.27.9. Os arquivos de audio fornecidos devem ser disponibilizados sem perda de

qualidade (lossless) em formato WAV.

1.5.27.10. Os arquivos dos videos devem ser disponibilizados em formato AVI ou MP4,
devendo ser em alta resolu¢dao com, pelo menos, 30 FPS.

1.5.27.11. A contratada, para atender ao Lote 1, deverad fornecer suporte e orientagdes para
configuragdo e lancamento do conteudo na plataforma Moodle da AESP.

1.5.28. A contratada deverd criar instrugdes ao usudrio/aluno, onde aplicével, e em conjunto
com o Setor de Ensino a Distancia da AESP, a fim de orientar quanto a navegacdo, ambientacdo e
execugao das tarefas/atividades.

1.5.29. A contratada devera elaborar e disponibilizar para validagdo da CPPG/AESP em
arquivo Word, exercicios de fixagdo objetivos e de multipla escolha, além da avaliagdo final por
Modulo, para obtencdo de certificado.

1.5.30. Tais atividades e exercicios deverdo ser condizentes com os materiais didaticos
disponibilizados, com a finalidade didatica de aprimorar os processos de ensino e aprendizagem, e
disponibiliza-los para os alunos, de forma gradual durante o periodo do curso. Se necessério, a
CPPG/AESP podera solicitar adequacdes nos exercicios de fixagao.

1.5.31. Posteriormente, esses exercicios de fixagdo serdo inseridos no curso de forma interativa
e com feedback automatizado, quando aplicavel.

1.5.32. No cronograma a ser disponibilizado pela contratada, deverdo constar os prazos para
entrega de todos os exercicios de fixacdo por Moddulo, de que trata este item, prevendo prazo
adequado para validagdo pela CPPG/AESP ¢ para adequagdes necessarias. E vedado o plagio para
qualquer exercicio de fixacao elaborado.

Sobre a Confecc¢ao de Certificados:

1.6.1. Os certificados serdo confeccionados em meio virtual e serdo concedidos aos discentes
e docentes do Curso, encaminhados por e-mail, observando-se as regras estipuladas neste Termo de
Referéncia, em até 10 (dez) dias uteis apos publicagao do resultado final do curso.



1.6.2. Os certificados serdo fornecidos aos servidores/alunos apds finalizagdo e aprova¢ao no

Curso.
1.6.3. Os modelo de certificados para discentes e docentes deverdo ser elaborados em
conjunto com o Setor de Ensino a Distancia da AESP.
1.7. Sobre a Equipe de Recursos Humanos:
1.7.1. A contratada deverd disponibilizar 01 (um) assessor logistico que ficard responsavel

pela supervisdo de pessoas e servigos, gerenciamento da organizagdo das capacitagdes e de todas as
demandas provenientes destas, incluindo a pré-producdo, a producdo e a poOs-producdo das
capacitagdes.

1.7.2. A contratada devera, ainda, disponibilizar uma equipe minima necessaria, em nimero
suficiente para realizar todas as obrigacdes descritas no Termo de Referéncia e respectivos anexos,
sendo que este pessoal trabalhard sob a supervisdao do assessor logistico e equipe CPPG.

1.7.3. A contratada deverd viabilizar um Técnico de Informacdo - TI, para auxiliar na
operacionalizacdo de contetidos na plataforma EAD juntamente com a equipe de ensino a distancia da
AESP.

1.8. Sobre a Selecio e Contratacao de Professores, Conteudistas e Tutores de Conteudo a
Distancia:
1.8.1. A selecdo dos profissionais se dara a partir de critérios estabelecidos pela AESP,
devendo ser observadas as orientagdes a seguir:

1.8.1.1. Os conteudistas deverdao ter formacdo académica em nivel superior, além de
experiéncia profissional como conteudista em area ou tematica afeta a tematica por Médulo.

1.8.1.2. Os professores a distancia deverdo ter formagdo académica em nivel superior,
além de experiéncia profissional ou como docente/instrutor na area ou tematica afeta a tematica
por Mdédulo. No caso de empate, serd observado o critério de maior tempo de experiéncia como
docente para a selegdo.

1.8.1.3. Os tutores a distancia deverdo ter formagdo académica em nivel superior, além de
experiéncia anterior comprovada como tutor a distancia.

1.8.2. A contratada se responsabilizara pela contratacdo dos professores, conteudistas e
tutores, que serdo devidamente remunerados.

1.8.3. Todo o processo de selecdo dos profissionais necessarios para execu¢do das
capacitagoes sera de responsabilidade da contratada, observando os critérios estabelecidos pela
CPPG/AESP.

1.8.4. Contratada e Contratante deverdo realizar uma reunido de alinhamento com todos os
docentes/conteudistas e tutores das Capacitacdes, antes do inicio do curso.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO
2.1. A Superintendéncia de Informagao e Inteligéncia Prisional do Estado de Minas Gerais,

em consonancia com as necessidades emergentes do Sistema Prisional e a evolucao das praticas
criminosas, tem buscado aprimorar seus processos e fortalecer as acdes de inteligéncia no Estado. O
avango das organizagdes criminosas, que cada vez mais investem em técnicas sofisticadas para aliciar
detentos e cooptar servidores, no intuito de perpetuar sua atuacdo delituosa nos estabelecimentos
prisionais, exige uma resposta qualificada e imediata. A atual estrutura de inteligéncia carece de
investimento continuado, bem como capacitacdo dos seus servidores, responsaveis pela producdo de
informagdes técnicas, qualificadas e cruciais para a disseminagdo de conhecimento amplo aos
tomadores de decisdo e, em especial, com foco no combate ao crime organizado dentro e fora das
unidades prisionais.

2.2 A presente proposta versa acerca da aquisi¢do de cursos especializados, que visa a
capacitacdo de 50 (cinquenta) Policiais Penais - Analistas de Inteligéncia, com foco no
desenvolvimento de habilidades e no aprimoramento das técnicas previstas na Doutrina Nacional de
Inteligéncia quanto as atuagdes na area de inteligéncia, contrainteligéncia e operagdes de campo.



2.3. O curso objetiva a capacitacdo de servidores atuantes na area de Inteligéncia das
Unidades Prisionais, Assessores Regionais de Inteligéncia, além de analistas da Superintendéncia de
Informagao e Inteligéncia. Espera-se com a formag¢ao continuada, otimizar a produ¢do de inteligéncia
estratégica, oportunizando, assim, a qualidade do trabalho dos servidores.

2.4. Neste espeque, a capacitagdo ¢ medida que se fundamenta na necessidade de
acompanhar as novas tecnologias e métodos de andlise de dados, que sdao cada vez mais aplicadas no
combate ao crime organizado, em investigagdes da Policia Penal e Integradas que envolvem a
Inteligéncia Penal, fortalecendo e garantindo a unicidade de atuagdo dos agentes, a eficacia das
agéncias e, consequentemente, afastando vulnerabilidades e ataques externos de qualquer natureza.

2.5. O curso proposto se alinha as diretrizes do Departamento Penitenciario Nacional
(DEPEN) e ao Programa de Estruturacdo da Inteligéncia Penitencidria, que visa fortalecer as
capacidades dos agentes responsaveis pela gestdo de inteligéncia no Sistema Prisional. A qualificacao
dos profissionais da Inteligéncia Penal de Minas Gerais contribuird para o fortalecimento do combate
as atividades ilicitas nas unidades prisionais e administrativas, ampliara a qualificagdo na integracao
das informacgdes entre os 6rgdos de seguranga publica, promovendo um sistema de inteligéncia mais
robusto e especializado.

2.6. Cumpre relacionar neste estudo o artigo 36, Anexo [, do DECRETO N° 9.662, DE 1°
DE JANEIRO DE 2019, que versa acerca da competéncia do Departamento Penitenciario Nacional —
DEPEN, o6rgao vinculado ao Ministério da Justica e Seguranga Publica, que, através da sua Diretoria
de Inteligéncia Penitenciaria, preveé, in verbis:

I - dirigir, planejar, coordenar, controlar, avaliar e orientar as atividades
de inteligéncia no ambito do Departamento Penitenciario Nacional;

III - planejar, coordenar, integrar, orientar e supervisionar, como agéncia
central, a inteligéncia penitenciaria em ambito nacional;

VIII - desenvolver, acompanhar, avaliar e apoiar projetos relacionados
com a atividade de inteligéncia penitenciaria;

IX - elaborar estudos e pesquisas para o aprimoramento das atividades
de inteligéncia penitenciaria e de enfrentamento ao crime organizado;

XII - fomentar a integragdo e a cooperagdo entre os Orgdos de
inteligéncia penitenciaria das unidades federativas, em articulagdo com
os Orgdos integrantes do sistema de inteligéncia, em ambito nacional e
internacional.

2.7. Conforme infere-se, o Decreto n® 9.662/2019 atribuiu ao Departamento Penitenciario
Nacional, por meio da Diretoria de Inteligéncia Penitenciaria (DIPEN), uma atuacdo institucional
voltada a integragdo, cooperagdo e fortalecimento das atividades de inteligéncia realizadas pelas
Agéncias de Inteligéncia Penitencidria (AIPEN), que compdem o Sistema Prisional Nacional.

2.8. A criacdo da DIPEN possibilitou uma estruturagao mais eficiente da Rede Nacional de
Inteligéncia Penitencidria, com o objetivo de gerar informagdes estratégicas que apoiem a melhoria
continua do Sistema Prisional e o enfrentamento ao crime organizado.

2.9. Assim, observando seu papel regimental e considerando as particularidades locais de
cada Estado, o Departamento Penitencidrio Nacional (DEPEN), por meio do Programa de
Estruturacdo das Agéncias de Inteligéncia Penitencidria, tem promovido, junto as respectivas AIPENSs,
a capacitacdo de servidores e a estruturacao das atividades proprias de inteligéncia. ApoOs o
atendimento dessas condi¢des iniciais, 0 DEPEN investe em equipamentos e tecnologias modernas
que aprimoram a qualidade da coleta de dados e da producao de conhecimento no ambito do sistema
prisional. Esse esfor¢o ¢ realizado em consonancia com as garantias dos Direitos Fundamentais
previstas na Constituicdo Federal e nas legislagdes internacionais, visando também ao
desenvolvimento de recursos humanos, a prevengdo e repressdo de crimes “intra” e “extra” muros, €
ao assessoramento de outros 6rgaos de seguranca publica.



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

2.10. No Estado de Minas Gerais, o Decreto n° 48.659, de 28 de julho de 2023, define as
atribuicdes da Agéncia de Inteligéncia Prisional, conferindo-lhe a competéncia para gerir a atividade
de inteligéncia prisional, conforme as diretrizes da Doutrina Nacional de Inteligéncia Penitenciaria.
Entre suas responsabilidades, estdo a supervisao das atividades de inteligéncia, contrainteligéncia,
inteligéncia estratégica e operagdes de inteligéncia, incluindo a coleta de subsidios informativos, a
producdo e salvaguarda de informagdes e conhecimentos sobre o sistema prisional, além da
coordenacdo, controle e fiscalizagdo das acdes de inteligéncia prisional e a defini¢do de diretrizes
relativas a essa area.

2.11. Diante da previsio de execugdo de atividades educacionais no Convénio
n°936549/2022, SIAFI 9372558, a Academia Estadual de Seguranca Publica foi acionada pelo
Departamento Penitenciario de Minas Gerais, tendo em vista o Decreto n°48.659/2023 que designa a
AESP como area responsavel na SEJUSP pela formacgao, capacitacao e treinamento dos servidores a
partir das tematicas identificadas como necessarias pelas proprias areas da Secretaria.

2.12. A andlise dos documentos contidos neste expediente ¢ o estudo das legislagcdes
vigentes, principalmente o art. 29 da Lei 14.133/21 que rege a concorréncia e o pregdo seguem o rito
procedimental comum a que se refere o art. 17 da referida Lei, adotando-se o pregdo sempre que o
objeto possuir padroes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificagoes usuais de mercado, viabilizaram alcangar a melhor solugdo para
este objeto de contratacao.

2.13. Assim, considerando que as capacitagdes apresentam especificidades de temas, com
atuagdes complexas e técnicas aplicadas no contexto de seguranca publica, onde serdo necessarios
expertise, conhecimento e uso de inovagdes tecnologicas nas metodologias aplicadas, porém passiveis
de especificagdo, definiu-se por realizar a contratagdo para execu¢do em LOTE UNICO, por meio de
pregao eletronico, sendo as definigdes e especificacdes necessarias dispostas neste Termo de
Referéncia.

2.14. A nao execucido do projeto, causara prejuizos a Administragdo Publica, gerando
devolugdo de recursos ao Governo Federal, o que pode vir a acarretar inadimpléncia pelo Estado e
impactos negativos na autorizacdo de novos projetos que possam vir a ser pleiteados. Assim, essencial
a execugao do convénio celebrado.

2.15. O objeto da contratagcio nio foi cadastrado no Planejamento Anual de Compras
do DEPEN, porém foi aprovado para execucdo com recursos do Convénio Federal n°
936549/2022. SIAFI 9372558.

REQUISITOS DA CONTRATACAO
Da Participacao de Consorcios:

3.1.1. Nao serd permitida a participagdo de empresas reunidas em consorcio.

Da Participa¢do de Cooperativa:

3.2.1. Nao sera permitida a participagao de sociedades cooperativas.

Da Subcontratacao:

3.3.1. Nao serd admitida a subcontratagdo parcial ou total do objeto contratual.

Da Sustentabilidade:

34.1. Nao ha viabilidade de adocao de critérios ou praticas de sustentabilidade na presente
contratagao.

Da Indicaciao de Marcas ou Modelos:



3.6.

3.7.

3.8.

3.5.1. Nao serdo exigidas marcas ou modelos especificos para a contratagao.

Da Vedacao de Utilizacdo de Marca ou Modelo:
3.6.1. Nao havera vedacao de marca/modelo na presente contratacao.
Da Exigéncia de Carta de Solidariedade:
3.7.1. Nao sera exigida a apresentagdo de carta de solidariedade na presente contratagao.
Da Garantia da Contratacao:
3.8.1. Serd exigida a garantia da contratacdo, no percentual de 5% (cinco por cento) nos

termos do art. 96 e seguintes da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

3.8.1.1. A garantia poderd ser apresentada nas modalidades: seguro-garantia, fianca
bancéria, caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, titulo de capitalizacao.

3.8.1.2. A garantia sera prestada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do contratante, contados da assinatura do contrato.

3.8.1.3. No caso de optar pela modalidade seguro-garantia, conforme disposto no § 3° do
art. 96 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o prazo serd de 1 (um) més, contado da data de
homologag¢ao do procedimento e anterior a assinatura do contrato.

3.8.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato, permanecendo em vigor mesmo que o contratado nao pague o prémio nas datas
convencionadas.

3.9.

3.8.2.1. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica, com corre¢do monetaria.

3.8.2.2. Caso a opc¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme
definido pelo Ministério da Economia ou por aquele que o substituir em suas competéncias.

3.8.2.3. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéaria, devera ser emitida por banco ou
institui¢do financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

Condicoes e Especificacdes da Garantia do Servico:

3.9.1. O prazo de garantia contratual dos servicos, complementar a garantia legal prevista pelo art. 26,
da Lei Federal n°. 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor - CDC), sera
de, no minimo 30 dias (trinta dias), contado a partir do primeiro dia util subsequente a data do
recebimento definitivo do objeto.
3.9.1.1. As garantias legal e contratual ndo se sobrepdem, devendo os seus prazos serem
somados.

3.9.1. A garantia serd prestada com vistas a manter a qualidade do servi¢o prestado, sem
qualquer 6nus ou custo adicional para o Contratante.

3.9.2. Uma vez notificado, o Contratado realizara a reparacdo dos servicos que apresentarem
vicio ou defeito no prazo de at¢ 3 (trés)dias uteis, contados a partir da data de recebimento da
notificacao.

3.9.3. O prazo indicado no subitem anterior, durante seu transcurso, podera ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo, mediante solicita¢do escrita e justificada do Contratado, aceita pelo
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3.10.
3.10.

4.
4.1.
4.1.1

Contratante.

3.94. Decorrido o prazo para reparo da prestacao do servigo sem o atendimento da solicitagdo
do Contratante ou a apresentacdo de justificativas pelo Contratado, fica o Contratante autorizado a
contratar fornecedor diverso para executar os reparos, ajustes ou a substituicdo de componentes, bem
como a exigir do Contratado o reembolso pelos custos respectivos, sem que tal fato acarrete a perda da
garantia do servigo prestado.

3.9.5. O custo referente ao reparo na prestagdo do servigo durante o periodo da garantia sera
de responsabilidade do Contratado.

3.9.6. A garantia legal ou contratual do objeto tem prazo de vigéncia proprio e desvinculado
daquele fixado no contrato, permitindo eventual aplicagdo de penalidades em caso de descumprimento
de alguma de suas condi¢des, mesmo depois de expirada a vigéncia contratual.

Da Vistoria:
1. Nao ha necessidade de realizagao de vistoria prévia ao local de execugao dos servigos.
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Do Prazo e das Condicoes da Prestacio do Servico:
. A execucao do objeto seguird a seguinte dinamica:
4.1.1.1. Inicio da execu¢do do objeto: 05 (cinco) dias titeis a partir da data da emissdo da
ordem de servigo ou documento equivalente.
4.1.1.2. A Contratada para executar o curso devera realizar reunido com a Contratante até o 5°
dia util posterior a assinatura do contrato;
4.1.1.3. A CONTRATADA para executar o curso, deverd elaborar plano de trabalho e

cronograma no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis a contar da data de realizacdo da reunido
conjunta prevendo datas para elaboragdo da capacitacdo, Modulos; data para apresentagdo da
plataforma aos docentes, datas para abertura e desenvolvimento do curso, datas para atividades
complementares, atividades finais e aulas sincronas, respeitando os prazos estabelecidos neste Termo
de Referéncia e detalhamento previsto no Projeto Pedagogico de Curso (PPC) a ser elaborado pela
contratada.

4.1.1.3.1. A empresa contratada, devera elaborar plano de trabalho e cronograma incluindo
a previsao de data para realizacao de aula inaugural.

4.1.14. O cronograma de atividades, deverd contemplar a carga horaria para elaboragdo e
revisao de conteudos, atividades complementares e avaliagdo final, por modulo, a serem entregues
pela Contratada; a previsdo de inicio e fim de cada um dos médulos a serem entregues, inclusive de
possiveis atividades complementares, bem como avaliagdo final, especificacdo da forma de atuacdo e
conducdo dos trabalhos; equipamentos e recursos humanos necessarios para a execugao do projeto por
Curso;

4.1.1.5. Cronograma de realizagdo dos servigos:
4.1.1.5.1. Reunido inicial com AESP: A partir do 5° dia 1til apos assinatura do contrato;
4.1.1.5.2. Apresentagdo de cronograma e plano de trabalho para as capacitagdes por

Modulo: 10 (dez) dias tteis a contar da data de realizagdao da reuniao conjunat.

4.1.1.5.3. Apresentagdo do Projeto Pedagogico de Curso (PPC) elaborado pela contratada:
10 (dez) dias uteis apos 10 (dez) dias uteis a contar da data de realizagcdo da reunido conjunta.

4.1.1.54. Periodicidade: diaria; com estabelecimento de agendas periddicas de reunides
entre AESP e Contratada para desenvolvimento das atividades por Modulo.

4.1.1.5.5. Periodo de execucao do projeto: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado.



4.2.

4.3.

4.4.

Do Local e Horario da Prestacdo do Servico:

4.2.1. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Cidade Administrativa Tancredo

Neves — Rodovia Prefeito Américo Gianetti, s/n°, Bairro Serra Verde, Prédio Minas, 9° andar-
Municipio de Belo Horizonte/MG - CEP: 31630-911, no horario de 08 as 18h.

4.2.1.1. O endereco citado no item 4.2.1. consta como referéncia tendo em vista que os
cursos serdo realizados utilizando a Plataforma de Ensino a Distancia da Academia Estadual de
Seguranca Publica -AESP.

4.2.2. Os contatos do ponto focal e profissional(is) de TI da Contratada para executar o curso,
deverdo ser informados ao gestor e ao fiscal do contrato, objetivando dirimir quaisquer davidas ao
longo da execucdo da capacitagao.

Dos Materiais a Serem Disponibilizados:

4.3.1. Nao sera necessario disponibilizar materiais de consumo e de uso duradouro.

Do Regime de Execucio:

4.4.1. O regime de execugdo do contrato sera empreitada por preco global.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
Do Recebimento:

5.1.1. Os servigos prestados serdo recebidos provisoriamente pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

5.1.1.1. Salvo disposi¢do em contrario no contrato, em ato normativo ou neste Termo de
Referéncia, os ensaios, os testes e as demais provas para afericdo da boa execugdo do objeto do
contrato exigidos por normas técnicas oficiais correrdo por conta do Contratado.

5.1.2. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato ir4 apurar o resultado das avaliagdes da
execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdao dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento
de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

5.1.3. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou
unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam Vir a ser
apontadas no Recebimento Provisoério.

5.1.4. A fiscaliza¢do ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Gnica medi¢ao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério.

5.1.5. Os servigcos prestados serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissao
designada pela autoridade competente, mediante termo(s) detalhado(s) que comprove(m) o
atendimento das exigéncias contratuais, no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados a partir do
recebimento provisorio.

5.1.6. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericio do
atendimento das exigéncias contratuais.

5.1.7. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as



5.2.

5.3.

54.

especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

5.1.8. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, notificando o
Contratado para emissdo de nota fiscal no que diz respeito a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

5.1.9. O prazo para a solucdo, pelo Contratado, de inconsisténcias na execucdo do objeto ou
de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela
Administragdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins do
recebimento definitivo.

5.1.10. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil do
Contratado pela solidez e pela seguranca do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucao do contrato.

Da Avaliaciao da Execuciao do Objeto:

5.2.1. A avaliagdo da execu¢dao do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado
(IMR), conforme previsto no Anexo V - Modelo Avaliagio Desempenho de Servigos (SEI n°
116901973).

5.2.2. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacao concomitante de outros mecanismos para
avaliacdo da prestacdo dos servigos.

Da Liquidacao:
5.3.1. A Liquidagao sera efetuada no prazo de até 10 (dez) dias dias corridos contados da data
do recebimento definitivo do servigo e respectivo aceite do Contratante.

5.3.2. Para fins de liquidag¢do, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

5.3.2.1. O vencimento;
5.3.2.2. A data da emissao;
5.3.2.3. Os dados do contrato e do 6rgao Contratante;
5.3.24. O periodo respectivo de execugao do objeto;
5.3.25. O valor a pagar; e
5.3.2.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
5.3.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente,

ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até¢ que o Contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da
situacao, sem Onus ao Contratante.

53.4. A nota fiscal, ou o instrumento de cobranca equivalente, deverd ser acompanhada da
comprovagao da regularidade fiscal disposta no art. 68 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

Do Pagamento:

54.1. O pagamento sera efetuado através do Sistema Integrado de Administracdo Financeira -
SIAFI/MG, por meio de ordem bancaria emitida por processamento eletronico, a crédito do
beneficidrio em um dos bancos que o Contratado indicar, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos,
contados a partir da data final da liquidagdao a que se referir, com base nos documentos fiscais
devidamente conferidos e aprovados pelo Contratante.



54.1.1. A Administra¢do deve observar a ordem cronoldgica nos pagamentos, conforme
disposto no art. 141 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

54.2. No caso de atraso pelo Contratante, por culpa exclusiva da Administragdo, os valores
devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizag¢do, de acordo com a variacao do Sistema Especial de Liquidagdo e de
Custodia - SELIC.

5.4.3. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo
aplicavel.

54.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido pelo Contratado na planilha
de custo, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

5.4.4. O Contratado deve garantir a manutencao dos requisitos de habilitagdo previstos neste
documento durante toda a contratagao.

54.4.1. Eventuais situagdes de irregularidades fiscal ou trabalhista do Contratado nao
impedem o pagamento, se o objeto tiver sido executado e atestado. Tal hipdtese ensejard,
entretanto, a adogdo das providéncias tendentes ao sancionamento do Contratado e rescisdao
contratual.

5.4.5. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributiria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de
comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

5.4.6. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

54.6.1. Nao produziu os resultados acordados;

5.4.6.2. Deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

5.4.6.3. Deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

5.5. Caberd a contratada, o recolhimento do imposto ISS e sua respectiva comprovagao de
quitacdo, através do encaminhamento da Guia de Recolhimento de ISS, devidamente quitada,
constando o n° das Notas Fiscais a que se refere seu valor e comprovante de operagao bancaria.

5.6. O pagamento da Executora em sua totalidade, se dara em até 30 (trinta) dias apoés
lancamento de todas as notas finais na Plataforma EaD/AESP.

PROCEDIMENTO DE TRANSICAO E FINALIZACAO DO CONTRATO

6.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do contrato devido as
caracteristicas do objeto.

MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO
7.1. Regras Gerais:

7.1.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as disposi¢des da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial, conforme art. 115 da referida Lei, e
artigos 15 e 16 do Decreto n° 48.587, de 17 de margo de 2023.

7.1.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica
para esse fim.

7.1.3. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.



7.2.

7.3.

7.1.4. Apds a assinatura do contrato ou retirada/aceitabilidade de instrumento
equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucao do
objeto, do plano complementar de execug¢do do Contratado, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

7.1.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais
gestores e fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados
conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou pelos
respectivos substitutos, conforme art. 117 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, e art. 14 do
Decreto n° 48.587, de 2023.

7.1.6. Constatada a ocorréncia de descumprimento total ou parcial do contrato, deverao
ser observadas as disposi¢des dos art. 155 a 163 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, a fim de
apurar a responsabilidade do Contratado e eventualmente aplicar sangoes.

Da Fiscalizacido do Contrato:

7.2.1. O fiscal do contrato prestard apoio técnico e operacional ao gestor do contrato
com informagdes pertinentes as suas competéncias, nos termos do inciso I do art. 16 do Decreto
n° 48.587, de 2023.

7.2.2. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou
dos defeitos observados, de acordo com o § 1°, art. 117 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e nos
termos do inciso II do art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.2.3. O fiscal do contrato emitird notificacdes para a correcao de rotinas ou de
qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, com a defini¢do de prazo para a corre¢do, nos
termos do inciso III do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.4. O fiscal do contrato informard a seus superiores e ao gestor do contrato, em
tempo habil para a adog¢do das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia, conforme § 2°, art. 117 da Lei Federal n°® 14.133,
de 2021, e inciso IV do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.5. O fiscal do contrato comunicara imediatamente ao gestor do contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢@o do contrato nas datas estabelecidas, nos termos
do inciso V, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.6. O fiscal do contrato fiscalizard a execugdo do contrato para que sejam cumpridas
as condig¢oOes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao,
com a conferéncia das notas fiscais e das documentacdes exigidas para o pagamento e, apds o
ateste, que certifica o recebimento provisorio, encaminhar ao gestor de contrato, nos termos do
inciso VI, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.7. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao
contratual, nos termos do inciso VII, do art. 16 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.2.8. O fiscal do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato,
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias contratuais, nos termos
do inciso VIII, do art. 16 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.2.9. A fiscalizagdo de que trata esta clausula nao exclui, nem reduz a responsabilidade
do Contratado por quaisquer irregularidades, inexecuc¢des ou desconformidades havidas na
execugdo do objeto, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aquelas provenientes de
vicio redibitorio, como tal definido pela lei civil.

Da Gestiao do Contrato:



7.4.

8.

8.1.

7.3.1. O gestor do contrato orientard os fiscais de contrato no desempenho de suas
atribui¢des, nos termos do inciso I, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
contrato ou terceiros contratados, das ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as
medidas adotadas, e informard a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia, nos termos do inciso II, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.3. O gestor do contrato acompanhard a manutenc¢ao das condi¢des de habilitacao do
Contratado, para fins de empenho de despesa e de pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacio e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais, nos termos do inciso III, do art. 15 do Decreto n°® 48.587, de 2023.

7.3.4. O gestor do contrato coordenard a autuagdo da rotina de acompanhamento e de
fiscalizacdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros
formais da execug¢do, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes
e das prorrogagdes contratuais, nos termos do inciso IV, do art. 15 do Decreto n® 48.587, de
2023.

7.3.5. O gestor do contrato coordenard os atos preparatorios relativos a instrugcao
processual e ao envio da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo da
celebracao de aditivos, prorrogagdoes, reajustes ou rescisdes contratuais, nos termos do inciso V,
do art. 15 do Decreto n® 48.587, de 2023.

7.3.6. O gestor do contrato realizara o recebimento definitivo do objeto do contrato,
mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, nos termos
do inciso VI, do art. 15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.7. O gestor do contrato elaborard o relatério final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracdo, de que trata a alinea "d" do
inciso VI do § 3°do art. 174 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, nos termos do inciso VII, do art.
15 do Decreto n° 48.587, de 2023.

7.3.8. O gestor do contrato tomarad as providéncias para a formaliza¢do de processo
administrativo de responsabiliza¢do para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
competente para tal, conforme o caso, nos termos do inciso VIII, do art. 15 do Decreto n°
48.587, de 2023.

Do Preposto:

7.4.1. Nao sera necessaria a designagdo de preposto pelo Contratado.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento na modalidade

pregdo, conforme art. 28 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, sob a forma eletronica, com adogao do critério
de julgamento pelo menor preco, conforme art. 33, da referida Lei Federal.

8.2.

Dos Critérios da Aceitabilidade da Proposta:

A proposta tera validade de 90 (noventa) dias corridos contados da data de sua

apresentagdo.

A proposta comercial devera conter minimamente os requisitos técnicos especializados

previstos neste Termo de Referéncia, apresentando as seguintes informagdes:

8.2.2.1. Descricao completa e detalhada dos itens propostos;

8.2.2.2. Proposicdo de preco global que deverd atender a totalidade do objeto de



8.3.

contratagdo, ndo sendo aceitas as propostas que contemplem apenas parte do objeto.

8.2.2.3. Valor unitario dos itens e valor total para todo o periodo, incluidos as despesas
tais como: impostos, fretes, seguros, encargos sociais e fiscais e quaisquer outras que incidirem
sobre a prestacdo do servico;

8.2.2.4. Todos os pregos ofertados deverdo ser apresentados em moeda corrente nacional,
em algarismos com duas casas decimais apds a virgula.

8.2.3. Caso a proposta e os documentos que a acompanham sejam assinados por mandatario,
deverdo ser encaminhados, também a procuracdo e copia da carteira de identidade do mandatario
subscritor.

8.2.4. O instrumento de procuragdo, devera ser apresentado em instrumento publico (lavrado
em Cartorio) ou instrumento particular, com firma reconhecida em Cartério ou por meio de assinatura
digital por pessoa fisica ou juridica em meio eletronico, mediante certificado digital emitido em
ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

8.2.5. A proposta também devera conter declaragdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes.

8.2.6. Serao desclassificadas, de acordo com o art. 59 da Lei n° 14.133, de 2021, as propostas
que:
8.2.6.1. Contiverem vicios insanaveis;
8.2.6.2. Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no instrumento
convocatorio;
8.2.6.3. Apresentarem precos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento
estimado para a contratagao;
8.2.6.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;
8.2.6.5. Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do instrumento

convocatorio, desde que insanavel.

Da Prova de Conceito (PoC):

8.3.1. Nao sera exigida a apresentacdo de prova de conceito nesta contratagao.

HABILITACAO
Para fins de habilita¢do, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
9.1.1. Habilitaciao Juridica:

9.1.1.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificagao em todo o territorio nacional,

9.1.1.2. Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.1.1.3. Microempreendedor Individual - MEIL: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdao da

autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.1.14. Sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como Empresa Individual de Responsabilidade Limitada - EIRELI: inscri¢do do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus
administradores;


https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

9.1.1.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de
2020;

9.1.1.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.1.1.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

9.1.1.8. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de
16 de dezembro 1971;

9.1.1.9. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptiddo ao Programa Nacional de
Fortalecimento a Agricultura Familiar —- PRONAF-DAP, nos termos do art. 16 do Decreto n°
46.712, de 29 de janeiro de 2015;

9.1.1.10. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificacdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB n°
971, de 13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165);

9.1.1.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidacao respectiva.

Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista:
9.1.2.1. Inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ).
9.1.2.2. Inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,

relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual.

9.1.2.3. Regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei.

I- A prova de regularidade fiscal e seguridade social perante a Fazenda Nacional sera
efetuada mediante apresentacao de certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN, referente a
todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU por elas administrados, bem como
das contribui¢des previdenciarias e de terceiros.

II - Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais e/ou municipais
referentes ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo de
declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da
lei.

9.1.2.4. Certificado de Regularidade relativa a seguridade social e perante o Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

9.1.2.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perantea Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos da
Lei Federal n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

9.1.2.6. Comprovacao da regularidade fiscal e/ou trabalhista devera ser efetuada mediante



a apresentacdo das competentes certidoes negativas de débitos, ou positivas com efeitos de
negativas.

Qualificacdo Econdomico-Financeira:

9.1.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor, emitida nos tltimos 06 (seis) meses.

9.1.3.2. Balango Patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais
demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais:

I- Indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagao
pelo fornecedor de Balango Patrimonial, demonstracdo de resultado de
exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante
Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Circulante

Passivo Circulante

II - Caso a empresa fornecedora apresente resultado inferior ou igual a 1
(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG)
e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitagdo patrimonio
liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor total estimado da
contratacao.

III - As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo substituir os
demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura, conforme disposto no art.
65, § 1°da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

IV - O Balango Patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstracoes contabeis limitar-se-2o ao ultimo exercicio no caso de
a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

V- O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera
ser atestado mediante declaragdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

VI - Os licitantes sujeitos ao regime estabelecido na Lei Complementar
Federal n° 123, de 2006 (Lei das Microempresas ¢ das Empresas de Pequeno
Porte) poderdo apresentar em substituicio ao Balango Patrimonial, a
Declaragao Simplificada Anual ou a Declaracdo de Imposto de Renda de
Pessoa Juridica, a seu critério, conforme art. 27, da Lei Complementar 123,
de 2006.



10.

9.1.4.

10.1.

Qualificacido Técnico-Operacional e Técnico-Profissional:

9.14.1. Para o lote unico devera ser apresentada comprovagao de aptidao para a prestagao
de servigos similares de complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso, bem como documentos comprobatorios
emitidos na forma do §3° do art. 88 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, atendendo ao
quantitativo minimo de atuagdo em pelo menos 01 (um) curso voltado para a temdtica
inteligéncia e contrainteligéncia em seguranca publica, ou inteligéncia aplicada ao sistema
prisional, ou temdticas correlatas, com o minimo de 360 h/aula, desenvolvido em plataforma
propria e metodologia EAD, para um numero minimo de 25 alunos por turma, conforme
apresentado no subitem 1.1 do Termo de Referéncia, conforme §§ 2° e 5° do art. 67 da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

I- Para atendimento do quantitativo indicado acima, ¢ admitido o somatorio de
diferentes atestados, podendo ser de periodos concomitantes, desde que compativeis com
as caracteristicas do objeto da licitacao.

1I- Os atestados deverao conter:

a) Nome empresarial e dados de identificacdo da instituicdo emitente (CNPJ,
endereco, contato);

b) Local e data de emissao;

c) Nome, cargo, contato e a assinatura do responsavel pela veracidade das
informacdes;

d) Periodo da execugdo da atividade e quantitativo do objeto fornecido.

e) Descrigao dos servicos desempenhados com dados que permitam o amplo

entendimento dos trabalhos efetivados, demonstrando a compatibilidade e
semelhanca com o objeto descrito neste Termo de Referéncia.

11T - Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz
ou da filial do fornecedor.

IV - O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do
contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual do Contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

9.1.4.2. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de tradug¢do para o portugués, salvo se comprovada a
inidoneidade da entidade emissora.

Declaracio:

9.1.5.1. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei nos termos do art. 93 da
Lei Federal n°® 8.213, de 1991 e em outras normas especificas, conforme previsto no inciso IV
do art. 63 da Lei Federal n°. 14.133, de 2021.

9.1.5.2. Caso o licitante ndo cumpra os requisitos exigidos em sede de declaragdo, devera
apresentar justificativa e documentos comprobatorios dos fatos alegados, para fins de analise da
Administragao.

OBRIGACOES ESPECIFICAS DAS PARTES
Do Contratante:

10.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de



10.2.

acordo com o presente Termo de Referéncia, o contrato ou documento que o substitua e seus
anexos.

10.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes
verificadas no objeto prestado, para que seja por ele reparado, corrigido, removido, reconstruido
ou substituido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢@o do contrato, atestar nas notas fiscais/faturas
da efetiva prestagdo do servigo, objeto deste Termo de Referéncia.

10.1.5. Rejeitar, no todo ou em parte os servicos prestados, quando em desacordo com as
especificagdes constantes na nota de empenho, no Termo de Referéncia e/ou na proposta
comercial do Contratado.

10.1.6. Comunicar o Contratado para emissao de nota fiscal pertinente a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver
controvérsia parcial sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.1.7. Solicitar o reparo, a corre¢do, a remocao ou a substituicdo do objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregoes.

10.1.8. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a parcela do servigo
prestado, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

10.1.9. Prestar as informagdes € os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
Contratado durante a execucao do contrato ou documento que o substitua.

10.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes
relacionadas a execu¢do, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

10.1.10.1. A Administragdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias corridos a contar da
data do protocolo do requerimento, tratado no item 10.1.10, para decidir e admitir a
prorrogacdo motivada por igual periodo, conforme art. 123, Lei Federal n® 14.133, de

2021.
10.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo Contratado no prazo méaximo de 30 (trinta) dias corridos.
10.1.12. Aplicar ao Contratado as sangdes legais e regulamentares.
10.1.13. Exigir o cumprimento dos recolhimentos tributdrios, trabalhistas e
previdencidrios por meio dos documentos pertinentes.
10.1.14. Disponibilizar local adequado para a realiza¢do do servigo.
10.1.15. A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execu¢ao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

10.1.16. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

Do Contratado:

10.2.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste instrumento e
seus anexos, nas quantidades, prazos e condigdes pactuadas, assumindo exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

10.2.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor, Lei Federal n°® 8.078, de 1990.



10.2.3. Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto,
com a devida comprovagao.

10.2.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior, conforme Inciso II, art. 137 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e inciso III,
art. 16 do Decreto n° 48.587, de 2023, e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles
solicitados.

10.2.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execucao ou dos materiais nela empregados.

10.2.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscaliza¢cdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo Contratante,
que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor
correspondente aos danos sofridos.

10.2.7. Arcar com os descontos nos pagamentos ou garantia, se for o caso, do valor
correspondente aos danos sofridos, devidamente comprovados.

10.2.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante ou do

fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei Federal n® 14.133,
de 2021.

10.2.9. Emitir faturas no valor pactuado, apresentando-as ao Contratante para ateste e
pagamento;
10.2.10. Responsabilizar-se pela garantia dos materiais empregados nos servigos

prestados, dentro dos padrdes adequados de qualidade, seguranga, durabilidade e desempenho,
conforme previsto na legislagdo em vigor e na forma exigida neste Termo de Referéncia.

10.2.11. Manter, durante toda a execug¢do do objeto, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao.

10.2.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante € ndo onerara o objeto do
contrato.

10.2.13. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual.

10.2.14. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

10.2.15. Promover a guarda, manuten¢do e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

10.2.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, conforme art.
116 da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

10.2.16.1. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, quando
solicitado pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as
referidas vagas, conforme pardgrafo unico, art. 116 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

10.2.17. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

10.2.18. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos



quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no inciso 11, alinea “d”, art. 124 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

10.2.19. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

10.2.20. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados,
ao perfeito cumprimento das clausulas deste documento, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagao de regéncia.

10.2.21. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei Federal n°
13.709, de 2018, adotando medidas eficazes para protecao de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execucdo do objeto contratado.

10.2.22. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugao
do objeto e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

10.2.23. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

10.2.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.2.25. Fica vedado o uso de quaisquer informagdes e dados pessoais dos discentes para
usos que ndo sejam expressamente objeto deste Termo de Referéncia, ficando vedado, ainda, o
uso dos dados dos discentes para utilizagdo de terceiros que ndo sejam a(s) contratada(s), em
respeito a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, suas alteragdes e demais legislacdes vigentes.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o
Contratado ou o licitante que:

11.1.1. Der causa a inexecugao parcial da contratagao;

11.1.2. Der causa a inexecucdo parcial da contratagdo que cause grave dano a
Administragao ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

11.1.3. Der causa a inexecugdo total da contratagao;

11.1.4. Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

11.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

11.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratag¢ao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

11.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem
motivo justificado;

11.1.8. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a contratacao e a execucao do contrato;

11.1.9. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucao da contratacao;
11.1.10. Comportar-se de modo inidoéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

11.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

11.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013.



11.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

11.2.1. Adverténcia - quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, conforme disposto no § 2°,
art. 156 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

11.2.2. Impedimento de licitar e contratar - quando praticadas as condutas descritas
nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave,
conforme disposto no § 4°, art. 156, da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

11.2.3. Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar - quando praticadas as
condutas descritas nos subitens 11.1.8 a 11.1.12, bem como nos subitens 11.1.2 a 11.1.7, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave, conforme disposto no § 5°, art. 156, da Lei
Federal n°® 14.133, de 2021).

11.2.4. Multa:

11.2.4.1. Moratoria  de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

11.3. As sangdes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.2 e 11.2.3 poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa, conforme disposto no § 7°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.4. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, conforme § 8°, art. 156, da Lei Federal
n°® 14.133, de 2021.

11.5. A aplicacao das sangdes previstas neste documento ndo exclui, em hipotese alguma, a
obriga¢do de reparacdo integral do dano causado ao Contratante, conforme disposto no § 9°, art. 156,
da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.6. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias tuteis, contado da data de sua intimagdo, conforme disposto no art. 157, da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢do enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Em observancia ao disposto no § 1°, art. 156, da Lei Federal n® 14.133, de 2021, na
aplicagdo das sancdes serdo considerados:

11.9.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

11.9.2. As peculiaridades do caso concreto;

11.9.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

11.94. Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

11.9.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

11.10. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei Federal n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n°® 12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos no art. 159 da referida Lei
de Licitagoes.

11.11. A personalidade juridica do Fornecedor podera ser desconsiderada sempre que utilizada



com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
documento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligagdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia, conforme disposto no art. 160, da Lei
Federal n° 14.133, de 2021.

11.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
aplicagdo da sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) € no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal,
conforme art. 161, da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

11.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n° 14.133, de
2021.

11.14. Os débitos do Contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

12.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e sera tornado publico apds o

julgamento das propostas.

13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta da dotagao orgamentaria
do or¢amento em vigor, aprovado pela Lei n® 25.124 de 30 de dezembro de 2024.
13.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:
1451.06.421.130.1048.0001.33903948.1.24.1.
13.2. A dotagdo relativa ao exercicio financeiro subsequente sera indicada apos aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Belo Horizonte, 17 de julho de 2025

Responsavel pela elaboracio

Equipe de Planejamento

Responsavel pela Aprovacao
Natalia Nascimento Rodrigues

Coordenagdo de Planejamento Psicopedagogico/ AESP

eil _ Documento assinado eletronicamente por Natalia Imaculada Nascimento Rodrigues, Diretor (a), em
el ﬁ 17/07/2025, as 11:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto

n°®47.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura L
eletrénica
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