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PROPOSTA PARA CURSO PREPARATORIO PARA A
CERTIFICACAO PROFISSIONAL DE DIRIGENTES,
CONSELHEIROS E COMITE DE INVESTIMENTOS DO RPPS
NIVEL BASICO

MUNICIPIO DE PALMEIRAS DE GOIAS
ESTADO DE GOIAS

Avenida Olinda, n° 960, Quadra H4, Lote 01/03, Park Lozandes, Torre 02, Sala 2404-A ,
Edificio Lozandes Corporate Design, Goiania/GO, Cep: 74884-120

ASSI NADO DI G TALMENTE POR LUCI ANO DI OCLESI O DA SILVA EM 15/ 05/ 2025 AS 14: 18: 07.



PERFORMANCE

1. Nossos Pilares para Presta¢do do Servico de Treinamento
MISSAO
Capacitar e assessorar o RPPS para melhor executar todo seu trabalho.
VISAO

Quanto maior o conhecimento e o compromisso, melhor o desempenho e o resultado, boas
praticas previdencidrias sdo construidas diariamente.

VALORES E PRINCIPIOS

Etica, respeito, compromisso e competéncia.

2. O Servigo oferecido pela Empresa

De acordo com o Manual da Certificagéio Profissional de Dirigentes, Conselheiros e Comité de investimentos
dos RPPS, em virtude da obrigatoriedade da certificagdo através da portaria 9.907 de 14 de Abril de 2020, que
entrou emvigor em 01 de Abril de 2022, oferecemos um curso preparatério para a prova aplicada atualmente
pelo Instituto Totum, ABIPEM e APIMEC, a ser realizado de forma presencial, na cidade de Goiania, nos dias
20 a 23 de maio de 2025, contemplando 30 horas com todo contetido programdtico da ementa exigida pela
SPREV conforme segue abaixo:

1.  ADMINISTRACAO PUBLICA

1.1 Principios constitucionais e normas que regem a administracdo publica — arts. 37 ao 41
da CF;

1.2 Agentes publicos: conceito e classificagdo de agentes politicos; agentes administrativos —
servidores publicos, empregado publico, contrato temporario; agentes honorificos —
agentes delegados e agentes credenciados;

1.3 Regime juridico do servico publico: conceitos de — servidor cargo publico; posse,
exercicio, provimento, nomeacdo, promogdo, aproveitamento, reintegracio,
readaptacdo, reversdo, recondugdo, vacancia, promogdo, exoneracdo, aposentadoria,
demissdo, remogéo, substituicdo;

1.4 Lein®14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos)— arts. 28 e 89 ao 95;

1.5 Lein? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais) — arts. 23 ao 32;

1.6  Lein®12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo) —arts. 12 ao 14.

2 SEGURIDADE SOCIAL

2.1  Constituicdo Federal (CF/1988) —art. 194;

2.2 Previdéncia Social: conceito;

2.3 Regimesde Previdéncia:

23.1 Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) —art. 201 da CF/1988;

2.3.2 Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) —art. 40 da CF/1988;

2.3.3 Regime de Previdéncia Privada Complementar (RPC) —art. 202 da CF/1988;

2.3.4 Emenda Constitucional n2 103/2019 — arts. 92 e 33.

3. REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA SOCIAL-RPPS

3.1 Lei n2 9.717/1998 — normas gerais de organizacdo e funcionamento dos RPPS;

3.2 Portaria MPS n? 1.467/2022:

3.2.1 Segurados e beneficiarios —arts. 32 ao 69;

3.2.2 Gestdo dos Regimes Préprios —arts. 71 ao 75;

3.2.3 Utilizagdo dos recursos previdencidrios — arts. 81 ao 84;

3.24 Responsabilidade do ente federativo em caso de extingdo do RPPS —art. 181.
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4. PLANO DE BENEFICIOS
4.1 Portaria MPS n2 1.467/2022:
4.1.1 Concessdo de beneficios —art. 157;
4.1.2 Limitacdo dos valores dos beneficios com a instituigdo do RPC—art. 158;
4.1.3 Regrasde Acumula¢do de beneficios —art. 165.
5. PLANO DE CUSTEIO
5.1 Portaria MPS n2 1.467/2022:
5.1.1 Carater contributivo —arts. 72 ao 10;
5.1.2 Limites de contribuigdo—art. 11;
5.1.3 Base de célculo de contribuicbes —art. 12;
5.14 Parcelamento de débitos —arts. 14 ao 17;
5.1.5 Dagdoem pagamento —art. 187).
6. GESTAO ATUARIAL
6.1 Portaria MPS n2 1.467/202:
6.1.1 Equilibrio financeiro e atuarial —art. 25;
6.1.2 Avaliacdo atuarial anual —art. 26;
6.1.3 Base cadastral —art.47;
6.1.4 Plano de custeio proposto na avaliagdo atuarial —arts. 52 ao 54;
6.1.5 Equacionamento do déficit atuarial —art. 55;
6.1.6 Acompanhamento atuarial —arts. 67 ao 70.
7. GESTAO DOS INVESTIMENTOS
Tl Legislacdo Especifica dos Investimentos dos RPPS’:

7.1.1  Resolugdo CMN n2 4.963/2021:

7.1.1.1 Da Alocagdo dos Recursos;

7.1.1.2 Da Politica de Investimentos;

7.1.1.3 Do Segmento de Renda Fixa;

7.1.1.4 Do Segmento de Renda Variavel;

7.1.1.5 Do Segmento de Investimentos no Exterior;
7.1.1.6 Do Segmento de Investimentos Estruturados;
7.1.1.7 Do Segmento de Fundos Imobilidrios;

7.1.1.8 Do Segmento de Empréstimos Consignados;
7.1.1.9 Deos Limites Gerais;

7.1.1.10 Da Gestdo;

7.1.1.11 Do Custodiante;

7.1.1.12 Das Outras Contratacoes;

7.1.1.13 Do Registro dos Titulos e Valores Mobilidrios;
7.1.1.14 Do Controle das Disponibilidades Financeiras;
7.1.1.15 Dos Enquadramentos;

7.1.1.16 Das Vedagbes; 8

7.12 Portaria MPS n2 1.467/2022 — arts. 86 ao 156 e

Anexo VIII, arts. 12 ao 35:
7.1.2.1 Dos Investimentos dos Recursos;
7.1.2.2 Da Gestdo da Aplicagdo dos Recursos;
7.1.2.3 Da Politica de Investimentos;
7.1.2.4 Do Credenciamento de Instituicoes;
7.1.2.5 Das Alocagdes dos Recursos;
7.1.2.6 Da Avaliagdo e Monitoramento dos Riscos;
7.1.2.7 Da Categorizacdo dos RPPS;
7.1.2.8 Das Aplicagdes em Titulos Publicos;
7.1.2.9 Da Precificagdo dos Ativos Integrantes das Carteiras dos RPPS;
7.1.2.10 Da transparéncia das Informacdes Relativas aos Investimentos;
7.1.2.11 Das Medidas em Caso de Desenquadramento;
7.1.2.12 Do Segmento de Empréstimos Consignados;
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7.3 Instrumentos de Renda Fixa:

7.1.1 Definicdo;
7.1.2  Principais conceitos e caracteristicas de instrumentos de Renda Fixa:
7.1.2.1 Datade emiss3o, valor nominal atualizado e juros “acruados”;

u1i2.2
TA2.3
7.12.4
25

78

F3ul
732
7.3.3

73.4
7.3.5
7.3.6

7:3.7
73.8
73.9
7.3.10

7.3.11

7312

73713
7.3.14

7313

74
7.4.1
74.2

743
744
74.5

7.5
75.1
7.5:1.1
7512
7:5:1.3
7.5.1.4
1515
7.5.1.6
T3

7.5.1.8
7.5.1.9

Formas de remuneragdio — pré-fixada e pos-fixada e principais indicadores;

Formas de amortizagio ¢ pagamento de juros;

Composi¢io de cupom de taxa real e indexadores (IGP-M e Cambio);

Resgate antecipado, vencimento antecipado (quebra de covemani, ocorréncia de cross
default), aquisiio facultativa e opgdio de compra (opgo call): conceitos, diferengas e
impactos do ponto de vista do investidor;

Principais instrumentos:

Titulos publicos;

LFT, LTN, NTN-B, NTN-B Principal e NTN-F: conceitos ¢ caracteristicas;

Negociagio de titulos piblicos: mercado primdrio: leildes: mercado secundirio:
balcio;

Tesouro Direto: conceito ¢ caracteristicas operacionais;

Titulos privados bancarios;

Certificado de Deposito Bancério — CDB e Letras Financeiras — LF: conceitos e
caracteristicas.

Depésito a Prazo com Garantia Especial (DPGE): conceito e caracteristicas;

Titulos corporativos;

Debéntures: conceito e caracteristicas;

Notas promissérias: descrigdio, prazo, emissores, forma de resgate, liquidez, rentabilidade ¢
registro;

Titulos do segmento agricola: Cédula de Produtor Rural — CPR, Letra de Crédito do
Agronegocio — LCA, Certificado de Direitos Creditorios do Agronegocio — CDCA e
Certificado de Recebiveis do Agronegécio — CRA: conceitos e carateristicas;

Titulos do segmento imobilidrio: Certificado de Recebiveis Imobilidrio — CRI, Letra de
Crédito Imobilidrio — LCI e Cédula de Crédito Imobilidrio — CCI: conceitos e
caracteristicas;

Operagdes compromissadas: conceitos e caracteristicas;

Caderneta de poupanga: principais caracteristicas em termos de liquidez, rentabilidade,
garantias e riscos;

Fundo Garantidor de Créditos — FGC: produtos e servigos que possuem garantia do
FGC, limites de cobertura e operacionalizagio;

Instrumentos de renda variivel:

Definicéo;

Agdes ordinarias, agdes preferenciais, Certificados ou Recibos de Deposito de Valores
Mobilidrios (ADRs — American Depositary Receipts e BDRs — Brazilian Depositary
Receipts) e bonus de subscri¢do: conceitos e caracteristicas;

Oferta priméria e secundaria: defini¢ées e distingdo;

Negociagdo, liquidagdo e custodia;

Sistema Especial de Liquidagfio e de Custédia — SELIC: conceito, fungdes, beneficios para
o investidor e principais titulos custodiados no SELIC: LFT, LTN, NTN-B, NTN-B
Principal e NTN-F;

Fundos de Investimentos:

Resolugiio CVM n°” 175/2022 - parte geralk:

Caracteristicas, Constituigdo e Comunicagio;

Definigiio de Fundos de Investimentos;

Conceitos de Condominio, Constitui¢io ¢ Registro na CVM:

Estrutura dos Fundos de Investimento: divisfio em classes e subclasses;

Segregagdo Patrimonial;

Cotas;

Classes abertas e fechadas;

Emissio;
Subscrigio e Integralizagio;
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7.5.1.10 Resgate e Amortizagio;
7.5.1.11 Negociagdo com uso indevido de
Informagdo Privilegiada;
7.5.1.12 Distribuigdo;
7.5.1.13 Investimento por conta e ordem;
7.5.1.14 Participagio politica do Investidor por Conta e Ordem;
7.5.1.15 Divulgagio das Informagdes;
7.5.1.16 Envio de comunicagdes aos cotistas;
7.5.1.17 Divulgagiio de informagdes ¢ Resultados;
7.5.1.18 Divulgagdio de cota e rentabilidade;
7.5.1.19 Balancetes ¢ demonstragdes contibeis;
7.5.1.20 Informacgdes Eventuais: atos ou fatos relevantes;
7.5.1.21 Fundos Socicambientais;
7.5.1.22 Assembleia de Cotistas;
7.5.1.23 Assembleias Gerais de cotistas;
7.5.1.24 Assembleias Especiais de colistas;
7.5.1.25 Prestagio de Servigos;
7.5.1.26 Servigos Essenciais;
7.5.1.27 Fungdes do Administrador;
7.5.1.28 Fungdes do Gestor;
7.5.1.29 Negociagio em Ativos em Mercados Organizados;
7.5.1.30 Limites de Composi¢io e Concentragio da Carteira;
7.5.1.31 Gestio de Liquidez;
7.5.1.32 Direito de Voto;
7.5.1.33 Contratagiio de Agéncia de Classificago de Risco de Crédito;
7.5.1.34 Constituigdo de Conselhos Consultivos e Comités;
7.5.1.35 Remuneracio;
7.5.1.36 Taxade Administracdo e Gestdo;
7.5.1.37 Taxa de Ingresso;
7.5.1.38 Taxa de Saida;
7.5.1.39 Taxa Maxima de Distribuigao;
7.5.1.40 Acordos de Remunerag¢io;
7.5.1.41 Vedagoes;
7.5.1.42 Obrigagdes;
7.5.1.43 Normas de Conduta;
7.5.2 Carteira:
7.5.2.1 Classes restritas e previdencidrias;
7.5.2.2 Encargos;
7.5.2.3 Patriménio liquido negativo com limitagdo de responsabilidade;
7.5.2.4 Responsabilidade limitada de cotistas;
7.5.2.5 Responsabilidade ilimitada de cotistas;
7.5.2.6 Patriménio liquido negativo;
7.5.2.7 Insolvéncia da classe de cotas;
7.5.3 Fundos de Investimento Financeiro (FIF) — Anexo Normative 1 da Resolugio
CVM n° 175/2022:
7.5.3.1 Prestagdo de Servigos;
7.5.3.2 Obrigagdes do Administrador, Gestor e Custodiante;
7.5.3.3 Disposigdes Gerais;
7.5.3.4 Vedagoes;
7.5.3.5 Distribui¢io e Subscri¢fo;
7.5.3.6 Carteira;
7.5.3.7 Ativos Financeiros no Brasil;
7.5.3.8 Ativos Financeiros no Exterior;
7.5.3.9 Limites por Emissor;
7.5.3.10 Limites por Modalidade de Ativo Financeiro;
7.5.3.11 Deveres quanto aos Limites de Concentragio;
7.5.3.12 Tipificagdo;
7.5.3.13 Fundos de Renda Fixa;
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7.5.3.16
75317
7.5.3.18
7.5.3:19
7.5.3.20
T3]
7.53.22
7.5.3.23
7.54

7.5.4.1
7.5.4.2
7.5.4.3
7.54.4

7.54.5
8
8.5
8.6
8.6.4
8.6.5
8.7

8.74

8.7.5

8.7.6

8.7.7
8.4

S
7.5.3.14 Fundo de Agdes; Ode P"e"\&
7.5.3.15 Fundos Cambiais;

Fundos Multimercados;

Fundos Incentivados em Infraestrutura;

Fundos Destinado 4 Garantia de Locag#io Imobilidria;

Concentragio em Crédito Privado;

Investimentos em Cotas de Outros Fundos de Investimento Financeiro;
Exposigiio ao Risco de Capital;

Classes Restritas;

Encargos;

Outros tipos de fundos: caracteristicas, composigdo das carteiras, piblico- alvo e os riscos
envolvidos nos fundos — Anexos Normativos II, III, IV, V e XI da Resolugio CVM n°
175/2022:

Fundos de Investimento em Direito Creditorios — FIDC;

Fundos de Investimento Imobilidrio — FII;

Fundos de Investimento em Participagdes — FIP;

Fundos de Investimento em indice de Mercado — Fundos de indice (Fundos de indice com
cotas negocidveis em bolsa de valores ou mercado de balcio organizado; Exchange
Traded Funds — ETFs e ETF ASG;

Fundos Previdencidrios.

GESTAO CONTABIL

Portaria MTP n°® 1.467/2022 (capitulo V, segdio III);

Lei n°® 4.320/1964 (titulos VIII e IX):

Titulo VIII — Do Controle da Execug¢iio Or¢amentiria (arts.75 ao 82);

Titulo IX — Da Contabilidade (art. 83 ao 106);

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico —- MCASP, Parte III - Procedimentos
Contabeis Especificos, capitulo 4:

Item 4.1: introdugéo;

Item 4.2.1: aspectos gerais;

Item 4.2.2: aspectos legais;

Item 4.2.3 — aspectos or¢amentarios e patrimoniais;

IPC 14 — Procedimentos Contabeis Relativos ao RPPS: aspectos contébeis e relatorios

especificos RPPS e conceitos.

9!

9.1
9.1.1
9.1.2
9.1:8
o e |
9.1.32
9.133
9.1.34
9.1.3.5
9.1.3.6
Qs
9.138

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Normas da compensag¢io previdencidria:

Lei n° 9.796/1999;

Decreton® 10.188/2019;

Portaria MPS n° 1.400/2024:

Das disposigdes preliminares — capitulo I;

Do termo de adesdio ao Comprev e contrato com a empresa de tecnologia — capitulo 11;
Do tempo de contribuigdo — art. 10;

Do encaminhamento de requerimentos — arts. 14 ao 18, 20, 22 e 24 ao 27;
Da analise de requerimentos— arts. 28, 41, 42, 44, 45 e 46;

Do célculo das parcelas — arts. 47, 52, 53 e 58;

Da apuragio de valores — arts. 59, 62, 66, 67 ¢ 68,

Do pagamento — arts. 70, 71, 72, 73,74, 75, 76, 77 ¢ 78;

9.1.3.9 Da cessacgéo e revisdo—art. 79, 80 e 86;

9.1.3.10 Da compensac¢do dos demais regimes e sistemas —arts.
87 e 88; 9.1.3.11Das disposigdes finais e transitdrias — arts. 90,
91,92,93 e 94.

10.

10.1

CERTIFICACAO INSTITUCIONAL - PRO-GESTAO RPPS,
REQUISITOS PARA DIRIGENTES E CONSELHEIROS E
INDICE DE SITUACAO PREVIDENCIARIA
Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo
dos RPPS;

10.2  Portaria MPS n2 1.467/2022 - capitulo Xi;

10.3

Manual do Pré-Gestao RPPS;

10.4  Aspectos gerais do Pr6-Gestao RPPS:
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10.4.1 Obijetivos;

10.4.2 Premissas;

1044 Adesdo voluntdria; .

10.4.4 Dimensdes;

10.4.5 Niveis de aderéncia;

10.4.6 Temporalidade;

10.4.7 Regularidade previdenciaria;

10.4.8 Manutengdo e renovacdo da certificacdo;

10.5 Requisitos dos dirigentes e membros dos Conselhos Deliberativo,
Fiscal e Comité de Investimentos dos RPPS — Portaria MPS n¢
1.467/2022, capitulo V, secdo |;

10.6  ISP-RPPS — Portaria MPS n2 1.467/2022, capitulo XII.

13 18 CONTROLE, REGULACAO, SUPERVISAO E FISCALIZACAO

11.1 Controle na Administragdo Pdblica: conceitos e objetivos;

112 Conselho Fiscal: atribuicbes dos conselheiros dos RPPS, conforme
Manual da Certificacdo dos Profissionais do RPPS;

11.3  Auditoria Interna —art. 59 da LC n2 101/2000 (LRF);

11.4 Ministério Pablico: —art. 59 da LC n2 101/2000 (LRF);

I1.5 Tribunal de Contas—art. 59 da LC n? 101/2000 (LRF);

11.6 Secretaria dos Regimes Proprio e Complementar: Lei 9.717/98, art. 92 e
Portaria MPS n° 1.467/2022, arts. 251 ao 255;

11.7 Sociedade: transparéncia publica e o controle social;

11.8  Regulagdo e supervisdo dos RPPS — Portaria MPS n® 1.467/2022:

11.8.1 Competéncia—arts. 239 e 240;

11.8.2 Envio de informacdes relativas aos RPPS: capitulo XlII, secdo |;

11.8.3 Emissdo do CRP: capitulo Xlll, segao lli;

11.8.4 Fiscalizacdo do RPPS—capitulo Xlll, secdo V;

11.8.5 Processo Administrativo Previdencidrio — PAP — capitulo Xlll, secdo VI.
12. RESPONSABILIDADES E INELEGIBILIDADES

12.1 Lein29.717/1998 — arts. 82 e 82-A;

12.2  Decreto-Lei n2 2.848/1940 (Cadigo Penal):

12.2.1 Art. 168-A — Apropriacdo Indébita Previdenciaria;

12.2.2 Art. 299~ Falsidade Ideoldgica;

12.2.3 Art. 312 — Peculato;

Art. 313-A— Insercdo de dados falsos em sistema de informacdes;

133‘5' Art. 315 - Emprego irregular de verbas ou rendas publicas;

12.2.6 Art.317 - Corrupcao Passiva;

12.2.7 Art. 319 - Prevaricagdo;

12.2.8 Art.333 - Corrupgdo Ativa;

12.2.9 Art. 337-A - Sonegacio de contribuigdo previdencidria;

12.3  Lein® 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa):

12.3.1 Art. 22— Agente Publico;

12.3.2 Art. 9° — Dos atos de improbidade administrativa que importam
enriquecimento ilicito;

12.3.3 Art. 10 — Dos atos de improbidade administrativa que causam prejuizo ao eririo;

12.3.4 Art. 11 — Dos atos de improbidade administrativa que atentam contra os principios da
Administragiio Pablica;

124 Lein”9.613/1998:

12.4.1 Art. 1°— Crime de lavagem ou ocultagio de bens, direitos e valores;

12.4.2 Art. 7°— Efeitos da condenagio;

12.4.3 Art. 9°— Das pessoas sujeitas ao mecanismo de controle;

12.5 Lei Complementar n® 64/1990, art. 1°, inciso I (inelegibilidades).

13. GESTAO, GOVERNANCA, CONTROLE INTERNO, ETICA, RISCOS E

COMPLIANCE
13.1 Etica e integridade: conceitos;
13.2 Gestiio e governanga: conceitos;
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13.3 Governanga publica: conceito e principios;

13.4 Conflito de interesses: conceito;

13.5 Governanga corporativa e seus principios fundamentais: transparéncia, equidade, prestagdo
de contas e responsabilidade corporativa — conforme Manual do Pro-Gestao RPPS;

13.6 Estrutura de governanga do RPPS e suas atribuigdes: dirigentes da unidade gestora,
responsével pela gestdo das aplicagdes dos recursos, conselho deliberativo, conselho fiscal e
comité de investimentos, ou 6rgdos equivalentes;

13.7 Gestdio de riscos: conceitos, importancia da gestdo de riscos, como fazer a gestio de riscos e
ferramentas de gestio de riscos;

Programa de compliance: conceito ¢ beneficios.

INVESTIMENTO CURSO PRESENCIAL: O valor serd RS 890,00 (Oitocentos e Noventa Reais)
por participante, perfazendo um valor global de RS 3.560 (Trés mil, quinhentos e sessenta
reais) referente a quatro inscricbes para os quatro dias de curso (30 horas aula) com material
de estudo, coffe breack e acesso a plataforma de simulados.

OBS.: além do curso presencial o aluno tera acesso ao simulado online da Performance
e as aulas do curso on-line por 90 dias, contendo mais de 300 questdes idénticas a prova
para melhor aprendizado e fixa¢do do conteudo, acesso as aulas gravadas por 90 dias para
revisio e acompanhamento para retirar dividas até a realizagdo da prova. Cada
participante recebera um link via e-mail no qual terd acesso as aulas online pela conta do
you tube vinculada ao seu e-mail.

Validade da proposta: 30 (trinta) dias

Goiania, 29 de abril de 2025;
PERFORMANCE  fiitimmigerrmc
LTDA: 411255560 o

ou=Certificado P) A1, cn=PERFORMANCE

00191 Vo o A st o 2035012458
JUSCILENE RODRIGUES PEREIRA OLIVEIRA
PERFORMANCE LTDA

CNPJ: 41.125.556/0001-91

Avenida Olinda, n° 960, Quadra H4, Lote 01/03, Park Lozandes, Torre 02, Sala 2404-A,
Edificio Lozandes Corporate Design, Goiénia/GO, Cep: 74884-120

Valide a assin : i i
inatura deste documento em https://palmeirasdegoias.megasoftservicos.com.br//cidadao/autenticar-assinatura com o codigo: 486848
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