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TERMO DE REFERENCIA
(SERVICO DE CAPACITACAO)
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO - LEI N° 14.133/2021

PROCESSO N° 71.000.002619/2026-44

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, “A” E “I” DA LEI N. 14.133/2021)

1.1. Contratagdo direta, por Inexigibilidade de licitacdo, da empresa DLS Treinamentos, CNPJ n°® 29.300.259/0001-30, nos
termos do art. 74, inciso 11, alinea "f", da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
com vistas a participacdo dos servidores (Sérgio Monteiro da Silva e Flavio Antonio Araujo Andrade), em atendimento as
necessidades previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP), conforme detalhamento a seguir:

) UNIDADE
ESPECIFICACAO VALOR
ITEM DE  |QUANTIDADE , TOTAL
DO SERVICO CATSER | DU UNITARIO
! IV Workshop Contabil 21172 | vaga 2 (duas | R86:000,00 (seis | RS 12.000,00
mil reais) (doze mil reais)

1.2. O servico objeto desta contratacdo ¢ caracterizado como servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializacao, nos termos do art. 74, inciso II1, alinea "f", da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagio ¢ de 90 (noventa) dias, contados do recebimento da nota de empenho, na forma do
artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.4. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo
for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas

neste instrumento

1.5. No valor da contratagdo estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagio.

1.6. A contratacdo sera formalizada por por Nota de Empenho com for¢a de Contrato.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (ART. 6°, INCISO XXIII,
ALINEA ‘B’, DA LEI N° 14.133/2021).

2.1. Em atengfio ao Paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n° 10.947/2022, o objeto da Contratagdo esta previsto no
Planejamento Anual de Aquisigdes e Contratagoes (PAAC) de 2026, disposto no Portal Nacional de Contratagdes Publicas,
conforme detalhamento a seguir:

I - Id do item no PCA: n° 131/2026

IT - Classe/Grupo: 929 - Outros Servicos de Educagao e treinamento
IIT - Identificador da Futura Contrata¢ao: 550006

IV - Valor total estimado: R$ 12.000,00 (doze mil reais)




e V - Data desejada: 08 a 12/06/2026

3. DESCRICAO~DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO (ART. 6°, INCISO XXIII, ALINEA ‘C’, E ART. 40, §1°, INCISO I, DA LEI N°
14.133/2021)

3.1. A DLS ¢ uma empresa de treinamentos pautada pela exceléncia profissional, atendendo o gestor publico federal, estadual ou
municipal, bem como profissionais de diversas areas que desejam conhecer de forma atualizada e didatica os assuntos inerentes
as suas competéncias profissionais.

3.1.2 Atuam também na realizag@o de eventos, congressos, exposigdes e feiras. Seus professores sdo profissionais com alto
padrdo de qualidade orientados pela ética profissional e comprometidos com os resultados de seus alunos.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO (ART. 6°, XXIII, ALINEA ‘D’, DA LEI N° 14.133/21)
4.1 Requisitos Gerais:
4.1.1 A presente contratagcdo devera atender aos seguintes requisitos:

4.1.1.1 A contratada devera apresentar historico de experiéncia na oferta de cursos nas tematicas do curso em
questao;

4.1.1.2 A contratada devera dispor de profissionais com expertise comprovada, preferencialmente com formagao
acad€mica e experiéncia pratica (notdria especializagio);

4.1.1.3 A contratagdo deve buscar o atendimento da necessidade do fornecimento de servigo técnico especializado,
com objeto singular, que considera aspectos objetivos e subjetivos correlacionados as necessidades de
desenvolvimento e atualizacao intelectual dos servidores do MDS;

4.1.1.4 Todas as condigdes de participagdo devem ser as previstas no folder ou pagina eletronica do evento, bem
como na proposta comercial;

4.1.1.5 O contetido do curso devera estar adequado as necessidades especificas da Administragdo Publica,
especialmente a realidade do MDS;

4.1.1.6 A contratada devera ter capacidade de prover informagdes suficientes para o desenvolvimento dos
conhecimentos, habilidades e atitudes nas areas indicadas na capacitacio;

4.1.1.7 Deverao ser fornecidas instalagdes e/ou a possibilidade de acompanhamento nas condi¢des previstas nos
folders e paginas eletronicas do treinamento;

4.1.1.8 A Contratada devera disponibilizar suporte técnico durante a realiza¢do do curso para solugdo de eventuais
problemas técnicos;

4.1.1.9 Devera ser possivel comprovar a participagdo no evento, preferencialmente com o fornecimento de
certificado especifico ou comprovante de participagdo no treinamento.

4.1.1.10 Trata-se de contratagdo com prestagao integral ¢ imediata dos servigos, dos quais nao resultem
obrigacdes futuras

4.2. Sustentabilidade:

4.2.1. Conforme consulta ao Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis ndo constam exigéncias aplicaveis diretamente a
prestagd@o dos servigos do objeto da contratacdo em tela. No entanto, cabe a Contratada adotar boas praticas de
sustentabilidade na gestdo dos servigos, em conformidade com o Art.6° da IN SLTI/MP n° 01, de 19/01/10, no que couber.

4.2.1.1. A sustentabilidade tem trés pilares principais, interdependentes e que devem ser abordados de maneira
integrada para promover um equilibrio entre o desenvolvimento humano e a prote¢do do meio ambiente: o
ambiental, o social e 0 econémico.

4.2.1.2. O pilar ambiental diz respeito a proteg@o e conservagao dos recursos naturais e da biodiversidade, bem
como a reducdo do impacto das atividades humanas no meio ambiente, buscando preservar a qualidade do ar, da
agua e do solo.

4.2.1.3. O pilar social se refere a promogdo de uma sociedade mais justa e igualitaria, que respeite os direitos
humanos, valorize a diversidade cultural e garanta o bem-estar das pessoas, sem comprometer as geragdes futuras.

4.2.1.4 O pilar econdmico visa a garantir a viabilidade financeira das atividades humanas, promovendo um
desenvolvimento sustentavel que gere empregos e renda, sem esgotar os recursos naturais ou comprometer a



capacidade de sustentagdo do planeta.

4.2.2. Adicionalmente, a contratada devera observar, no que couber, os requisitos do Plano Diretor de Logistica Sustentavel do
MDS, tais como:

4.2.2.1. Reducao do uso de materiais impressos, privilegiando contetidos e atividades em formato digital.

4.2.2.2. Realizagdo de aulas em ambientes acessiveis e inclusivos, garantindo a participagdo de todos os servidores
selecionados.

4.3 Indicacido de marcas ou modelos.
4.3.1 Nao se aplica para a presente contratagao.
4.4 Da vedacio de utilizacio de marca/produto na execuciio de servico
4.4.1 Nao se aplica para a presente contratagao.
4.5 Da exigéncia de carta de solidariedade
4.5.1 Nao se aplica para a presente contratagao.
4.6 Subcontratacio
4.6.1 Nao sera admitida a subcontratagdo total ou parcial do objeto do contrato.
4.7 Garantia da contratacio

4.7.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratag@o dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021 , dada a natureza do
servigo a ser contratado, que se caracteriza como nao continuado, de curto prazo, conforme explicitado neste Termo
de Referéncia.

4.7.1.1 Tal dispensa fundamenta-se nas particularidades inerentes ao objeto, considerando, ainda, a inexisténcia de
Edital para previsao dessa exigéncia especifica.

4.7.2 A inexisténcia de exigéncia de garantia contratual ndo diminuira a responsabilidade da Contratada:

4.7.2.1 A Contratada sera obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total
ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucao
ou de materiais nela empregados.

4.7.2.2 A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da
execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pelo contratante.

4.8 Vistoria
4.8.1 Nao se aplicam as disposi¢gdes quanto a vistoria no caso concreto.
5. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS

5.1 Em obediéncia a Instru¢do Normativa SEGES /ME n° 65, DE 7 DE JULHO DE 2021, a qual dispde sobre o

procedimento administrativo para a realiza¢ao de pesquisa de pregos para aquisi¢ao de bens e contrata¢ao de servigos em geral,
no ambito da administragao publica federal direta, autarquica e fundacional, com fulcro no art. 5°, da referida Instrugdo
Normativa n°® 65/21, in verbis, ¢ relevante frisar que:

Art. 5° A pesquisa de pregos para fins de determinago do preco estimado em processo licitatorio para a aquisi¢do de bens
e contratacdo de servigos em geral sera realizada mediante a utilizacdo dos seguintes pardmetros, empregados de forma
combinada ou nao:

I - composicao de custos unitarios menores ou iguais @ mediana do item correspondente nos sistemas oficiais de governo,
como Painel de Pregos ou banco de pregos em satde, observado o indice de atualizacdo de pregos correspondente;

II - contratacdes similares feitas pela Administraciao Piblica, em execuc¢ao ou concluidas no periodo de 1 (um) ano
anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de
atualizacio de precos correspondente;

I1I - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no
momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacio do



edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, por meio de oficio ou
e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os
orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagéo do edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no
periodo de até 1 (um) ano anterior a data de divulgacao do edital, conforme disposto no Caderno de Logistica, elaborado
pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia.

§ 1° Deverao ser priorizados os parametros estabelecidos nos incisos I e II, devendo, em caso de impossibilidade,
apresentar justificativa nos autos.

§ 2° Quando a pesquisa de precos for realizada com fornecedores, nos termos do inciso IV, devera ser observado:

I - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;

IT - obtengao de propostas formais, contendo, no minimo:

a) descri¢do do objeto, valor unitario e total;

b) nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do proponente;

¢) enderegos fisico e eletronico e telefone de contato;

d) data de emissdo; e

e) nome completo e identificacdo do responsavel.

III - informacdo aos fornecedores das caracteristicas da contratagdo contidas no art. 4°, com vistas a melhor caracterizacao
das condigdes comerciais praticadas para o objeto a ser contratado; e

IV - registro, nos autos do processo da contratacdo correspondente, da relacdo de fornecedores que foram consultados e
ndo enviaram propostas como resposta a solicitagdo de que trata o inciso IV do caput.

§ 3° Excepcionalmente, sera admitido o preco estimado com base em or¢amento fora do prazo estipulado no inciso II do
caput, desde que devidamente justificado nos autos pelo agente responsavel e observado o indice de atualizagdo de precos
correspondente. (grifos nossos)

5.1.1 Naio obstante, salvo melhor juizo, com amparo no art. 5°, inciso 111, da Instru¢do Normativa SEGES /ME n° 65, de 7 de
julho de 2021, a comprovagdo de pregos podera aferida por meio de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de
tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrénicos especializados ou de
dominio amplo, desde que atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de
antecedéncia da data de divulgacio do edital, contendo a data e a hora de acesso; consoante site da DLS Treinamentos,
acessado no dia 31/03/2026, as 14:18 (grifos nosso).

5.1.2 Corroborando com o explicitado acima, vale ressaltar o que diz a nova Lei de licitacdes em seu § 4°, do art. 23, nestes
termos:

§ 4° Nas contratacdes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando néo for possivel estimar o valor do objeto na
forma estabelecida nos §§ 1°, 2° ¢ 3° deste artigo, o contratado devera comprovar previamente que os precos estio em
conformidade com os praticados em contratagcoes semelhantes de objetos de mesma natureza. (grifos nosso)

5.1.3 Conforme preconiza a Orientagdo Normativa AGU N°. 17, de 01 de abril de 2009, foram acostadas copias de Notas
Fiscais, a fim de evidenciar que o preco indicado na proposta da futura contratada atende as exigéncias do disposto no inciso VII
do art. 72 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, conforme se verifica no quadro a seguir:

N°DO NOME VALOR
DOCUMENTO CARGA [MODALIDADE| N°DE POR o
CONTRATANTE| DO HORARIA| DE ENSINO [INSCRITOS|SERVIDOR TOTAL | N°SEI
s EVENTO
(Notas Fiscais) (R$)
. RS
Secretaria de I 40 R$ 6.000,00 6.000.00
298 Estado de Fazenda|Workshop horas/aul Presencial 1 (seis mil U 1 18111572
do Distrito Federal | Contabil | 0T34 reais) (SCIS. mt
reais)
RS
R$ 5.750,00 5.750,00
S I (cinco mil |(cinco mil
302 Ministério dos Workshop 40 Presencial 1 setecentos ¢ |setecentos|| 18111575
Transportes ... | horas/aula .
Contabil cinquenta e
reais) cinquenta
reais)



https://dlstreinamentos.com.br/cursos/iv-workshop-contabil/

N°DO NOME VALOR
DOCUMENTO CARGA [MODALIDADE| N°DE POR o
CONTRATANTE DO HORARIA| DE ENSINO [INSCRITOS|SERVIDOR TOTAL | N°SEI
. EVENTO
(Notas Fiscais) (RS)
RS
R$ 5.750,00 | 5.750,00
Secretaria de I (cinco mil |(cinco mil
Estado de Fazenda [Workshop 40 . setecentos ¢ |setecentos
309 do Distrito Federal | Contabil | horas/aula Presencial ! cinquenta e 18111578
reais) cinquenta
reais)
Proposta RS
Comercial da v 40 R$ 6.000,00 12.000.00
empresa MDS Workshop horas/aula Presencial 2 (seis mil ( d(.)ze :Ilil 18068491
promotora do Contabil reais) reais)*
Curso

5.1.5 *Quanto ao investimento para a referida capacitag@o, informa-se que o valor da inscri¢do individual foi originalmente
or¢ado em R$ 5.750,00 (cinco mil setecentos e cinquenta reais), referente ao 1° lote (valido até 31/01/2026). Apoés esse periodo,
o0 custo unitario passa a ser de R$ 6.000,00 (seis mil reais), conforme edital e informagdes do site da empresa DLS
Treinamentos, acessado no dia 31/03/2026, as 14:18 (grifos nosso). Dessa forma, resta comprovada a compatibilidade do prego
ofertado ao MDS com os valores praticados no mercado

5.1.6 Nao obstante, com o intuito de atender ao preconizado no art. 39, § 2° da Constituicao Federal de 1988, convém ressaltar
que:

()

"A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas de governo para a formacao e o aperfeicoamento dos
servidores publicos, constituindo-se a participagdo nos cursos um dos requisitos para a promog¢ao na carreira, facultada,
para isso, a celebracdo de convénios ou contratos entre os entes federados" (grifo nosso).

5.1.7 Nessa conjuntura, em que pese o referido artigo, as Escolas de Governo deverdo atuar de forma coordenada na formagao e
aperfeicoamento dos servidores publicos, e aliado a representatividade dessas na economia dos recursos ptblicos com
capacitagdo, a Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoas realizou buscas do treinamento ora em apreco junto as principais
Escolas, ndo tendo encontrado curso similar, no formato EAD, sem 6nus, no calendario da Escola Virtual E.V.G, conforme
link: EV.G

5.1.8 No que tange ao investimento da acdo de desenvolvimento, cumpre informar que as inscri¢des foram orgados no valor
total de R$ 12.000,00 (doze mil reais), para participacao dos dois servidores.

5.1.9 Quanto ao pagamento de diarias no periodo de 08 a 12 de junho, totalizam-se o valor de R$ 2.145,45 (dois mil cento e
quarenta e cinco reais e quarenta e cinco centavos) aproximadamente para o servidor Sergio Monteiro da Silva e o valor de R$
1.537,95 (um mil quinhentos e trinta e sete reais e noventa e cinco centavos) aproximadamente para o servidor Flavio Antonio
Araujo Andrade.

5.10 No que concerne ao pagamento das passagens, foi efetuado comparativo dos voos, conforme programagao, (SEI
18278333), totalizando aproximadamente R$ 1.380,78 (um mil trezentos e oitenta reais e setenta e oito centavos) para atender
passagens por servidor.

5.11 Deste modo, o investimento total na agdo de capacitagdo em questdo serd na ordem de aproximadamente RS 18.444,96
(dezoito mil quatrocentos e quarenta e quatro reais e noventa e seis centavos).

5.12 Cumpre frisar que, em observancia ao que dispde a Orientagdo Normativa AGU n° 69, de 13 de setembro de 2021,
consoante link, nas contratacdes diretas de pequenos valores, a analise juridica somente sera obrigatoria em duas hipoteses:
quando houver nos autos minuta de contrato ndo padronizada, ou caso o administrador tenha suscitado davida juridica sobre tal
contratacao.

5.13 A vista disso, as demais hipoteses dispensam a analise juridica do 6rgdo consultivo. Desse modo, dispensou-se o envio dos
autos a Consultoria Juridica deste Ministério para emissao de Parecer acerca do enquadramento legal por Inexigibilidade de
Licitagdo ao caso concreto, de acordo com o art. 75, inciso II, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 (Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos).

5.14 Assim, diante da importancia da capacitagdo para o alcance da missao institucional desta Pasta em atender as expectativas


https://dlstreinamentos.com.br/cursos/iv-workshop-contabil/
https://www.escolavirtual.gov.br/catalogo?query=Workshop+Cont%25C3%25A1bil&carga_horaria=
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/orientacao-normativa-agu-n-69-de-13-de-setembro-de-2021-*-346786524

da sociedade com relagdo as politicas desenvolvidas por este Ministério, em niveis de exceléncia adequados, € imperioso o
aperfeicoamento de seu corpo gerencial e técnico.

5.2 Reajuste

5.2.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data da assinatura do
Contrato.

5.2.2 Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante
a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da

anualidade.

5.2.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do tultimo reajuste.

5.2.4 No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

5.2.5 Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(20), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s). Caso o(s)
indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s),
sera(do) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

5.2.6 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

5.2.7 O reajuste sera realizado por apostilamento.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (ARTS. 6°, XXIII, ALINEA “E” E 40, §1°, INCISO II, DA LEI N°
14.133/2021).

6.1 Condicoes de execuc¢ao
6.1.1 A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:
6.1.1.1 Inicio da execugdo do objeto: previsto para 08 a 12/06/2026.
6.1.1.2 A participagdo sera confirmada mediante emissdo da Nota de Empenho.

6.1.1.3 Apos a efetivagdo da inscrigdo, a Contratada encaminhara a participante todas as informagdes necessarias relativas
ao evento (periodo e local de realizacdo, contetido programatico, palestrantes, entre outros).

6.1.1.4. A Contratada realizara a prestagdo do servi¢o nos termos deste Termo de Referéncia.
6.1.1.5. Apods a execugdo do servico, a Contratada devera enviar ao Contratante os certificados de participagdo.
6.2 Local e horario da prestacio dos servicos
6.2.1 Os servigos serdo prestados na modalidades presencial, de acordo com os documento (SEI n° 18111566).
6.3 Rotinas a serem cumpridas
6.3.1. A execugdo contratual observara as rotinas:

6.3.1.1 A Contratante emitira a Nota de Empenho de Despesa, com vistas a apresentagdo de garantia de recursos
financeiros para a contrata¢ao do servigo;

6.3.1.2 A Contratada providenciara:
I - Elaboragdo do cronograma do Curso;
II - Definigdo do conteudo programatico;
III - Desenvolvimento de material didatico;
IV - Entrega de materiais didaticos e instrugdes prévias aos participantes;

V - Execugdo do evento nos dias e horarios programados, o qual contemplara todo o conteudo programatico
previsto;



VI - Interatividade entre palestrantes e participantes;

VII - Disponibilizagao de suporte técnico para solucionar problemas técnicos durante o evento;
VIII - Elaboragao e envio do Certificado de participacao;

IX - Emissdo e envio de fatura a Contratante.

6.3.1.3 A Contratante realizara a analise de conformidade da documentacao apresentada pela Contratada, efetuara o ateste
de fatura e procedera ao subsequente pagamento.

Materiais a serem disponibilizados

6.4. Os materiais didaticos necessarios para a plena compreensao e absor¢do do contetido serdo disponibilizados pela
contratada, incluindo recursos audiovisuais, apresentagoes, apostilas e quaisquer outros documentos pertinentes.

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta

6.5. As informagoes relevantes para o dimensionamento da proposta estdo detalhadas no presente Termo de Referéncia,
abrangendo quantitativo de participantes, fundamentos da contratagdo, objetivos do treinamento, carga horaria, tematica,
modalidade, contetido programatico, instrutoria, entre outros.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (ART. 6°, XXIII, ALINEA “F”, DA LEI N° 14.133/21)
7.1 A despesa decorrente desta contratagdo ocorrera, com emissao prévia da Nota de Empenho do MDS.

7.2 O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art.
115, caput).

7.3 O 6rgdo podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Obrigacoes da Contratada

7.4 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as
obrigagdes a seguir dispostas:

7.4.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo do
contrato.

7.4.1.1 A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

7.4.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II);

7.4.3 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento das
clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

7.4.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugio ou dos
materiais empregados;

7.4.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execug¢do contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

7.4.6 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo tnico, da Lei n° 14.133, de 2021;

7.4.7. Quando nio for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servigos, os seguintes documentos:

7.4.7.1 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social,



7.4.7.2 Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

7.4.7.3 Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado;

7.4.7.4 Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
7.4.7.5 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

7.4.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

7.4.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local dos servigos.

7.4.10 Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do empreendimento.

7.4.11 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa
técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

7.4.12 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo do
objeto, durante a vigéncia do contrato.

7.4.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as determinag¢des dos
Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos € nas melhores condigdes de seguranga, higiene e
disciplina.

7.4.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

7.4.15 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de aprendiz para os
maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

7.4.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes
exigidas para habilitagdo na licitacdo, ou para qualificagdo, na contratacdo direta; Cumprir, durante todo o periodo de
execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia
Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

7.4.17 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico);

7.4.18 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

7.4.19 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133, de 2021.

7.4.20 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca do
Contratante.

Obrigacoes do Contratante
7.5 Sao obrigagdes do Contratante:
7.5.1Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus anexos;
7.5.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.5.3Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreg¢des verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.5.4 Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

7.5.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e condigdes



estabelecidos no presente Contrato;
7.5.6 Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

7.5.7 Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢do das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.5.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse
para a boa execugdo do ajuste.

7.5.9 Concluida a instrugdo do requerimento, a Administragdo tera o prazo de 10 (dez) para decidir, admitida a
prorrogacdo motivada por igual periodo.

7.5.10 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento
de clausulas contratuais.

7.5.11 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteracdao do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93, §2°, da
Lein°® 14.133/21.

7.5.12 A Administrag¢do ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado,
de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Fiscalizacio (técnica e administrativa)

7.6 A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput)

Gestor do Contrato

7.7 Conforme designagdes constantes na Portaria/SAA/SE/MDS n° 133, de 13 de fevereiro de 2026 (SEI n° 18199197), cabera
ao gestor do contrato:

a) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que
impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes.

b)Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e
documentacdes apresentadas.

¢)Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o ajustes de valores redimencionado pela fiscalizacdo,
caso haja alguma redugdo da carga horaria do curso contratado, ou eventualidade que acarrete diferencas na prestagdo do
objeto contratado.

San¢des Administrativas

7.8 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servicos
publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

€) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a dispensa
eletronica ou execu¢do do contrato;

h) fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execug@o do contrato;

i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contrataggo;

k) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.9 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:

I - Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se justificar a



imposi¢do de penalidade mais grave;

IT - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d, e, f e g do subitem
acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

III - Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas h, 1, j, ke 1
do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais
grave.

IV - Multa:

1. moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15
(quinze) dias;

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

b) compensatodria de e 1% a 5% (um a cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao total do
objeto.

7.10 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral do
dano causado a Contratante.

7.11 Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

7.12 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de
sua intimagao.

7.13 Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

7.14 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade competente.

7.15 A aplicagdo das sangdes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao
Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.16 Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantago ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos o6rgdos de
controle.

7.17 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da
Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

7.18 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar,
encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica
prévia.

7.19 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sangdo, informar e manter
atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo
Federal.

7.20 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de
reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Obrigacdes Pertinentes 2 LGPD
7.21 As partes deverdao cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a

que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.



7.22 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e
com os principios do art. 6° da LGPD.

7.23 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em Lei. A Administragio
devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperagdo firmados ou que venham a ser
celebrados pelo Contratado.

7.24 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢é dever do contratado elimina-los, com exce¢do das
hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto nao prescritas essas obrigagoes.

7.25 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da
LGPD.

7.26 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

7.27 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

7.28 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca
dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

7.29 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar dados
pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos

realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

7.30 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD..

7.31 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando indicado pela
autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

7.32 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
Da Extincao Contratual (art. 92, XIX)

7.33 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado
para tanto.

7.34 Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusao do objeto, caso em
que devera a Administracdo providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

7.35 Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e

b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para
a continuidade da execug¢do contratual.

Dos Casos Omissos (art. 92, I1I)

7.36 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢oes contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes

Alteracgoes
7.37 Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

7.38 O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7.39 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipagdo de seus efeitos,
hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de
2021).

7.40 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a



celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
Foro (art. 92, §1°)
7.41 Fica eleito o Foro da Justiga Federal em Brasilia/DF, Secao Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios
que decorrerem da execugao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§1°, da Lei n® 14.133/21.
8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
8.1 Do recebimento
8.1.1 Os servigos serdo prestados no periodo de 08 a 12/06/2026.

8.1.2 A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara Avaliagdo de Reacdo dos participantes do evento contratado.

8.1.3 Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes
cabiveis, caso se constate que a Contratada:

8.1.4 ndo produzir os resultados acordados,
8.1.5 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

8.1.6 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.

8.1.7 Cabera a Contratada a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo e a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato.

a)Conclusao de todos os conteudos;
b) Entrega de certificado aos participantes ao final do curso.
8.2 Da Liquidacao

8.2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias tteis para fins de
liquidagdo, na forma desta se¢fo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME
n° 77/2022.

8.3 Prazo de pagamento

8.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, nos
termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

8.4 Forma de pagamento
8.4.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

8.4.2 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

8.4.3 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagdo, conforme disposto
neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

8.4.4 Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura
com o valor exato dimensionado.

8.4.5 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

8.4.6 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento



ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

8.4.7 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

8.4.8 Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagcdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibi¢ao de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

8.4.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

8.4.10 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

8.4.11 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os
pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nio regularize sua
situagdo junto ao SICAF.

8.4.12 Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.4.13 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

8.4.14 Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

8.5 Modelo de Recebimento e Aceitacio do Objeto
8.5.1 O objeto da referida contratagdo contempla:
a) A participacdo de 2 (duas) vagas.

b) O recebimento definitivo serd concretizado pelo integrante técnico apos comprovada a participagdo
dos servidores participantes no Curso por meio da emissdo dos Certificados.

8.6 Antecipacio do pagamento

8.6.1 A presente contratagdo ndo permite a antecipagao de pagamento.

8.7 Cessao de crédito

8.7.1 Nao se aplica a presente contratacao.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUCAO
9.1 Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

9.1.1 Trata-se de contrata¢do de servico técnico especializado de treinamento e aperfeigoamento de pessoal, ndo enquadrando-se
em nenhuma das hipdteses de vedagao a contratacdo de servigos publicos constante no art. 9° da IN SEGES n°® 5/20217.

9.1.2 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitacdo, com fundamento na
hipotese do art. 74, 111, da Lei n.° 14.133/2021.

9.1.3 E fato publico e notério que todas as contratagdes publicas devem ser precedidas de licitagdo, assegurada a igualdade de
competi¢do entre os concorrentes € o devido processo legal, esse caracterizado pelo contraditério e pela ampla defesa.



9.1.4 Todo procedimento licitatorio é regulamentado pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a qual regulamenta o art. 37,
inciso XXI, da Constitui¢do Federal, e institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da outras
providéncias, ressalvados os demais casos previstos na legislacdo. Desta forma, o dever de licitar ¢ um imperativo constitucional
imposto a todos os entes da Administragdo Publica, na conformidade do que vier estabelecido em lei.

9.1.5 No entanto, a lei determina os casos em que o procedimento licitatorio ndo ¢é exigido. Neste sentido, estando ausentes os
requisitos que viabilizam a competicdo, faz-se necessario que a contratagio se dé de outra forma.

9.1.6 E o caso da contratagdo ora pretendida, a qual, salvo melhor juizo, podera ser efetuada pelo instituto da Inexigibilidade de
Licita¢do, com amparo no que dispde o inciso III, paragrafos 3° e 4° do art. 74 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

()

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notoria especializacio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgacdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal ;

()

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria especializacio o profissional ou a
empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho € essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratacdes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, é vedada a subcontratacio de empresas ou a
atuacio de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade. (grifos nossos)

9.1.7 No que tange ao processo de contratacdo direta por Inexigibilidade de Licitagdo, € relevante citar a redagao do art. 72, da
aludia Lei, nestes termos:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera
ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizacio de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

IT - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

IITI - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragao da compatibilidade da previsao de recursos orcamentarios com o compromisso a ser assumido;
V - comprovacio de que o contratado preenche os requisitos de habilitacio e qualificacio minima necessaria;

VI - razao da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizacdo da autoridade competente.

Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato devera ser divulgado e
mantido a disposi¢do do publico em sitio eletronico oficial. (grifos nossos)

A notoria especializagdo ¢ conceituada pelo §3° do artigo 74 da Lei n® 14.133 e com idéntico teor no §1° do artigo 30 da
Lein® 13.303 de 2016, nos termos abaixo:

()

§ 1° Considera-se de notdria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou
outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho ¢ essencial e indiscutivelmente o
mais adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

9.1.8 No tocante ao corpo docente que ird ministrar as atividades do evento, verifica-se que os profissionais tém excelente
formagdo, vasta experiéncia pratica, e ¢ especialistas na tematica, conforme se verifica no documento (SEI n® 18068491).

9.1.9 Sobre o assunto, a doutrina e a jurisprudéncia ja t€ém sedimentado que a notoria especializacdo ¢ mais do que a habilitagdo
profissional reconhecida mediante autorizagdo legal, trata-se de um reconhecimento publico da alta capacidade profissional
proclamada pela clientela sobre o indiscutivel valor do profissional na sua especialidade.

9.1.10 Corroborando com a informagao acima, ¢ relevante ressaltar que a notoriedade da empresa que se pretende contratar se
explicita ainda pelo fato de ter Declaragdo de Exclusividade (SEI n° 18111680) e de Atestados de Capacidade Técnica,
consoante documentos (SEI n°s 18111696, 18111746 ¢ 18111761.

9.1.11 Importante somar o posicionamento do Desembargador Régis Fernandes de Oliveira, colhido do livro “Eficéacia nas
Licitag¢des e Contratos”, de Carlos Pinto Coelho Motia, em que analisa “aspectos de singularidade e notoriedade™:

()



9.1.12 Nao implica que sejam Gnicos os servigos prestados. Implica em caracteristica propria de trabalho, que o distingue dos
demais. Esclarega-se que o que a Administragdo busca é exatamente essa caracteristica propria e individual de certa pessoa. O
que visa € a pericia especifica, 0 conhecimento marcante de alguém ou as peculiaridades artisticas absolutamente
inconfundiveis.

9.2 E também importante consignar o que ja foi sustentado pelo Ministro Carlos Atila Alvares da Silva, em seu voto condutor da
Decisdo n° 565, de 1995, quando sustenta que a caracterizacdo da inviabilidade de competi¢do a justificar a inexigibilidade de
licitacdo: “a notdria especializagdo se manifesta mediante o pronunciamento do administrador sobre a adequagdo e suficiéncia
da capacidade da empresa para atender ao seu caso concreto”.

9.2.1 Importa destacar também que a Administragdo Publica deve pautar a sua conduta nos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituicao Federal de 1988. A eficiéncia ¢
essencial em diversos aspectos da Administracdo Publica, entre eles a prestagdo de servigos publicos a sociedade pelos
servidores publicos. Para atingir a eficiéncia ¢ essencial que os servidores sejam expostos ao constante treinamento e que seja
fomentado o desenvolvimento das suas competéncias por meio de agdes educacionais.

9.2.2 Treinar, qualificar e desenvolver os recursos humanos de uma instituicdo é um dever dos dirigentes e um direito do
servidor ou empregado. Um direito que se estende a todos, sejam ocupantes de cargos efetivos ou de provimento precario,
estaveis ou ndo, na medida em que todos os agentes devem receber do 6rgdo a qualificagdo necessaria ao desempenho de suas
fungdes. Ndo se conseguem mudangas substanciais na Administracdo Publica sem que se fornegam os subsidios adequados ao
desenvolvimento de seu quadro técnico e gerencial.

9.2.3 A capacitagdo ¢ o treinamento ¢ um investimento maci¢o na qualidade do desempenho global dos servidores publicos,
sendo fundamental que gestores e servidores sejam previamente capacitados para que possam exercer suas fungdes de maneira
segura e com desempenhos satisfatdorios. A concretizacdo do principio da eficiéncia ndo se tornaria viavel sem a devida
valorizagdo, capacitacdo e atualizagdo dos agentes que materializam o agir estatal.

9.2.4 Nesse contexto, a Coordenacdo-Geral de Gestao de Pessoas, por meio da Coordenag@o de Desenvolvimento de Pessoas, ¢
responsavel pela promogao da capacitacdo dos servidores desta Pasta Ministerial e entende que servidores e gestores t€ém o dever
de qualificar-se, sob pena de praticarem atos de impericia. Ademais, o dever moral de atualizar-se e ser competente integra o
regime juridico legal e o Codigo de Etica dos servidores publicos federais.

9.2.5 Ressalta-se que a Politica de Desenvolvimento de Pessoal da Administragdo Publica Federal (PNDP), descrita no Decreto
n°9.991, de 2019, alterado pelo Decreto n°® 10.506, de 2020, prevé a promogdo de capacitagdo do servidor e sua qualificagao
para atividades a desempenhar.

()

Art. 4° O PDP contera:

I - a descrigdo das necessidades de desenvolvimento que serdo contempladas no exercicio seguinte, incluidas as
necessidades de desenvolvimento de capacidades de diregdo, chefia, coordenagéo e supervisio;

IT - o publico-alvo de cada ac¢do de desenvolvimento;

IIT - as ac¢des de desenvolvimento previstas para o exercicio seguinte, com a respectiva carga horaria estimada; e
IV - o custo estimado das agdes de desenvolvimento.

9.2.6 Ademais, a escolha da capacitacgdo justifica-se em virtude:
I - da razdo da escolha da contratada e da notdria especializagdo da empresa promotora do curso;
IT - da tematica do curso estar alinhada com as atribui¢des desenvolvidas pelas servidoras;

IIT - do treinamento estar previsto no Plano do Desenvolvimento de Pessoas - PDP/2026 do MDS, consoante
Portaria/SAA/SE /MDS publicada no Boletim de Servigo Eletronico (SEI n° 17639154).

9.3 Qualificacio Econdomico-Financeira

9.3.1 Nao se aplica a presente contratagdo.

9.4 Regime de execucio

9.4.1 O regime de execugdo do contrato sera Empreitada por Preco Global.
9.5 Habilitacio Juridica:

9.5.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Piblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatodrio de seus administradores;

9.5.2 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.



9.6 Habilitacao fiscal, social e trabalhista:
9.6.1 Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

9.6.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.6.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.6.4 Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

9.6.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢éo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.6.6 Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.6.7 Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.6.8 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto
contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declara¢do da Fazenda respectiva do seu domicilio ou
sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.6.9 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢ao nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

9.7 Forma e Critérios de selecio de fornecedor mediante o uso do sistema de dispensa eletronica (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n° 14.133/2021)

9.7.1 Nao se aplica a presente contratagdo por tratar-se de Inexigibilidade de Licitag@o, de institui¢cdo brasileira incumbida
regimentalmente de ensino, com inquestionavel reputacdo ético-profissional, para prestagdo de servigos educacionais ao MDS,
com fundamento na hipdtese do art. 74, Inciso I1I, Alinea “f”, da Lei n.° 14.133 de 1° de abril de 2021.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da execucdo dos servigos de que trata o presente documento serdo pagas com 0s recursos
destinados a capacitacdo dos servidores do MDS, da seguinte Dotagdo Orcamentaria:

® Programa de trabalho: 0032 - Programa de Gestio e Manutencio do Poder Executivo

® Acio: 4572 CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICACAO
E REQUALIFICACAO

® Funcional Programatica: 04.122.0032.20TP.0001

e PI: M4572D06001

® Natureza de Despesa: 3.3.9.0.39.48

10.1.2 Em atengdo a devida instru¢do do processo de Inexigibilidade de Licitagao, foi acostado aos autos o Certificado de
Disponibilidade de Recursos Orgamentarios (CDO), conforme OFICIO N° 28/2026/SE/SAA/CGGP/COAP/DEOFP (SEI
n°® 18252266).

10.1.3 Nos termos da legislagdo vigente foi realizada consulta ao SICAF, ndo tendo sido encontrado nenhum registro que
impossibilite a contratagdo da institui¢do promotora, conforme documentos (SEI n® 18252051).

10.1.4 No que se refere ao Cadastramento de Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal — Cadin, em
obediéncia ao Art. 6° - A, inciso 111, da Lei 10.522, de 2002, € obrigatoria a consulta prévia ao Cadin, pelos 6rgdos e entidades
da Administragdo Publica Federal, direta e indireta, para a celebragdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam
desembolso, a qualquer titulo, de recursos publicos, e respectivos aditamentos, constatando que a futura contratada nio possui
registro. Logo, salvo melhor juizo, a pretensa contratada encontra-se em situagdo regular com a esfera federal (SEI

n°® 18252050).

10.1.5 A luz do Acérdio n° 1.054/2012-TCU-Plenério, foi juntada aos autos a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (SEI
n°® 18400672) a qual certifica que a pretensa contratada ndo consta do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.



10.1.6 Em observagdo as boas normas administrativas, foi juntada Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade da empresa a ser contratada, expedida pelo Conselho Nacional de Justica (SEI n°® 18400997).

10.1.7 Foi acostado ao processo Declaracdo da pretensa contratada, atestando que a empresa ndo emprega menor de idade, salvo
na condi¢@o de aprendiz, cumprindo o disposto no inciso XXXII, art. 7°, da Constituicdo Federal de 1998 (SEIn°® 18111589).

10.1.8 Por conseguinte, foi anexado aos autos Certidao negativa expedida pela Controladoria-Geral da Unido atestando a
regularidade da instituicdo quanto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS (SEI n° 18410781).

10.1.9 Adicionalmente, foi realizada consulta no sitio eletrénico do Tribunal de Contas da Unido, certificando que a institui¢ao
promotora ndo consta na lista de Inidoneos para participar de licitagdo na Administragdo Publica Federal (SEI n° 18410760).

11. ENCAMINHAMENTO e ASSINATURAS
11.1 O presente Termo de Referéncia foi elaborado observando-se os normativos legais vigentes.

11.1.2 Por fim, sugere-se o encaminhamento deste Termo de Referéncia a consideracdo da Coordenagdo-Geral de Gestao de
Pessoas, com vistas a apreciagdo da Subsecretaria de Assuntos Administrativos, para providéncias relacionadas a contratacao
por Inexigibilidade de Licitacao.

ROSIMERE FERREIRA DE SOUZA
Chefe de Divisido

De acordo. Encaminhe-se o Termo de Referéncia a consideragdao da Coordenagdo-Geral de Gestao de Pessoas.

JULIANA CARVALHO DE OLIVEIRA CEI
Coordenadora de Desenvolvimento de Pessoas

De acordo. Aprovo o Termo de Referéncia elaborado pela area técnica.
Encaminhe-se a Subsecretaria de Assuntos Administrativos para providéncias subsequentes relacionadas a contratagdo por
Inexigibilidade de Licitagao.

CRISTIANE DO MONTE SOARES
Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas

. eil Documento assinado eletronicamente por Juliana Carvalho de Oliveira Cei, Coordenador(a), em 02/04/2026, as 15:20,
_;gmma Llily conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da
: Presidéncia da Republica. .
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JEI! Ii’ Documento assinado eletronicamente por Cristiane do Monte Soares, Coordenador(a)-Geral, em 02/04/2026, as 15:31,
ot ek conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 da

Presidéncia da Republica. .
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