TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagao de empresa para prestagcao de servicos de conservagédo de vias, logradouros
publicos e areas publicas, por equipes, na area sob jurisdicdo da Subprefeitura Campo Limpo,
pelo critério de equipe/més, incluindo servigcos de capina elétrica.

1.2. Regime de execugao: empreitada por prego unitario. Critério de julgamento: menor prego,
pelo valor global. Os servigos serdo prestados no Municipio de Sdo Paulo, na area geografica da
Subprefeitura Campo Limpo (distritos de Campo Limpo, Capao Redondo e Vila Andrade).

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A Subprefeitura Campo Limpo é responsavel pela zeladoria dos logradouros publicos de seu
territdrio, densamente ocupado e com grande extensao de vias, passeios, escadarias, canteiros e
areas publicas, parte deles inserida em area de protecdo aos mananciais da Represa
Guarapiranga e em vias pavimentadas com blocos intertravados, que demandam conservagao
preventiva e corretiva continua, manual e mecanizada.

2.2. As demandas dos municipes sao formalizadas pelo portal SP156, pelo SGZ e por processos
administrativos, e solucionadas por agdes de zeladoria urbana consistentes em reformas, reparos
e consertos de qguias, sarjetas, sarjetdes, passeios, escadarias e demais elementos da
infraestrutura viaria sob responsabilidade da Supervisdo Técnica de Manutencéo.

2.3. Por se tratar de servigos continuos e essenciais, cuja interrupgdo compromete a mobilidade, a
drenagem urbana, a seguranga dos municipes e a preservagcao ambiental, a execug¢ao deve
ocorrer de forma permanente, com atendimento das demandas rotineiras e emergenciais, sem
solugcéo de continuidade em relagdo ao contrato vigente.

2.4. As atividades compreendem manutengéo corretiva (apds a ocorréncia de falhas), preventiva
(para garantir a disponibilidade dos logradouros) e preditiva (vistoria e programagao continuas
para reduzir intervengdes corretivas).

3. QUANTIDADE A SER CONTRATADA E CRONOGRAMA

3.1. 02 (duas) equipes de 23 de outubro até 11 de novembro de 2026, 03 equipes de 12 de
novembro a 31 de dezembro/2026 e 04 equipes de janeiro a dezembro/2027, o prazo de 12 (doze)
meses contados da data fixada na Ordem de Inicio de Servigos (OIS), totalizando 45,10 equipes-
més. Data estimada de inicio: 23/10/2026, condicionada a conclusao regular do procedimento
licitatério.

3.2. As equipes serdo mobilizadas simultaneamente a partir da Ordem de Inicio de Servigos e
mantidas ao longo dos 12 (doze) meses; eventuais acréscimos ou supressdes observardo os
limites e o procedimento do art. 125 da Lei Federal n°® 14.133/2021.



3.3. Cronograma fisico-financeiro estimativo:

Cronograma Fisico-financeiro (estimativo) - LOGRADOUROS
Qde. de Valor Total
Ano Més Equipes Valor Unitario (R$) | (R$)
2026 | Out.'(8 dias) 0,53 232.794,33 124.156,98
2026 | Nov.2 2,63 232.794,33 613.025,07
2026 | Dez. 3,00 232.794,33 698.382,99
Subtotal 2026 6,17 698.382,99 1.435.565,04
2027 | Jan. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Fev. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Mar. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Abr. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Mai. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Jun. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Jul. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Ago. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Set. 4,00 232.794,33 931.177,32
2027 | Out. (22 dias) 2,93 232.794,33 682.863,37
Sub total 2027 38,93 - 9.063.459,25
Total 45,10 - 10.499.024,28

0ut. Neste més o valor de 0,53 equipes equivale a 02 equipes por 08 dias.
2Nov. Neste més o valor de 2,63 equipes equivale a 02 equipes por 30 dias (de 01/11 a
30/11) e 01 equipe por 19 dias (de 12/11a 30/11/2026).

3.4. Data-base do orcamento estimado: Julho/2026 (Tabela SIURB, onerada). O orgcamento
estimado é sigiloso, nos termos do art. 24 da Lei Federal n® 14.133/2021.

4. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

4.1. Os servigos da equipe restringem-se a seguinte natureza:

conservagao, alteamento, troca e rebaixamento de guias;
conservagao de passeios, canteiros, sarjetas e sarjetdes;

conservagcdo de calgamentos em paralelepipedos, concreto, pedra portuguesa, blocos
intertravados e demais tipos de revestimento;

eliminacdo de plantas daninhas em vias, passeios e areas publicas por meio de capina
elétrica, com raspagem superficial dos residuos remanescentes;

conservacao de floreiras, canteiros, escadarias, rampas, muretas, corrimaos e similares
em pragas e areas publicas;

pintura de guias, postes, gradis e muretas;

conservagdo de bocas de lobo e de ledo pelo exterior, incluindo troca, nivelamento e

assentamento de tampas e de tampdes de pogos de visita, sem ingresso em galerias ou
dispositivos enterrados;

conservagao e reparos em acessos de tuneis e passagens inferiores, revestimentos de
paredes e apoios, sem trabalho em altura acima de 2 (dois) metros;

conservagcado de alambrados, placas de identificagdo, defensas, muretas de concreto e
elementos orientadores do trafego;



* remogao do material excedente dos servigos executados e destinagao a local indicado pela
Contratante;

* reposicao de solo e regularizagéo de taludes e areas publicas de pequeno porte;

» demais servigos de conservacao civil de logradouros compativeis com a composigcao da
equipe.

4.2. Nao integram o objeto: desfazimento de construgbes irregulares e apoio a agbes de

fiscalizacdo; servicos de serralheria, solda e corte oxiacetilénico; trabalho em altura acima de 2

(dois) metros; ingresso em galerias, pogos de visita ou outros espagos confinados; limpeza de

galerias; pavimentacao asfaltica e recapeamento; e obras de implantagédo de novos logradouros.

Constatada a necessidade desses servicos, a fiscalizagdo os encaminhara aos contratos préprios.

4.3. Capina elétrica. Consiste na eliminagdo de raizes de pequena monta, matos invasores e
ervas daninhas em calgcamentos, passeios e areas publicas, com capinadeira elétrica alimentada
por grupo gerador e apoiada por trator agricola para transporte e tracdo dos equipamentos. A
Contratada destacara no minimo 02 (dois) serventes para o isolamento da area durante a
operacdo. Apds 05 (cinco) dias da execugdo, a equipe retornara ao local para raspagem
superficial dos residuos remanescentes. O uso da capinadeira, do gerador e do trator sera
programado pela fiscalizagdo com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

4.4. Os residuos oriundos dos servicos deverao ser recolhidos e retirados imediatamente apds a
conclusdao dos trabalhos, ndo podendo permanecer no local apdos o término da jornada. A
descarga sera efetuada pela Contratada em local licenciado indicado pela Contratante.

4.5. A equipe podera ser desmembrada, a critério da fiscalizagdo, para atendimento de servigos
em locais distintos, desde que mantido o0 acompanhamento pelo técnico responsavel.

4.6. Os servigcos serdo vistoriados diariamente pelo encarregado designado pela unidade
contratante, responsavel pela fiscalizacido e pela conferéncia das fichas de producéo diaria.

4.7. Servigos executados em desacordo com a boa técnica deverao ser refeitos pela Contratada,
sem 6nus para a Contratante, em horario ou dia diferentes dos programados para a equipe, com
registro na ficha de produgao diaria.

4.8. A contratagao visa principalmente a manutengao preventiva e preditiva; a programacao diaria
primara pela produtividade, com qualidade e racionalizagdo, cabendo a Contratante vistoriar e
relacionar todas as areas de um mesmo setor ou distrito que necessitem de manutencgao.

4.9. Inspecao, registro e atualizagao de cadastro dos logradouros

4.9.1. Como atividade complementar, a equipe, sob coordenagdo do técnico, registrara nos
trechos objeto de intervengéo e nos trechos programados pela fiscalizagdo as condigbes dos
dispositivos conservados (guias, sarjetas, passeios, escadarias, calgamentos), com fotografias
datadas e georreferenciadas, identificagdo das anomalias e recomendagbes de manutengéo, em
relatério mensal entregue com a medicdo e em arquivo digital compativel com o SGZ e a
plataforma geografica municipal (PDF e formato vetorial georreferenciado). Os custos estédo
incluidos no preco da equipe/més.

5. HORARIO DE TRABALHO

5.1. Os servigos serao executados diariamente, exceto domingos e feriados oficiais, em jornada
regular de 44 (quarenta e quatro) horas semanais: de segunda a sexta-feira, turno de 9 (nove)
horas, sendo 8 (oito) efetivamente trabalhadas e uma hora de intervalo para refeigdo e descanso,
ndao computada na medigdo; aos sabados, turno de 4 (quatro) horas. Serao observadas eventuais
alteracdes da legislagdo trabalhista e das convencdes coletivas.



5.2. A critério da Contratante e mediante comunicagéo prévia, podera ser solicitada a execugao
em dias e horarios distintos, inclusive domingos e feriados em situagdes excepcionais, sem
acréscimo no valor da equipe, dentro das horas contratadas, admitida a concessao de folga
compensatoria. A Contratada submetera a Contratante a escala de folgas correspondente.

5.3. Os horarios referem-se ao periodo de efetiva disponibilizacdo das equipes, ndo se
computando o tempo de deslocamento entre a sede da Contratada e a unidade Contratante.

6. AUSENCIAS, COMPENSAGOES, ATRASOS E NAO COMPARECIMENTOS

6.1. Serdo toleradas, sem desconto ou penalidade, até 16 (dezesseis) auséncias de funcionarios
por equipe/més, que deverao ser compensadas dentro do mesmo més ou do més subsequente,
em comum acordo com a fiscalizacdo. Nao havendo compensacdo nas datas pactuadas, sera
descontado na medicdo do més subsequente o percentual de 2,5% (dois e meio por cento) por
auséncia/dia, incidente sobre o valor da equipe/dia.

6.2. Limite maximo diario de 02 (duas) auséncias por equipe. A partir da 172 (décima sétima)
auséncia por equipe/més, além do desconto de 2,5% por auséncia/dia, a Contratada ficara sujeita
a penalidade prevista no contrato.

6.3. Atrasos ou saidas antecipadas, quando aceitos pela fiscalizagao por motivo relevante e
mantida a condi¢cdo operacional da equipe, serdo anotados na ficha de producao e acarretarao,
por ocorréncia e por funcionario, desconto de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) do valor
da equipe/dia por hora ou fracdo nao trabalhada.

6.4. Para auséncia de motoristas e operadores nao se aplica a tolerancia deste item. A Contratada
providenciara substituicao imediata por profissional igualmente habilitado, com registro no Livro de
Ordem.

6.5. O ndo comparecimento da equipe, ou a auséncia ou mau funcionamento de veiculos e
equipamentos que impecga o trabalho da equipe como um todo, configurara auséncia injustificada,
com desconto de 100% (cem por cento) do valor da equipe/dia e aplicagédo das penalidades
contratuais.

6.6. Valor da equipe/dia, para fins de desconto: valor mensal da equipe dividido por 26 (vinte e
seis).

7. PRAZOS CONTRATUAIS

7.1. Os servigos serao contratados pelo periodo de 12 (doze) meses corridos, contados da data
fixada na Ordem de Inicio de Servigos, prorrogavel por iguais ou menores periodos, nas mesmas
condicbes, até o limite do art. 107 da Lei Federal n° 14.133/2021, por se tratar de servigco
continuo.

7.2. A vigéncia contratual coincide com o prazo de execugao, acrescido do periodo necessario ao
recebimento definitivo e ao encerramento do contrato.

8. GERENCIAMENTO E EXECUGAO DO SERVIGO

8.1. A Contratada devera dispor de todas as ferramentas, equipamentos, uniformes, EPIs, EPCs e
materiais de sinalizagdo, mantidos em perfeito estado de conservacgao, substituidos sempre que
necessario e transportados conforme a necessidade diaria dos servigos.

8.2. A Contratada adotara o Sistema de Gerenciamento de Zeladoria (SGZ) para
acompanhamento dos servigos, com acesso simultdneo da Contratante e da Contratada, sem
6nus adicional a Contratante, na forma da Portaria n° 24/SMPR/2018 (Anexo I-A). O fluxo
operacional compreende recebimento da demanda, priorizagdo, programagao, execucao, registro
e baixa no SGZ.



8.3. Recebimento de demandas

8.3.1. As demandas serao recebidas exclusivamente pelos canais oficiais da Contratante (SP156,
SGZ, protocolos administrativos e comunicagdes formais), contendo identificagao do local, tipo de
servigo, grau de urgéncia e demais especificacdes. Diariamente serdao emitidas ordens de servigo
pelo SGZ.

8.4. Priorizagao e otimizacao

8.4.1. A priorizagcdo seguira critérios técnicos e administrativos definidos pela Contratante,
considerando risco a seguranga publica, impacto no transito e na circulagdo de pedestres,
urgéncia, disponibilidade de recursos, condigbes climaticas e integracdo com outros servigos
municipais na regidao. A programacao buscara a proximidade geografica entre servicos e a
execucgao simultanea de atividades complementares.

8.5. Execucgao

8.5.1. A execucao observara o planejamento estabelecido, as especificagcdes técnicas, as normas
técnicas aplicaveis e os procedimentos de seguranga do trabalho, por profissionais qualificados e
com equipamentos adequados, com sinalizacdo de obras em via publica conforme as normas da
CET e do CONTRAN.

8.5.2. Serao observadas as Normas Regulamentadoras aplicaveis, em especial NR-01, NR-06,
NR-12 (maquinas e equipamentos, inclusive capinadeira, motosserra e serra), NR-18 e NR-35,
com fornecimento e uso obrigatério de EPIls, medidas de protegao coletiva e monitoramento das
condicbes de saude dos trabalhadores. O operador de motosserra devera possuir a capacitagao
exigida pela NR-12 e o registro do equipamento no IBAMA, quando aplicavel.

8.6. Registro e comprovagao da execugao

8.6.1. Ao término de cada etapa ou servigo, a equipe registrara as atividades por relatorio
fotografico de antes, durante e depois, a partir do mesmo ponto de referéncia, com imagens
datadas e georreferenciadas, proporcionais a area de intervengédo, medigbes quando aplicaveis,
materiais utilizados e tempo de execugao.

8.6.2. Os registros serao organizados por OS e armazenados no SGZ, com acesso imediato da
Contratante para verificacdo e aprovacdo. A documentagao serve de comprovacgao técnica, base
de medicao e histérico para futuras intervencgdes. A falha na apresentacao do relatério fotografico
diario implicara desconto de 0,1% (um décimo por cento) do valor mensal da equipe por relatério
nao apresentado ou incompleto.

8.6.3. Apds a aprovacao dos servicos, a Contratante procedera a finalizacdo da OS no SGZ,
registrando a data de concluséo.

8.7. Canais de comunicacao

8.7.1. A Contratada mantera canais permanentes de comunicacdo com a Contratante (telefone,
SGZ e reunides periddicas). As comunicagdes oficiais serdo registradas por e-mail e no Livro de
Ordem.

9. SEGURANCA DO TRABALHO E ADICIONAIS

9.1. Os servicos deste Termo de Referéncia sao executados pelo exterior dos dispositivos de
drenagem, sem ingresso em espaco confinado e sem trabalho em altura acima de 2 (dois) metros;
por essa razao nao se aplicam as exigéncias da NR-33 nem o adicional de insalubridade em grau
maximo previsto para contato com esgotos. Havendo demanda que exija tais condi¢des, a
fiscalizacdo a encaminhara a contrato proprio.



9.2. A composicao de custos de referéncia ndo contempla adicional de insalubridade ou
periculosidade. Caso laudo técnico da Contratada (art. 195 da CLT) aponte exposi¢gao a agente
insalubre em atividade especifica, o adicional correspondente sera de responsabilidade da
Contratada, sem reequilibrio econémico-financeiro, por se tratar de condigdo inerente ao objeto e
conhecida na licitagéo.

9.3. Os operadores de motosserra, capinadeira, compressor e rompedor utilizardo protetor
auditivo, protetor facial, luvas antivibragéo e calgado de seguranga, além dos EPIs comuns da
equipe, e cumprirdo as pausas exigidas pela NR-17 para exposi¢ao a vibragao e ruido.

10. MAO DE OBRA, VEICULOS, EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E MATERIAIS

10.1. Mao de obra por equipe

Quantidad Atribuicdes
e
Técnico de nivel médioem |01 Recebe as instrugdes da fiscalizacdo e as repassa a
edificagdes ou construcao equipe; relaciona diariamente tarefas e insumos;
civil elabora a Ficha Diaria de Producao, a Ficha Diaria

de Presenca e o Controle Mensal de Produtividade;
distribui, orienta e supervisiona os demais
integrantes; requisita, recebe e controla materiais,
ferramentas e equipamentos; responde pela carga
dos materiais; fotografa o local antes, durante e apds
0s servigos; mantém a disciplina; registra e recebe
comunicagdes no Livro de Ordem

Pedreiro 03 Execucgao dos servigos de alvenaria, concreto,
assentamento e nivelamento de guias, sarjetas,
passeios, calcamentos, tampas e tampdes,
escadarias e muretas

Servente 07 Apoio aos servigos, escavagao, carga e descarga,

limpeza, isolamento de area e sinalizagao
Operador de motosserra e 0,5 Operacgao da motosserra, da capinadeira elétrica e
capinadeira (01 para cada do gerador, com capacitacdo NR-12; a disposigéo
02 equipes) por 92,45 horas mensais por equipe

10.1.1. Na hipotese de contratagdo de numero impar de equipes, a fiscalizagdo, em conjunto com
a Contratada e antes da assinatura do contrato, definird a quinzena de trabalho (12 ou 22) de cada
profissional e equipamento compartilhado, ou a alternancia semanal entre as equipes.

10.2. Veiculos e equipamentos por equipe (incluindo motorista/operador, combustivel e
manutenc¢ao)
* 01 (um) caminhdo basculante com capacidade de 4 m?3;

* 01 (um) caminhdao com carroceria de madeira, capacidade de 8 toneladas, equipado com
guindaste hidraulico articulado (tipo munck) com capacidade minima de 3 toneladas;

* 01 (um) furgéo longo, teto alto;

* 01 (um) soquete vibratorio;

* 01 (uma) motosserra;

* 01 (um) compressor de ar portatil com martelete rompedor;

* 01 (uma) retroescavadeira com cagamba frontal de 0,76 m*, 01 (uma) para cada 02 (duas)
equipes; e ou /01 (um) rompedor hidraulico (picéo)



* 01 (um) trator de tragao agricola de 85 CV, 4x4;
* 01 (um) grupo gerador de 81 kVA,;

* 01 (uma) capinadeira elétrica;

* 03 (trés) sinalizadores visuais rotativos.

10.2.1. Todos os veiculos, caminhbes e equipamentos serdo disponibilizados devidamente
abastecidos, com disponibilidade de uso equivalente a 184,89 (cento e oitenta e quatro virgula
oitenta e nove) horas mensais, sem limite de quilometragem, para a execugédo integral dos
servigos, e com até 15 (quinze) anos de fabricagao, contados do ano-modelo, incluindo o furgéao.

10.2.2. Os caminhdes e equipamentos com mais de 10 (dez) anos e até 15 (quinze) anos de
fabricagdo serdo submetidos a vistoria técnica semestral, em local e data determinados pela
fiscalizacdo, com verificagdo das condicbes de seguranca exigidas pelos arts. 103 e 104 do
Cddigo de Transito Brasileiro, do sistema de freios, diregdo, suspenséo, pneus, iluminagéo e
sinalizacdo, e do sistema de controle de emissdes. A reprovacao implica a substituicdo imediata
do veiculo ou equipamento, aplicando-se o subitem 6.5 até a regularizacgao.

10.2.3. Seréo aceitos veiculos e equipamentos de categoria superior, sem 6nus adicional, desde
que o servigo permita. Os veiculos serdo de cor branca, nos termos do Decreto Municipal n°®
29.431/1990.

10.3. Horas de disponibilidade e critério de remuneragao dos veiculos e equipamentos

10.3.1. Para fins de remuneracéo, as 184,89 horas mensais de disponibilidade correspondem,
para cada veiculo ou equipamento, ao seguinte:

+ caminhdo basculante de 4 m*® e caminh&o com carroceria de 8 toneladas com guindaste,
por equipe: 64,71 (sessenta e quatro virgula setenta e uma) horas produtivas e 120,18
(cento e vinte virgula dezoito) horas improdutivas;

« furgao longo teto alto, por equipe: 184,89 (cento e oitenta e quatro virgula oitenta e nove)
horas, remuneradas ao prego horario correspondente a 50% (cinquenta por cento) em
operacgao, sem distingdo entre horas produtivas e improdutivas;

» retroescavadeira de 0,76 m?, 01 (uma) para cada 02 (duas) equipes: 92,45 (noventa e duas
virgula quarenta e cinco) horas produtivas mensais por equipe, sem horas improdutivas;

* motosserra, soquete vibratorio e compressor de ar com rompedor, 01 (um) de cada para
cada 02 (duas) equipes: 92,45 (noventa e duas virgula quarenta e cinco) horas produtivas
mensais por equipe, sem horas improdutivas;

» operador de motosserra e capinadeira, 01 (um) para cada 02 (duas) equipes: 92,45
(noventa e duas virgula quarenta e cinco) horas mensais por equipe;

» trator de tracao agricola de 85 CV, grupo gerador de 81 kVA e capinadeira elétrica, por
equipe: 16 (dezesseis) horas produtivas mensais, correspondentes a 02 (duas) diarias de 8
(oito) horas, mobilizadas sob demanda da fiscalizagcdo com aviso prévio de 24 (vinte e
quatro) horas, sem horas improdutivas.

10.3.2. O trator, o gerador e a capinadeira serdo mobilizados nas datas programadas pela
fiscalizagdo, até o limite de 16 (dezesseis) horas mensais por equipe, correspondentes a 02
(duas) diarias de 8 (oito) horas de operacao continua.

10.3.3. Os equipamentos compartilhados entre duas equipes serdo alocados conforme o subitem

10.4. Ferramentas e materiais

10.4.1. Todas as ferramentas, EPIs, EPCs, materiais de sinalizagao e materiais de consumo das
ferramentas e equipamentos (limas, cabos, cunhas, combustivel, laminas, correntes de
motosserra, discos, fios de nylon e similares) serdo fornecidos pela Contratada, em perfeito



estado de uso e em quantidade suficiente. Os insumos de construgao civil seguem o subitem
10.4.5.

10.4.2. Rol minimo de ferramentas e materiais de sinalizagdo por equipe: 04 alavancas lisas de
1,50 m para guias; 02 arcos de serra com laminas de reposi¢ao; 02 desempenadeiras corrugadas
e 02 lisas; 04 esquadros de ago 12"; 02 facdes 18"; 02 machados; 04 marretas de 1 kg e 04 de 5
kg; 02 martelos de pedreiro e 02 de carpinteiro; 04 ponteiros; 04 talhadeiras; 02 tambores de 200
litros para agua; 01 maquina tipo guilhotina para corte de ago até 1/2"; 01 tesoura para corte de
aco até 1/4"; 02 torqués; 02 serrotes 20"; 08 pas (4 de bico e 4 quadradas); 08 enxadas; 08
espatulas; 08 escovdes de acgo; 04 picaretas; 08 vassourdes; 04 carrinhos de mao com pneu e
camara, chapa 18 reforgada; 08 broxas; 10 cones pequenos (h minima 500 mm, 0,5 kg), 10 cones
meédios com orificio para sinalizador (h minima 750 mm, 1,5 kg) e 06 cones grandes (h minima
1.100 mm, 6 kg vazios, com lastro); 10 cavaletes de madeira tipo CET; 30 m de fita de isolamento
tipo CET; 04 bandeirolas; 200 m de tela de polietileno refletiva; 01 lona plastica 4 x 30 m; 100 m
de corda de 12 mm; 20 m de mangueira de nivel; 02 niveis de aluminio e 02 de madeira de 50 cm;
02 trenas de aco de 5 m; 01 trena de fibra de 30 m; 06 rolos de linha de pedreiro; 03 prumos; 06
colheres de pedreiro (2 pequenas, 2 médias, 2 grandes); réguas de aluminio de 2,00 m, 2,50 m e
3,00 m; 01 trado manual; 02 cavadeiras; 03 vangas; 03 chibancas; 06 m de corrente 5/16"; 200 m
de linha de pesca 0,100 mm; 10 baldes de 12 litros; 06 caixas de argamassa de 20 litros.

10.4.3. Ferramentas e materiais complementares necessarios a plena execugdo dos servigos
serao de responsabilidade da Contratada, sem 6nus a Contratante. A fiscalizacdo estabelecera,
antes da OIS, o rol minimo que devera permanecer diariamente a disposicao da equipe.

10.4.4. As ferramentas serdo transportadas em compartimento apropriado (caixas ou baus entre a
cabine e a carroceria dos caminhfées, ou em veiculo ou reboque adequado). Somente
permanecerdo no local de trabalho os veiculos, equipamentos e equipes enquanto estiverem
sendo cumpridas as ordens de servico.

10.4.5. Os insumos de construgéo civil aplicados nos servigos, tais como brita, areia, pedrisco,
cimento, cal, concreto usinado, argamassa, tijolos e blocos, guias e blocos intertravados pré-
moldados, tampas, tampdes e grelhas, e tintas para pintura de guias e postes, serdo fornecidos
pela Contratante, sem énus para a Contratada, e ndo integram o preco da equipe/més. A relagéo
dos insumos fornecidos pela Contratante sera formalizada pela fiscalizagao antes da Ordem de
Inicio de Servicos; insumo ndo constante da relacdo e necessario a execugado sera objeto de
decisao da fiscalizagao, por escrito, quanto ao fornecimento.

10.4.6. Os insumos serao requisitados pelo técnico da equipe a fiscalizagao, por meio do SGZ ou
de requisicao escrita, com antecedéncia minima definida pela fiscalizagao, indicando a ordem de
servigo, 0 quantitativo e a data de aplicagao. A retirada dos insumos no almoxarifado ou no local
de entrega indicado pela Contratante, seu transporte até a frente de servigo, carga, descarga,
guarda e aplicagcéo sao de responsabilidade da Contratada, com os veiculos da equipe, sem custo
adicional.

10.4.7. A Contratada registrara na Ficha Diaria de Producgéo os insumos recebidos e aplicados em
cada ordem de servigo. Sobras serdao devolvidas ao local indicado pela fiscalizagdo ao final do
servico ou do dia. Perdas superiores as admitidas pela boa técnica, extravio ou aplicagdo em
desacordo com a ordem de servico serao ressarcidos pela Contratada, mediante desconto na
medicao, pelo valor de aquisicao do insumo comprovado pela Contratante.

10.4.8. A indisponibilidade de insumo requisitado tempestivamente pela Contratada néao
caracteriza inexecugao, devendo a equipe ser realocada pela fiscalizagdo em outros servigos, sem
desconto, com registro no Livro de Ordem.



10.5. Uniformes e Equipamentos de Protecao Individual

10.5.1. Cada integrante da equipe recebera, no minimo: uniforme completo conforme Portaria n°
15/SMSP/2010; par de botas; par de luvas de raspa de couro; colete com faixas refletivas; 6culos
de protegdo; capa de chuva amarela reforgada; capacete de prote¢do. Nos trabalhos em via
publica é obrigatério o uso de faixas refletivas na indumentaria. Os operadores de maquinas
receberdo os EPIs especificos do subitem 9.3.

10.5.2. Além dos EPIs e EPCs listados, a Contratada fornecera todos os demais exigidos pelas
normas regulamentadoras vigentes. Nao serao aceitos funcionarios sem uniforme ou sem as
identificagdes previstas no item 13.

10.6. Disposicoes sobre veiculos e equipamentos

10.6.1. Os veiculos, caminhdes e equipamentos ficardo a disposicdo da Contratante por 184,89
(cento e oitenta e quatro virgula oitenta e nove) horas mensais, distribuidas entre horas produtivas
e improdutivas na forma do subitem 10.3.

10.6.2. A Contratada socorrera veiculos e equipamentos com defeito ou acidentados,
consertando-os no local quando possivel ou substituindo-os de imediato, a critério da fiscalizacao.
Nesses casos, ou em parada para manutengao preventiva, serdo toleradas substituicdes por no
maximo 03 (trés) dias corridos sem a vistoria obrigatdria, sob responsabilidade exclusiva da
Contratada.

10.6.3. A Contratada substituira, durante a vigéncia do contrato, os veiculos e equipamentos que
ultrapassarem o limite de idade do subitem 10.2.1.

10.6.4. Despesas de apreensdo, remogao ou guincho correrdo por conta da Contratada, sem
prejuizo da pronta substituicao.

10.6.5. Os funcionarios deverao estar treinados para os servicos que lhes competem. Funcionario
rejeitado pela fiscalizagdo sera substituido em 24 (vinte e quatro) horas, com justificativa por
escrito.

10.6.6. A Contratada disponibilizara, sem 6nus, para cada técnico de equipe, um aparelho de
radio comunicagdo homologado pela Anatel ou aparelho celular com camera e GPS, utilizado
também para o registro fotografico georreferenciado.

11. CONSIDERAGOES GERAIS SOBRE VEICULOS, CAMINHOES E EQUIPAMENTOS

11.1. Antes da assinatura do contrato, todos os veiculos e equipamentos serdo submetidos a
vistoria técnica e cadastramento pela Contratante, com a presenca de representante da
Contratada, verificando-se a fixagdo das placas de identificagdo, a auséncia de avarias e defeitos
graves aparentes, as lanternas de sinalizacdo e a inexisténcia de adaptacdes que afetem a
seguranga.

11.2. Veiculo ou equipamento apresentado em condicdo inadequada sera dispensado pela
fiscalizagédo, sem prejuizo das sangdes. O substituto sera igualmente vistoriado.

11.3. Fora do horario em que estiverem a disposicdo da Contratante, os veiculos e equipamentos
ficardo sob guarda e responsabilidade exclusiva da Contratada. A permanéncia em area do
Municipio dependera de manifestagéo do responsavel designado pela PMSP.

11.4. Todos os custos, custeios e salvaguardas de cada veiculo e equipamento correrao por conta
da Contratada, inclusive danos provocados por terceiros ou roubos, ndo cabendo qualquer
indenizacao além dos valores aprovados nas medicdes mensais.

11.5. Veiculos, maquinas e equipamentos serdo conduzidos por profissionais treinados e
habilitados, respondendo a Contratada por danos ou acidentes decorrentes de negligéncia.



11.6. A Contratada mantera em perfeito funcionamento, nos veiculos e caminhdes a disposicao da
equipe, equipamento de monitoramento e rastreamento GPS durante toda a vigéncia do contrato.

11.7. E proibido o transporte de funcionarios no compartimento de carga dos caminhdes e no
trator.

11.8. As restricbes de circulacdo de veiculos e caminhdes previstas na legislagdo serdo
cumpridas. Na Zona de Maxima Restricao de Circulagdo (ZMRC), o caminhdo podera permanecer
a disposicdo da equipe no horario de restricdo somente para atendimentos emergenciais,
conforme arts. 7° e 8° da Portaria n° 104/SMT/2008; para ordens de servico rotineiras, circulara
apenas das 10h as 16h.

12. ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS EQUIPAMENTOS DE RASTREAMENTO GPS

12.1. Todos os veiculos utilizados na execugdo dos servigos, inclusive a retroescavadeira e o
trator, deverdo possuir equipamento de rastreamento, nos termos da Portaria SMSP n° 41/2009,
alterada pela Portaria SMSP n° 28/2014, e da Portaria n°® 24/SMPR/2018 (Anexo I-A), integrado ao
SGZ por WebService, com envio de latitude, longitude e placa do veiculo.

12.2. Requisitos minimos do equipamento:

» receptor GPS com precisao de até 30 metros, capaz de determinar a posicdo em tempo
real em qualquer ponto do Municipio;

» transmissdo por GSM/GPRS (dual band 900/1800 MHz ou equivalente) para o endereco IP
da solugéo de gestéo, no intervalo definido pela Contratante (no maximo 2 minutos), com
ID do equipamento, prefixo do veiculo, data e hora, latitude e longitude em WGS-84,
velocidade instantanea, direcdo e eventos originados pela equipe;

* recepcdo e armazenamento remoto de pontos de cerca eletrbnica e parametros de
configuragao;

* memoria para mais de 10.000 posigbes em areas de sombra, com descarga automatica ao
recuperar o sinal,

» alimentacdo de 6 a 32 Vcc pela bateria do veiculo, com protecdes e filtros para operagao
embarcada, e circuito auxiliar recarregavel com autonomia minima de 12 horas enviando
posicao a cada 2 minutos;

* consumo maximo de 60 mA/12 Vcc com ignigdo desligada e conexao estabelecida, e 20
mA/12 Vcc em modo de baixo consumo;

+ temperatura de operagdo de -10 °C a 70 °C; projeto conforme norma SAE J1455;
caracteristica modular; robustez contra poeira e umidade;

» reldgios sincronizados entre todos os equipamentos do sistema;

» protocolo de comunicagao padrao, aberto e nao proprietario, com licencas disponibilizadas
para o trafego de dados com a solugao de gestao;

» conjunto receptor GPS e transmissor GSM homologado pela Anatel;

* indice de disponibilidade minimo de 95% (noventa e cinco por cento) em relagéo ao parque
instalado.

12.3. A Contratada instalara em cada veiculo caixa com fonte de alimentacdo para o receptor
GPS. Em caso de defeito, o equipamento sera substituido ou reparado em até 72 (setenta e duas)
horas uteis. Em caso de substituicdo de veiculo, o substituto devera conter a caixa com fonte e
bateria para transferéncia do receptor; a Contratada tera 72 horas Uteis para retornar o veiculo
original ou homologar o substituto, que devera comparecer a Contratante para vistoria e
cadastramento.



13. IDENTIFICAGAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E UNIFORMES

13.1. Todos os veiculos, caminhdes e equipamentos colocados a disposicdo da equipe deverao
apresentar placas de identificacao fixadas nas portas laterais e nas carrocerias ou cagcambas,
informando a Subprefeitura atendida e o tipo de servigo, conforme modelo fornecido pela
Contratante.

13.2. Na manga do bracgo direito de cada uniforme devera constar o tipo de servico executado.
Nao serao aceitos funcionarios com uniformes sem as devidas identificagbes.

14. FISCALIZAGAO DO CONTRATO, MEDIGAO E REMUNERAGAO

14.1. A execugao sera acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato, ou por seus substitutos,
que emitira notificagbes para corregdo de inexatiddes ou irregularidades, com prazo para
atendimento, e anotara no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias.

14.2. O fiscal informara ao gestor, em tempo habil, as situagbes que ultrapassem sua
competéncia, as ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao nas datas aprazadas e o término
do contrato, com vistas a tempestiva prorrogacao.

14.3. Antes da OIS, a fiscalizacao verificara a conformidade dos materiais, equipamentos e
ferramentas, juntamente com a relagcao detalhada apresentada pela Contratada, e os certificados
de capacitacao exigidos pelas normas regulamentadoras.

14.4. As disposi¢cdes sobre fiscalizagdo ndo excluem nem reduzem a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nao implicam
corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes.

14.5. Critério de medicao

14.5.1. O objeto sera medido mensalmente, por periodo de 30 (trinta) dias de servigos prestados,
pelo critério de equipe/més, com base nas fichas diarias de producédo e presenca, no extrato SGZ
e no relatério de monitoramento GPS.

14.5.2. A medigdo mensal correspondera ao valor da equipe/més, deduzidos os descontos
apurados na forma do item 6, os descontos por relatério fotografico ndo apresentado (8.6.2), o
ressarcimento de insumos (10.4.7) e eventuais glosas por servigos nao executados ou executados
em desacordo com as especificagdes, apontados nas fichas diarias.

14.5.3. A fiscalizagdo emitira a Planilha de Medigao apds a conferéncia da documentagao e dos
quantitativos, e somente apds sua aprovacgao a Contratada emitira a nota fiscal.

14.6. Critério de remuneragao

14.6.1. No precgo da equipe/més estao incluidos salarios e encargos sociais conforme a legislagéo
trabalhista e a convencdo coletiva vigentes, transporte, alimentacdo, materiais de consumo,
equipamentos, veiculos, ferramentas, EPIs, EPCs, rastreamento, comunicacgéo, tributos e todos os
demais custos diretos e indiretos necessarios a execug¢ao dos servicos. Nao integram o prego os
insumos de construgao civil fornecidos pela Contratante, na forma do subitem 10.4.5.

14.6.2. O orgamento estimado foi elaborado no regime previdenciario onerado (contribuigéo
patronal sobre a folha). Licitantes optantes pela contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta,
nos termos da Lei n° 12.546/2011 com a redacgado da Lei n° 14.973/2024, deverao apresentar
composi¢cao de custos compativel com seu regime e declaragao correspondente para fins de
retencao previdenciaria.

14.6.3. Os pregos contratados poderao ser reajustados apés o decurso de 1 (um) ano contado da
data-base do orgamento estimado (Julho/2026), pela variacdo do IPC-FIPE, categoria geral, nos



termos do art. 25, § 7°, da Lei Federal n°® 14.133/2021 e da Portaria SF n° 146/2026, mediante
apostilamento.

14.7. Composicao de custos e formacgao de precos da proposta

14.7.1. A licitante devera apresentar, junto com a proposta de pregos, a Planilha de Composicao
de Custos e Formagdo de Pregos, conforme o Anexo I-F (Modelo de Apresentagdo de
Composigao de Custos Unitarios por Equipe), devidamente preenchida e compativel com o valor
final ofertado, acompanhada das respectivas memoérias de calculo e dos elementos
comprobatdérios necessarios a analise, contemplando, no minimo, os custos relacionados a:

* mao de obra, considerando a composicdo das equipes prevista neste Termo de
Referéncia, inclusive salarios, encargos sociais e trabalhistas, beneficios e demais
obrigagdes decorrentes da legislagdo e do acordo ou convencdo coletiva de trabalho
aplicavel;

» veiculos e equipamentos exigidos para a execugado dos servigos, incluindo, conforme o
caso, custos de aquisicdo ou locacdo, depreciagcdo, manutencdo, seguros, licenciamento,
combustivel, lubrificantes, pneus, motorista ou operador e demais despesas pertinentes;

» ferramentas, materiais de consumo, uniformes, equipamentos de protecdo individual e
coletiva e materiais de sinalizacdo necessarios a execugao dos servicos, excluidos os
insumos de construcao civil fornecidos pela Contratante (subitem 10.4.5);

+ despesas operacionais e administrativas, custos indiretos, tributos e demais despesas
incidentes sobre a contratacéao;

+ BDI, margem de lucro e demais componentes integrantes da formagao do prego, de forma
que seja possivel identificar a composigao integral do valor ofertado;

» demais custos necessarios ao cumprimento das obrigagbes previstas no edital e neste
Termo de Referéncia, inclusive rastreamento, comunicacgao e licenga do SGZ.

14.7.2. A planilha e as memdrias de calculo serdo utilizadas para afericdo da exequibilidade da
proposta, nos termos do art. 59, § 4° da Lei n° 14.133/2021 e da matriz de exequibilidade
constante do Estudo Técnico Preliminar, e para subsidiar eventual repactuacdo ou reequilibrio
econdmico-financeiro. Divergéncia entre a composi¢cado apresentada e o valor da proposta, ou
omissdo de custo obrigatério, sera objeto de diligéncia, sem admissédo de inclusao posterior de
documento que deveria integrar a proposta original.

15. DEVERES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. Executar fielmente o que foi especificado e cumprir todas as exigéncias e requisitos deste
Termo de Referéncia, do edital e do contrato, obedecendo as orientagdes do servidor responsavel
indicado na Ordem de Inicio.

15.2. Responder pela boa execugao e eficiéncia dos servigos e pelos danos deles decorrentes,
inclusive a equipamentos, passeios, guias, iluminagéo, dutos, redes de concessionarias e demais
bens publicos ou de terceiros.

15.3. Responder por acidentes de trabalho na execucdo dos servigos e pelo uso indevido de
patentes ou direitos autorais.

15.4. Assumir todos os custos com encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, e com o fornecimento de uniformes, EPIs e EPCs.

15.5. Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho e as posturas municipais,
responsabilizando-se pela segurancga de seus funcionarios e pelos atos por eles praticados.



15.6. Disponibilizar pessoal, veiculos, equipamentos e ferramentas em perfeitas condicbes de
limpeza, uso e manutencdo, substituindo os que ndo atenderem as exigéncias, e observar a
legislacao de transito.

15.7. Fornecer e exigir o uso de uniformes e de todos os equipamentos de proteg¢ao previstos na
legislagao e os solicitados pela fiscalizagao.

15.8. Responder pela idoneidade moral e técnica de seus funcionarios e por todo dano de ordem
moral, fisica ou material por eles provocado.

15.9. Substituir imediatamente, quando solicitado, qualquer empregado que demonstre conduta
nociva, incapacidade técnica ou atitude hostil, sem necessidade de declaracdo escrita dos
motivos.

15.10. Informar ao fiscal do contrato, independentemente da frente de trabalho, nome, RG, CPF,
registro profissional quando aplicavel e forma do vinculo (sécio, celetista ou RPA) de todos os
integrantes da equipe, e apresentar, sempre que exigido, CTPS e comprovantes de quitagdo das
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias.

15.11. Emitir a ART do contrato logo apés sua celebracdo, atualiza-la a cada aditamento e
apresenta-la mensalmente com os documentos de medigao; manter o Livro de Ordem na forma do
item 17, conforme Resolugdo CONFEA n° 1.024/2009.

15.12. Manter, durante toda a execugao, as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagdo e comunicar qualquer alteragdo de dados cadastrais.

15.13. E vedada a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, do contrato e a subcontratacéo total
do objeto. A subcontratacdo parcial, limitada a 30% (trinta por cento) do valor do contrato,
dependera de autorizagio prévia e motivada da fiscalizagao, vedada quanto as parcelas de maior
relevancia definidas no anexo de qualificagdo técnica, observado o art. 122 da Lei n° 14.133/2021.

16. DEVERES E OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

16.1. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagbes contratuais e das disposi¢des legais
aplicaveis.

16.2. Fornecer a Contratada, na emissao da Ordem de Inicio, o0 nome dos servidores que a
representardo durante a execugao, e acompanhar a execug¢ao, comunicando as ocorréncias,
descumprimentos, falhas ou inconformidades e exigindo seu saneamento.

16.3. Indicar formalmente o gestor e o fiscal do contrato, que emitirdo as ordens de servigo,
fiscalizardo a execugdo e controlardo as horas trabalhadas.

16.4. Prestar as informacdes e esclarecimentos solicitados pela Contratada.

16.5. Ordenar a imediata retirada de funcionario da Contratada que embarace a fiscalizagdo ou
cuja permanéncia seja julgada inconveniente.

16.6. Suspender qualquer servico executado em desacordo com a técnica adequada ou que
atente contra a seguranca de pessoas ou bens.

16.7. Fornecer os insumos de construgdo civil na forma do subitem 10.4.5 e efetuar os
pagamentos na forma e prazos contratados.
17. CONDIGOES DE PAGAMENTO E DOCUMENTOS DA MEDIGAO

17.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, contados da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela, condicionado a entrega a fiscalizagdo de todos os documentos
abaixo, observados o Decreto Municipal n°® 54.873/2014 e a Portaria SF n°® 275/2024.



17.2. Requerimento de pagamento

17.2.1. Em papel timbrado, assinado e com identificagao legivel do responsavel, mencionando:
numero do contrato (XXX/SUB-CL/2026), nimero do processo SEI do contrato, objeto contratual,
numero da medicao e periodo a que se refere.

17.3. Certidoes e declaragoes

17.3.1. Em arquivos separados, em formato PDF, dentro do prazo de validade: comprovante de
inscricdo no CNPJ; Certificado de Regularidade do FGTS; Certidao de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Uniao; Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do
Estado de Sao Paulo; Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; CADIN Estadual; CADIN
Municipal; Certiddo Conjunta de Débitos de Tributos Mobiliarios do Municipio de Sao Paulo ou, se
nao cadastrada, declaragdo de ndo cadastramento e de nada dever a Fazenda Municipal.

17.3.2. Empresas optantes pela contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta apresentarao a
declaragao prevista no art. 11 da Instrucdo Normativa RFB n° 2.053/2021, para fins da retencao
de 3,5% de que trata o art. 7°, § 6°, da Lei n° 12.546/2011; as demais ficam sujeitas a retencéo de
11%, nos termos do art. 31 da Lei n°® 8.212/1991.

17.3.3. Empresas com sede em outro municipio apresentardo também as certiddes do municipio
sede. A relacido acima nao substitui outras exigéncias do edital ou do contrato.

17.4. Documentos trabalhistas (Portaria SF n° 275/2024)

17.4.1. Relativos ao més anterior ao da prestacdo do servigco: relagdo atualizada dos empregados
vinculados ao contrato, separados por equipe, com numero de CTPS; folha de frequéncia; folha
de pagamento; Guia do FGTS Digital com comprovante e relatério de conferéncia; protocolo da
DCTFWeb e DARF da contribuicdo previdenciaria com comprovante; comprovantes de
pagamento de salarios, adicionais, horas extras, RSR e 13° salario; comprovante de pagamento
de vale-transporte e vale-alimentacdo conforme a convencéao coletiva; recibos de férias, quando
houver; comprovante de que os empregados recebem em agéncia bancaria do Municipio ou da
Regiao Metropolitana; e, na ultima medigao, termos de rescisdo homologados ou comprovacéao de
realocacgao dos empregados.

17.5. Documentos técnicos

» Fichas Diarias de Producéo e Fichas Diarias de Presencga, assinadas e carimbadas pela
Contratada e pela fiscalizagdo, em ordem cronoldgica e separadas por equipe, com
registro de todos os fatos ocorridos (horarios, atrasos, auséncias, quebras, horas paradas
e periodo em que cada equipamento ficou a disposicao, inclusive as diarias de trator,
gerador e capinadeira);

+ Calendario mensal por equipe, identificando dias trabalhados, folgas, paralisagdes, dias
chuvosos, feriados e dias inoperantes;

* Relatério de monitoramento GPS;
+ Extrato SGZ das atividades do periodo, em ordem cronolégica e por equipe;

* Relatério fotografico com no minimo 03 (trés) fotos por dia de cada equipe, comprovando
presencga no inicio, durante e ao fim do expediente, e o0 antes e depois de cada servico;

* Relatdrio de inspegéo e cadastro dos logradouros (subitem 4.9);

* Declaragao de regionalizagdo da despesa, contemplando as 32 Subprefeituras, nos termos
do decreto de execucgao orgamentaria vigente;

* ART do contrato, devidamente registrada e atualizada;

 Livro de Ordem em PDF, com as folhas de abertura, contendo dados do contrato, do
responsavel técnico e da ART, datas de inicio e previsdo de término, relatos de visitas,



orientagcbes de execugdo, acidentes, empresas subcontratadas autorizadas com
respectivas ARTSs, interrupgdes e seus motivos e demais ocorréncias relevantes;

» Planilha de Medicao emitida pela fiscalizacdo, assinada pela Contratada.
17.6. A nota fiscal somente podera ser emitida apos a aprovagao da Planilha de Medicao e devera
conter os dados contratuais (nimero do contrato, SEl, objeto, nUmero da medigéo e periodo).

17.7. Os documentos poderao, a critério da Administracdo e mediante comunicagao prévia, ser
substituidos por versdes digitais assinadas eletronicamente.

18. QUALIFICAGAO TECNICA

18.1. Os requisitos de qualificacdo técnica, as parcelas de maior relevancia do objeto e os
quantitativos minimos exigidos para fins de habilitagdo constam do Anexo I-E (Anexo de
Qualificagdo Técnica), parte integrante deste Termo de Referéncia, elaborado na forma do art. 67
da Lei n® 14.133/2021.

19. SANGOES

19.1. Aplicam-se as sancgodes previstas no Titulo IV, Capitulo |, da Lei n® 14.133/2021, no Decreto
Municipal n°® 62.100/2022 e na minuta de contrato, sem prejuizo dos descontos de medigéo
previstos nos itens 6, 8.6.2 e 10.4.7, que n&o tém natureza sancionatéria.

20. ANEXOS DO TERMO DE REFERENCIA
* Anexo I-A: Especificagbes técnicas do equipamento de rastreamento GPS (Portaria n°
24/SMPR/2018);
* Anexo I-B: Modelo de declaragéo de disponibilidade de veiculos e equipamentos;
* Anexo I-C: Modelo de carta de autorizacao para rastreamento;
* Anexo I-D: Modelos de ficha diaria de producao e de presenca;
* Anexo I-E: Anexo de Qualificagdo Técnica;

* Anexo I-F: Modelo de Apresentacdo de Composicdo de Custos Unitarios por Equipe, de
preenchimento obrigatério pelas licitantes junto com a proposta.



