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1. Descricao do objeto
1.1. O objetivo do presente certame € a contratacdo de empresa especializada em servigo

gréfico, para fornecimento de materiais de consumo necessarios a realizacdo da campanha setembro
amarelo, a ser realizada pelo NAPI (Nucleo de Apoio Psicossocial), da Coordenadoria Médica do
Tribunal/ COMED, conforme descri¢éo e quantitativos abaixo:

_ ESTIMATIVA
ITEM | UNIDADE ESPECIFICACAO DE
QUANTIDADE

Caderno no formato brochura flexivel, personalizados com
1 Un tematica de reflexdo, autoescuta e bem-estar em alusédo a 600
campanha setembro amarelo

1.2. A previsao para entrega destes materiais € 05 de setembro de 2026.

1.3. Os materiais, objeto desta contratacdo, sdo caracterizados como comuns, tendo em vista
que os padrbes de desempenho e qualidade sdo objetivamente definidos neste Termo de Referéncia, e
demais documentos que compdem o Edital, por meio de especificacdes usuais praticadas no mercado,
assim a natureza do objeto a ser contratado é comum nos termos da norma.

2. Justificativa para a contratacao

2.1 A campanha Setembro Amarelo é dedicada a conscientizacdo, preveng¢do ao suicidio e
valorizacdo da vida. No ambiente corporativo do TRE-TO, promover a¢des de saude mental é fundamental
para o fortalecimento do clima organizacional e para a prevencdo do adoecimento psiquico de
colaboradores de todos os vinculos (servidores, terceirizados, estagiarios e temporarios).

2.2. A COMED/SGP, por meio do NAPSI (Nucleo de Apoio Psicossocial) realizada campanhas
durante todo o ano, de acordo com o calendario de salde nacional, e neste més de setembro, realizara a
campanha SETEMBRO AMARELO, dedicada a conscientizacdo, prevencao ao suicidio e valorizagédo da
vida;

2.3. Conceito Visual e Simbolismo (O Ipé-Amarelo): A capa e o conceito do caderno utilizam a
metafora do Ipé-Amarelo, &rvore simbolo que atinge seu &pice de floragdo justamente durante o periodo
de maior aridez e seca no Cerrado tocantinense. A mensagem central associa essa caracteristica a
capacidade humana de resiliéncia e florescimento interior, reforcando que o bem-estar pode ser cultivado
mesmo diante das adversidades do cotidiano.

2.4. Embasamento Teodrico (Psicologia Positiva): O contetdo interno fundamenta-se nas obras
de Martin E. P. Seligman (Aprenda a Ser Otimista), pai da Psicologia Positiva. As reflexdes abordam o
"estilo explanatério” — a forma como o individuo interpreta e explica os eventos adversos para si mesmo
—, promovendo a autorresponsabilidade pela propria felicidade e o fortalecimento do autocuidado ativo.

3. Descricao completa da solucédo

3.1. Especificacéo técnica do material (brochura), objeto da presente contratacao:




Item Especificacao Técnica

Formato A5 (14,8 cm x 21,0 cm)

Fechado

Tipo de Brochura com Lombada Quadrada (PUR/Hotmelt) ou Canoa (2 grampos

Encadernacao | centrais)

Capa Papel Cartdo Supremo ou Couché 250g/m2 ou 300g/mz2, Impresséao 4x0 cores,
com acabamento em Laminacao Fosca (Soft Touch)

Miolo 64 paginas (32 folhas) em Papel Offset (Sulfite) 90g/m2 ou 120g/m2, Impresséao

(Paginas 1x1 cor (monocromatico suave)

Internas)

Identificacdo | Aplicacdo da Logomarca do TRE-TO, ano corrente (2026) e elementos

Visual visuais da campanha Setembro Amarelo na capa

3.2. Estrutura do contetdo interno (miolo)

O miolo do caderno é composto por uma jornada estruturada de autoescuta:

Pagina 1: Identificacdo do Usuéario (Nome, Setor/Lotagéo) e Texto Institucional de Acolhimento.
Paginas 2 e 3: Apresentacdo da tematica e citacBes selecionadas do livro "Aprenda a Ser
Otimista"” (Martin E. P. Seligman).

Paginas 4 e 5: Guia Pratico de Autoescuta e Checklist de Autocuidado (Eixos: Corpo, Mente,
Relagbes e Sentido).

Paginas 6 a 62: Paginas pautadas para uso diario, contendo rodapés reflexivos alternados
(perguntas e frases de autoeficacia).

Pagina 63: Espaco de reflexdo pessoal ( "Carta para mim mesmo nos dias dificeis").

Pagina 64: Canais de apoio em Saude Mental (Rede de Acolhimento do TRE-TO, CVV 188 e
servicos de referéncia local).

3.3. Especificacdo da capa

Topo da Capa: Logomarca Institucional do TRE-TO centralizada ou no canto superior esquerdo
+ Indicacdo do Ano (2026).

Titulo: "Sou responsavel por minha Felicidade”

Subtitulo: Setembro Amarelo — Autoescuta e Autocuidado

Elemento Central: Imagem em alta resolucao de um Ipé-Amarelo frondoso em plena floracao.
Rodapé da Capa: Faixa/Pergaminho com a mensagem de reflexao:

"Assim como o ipé, o florescer interior ndo depende da auséncia de adversidades, mas da forca
que cultivamos por dentro.”

3.4. Visualizac&o do protétipo da capa
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Requisitos da contratacao




4.1. O prazo para entrega é de até 15 (quinze) dias corridos, contados do recebimento da Nota
de Empenho ou de sua transmissao via e-mail, juntamente com a requisi¢cao de fornecimento.

4.2. Os materiais deverdo ser entregues na Coordenadoria de Assisténcia Médica e
Social/COMED do TRE-TO, situada na Av. Teoténio Segurado, Qd 202 Norte, Conjunto 01, Lotes 01 e 02,
CEP 77006-214, Palmas — TO.

4.3. Considerando a boa pratica de sustentabilidade, primeiro foi observado a real necessidade
da aquisicéo de acordo com levantamento de quantidades efetuada pela Comisséo, evitando assim uma
contratacdo excessiva e consequentemente o desperdicio de material.

4.4. A presente contratacdo esta alinhada como o objetivo especifico do Plano de
Logistica Sustentavel 2021-2026 do TRE-TO, devendo seguir diretrizes de sustentabilidade
descritas na especificacdo de cada item.

4.5, A documentacao exigida para fins de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista, técnica
e econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores/SICAF.

4.6. Seré exigida, para fins de habilitacéo, regularidade perante:

a) Fazenda Federal (Certiddo de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Secretaria
da Receita Federal);

b) Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS (Certiddo de
Regularidade do FGTS - CRF, emitida pela Caixa Econémica Federal);

¢) Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas -
CNDT);

d) CNJ (Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Improbidade
Administrativa);

e) Controladoria Geral da Unido (Cadastro de Empresas Inidéneas e
Suspensas — CEIS)

4.7. Ao apresentar a proposta o interessado declara que atende aos requisitos de habilitacéo e
que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, bem como que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

4.8. Sera vedada a contratacdo de pessoa juridica que se enquadre nas situacdes que ensejam
nepotismo contidas no art. 29, inciso V, VI, 83° e 84° da Resolucdo n°® 07, de 18/10/05, incluidas pela
Resolucao n°® 229, de 22/06/16, ambas do Conselho Nacional de Justica.

4.9. A existéncia de registro do fornecedor/prestador de servico no Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal/Cadin constitui fator impeditivo para a realizacdo de
celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou contratos que envolvam desembolso, a qualquer titulo, de
recursos publicos, e respectivos aditamentos, nos termos do art. 6-A da Lei n® 10.522/2002, incluido pela
Lei n°® 14.973/2024.

4.10. O TRE-TO podera fazer retencdo preventiva do pagamento para assegurar eventual
aplicacdo de penalidade pelo inadimplemento contratual.

5. Modelo de execucao do objeto

5.1. A nota de empenho emitida em favor da contratada servird como contrato e a requisicao de
fornecimento para execucdo e contagem de prazos da presente contratacdo. Ndo sendo permitida a
subcontratacdo para execucdo do presente contrato.

5.1.1. Obrigacdes do contratado

5.1.1.1. Fornecer os materiais no prazo e demais condi¢Bes estipuladas neste termo, no Edital da
Licitac@o e na proposta,;



5.1.1.2. Entregar os materiais no local indicado no item 4.2 deste termo, sem que isso implique
acréscimo no preco constante da proposta;

5.1.1.3. O material que apresentar qualquer defeito ou imperfeicdo devera ser substituido no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da comunicacao efetivada pelo setor competente do TRE;
5.1.1.4. Estando em mora a contratada, o prazo para substituicdo do(s) produto(s), de que trata a
alinea anterior, ndo interrompera a multa por atraso prevista no edital;

5.1.1.5. Em caso de substituicdo de produto, conforme previsto acima, correrdo por conta da
licitante vencedora as despesas decorrentes da devolugcéo e nova entrega do produto;

5.1.1.6. Cumprir, durante a vigéncia desta contratacdo, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacao exigidas no certame licitatério.

5.1.2. Obrigacdes do contratante

5.1.2.1. Receber e conferir os materiais dentro das especificagbes estabelecidas, devolvendo no

todo ou em parte se houver irregularidades.

5.1.2.2. Efetuar o pagamento a Contratada, em moeda corrente, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, mediante Ordem Bancéria, ap0s apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, em 01 (uma) via, devidamente
atestada por servidor da Coordenadoria de Assisténcia Médica e Social/l COMED do TRE-TO.

6. Gestao da contratacao
6.1. Recebimento:
6.1.1. O Recebimento Provisério sera realizado por servidor da Secdo de Patrimbdnio e

Almoxarifado - SPA, mediante o registro de recebimento do material, para efeito de posterior verificacdo de
sua conformidade.

6.1.2. O Recebimento Definitivo serd realizado por servidor da Coordenadoria de Assisténcia
Médica e Social/COMED, em até 05 (cinco) dias Uteis apOs o recebimento provisério, mediante verificacdo
da qualidade, dos quantitativos e das especificagdes, com o respectivo atesto da Nota Fiscal.

6.1.3. O Recebimento Definitivo do material ndo exclui a responsabilidade da Contratada por
vicios de qualidade ou disparidade com as especificacdes técnicas verificadas posteriormente.

6.1.4. Os bens poderédo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na Proposta, devendo ser substituidos em até 10
(dez) dias, a contar da notificacdo da Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

6.2. A nota de empenho emitida em favor da contratada servira como contrato e a requisicdo de
fornecimento para execucéo e contagem de prazos da presente contratacao.

6.3. As comunicac0tes entre 0 TRE-TO e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o0 uso de mensagem eletronica (e-
mail/whatsapp).

7. Critérios de medicdo e pagamento

7.1. O pagamento sera realizado pela contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis:

7.1.1. Mediante a entrega total do objeto contratado com respectiva nota fiscal;

7.1.2. Atesto da conformidade e qualidade da totalidade do material entregue.

7.2. O Tribunal se reserva o direito de descontar do pagamento da contratada os eventuais

débitos, inclusive os relacionados com multas, danos e prejuizos contra terceiros.

7.3. Por ocasido do pagamento, sera verificada a situacdo do contratado quanto a regularidade
exigida na habilitacdo, bem como a regularidade no Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico/CADIN, as quais deverdo ser mantidas durante toda a execugéo contratual

8. Forma e critérios de selecao do fornecedor



8.1. Por se tratar de bem comum fica definida a modalidade pregéo, menor prego, para presente
contratacdo, ou por dispensa de licitacdo, em razdo do valor.

8.2. A licitante deverd preencher todos os requisitos de regularidade social, fiscal, trabalhista
previstos no Edital e neste Termo de Referéncia.

8.3. Por se tratar de item de pequeno vulto, ndo sera admitida a participacéo de consércios.

8.4. Sera permitida a participacdo de cooperativas, desde que cumpridas as exigéncias do art.
16 da Lei n® 14.133/21.

8.5. N&o sera admitida subcontratacdo do objeto.

8.6. Nao havera necessidade de garantia da contratacao

8.7. Considerando a previsdo do valor estimado, verifica-se que ha possibilidade de participacdo

exclusiva de ME/EPP, nos termos do que prevé a norma especifica.

9. Estimativa do valor da contratacao

9.1. O custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso, com a finalidade de que
os licitantes apresentem sua melhor proposta para o certame, nos termos previstos no art. 24
da Lei n°® 14.133/2021 e sera tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das
Propostas.

10. Adequacao orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do TRE-TO. A referida informacéo sera realizada oportunamente pela unidade
competente deste Regional.

11. Sanc¢des administrativas em caso de descumprimento contratual
11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.° 14.133/2021, o CONTRATADO que :
a) der causa a inexecucdao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre
gue ndo se justifica a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2° da Lei n.°
14.133/2021);

b) Impedimento de liciitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas "b", "c" e "d" do subitem 11.1, sempre que nao se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n.° 14.133/2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem 11.1, bem como nas alineas "b", "c" e
"d", que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n.°
14.133/2021);



d) Multa:

I. Moratéria de 0,7% (zero virgula sete por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da nota de empenho, até o limite de 10% (dez por cento);

II. Compensatéria, para infracbes descritas nas alineas "a", "b" e "d" do subitem
11.1, a multa sera de 5% a 8% do valor da nota de empenho.

lll. Compensatéria, para as infracdes descritas nas alineas "e" a "h" do subitem
11.1, de 8% a 10% do valor da nota de empenho;

IV.Compensatdria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea "c" do
subitem 11.1, de 10% a 15% do valor da nota de empenho;

11.3. A aplicagéo das sanc¢@es previstas neste termo ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacao
de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n.° 14.133/2021).

11.4. Todas as sancdes previstas neste termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n.°© 14.133/2021).

11.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n.° 14.133/2021).

11.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento

eventualmente devido pelo contratante ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 8§8°, da Lei n.° 14.133/2021).

11.7. A aplicacdo das sancbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafo
do art. 158, da Lei n.° 14.133/2021), para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacdo das sanc¢bes serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n.° 14.133/2021): a) a
natureza e a gravidade da infragdo cometida; b) as peculiaridades do caso concreto; ¢) as circunstancias
agravantes ou atenuantes; d) os danos que dela provierem para o contratante; €) a implantacdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages dos 6rgados de controle.

11.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n.° 14.133/2021, ou em outras leis
de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n.° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso de direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste edital
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoal
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o contratado, observados, em todos os cados, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160,da Lei n.° 14.133/2021).

11.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da
Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 26, de 13 de abril de 2022.

11.12. E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, na forma do art. 163 da Lei n.° 14.133/2021.

11.13. O contratante promovera o registro no SICAF de toda e qualquer penalidade imposta a
contratada.

11.14. A recusa injustificada do fornecedor em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou

em aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara a multa compensatéria no percentual de até
15% (quinze por cento) sobre o valor da proposta e, se for o caso, a imediata perda da garantia de
proposta, em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagao.

11.15. A aplicacdo de quaisquer das sancdes previstas neste instrumento sera precedida de
regular processo administrativo, assegurando-se ao interessado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, nos termos da legislacao vigente.



12. Forma de reajustamento do contrato

12.1. O reajustamento sera realizado, se for o caso, conforme na normas prescritas na Lei n°
14.133/2.

CLAUDIO CRISTHIANO DA CRUZ
Técnico Judiciario

Documento assinado eletronicamente em 17/08/2026, as 15:20, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da
Lei 11.419/2006.
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