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4.3. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 34/2025 - EXTRATO DE PUBLICACAO PARCIAL

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 34/2025

EXTRATO DE PUBLICAGAO PARCIAL

PROCEDIMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA N° 19.21.0010.0043294/2024-39

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS - SRP

PREGAO ELETRONICO N° 90006/2025

REGIME DE EXECUCAO: indireta pelo SRP

TIPO DE LICITACAO: menor preco

ADJUDICAGCAO: por lote

OBJETO: Registro de precos para eventual contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo dos servigcos de controle e combate de
vetores e pragas urbanas, compreendendo os servigos de desinsetizagdo, desratizagdo e descupinizagdo em todas as areas internas e externas
dos Edificios Sede e demais unidades vinculadas na Capital e Interior que compdem o quadro do Ministério Publico do Estado do Piaui - MPPI,
nos termos da tabela especificada no item 1 do Termo de Referéncia, anexo do edital de Licitagdo n® 90006/2025 e seus anexos.

DATA DA SESSAO DE ABERTURA: 19/05/2025

HORARIO: 09:00 horas (horério de Brasilia/DF)

DATA DA HOMOLOGAGAO: 12/08/2025

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 13/08/2025

DATA DA PUBLICAGAO NO PNCP: 14/08/2025

VIGENCIA: 15/08/2025 a 17/08/2026

PREGOEIRA: Beatriz Ferreira Pinto Andrade

COORDENADOR DE LICITACOES E CONTRATOS: Afranio Oliveira da Silva

APENDICE
LOTE Il
EMPRESA VENCEDORA: MARANATA SERVICOS E MANUTEN(;Z\O LTDA.
CNPJ: 05.356.362/0001-33
ENDERECO: Rua Jbnatas Batista, n°® 2029, Bairro Marqués, Teresina-Pl, CEP 64.002-495
REPRESENTANTE: Claudia Cristina Mendes Lima, CPF: *** 460.883-**
FONE: 86 98866-1685/ 86 3015-0661
E-MAIL: maranataservicosemanutencao@outlook.com
. Valor ArealArealArealVvalor|Vvalor
Unid.| ; P Valor
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Desratizagdo ) 30.9099 | R $ | por ano, 15.454,9 | 30.909,9 | R $|R $|R $
5y 3417 |m 9 050 |sendo 01| 77?750 (g 9 3.863,75 | 7.727,50 | 15.455,00
Descupinizag (um) por
ao semestre
LOTE IV
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VALOR TOTAL DOS LOTES Il E IV: R$29.288,24

ANEXO

CADASTRO DE RESERVA

* N&o houve licitantes interessados em cotar os itens/lotes com precos iguais aos do adjudicatario, mantendo-se suas propostas originais,
conforme Ordem de Classificagéo disponibilizada no portal Compras.gov.br, bem como nos doc. SEI n° 1055039, 1055040, 1055043 e 1055044.
PROCURADORIA GERAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DO PIAUI, TERESINA, 14 de agosto de 2025. Jorge Luiz da Costa Pessoa -
Ordenador de Despesas

4.4. AVISO DE INTERESSE DE REALIZACAO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Aviso de Dispensa de Licitagdo n°® 16/2025-FMMPPI

AVISO DE INTERESSE DE REALIZAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Torna-se publico que o Fundo de Modernizagdo do Ministério Publico do Estado do Piaui, por meio da Coordenagéo de Licitacdes e Contratos-
CLC, pretende realizar procedimento de Dispensa de Licitacdo e Contratos com fulcro no art. 75, Il, da Lei 14.133/2021, com critério de
julgamento menor preco, para a contratacdo do objeto descrito abaixo:

ORDE ) VALOR VALO
M DESCRIGCAO DO OBJETO UNITARI | QTD | R
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TOTA
o L
Garrafa (squeeze) personalizada: Em plastico poliestileno com coloracdo degradé, tampa plastica
01 rosquedvel, algca e tampa protetora para local, capacidade de 550ml. Cores variadas, a pedido. Medidas R$0 1.80 RS
aproximadas: Altura: 21cm / Largura: 9,2cm / Circunferéncia: 20,6cm. Medidas aproximadas para 0
gravagao: (CxL): 15cm x 5cm
Caneta "Touch" 4 em 1 personalizadacom impressdo Fungdes: Caneta esferografica azul com
) ~ : ; ) 1.80
02 acionamento por rotagdo, suporte para celular, ponteira touch screen e limpador de tela. Cores variadas, | R$ 0 R$

a pedido.

Porta-documentos personalizadoem couro sintético com cantoneira dourada ou prata, com duas
03 divisérias plasticas grandes e duas divisérias pequenas. Medidas aproximadas para gravagéo (CxL): | R$ 191 | R$
11,5 cm x 7,5 cm Tamanho total aproximado (CxL): 12,2 cm x 17,7 cm.

04 Porta Jéias para viagem, caixa/bolsa com ziper p/ anel personalizado R$ 200 | R$

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condi¢6es de execucéo

5.1. A execucéo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: a prestacédo do servico podera ser iniciada téo logo celebrado o contrato, de acordo com a demanda do
MPPI.

5.1.2.Quanto aos itens discriminados em tabela no topico 1.1, a solicitagdo formal para confeccdo, a cada necessidade de produgéo de brindes,
sera realizada através de ordem de fornecimento, a ser remetida pela Coordenadoria de Comunicagéo Social a empresa contratada, por meio de
e-mail.

5.1.3. O prazo para entrega dos itens solicitados sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados do envio da ordem de fornecimento a contratada.

Local e horario da prestacéo dos servigos

5.2.0s brindes confeccionados serdo entregues para os servidores da Coordenadoria de Comunicagéo Social do Ministério Publico do Estado do
Piaui, situada na Rua Alvaro Mendes, 2294, Centro, Teresina/Pl, CEP 64000 060, no horéario de expediente (dias Uteis, das 8 as 15 h).

Rotinas a serem cumpridas

5.3. A execucgdo contratual observara as rotinas abaixo:

5.3.1. acompanhamento e fiscalizagé@o da contratacéo;

5.3.2. controle de qualidade em todas as etapas;

5.3.3. aceitagéo e recebimento;

5.3.4. pagamento;

5.3.5. aplicagdo de eventuais penalidades.

Modelo de gestao da contratagao

5.4. A contratagdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e
cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

5.5. As comunicacdes entre a instituicdo e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.6. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

5.7. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a instituicdo podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacéo do plano de fiscaliza¢éo, que contera informag8es acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagéo,
das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

7.1. O contratado seréa selecionado por meio da realizagé@o de procedimento de dispensa de licitagdo, sem disputa eletrdnica, com fundamento na
hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, que culminara com a selecéo da proposta de menor preco global.

Regime de execugéo

7.2. O regime de execucao da contratacdo serd empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitagdo

7.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des para contratacao,
especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

7.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992, que prevé, dentre as sangfes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

7.5. Caso conste na Consulta de Situacéo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.6. A tentativa de burla seréa verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

7.7. O interessado sera convocado para manifestagio previamente a uma eventual negativa de contratacéo.

7.8. Caso atendidas as condic¢des para contratagéo, a habilitagcdo do interessado sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

7.9.E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracéo, a respectiva documentagéo atualizada.

7.10. N&o seréo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

7.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos
deverado estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

7.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribuigées.

7.13. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que seréo exigidos conforme sua natureza juridica:
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Habilitag&o juridica

7.14. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forgca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo
o territorio nacional;

7.15. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagéo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitiohttps://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

7.17. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.18. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diéario Oficial da Unido e arquivada na
Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

7.19. Sociedade simples: inscri¢gdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;

7.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade
simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

7.21. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16
de dezembro 1971.

7.22. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

Dados da Empresa:
Raz&o Social:
Nome de Fantasia:
CNPJ:
Enderego:
CEP: Cidade/UF:
Telefones:

Nome do Representante legal:
E-mail:

Dados Bancarios:

Banco: Agencia: Conca Corrente:

Prazo de Validade da Cotagéo: 60 dias.

Teresina, _ /[ .

Responsavel pelo Orgamento

Assinatura

Nos Termos do § 3° do art. 75 da Lei 14.,133/2021, publica-se o presente aviso, com vistas a obter proposta adicionais de eventuais
interessados, as quais deverdo ser encaminhadas para o e-mail: asscompras@mppi.mp.br

5. GESTAO DE PESSOAS

5.1. PORTARIAS RH/PGJ-MPPI

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 900/2025

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigéo que Ihe foi delegada
pelo art. 1°, do Ato PGJ n° 1173/2022, de 23 de fevereiro de 2022, e considerando o requerimento apresentado a Coordenadoria de Recursos
Humanos, contido no Procedimento de Gestdo Administrativa - PGEA-SEI n® 19.21.0118.0029253/2025-96,

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor JOAO MARCEL EVARISTO GUERRA, Assessor de Promotor de Justica, matricula n° 230, lotado junto & 492
Promotoria de Justica de Teresina-Pl, 03 (trés) dias de folgas compensatérias para serem usufruidas nos dias 29, 30 de setembro e 01 de
outubro de 2025, em razéo de participacédo na elaboragdo da 52 Edicdo da Revista Eletrdnica do Ministério Publico, conforme Portaria PGJ/PI N°
1553/2024, sem que recaiam descontos sob o seu auxilio alimentagéo.

Teresina (PI), 14 de agosto de 2025

RAIMUNDO SOARES DO NASCIMENTO NETO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 901/2025

A COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribui¢do que lhe foi
delegada pelo inciso IX, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016,

RESOLVE:

DESLIGAR a estagiaria NICOLE KRICIA BATISTA E SILVA, matricula n°® 2781, de suas fung6es perante a 12 PROMOTORIA DE JUSTICA DE
PIRACURUCA, em razéo do encerramento do Termo de Compromisso de Estagio, conforme art. 15, |, do Ato PGJ n°® 473/2014 e com efeitos a
partir de 14 de agosto de 2025.

Teresina (PI), 14 de agosto de 2025.

FRANCISCO MARIANO ARAUJO FILHO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 902/2024

A COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribui¢do que lhe foi
delegada pelo inciso IX, do art. 1°, do Ato PGJ n° 558, de 26 de fevereiro de 2016,

RESOLVE:

DESLIGAR o estagiario JEFFETER WEYNE VERISSIMO E SILVA, matricula n® 2829, de suas fungdes perante a OUVIDORIA-GERAL DO
MPPI, em razao de colagéo de grau, conforme art. 15, IV, do Ato PGJ n° 473/2014 e com efeitos a partir de 11 de agosto de 2025.

Teresina (PI), 14 de agosto de 2025.

FRANCISCO MARIANO ARAUJO FILHO

Coordenador de Recursos Humanos

PORTARIA RH/PGJ-MPPI N° 903/2025

O COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI, no uso da atribuigéo que Ihe foi delegada
pelo art. 1°, do Ato PGJ n° 1173/2022, de 23 de fevereiro de 2022, e considerando o requerimento apresentado a Coordenadoria de Recursos
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