PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA
NUCLEO SETORIAL DE LICITACOES E CONTRATOS — NSESAB

INFORMACOES PARA PARTICIPACAO

ATENCAO: Todas as folhas apresentadas nos envelopes, quer sejam de
habilitacio ou de proposta, DEVEM ESTAR SEQUENCIALMENTE
NUMERADAS.

Considerando a unicidade recursal, sera designada sessao com o fim tnico
de divulgar o resultado final da seleciao publica, ocasido em que sera
concedida a oportunidade de manifestacao de intengao recursal.

A intengdao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, apds a
declara¢ao da vencedora, no prazo de até 15 (quinze) minutos, sob pena de
preclusdo, ao passo que o rito recursal deverd seguir os regramentos do
edital e legislagdao em vigor.

A peca recursal e/ou contrarrazdes devera ser encaminhada para os e-mails
dos membros da Comissdao: fernanda.fiscina@saude.ba.gov.br,
emmanuel.oliveira@saude.ba.gov.br, mariana.almeida@saude.ba.gov.br;
bem como para o e-mail institucional: dlc.licitacao@saude.ba.gov.br.
Havendo interesse na protocolizagdo recursal, sugere-se contato com o
protocolo dessa SESAB para orienta¢cao quanto a formalizagao do processo.
E-mail para abertura de processo: sesab.protocolo@saude.ba.gov.br,
telefone: (71) 3115-8343.

Os certamistas poderao apresentar, adicionalmente, em cada envelope,
pendrive contendo os respectivos documentos.
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EDITAL DE SELECAO PUBLICAN®  003/2026

CONCORRENCIA PUBLICA N° 004/2026

GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS DE SAUDE DO HOSPITAL MANOEL
VICTORINO, LOCALIZADO NO MUNICIPIO DE SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, POR ENTIDADE DE DIREITO
PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA OU QUE PRETENDA QUALIFICAR-SE COMO ORGANIZAGCAO
SOCIAL.
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A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA, doravante denominada SESAB, torna publico para conhecimento
dos interessados, que ira realizar processo publico de Selecdo para a escolha de entidade de direito privado sem fins
lucrativos, qualificada ou que pretenda qualificar-se como Organizagdao Social, para celebrar Contrato de Gestdo,
Operacionalizagdo e Execugdo das Agbes e Servicos de Saude no DO HOSPITAL MANOEL VICTORINO, LOCALIZADO
NO MUNICIPIO DE SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, processada nos termos da Lei federal 14.133 de 1° de abril de
2021, Lei estadual n°® 14.634 de 28 de novembro de 2023, Lei estadual n® 8.647, de 29 de julho de 2003, Decretos n°
8.890, de 21 de janeiro de 2004, e n°® 9.588, de 11 de outubro de 2005, combinados com as Leis Federais n° 8.080, de 12
de setembro de 1990 e 8.142, de 28 de dezembro de 1990, mais correspondentes Normas do Sistema Unico de Saude —
SUS emanadas do Ministério da Satde — MS e condigGes fixadas neste Edital e seus Anexos, que poderdo ser adquiridos no
edificio sede da SESAB, situado na 4@ Avenida, Plataforma 6, Lado “A”, térreo, Centro Administrativo da Bahia, Salvador/BA,
CEP: 41750-300 ou pelo endereco eletrénico: www.comprasnet.ba.gov.br.

1. OBJETO

GESTAO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE em regime de 24 horas/dia, que
assegure assisténcia universal e gratuita a populacdo, no DO HOSPITAL MANOEL VICTORINO, LOCALIZADO NO
MUNICIPIO DE SALVADOR, ESTADO DA BAHIA, por entidade de direito privado sem fins lucrativos, qualificada ou que
pretenda qualificar-se como Organizacdo Social, conforme definido neste Edital e seus Anexos.

2. PRAZOS

2.1.0 prazo inicial de vigéncia do objeto deste Edital de Selecdo sera de 60 (sessenta) meses, cujo inicio sera publicado no
Diario Oficial do Estado da Bahia, podendo ser prorrogado, observando-se o limite estipulado por lei, depois de demonstrada
a consecugao dos objetivos estratégicos e das metas estabelecidas e, ainda, a indicacdo, garantia e aprovacao dos recursos
orcamentarios necessarios para as despesas.

2.2.0 prazo do inicio do processo para a assinatura do Contrato de Gestdo sera de até 30 (trinta) dias, apds a homologacao
do resultado do Processo de Selegao, observadas as condigdes previstas nos art. 22, da Lei n® 8.647/03 e Decreto Estadual
n° 8.890/04 e n° 9.588/05.

2.3. Todos os prazos serdo sempre contados em dias corridos, salvo indicacdo em contrario.

3. DATA, LOCAL, HORARIO DE REALIZAGAO

3.1. A sessdo publica para recebimento e abertura das propostas ocorrera no dia 07/07/2026 as 09 horas, na sala de
reunides da Central de Aquisicdes e Contratacoes - CEAC, situada no edificio sede da SESAB, na 4@ Avenida, Plataforma 6,
Lado “A”, Térreo, Centro Administrativo da Bahia, Salvador/BA, CEP: 41.750-300.

3.2. Na eventualidade da ndo realizacdo da sessdo publica na data e hora estabelecidas, sera marcada nova data e hora,
utilizando-se dos mesmos procedimentos da divulgagao anterior.

3.3. Este Edital de Selecao e seus anexos poderao ser adquiridos no endereco eletrénico www.comprasnet.ba.gov.br ou
através do e-mail dlc.licitacao@saude.ba.gov.br ou na sede da SESAB, na 4@ Avenida, Plataforma 6, Lado “A”, térreo, Centro
Administrativo da Bahia, Salvador-BA.

4. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1. Comprovagao da sua condicdo de entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, devidamente registrada no
Conselho Regional de Medicina da sede da entidade, compativel com os termos do objeto deste Edital de Selegdo, qualificada
como Organizacdo Social ou a se qualificar.

4.2. Nao poderdo participar do processo de Selecao:

a) Entidades de beneficio mituo destinadas a proporcionar bens ou servigos a um circulo restrito de associados ou sdcios;
b) Sindicatos, associacOes de classe ou de representagao de categoria de profissional;

c) Instituicoes religiosas ou voltadas para a disseminacdo de credos, cultos, praticas e visdes devocionais e confessionais;
d) OrganizacgGes partidarias e assemelhadas, inclusive suas fundacdes;

e) Entidades e empresas que comercializem planos de salde e assemelhados;

f) Escolas privadas dedicadas ao ensino formal ndo gratuito e suas mantenedoras;

g) Cooperativas;

h) Entidades desportivas e recreativas dotadas de estrutura ou escopo empresarial.

5. APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES
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5.1. No dia e horario estabelecidos no item 3, em 02 (dois) envelopes distintos, opacos, devidamente fechados deverao ser
entregues, ambos os ENVELOPES 01 e 02, com os documentos indicados abaixo.
5.2. Os envelopes referidos no subitem 5.1 deverdo estar rotulados, externamente, com os seguintes informes:

ENVELOPE 01: PROPOSTA TECNICA, ATESTADOS DE CAPACIDADE GERENCIAL / EXPERIENCIA E
CERTIFICADOS DE ACREDITAGAO HOSPITALAR EMITIDOS POR ORGANISMO RECONHECIDO e PROPOSTA
FINANCEIRA

SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DA BAHIA — SESAB

PROCESSON° A )

NOS DA SELECAO PUBLICA E CONCORRENCIA PUBLICA

UNIDADE HOSPITALAR OBJETO DA PRETENSA CONTRATACAO

(Razao social e endereco da entidade)

ENVELOPE 02: HABILITAGAO

SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DA BAHIA — SESAB
PROCESSO N© ) A )

NOS DA SELECAO PUBLICA E CONCORRENCIA PUBLICA B
UNIDADE HOSPITALAR OBJETO DA PRETENSA CONTRATACAO
(Razao social e endereco da entidade)

5.3. ENVELOPE 01 - PROPOSTA TECNICA, ATESTADOS DE CAPACIDADE GERENCIAL / EXPERIENCIA E
CERTIFICADOS DE ACREDITACAO HOSPITALAR EMITIDOS POR ORGANISMO RECONHECIDO E PROPOSTA
FINANCEIRA - encabegada por indice relacionando todos os documentos e as folhas em que se encontram, numeradas e
rubricadas, sem emendas ou rasuras, na forma de original ou cdpia autenticada, para fins de avaliagdo, acompanhamento
e controle dos servicos durante a execucdo do contrato, e devera conter os elementos abaixo indicados obedecidos a
seguinte ordem:

5.3.1. Projeto técnico contendo o seu plano operacional, impresso, expressando:

a) Numero do edital de selegdo e o objeto do mesmo.

b) Compatibilizacao da Proposta Técnica com o Plano Diretor de Regionalizacdo do Estado da Bahia e a Programacao
Pactuada Integrada.

c) Apresentagdo da Proposta Técnica, conforme Roteiro previsto no Anexo V, contendo indispensavelmente:
c.1.Introducdo

c.2.0bjetivo Geral.

c.3.0bjetivos especificos.

c.4.Metodologia de trabalho.

c.5.Ac0es a serem desenvolvidas visando concretizar os objetivos estabelecidos pela proponente:

¢.5.1) Acgles para a promocao da Qualidade Técnica;

¢.5.2) AgBes para a Gestdo de Servigos;

¢.5.3) Agles para a Gestdo de Pessoas;

c.5.4) AgOes para a Articulagao com a rede de servicos.

c.6) Plano de trabalho - apresentar plano de trabalho visando a melhoria da eficiéncia e qualidade do servico, do ponto de
vista econdmico, operacional e administrativo, e os respectivos prazos de execucdo;

c.7) Dimensionamento do quadro de pessoal;

5.3.2. Os atestados de capacidade gerencial, fornecidos pelo tomador do servico, com periodo de no minimo 12 (doze)
meses de gestdo, deverdo conter, obrigatoriamente, o nimero total de leitos da respectiva unidade hospitalar,
discriminando, também, se houver, o nimero de leitos de UTI. Caso a organizacdo social vencedora do certame seja sediada
fora do Estado da Bahia, devera apresentar seu atestado de aptidao registrado no CRA onde o servico foi prestado, bem
como sua Certidao de Visto do CRA-BA.

5.3.2.1. No caso da OS apresentar atestados de capacidade gerencial/experiéncia em nome de profissional de nivel superior,
serdo admitidos e pontuados, no maximo, dois atestados por pessoa fisica. A comissdo considerara, para efeito de
contabilizacdo, os dois atestados de maior pontuagao.

5.3.3. Fica estabelecida a validade minima da proposta, por 60 (sessenta) dias, contados a partir da data do seu recebimento
pela Comissdo de Contratagdo.

5.3.4.0 representante da entidade, presente na Sessdo Publica designada para recebimento e abertura das propostas,
devera apresentar: Atestado de Vistoria da Unidade de Saude, Credencial do Representante da Entidade, Declaracdo de
acordo com o modelo definido no Anexo XII deste Edital.

5.3.5. E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacdo de mais de 01 (uma) entidade na presente selecdo.
5.3.6. As entidades interessadas, antes da elaboracdo das propostas, deverdao proceder a verificagdo e comparagao
minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos.
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5.3.7. As entidades deverdo assumir todos os custos associados a elaboragdo de suas propostas, ndo cabendo nenhuma
indenizacdo pela aquisicdo dos elementos necessarios a organizagao e apresentacao das propostas.

5.3.8. Sera DESCLASSIFICADA a entidade cuja proposta técnica ndo atenda as especificacdes técnicas constantes nos anexos
do presente edital.

5.3.9. Seguem orientacdes com relacao a proposta financeira:

5.3.9.1. A entidade que ofertar prego menor ao definido pela Administragao Publica, ndo sera considerada vencedora, pois
a selecdo publica é do tipo MELHOR TECNICA.

5.3.9.1.1. O prazo de validade é de 60 (sessenta) dias, no minimo, a contar da data aprazada na entrega, podendo ser
prorrogada por igual periodo a critério da Administragao.

5.3.9.1.2. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar, direitos, sem previsao no edital, serdo
tidas como inexistentes, aproveitando- se a proposta no que ndo conflitante com o instrumento convocatério.

5.3.9.2. O preco mensal nao podera estar com uma variagao superior a 5% (cinco por cento) para menos em relacdo ao
valor referencial de custeio mensal estimado, sob pena de configurar-se a inexequibilidade da proposta.

5.3.9.3. No mesmo sentido, estara desclassificada a proposta que estiver acima do valor referencial, previsto pelo Estado
da Bahia para a contratacdo;

5.3.9.4. As despesas referentes a custos com pessoal ndo poderdo ser superiores a 70% (setenta por cento), incluindo as
despesas com Pessoas Juridicas firmadas com Médicos, se for o caso;

5.3.9.5. Os encargos devem estar compativeis com a respectiva rubrica;

5.3.9.6. As propostas que contiverem despesas estranhas ao objeto da contratagdo serdo desclassificadas;

5.3.9.7. A entidade que for detentora de CEBAS (Certificacao das Entidades Beneficentes de Assisténcia Social), ou, por
qualquer beneficio fiscal devera declarar sob pena de desclassificagdo, caso inclua tais despesas na proposta.

5.3.9.8. As Propostas Financeiras das entidades classificadas no julgamento das Propostas Técnicas serdo analisadas quanto
ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital.

5.3.9.9. Se houver divergéncia entre o percentual expresso em algarismos e o expresso por extenso, a Comissdo de
Contratagdo considerara o preco por extenso.

5.4 ENVELOPE 02 - HABILITAGAO - Devera conter, em original ou copia autenticada em Servico Notarial, os
seguintes documentos:

5.4.1 Habilitagdo Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, registrado em cartdrio, acompanhado de suas alteragGes ou da
respectiva consolidacdo, devendo constar, entre os objetivos sociais, a execucdao de atividades da mesma natureza ou
compativel com o objeto desta concorréncia e da ata de comprovacao da eleicdo de sua atual diretoria;

5.4.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

a) Prova de inscricdo no CNPJ — Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do Edital de Selecdo;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei;

d) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

e) Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, através de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

f) Prova do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal.

5.4.2.1 Sera considerada em situacao regular a Entidade cujo débito com as fazendas publicas ou com a seguridade social
esteja com a exigibilidade suspensa.

5.4.2.2 Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa.

5.4.2.3 Sera considerada como valida pelo prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da data da respectiva emissao, a
certidao que nao apresentar prazo de validade, exceto se anexada legislacao especifica indicativa de prazo distinto.

5.4.3. Qualificagdo Econ6mico-financeira

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, com data de expedigdo ou revalidagdo dos
ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data da realizacdo da licitagdo ou da contratagdo direta, caso o documento ndo
consigne prazo de validade;

b) indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), comprovados mediante
a apresentacdo pelo licitante de balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracGes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais e obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante)
Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante)
Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante)
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b.1) Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins de habilitacdo patriménio liquido minimo,
correspondente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao;

Nota: a comprovagdo do patrimonio liquido minimo de que trata o subitem “b.1” devera ser feita
considerando, como base de calculo, o valor estimado da contratacao fixado pela Administragdo e nao o valor
final da proposta apresentada pelo licitante.b.1.1) Na hipdtese de licitacdo por lotes, o patrimonio liquido exigivel sera
calculado em fungdao da soma de tantos quantos forem os lotes em que a interessada tenha apresentado as melhores
ofertas.

b.2) O balanco patrimonial, a demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis limitar-se-ao ao
ultimo exercicio, caso a pessoa juridica tenha sido constituida ha menos de 2 (dois) anos (art. 69, §6° da Lei n® 14.133, de
2021).

b.3) O balango patrimonial e demonstragdes contabeis podem ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha
mais de 03 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios.

b.4) O licitante apresentara o balango patrimonial e demonstragdo de resultado do exercicio mediante, conforme o caso,
publicacdo no Diario Oficial ou Jornal de Grande Circulagdo ou na Central de Balancos dentro do ambiente Sistema Publico
de Escrituracdo Digital —SPED cédpia reprografica das paginas do Livro Didrio numeradas sequencialmente onde eles foram
transcritos, com os respectivos Termos de Abertura e Encerramento registrados na Junta Comercial; emissdo extraida do
SPED, contendo Recibo de Entrega do Livro, os Termos de Abertura, Encerramento e Autenticagao.

b.5) O atendimento dos indices econémicos previstos neste subitem sera atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor (art. 69, §1° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).
5.4.4. Qualificagdo Técnica

a) Comprovacdo de experiéncia técnica para o desempenho da atividade objeto do Contrato de Gestdo, apresentando:
a.1) Comprovacdo de experiéncia(s) gerencial(is) em unidade hospitalar, pertinente(s) e compativel(is) com o objeto do
Contrato de Gestao, através de atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado;

a.2) Comprovagao de experiéncia(s) gerencial(is) através da qualificacdo de seu corpo diretivo. Para tanto, a entidade deve
apresentar em seu quadro: Responsavel Técnico (médico), devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina, e
Administrador Responsavel Técnico, devidamente registrado no Conselho Regional de Administracao.

5.4.5. O Certificado de Registro Cadastral-CRC, estando no prazo de validade, podera substituir os documentos

relativos a habilitacdo constantes do sistema, exceto os concernentes a Qualificacdo Técnica.

5.4.6. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Cadastro de Fornecedores do Estado da
Bahia, ou que dele constem como vencidos, deverdo ser apresentados pelo licitante, na forma prevista neste Edital.

5.4.7. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Cadastro de Fornecedores do
Estado da Bahia e manté-los atualizados junto aos drgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder, imediatamente,
a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se tornem desatualizados.

5.4.7.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar a inabilitagdo.

5.4.8. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (art. 64 da Lei 14.133, de 2021):

a) complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame;

b) atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas.

5.4.8.1. O licitante devera apresentar a documentacdo de que trata este subitem 5.4.8. no prazo estipulado pelo responsavel
pela licitagdo.

5.4.8.2. Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou expirada eventual prorrogagao
concedida pelo responsavel pela selecdo, o participante sera inabilitado e sujeitar-se-a as sangoes previstas neste Edital.
5.4.9. Na analise dos documentos de habilitagdo, o responsavel pela licitagdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao (art. 64, §1° da Lei 14.133, de 2021).

5.4.10. A verificagdo pelo responsavel pela licitagdo, em sitios eletronicos oficiais de érgdos e entidades emissores de
certiddes, constitui meio legal de prova, para fins de habilitacdo.

5.4.11. Sera devolvido, inviolado, o ENVELOPE 02, as Entidades desclassificadas.

6. PROCEDIMENTO

6.1. Serdo realizadas sessGes publicas, observados os procedimentos previstos neste Edital e na legislagdo, das quais serdo
lavradas atas circunstanciadas dos atos e fatos dignos de registro, assinadas pelos membros da Comissao de Contratacao e
pelos representantes das concorrentes presentes.

6.1.1. No dia, horario e local indicados no item 3 do presente Edital, em sessdo publica, a Comissao de Contratacdo procedera
o recebimento das credenciais dos representantes legais das entidades juridicas e os envelopes 01 e 02, contendo a
PROPOSTA TECNICA, ATESTADOS DE CAPACIDADE GERENCIAL / EXPERIENCIA, CERTIFICADOS DE ACREDITACAO
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HOSPITALAR EMITIDOS POR ORGANISMO RECONHECIDO e PROPOSTA FINANCEIRA e, DOCUMENTACAO DE
HABILITAGAO, respectivamente.

6.1.2. A Entidade, nas sessOes publicas, podera se fazer representar por dirigente, por procurador ou pessoa devidamente
credenciada através de instrumento, publico ou particular, escrito e firmado pelo representante legal da mesma, a quem
seja outorgado ou conferido amplos poderes de representacdo em todos os atos e termos do Edital.

6.1.3. Quando a representacao se fizer por intermédio de instrumento particular, deve ser exibida a prova da legitimidade
de quem outorgou os poderes.

6.1.4. A representacdo por instrumento publico ou por Estatuto, quando apresentados em copia reprografica devera,
obrigatoriamente, ser conferida, podendo o (os) membro (os) da Comissao de Contratacdo, fazer a conferéncia da (s)
referida (s) cdpia (s) de acordo com o (s) documento (s) original (is). ]

6.1.5. A credencial sera acompanhada de documento de identificacdo do representante, emitido por Orgdo Publico.

6.1.6. Ficard impedido de quaisquer manifestagbes em referéncia a fatos relacionados com a presente Selegdo, o
representante da Entidade participante, que ndo apresentar o instrumento de representacao, ou cuja documentagao nao
atenda as especificacOes retro citadas.

6.1.7. A Comissdo de Contratagdo podera alterar as datas ou as pautas das sessGes, antecipa-las ou mesmo suspendé-las,
em fungdo do desenvolvimento dos trabalhos, obedecidas as normas legais aplicaveis.

6.1.8. A Comissdo de Contratacdao procedera a analise das propostas técnicas e financeiras, atestados de capacidade
gerencial/experiéncia/certificados de acreditacdo hospitalar emitidos por organismo reconhecido das proponentes, em
sessdo reservada, de acordo com os critérios de avaliacdo constantes no anexo VI, deste Edital.

6.1.9. No caso de todas as propostas técnica erem desclassificadas, a Comissao de Contratagdo podera fixar o prazo de 08
(oito) dias Uteis para as entidades participantes apresentarem novas propostas.

6.1.10. Caso sejam constatados erros materiais irrelevantes nos documentos descritos no subitem 5.3 e 5.4, a Comissao
podera proceder com o saneamento, mediante diligéncia por ato motivado, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, para a
juntada posterior de documentos.

6.1.11. Constatados vicios na documentacdo analisada e/ou exaurido o prazo do subitem 6.1.10, sem manifestacdo da
proponente, a mesma estara impossibilitada de participar da proxima fase, podendo a proponente retirar os documentos
dos envelopes ndo abertos, a partir do 3° (terceiro) dia Util apés homologagdo da selecdo.

6.1.13. A Comissao de Contratacdo apds analisar as propostas técnicas e financeiras, atestados de capacidade
gerencial/experiéncia/certificados de acreditacdo hospitalar emitidos por organismo reconhecido das proponentes, lavrara
em ata correspondente a intimagdo das participantes sobre o resultado das entidades classificadas e desclassificadas nesta
fase.

6.1.14. Serdo exigidos os documentos de habilitacdo apenas da entidade participante classificada em primeiro lugar.
6.1.15. Na hipdtese de a entidade participante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o responsavel pela selecdo
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta
que atenda aos requisitos do presente Edital.

6.1.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo da entidade participante cuja
proposta atenda aos requisitos deste Edital, apos concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

6.1.17. E facultada a Comissdo, em qualquer fase do processo de selecdo, a promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer
ou a complementar a instrucao do Processo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que deveriam
constar originariamente na proposta.

6.1.18. Até a assinatura do Contrato de Gestdo, podera a Comissao de Contratagdo desclassificar propostas das entidades
participantes em despacho motivado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancoes, se tiver
ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selegdo que represente infragdo aos termos do
Edital, respeitados o contraditdrio e a ampla defesa.

6.1.19. O processo de selecdao podera ser revogado ou anulado, respeitados o contraditério e a ampla defesa.

6.2. A presente selegdo sera realizada em 02 (duas) etapas, a saber:

6.2.1. Primeira Etapa — Na sessdo publica designada, a Comissdo procederd a abertura do ENVELOPE 01, das
concorrentes, contendo a PROPOSTA TECNICA, ATESTADOS DE CAPACIDADE GERENCIAL / EXPERIENCIA E CERTIFICADOS
DE ACREDITACAO HOSPITALAR EMITIDOS POR ORGANISMO RECONHECIDO e PROPOSTA FINANCEIRA, disponibilizando
vistas dos documentos aos participantes e franqueando a palavra aos concorrentes para suas consideragoes.

6.2.1.1. Ap6s a abertura dos envelopes contendo a PROPOSTA TECNICA, ATESTADOS DE CAPACIDADE GERENCIAL /
EXPERIENCIA E CERTIFICADOS DE ACREDITAGCAO HOSPITALAR EMITIDOS POR ORGANISMO RECONHECIDO e PROPOSTA
FINANCEIRA, ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo.
6.2.1.2. Apds as manifestagdes das concorrentes, a sessdo podera ser suspensa para analise e julgamento dos documentos
das propostas técnicas, atestados de capacidade gerencial / experiéncia e certificados de acreditacdo hospitalar, emitidos
por organismo reconhecido, e, propostas financeiras.

6.2.1.3. O ENVELOPE 02, referente & DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, sera rubricado pelas concorrentes e ficard em
poder da Comissdo Julgadora, lacrado.6.2.1.4. Todos os documentos do ENVELOPE 01, serdo enviados a area técnica da
SESAB, acompanhados dos questionamentos formulados na primeira etapa e, devidamente consignados em ata, para

Processo SEI: 019.16619.2024.0099446-31



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA
NUCLEO SETORIAL DE LICITACOES E CONTRATOS — NSESAB

elaboragdo de planilha com as pontuacOes e justificativas das razées que fundamentaram o julgamento das Propostas
Técnicas e, analise e verificacdo de conformidade das Propostas Financeiras, de acordo com o item 5.3.9, deste edital.
6.2.1.5. Sera divulgado o resultado final do julgamento das Propostas Técnicas, atestados de capacidade
gerencial/experiéncia/certificados de acreditagdo hospitalar emitidos por organismo reconhecido, proposta financeira, e
propostas financeiras, classificadas e desclassificadas, em ordem decrescente de pontuagdo, verificando-se o critério da
MELHOR TECNICA e a verificacao de conformidade das Propostas Financeiras com o item 5.3.9, respectivamente, mediante
publicacdo no DOE — Diario Oficial do Estado, abrindo-se prazo para interposicao de recurso.

6.2.2. Segunda Etapa - Na sessdo publica designada, a Comissdo de Contratagdo procedera a abertura do ENVELOPE 02,
contendo a DOCUMENTACAO DE HABILITACAO apenas da entidade participante classificada em primeiro lugar,
disponibilizando vistas dos documentos aos participantes e franqueando a palavra aos concorrentes para suas consideragoes.
6.2.2.1. Apds as manifestagoes das concorrentes, a sessdo podera ser suspensa para analise e julgamento dos documentos
de habilitagdo.

6.2.2.2. Na hipdtese de a entidade participante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o responsavel pela selecdo
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracao de uma proposta
que atenda aos requisitos do presente Edital.

6.2.2.3. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo da entidade participante cuja
proposta atenda aos requisitos deste Edital, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

6.2.1.4. Sera divulgado o resultado final da habilitacdo, mediante publicacdo no DOE — Diario Oficial do Estado, abrindo-se
prazo para interposigao de recurso.

6.2.1.4. Ndo tendo sido interposto recurso, ou tendo havido a sua desisténcia ou, ainda, tendo sido julgados os recursos
interpostos, o feito sera homologado e o objeto adjudicado a entidade vencedora.

7. CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. Os julgamentos das propostas técnicas, atestados de capacidade gerencial/experiéncia/certificados de acreditacdo
hospitalar emitidos por organismo reconhecido, proposta financeiras, a analise dos documentos de habilitacdo e o
julgamento final da concorréncia serao efetuados exclusivamente com base nos critérios especificados neste Edital,
observando as disposicdes contidas na Lei Estadual n°® 8.647, de 29 de julho de 2003, especialmente o Capitulo III, o
Decreto Estadual n° 8.890, de 21 de janeiro de 2004, especialmente o Capitulo III, Lei Federal 14.133/2021 de 1° de abril
de 2021, Lei estadual n® 14.634 de 28 de novembro de 2023.

7.2. A Proposta Técnica para a gestdo, operacionalizacdo e execucdo das agoes e servigos de salide do HOSPITAL MANOEL
VICTORINO, sera analisada e pontuada conforme o Anexo VI.

7.3. Os critérios de julgamento da proposta técnica fixados no Edital deverdo guardar consonancia com a real vantagem
que o nivel de qualidade requerido representa para a Administracdo.

8. DESEMPATE .

8.1. Ocorrendo a hipétese de igualdade de pontuacao total entre mais de uma PROPOSTA TECNICA, o desempate se fara
pela pontuacdo obtida no item 3 - MODELO DE GESTAO, do Anexo VI, vencendo a maior pontuagdo.

8.2. Persistindo a igualdade de pontuagdo, sera adotado o Item 1- EXPERIENCIA, do Anexo VI, como fator de desempate.
8.3. Permanecendo a igualdade, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021.

9. HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

9.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o feito sera encaminhado a
autoridade superior que, ndo identificando a necessidade de retorno dos autos para saneamento de irregularidades, de revogagao
ou anulacdo da selegdo, procedera a adjudicacdo do objeto e homologara a selegao publica.

9.2. Feita a homologacdo, sera dado inicio, no prazo de 30 (trinta) dias, ao processo para a assinatura do Contrato de

Gestao, observado o disposto no art. 22, da Lei n° 8.647/03 e art. 22 do Decreto n° 8.890/04.

10. CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO DE GESTAO

10.1. Apds a homologacdo, o Adjudicatario sera convocado para assinar o contrato de gestdo, no prazo estabelecido no item 2
deste Edital de Selegdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangGes previstas na Lei n® 14.133, de
2021, e em outras legislacdes aplicaveis.

10.1.1 O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitagdo do Adjudicatario durante
seu transcurso, devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administragdo.

10.2. E condicdo indispensavel para a assinatura do contrato de gestdo a prévia qualificacdo da entidade selecionada como
Organizacao Social na forma do disposto na Lei Estadual n® 8.647, de 29 de julho de 2003.

10.3. Sera facultado a Administracdo, quando o adjudicatario ndo assinar o contrato de gestao no prazo e nas condicoes
estabelecidas, convocar as entidades participantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebragao do contrato
nas condigOes propostas pelo adjudicatario.

10.4. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato de gestdo no prazo previsto no item 2 deste edital de
selegdo caracterizara o descumprimento total da obrigacao assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas.
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10.5. Equipara-se a recusa prevista no subitem 10.4 a circunstancia de o participante deixar de manter as condicdes de habilitagdo
exigidas na selecdo, ou, por qualquer meio, dar causa a impossibilidade de celebrar a contratagdo.

10.6. A regra do subitem 10.4 ndo se aplicara a entidades participantes convocadas na forma do subitem 10.3 e que ndo tenham
passado a condicdo de adjudicatario.

10.7. A entidade vencedora devera apresentar no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos da divulgacdo do resultado, a
comprovacao do competente registro no Conselho Regional de Medicina do Estado da Bahia, nos termos do art. 3°, anexo

I, da Resolugao CFM 1.716/04.

10.8. A entidade vencedora devera apresentar registro da entidade no Conselho Regional de Administracdo da Bahia - CRA-

BA, ou Registro Secundario caso a entidade seja sediada fora do Estado da Bahia.

11. DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. A despesa com a futura contratacdo correra a conta do orcamento:
UNIDADE GESTORA: 3.19.601.0083

PROJETO/ATIVIDADE: 2640

META: 2148

FONTE: 100 / 130 / 281

ELEMENTO DE DESPESA: 33.50.85

12. VALOR DO CONTRATO DE GESTAO

12.1. O valor mensal do contrato sera de R$ 2.236.793,86 (dois milhGes, duzentos e trinta e seis mil, setecentos e noventa
e trés reais e oitenta e seis centavos) a titulo de custeio, e o valor global sera de R$ 134.207.631,60 (cento e trinta e quatro
milhoes, duzentos e sete mil, seiscentos e trinta e um reais e sessenta centavos) a titulo de custeio.

13. PAGAMENTO
13.1. Os repasses financeiros de custeio da operacao da Unidade a CONTRATADA serdo efetivados mensalmente, em conta
corrente especifica, aberta para este contrato, conforme escalonamento de pagamento, definido no quadro a seguir:

Parcela

Periodo para Pagamento

Repasse Financeiro

Primeira Parcela

Até o 5° dia Util da data da assinatura do
Contrato de Gestdo

Integral

Segunda Parcela Até o 10° dia util do més subsequente a | Integral
prestagdo dos servigos
Terceira Parcela Até o 20° dia util do més subsequente a | Integral

prestacao dos servicos.

Quarta Parcela Até o dia 25 do més subsequente a | Integral
prestacao dos servicos.
A partir da Quinta Parcela até a | Até o dia 25 do més subsequente a

Penlltima Parcela prestagao dos servicos.

Proceder de acordo com o
definidko no Anexo Técnico
Sistema de Repasse Financeiro.
Até o Ultimo dia do més subsequente a | Proceder de acordo com o
prestacdo dos servicos da Contratada na | definido no Anexo Técnico
Unidade de Saude. Sistema de Repasse Financeiro.

Ultima Parcela

13.2. Visando o acompanhamento e fiscalizacdo da movimentacdo de recursos econdmicos e financeiros, assim como a
verificagdo da prestacdo de contas, a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20 do
més subsequente a prestacdo dos servigos, os comprovantes de quitacdo de despesas efetuados no més imediatamente
anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS), fornecimento de
vale transporte e alimentacdo, folha de pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos de comprovante de
reserva de depdsito proporcional das verbas rescisorias correspondentes, mediante apresentagdo de extrato bancario, e
outras informagGes/documentos, através de mecanismos (formuldrios, sistemas ou congéneres), definidos pelo
CONTRATANTE, sob pena de aplicagdes das sangdes previstas pela legislagdo vigente.

13.3. E expressamente proibida a celebracao pela Contratada de contratos de cessdo fiduciaria de créditos oriundos da
execucdo deste contrato em qualquer hipdtese, ou a vinculagdo de recebiveis para o pagamento de contratos de
financiamento eventualmente celebrados pela mesma.

Processo SEI: 019.16619.2024.0099446-31



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA
NUCLEO SETORIAL DE LICITACOES E CONTRATOS — NSESAB

14. REAJUSTAMENTO

14.1. O reajustamento de precos sera efetuado na periodicidade prevista em lei federal, considerando-se a variacao ocorrida,
desde a data da apresentagdo da proposta ou do orgamento a que esta se referir até a data do efetivo adimplemento da
obrigacdo, tomando-se por base a variacdo do IPCA-IBGE (Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) do periodo,
como os reajustes concedidos em negociagGes coletivas pelas categorias profissionais atuantes na Unidade de Salde, de
acordo com a férmula matematica descrita no Contrato de Gestao.

15. ALTERA(;RO CONTRATUAL

15.1. O Plano de Trabalho do Contrato de Gestdo podera ser alterado, parcial ou totalmente, a qualquer tempo, durante o
processo de acompanhamento e supervisao do Contrato de Gestdo.

15.2. Caso seja recomendada a alteragdo de valores, isto implicara a revisdo das metas pactuadas.

15.3. Caso seja recomendada a revisdo das metas, isto implicara a alteracdo do valor global pactuado, tendo como base o
custo relativo.

15.4. A alteragdo contratual de que trata esse dispositivo devera ser feita através da celebragdo de Termos Aditivos com
prévia justificativa por escrito, aceita pelas partes, através de declaragdo de interesse de ambas as partes; apreciacdo pelo
Conselho de Gestdo das OrganizacOes Sociais (CONGEQS); e, autorizacdo pela Secretaria da Saude do Estado da Bahia.

16. INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

16.1. Constituem infracOes administrativas para os fins deste Edital as condutas constantes do art. 155 da Lei federal n°®
14.133, de 2021 (art. 47 da Lei n°® 14.634, de 2023).

16.2. Os concorrentes estardo sujeitos as sangdes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
observadas as demais cominagGes normativas, resguardado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

17. IMPUGNACI\O AO EDITAL E PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

17.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar esclarecimentos sobre
os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

17.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no endereco eletrénico
www.comprasnet.ba.gov.br no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia Util anterior a data da abertura do
certame, e vinculardo os participantes e a Administracao.

17.3. Alimpugnacdo e o pedido de esclarecimento serdo realizados na forma eletronica, pelos meios indicados no Preambulo
deste Edital.

17.4. As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

17.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser motivada pelo responsavel pela
licitacdo, nos autos do processo de licitagdo.

17.5. O responsavel pela licitagdo podera solicitar a manifestagdo dos setores técnicos, a fim de subsidiar a decisdo quanto
as impugnacoes e pedidos de esclarecimentos, promovendo a oitiva, quando necessario, do 6rgao legal de assessoramento
juridico.

17.6. Se reconhecida a procedéncia das impugnac0es, as modificacdes do Edital serdo divulgadas pelo mesmo instrumento
de publicagdo utilizado para divulgacdo do texto original e sera restabelecido o prazo dos atos e procedimentos inicialmente
definidos, exceto se, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a formulacao das propostas, resguardado o tratamento
isondmico aos licitantes.

18. RECURSO E PEDIDO DE RECONSIDERACI\O

18.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao ou inabilitacdo de licitantes, a anulagdo
ou revogacao da licitacdo observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

18.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitacao do
licitante:

a) a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;

b) o prazo para a manifestagdo da intencdo de recorrer sera de 15(quinze) minutos;

C) 0 prazo para apresentacdo das razoes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de habilitacao
ou inabilitacdo.

18.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o recurso para a autoridade superior, a
qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

18.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

18.6. O prazo para apresentagdo de contrarrazOes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados
da data final do prazo do recorrente.

18.7. Sera assegurada aos licitantes vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

Processo SEI: 019.16619.2024.0099446-31



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA
NUCLEO SETORIAL DE LICITACOES E CONTRATOS — NSESAB

18.8. O pedido de reconsideragdo sera apresentado no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagdo, observado
o inciso II do art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

18.9. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

18.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos que ndo possam ser aproveitados.

19. DISPOSICOES FINAIS

19.1. Sera disponibilizada a ata da sessado publica nos meios oficiais.

19.2. Os horarios estabelecidos neste Edital, no aviso da licitacdo e durante a sessao publica observarao o horario de Brasilia,
Distrito Federal, inclusive para contagem de tempo e pratica de atos processuais.

19.3. A homologagdo do resultado desta selecdo ndo implicara direito a contratagdo.

19.4. As normas disciplinadoras desta selecdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca

da contratagdo.

19.5. Os participantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacao de suas propostas e a Administragao nao

sera responsavel por quaisquer custos, independentemente da conducao ou do resultado da selecao.

19.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital observar-se-a o art. 183 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

19.7. O Edital e seus Anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratacGes Publicas (PNCP) e enderego
eletronico indicado no Preambulo deste Edital.

19.8. Os atos de comunicacdo processual da Administracdo com os licitantes serdo realizados por meio eletronico, na forma do
disposto na Lei n° 12.209, de 20 de abril de 2011, e do Decreto n°® 15.805, de 30 de dezembro de 2014.

19.8.1. A Contratada devera manter atualizado o enderego eletronico cadastrado no Sistema Eletronico de Informacoes -

SEI, para efeito do recebimento de notificacdo e intimagdo de atos processuais.

19.9. A autoridade competente poder3, até a assinatura do contrato, excluir entidade participante, em despacho motivado,

se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitacdo, que revele inidoneidade ou falta

de capacidade técnica ou financeira para a execugdo do contrato, assegurada a manifestacdo do interessado.

19.10. As sessOes presenciais deverdo ser registradas em ata e gravadas em audio e video, com posterior juntada aos autos do
processo depois de seu encerramento.

19.10.1. Caso a unidade opte pela utilizacdo de videoconferéncia, esta sera realizada através do Microsoft Teams.

19.10.1.1. O link da gravacao da videoconferéncia obtido através do Microsoft Teams é temporario, devendo o érgdo ou a entidade
licitante realizar o download e o armazenamento do arquivo da gravacao, transferindo-o para repositério de midia confiavel do
préprio érgdo ou entidade.

19.10.1.2. O repositério de midia de que trata o subitem anterior devera gerar um link especifico para cada gravacao.

19.11. A participagao da entidade no processo de selecdo implica a sua aceitacdo integral e irretratavel dos termos, clausulas,
condicBes e anexos do Edital, que passardo a integrar o contrato de gestdo como se transcrito, com lastro na legislacao
referida no preambulo do Edital, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas
aplicaveis, nao sendo aceitas, sob quaisquer hipdteses, alegacbes de seu desconhecimento em qualquer fase do processo

de selecdo e execugao do Contrato de Gestao.

20. CASOS OMISSOS .
20.1. Os casos omissos serao dirimidos pelo Orgdo/Entidade indicados no Predmbulo deste Edital, segundo as disposicoes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, na Lei n°® 14.634, de 2023, e demais normas aplicaveis.

21. FORO

21.1. As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Estado da Bahia, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para solucionar quaisquer duvidas oriundas deste instrumento que ndo puderem ser dirimidas por
quaisquer dos meios alternativos de resolucdo de controvérsias de que trata a Lei n° 14.133, de 2021.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Autoridade Competente
ANEXOS

. InformacBes Sobre a Unidade de Satde

[l.  Metas de Producdo
Ill.  Relacdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional
IV.  Estrutura Fisica
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V. Roteiro para Elaboracdo da Proposta Técnica
VI.  Pardmetros para Julgamento da Proposta Técnica

VIl.  Modelo de Planilha de Custos/Despesas mensais
VII. A Composicao dos Encargos Sociais e dos Impostos/Taxas/Contribuicdes e respectivas base de calculo
VIIL.B Quadro Orcamentario Analitico
VIIL.C Quadro Orgamentario Sintético
VII.D Despesas com Recursos Humanos
VIIl.  Inventario dos Bens Méveis e Imdveis para Cessdo de Uso

IX. Modelo do Atestado de Vistoria da Unidade de Saude
X. Modelo de Credencial do Representante da Entidade
Xl.  Modelo de Declaragio
Xll.  Modelo de Procuracdo
XIll.  Minuta do Contrato de Gestdo
XIV.  Anexo Técnico — Sistema de Repasse Financeiro
XV. Anexo IV ao Contrato de Gestdo - Do Reajustamento
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ANEXO I
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
INFORMACOES SOBRE A UNIDADE DE SAUDE

1.0 INTRODUCAO

0O modelo de Organizacdo Social (OS) adotado para a transferéncia de gestdo do HOSPITAL MANOEL VICTORINO (HMV),
busca a modernidade, a eficiéncia e a economia no gerenciamento de recursos. Esse modelo devera atender as necessidades
programadas de assisténcia a saude e implantar o gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de
informagGes e pessoal, além da manutencdo predial e de equipamentos e a gestdo da qualidade em salde, que serdo
acompanhados pela Superintendéncia da Atengdo Integral a Salde (SAIS), Diretoria Geral de Gestao das Unidades Proprias
(DGGUP) Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Préprias (DAOUP) e Diretoria de Gestdo de Servicos de Saude (DGESS).

O Gestor Publico do Sistema Estadual de Salde regula, monitora, avalia e controla a atividade assumida pela OS, com o
objetivo de garantir a integralidade da assisténcia, enquanto a OS gerencia e produz servigo dentro de critérios especificados
no Edital de Selecao e no CONTRATO DE GESTAO .

A 0S, através da absorc¢do da gestdo dessa atividade, efetivada mediante o CONTRATO DE GESTAO, fundamentar-se-a no
proposito de que a gestdo, por este modelo tenha como objetivos, dentre outros que venham obter, a economicidade e a
vantajosidade para o Estado:

Prestar assisténcia gratuita & salide dos usudrios do Sistema Unico de Salide — SUS, observando o disposto no art. 198, da
Constituigdo Federal, no Inciso I, do art. 4, da Constituigdo Estadual, no art. 7, da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que fixa os principios do Sistema Unico de Salude — SUS e na forma deste Edital;

Assegurar a gestdo da qualidade dos servicos de saiide no atendimento ao usuario do SUS;

Favorecer a efetiva reducdo de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa na prestacdo dos servicos de salde,
sem se descuidar dos principios que regem a administracdo publica;

Ampliar a capacidade deciséria do gestor da unidade de saude;

Implantar um modelo de geréncia dentro da concepcdo administrativa por objetivos, onde preponderam os resultados
alcangados face as metas pactuadas;

Atender a demanda de atendimento médico ambulatorial e internagdo hospitalar nas especialidades de Clinica Médica e
Cirdrgica, Cuidados Intensivos, Servico de Atendimento em Diagnose e Terapia (SADT),além dos servicos de apoio a
assisténcia hospitalar.

Garantir a humanizacdo da assisténcia.

O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS, observando as
politicas publicas voltadas para a regionalizagdo da saude, atendendo aos pacientes do Estado da Bahia, preservando-se a
missdo da Secretaria da Salde do Estado da Bahia — SESAB e o contido no CONTRATO DE GESTAO.

2.0 INFORMAGOES SOBRE A UNIDADE E ESTRUTURA LOCAL EXISTENTE

O HospitaL Manoel Victorino (HMV) é uma unidade hospitalar localizada na Praca Conselheiro Aimeida Couto, N° 412,
Nazaré, municipio de Salvador, Estado da Bahia, Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES) n° 2493845.

Estruturado com perfil de Hospital Geral de Médio Porte, Complementar da Regido Metropolitana de Salvador (RMS), de
natureza publica, constitutivo da Rede de Atencdo as Urgéncias, como unidade de retaguarda clinica e cirtrgica Vascular
adulto, com atendimento por demanda referenciada pela Central Estadual de Regulacao.

Organizado de forma a ofertar ao usuario do SUS atendimento especializado para o tratamento de afeccdes clinicas mais
prevalentes na populacdo, no ambito das doencas do aparelho cardiovascular, respiratdrias, reumatoldgicas, do sistema
digestivo e nefro uroldgicas, em usudrios na fase aguda, atendidos em servicos de urgéncia, e que necessitam de
continuidade de terapéutica, em leitos de enfermaria ou de terapia intensiva.

Como retaguarda para a rede de urgéncias macrorregional devera ser referéncia para pacientes atendidos em unidades de
pronto atendimento ou unidades hospitalares que ndo dispdem de recursos necessarios para a confirmagao diagnostica e
tratamento das seguintes situacdes: (i) vasculopatias periféricas, incluindo aqueles com necessidade de amputacdo cirurgica;
(ii) acidente vascular cerebral, isquémico ou hemorragico, com ou sem indicacdo de trombdlise quimica; (iii) outras doencas
neuroldgicas que nao demandem neurointervencao ou neurocirurgia; (iv) doencas infecciosas e parasitarias cujo modo de
transmissao ndo exija isolamento respiratdrio; (v) doencas hematoldgicas nao oncoldgicas; (vi) doencas enddcrinas; (vii)
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doencgas cardiovasculares para as quais ja ndo esteja indicado tratamento intervencionista; (vii) doencas do aparelho
digestivo de tratamento clinico (viii) doengas do aparelho genitourinario para as quais nao esteja indicado tratamento
endoscdpico; (ix) doencas do sistema osteomuscular; (x) cuidados paliativos, oncoldgicos ou ndo, cujo paciente nao esteja
em curso de tratamento continuo em quimioterapia ou radioterapia.

Deverad ofertar internacdo hospitalar nas especialidades de Clinica Médica e Clinica Cirdrgica Vascular, diagndstico e
intervencao cirdrgica eletiva das Vasculopatias Periféricas (onde couber), com énfase no Pé Diabético, além de internacdo
em Unidade de Terapia Intensiva; atendimento ambulatorial mediante oferta de consultas especializadas e de exames de
apoio diagndstico (USG com doppler).O HMV devera ser retaguarda para a internagao clinica médica e cirdrgica vascular,
incluindo em leitos de terapia intensiva, de usuarios internados em unidades hospitalares estratégicas para a rede de atencao
as urgéncias da macrorregido Leste (HGE, HGRS, HGESF, HGC e HRSAJ), em situacOes sub agudas ou em pds operatorio
mediato ou tardio, para complementagdo do plano terapéutico, ou cuidados paliativos.

Da mesma forma, o HMV devera pactuar fluxos, através da CER ou ndo, com as Secretarias Municipais de Saide com vistas
a contra referéncia de pacientes de baixa complexidade para unidades hospitalares municipais e/ou equipes de atencdo
domiciliar (Programa Melhor em Casa).

Deverd, ainda, ofertar ao usuario do SUS atendimento especializado para a reabilitacdo a pacientes em fase pds-aguda,
internados em unidades hospitalares terciarias, mas que ainda ndo atendam aos requisitos para alta hospitalar e/ou
internacdo domiciliar. Objetivando o maior giro-leito deverdo ser instituidos processos de trabalho, que fortalegam a
reabilitagao e o treinamento de cuidadores para o cuidado domiciliar.

No ambito dos Cuidados Paliativos, o HMV devera instituir uma equipe multiprofissional especifica, que devera atuar em
todas as clinicas de internacdo, tanto para a busca ativa de pacientes com perfil para os cuidados, quanto para interconsultas
com orientagdes a equipe médica assistente no manejo das situacdes clinicas.

O provisionamento de equipes profissionais sera em numero suficiente para o desenvolvimento das acdes assistenciais
propostas, adotando um modelo de trabalho em equipe, multiprofissional, qualificado mediante atividades de educacdo
permanente. Devera servir como campo para o desenvolvimento do ensino (formacao académica e capacitacdo
multiprofissional) e da pesquisa (produgdo de conhecimento cientifico e tecnolégico em saude).

Adotara ferramentas de gestdo da clinica e do cuidado, em atendimento a Politica Nacional de Humanizacao e todas as
condutas de diagnostico e tratamento seguirdo protocolos clinicos que observem as diretrizes nacionais do Ministério da
Saude e que serdo revalidados a cada quatro anos.

A ambiéncia devera garantir as condigbes necessarias para o tratamento em sua forma integral, contemplando agbes de
reabilitacdo e espacos em que o usuario realize qualquer movimentacao dentro de suas capacidades individuais, por seus
préprios meios ou com o auxilio de um profissional, familiar ou cuidador, em condicOes seguras, mesmo que para isso
necessite de aparelhos ou equipamentos especificos.

3.0 SERVICOS

3.1. Ambulatério

O atendimento ambulatorial devera ser programado para funcionar das 08:00 as 17:00 horas (minimo) de segunda a sexta-
feira, exceto feriados, atendendo pacientes do Servico de Cirurgia Vascular, em tratamento de vasculopatias periféricas,
com énfase no pé diabético. O ambulatdrio do HMV dispde de 02 (dois) consultérios indiferenciados.

O ambulatério do HMV devera ofertar o seguinte procedimento, constante na Tabela de Procedimentos do SUS:

e Consulta Médica na Atencao Especializada (Anestesista — consulta pré-operatéria Cirurgia Vascular);
e Consulta Médica na Atencdo Especializada (Cirurgido Vascular - pré-operatoria e egressos da Cirurgia Vascular).

As especialidades acima também serdo ofertadas aos pacientes internados na unidade, caso necessitem, como interconsulta.
3.2. Servigo de Apoio Diagnostico e Terapéutico (SADT)
Entende-se por Apoio Diagndstico e Terapéutico a disponibilizacdo aos clientes de exames e agbes de apoio diagndstico e

de terapia, dentro do perfil estabelecido para a Unidade, ofertando os procedimentos necessarios para o acompanhamento
dos pacientes internados. Os exames solicitados em carater de emergéncia/urgéncia em todas as unidades do HMV deverdo
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ser realizados imediatamente apds sua solicitagdo, e o resultado ndo podera ultrapassar duas horas apds o horario da
solicitacdo, salvo naquelas condigdes em que o processo mecanizado exija um tempo maior para sua realizagdo. Os exames
solicitados em carater eletivo deverao ser realizados no maximo 24 horas apds sua solicitacdo, salvo aqueles solicitados em
vésperas de feriados e as sextas-feiras, que deverdo ser realizados no 1° dia Util subseqiiente. Serdo ofertadas
procedimentos de:

Laboratorio de Patologia Clinica Simplificado: coleta e analise de material de pacientes internos e procedimentos laboratoriais
de substancias ou materiais bioldgicos com finalidade diagndstica;

Diagndstico por Método Grafico: Eletrocardiograma (preferencialmente por telemedicina), para pacientes em regime de
internagao hospitalar;

Diagndstico em Radiologia: para pacientes em regime de internagdo hospitalar;

Diagnéstico em ultrassonografia, incluindo Doppler Vascular e Ecocardiograma, para pacientes em regime de internagdao
hospitalar;

Tomografia, para pacientes em regime de internacdo hospitalar;

Fisioterapia, para pacientes internados;

Nutricdo e Dietética, para pacientes em regime de internagdo hospitalar;

Nutricdo Enteral (terceirizado);

Cuidados a Feridas e Ostomias, para pacientes em regime de internacdo hospitalar;

Pelo proprio perfil dos pacientes a serem acompanhados no HMV, a unidade devera contar com um Nucleo de Cuidados
Paliativos. Da mesma forma, a unidade deverd, através do Nucleo Interno de Regulagdo, estar integrado ao Nlcleo de
Atengao Domiciliar (NAD/DIREG/SUREGS/SESAB).

3.3. Cirurgias Eletivas

O HMV devera ofertar acOes assistenciais de média complexidade em carater eletivo, incluindo consulta para avaliacao
cirirgica e pré-anestésica, e outros procedimentos que se fizerem necessarios destinados a atender usuarios do Sistema
Unico de Salde, na especialidade de Cirurgia Vascular.

3.4. Internacao hospitalar

A assisténcia a saude, prestada em regime de hospitalizacdo, compreendera o conjunto de atendimentos oferecidos ao
paciente desde sua admissdo no hospital até sua alta hospitalar, pela patologia atendida, incluindo-se ai todos os
atendimentos e procedimentos necessarios para obter ou complementar o diagndstico e as terapéuticas necessarias para o

tratamento no ambito hospitalar.

O HMV funciona com a capacidade operacional para 110 (cento e dez) leitos, assim distribuidos:

ESPECIALIDADES N° LEITOS
CLINICOS 70
CIRURGICOS
Cirurgia vascular 30
COMPLEMENTAR
UTI - Unidade de Tratamento Intensivo Adulto 10
TOTAL 110

A internacdo do paciente dar-se-a no limite dos leitos contratados. Esgotando-se todas as possibilidades internas de
acomodacdo dos pacientes, o gestor obrigar-se-a a encaminhar os pacientes aos servigos de saude SUS, através da Central
Estadual de Regulagdo, cuidando para garantir a continuidade da assisténcia.

No processo de hospitalizacdo estdo incluidos:

e Tratamento medicamentoso que seja requerido durante o processo de internacdo de acordo com a Relagao
Nacional de Medicamentos e Relacdo Estadual de Medicamentos e a Politica Estadual de Assisténcia Farmacéutica,
incluindo vacinagao;

e  Procedimentos e cuidados de enfermagem, necessarios durante o processo de internacao;
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Garantia da permanéncia de acompanhante para as pacientes idosos (Lei n°® 10.741 de 01/10/2003 — Estatuto de
Idoso);

RefeicGes adequadas durante o periodo de permanéncia do paciente na Unidade;

Tratamento das possiveis complicacdes que possam ocorrer ao longo do processo assistencial, tanto na fase de
tratamento, quanto na fase de recuperacao, incluindo terapia renal substitutiva (TRS) para os pacientes internados
na UTI.

Tratamentos concomitantes, diferentes daquele classificado como principal que motivaram a internacdo do
paciente, que podem ser necessarios, adicionalmente, devido as condicOes especiais do paciente e/ou outras
causas;

Assisténcia nutricional e, em casos especiais, ofertar suporte nutricional englobando alimentacdo enteral e/ou
parenteral.

Assisténcia por equipe multiprofissional com médico e enfermeiro, inclusive o apoio de assistentes sociais,
farmacéuticos, fisioterapeutas, nutricionistas, biomédico, bioquimico, psicdlogos, psicoterapeutas, terapeutas
ocupacionais e outros que se facam necessarios. Deve-se estabelecer a equipe assistencial (médico inclusive) como
referéncia para os pacientes internados, com horario pactuado para atendimento a familia e/ou sua rede social;
Utilizagdo do Centro Cirtrgico e procedimentos de anestesia;

O material médico-hospitalar necessario para os cuidados de enfermagem e demais tratamentos;

Diarias de hospitalizagdo em quarto compartilhado ou individual, quando necessario, devido as condigGes especiais
do paciente e/ou quarto de isolamento;

Sangue e hemoderivados;

Procedimentos especiais de alto custo incluindo medicamentos e outros que se fizerem necessarios ao adequado
atendimento e tratamento do cliente, de acordo com a capacidade instalada, respeitando a complexidade da
unidade hospitalar;

Fornecimento de roupas hospitalares, retirando de uso as roupas que nao estiverem mais em condigbes de
utilizacdo e assegurando um estoque adequado para a manutengao do enxoval.

Garantir a realizacdo das cirurgias eletivas e emergenciais, evitando cancelamentos administrativos (falta de
pessoal, enxoval, material, medicamentos e outros).

Servicos de infra-estrutura e apoio logistico

Central de Material Esterilizado (CME);

Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF);
Almoxarifado;

Arquivo de Prontuarios de Pacientes e Estatistica;
Nucleo de Manutengdo Geral;

Processamento de Roupas Hospitalares;

Central de reprocessamento de artigos;

Vigilancia e Seguranga patrimonial;

Transporte, com ambulancia;

Gases Industriais;

Informatizacdo — a ser instalado/adquirido pela OS;
Higienizacao;

Outros Servigos Administrativos (recepgdo, escritorio, controle de pessoal, financeiro, etc).

4.0 ESPECIALIDADES MEDICAS

Para a adequada prestagdo dos servicos de atengdo a salide, o HMV devera disponibilizar as especialidades médicas que
constam no Anexo III — Relagdo Minima de Recursos Humanos Necessarios.

5.0 PROJETOS ESPECIAIS E NOVAS ESPECIALIDADES DE ATENDIMENTO

Se ao longo da vigéncia do contrato, de comum acordo entre as partes, a OS ou a SESAB, se propuserem a realizar outros
tipos de atividades, diferentes daquelas aqui relacionadas, seja pela introducdo de novas atividades diagnosticas e/ou
terapéuticas, seja pela realizacdo de programas especiais para determinado tipo de patologia, estas atividades deverado ser
previamente estudadas, pactuadas e autorizadas pela SESAB. Estas atividades serdao autorizadas apds analise técnica,
quantificadas e discriminadas separadamente do atendimento rotineiro do hospital, sendo entdo realizado o estudo
econOmico-financeiro, o orcamento e homologacdo através de Termo Aditivo ao contrato.
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6.0 GESTAO ADMINISTRATIVA

Tendo em vista que o HOSPITAL MANOEL VICTORINO funciona com o perfil descrito, sob CONTRATO DE GESTAO com a
SESAB, caso haja ampliacdo e adequagdo da estrutura fisica atual, que altere este perfil com a implantagdo de outros
servigos assistenciais, a Organizacao Social (OS) selecionada devera manter entendimento com a SESAB para eventuais
alteragGes contratuais cabiveis.

6.1. A OS devera se responsabilizar pela Gestdo Administrativa do Hospital, incluindo, mas nao se limitando:

Gerenciamento da logistica dos recursos materiais, financeiros, de informacdes e pessoal;
Gerenciamento da Qualidade em Salde;

Contabilidade Financeira (gestdo de recursos, lista de credores e devedores, fluxo de pagamentos);
Representacdo, inclusive juridica;

Governanga;

Gerenciamento de Tecnologia em Saude;

Gerenciamento de Riscos;

Recursos Humanos e Saude Ocupacional;

Relacbes com fornecedores;

Educacdo permanente e aperfeicoamento profissional;

Gerenciamento das instalagbes (incluindo o Nucleo de Manutencao Predial, Engenharia Clinica e Seguranca);
Gerenciamento dos servigos de transporte;

Gerenciamento da informacao inclusive automatizada;

Projetos de sustentabilidade; e,

Patriménio.

6.2. A OS devera:

Assegurar o cumprimento de todas as normas contabeis e financeiras;

Assegurar o cumprimento da Legislagdo Brasileira;

Prover as instalacOes e aparato necessarios aos servigos de gestao administrativa;
Assegurar a capacitacdao do pessoal encarregado das fungdes de gestdao administrativa;
Assegurar boas praticas de governanga.

6.3. Servicos de Pessoal e de Terceiros — a OS contratada sera integralmente responsavel pela contratacdo de pessoal e de
terceiros para execucdao dos servicos que compdem o Contrato. A OS contratada deve dispor de recursos humanos
qualificados, com habilitacdo técnica e legal, com quantitativo compativel para o perfil da unidade e os servicos a serem
prestados. Devera desenvolver e implantar uma Politica de Gestdo de Pessoas, atendendo as Normas da Consolidacdo das
Leis Trabalhistas — CLT/MTE, assim como devera implantar e desenvolver uma Politica de Seguranca do Trabalho e
Prevencao de Acidentes, em conformidade com a NR 32/2005 do MTE, assim como as Resolugdes dos Conselhos
Profissionais. Os Programas de Educagdo Permanente em salide poderao ser realizados pelo hospital, em parceria com os
gestores, instituicdes de ensino e outras organizacdes com esta finalidade, a partir das necessidades de formacdo de cada
categoria profissional.

6.4. O médico designado como Diretor/Responsavel Técnico do HOSPITAL MANOEL VICTORINO, somente podera assumir
a responsabilidade técnica por uma Unica unidade cadastrada pelo Sistema Unico de Salude.

6.5. A equipe médica e de enfermagem devera ser disponibilizada em quantitativo suficiente para o atendimento dos servicos
e composta por profissionais das especialidades exigidas, possuidores do titulo ou certificado da especialidade
correspondente, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina (Resolugdo CFM n°. 1634/2002) e no Conselho
Regional de Enfermagem (Resolugdo COREN n©293/2004.), ensejando que a unidade realize a atividade assistencial
quantificada no contrato.

6.6. Aquisicdo e Gestdo de Suprimentos - é dever da OS manter estoque em qualidade e quantidade suficientes de
medicamentos, material médico hospitalar e correlatos. A OS sé podera utilizar os produtos farmacéuticos registrados na
ANVISA e manter em funcionamento a Comissdo de Farmacia e Terapéutica (CFT) com registros das deliberagdes em ata.
E vedada a utilizagdo de materiais e substancias proibidas no territdrio nacional.
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6.7 A OS devera realizar o processo de selegdo dos medicamentos através do CFT. O elenco de medicamentos devera
obedecer aos critérios de selegdo estabelecidos pela CFT e deverao seguir os preceitos de eficacia, seguranca, qualidade e
custo baseando-se nas mais fortes evidencias cientificas.

6.8. A OS devera elaborar e implantar o Plano Diretor de Gestdo ou Plano de Agdo Gerencial da Instituicgo.

6.9. Os manuais, procedimentos e/ou rotinas administrativas de funcionamento e de atendimento deverdo estar
disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os profissionais, atualizadas e revisadas a cada dois
anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico. Os procedimentos e rotinas devem abordar todos os processos envolvidos
na assisténcia, que contemplem desde os aspectos organizacionais até os operacionais e técnicos.

6.10 A OS devera definir protocolos clinicos, garantindo a eliminagdo de intervencOes desnecessarias e respeitando a
individualidade do sujeito, que deverdo estar disponibilizadas escritas ou em sistema informatizado, acessivel a todos os
profissionais da assisténcia a salde, atualizadas e revisadas a cada dois anos, assinadas pelo Diretor/Responsavel Técnico.

6.11. A unidade deve possuir o prontuario do paciente individualizado, com as informagdes completas do quadro clinico e
sua evolugdo, intervengbes e exames realizados, todas devidamente escritas de forma clara e precisa, datadas, assinadas e
carimbadas pelo profissional responsavel pelo atendimento (médicos, equipe de enfermagem, fisioterapia, nutricdo e demais
profissionais que o assistam). Os prontuarios deverdo estar devidamente ordenados no Servigo de Arquivo de Prontuarios e
Estatistica — sob metodologia especifica - garantindo a recuperagdao do mesmo prontuario para cada paciente, evitando a
duplicagdo, perda de informagado e espago de estocagem.

6.12. O HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera implementar, no minimo, as seguintes Comissoes/NUcleos/Comités:

Comissao Interna de Prevengao de Acidentes de Trabalho - CIPA;
Grupo de Trabalho em Humanizagao;

Comissdo de Etica Médica;

Comissao de Etica de Enfermagem;

Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar — CCIH;

Nucleo de epidemiologia Hospitalar;

Comissdo de Avaliagdo do Prontuario do Paciente;

Comissdo de Avaliagdo e Revisdo de Obitos;

Comissao Intra-Hospitalar de Doacao de Orgdos e Tecidos — CIHDOTT;
Comité de Farmaco, Tecno e Vigilancia;

Nicleo de Seguranca do Paciente;

Nucleo de cuidados paliativos.

6.13. A OS devera dispor de servicos de tecnologia com sistema para gestdo hospitalar e gestao financeira e orgamentaria,
que contemple no minimo: marcacdo de consultas, exames complementares, controle de estoques (almoxarifado e
farmacia), controle financeiro e orgamentario, prontuario médico (observando o disposto na legislacdo vigente, incluindo a
Resolucdo CFM n©. 1.638/2002), servicos de apoio e relatérios gerenciais, que permitam a SESAB acessar via Internet (WEB)
e atendam aos indicadores e informagdes especificados no Contrato de Gestdo e na legislagdo vigente (Portarias, Normas,
RDC, Decretos, Instrugdes Normativas, entre outros). Cabera a contratada a instalagdo da rede ldgica (estruturada) e elétrica
para informatica, bem como a aquisicdo de microcomputadores, microcomputador tipo servidor, impressoras, ativos de rede
(switch), rede wireless, link de comunicacao de dados, sistema de gestao hospitalar e outros, para o pleno funcionamento
e informatizagdo do Hospital.

6.13.1. Na Gestdo de Tecnologia da Informacao (TI) deverdo constar os controles que automatizam a maioria dos processos
primarios e de apoio de um hospital, quais sejam:

Paciente;

Agendamento;

Controle de Prontuario;

Ambulatoério;

Internagdo;

Laboratério de Analises Clinicas;
Controle de laudos por imagens;
Controles de Material Esterilizado;
Prescricdo Eletronica;

Enfermagem e servicos assistenciais;
Servigo de Controle de Infeccdo Hospitalar;
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Centro Cirurgico;

Faturamento SUS;

Servigo de Atendimento ao Usuario — SAC;

Servico de Nutricao e Dietética;

Servico de Materiais - logistica (incluso aquisicdo/compras) e demais controles administrativos (pessoal, financas,

contabilidade, recepcao, manutencao, etc.);

Processamento de roupas;

e Orgamento, finangas e custos hospitalares.

e Prontuario Eletrénico do Paciente (PEP) - dentro do prazo previsto de 06 (seis) meses, a partir da assinatura do
Contrato de Gestdo e observando o disposto na legislagao vigente, incluindo a Resolugao CFM n°. 1.639/2002. O
PEP deve armazenar dados de atendimento ambulatorial, de internagdo hospitalar, compatibilizando-se e
interligando-se ao sistema indicado pela SESAB (barramento), com capacidade de gerar faturamento automatico
no SIA — Sistema de Informagdo Ambulatorial e SIH — Sistema de Informacdo Hospitalar;

e Controles de Nutricdo e Dietética;

e Gerenciamento de Estoques - logistica (incluso aquisicdo/compras) e demais controles administrativos (pessoal,
financas, contabilidade, recepcao, manutencao, etc.);

e Controle de patrimonio;

e Controles Gerais de Enxoval e Processamento de Roupas Hospitalares;

e  Painéis para atendimento ao paciente.

6.14. A gestdo HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera respeitar a Legislagdo Ambiental e possuir toda a documentacdo
exigida.

6.15. A unidade devera dispor de um Nucleo de Manutengdo Geral — NMG que contemple as areas de manutengdo predial,
hidraulica, mecanica, eletronica e elétrica, assim como um servico de gerenciamento de equipamentos de saude. O NMG
devera possuir um responsavel técnico que possua nivel superior legalmente habilitado, com registro no respectivo conselho
de classe.

6.15.1. Sera de responsabilidade do NMG:

e Manutencdo dos equipamentos conforme manual de orientacdao do fabricante, e/ou a contratacdo de servico de
manutengao especializado credenciado pelo fabricante;
e Plano de gerenciamento de equipamentos médicos conforme Resolugdo n° 2 de 25/01/10.

6.16. A unidade devera dispor de um Servigo de Farmacia Hospitalar, dirigido por farmacéutico, subordinado diretamente a
uma Coordenagdo ou Diretoria médica, que desenvolva atividades clinicas e relacionadas a gestdo, que devem ser
organizadas de acordo com as caracteristicas do hospital onde se insere o servico, isto &€, manter coeréncia com o porte e
o nivel de complexidade do mesmo.

6.16.1. Sera de responsabilidade do Servico de Farmacia Hospitalar:

e O gerenciamento da estrutura organizacional e infraestrutura que viabilizem as agdes do Servigo de Farmacia;

e A gestdo da farmacia, da central de abastecimento farmacéutico e/ou do almoxarifado de material médico-
hospitalar e correlatos, que sera coordenado por profissional farmacéutico devidamente inscrito no conselho de
classe;

e A selegdo de medicamentos;

e A compra e/ou supervisao de medicamentos, material medico hospitalar e correlatos realizada por profissionais
farmacéuticos devidamente inscritos no conselho de classe;

e Apoio na selecdo de materiais médico-hospitalares e correlatos, junto com a Comissao de Padronizacdo de Material
Médico Hospitalar e Correlatos;

e O ciclo logistico da assisténcia farmacéutica hospitalar

e A otimizagdo da terapia medicamentosa (seguimento farmacoterapeutico), objetivando assegurar o uso racional de
medicamentos.

e As acGes em Farmacotécnica, tais como: apoio no preparo e diluigdo de germicidas, aquisicdo de preparagoes
magistrais e oficinais, fracionamento e re-embalagem de medicamentos estéreis ou ndo estéreis;

e A realizacdo de agOes de farmacovigilancia no hospital, notificando as suspeitas de reagdes adversas e queixas
técnicas as autoridades sanitarias competentes.

6.17. A OS se obriga a, durante todo o prazo de vigéncia do Contrato de Gestdo, conservar todos os equipamentos clinicos,
ndo clinicos e mobilidrios, bem como todos os instrumentos cirlrgicos para realizacdo de exames, os respectivos
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equipamentos e assessorios, assim como devera manter o ambiente seguro, com praticas que assegurem padr3es altos de
conforto e limpeza.

6.18. A unidade devera dispor do Servigo de Epidemiologia Hospitalar, que sera responsavel pela realizagdo de vigilancia
epidemioldgica de doencas de notificagdo compulsdria no ambito hospitalar, assim como acdes relacionadas a outros agravos
de interesse epidemioldgico.

6.19. A gestdo do HOSPITAL MANOEL VICTORINO poderd celebrar Contrato de Comodato para os equipamentos de
laboratdrios e materiais de analises clinicas, bomba de infusdo, orteses e caixas especificas de ortopedia para implantes de
préteses.

6.20. A OS ndo podera envolver as instalagdes, os usuarios ou o Governo do Estado da Bahia em nenhum tratamento
experimental ou pesquisa médica sem prévia permissdo do Governo e das Comissoes de Etica.

6.21. Relacionamento com os usuarios - a Unidade Hospitalar devera funcionar em um sistema de visita com horario pré-
determinado, mas de modo que permita a visita de genitor a clientes adolescentes internados no hospital até as 21 (vinte e
uma) horas e até as 17(dezessete) horas para os demais.

6.22. A equipe assistencial do paciente devera se estabelecer como referéncia, com horario pactuado para atendimento a
familia e/ou sua rede social. Para isto deverdo ser implantados mecanismos de gestdo da clinica visando a qualificacdo do
cuidado, eficiéncia de leitos, reorganizagdo dos fluxos e processos de trabalho, e implantagdo de equipe de referéncia para
responsabilizacdo e acompanhamento dos casos

6.23. A OS devera fornecer aos clientes todas as informacGes relacionadas aos tratamentos, implantar e utilizar,
normalizando, o Termo de Consentimento do cliente ou responsavel pelo cliente, na forma das normas regulamentares do
Conselho Federal de Medicina.

6.24. Todos os pacientes internados terdo direito a assisténcia religiosa e espiritual, caso desejem.

6.25. A OS fica obrigada a fornecer ao cliente ou responsavel o relatdrio de atendimento — Relatdrio de Alta Hospitalar -,
contendo, no minimo:

Nome do paciente;

Nome do hospital;

Endereco do hospital;

Motivo da internagao (CID-10);

Data da admissao e data da alta;

Procedimentos realizados e tipo de protese, ortese e/ou materiais empregados, quando for o caso;
Diagndstico — principal e secundario — da alta;

Cabecalho contendo a inscrigdo “Esta conta devera ser paga com recursos publicos”.

6.26. A OS devera informar, mensalmente, toda a producao ambulatorial e hospitalar do HMV nos sistemas oficiais do
Ministério da Saude (Sistema de Informagdo Ambulatorial — SIA/SUS, Sistema de Informacao Hospitalar — SIH/SUS), em
meio magnético, para processamento na Secretaria Estadual de Saude, obedecendo ao cronograma oficial.

6.27. A enfermagem do HOSPITAL MANOEL VICTORINO devera instituir a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem
(SAE) de acordo com a Resolucdo COFEN n°© 272/2004 que dispGe sobre a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem
nas instituicdes de salde brasileira.

6.28. Os servicos de anatomia patoldgica e de nutrigdo enteral e parenteral que se fizerem necessarios ao esclarecimento
diagnostico e terapéutica do paciente deverdo ser contratados pela OS para o atendimento no HOSPITAL MANOEL
VICTORINO.

6.29. A unidade devera servir de campo para a pratica de atividades curriculares na area da saude das Instituigdes de Ensino
Superior e Ensino Médio, que estejam formalmente conveniados com a SESAB. Qualquer atividade de Ensino, Pesquisa e ou
Extensdo devera ser regulada e respeitar os critérios estabelecidos pela Escola Estadual de Salde Publica Professor Jorge
Novis, e ndo diretamente pela Direcdo da Unidade Hospitalar.

6.29.1. Os profissionais da assisténcia ndo poderdo realizar preceptoria de estagio/residéncia, de forma concomitante ao
horario de trabalho.
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6.29.2. A OS é responsavel por disponibilizar computadores com acesso a Internet para possibilitar a realizacao de pesquisas
pelos estudantes/académico-residentes.

6.30. A OS é responsavel por formalizar com outros servigos existentes na propria Regido de Salde, ou em outra, garantia
de acesso aos servicos assistenciais nao implantados no HMV, em atendimento ao disposto no Art.20 da RDC n°07/2010 da
ANVISA.

6.31. O rol de leis e normas sanitarias no qual a geréncia do hospital devera se apoiar, dentre outras, observando suas
atualizagOes, sao:

Lei 8.080/90 — Lei Organica da Salde;
e Lei 8.142/90 — Define Formas de Financiamento e Controle Social do SUS;

e Decreto n. 7.508, de 28 de junho de 2011 - Regulamenta a Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor
sobre a organizacdo do SUS;

e Programa Nacional de Avaliacdo dos Servicos de Salude (PNASS) — define critérios e parametros de carater
qualitativos;

e Lei 9.431/97 — versa sobre a obrigatoriedade de manutencdo de Programa de Controle da Infeccao Hospitalar
(PCIH) e constituicdo de Comissao de Controle de Infecgdo Hospitalar (CCIH) nas Unidades Hospitalares;

e Portaria GM/MS no°. 2.616 de 12 de maio de 1998 — estabelece as diretrizes e normas para prevencao e controle
das infeccOes hospitalares, inclusive criagdo e organizacdo da CCIH (agora com o nome amplo de Controle de
Infeccdo em Servicos de Saude) e manutencgdo de Vigilancia Epidemioldgica e Indicadores Epidemioldgicos das
InfecgOes Hospitalares;

e RDC n°. 306, de 7 de dezembro de 2004 que complementa a RDC 50/2002 e substitui a Portaria 1.884 de
11/11/1994 — Estabelece normas destinadas ao exame e aprovacgao dos Projetos Fisicos de Estabelecimentos de
Assistenciais de Saude. Dispde sobre o Regulamento Técnico/ gerenciamento de residuos de servicos de salde
(PGRSS);

e Portaria GM/MS n© 2.349, de 14 de setembro de 2017, que aprova a Classificacdo de Risco dos Agentes Bioldgicos
elaborada em 2017, pela Comissdo de Biosseguranca em Saude (CBS), do Ministério da Saude.

e Portaria de Consolidacao n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, anexo XXVI, que dispbe da Politica Nacional
de Regulagdo do Sistema Unico de Saude;

e Portaria de Consolidacdo n® 5/GM/MS, de 03 de outubro de 2017, Capitulo II, que dispde das ac¢bes de Vigilancia
Epidemioldgica Hospitalar;

e  Portaria GM/MS N© 1.693, de 23 de julho de 2021 - Institui a Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar (VEH). Altera a
Secdo VI, do Capitulo XIII, do Titulo II da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 5 de 28 de setembro de 2017;

e Portaria de Consolidagdo n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, anexo XXVIII, que dispde da Politica Nacional
de Assisténcia Farmacéutica, instituida pela Resolucao CNS n° 388, de 06 de maio de 2004;

e Portaria de Consolidagdo n° 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, Anexo I, que estabelece diretrizes para a
organizacao da Rede de Atencdo a Saude, no ambito do SUS.

e Resolugdo N° 729, de 07 de dezembro de 2023 - Aprova a Politica Nacional de Cuidados Paliativos no dmbito do
SUS (PNCP).

e  Portaria GM/MS N© 849, de 13 de setembro de 2024, dispGe sobre a obrigatoriedade do uso do sistema OuvidorSUS,
nas unidades de salde de Gestao direta e indireta do Estado da Bahia como ferramenta de trabalho das ouvidorias
do SUS.
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e Decreto n°. 11.935, de 19 de janeiro de 2010. DispGe sobre a Politica Estadual de Assisténcia Farmacéutica e da
outras providéncias;

e Resolugdo nO. 338, de 06 de maio de 2004. Institui a politica nacional de assisténcia farmacéutica;

e  Portaria n°. 120 de 14 de abril de 2009- institui em forma de Anexo as Normas de Classificagao e Credenciamento/
Habilitacao dos Servicos de Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral / Parenteral;

e Resolugdo RDC n© 36, de 25 de julho de 2013 — institui acdes para a seguranca do paciente em servigos de saude.
e  Portaria GM/MS N° 1.693, de 23 de julho de 2021: Institui a Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar (VEH);

e Portaria de Consolidagdo n® 3/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, Anexo III, que institui a Rede de Atengdo as
Urgéncias no Sistema Unico de Saude.

e Resolugdo - RDC n° 26, de 11 de maio de 2012 - altera a Resolugcdo RDC n°. 07, de 24 de fevereiro de 2010, que
dispGe sobre os requisitos minimos para funcionamento de Unidades de Terapia Intensiva e da outras providéncias;

e  Portaria GM/MS N° 2.862, de 29 de dezembro de 2023 - Altera a Portaria de Consolidagdo GM/MS n© 3, de 28 de
setembro de 2017, para dispor sobre as Unidades de Terapia Intensiva - UTI e as Unidades de Cuidado
Intermediario - UCI, destinadas ao cuidado progressivo do paciente critico, grave ou de alto risco ou moderado no
ambito do Sistema Unico de Salde - SUS.

e Resolugdo — RDC n° 7 de 24 de fevereiro de 2010 — que dispde sobre os requisitos minimos para funcionamento
de Unidades de Terapia Intensiva e da outras providéncias;

e Portaria GM/MS n° 664, de 12 de abril de 2012, que aprova o Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas -
Trombdlise no Acidente Vascular Cerebral Isquémico Agudo.

e Portaria de Consolidacdo n° 2/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, que dispde sobre os critérios de habilitacao
dos estabelecimentos hospitalares como Centro de Atendimento de Urgéncia aos Pacientes com Acidente Vascular
Cerebral (AVC), no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), institui o respectivo incentivo financeiro e aprova a
Linha de Cuidados em AVC;
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ANEXO II
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
METAS DE PRODUCAO

A avaliagdo de desempenho quantitativa sera baseada na producdo faturada, no sistema oficial de informagdo,
Tabwin/Datasus, do Ministério da Salude. A Contratada devera, também, manter registro atualizado no més, em
Relatorio/Sistema ou congénere, indicado pela SESAB.

1.0 ASSISTENCIA HOSPITALAR:

1.1 Realizar 337 (trezentos e trinta e sete) saidas hospitalares/més.

1.2 O indicador de afericdo serd a SAIDA HOSPITALAR, comprovada por AIH — Autorizacdo de Internacdo Hospitalar,
informada, mensalmente, nos sistemas oficiais do Ministério da Saude. A Contratada devera registrar, também, em
Relatdrio/Sistema ou congénere, indicado pela SESAB, minimamente: nome do paciente, data de nascimento, CPF,
numero do Cartdao SUS, nimero da AIH — Autorizacdo de Internacdo Hospitalar, nome da Clinica em que permaneceu
em tratamento, data da admissdo e da alta, motivo da alta hospitalar (cura, transferéncia externa, obito, a pedido).

1.3 O numero de leitos e as saidas hospitalares deverao obedecer a capacidade instalada, conforme descrito no quadro
a seguir:

ESPECIALIDADES N°. DE LEITOS [SAIDAS/MES
CLINICA MEDICA 70 236

CLINICA CIRURGICA VASCULAR

04.08.05.001-2 Amputacao/Desarticulacdo de MMII
04.08.05.002-0 Amputagdo/Desarticulagao de Pé e Tarso
04.08.05.008-0 Fasciotomia de MMII

04.08.05.033-0 Revisdo Cirdrgica de Coto de Amputacdo em MI

04.08.06.004-2 Amputacao/Desarticulacdo de dedo 30 101
04.15.04.002-7 Desbridamento de Fasceite Necrotizante

04.15.04.003-5 Desbridamento de Ulcera/tecidos desvitalizados

04.15.04.004-3 Desbridamento de Ulceras/necrose

TOTAL 100 337
LEITOS COMPLEMENTARES DIARIAS
UTI ADULTO 10 270
TOTAL 110 270

2. ASSISTENCIA AMBULATORIAL:

2.1. Devera ter o seguinte potencial de producado descrito no quadro abaixo:

GRUPO 02 - PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA* META MENSAL

02.05 - Diagnoéstico por Ultrassonografia
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02.05.01.004-0 Ultrassonografia Doppler Colorido de Vasos 35
TOTAL DO GRUPO 02 35

GRUPO 03 — PROCEDIMENTOS CLINICOS**

03.01.01.007-2 — Consulta Médica na Atengdo Especializada 71
TOTAL DO GRUPO 03 71
TOTAL GERAL 106

*Para avaliagdo da producdo de procedimentos com finalidade diagndstica sera utilizado codigo do procedimento.
**Para avaliacdo da producdo dos procedimentos clinicos sera utilizado o cddigo do procedimento.
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ANEXO III
. i HOSPITAL MANOEL VICTORINO
RELACAO MINIMA DE RECURSOS HUMANOS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

Pessoal Diretoria

Diretor Geral (Gestor nivel universitario)

Diretor Técnico (Médico)

Gerente Operacional (Enfermeiro)

Gerente Administrativo/Financeiro (Administrador nivel universitdrio)
MEDICOS
Plantdo 24 horas

Clinico Geral

Cirurgido Geral

Intensivista

Plantao 12 horas

Cirurgido Vascular

Diarista

Clinico Geral

Cirurgido Geral

Ambulatério

Anestesiologista (Consulta Pré-Anestésica)

Cirurgido Vascular

Médico do Trabalho (servico para funcionarios que pode ser contratado)

Interconsultas

Cardiologista

Angiologista

Cirurgido Plastico

Infectologista

Nefrologista

Neurologista

Pneumologista

Gastroenterologista

Oftalmologista

Otorrinolaringologista

Urologista

Paliativista
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SADT

Cardiologia/Cirurgia Vascular

Endoscopia Digestiva (para a UTI)

Radiologia

Multidisciplinar

Assistente Social

Biomédico

Bioguimico

Enfermeiro

Farmacéutico

Fisioterapeuta

Nutricionista

Psicdlogo

Terapeuta Ocupacional

Odontdlogo

Pessoal Assisténcia a Saude (nivel técnico)

Técnico de Enfermagem

Técnico de Radiologia

Técnico em Nutricao

Técnico em Patologia Clinica

Pessoal de Apoio Administrativo (nivel universitario)

Administrador Hospitalar

Bibliotecario (arquivista — pode ser contratado)

Engenheiro (manutencgdo — pode ser contratado)

Tecndlogo da Informacdo (gestdo e/ou seguranga — pode ser contratado)

Pessoal de Apoio Administrativo

Almoxarife

Auxiliar Administrativo/Secretaria

Auxiliar de almoxarifado

Auxiliar de Servicos Gerais (higiene, rouparia, cozinha, maqueiro, etc)

Cozinheiro dietético

Cozinheiro geral

Motorista

Recepcionista

Técnico em Informatica

Técnico Administrativo (material/pessoal)

Técnico arquivista

Técnico Contabilidade/Faturista

Técnico em Edificacao
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Técnico em Eletricidade

Técnico em Eletronica

Técnico em Hidraulica
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ANEXO 1V
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
ESTRUTURA FISICA

(Sera disponibilizada aos interessados que deverao trazer uma midia para copiar e/ou solicitar a sua disponibilizacdo através
do e-mail institucional da Comissao Julgadora).
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ANEXO V
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA TECNICA

Este Anexo destina-se a orientar os concorrentes para elaboracdo do projeto a ser apresentado, devendo conter,
invariavelmente, todos os seus itens indicados neste roteiro.

1. Titulo - Proposta Técnica para a Gestdo, Operacionalizacdo e Execucao das Acgbes e Servicos de Salide do HOSPITAL
MANOEL VICTORINO, conforme Edital de Selecao NO...... /2024.

2. Roteiro
a) Introdugao

- Contextualizacao da populacdo beneficiada e do territdrio habitado pela mesma, através da apresentacado do perfil
socioecon6mico e epidemioldgico dos sistemas oficiais do Ministério da Saide, bem como da rede de servigos
disponivel. (Utilizar, no maximo, 30 linhas).

- Apresentagao da filosofia de gestdo da proponente, incluindo organograma (vertical) proposto para a Unidade
Hospitalar a ser gerida. (Utilizar, no maximo, 20 linhas).

b) Objetivo Geral. (Apresentar um Unico objetivo geral).
c) Objetivos especificos. (Apresentar, no maximo, 20 objetivos especificos).
d) Metodologia de trabalho.

- Devera apresentar a descricao do modo como a proponente promovera a Qualidade Técnica e fara a Gestdo de
Servicos, a Gestdo de Pessoas e a Articulacao com a Rede de Servicos - Utilizar, no maximo, 20 linhas.

- Devera apresentar a descrigdo do modo como atendera as exigéncias contidas, nos anexos: I (Informagdes sobre
a Unidade de Saude), II (Metas de Produgdo) e III (Relacdo Minima de Categoria Profissional). No que diz respeito
ao Anexo III, a proponente deve apresentar o quadro de pessoal com a quantificagdo exigida pelas normas do
Ministério da Saude e dos respectivos Conselhos de Classe, considerando o perfil da unidade. Utilizar nesta alinea,
no maximo, 60 laudas.

e) Acoes a serem desenvolvidas visando concretizar os objetivos estabelecidos pela proponente. (Uma acdo
deve demonstrar o procedimento que sera adotado para executar os objetivos do projeto, tendo em vista maximizar a
eficiéncia na realizacdo dos mesmos).

- Agoes para a promocado da Qualidade Técnica; (Apresentar, no maximo, 10 acdes).

- AgOes para a gestdo de servigos; (Apresentar, no maximo, 16 acGes).

- AcOes para a gestao de pessoas; (Apresentar, no maximo, 10 agoes).

- AgOes para a articulagao com a rede de servigos. (Apresentar, no maximo, 10 agoes).

PLANO DE TRABALHO:

ACOES PRAZO INICIAL RESPONSAVEIS (*) PERIODICIDADE

Qualidade Técnica

Gestdo de servicos

Gestdo de pessoas

Articulacdo com a rede de servicos

*Indicar o cargo ou funcdo do(s) responsavel (is).

g) Dimensionamento do quadro de pessoal, conforme modelo apresentado no Anexo VII deste Edital.

h) PROPOSTA DE PRECO - devera ser apresentada sem emendas ou rasuras, contendo: o valor anual global, valor das
parcelas mensais e os valores que constam nos anexos: Modelo de Planilha de Custos/Despesas mensais VII. A -
Composigdo dos Encargos Sociais e dos Impostos/Taxas/Contribuigdes e respectivas base de calculo; VIL.B - Quadro
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Orcamentario Analitico; VII.C - Quadro Orcamentario Sintético; VII.D - Quadro Despesas de Pessoal. Utilizar, no
maximo, 05 laudas.

Observacoes sobre a formatacao:

-Apresentacao: digitado, utilizando fonte n° 12, Times New Roman ou Arial.

-Espagcamento Simples. Margem superior 3 cm, margem inferior 2 cm. Margem esquerda 3 cm, margem direita 3 cm.
-Impressao em lauda — frente.
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ANEXO VI

PARAMETROS PARA JULGAMENTO DA PROPOSTA DE TRABALHO
HOSPITAL MANOEL VICTORINO

A Proposta de Trabalho para a gestdo, operacionalizacao e execucao das acoes e servigos de saide do HOSPITAL MANOEL
VICTORINO, sera analisada e pontuada conforme o quadro a seguir:

QUADRO DE CRITERIOS DE AVALIAGAO

de unidades
hospitalares proprias.

I. Capacidade Gerencial

Valor
Critério Sub Item Itens de Avaliacao Total
(Maximo)
1. Hospitais de 20 a 49 leitos (cada certidao vale 0,5
ponto, reconhecida a apresentagdo de até 05|2,5 pontos
experiéncias com minimo de 12 meses).
in . I1.Hospitais entre 50 e 149 leitos (cada certidao vale
éz}éﬁzgerﬁ::;ta?:: 1,0 p.oﬂnto_, reconheci,da a a,p_resentagéo de até 05 |5,0 pontos
Propria - Avalia a experiéncias com periodo minimo de 12 meses).
capacidade  gerencial
por demonstragdo de | III. Hospitais entre 150 e 299 leitos (cada certiddo
experiéncia em gestdo |vale 1,5 ponto, reconhecida a apresentacdo de até | 7,5 pontos

05 experiéncias com periodo minimo de 12 meses).

IV. Hospitais a partir de 300 leitos (cada certidao
vale 2,0 pontos, reconhecida a apresentagao de até
05 experiéncias com periodo minimo de 12 meses).

10,0 pontos

/ Experiéncia

L. Hospitais de 20 a 49 leitos (cada certiddo vale 0,5

ponto, reconhecida a apresentacdo de até 03]|1,5 ponto
experiéncias, com periodo minimo de 12 meses).
IL.II. Experiéncia - o , -
Avalia a capacidade I1. Hospitais entre 50_e 149 leitos (cadaNcertldao,vaIe
gerencial por | 1,0 ponto, reconhecida a apresentacdo de ate 03 |3,0 pontos
demonstracio de | €xperiéncias com periodo minimo de 12 meses).
experiéncias em gestdo
de unidade hospitalar |III. Hospitais entre 150 e 299 leitos (cada certiddo
através de atestados. |vale 1,5 ponto, reconhecida a apresentacdo de até | 4,5 pontos
™ 03 experiéncias com periodo minimo de 12 meses).
(**)
IV. Hospitais a partir de 300 leitos (cada certidao
vale 2,0 pontos, reconhecida a apresentagdo de até | 6,0 pontos
03 experiéncias com periodo minimo de 12 meses).
Total Item 1: 40 pontos |
I. Apresentacao de Certificado de Acreditacao
Hospitalar emitido por Organismo reconhecido (cada
Certificado vale 1,0 ponto, reconhecida a |>/0 pontos
II. Qualidade Técnica — Verifica a certificagio da | aPresentagao de ate 05 Certificados).
qualidade de servicos de saude, geridos pela |11, Apresentagfio da proposta de funcionamento das
Organizagao Social, e, o nivel de assisténcia proposto. Comissées/Nljdeos/Comités’ que implantaré na
Unidade, constantes no Anexo I, especificando: |5,0 pontos

perfil dos membros componentes, objetivos, metas
e frequéncias de reunioes.
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III. Apresentacao da metodologia de monitoramento
e divulgacaéo do alcance dos indicadores
quantitativos e qualitativos do Contrato de Gestdo,
especificando: acdes a serem desenvolvidas para
que os funcionarios da Unidade conhecam as metas
contratadas e os resultados mensais alcancados;
bem como, a sistematica de aplicacdes de acdes
corretivas de desempenho a partir do
monitoramento.

5,0 pontos

Total Item 2: 15 pontos

III. Modelo de Gestdo-
Avalia o modelo de gestdo
proposto que sera utilizado
para a operacionalizacao da
unidade. O modelo deve
contemplar  aspectos da
gestdo de servicos e gestdo
de pessoas.

II1.I.
Servicos

Gestao

de

I.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Ambulatorio.

2,5 pontos

II.LA proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Servico de Enfermagem.

2,5 pontos

III.LA proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Servigo Social.

2,5 pontos

IV.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Servico de Fisioterapia.

2,5 pontos

V.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Servigco de Nutricdo.

2,5 pontos

VI.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Servico de Farmacia.

2,5 pontos

VIL.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Laboratdrio.

2,5 pontos

VIIL.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o funcionamento
do Servico de Arquivo Médico e Estatistica.

2,5 pontos

IX.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para a Lavanderia
Hospitalar.

2,0 pontos

X.A proposta de trabalho prevé as normas e rotinas
para o processamento e gerenciamento de Residuos
Sdlidos de Saude.

2,0 pontos

XI.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para a aquisigdo e
armazenamento de materiais e medicamentos
(Logistica de Suprimentos).

2,0 pontos

XII.A proposta de trabalho prevé a estrutura e
estabelece normas e rotinas para o Faturamento de
Contas Hospitalares.

2,0 pontos
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XIII.A proposta de trabalho prevé a estrutura e |2,0 pontos
estabelece normas e rotinas para a manutencdo
predial e de equipamentos (preventiva e corretiva),
compativeis com o inciso I — Da Contratada, da
Clausula Terceira — Dos Compromissos das Partes,
do Contrato de Gestao.

XIV.A proposta de trabalho prevé a estrutura e |2,0 pontos
estabelece normas e rotinas para a Contratacdo de
Servigos de Terceiros.

I.A proposta estabelece normas e rotinas para a
selecdo de pessoal, inclusive a titulo de PRIMEIRO

EMPREGO, atendendo, em especial, aos principios 2,0 pontos
. constitucionais do art. 37 da Carta Magna.
IIL.II. Gestdao de — 9
Pessoas I1.A proposta prevé o desenvolvimento de atividades
~ 2,0 pontos
de educagao permanente dos trabalhadores.
III.A proposta prevé a execugao de Politica de 2,0 pontos

Seguranca no Trabalho e Prevengdo de Acidentes.

Total Item 3: 38 pontos

I.A proposta apresenta um estudo do perfil socio-
econémico e epidemioldgico da populagdo | 1,0 ponto
beneficiada pela Unidade.

1V. Articulacao com a rede - Avalia a proposta de R - = -
articulagéio da Unidade com a rede de servigos. IL. A proposta preve a articulagao com as demais
Unidades da Rede, a fim de facilitar, sempre que

necessario, seguimento / acompanhamento do 1,0 ponto
usuario pés-alta.
Total Item 4: 02 pontos |
I.A proposta apresenta clareza e objetividade 1,0 ponto
V. Objetividade e Clareza - Avalia se a proposta [T A" proposta apresenta dominio do conteldo
transmite as informacdes necessarias para o seu proposto no edital. 1,0 ponto
perfeito entendimento. ITII.A proposta cumpriu o roteiro (anexo V) para
- 2,0 pontos
elaboragao da mesma.
IV.A proposta apresenta objetivos definidos e 1,0 ponto

compativeis com o contelido proposto no edital.

Total Item 5: 05 pontos

(*) No caso da OS apresentar atestados de capacidade gerencial/experiéncia em nome de profissional de nivel superior,
serao admitidos e pontuados, no maximo, dois atestados por pessoa fisica. A comissdao considerara, para efeito de
contabilizacdo, os dois atestados de maior pontuagao.

(**) Os atestados de capacidade gerencial, fornecido pelo tomador do servico, com periodo de no minimo 12 (doze) meses
de gestao, deverdo conter, obrigatoriamente, o nimero total de leitos da respectiva unidade hospitalar, discriminando,
também, se houver, o nimero de leitos de UTI, devidamente registrados no Conselho Regional de Administracdo — CRA e
visado pelo seu Administrador Responsavel Técnico. Caso a licitante seja sediada fora do Estado da Bahia, devera apresentar
seu atestado de aptidao registrado no CRA onde o servico foi prestado, bem como sua Certiddo de Visto do CRA-BA.

Serao desclassificadas as propostas que:

I. N3o atingirem a pontuagdo minima de 50 pontos;

II. Que contiverem uma estimativa de despesas para custeio das atividades da unidade com valores manifestamente
inexequiveis
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ANEXO VII
Modelo de Planilha de Custos/Despesas Mensais

ITENS DE DESPESAS

Més 1

Més2|Més3| Més4 | Més5 | Més 6 Més 7 Més 8 Més 9

Més 10

Més 11

Més 12

TOTAL

1. Pessoal

1.1. Salarios

1.2. Outras Formas de Contratacgo (2)

1.3. Encargos/Beneficios (b)

2. Medicamentos

3. Materiais

3.1. Materiais Hospitalares

3.2. Gases Medicinais

4. Materiais Diversos

4.1. Material de Higienizacdo

4.2. Material/Géneros Alimenticios

4.3. Material Expediente

4.4. Combustivel

4.5. GLP

4.6. Material de Lavanderia

5. Manutengao

5.1. Material de Manutencao

5.2. Servicos de Manutencao

6. Seguros/Impostos/Taxas

6.1. Seguros (Imével e Automdvel)

6.2.Impostos/Taxas (©)

7. Telefonia

8. Agua

9. Energia Elétrica

10. Prestagao de Servigos Terceiros
(exceto servicos médicos)
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11. Informatica

12. TOTAL GLOBAL

13. Recurso Adicional (10%) - (d)

OBS.: (a) Item 1.2. - Especificar outras formas de contratacdo;

(b) Item 1.3. - Especificar aliquotas de encargos sociais, trabalhistas e beneficios bem como suas formas de incidéncia no Anexo VIII-a;

(c) Item 6.2. - Especificar composicao dos valores de impostos, taxas e contribuicdes e formas de tributagdo, bem como suas formas de incidéncia no Anexo VIII-a;

(d) Item 13. - Recurso destinado ao quanto previsto na Clausula Quinta — Paragrafo Nono.

OBS.2: Esta planilha devera ser acompanhada pela memdria de calculo da composicao dos custos de cada item de despesa.

OBS.3: O custo com pessoal devera obedecer ao intervalo de 55% (cinquenta e cinco por cento) a 70% (setenta por cento) do valor apresentado pelas entidades.

OBS.*: Caso a entidade faga opgdo por rateio das despesas provenientes de servigos compartilhados alocados no gerenciamento de servigos publicizados poderdo seguir a previsao da
RESOLUCAO N© 39/2022 - AD.REFERENDUM DO CONGEOS (DOE 29/07/2022), obedecendo a forma determinada pela Portaria N° 616 de 09 de Agosto de 2022 da Secretaria da Saide do
Estado da Bahia - SESAB, publicada no Diario Oficial do Estado, em 10 de agosto de 2022, apresentando a MEMORIA de CALCULO a qual devera conter o critério de rateio, o valor total da
despesa e de todas as fracOes rateadas.
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ANEXO VII -A
A composicao dos Encargos Sociais e dos Impostos/Taxas/Contribuicoes e respectivas base de calculo (%)

Encargos Sociais/Impostos/Taxas/Contribuicoes Base de Calculo Aliquota %

Observacao:

a) A 0S vencedora, passados 30 (trinta) dias da assinatura do Contrato de Gestdo, devera providenciar e encaminhar o laudo de risco da unidade, elaborado por profissional devidamente
habilitado, e encaminhar para SESAB/DAOUP, para que a Administracdo possa avaliar a necessidade de ajuste do valor do Contrato, para mais ou para menos.

b) Para aquelas entidades beneficentes de assisténcia social, certificadas na forma da Lei Federal n°® 12.101/2009, que fazem jus a isencdo do pagamento das contribuicBes de que tratam os
arts. 22 e 23, da Lei Federal n° 8.212, de 24 de julho de 1991, devera ser abatida a cota patronal do INSS, sob pena de invalidagdo da proposta de prego e da consequente
DESCLASSIFICACAO DA PROPONENTE na Selegdo Publica.

*Orientacdo do PARECER N°. PGE-PA-NSESAB-AFS-078/2020.
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ANEXO VII -B

QUADRO ORCAMENTARIO ANALITICO
ITEM 4.1 QUADRO ORCAMENTARIO ANALITICO / SEGAO D - MODELO PARA PROPOSTA DE TRABALHO

1. Receitas Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 11l Més 12 Total

1.1 Receitas

1.1.1 Repasse do Contrato de Gestao - Custeio 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.2 Repasse do Contrato de Gestao - Investimento 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 o000 o000 0,00 o0,00 0,00 0,00 0,00

2. Despesas de Custeio Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 11 Més 12 Total

2.1 Despesas com Recursos Humanos

2.1.1  RemuneragOes

2.1.1.1 Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.2 Acordo Coletivo 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.3 Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 000 o000 o000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal (Remuneragdes) 0,00 o000 0,00 000 o000 o000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.2 Encargos Sociais
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2.1.2.1 INSS 0,00 o000 0,00 000 o000 o000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.2 FGTS 0,00 0,00 0,00 000 o000 o000 000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.3 1IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.4 PIS sobre Folha de Pagamento 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2.5 Outros (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3  ProvisOes - Encargos Trabalhistas e Sociais

2.1.3.1 Provisdo de férias e abono de férias 0,00 0,00 0,000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3.2 Provisao de 13° saldrio 0,00 o000 o000 000 000 o000 000 o000 000 000 000 000 0,00
2.1.3.3 Provisao de FGTS incidente sobre férias, abono de férias e 13° saldrio 0,00 o000 o000 o000 o000 000 000 o000 000 000 000 000 0,00
2.1.3.4 Provisao de Multa FGTS por dispensa sem justa causa 0,00 o000 o000 o000 o000 000 000 o000 000 000 000 000 0,00

Provisao de Contribuicdes previdencidrias incidentes sobre férias, abono de férias

2.1.3.5 - . 0,00 0,00 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e décimo terceiro

2.1.3.6 Provisao de Aviso Prévio Indenizado 0,00 0,00 o000 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1.3.7 Provisdo de (outros encargos a especificar) 0,00 0,00 o000 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Provisdes - Encargos trabalhistas e sociais) 000 000 o000 o000 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.1.4 Beneficios e Insumos de Pessoal

2.1.4.1 Vale Transporte 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.1.4.2 Vale Alimentagdo 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.1.4.3 Plano de Salde 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.1.4.4 Seguro de Vida 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.1.4.5 Plano Odontoldgico 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.1.4.6 Auxilio Educacdo (Bolsas de estudo, pds graduacdo, outros) 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.4.7 Outros Beneficios (especificar) 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal (Beneficios) 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(A) Subtotal Despesas Recursos Humanos 0,00 0,00 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 Servigos de Terceiros
2.2.1 Manutencdo de Maquinas e Equipamentos 000 000 o000 o000 o000 o000 o000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2  Auditoria Externa 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.2.3  Assessoria Juridica 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.2.4  Assessoria Contabil 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.2.5  Servigos de Seguranga 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.6  Manutengdo e Suporte em Softwares 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.7  Locagdo de Equipamentos e Maquinas 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.2.8  Locagdo de Imdvel 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.2.9  Despesas de frete e locagdo de veiculos 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.10 Eventos, Cursos, Oficinas 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.11 Servigos Graficos 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(B) Subtotal (Servigos de Terceiros) 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3 Despesas Gerais
2.3.1  Telefonia 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.3.2  Energia Elétrica 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.3.3  Agua e Esgoto 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00
2.3.4  Correios, Telégrafos e Internet 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.5  Material de Copa e Cozinha 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.6  Material de Limpeza 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.7  Material de Expediente 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.8 Despesas de Viagem (Didrias, hospedagens, alimentacao, traslados, outros) 000 000 o000 o000 0,00 000 000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.9  Passagens 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.10 Seguros 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.11 Despesas bancarias 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3.12  Juros e Multas 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.3.13 Fardamento 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00

2.3.14 Combustivel 0,00 0,00 o000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 0,00

2.3.15 Seguro de Veiculo 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3.16 Outras Despesas Gerais 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(C) Subtotal (Despesas Gerais) 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.4 Despesas com Manutengao

2.4.1 Despesas com Manutengao 000 000 o000 o000 o000 o000 o000 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
(D) Subtotal (Despesas com Manutengao) 0,00 0,00 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.5 Tributos

2.5.1 IOF 0,00 o000 o000 000 o000 o000 000 o000 000 o000 000 000 0,00
2.5.2  IRRF sobre aplicagdes 0,00 0,00 0,00 000 o000 o000 000 o000 000 o000 000 0,00 0,00
2.5.3  IPVA/RENAVAM/Licenciamento/Seguro Obrigatdrio 0,00 o000 0,00 000 o000 o000 000 o000 000 o000 000 000 0,00
2.54 IPTU 0,00 o000 0,00 000 o000 o000 000 o000 000 o000 000 000 0,00
2.5.5  Outros Tributos (especificar) 0,00 0,00 0,00 000 o000 o000 000 o000 000 o000 000 000 0,00

(E) Subtotal (Tributos) 0,00 o000 o000 000 o000 o000 000 o000 000 o000 000 000 0,00

2.6 Servigos compartilhados (QUANDO HOUVER)
2.6.1 Servico compartilhado: gestdao de compras 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2.6.2 Servico compartilhado: gestdo de pessoas 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.6.3 Servico compartilhado: assessoria juridica 0,00 0,00 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6.4 Servigo compartilhado: comunicagao 0,00 0,00 0,00 o000 o000 000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6.5 Servigo compartilhado: tecnologia da informagao 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6.6 Servigo compartilhado:gestdo contabil e financeira 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6.7 Servigo compartilhado: outro (especificar) 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(F) Despesas Servigos Compartilhados 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total (Despesas Custeio) 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Despesas de Investimento Més1 Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 11 Més 12 Total
3.1 Aquisicdo de Bens Permanentes
3.1.1  Moveis e Utensilios 0,00 0,00 0,00 o000 o000 000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.2  Maquinas e Equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.3  Computadores 0,00 0,00 0,00 o000 o000 o000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.4  Veiculos 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.5  Softwares e Sistema Operacional 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.1.6  Outros (especificar) 0,00 0,00 o000 o000 o000 000 o000 o000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total (Despesas de Investimento) 0,00 0,00 o000 o000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Total Geral de Despesas (Custeio + Investimento) 0,00 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ORIENTAGOES:

1 - A coluna "servicos compartilhados" somente sera preenchida pela OS na fase de selecdo, conforme Resolucdo CONGEQOS 39/2022.

Servicos compartilhados sdo despesas provenientes da estrutura central da organizagdo social, alocadas parcialmente para o
gerenciamento de servigos publicizados, desde que seja indispensavel e proporcional a execucgdo do objeto do contrato de gestdo, podendo
incluir, entre outras, aquelas com: gestao de compras, gestao de pessoas, assessoria juridica, comunicacdo, tecnologia da informagdo,
gestao contabil e financeira.

A OS devera observar a Resolugdo CONGEOS 39/2022 que estabelece, dentre outros critérios, as condigdes para o reembolso da despesa
com servico compartilhado a fundamentacdo e o detalhamento na proposta de trabalho, mediante a apresentagdo de memdria de calculo,
que devera conter o  critério de rateio, o valor total da despesa e de todas as frac0es rateadas.

A OS devera observar ainda a Portaria emitida pela Secretaria de Estado contratante, quando houver, que estabelecera o rol de servigos
compartilhados permitidos na execugao dos contratos de gestdao sob sua responsabilidade, o limite de reembolso da despesa em
proporcao ao valor do repasse mensal ou trimestral, conforme previsto no contrato de gestdo, e o critério de rateio das despesas.
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ANEXO VII - C i
QUADRO ORCAMENTARIO SINTETICO

1. Receitas Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 11 Més 12 TOTAL
1.1 Receitas
1.1.1 Repasse do Contrato de Gestdo - Custeio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Repasse do Contrato de Gestdo - Investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Despesas de Custeio Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 11 Més 12 TOTAL
2.1 Despesas com Recursos Humanos
2.1.1 Remuneragoes
Subtotal (Remuneracao) 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.2 Encargos Sociais Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Mé9 Més 10 Més 1l Més 12 TOTAL
Subtotal (Encargos Sociais) 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.1.3 Provisoes - Encargos Trabalhistas e Sociais Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 11 Més 12 TOTAL
Subtotal (Provisdes - Encargos Trabalhistas e Sociais) 0,00 000 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.1.4 Beneficios e Insumos de Pessoal Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL
Subtotal (Beneficios Insumo de Pessoal) 0,00 000 0,00 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(A) Subtotal (Despesas Recursos Humanos) 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. . Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més 10 Més 11 Més 12 TOTAL

2.2 Servico de Terceiros
(B) Subtotal (Servicos de Terceiros) 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.3  Despesas Gerais Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 1l Més 12 TOTAL
(C) Subtotal (Despesas Gerais) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(D) Subtotal (Manutencoes) 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25  Tributos Més1l Mé 2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Mé8 Més9 Més10 Més1l Més12  TOTAL
(E) Subtotal (Tributos) 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.6 Servigos Compartilhados (QUANDO HOUVER) Més1l Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 11 Més 12 TOTAL
(F) Subtotal (Servicos Compartilhados) 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total (Despesas Custeio) 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3. Despesa de Investimento Mésl Més2 Més3 Més4 Més5 Més6 Més7 Més8 Més9 Més10 Més 1l Més 12 TOTAL
3.1 Aquisicao de Bens Permanentes 0,00 0,00 0,00 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Despesas de Investimento 0,00 000 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral de Despesas (Custeio + Investimento) 0,00 000 000 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ANEXO VII - D

DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS

Despesas de Pessoal (Folha de Despesas de Pessoal (Rescisdo, 1/3 de Férias,
Pagamento/Encargos/Beneficios) 130 Salario)
ENCARGOS TRABALHISTAS BENEFICIOS E INSUMOS ~
E SOCIAIS DE PESSOAL PROVISOES - ENCARGOS TRABALHISTAS E SOCIAIS
Resci
FGTS .. | sao
Benefici incid | Mult Cg::"bu' de ::‘S:I de
For Carg o Féri B, R greviden [l nte
a Total PIS (ex: Total sobre | FGTS | ©.. . alho Total Total| | Tot
N | Car . | Hora | Remune sobre Lzl Vale Benefic | de B férias | por Rl (Avis e (Outro |de Mensal | al
A trabalha | de - = Outros | de - S|+ | 13° - incidente férias :
.| go . ria racdio | IN | FG | Folha ] Transpo | io 2 Benefi 2|, dispe o sa Provi | (A+B+ | An
dores | Vinc (especi | Encar = W abo | Sala s sobre . . | +abon . s
Sem Bruta SS | TS de ) rte, (especi | cios . abon | nsa . Prévi especif | sdoes C+D) | ual
ulo ficar) |gos - x no |rio férias, o de N
anal | Mensal Pagam (B) Aliment | ficar) Mensa de ode |sem abono de | férias icar) Mens
(A) ento acgao. 1(C) féri férias | justa férias e Saldo +130 al (D)
(Especif | e 13° | caus décimo de Salari
icar) salari | a terceiro Salar N
o iO,
etc)
0, O, 0, 0,0 0,
TOTAL 0,00 00| 00 0,00/ 0,00/000( O000| 0,00 0,00 00| o 0,00| 0,00 0,00/0,00| 0,00 0,00( 0,00 O,00 00
0
1 0,00 0,00 0,00 000 0,00 ./
! 00
0
2 0,00 0,00 0,00 0,00 4
0,00 00
0
3 0,00 0,00 0,00 0,00 4
0,00 00
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ANEXO VIII
) HOSPITAL MANOEL VICTORINO .
INVENTARIO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS PARA PERMISSAO DE USO

(Sera disponibilizada aos interessados que deverdo trazer uma midia para copiar e/ou solicitar a sua disponibilizagdo
através do e-mail institucional da Comissao Julgadora).
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ANEXO IX
HOSPITAL MANOEL VICTORINO )
MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA DA UNIDADE DE SAUDE

Atesto, para os devidos fins, que o preposto/representante desta Pessoa Juridica
vistorias instalacOes fisicas do € 0s equipamentos disponibilizados pela SESAB.

Assinatura do Responsavel Legal/SESAB

Processo SEI: 019.16619.2024.0099446-31
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ANEXO X
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
MODELO DE CREDENCIAL DO REPRESENTANTE DA ENTIDADE

Pelo presente instrumento de representagao credencio o Senhor , (nacionalidade,
estado civil, profissao), portador do Registro de Identidade N.© , expedido pela ,
devidamente inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda, sob o N.° , residente e
domiciliado na Cidade de , Estado da , a Rua , N.o , COMO meu

mandatario, para representar esta Pessoa Juridica podendo praticar todos os atos necessarios relativos ao processo de
selecdo de N.°

Preliminarmente, declaro que a nossa Pessoa Juridica aceita, sem ressalvas, as condi¢des previstas no referido Edital.

Salvador, , de de20__ .

(nome, carimbo e assinatura do representante legal da Pessoa Juridica)

Processo SEI: 019.16619.2024.0099446-31
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ANEXO XI
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
MODELO DE DECLARACAO

Selecdo Publica N.©

Pela presente DECLARAGAO torno publico para o fim que se especifica na Selecdo Plblica de N.© , que
conheco o inteiro teor do Edital de Selegao que objetiva sistematizar a melhor escolha para a gestdo, operacionalizacdo
e execucdo das acoes e servicos de saude do .

Declaro também que me proponho a prestar na Unidade de Salde, os servigos descritos nas propostas apresentadas,
entendendo que tais propostas tém a validade de 60 (sessenta) dias a partir da data de abertura da selecdo.

Declaro que conheco as leis e normas juridicas que respaldam tal edital de selegdo, em especial a Lei Estadual n° 8.647,
de 29 de julho de 2003, Decretos Estaduais n° 8.890, de 21 de janeiro de 2004, e n° 9.588, de 11 de outubro de 2005,
combinados a Lei Federal n® 14.133/21 e Leis Federais n° 8.080/90 e 8.142/90, cabendo-me, no que se refere as ultimas,
firmar a minha intencdo de obedecer aos principios e Legislagdo do Sistema Unico de Saude - SUS e respeitar o carater
publico da Unidade de Saude.

Salvador, de de20__ .

Ass. Representante Legal da Pessoa Juridica
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ANEXO XII
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
MODELO DE PROCURACAO

OUTORGANTE e ee s e rnna e , por seu representante legal
......................................................................... (nacionalidade, estado civil, profissao) portador do Registro de
Identidade N.O .......coooiiiiiiieieeeen, , expedido pela .....cooeveiiiiiiiir e devidamente inscrito no Cadastro de
Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob 0 N.C..........ccccceeereeriuvennnn. , residente e domiciliado na cidade de
...................................... , Estado de .......ccceevvvvvieiiiiiinnn @ RUA civvciieeenveeeeeens, NUO Leeeee, N forma de seus
estatutos, outorga a@: (OUTORGADO) ....ccccererermmimmmmiasisissasssssssessereeesssssssssasssssssssssessssssssssssassnnnnns (nacionalidade,
estado civil, profissao), portador do Registro de Identidade N.O ..............cccuuuee expedida Pela ....oovvieeerierie ,
residente e domiciliado na cidade de ...........vueiieiiennnn. ,Estadoda......ccccuvrnnnnnnn. SARUA
N.O e PODERES para assinar em nome da Outorgante o eventual Contrato de Prestagao de Servicos e dema|s
documentos relativos a execucdo do objeto selecionado pela SESAB, em ........ [oeenen [eveennns , conforme Aviso de Edital N.©°

, publicado no D.O.E. do dia ....... /.eeeefer.r, podendo o dito procurador, no exercicio do presente mandato,

praticar todos os atos necessarios ao seu fiel cumprimento, obrigando-nos e aos nossos sucessores, pelo que tudo da
por bom, firme e valioso.

Salvador, , de de 20

(Assinatura do Outorgante)

Processo SEI: 019.16619.2024.0099446-31
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ANEXO XIII .
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° xxx/XXXX QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DA BAHIA - SESAB, E (O/A)
QUALIFICADO (A) COMO ORGANIZA(;AO SOCIAL, PARA GESTAO
OPERAC;[ONALIZACAO E EXECUGAO DAS AGOES E DOS SERVICOS
DE SAUDE DO ;, DISCRIMINANDO AS
ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA ENTIDADE
E DO PODER PUBLICO NA FORMA ABAIXO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado da Bahia, por intermédio da Secretaria da Saude - SESAB, com sede
nesta cidade na 42 Av. Plataforma 4, Lado “B"”, Salvador, Estado da Bahia, CEP 41.750-300, neste ato representado pelo
seu titular, Secretaria da Salide ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA devidamente autorizado por Ato de
Delegagdo do Exmo. GOVERNADOR DO ESTADO DA BAHIA, publicado no Diario Oficial do Estado de 01 de janeiro

de 2024, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado o0 (3)............ , com CNPJ/MF n© xxxx |,
Inscricdo Municipal n® xxxxxxxxx, com endereco a. Xxxxx, - € com Estatuto/Regimentos/Contrato Social arquivado em

-Cartorio de Registro de Titulos e Documentos sob n® XXXXXXXXX , do Registro Civil de Pessoas
Juridicas de  XXXxXXxxx - XX , heste ato representado por xxx, doravante denominada

CONTRATADA, tendo em vista o que disple a Lei n° 8.647, de 29 de julho de 2003, regulamentada pelo Decreto n°
8.890, de 21 de janeiro de 2004, considerando a Portaria n® 121 de 15 de Fevereiro de 2021 de designacao da Comissado
de Contratacdo, publicada no Diario Oficial do Estado da Bahia de 17 de fevereiro de 2021, €, o Edital de Selecdo Publica
n° xx/202x, o correspondente ato de Homologacdo do objeto ora contratado, publicado no Diario Oficial do Estado da
Bahia de XX.XX.2020 inserido nos autos do Processo n° , fundamentada, em especial, nos artigos
80 e 99, do Decreto n° 8.890, de 21 de janeiro de 2004, e ainda em conformidade com Normas do Sistema Unico de
Saude — SUS, emanadas do Ministério da Satide — MS, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente
a Gestdo, Operacionalizacdo e Execucdo de Acbes e dos Servicos de Salude a serem desenvolvidas no
, situado no municipio de , mediante as clausulas e

condicOes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto discriminar as atribuigdes, responsabilidades e obrigaces das
partes, para a gestdo, operacionalizacdo e execugdo das acOes e dos servicos de salide a serem executados pela
CONTRATADA, no , situado no municipio de , €m
regime de 24 horas/dia, que assegure assisténcia universal e gratuita a populacdo, observados os principios e legislacGes
do SUS.

Para atender ao disposto neste Contrato de Gestdo, as partes estabelecem:
PARAGRAFO PRIMEIRO

I. Que a CONTRATADA dispoe de suficiente capacidade técnico-assistencial e condicdes de prestagdo de servigos que
permitam o maior nivel de qualidade nos servicos contratados, conforme a especialidade e caracteristicas da demanda.
II. Que a CONTRATADA ndo esta sujeita a nenhum tipo de restricao legal que incapacite seu titular para firmar este
Contrato de Gestdo com a Secretaria Estadual da Saude.

PARAGRAFO SEGUNDO
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Fazem parte integrante deste Contrato de Gestdo:

I. Anexo I - Informac0es sobre a Unidade de Saude;

II. Anexo II - Metas de Produgao;

II1. Anexo III — Relagdo Minima de Recursos Humanos por Categoria Profissional;

IV. Anexo IV — Do Reajustamento;

V. ANEXO V - Anexo NOPME — Parecer Técnico do NOPME - Nicleo de Avaliacdo de Orteses, Préteses e
Materiais Especiais (se for o caso)

VI. Anexo Técnico — Sistema de Repasse Financeiro;

VIL. Edital de Selecdo Publica e a Proposta de Trabalho vencedora, independentemente das suas transcrigGes.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

I. A CONTRATADA executara os servigos assistenciais disponiveis segundo a capacidade operacional da Unidade, nas
quantidades minimas estabelecidas no Anexo II deste Contrato de Gestdo, a qualquer pessoa que deles necessitar e de
acordo com as normas do SUS - Sistema Unico de Satde.

II. Todas as metas estabelecidas no Anexo II serdao as metas minimas exigidas para a avaliacdo contratual, o que nao
exclui a realizacdo dos demais procedimentos que advenham do cuidado ao cliente da Unidade (a exemplo de
Atendimentos de Enfermagem em geral e/ou procedimentos e consultas compativeis com o perfil e CBO) para fim de
informagdo da produgdo nos Relatorios/Sistemas definidos pela SESAB, no Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA) e
Sistema de Informagao Hospitalar (SIH).

III. A Contratada devera informar, mensalmente, a produgdo ambulatorial e da internacdo da unidade nos Sistemas
Oficiais de Informagdo do Ministério da Saude — Sistema de Informacdo Ambulatorial (SIA/SUS) e Sistema de Informacdo
Hospitalar (SIH/SUS) — e em outros Relatdrios/Sistemas, definidos pela SESAB.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS COMPROMISSOS DAS PARTES
I - DA CONTRATADA

1) Assegurar a Gestdo, Operacionalizacdo e Execucdo das AgGes e Servicos de Salde a que se propOe através do
desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a adequacdo da estrutura funcional, a manutencao
fisica e dos equipamentos da Unidade, além do provimento dos insumos (materiais) necessarios a garantia do pleno
funcionamento da Unidade.

2) Assistir de forma abrangente a clientela que demande a Unidade, espontaneamente, sem exclusdes, procedendo aos
devidos registros e expedidas as Autorizagbes de Internacdes Hospitalares (AIH/SUS), segundo os critérios da
CONTRATANTE e do Ministério da Saude.

3) Garantir em exercicio na Unidade, quadro de recursos humanos qualificado e compativel ao porte da Unidade e
Servigos combinados, conforme estabelecido nas normas ministeriais atinentes a espécie, tendo definida como parte de
sua infra-estrutura técnico-administrativa nas 24 (vinte e quatro) horas dia, por plantdes, a presenca de pelo menos um
profissional da medicina que respondera legalmente pela atengdo oferecida a clientela.

4) Adotar uma identificacdo especial (crachd) e fardamento de boa qualidade para todos os seus empregados, assim
como, assegurar a sua frequéncia, pontualidade e boa conduta profissional.

5) Manter a designacao como e adotar a logomarca da CONTRATANTE
e da CONTRATADA, em todos os instrumentos de comunicagdo visual, impressos, sitios eletrénicos, redes sociais,
fardamentos, enxoval, crachas dos empregados, na forma estabelecida pela CONTRATANTE;

6) Afixar, em lugar visivel, a sua condicdo de entidade qualificada como Organizagdo Social de Saude, e a gratuidade
dos servigos prestados nessa condigdo.

7) Pagar os salarios e encargos sociais devidos pela sua condicdo de Unica empregadora do pessoal designado para
execucdo dos servigos ora contratados, inclusive indenizagbes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes,
beneficios, obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimento das legislagGes trabalhista e previdenciaria, sendo-lhe defeso
invocar a existéncia deste contrato para tentar eximir-se destas obrigagGes ou transferi-las para 0 CONTRATANTE;
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8) Responsabilizar-se integralmente por todos os compromissos assumidos neste Contrato.

9) Manter registro atualizado de todos os atendimentos efetuados na Unidade Hospitalar, disponibilizando a qualquer
momento aos prepostos designados pelo CONTRATANTE, e aos 6rgdos de controle interno e externo, as fichas e
prontudrios da clientela, assim como todos os demais documentos que comprovem a confiabilidade e seguranca dos
servigos prestados na Unidade.

10) Apresentar a contratante até o 5° dia Util do més seguinte, a Nota Fiscal/Fatura dos servigos efetivamente executados
no més anterior, acompanhada de Relatdrios Gerenciais e comprovantes, na forma que |he for indicada e assim
sucessivamente, a cada més.

11) Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarias a
execucdo dos servigos objeto do presente contrato, efetuando todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam
ou venham incidir sobre as suas atividades relacionadas a gestdo e operacionalizacao da Unidade.

12) Nos casos de prestacao de servigos terceirizados de manutengao de equipamentos e de infra-estrutura (gerador,
centrais de gases, dentre outros) e médico-hospitalares, fica a Contratada OBRIGADA a celebrar estes contratos
exclusivamente com empresas autorizadas pelo fabricante, disponibilizando a Contratante cdpia de todos os contratos
com atestado que comprove a condigao de autorizada dos terceirizados;

13) Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao CONTRATANTE e/ou terceiros, por
sua culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua responsabilidade,
bem como ressarcir o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagdo ou interrupgao dos servigos contratados,
exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forga maior, circunstancias
que deverdo ser comunicadas no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, em carater de urgéncia, apds a sua
ocorréncia.

14) A responsabilidade de que trata o inciso anterior estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas a
prestacdo dos servicos.

15) Consolidar a imagem do ] , como Entidade prestadora de servigos publicos,
da rede assistencial do Sistema Unico de Salde - SUS, comprometido com sua missdo de atender as necessidades
terapéuticas dos pacientes, primando pela melhoria na qualidade da assisténcia.

16) Manter em perfeitas condigGes de higiene e conservagao as areas fisicas e instalagoes da Unidade.

17) Administrar os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe for permitido em virtude deste contrato, inclusive executando
manutencdo preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando seguros
prediais e de responsabilidade civil e responsabilizando-se pela seguranca patrimonial do imdvel;

18) Devolver a CONTRATANTE, apds término do contrato, toda area, equipamentos, instalagdes e utensilios nas mesmas
condicOes em que recebeu substituindo aqueles que ndo mais suportarem recuperagao, observando-se a depreciacao
dos bens.

19) Os bens, relacionados no Anexo IX - Inventario dos Bens Moveis e Imoveis para Cessdo de Uso, do Edital de Selegdo,
e aqueles incorporados posteriormente no transcorrer do contrato, deverdo ser recebidos por um preposto designado
pela CONTRATADA, EM PERMISSAQO DE USO, devidamente inventariados quando da assinatura do contrato e, de forma
idéntica, deverdo ser devolvidos a CONTRATANTE, na oportunidade do seu encerramento. Inclusive, em relacao ao
parque tecnoldgico, que deve da mesma forma ser, ao final da permissdo, restituido em perfeitas condicdes de uso,
sendo submetido todo o procedimento a avaliacdo de representantes da Contratante, autorizados por ato da Secretaria
da Saude, com notdrio conhecimento técnico, devendo a Contratada responsabilizar-se por eventual dano ocorrido aos
equipamentos.

20) A CONTRATADA devera implementar o uso de protocolos assistenciais e administrativos. Em se tratando de servico
de hospitalizacdo, informar, diariamente, a Contratante o nimero de vagas disponiveis e o censo hospitalar, conforme
modelo estabelecido pela SESAB, a fim de manter atualizada a Central Estadual de Regulagdo ou a Central Municipal de
Regulagdo, conforme o caso. Bem como, indicar, em lugar visivel do estabelecimento hospitalar, 0 niUmero de vagas
existentes do dia.
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21) A CONTRATADA por razoes de planejamento das atividades assistenciais devera dispor da informagdo oportuna
sobre o local de residéncia dos pacientes atendidos ou que lhe sejam referenciados para atendimento, registrando
minimamente, a definicdo do municipio de residéncia dos mesmos.

22) Encaminhar a CONTRATANTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, todas as informagdes sobre as atividades
desenvolvidas, bem como sobre a movimentacdo dos recursos financeiros recebidos e movimentados pela referida
Unidade.

23) As informagOes de que trata o dispositivo anterior serdo encaminhados a SESAB segundo os modelos normatizados,
até o 59 dia atil de cada més.

24) Em relagdo aos direitos dos pacientes, a CONTRATADA obriga-se a:

1. Manter sempre atualizado o prontuario médico dos pacientes e o arquivo médico considerando os prazos previstos em

lei;

I1. N3o utilizar nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentagao;

I11. Justificar ao paciente ou ao seu representante, por escrito, as razoes técnicas alegadas quando da decisdo da ndo

realizacdo de qualquer ato profissional previsto neste Contrato;

IV. Permitir a visita ao paciente internado, diariamente, respeitando-se a rotina do servico, por periodo minimo de 02

(duas) horas;

V. Esclarecer aos pacientes sobre seus direitos e assuntos pertinentes aos servigos oferecidos;

VI. Respeitar a decisao do paciente ao consentir ou recusar prestacdo de servigos de saude, salvo nos casos de iminente

perigo de vida ou obrigacdo legal;

VII. Garantir a confidencialidade dos dados e informagGes relativas aos pacientes;

VIIL. Assegurar aos pacientes o direito de serem assistidos religiosa e espiritualmente por ministro de qualquer culto

religioso;

IX. Facilitar o acesso aos gastos originados com o seu atendimento, financiados pelo SUS - Sistema Unico de Satde;

X. Nas internacOes de gestantes, adolescentes e idosos é assegurada a presenca de um acompanhante, em tempo
integral no Hospital, com direito a alojamento e alimentagao.

25) A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao paciente por ocasido de sua alta hospitalar, relatério circunstanciado do
atendimento que Ihe foi prestado, denominado "INFORME DE ALTA", do qual devem constar, no minimo, os seguintes
dados:

a) Nome do paciente;

b) Nome do Hospital/Unidade;

c) Localizagdo do Hospital/Unidade (enderego, municipio, estado);

d) Motivo da internagao (CID-10);

e) Data de admissao e data da alta;

f) Procedimentos realizados e tipo de ortese, protese e/ou materiais empregados, quando for o caso;

g) Diagndstico principal e diagndsticos secundarios (CID 10);

h) O cabegalho do documento devera conter o seguinte esclarecimento: "Esta conta devera ser paga com recursos
publicos”.

26) A CONTRATADA devera, quando do fornecimento do Informe de Alta, colher a assinatura do paciente, ou de seus
representantes legais, na segunda via do documento, que devera ser anexado ao prontuario do paciente, devendo este
ser arquivado conforme a legislacao vigente.

27) A CONTRATADA devera, quando for o caso, referenciar o paciente apds a alta para outros servicos da rede,
objetivando a continuidade do cuidado e, consequentemente a integralidade da assisténcia.

28) Incentivar o uso seguro de medicamentos, procedendo a notificagdo de suspeita de reacOes adversas, através dos
formularios e procedimentos utilizados pela SESAB.

29) Implantar um modelo normatizado de pesquisa de satisfagdo pds-atendimento, previamente aprovado pela SESAB,
desde o inicio das atividades previstas neste Contrato.

30) Realizar a leitura, analise e adogdo de medidas de melhoria, no prazo maximo de 30 dias Uteis, em relagdo as
sugestoes, as queixas e as reclamagdes que receber através da aplicagdo da pesquisa de satisfacdo dos usuarios, visando
a qualidade no atendimento;
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31) Instalar Servico de Atendimento ao Cliente, conforme diretrizes estabelecidas pela SESAB, produzindo relatérios
mensais sobre suas atividades, arquivando-os para ser objeto de avaliacdo em visita técnica realizada pela
CONTRATANTE.

32) Identificar suas caréncias em matéria diagndstica e/ou terapéutica que justificam a necessidade de encaminhamento
a outros servicos de salide, apresentando a SESAB, mensalmente, relatério mensal dos encaminhamentos ocorridos.

33) Nao adotar nenhuma medida unilateral de mudancas na carteira de servigos nem nos fluxos de atencao consolidados,
nem na estrutura fisica da Unidade, sem prévia solicitagdo e aprovagao da SESAB.

34) Alcancar os indices de produtividade e qualidade definidos nos ANEXOS deste contrato.

35) Possuir e manter em pleno funcionamento, no minimo, as ComissGes/Nucleos/Comités descritas no Anexo I —
Informag0es sobre a Unidade de Salde.

36) A contratada adotara medidas visando a obtencdo de acreditacdo hospitalar, em caso de haver proposto em sua
oferta.

37) Para realizar os servicos de regulagdo, a Unidade devera:

— . Destinar sala para regulagdo, com no minimo 01 computador, internet, impressora, aparelho de fax, telefone
e recursos humanos para funcionamento nas 24 horas;

— . Receber nas 24 horas/ 7 dias da semana pacientes para internacgao hospitalar;

— . Aderir ao sistema de regulacdo estadual ou municipal, conforme o caso, para atendimento da Programacao
Pactuada Integrada de acordo com as cotas previamente estabelecidas;

— . Disponibilizar mensalmente a agenda dos servigos contratados ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o
caso;

— . Oficializar ao Gestor Estadual ou Municipal, conforme o caso, mensalmente, as vagas disponibilizadas e ndo
utilizadas pelo municipio;

— . Utilizar todos os protocolos de regulagdo do acesso aprovados pela Secretaria Estadual de Saude;

— . Implantar no Pronto Atendimento o Acolhimento com Classificacao de Risco;

— . Estabelecer que o paciente sé sera referenciado para outra unidade na auséncia ou insuficiéncia do servico,
explicitando o motivo da recusa na ficha de contra referéncia ou em relatdrio.

38) A Contratada fica obrigada a estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes de sua proposta
técnica por ocasido da selecdo, integralmente, que neste se integra independente de transcrigdo.

39) A contratacdo de pessoal para a execugao do objeto do Contrato de Gestdo firmado devera ser realizada,
exclusivamente, por meio de processo seletivo, com a observancia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da
publicidade, da moralidade e da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituicao Federal.

40) Visando o acompanhamento e fiscalizacdo da movimentagdo de recursos econdmicos e financeiros, assim como a
verificagdo da prestagao de contas, a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia 20
do més subsequente a prestacdo dos servicos, os comprovantes de quitacdo de despesas efetuados no més
imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS),
fornecimento de vale transporte e alimentagao, folha de pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos
de comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas rescisorias correspondentes, mediante apresentacao de
extrato bancario, e outras informacdes/documentos, através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres),
definidos pelo CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das sangdes previstas na legislagao vigente.

41) O Diretor Geral (Gestor) da Unidade devera ser profissional de escolaridade superior e, obrigatoriamente, com
comprovada experiéncia de, no minimo 02 (dois) anos, na gestdo de servigo publico da rede propria ou credenciada do
Sistema Unico de Saude (SUS). Preferencialmente, o referido Diretor devera possuir titulacao de Especialista, Mestre ou
Doutor em Administragdo Hospitalar.

42) Semestralmente, o desempenho do Diretor Geral devera ser avaliado pela CONTRATADA, de acordo com os
parametros estabelecidos pela Organizagdo Social, e seu resultado devera ser apresentado a SESAB.

43) Realizar a Gestao da Unidade, seguindo as diretrizes da Politica Nacional de Humanizacdo do SUS, definidas pelo
Ministério da Salde, dando énfase a clinica ampliada.
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44) Realizar a Gestdo dos Leitos da Unidade, tendo em vista o aproveitamento mais eficiente e eficaz dos mesmos.

45) Realizar agdes que colaborem com a articulagdo da rede de servigos, objetivando assegurar a integralidade do
cuidado.

46) E responsabilidade exclusiva da CONTRATADA alimentar e atualizar os sistemas de informagdo ou congéneres,
disponibilizados pela SESAB, e, os sistemas oficiais, disponibilizados pelo Ministério da Salde, com as informacdes
completas e adequadas acerca dos servigos prestados e procedimentos realizados, de forma que os registros reflitam a
realidade, evitando comprometimento da série histdrica de producdo da Unidade de Salde.

47) Implantar um Programa de Gerenciamento de Residuos Solidos de Saude (PGRSS), mantendo-o atualizado de acordo
com as normas do CONAMA e do Ministério de Salde, que passara pela avaliagdo da DIVISA até o 6°(sexto) més da
contratagao.

48) Disponibilizar, se necessario, espaco fisico e acesso a internet para possibilitar o funcionamento da Ouvidoria do
SUS/Bahia na Unidade, com membros designados através de ato da Secretaria da Saude.

49) Admitir, no quadro de recursos humanos da Unidade, servidores do Estado que estiverem vinculados ao servigo,
indicados pela SESAB, nos termos do Capitulo VI do Decreto Estadual N°. 8.890/2004 e do Capitulo VII da Lei Estadual
No. 8.647/2003.

50) Implantar e implementar, obrigatoriamente, o sistema de apuracdo de custos da Unidade (Apura SUS ou sistema
equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saude), em até 90 (noventa) dias apds a assinatura do Contrato.

51) Alimentar, mensalmente, até o quinto dia Util do més subsequente, o sistema operacional de apuracdo de custos da
Unidade Hospitalar, o Apura SUS, disponibilizado, gratuitamente, pelo Ministério da Saude.

52) A CONTRATADA devera adotar praticas de planejamento sistematico das agGes, mediante instrumentos de
programacao, orcamentacdo, acompanhamento e avaliagao de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas, nos
termos do art. 21, inciso III, da Lei Estadual n°® 8.647/2003.

53) Encaminhar a CONTRATANTE, anualmente, para publicacdo no Diario Oficial do Estado, até 30 de abril do exercicio
subsequente, as demonstracdes financeiras decorrentes, direta ou indiretamente, do Contrato de Gestdo, elaboradas em
conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e com o relatério de execugdo do Contrato de Gestdo.

54) E obrigatorio, por parte da CONTRATADA, a elaboracdo de regulamento proprio contendo as regras e procedimentos
que adotara para a contratacao de obras e servigos, bem como para compra, alienacdo de bens mdveis e locagdo de
bens mdveis e imdveis, nos termos do art. 29, do Decreto Estadual n® 8.890/2004.

55) Observar na consecucao do objeto deste contrato os principios constitucionais da Administragdo Publica, dispostos
no art. 37 da Constituicdo Federal, quais sejam: Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.

56) Manter durante toda a execugdo do contrato, todas as condigBes exigidas na Selecdo, em especial a regularidade
com a Fazenda Publica, a Seguridade Social, o Fundo de Garantia por Tempo de Servico e a Justica do Trabalho.

57) Permitir e facilitar a ampla acdo fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE, e dos drgdos de controle
interno e externo, atendendo prontamente as observacoes e exigéncias que Ihe forem solicitadas.

58) Disponibilizar todas as informagdes e os documentos requisitadas pelo preposto, para desenvolver controle e
avaliacdo periodica da Unidade, observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela-alvo.

59) Disponibilizar espaco fisico, com linha telefonica, equipamento de informatica com acesso a Internet, para o preposto,
com o intuito de realizar o controle e a avaliagao periddica da Unidade, observando “in loco” o desenvolvimento das
atividades de assisténcia a clientela-alvo.

60) E obrigatorio para a CONTRATADA a adesdo as Politicas Publicas de Salide, a exemplo da Politica Nacional de
Transplantes.

61) Manter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrénicos vinculados ao objeto contratual, atualizando, sempre
que necessario, os seguintes documentos:
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a) Regulamentos proprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e selegdo de
pessoal e procedimentos a serem adotados na aquisicao de bens, contratacdes de obras e servicos e na manutengado
dos bens cujo uso foi permitido pelo Estado ou adquiridos em virtude do contrato de gestao, no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestao;

b) Relatorios de prestagdo de contas do contrato;

c) Estatuto social atualizado da CONTRATADA.

62) Comunicar a CONTRATANTE todas as aquisi¢bes de bens permanentes méveis que forem realizadas, no prazo de 30
(trinta) dias apds a sua ocorréncia, desde que se tratem de aquisigdes realizadas com recursos recebidos em decorréncia
do Contrato de Gestdo.

63) Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos do CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na execu¢do
do objeto deste Contrato.

64) Manter, em boa ordem e guarda, a disposicao do CONTRATANTE, e dos drgaos de controle interno e externo, todos
os documentos originais que comprovem as despesas realizadas no decorrer do Contrato de Gestdo, que deverao ser
emitidos em nome da CONTRATADA, devidamente identificados com o nimero do Contrato de Gestdo.

65) Destacar a participagdo do CONTRATANTE em qualquer agao promocional relacionada ao Contrato de Gestdo.

66) Obter, previamente, consentimento do CONTRATANTE para qualquer acao promocional relacionada ao Contrato de
Gestao, na forma por ela estabelecida.

67) Adotar Plano de Cargos, Salarios e Beneficios dos empregados aprovado pelo Conselho Deliberativo da
CONTRATADA.

68) Respeitar e fazer com que seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina e demais
regulamentos vigentes, bem como atentar para as regras de cortesia no local onde serdo executados os servicos.

69) Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral o acesso dos usuarios dos servicos aos meios de
manifestagdo do Sistema de Ouvidoria do Estado, comprometendo-se a responder a CONTRATANTE, analisar e adotar
as medidas de melhoria necessarias.

70) Responsabilizar-se pelos recolhimentos e pagamentos relativos as obrigacOes trabalhistas e previdenciarias dos
recursos humanos vinculados ao contrato de gestdo, devendo provisionar os valores correspondentes aos encargos
trabalhistas e sociais relativos ao pagamento de férias, 13° saldrio, bem como rescisdes contratuais dos trabalhadores,
em conformidade com a legislagdo trabalhista ou norma coletiva, a mais benéfica ao trabalhador. Os encargos
trabalhistas e sociais serdo proporcionais a vigéncia do contrato de gestdo.

71) Transferir, no prazo de 15 dias Uteis do recebimento da parcela do repasse financeiro, o valor correspondente ao
provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais para a Conta Bancaria Exclusiva para ProvisGes Trabalhistas e
Sociais, diversa da conta destinada ao recebimento dos repasses financeiros do contrato de gestdo, vedada a
movimentagao para outros fins.

72) Fazer constar do relatdrio de prestacdo de contas previsto no art. 26 da Lei n°. 8.647/2003:

a) planilha orcamentaria analitica com as regras de calculo e o valor provisionado dos encargos trabalhistas e sociais, no
periodo a que se refere a prestacdo de contas;

b) documentos comprobatdrios da ocorréncia de eventos trabalhistas ocorridos no periodo da prestacdo de contas e
respectivos pagamentos;

c) extrato da Conta Bancaria Exclusiva para ProvisGes Trabalhistas e Sociais;

d) controle individualizado por empregado, com identificacdo do CPF e vinculo de trabalho;

e) comprovantes de regularidade trabalhista, previdenciaria e fiscal;

f) declaracdo da organizagao social que recolheu e provisionou os encargos trabalhistas e sociais.

73) Apresentar o calculo da estimativa das rescisGes trabalhistas no relatério da prestagdo de contas da penultima parcela
do contrato de gestao.

74) Devolver a CONTRATANTE eventual saldo remanescente da conta bancaria vinculada ao provisionamento dos
encargos trabalhistas e sociais, apds a quitacdo de todos os encargos relativos as rescisées dos contratos de trabalhos
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dos empregados, com excegao dos casos em que a CONTRATADA celebre outro contrato de gestao para o gerenciamento
do mesmo servico, com reaproveitamento dos empregados, hipotese em que o saldo sera vinculado ao novo contrato.

II — DA CONTRATANTE

1) Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, materiais permanentes, equipamentos e instrumentos para
a gestdo, operacionalizacao e execugao das acoes e servicos de saude, conforme conjunto de plantas arquitetonicas e
inventario patrimonial que neste se integram independente de transcricao.

2) Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros a CONTRATADA, de acordo com as Clausulas Quinta e
Sétima deste instrumento.

3) Providenciar, anualmente, a consignacao das dotagOes destinadas a custear este Contrato de Gestao no projeto de
Lei Orcamentaria, assim como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do Estado.

4) Eliminar fatores restritivos a flexibilidade da acdo administrativa e gerencial da contratada com vistas a propiciar
condicOes para o alcance de seus objetivos, assegurando-lhe a necessaria autonomia administrativa, dentro dos limites
estabelecidos por este instrumento de contrato.

5) Prestar esclarecimentos e informagGes a CONTRATADA, que visem orientd-la na correta prestacdo dos servicos
pactuados, sempre que solicitado, dirimindo as questSes omissas neste instrumento assim como lhe dar ciéncia de
qualquer alteracdo no presente Contrato.

6) Desenvolver controle e avaliacdo periddica da Unidade, com geracdo de relatorio(s), através de um preposto,
observando “in loco” o desenvolvimento das atividades de assisténcia a clientela - alvo de atengdo, inspecionando
documentos ou qualquer outro procedimento necessario para a verificagdo de sua pertinéncia.

7) O CONTRATANTE utilizara as informacoes disponibilizadas pelos sistemas oficiais para proceder a avaliacao de
desempenho quantitativa e qualitativa da CONTRATADA.

8) Disponibilizar recursos humanos, designados através de ato de autorizacdo da Secretaria da Saude, para possibilitar
o funcionamento da Ouvidoria do SUS/Bahia, na Unidade.

9) Realizar curso de capacitacdo para a utilizacdo da metodologia do sistema informatizado de gestdo de custos, APURA
SUS ou sistema equivalente, disponibilizado pelo Ministério da Saude.

10)Caso haja dano ou prejuizo de qualquer natureza, inclusive a imagem, causado ao CONTRATANTE e/ou terceiros,
por culpa ou dolo, ou em consequéncia de erros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob a responsabilidade
da CONTRATADA, o CONTRATANTE podera exigir que seja afastado, de forma imediata, o profissional que deu causa a
situagdo, e, que, no periodo maximo de 72 horas, sejam adotadas todas as medidas concernentes ao seu desligamento
definitivo das atividades no estabelecimento de salide, com a substituigdo imediata do mesmo, por outro profissional
que atenda as mesmas qualificagGes.

11) Realizar o Acompanhamento e Avaliagdo do Contrato de Gestdao, nos termos determinados por este Contrato de
Gestdo.

Permitir o uso dos bens méveis e imdveis mediante ato da Secretaria da Salde e celebragdo dos correspondentes Termos
de Permissdo de Uso.

13)Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente a formalizagdo dos Termos de
Permissao de Uso.

14)Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA, em virtude do Contrato de Gestdo, ao patriménio do Estado em
até 30 (trinta) dias, apds ter recebido a comunicacdo da aquisicao.
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15) Publicar, em meios eletronicos de acesso publico, todos os termos de gestdo e respectivos termos de aditamento,
em até 30 dias da sua formalizacdo, e os relatorios técnicos sobre a execugdo do contrato de gestdo elaborados pela
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo.

16) Manifestar-se, no relatério técnico a ser apresentado pela Coordenacao de Contratos de Servicos de Saude das
Unidades Proprias sob Gestdo Indireta — CGI/DAOUP, sobre o cumprimento pela organizacdo social da obrigacdo de
provisionamento dos encargos trabalhistas e sociais, na forma prevista no contrato de gestao.

17) Manifestar-se, no relatdrio técnico referente a penultima parcela do contrato de gestdo, a ser apresentado pela
Unidades Prdprias sob Gestdo Indireta — CGI/DAOUP, sobre o calculo da estimativa das rescisdes trabalhistas e suficiéncia
das provisdes para o correspondente pagamento.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a execucdo do objeto do CONTRATO DE GESTAO pela Organizacdo Social serdo obtidos
mediante: transferéncias provenientes do Poder Publico; doagles, legados e contribuigdes de Entidades nacionais e
estrangeiras; rendimentos de aplicagdes dos ativos financeiros da Organizacdo Social e de outros pertencentes ao
patriménio que estiver sob a administragdo da Organizacdo; receitas advindas da utilizacdo de seus espacos fisicos,
quando autorizado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Como uma das alternativas para a captacdo de recursos, de que trata o caput desta Clausula fica facultada a Organizacao
Social participar de mutirdes, quando proposto pela Contratante, desde que:

1. Previamente avencado entre as partes, por meio da celebracdo de Termo Aditivo ao presente Contrato de Gestdo;

I1. N&o haja prejuizo quantitativo nem qualitativo dos servigos previstos neste Contrato de Gestdo.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os mutirGes, referidos no paragrafo anterior, versam sobre a possibilidade mobilizacdo de estrutura fisica, recursos
materiais € humanos, para a realizacao de determinado nimero de procedimentos, em curto espaco de tempo, cujo
objetivo seja minimizar, extinguir e/ou prevenir a existéncia de demanda reprimida.

PARAGRAFO TERCEIRO
O valor e as condicoes de repasse de recurso financeiro, em contrapartida a participagdo da Organizagdo Social em

mutirGes, deverdo ser previstos pelo Termo Aditivo de que trata o item I, do Paragrafo Primeiro desta Clausula.

CLAUSULA QUINTA — DO REPASSE DOS RECURSOS NECESSARIOS

Pela execucao do objeto deste Contrato, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA, no prazo e condicdes constantes

deste instrumento, a importancia global estimada em R$ ( ) para o custeio da
operacdo da Unidade, conforme PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento e
R$ ( ), para pagamento das OPME, conforme Clausula Quinta,

Paragrafo Sexto do objeto contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor de repasse mensal deste Contrato de Gestdo sera repassado em ( ) parcelas mensais, no
valor de R$ destinados as despesas de custeio para a operacdo da Unidade, conforme
PROPOSTA DE TRABALHO, parte integrante deste instrumento e o valor estimado de

( ), destinados ao pagamento das OPME, que sera repassado,

conforme Clausula Quinta, Paragrafo Sexto do objeto contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO

O valor financeiro mensal para pagamento das OPME sera repassado, conforme Clausula Quinta, Paragrafo Sexto do
objeto contratual somente apds Avaliagdo e Parecer do NOPME - Nucleo de Avaliacdo de Orteses, Préteses e Materiais
Especiais.
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PARAGRAFO TERCEIRO
O valor do Contrato destinado as despesas de custeio, para fins da avaliacdo de desempenho, submeter-se-a as
condicBes descritas na CLAUSULA SETIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento deste Contrato, podera recomendar a alteracdo do valor estimado
destinados ao pagamento das OPME, através de avaliacdo/justificativa do NOPME - Nucleo de Avaliacdo de Orteses,
Préteses e Materiais Especiais, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

PARAGRAFO QUINTO

Os recursos destinados a cobrir a execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO serdo empenhados globalmente e
repassados mensalmente pela CONTRATANTE a CONTRATADA, de acordo com o cronograma de desembolso previsto
na Clausula Sétima - Das CondigGes de Repasse financeiro.

PARAGRAFO SEXTO

Os valores a serem reembolsados sdo aqueles estabelecidos em tabela prdpria do SUS, apos a efetiva comprovacao da
utilizacao da ortese e/ou prétese e/ou material especial, e a devida aprovagdo e reembolso conforme previsdo
orcamentaria especifica.

PARAGRAFO SETIMO

Os recursos financeiros transferidos pela Contratante a execucdo do objeto deste Contrato de Gestdo serdo
movimentados em conta bancaria especifica e exclusiva, vinculada a este Contrato, de modo a que os recursos
transferidos ndo sejam confundidos com os recursos proprios da CONTRATADA.

PARAGRAFO OITAVO

Todos os repasses serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo, ordem bancéria, Transferéncia
Eletronica Disponivel (TED), em que fiquem registradas a destinagdo do valor e a identificacdo do respectivo credor ou
beneficiario, ndo sendo permitido saque em espécie de qualquer valor.

PARAGRAFO NONO

A CONTRATADA podera contar com recurso financeiro adicional, mediante Termo Aditivo, de até 10% do valor global
do contrato, ja previsto em planilha orgamentaria, para realizacdo de servicos de manutencdo predial e aquisicdo de
equipamentos em caso de substituicdo devido a tecnologia obsoleta ou por ampliacdo, estando, porém, a liberagao do
recurso condicionada a prévia analise e aprovagdo da especificacdo ou projeto apresentado pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, a CONTRATADA somente podera dispor de
1/5 (um quinto) do recurso financeiro adicional, sendo vedada a acumulacdo de saldos ndo utilizados no periodo anterior.

PARAGRAFO DECIMO

Os recursos financeiros, transferidos pelo Estado da Bahia para execucao do objeto deste Contrato de Gestdo, serao
movimentados em conta(s) bancaria(s) especifica(s) e exclusiva(s) no Banco de preferéncia da CONTRATADA, que
sera(do) vinculada(s) a este contrato, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos
préprios da CONTRATADA; e os recursos relativos as provisdes dos encargos trabalhistas e sociais serdo movimentados
em conta especifica para este fim.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

E expressamente proibida a celebracdo pela Contratada de contratos de cessdo fiduciaria de créditos oriundos da
execucdo deste contrato, em qualquer hipdtese, ou a vinculagdo de recebiveis para o repasse financeiro de contratos de
financiamento eventualmente celebrados pela mesma.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORGCAMENTARIA
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As despesas para o repasse financeiro deste Contrato correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir
especificada:

UNIDADE GESTORA:
PROJETO/ATIVIDADE:
META:

FONTE:

ELEMENTO DE DESPESA:

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE REPASSE FINANCEIRO

PARAGRAFO PRIMEIRO
Os repasses financeiros de custeio da operacdo da Unidade a CONTRATADA serdo efetivados mensalmente, em conta
corrente especifica, aberta para este contrato, conforme escalonamento de pagamento, definido no quadro a seguir:
Parcela Periodo para Pagamento Repasse Financeiro
Primeira Parcela
Segunda Parcela
Terceira Parcela
Quarta Parcela
A partir da Quinta Parcela até a
Penultima Parcela
Ultima Parcela

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATANTE, no processo de acompanhamento e supervisao deste Contrato, podera recomendar a alteracdo de
valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das metas, o que implicara a alteracdo do
valor global pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente justificada e aceita pelas partes, de
comum acordo, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria indicada para recebimento dos repasses financeiros
mensais, tendo reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda nao
desembolsados que estejam previstos neste Contrato de Gestao.

PARAGRAFO QUARTO

Os recursos financeiros, transferidos pelo Estado da Bahia para execucao do objeto deste Contrato de Gestdo, serao
movimentados em conta(s) bancaria(s) especifica(s) e exclusiva(s) no Banco de preferéncia da CONTRATADA, que
sera(do) vinculada(s) a este contrato, de modo que os recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos
préprios da CONTRATADA; e os recursos relativos as provisdes dos encargos trabalhistas e sociais serdo movimentados
em conta especifica para este fim.

CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO

O reajustamento de pregos sera efetuado na periodicidade prevista em lei federal, considerando-se a variacao ocorrida,
desde a data da apresentagdo da proposta ou do orgamento a que esta se referir até a data do efetivo adimplemento
da obrigacdo, tomando-se por base a variagdo do IPCA-IBGE (Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo) do
periodo, como os reajustes concedidos em negociagbes coletivas pelas categorias profissionais atuantes na Unidade de
Saude, de acordo com a férmula matematica descrita no Anexo IV, deste Contrato de Gest3o.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS HUMANOS
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A CONTRATADA contratara pessoal para a execucdo de suas atividades, sendo de sua inteira responsabilidade os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, securitarios, assim como todo e qualquer passivo trabalhista,
resultante da execucao do objeto do presente Contrato de Gestao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera gastar no maximo 70% dos recursos publicos a esta repassada com despesas de remuneracao,
encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, com pessoal e servidores a ela cedidos, observada, quanto a
estes Ultimos, a necessidade da manifestacao expressa da contratada quanto a concessdo de direitos como férias,
licencas e aposentadorias, nos casos pertinentes. O limite e o critério utilizados para as despesas com remuneragdo de
vantagem com pessoal deverao estar de acordo com o preco de mercado de cada regido, e a localizagao da Unidade.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os servidores publicos estaduais de cargo efetivo, que estiverem vinculados ao servigo transferido, poderdo ser colocados
a disposigdo para terem exercicio na Organizagao Social, mediante a sua aquiescéncia e ato do Governador do Estado,
nas condigGes previstas no Capitulo VII, da Lei n° 8.647 de 29/07/2003 e Capitulo VI, do Decreto n° 8.890 de
21/01/2004.

PARAGRAFO TERCEIRO

O valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remuneracao e de contribuicdo previdenciaria do servidor colocado a
disposicao da Organizagdo Social, sera abatido do valor de cada parcela dos recursos repassados mensalmente.

PARAGRAFO QUARTO

A Organizacdo Social fica OBRIGADA a contratar, no ambito local, profissionais de nivel técnico e de nivel superior,
recém-formados, sem experiéncia anterior comprovada, a titulo de PRIMEIRO EMPREGO, para compor o quadro de
recursos humanos, lotados nesta Unidade de Saude, totalizando, no minimo 10% do quantitativo de empregados
contratados de nivel técnico e 10% do quantitativo de empregados contratados de nivel superior.

PARAGRAFO QUINTO

A Organizacdo Social enviara, mensalmente, para divulgagdo no site da SESAB, a quantidade de postos de trabalho
gerada como PRIMEIRO EMPREGO, por atividade desempenhada na Unidade de Salde, e, a relagcdo entre este
quantitativo e o de empregados que nao fazem parte desta iniciativa.

PARAGRAFO SEXTO
E vedada a contratacdo, no ambito do PRIMEIRO EMPREGO, de profissionais que sejam parentes, ainda que por
afinidade, até o 2° (segundo) grau, de pessoas que componham o corpo diretivo da Organizacdo Social.

PARAGRAFO SETIMO

A experiéncia do PRIMEIRO EMPREGO devera ser pelo periodo maximo 12 (doze) meses, para que oportunize a outro
profissional a participacdo nesta iniciativa, assegurando-se ao trabalhador todos os direitos conferidos pela Consolidagao
das Leis do Trabalho — CLT.

CLAUSULA DECIMA — DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

Este Contrato de Gestdo sera supervisionado, fiscalizado e avaliado pela CONTRATANTE, através da Superintendéncia
da Atencdo Integral a Salude (SAIS), Diretoria Geral de Gestdo de Unidades Prdprias (DGGUP),Diretoria de Apoio
Operacional as Unidades Prdprias(DAOUP) e Diretoria de Gestdo de Servicos de Salde(DGESS) através da Coordenacado
de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliacdo das AcOes e Servicos das Unidades Préprias (COMASUP) e
acompanhado e fiscalizado pela CONTRATADA, através da sua Diretoria Executiva e dos seus 6rgaos deliberativo e de
fiscalizagdo.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A Diretoria de Gestdo de Servigos de Saude (DGESS) através da Coordenacao de Monitoramento, Acompanhamento e
Avaliacao das Acoes e Servicos das Unidades Prdprias (COMASUP) competird a emissao de relatério técnico, mensal,
sobre os resultados alcancados pela CONTRATADA quanto as metas pactuadas, quanto a economicidade do
desenvolvimento das respectivas atividades e quanto ao aprimoramento da gestdo da Organizacdo Social de Saude e a
otimizacdo do padrdo de qualidade na execucdo dos servicos e no atendimento ao cidadao.
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PARAGRAFO SEGUNDO

A Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Proprias (DAOUP) sera responsavel pelo acompanhamento da prestacao
de Contas e das alteracbes Contratuais, aditamentos, reajustes financeiros, caso sejam necessarios, pela analise dos
relatorios técnicos emitidos pela Diretoria de Gestao de Servicos de Saude (DGESS) através da Coordenacdo de
Monitoramento, Acompanhamento e Avaliacdo das AcOes e Servicos das Unidades Préprias (COMASUP) para
manifestacao acerca da liberacdo do repasse financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO

A CONTRATADA devera prestar contas, mensalmente, até o 5° dia Util do més subsequente a prestacao dos servicos ou
a qualquer tempo, conforme recomende o interesse publico, das atividades assistenciais realizadas, através de
mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres), definidas pela SESAB, com registro da sua produgdo mensal nos
sistemas oficiais, do Ministério da Saude, além da prestacao de contas, apos validacdo dos 6rgaos deliberativo e fiscal
da entidade, contendo, dentre outros:

I — Comparativo especifico das metas pactuadas e alcangadas, acompanhado de justificativas para todos os resultados
nao alcangados e propostas de agdo para superacao dos problemas enfrentados;

IT - Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucao, em regime de caixa e em regime de
competéncia;

I1I - Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, acrescidos de comprovante de reserva de depdsito
proporcional das verbas rescisorias correspondentes, mediante apresentacdo de extrato bancario.

PARAGRAFO QUARTO

A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro, consolidara as informacgdes de producdo e
de prestagdo de contas, no Relatério de Prestacdo de Contas Anual, e o encaminhara a Secretaria da Salude, em duas
vias, uma para a Diretoria de Apoio Operacional as Unidades Prdprias (DAOUP) e outra para a Diretoria de Gestao de
Servicos de Saude (DGESS), em até 30 dias apds o encerramento do exercicio financeiro.

PARAGRAFO QUINTO

A Diretoria de Gestdo de Servicos de Salde(DGESS)/Coordenagdo de Monitoramento e Avaliacdo emitirg,
trimestralmente, o Relatdrio Técnico Trimestral sobre os resultados alcancados pela CONTRATADA na execugdo do
Contrato de Gestdo, bem como sobre a economicidade no desenvolvimento das respectivas atividades/servicos, para
posterior remessa a Secretaria da Salde, ao 6rgdo deliberativo da CONTRATADA e a Secretaria Executiva do Conselho
de Gestao das Organizag0es Sociais, até o Ultimo dia do més subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio
financeiro e, nos casos de percentual de alcance das metas pactuadas inferior a 80%, serdo remetidos também ao
Tribunal de Contas do Estado.

PARAGRAFO SEXTO

Sera elaborada pela Diretoria de Gestdo de Servigos de Saude (DGESS) através da Coordenacao de Monitoramento,
Acompanhamento e Avaliacdo das AcOes e Servicos das Unidades Proprias (COMASUP), ao final de cada exercicio
financeiro, a consolidagdo dos Relatérios Técnicos Trimestrais devendo o Secretdria da Salide encaminha-la ao Tribunal
de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 dias, acompanhado de seu parecer conclusivo.

PARAGRAFO SETIMO

Sempre que julgar necessario, os 6rgdos do Contratante, responsaveis pela supervisao, fiscalizacao e avaliagdo do
desempenho da Contratada, poderdo requisitar as informagGes, bem como convocar reunides extraordinarias e realizar
visitas técnicas a Unidade de Saude, no local de realizagdo do objeto deste Contrato de Gestdo, com vistas a obter
informac0es adicionais que auxiliem no desenvolvimento de seu trabalho.

PARAGRAFO OITAVO

Os resultados alcancados deverao ser objetos de andlise criteriosa pela Diretoria de Gestdo de Servicos de Saude
(DGESS)através da Coordenacao de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliacao das Acoes e Servicos das Unidades
Proprias (COMASUP) que procedera as corregGes e encaminhamentos que eventualmente se facam necessarios para
garantir a plena eficacia do instrumento, em especial os §§29, 3° e 49, do art. 27, da Lei n°. 8.647/2003, além de atestar
a veracidade e a fidedignidade das informagdes apresentadas.

PARAGRAFO NONO
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Os relatdrios de que tratam o caput e o paragrafo Unico do art. 26, e o caput e o paragrafo 1° do art. 27, da Lei n°.
8.647/2003, deverao ser elaborados utilizando o modelo padrdo aprovado através da Resolugdo n®. 15/2013 do Conselho
de Gestdo das Organizagdes Sociais ou outra norma que |lhe suceder.

PARAGRAFO DECIMO
A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo eximira a CONTRATADA de total
responsabilidade na execucdo do Contrato de Gestdo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO
A CONTRATADA sera avaliada quanto ao aprimoramento da gestdo na execucdo deste Contrato, com base em
metodologia especifica.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO AO EDITAL DE SELEGAO

Integra o presente Contrato de Gestdo, como se nele estivessem transcritas, as clausulas e condigdes estabelecidas no
Edital de Selegdo Publica e na Proposta da entidade vencedora, apresentada na referida Selecao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO PRAZO

O prazo de vigéncia do CONTRATO DE GESTAO serd de __ ( ) meses, tendo por termo inicial a data
de acordo com a publicagdo do Diario Oficial do Estado, observando-se o limite estipulado por lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

O CONTRATANTE, apds a assinatura deste Contrato de Gestdo, providenciara a sua publicagdo no Diario Oficial do Estado
e nos meios eletronicos de Comunicacdo, e, em 02 (dois) jornais de grande circulagdo na Capital do Estado, nos termos
do art. 32, do Decreto Estadual n® 8.890/2004.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REVISAO E REPACTUACAO

Este Contrato de Gestdo podera ser alterado, parcial ou totalmente, mediante justificativas por escrito, que conterdo a
declaracdo de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pela Secretaria da Salde do Estado da Bahia, apds
demonstracao da necessidade, por meio de parecer sobre o desempenho da Organizagdo Social, nos Ultimos 12 (doze)
meses, elaborado pela Diretoria de Gestdo de Servicos de Saude (DGESS) através da Coordenacao de Monitoramento,
Acompanhamento e Avaliagdo das Acoes e Servicos das Unidades Prdprias (COMASUP),observando a legislacdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Na hipdétese de comprovado o desequilibrio econdmico-financeiro do Contrato, que inviabilize a sua boa execucao nas
condigOes inicialmente pactuadas, o CONTRATANTE, obriga-se a repassar a CONTRATADA, outros recursos consignados
no orcamento do tesouro, destinados a garantir a capacitacdo operacional da Unidade, para fins de cumprimento das
metas, mediante prévia justificativa por escrito que contera a declaragdo de interesse de ambas as partes e devera ser
autorizado pela Secretaria de Salde.

PARAGRAFO SEGUNDO

A comprovagdo, a que se refere o Paragrafo anterior, dar-se-a mediante realizacdo de auditoria externa, que ficara a
cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o desequilibrio entre os custos havidos com a operacionalizagdo da
Unidade, a receita por ela auferida, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO TERCEIRO

Qualquer alteragdo ou modificagdo das condicdes do ajuste, decorrentes de ma gestao, culpa e/ou dolo da CONTRATADA,
verificada por ocasido do encerramento de vigéncia previsto no caput desta clausula, podera ensejar a nao dilacao de
prazo, repactuacao ou renovagao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS
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A Prestacdao de Contas da Entidade contratada, a ser apresentada mensalmente, ou, a qualquer tempo, conforme
recomende o interesse publico, far-se-a através de relatdrio pertinente a execugdo desse Contrato de Gestdo, contendo
comparativo especifico das metas propostas com os resultados alcancados, acompanhados dos demonstrativos
financeiros.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As despesas provenientes de servicos compartilhados alocados no gerenciamento de servicos publicizados poderao seguir
a previsdo da RESOLUGAO N° 39/2022 - AD. REFERENDUM DO CONGEOS (DOE 29/07/2022) e da Portaria N° 616 de
09 de agosto de 2022 da Secretaria da Satide do Estado da Bahia - SESAB, publicada no Diario Oficial do Estado, em 10
de agosto de 2022.

PARAGRAFO SEGUNDO
Ao final do exercicio financeiro, a CONTRATADA devera elaborar consolidacdo dos relatérios e demonstrativos e
encaminha-los a CONTRATANTE, em modelos por esta estabelecidos

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA INTERVENCAO DO CONTRATANTE NO SERVICO TRANSFERIDO

Na hipdtese de risco quanto a continuidade dos servicos de salde prestados a populagdo, 0 CONTRATANTE podera
assumir imediatamente a execucao dos servicos que foram transferidos observadas as condigdes estabelecidas no
Capitulo VI, da Lei Estadual n° 8.647 de 29/07/2003.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO

A rescisdo do Contrato de Gestdo podera ser efetivada:

L. por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipdtese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausulas, dos objetivos e metas previstas no
presente Contrato, decorrentes de ma gestdo, culpa, dolo ou violacao da lei;

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a OS for desqualificada, por qualquer razdo, conforme Lei Estadual n®.
8.647/2003 e Decreto n°. 8.890/2004, ou nos casos de dissolucdo da entidade;

c) o Estado apresentar razoes de interesse publico para a rescisdo, de alta relevancia e amplo conhecimento.

II. por ato unilateral da CONTRATADA, na hipdtese de:

a) atrasos dos repasses devidos pela CONTRATANTE, superiores a 90 (noventa) dias da data fixada para o repasse,
cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, formalizando a rescisdo com antecedéncia de 90 (noventa) dias e
motivando-a devidamente, sem prejuizo da obrigatoriedade do Estado da Bahia arcar com as despesas incorridas pela
Organizacgao para execugao do objeto deste Contrato;

b) comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, que inviabilize o cumprimento das metas estabelecidas
no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuagdo da avenga.

I11. por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A comprovagdo a que se refere o inciso II.b desta clausula dar-se-a mediante realizacdo de auditoria externa, que ficara
a cargo da CONTRATADA, devendo demonstrar o desequilibrio entre os custos havidos com a operacionalizacdo do
Contrato de Gestdo, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO

Em caso de denuncia ou rescisao unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar prestando os
servicos ora contratados, com prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da dendncia ou rescisao.

PARAGRAFO TERCEIRO
Em qualquer hipdtese é assegurado a contratada o contraditério e a ampla defesa, nos termos da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO QUARTO
Quando do encerramento deste Contrato de Gestdo, independente dos motivos que o ocasionaram, devera ser:
L. realizado pelo CONTRATANTE, o inventario dos bens sob responsabilidade da CONTRATADA para execugao
do objeto contratado;
II. apresentado pela CONTRATADA, no prazo maximo de 60 dias, o Relatério de Prestacao de Contas Final;
I11. lavrado pelo CONTRATANTE e pela CONTRATADA o Termo de Encerramento do Contrato de Gestdo.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel pela indenizagdo de dano decorrente de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos érgdos do SUS e a terceiros a
estes vinculados, bem como aos bens publicos méveis e imdveis objetos de permissdo de uso, de que trata a Lei Estadual
n° 8.647 de 29/07/2003 e o Decreto n° 8.890 de 21/01/2004, assegurando-se o direito de regresso contra o responsavel
nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangGes cabiveis.

PARAGRAFO UNICO
A responsabilidade de que trata esta clausula estende-se aos casos de danos causados por falhas relativas a prestacao
dos servigos.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS DISPOSICOES GERAIS
Fica acordado que os direitos e deveres atinentes a Entidade privada sem fins lucrativos subscritora deste instrumento
serdo sub-rogados para a Organizacdo Social de Salde por ela constituida.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA podera a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada a Secretaria da Salude do Estado e ao
Governador do Estado, propor a devolugdo de bens ao Poder PUblico Estadual, cujo uso fora a ela permitido e que nao
mais sejam necessarios ao cumprimento das metas pactuadas.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os bens mdveis e imdveis cujo uso foi permitido a CONTRATADA, equivalentes aos relacionados no Anexo IX do Edital
de Selegdo e aos incorporados posteriormente no transcorrer do Contrato, mediante prévia avaliacdo e expressa
autorizacdo do CONTRATANTE, poderao ser alienados e substituidos por outros de igual ou maior funcionalidade, os
quais integrarao o patrimonio do Estado.

PARAGRAFO TERCEIRO

Em caso de extingdo da Organizagdo Social, de rescisdo do Contrato de Gestdo, o patrimdnio, os legados e as doagoes
que lhe foram destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, serdo incorporados ao
patriménio do Estado ou ao de outra Organizagao Social, qualificada na forma da Lei Estadual n° 8.647/2003, ressalvados
o0 patrimonio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele estranhos.

PARAGRAFO QUARTO

Sem prejuizo do acompanhamento, da fiscalizagdo e da normatividade suplementar exercidas pelo CONTRATANTE sobre
a execucao dos servigos previstos no presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle e
autoridade normativa do CONTRATANTE, ficando certo que a alteracdo decorrente de tais competéncias normativas sera
objeto de termo aditivo ou de notificagdo dirigida @ CONTRATADA.

PARAGRAFO QUINTO
O CONTRATANTE podera assumir a execugao dos servigos que foram transferidos, a fim de manter a sua continuidade
na hipdtese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigacdes assumidas no Contrato de Gestao.

PARAGRAFO SEXTO

Os servicos objeto deste contrato de gestdo nao podem sofrer solucdo de continuidade durante todo o prazo da sua
vigéncia, devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional e
operacional desta, mediante vinculo de subordinacdo dos trabalhadores para com a entidade contratada, sobre os quais
mantera estrito e exclusivo controle.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
As partes elegem o Foro da Capital do Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir questdes oriundas do CONTRATO DE GESTAO que nao puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem assim justos e contratados, é o presente assinado em 03 (trés) vias de igual teor e forma na presenca
das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado conforme, para um sé efeito de direito.

Salvador, de de20__ .
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ROBERTA SILVA DE CARVALHO SANTANA
SECRETARIA DA SAUDE

CONTRATADA
CPF:
Testemunha

Testemunha
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ANEXO TECNICO
HOSPITAL MANOEL VICTORINO
SISTEMA DE REPASSE FINANCEIRO

I. Com a finalidade de definir as regras e o cronograma de pagamento ficam estabelecidos os seguintes principios e
procedimentos:

1. A atividade assistencial da CONTRATADA subdivide-se nas modalidades assinaladas abaixo, conforme especificacao
e quantidades estipuladas nos Anexos I — InformagGes sobre a Unidade de Saude e II — Metas de Producdo:

X Internacao

Hospital Dia

X Atendimento Ambulatorial

X | SADT-Servicos de Apoio Diagndstico e Terapéutico

1.1. As modalidades de atividades assistenciais, acima assinaladas, referem-se a rotina de atendimentos a serem
oferecidos pela Unidade de Salde sob gestao da CONTRATADA.

2. Além das atividades de rotina, a Unidade de Salde podera realizar outras atividades, submetidas a prévia analise e
autorizacao do CONTRATANTE, respeitadas as limitagdes previstas em Lei.

3. O montante do orcamento econémico-financeiro do HOSPITAL MANOEL VICTORINO para o periodo de 12 (doze)
meses, fica estimado em R$ XXXX (XXX).

3.1. O valor de repasse mensal esta estimado em R$ XXX (XXXXXXXX) para fins de custeio da operacdo da Unidade.

4. O repasse financeiro a CONTRATADA, previstos no item 3.1, dar-se-a da forma abaixo descrita, alterando os
percentuais indicados na Clausula Sétima, do Contrato de Gestdo.

Percentual Valor Estimado
70% OO0 XXX X XXX
30% OO XXXXXXX

4.1. 70% (setenta por cento) do valor global serdo repassados em XXX parcelas mensais fixas, no valor de R$ XX
(XXXX).

4.2. 30% (trinta por cento) do valor global serdo repassados mensalmente, juntamente com as parcelas fixas, com
valor mensal de R$ XXX (XXXX). Esta parcela esta vinculada as avaliagdes dos Indicadores de Producdo e dos
Indicadores de Qualidade, conforme sua valoragao, de acordo com o estabelecido mais adiante neste documento.

4.3 A avaliacao da parte variavel sera realizada considerando periodos de 03 (trés) meses e a disponibilidade dos
dados do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do percentual de alcance dos
indicadores, pelo hospital.

5. Visando o acompanhamento e a avaliacgdo da execucdo do Contrato de Gestdao, assim como a verificagdo do
cumprimento das atividades e dos indicadores quantitativos e qualitativos estabelecidos para a CONTRATADA, a
mesma devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o 5° dia Util do més subseqliente a prestacdo dos
servigos, as informagGes referentes as atividades assistenciais realizadas, através de mecanismos (formularios,
sistemas ou congéneres), definidas pelo CONTRATANTE. Além de registrar a sua producao mensal nos sistemas
oficiais, do Ministério da Saude.

6. Visando o acompanhamento e fiscalizagdo da movimentacdo de recursos econdmicos e financeiros, assim como a
verificagdo da prestacdo de contas, a CONTRATADA devera encaminhar ao CONTRATANTE, mensalmente, até o dia
20 do més subsequente a prestacdo dos servicos, os comprovantes de quitacdo de despesas efetuados no més
imediatamente anterior, relativas aos gastos com agua, energia elétrica, telefone, encargos sociais (INSS, FGTS e PIS),
fornecimento de vale transporte e alimentacao, folha de pagamento de pessoal (incluindo os terceirizados), acrescidos
de comprovante de reserva de depdsito proporcional das verbas rescisdrias correspondentes, mediante apresentacao
de extrato bancario, e outras informag6es/documentos, através de mecanismos (formularios, sistemas ou congéneres),
definidas pelo CONTRATANTE, sob pena de aplicagdes das sangdes previstas pela legislagdo vigente.

7. A cada trimestre, o CONTRATANTE procedera a analise das quantidades de atividades assistenciais e dos indicadores
qualitativos realizados pela CONTRATADA, verificando e avaliando os desvios (para mais ou para menos) ocorridos em
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relacdo as quantidades estabelecidas no contrato, resguardando o direito ao contraditério e a ampla defesa da
CONTRATADA para que sejam efetuados os devidos repasses financeiros de recursos.

8. A analise referida, no item anterior, podera resultar em repactuagdo, acordada entre as Partes, por meio de Termo
Aditivo ao Contrato de Gestdo, das quantidades de atividades assistenciais, ora estabelecidas, e seu reflexo econémico-
financeiro.

9. A andlise referida, no item acima, possibilita que sejam firmados Termos Aditivos ao Contrato de Gestdo em relagao
as clausulas que quantificam as atividades assistenciais a serem desenvolvidas pela CONTRATADA e seu
correspondente reflexo econdmico financeiro, a qualquer tempo, se condiges e ocorréncias excepcionais incidirem de
forma muito intensa sobre as atividades da Unidade de Salde, inviabilizando e/ou prejudicando a assisténcia prestada.

II. SISTEMATICA E CRITERIOS DE REPASSE FINANCEIRO
1. Avaliagdo e Valoracdo dos Desvios nas Quantidades de Atividade Assistencial e dos Indicadores de Qualidade.

1.1 A avaliacdo dos indicadores quantitativos e qualitativos sera realizada considerando periodos de 03 (trés) meses e
a disponibilidade dos dados do Datasus/Tabwin, podendo gerar um ajuste financeiro a menor, dependendo do
percentual de alcance dos indicadores.

1.2 O CONTRATANTE devera proceder da seguinte forma:

Metodologia para definicao da producao
e dos indicadores de qualidade a serem |Fonte de
avaliados (30% do valor de repasse de |verificacdo

custeio mensal da

Meses de Contrato

operacao
da
Unidade)
10 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao |-
(més/20xx) da Unidade integral.
20 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao |-
(més/20xx) da Unidade integral.
30 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao |-
(més/20xx) da Unidade integral.
40 Més (més/20xx) Repasse financeiro de custeio mensal da operagao |-
da Unidade integral.
50 Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da [Datasus/Tabwin e
(més/20xx) operacao da Unidade sera calculado, com base na [RIH
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagao
ao
10, 20 e 39 meses do Contrato de Gestao.
6° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao |-
(més/20xx) da Unidade integral.
7° Més Repasse financeiro de custeio mensal da operacao |-
(més/20xx) da Unidade integral.
80 Més O valor a pagar de repasse de custeio mensal da [Datasus/Tabwin e
(més/20xx) operagdo da Unidade sera calculado, com base na |RIH
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagao
ao
40, 50 e 6° meses do Contrato de Gestdo.
90 Més Repasse financeiro de custeio mensal da operagao |-
(més/20xx) da Unidade integral.
100 Més (més/20xx) Repasse financeiro de custeio mensal da operacao |-

da Unidade integral.
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110 Més (més/20xx) O valor a pagar de repasse de custeio mensal da [Datasus/Tabwin e
operagdo da Unidade sera calculado, com base na |RIH

avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relagao
ao

79, 8° e 9° meses do Contrato de Gestdo.

120 Més (més/20xx) Repasse financeiro de custeio mensal da operacao
da Unidade integral.

E, assim, sucessivamente em caso de Prorrogacao do Contrato de Gestao

Caso ndo seja possivel a prorrogacdo contratual e/ou na hipdtese de rescisao antecipada do Contrato|
de Gestao, na sua Ultima competéncia de pagamento a avaliagao dos indicadores

quanti-qualitativos ocorrera do seguinte modo:

600 Més (Més/20xx) O valor a pagar de repasse de custeio mensal da | 58° més: Datasus
operacao da Unidade sera calculado, com base na | /Tabwin e RIH. 59°
avaliagdo quanti-qualitativa realizada em relacdao | més: RIH 60°més:
a0 589, 590 e 60° meses do Contrato de Gestdo. | Metas/Parametros
contratuais integrais.

1.2.1 As avaliacOes serao efetuadas considerando como parametro as metas quanti- qualitativas vigentes no Contrato
de Gestao/Termo Aditivo do més em que houve a producao. O desempenho da Contratada sera avaliado com base
na metodologia proposta no quadro acima.

1.2.2 Na hipdtese de ser identificada a necessidade de ajuste financeiro a menor, em face do desempenho apurado,
o valor nominal a ser deduzido, sera calculado com base no valor de custeio da Unidade de Saude vigente no Contrato
de Gestao/Termo Aditivo/Apostila dos meses em que houve a produgao.

1.2.3 O percentual do desconto apurado na avaliagao trimestral ensejara glosa correspondente sobre a parte variavel
de cada um dos trés meses.

1.2.4 A avaliacdo e analise das atividades/indicadores quanti-qualitativos contratados serdo efetuados de acordo com
o0 explicitado a seguir:

1.2.5 Em relacdo a parte variavel (30%), 90% corresponderdo a analise quantitativa.

1.2.6 O percentual de 90% da parte variavel (30%) sera distribuido da seguinte forma:

Linha de Contratacao Peso Percentual em relagao a avaliagao
quantitativa

SERVI(;O DE APOIO DIAGNOSTICO E | 10%

TERAPEUTICO

AMBULATORIO 10%

INTERNACAO 70%

TOTAL 90%

2. Em relacgao a parte variavel (30%), 10% corresponderdo a analise qualitativa.

AVALIAGAO E VALORAGCAO DOS INDICADORES QUANTI-QUALITATIVOS
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~ FONTE DE | PESO

INDICADORES OPERACAO META VERIFICACAO %
INDICADORES QUALITATIVOS

N° de infecgbes hospitalares | Meta

= : ocorridas num determinado | parmanente: < | Contrato de Gestdo; 5

1 | Taxa de Infecgao Hospitalar periodo / n° de saidas no o10R RIH 2,5%

mesmo periodo X 100

N° de 6bitos apds 24 horas de | Meta

5 | Taxa de Mortalidade ;r:;caelrigggwfr'n\]coo no trimestre | permanente: < | contrato de Gestéo; |, 0%

Institucional ] 3% RIH e
de saidas no mesmo
periodoX100
N° de pacientes/dia no
= trimestre avaliado / n° de Contrato de Gestdo; 3
B | i leitos dia no mesmo periodo X | Meta RIH esi
100 Permanente: =
90%
N° de pacientes que sairam .
4 | Giro de Leitos por alta ou dbito /N° de leitos 5] Conizie d e 2,0%
P Permanente: RIH
no periodo X 100 80%
Percentual de usuarios que
avaliaram positivamente do
Aferir o nivel de satisfacdo dos | servico da unidade de saude/ Formulario de

5 usuarios SUS em relagdo aos | Percentual pactuado de | Meta mensuragao 1.0%
servicos  prestados  pela | usuarios com avaliacdao | Permanente: acerca pesquisa —
unidade de salde positiva do servigo da unidade | 70% de satisfagdo do

de saude x 100 usuario

INDICADORES QUANTITATIVOS

ASSISTENCIA AMBULATORIAL

GRUPO 02 — PROCEDIMENTOS COM FINALIDADE DIAGNOSTICA
02.05 - Diagnodstico por | N° TOTAL de Ultrassonografia | Meta
Ultrassonografia com Dopller Colorido de Vasos | Trimestral:

4 02.05.01.004-0 -/ N° TOTAL de [ 105 Contrato de Gestao; 10%
Ultrassonografia Doppler | Ultrassonografia com Dopller | Procedimentos | DATASUS / Tabwin. 0
Colorido de Vasos Colorido de Vasos realizados
35 procedimentos/més no més

GRUPO 03 — PROCEDIMENTOS CLINICOS

N° TOTAL de Consulta Médica | Meta
03.01.01.007-2 — Consulta | na Atengdo Especializada Trimestral:

5 Médica na Atengdo |/ N° TOTAL de Consulta|>13 Contrato de Gestdo; 10%
Especializada Médica na Atengao | procedimentos | DATASUS / Tabwin. °
71 procedimentos/més Especializada realizadas no

més

ASSISTENCIA HOSPITALAR - INTERNAGAO

ESPECIALIDADES
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6 ) ’ Meta
CLINICA MEDICA Trimestral: Contrato de Gestdo; 40%
236 saidas/més 708 Saidas | DATASUS / Tabwin.

Hospitalares
CLINICA CIRURGICA VASCULAR
04.08.05.001-2 Amputacao/Desarticulagdo de MMII
04.08.05.002-0 Amputacado/Desarticulacao de Pé e Tarso
04.08.05.008-0 Fasciotomia de MMII Meta
04.08.05.033-0 Revisdo Cirurgica de Coto de Amputagdo Trimestral:

7 04.08.06.004-2 Amputacao/Desarticulacdo de dedo ' Contrato de Gestao; 30%
04.15.04.002-7 Debridamento de Fasceite Necrotizante 303 Saidas DATASUS / Tabwin.
04.15.04.003-5 Debridamento de Ulcera/ de tecidos Hosbi
desvitalizados BEmEalaRes
04.15.04.004-3 Debridamento de Ulceras/necrose
101 saidas/més

TOTAL GERAL 100%

e A CONTRATADA s6 obtera o peso percentual definido para os indicadores qualitativos, quando alcancar os
parametros estipulados contratualmente.

e Para calcular o percentual de desempenho alcancado dos indicadores quantitativos, quando n3ao houver sido
atingida a meta contratada, sera utilizada uma regra de trés simples, considerando: a quantidade produzida
multiplicada pelo peso percentual do indicador, dividido pela meta pactuada.

e Quando houver sido alcancada ou superada a meta quantitativa contratada, sera atribuido o peso percentual
definido para o indicador.

III. AVALIAGAO DOS DESVIOS DA PRODUGAO PACTUADA

Os desvios serdao analisados, conforme descrito anteriormente, e, gerardo uma variagdo proporcional no valor do
pagamento de recursos a ser efetuado a CONTRATADA conforme quadro a seguir:

FAIXA DE DESEMPENHO VALOR A PAGAR

Até 50% 0% do valor da parte variavel
51 a 74% 60% do valor da parte variavel
75 a 89% 80% do valor da parte variavel
90 a 100% 100% do valor da parte variavel

Também sera objeto de analise pelo Contratante, mensalmente:

L. A verificagdo da implantagdo e do funcionamento das Comissoes/Comités/NUcleos e/ou congéneres, previstos por
este Contrato de Gestao; .

II. Acompanhar a pesquisa de satisfacdo dos Usuarios a ser realizada pela ORGANIZACAO SOCIAL.

III. A verificagao das taxas de Mortalidade Institucional Padronizada, Ocupacado Hospitalar, Infeccao Hospitalar.

IV. A verificagdo da existéncia, a compatibilidade com as normas de Vigilancia Sanitaria, e, o cumprimento do PGRSS
— Plano de Gerenciamento dos Residuos Solidos em Saude, em todas as suas etapas, até o destino final;

V. A verificacdo da compatibilizacao dos profissionais contratados e dos servigos oferecidos pela Unidade de Saude
com o Contrato de Gestdo e com o cadastro no CNES — Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude.

VI. Outros aspectos que o CONTRATANTE julgar pertinentes.

Ainda que nao tenham reflexo financeiro direto e imediato, os itens, descritos acima, relacionam-se com o aprimoramento
da gestao da Organizacdo Social e com a otimizacdo do padrao de qualidade na execucao dos servicos e no atendimento
ao cidaddo. Assim sendo, sua avaliagdo influenciara a decisdo da SESAB quanto a prorrogacao deste Contrato de Gestdo,
ou, até mesmo, quanto a rescisdao do mesmo, resguardando-se, obviamente, o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.
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ANEXO IV AO CONTRATO DE GESTAO
DO REAJUSTAMENTO

A férmula de célculo para o IRPC (indice de Reajuste da Contrapresta¢do Publica), indice que servird de
referéncia para o reajuste dos contratos de gestdo, utilizara a seguinte formula matematica:

IRCP = [1 + ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA)]

Onde:

IRCP — indice de reajuste da contraprestacdo publica;

PA = Valor da Remuneracdo da categoria A/ Valor total do repasse;

A - indice de reajuste da Categoria Profissional A definido em acordo, convencdo ou dissidio;

PB = Valor da Remuneracio da categoria B/ Valor total do repasse;

B — indice de reajuste da Categoria Profissional B definido em acordo, convencdo ou dissidio;

Pn = Valor da Remuneracdo das demais categorias/ Valor total do repasse de cada uma;

n — indice de reajuste de cada Categoria Profissional definido em acordo, convencao ou dissidio;

PY — Valor destinado aos demais itens de custos e despesas para operacionaliza¢do da unidade/ Valor total
do repasse;

IPCA — indice de Pregos do Consumidor amplo.

A formula sera aplicada integralmente quando houver coincidéncia entre a data de aniversario do contrato
com as datas de reajustes, conforme acordo, convencdo ou dissidio. Ndo havendo coincidéncia entre essas
datas, sugere-se a seguinte metodologia:

Situacdo 1 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convengdo ou dissidio, posterior a data de
aniversario do contrato:

Neste caso adotar-se-a a seguinte férmula na data do aniversario do contrato:

IRCP=[1+( PY xIPCA)]

Desta forma, fica garantido o reajuste apenas da parcela, sobre a qual incide o IPCA.

Na data do reajuste salarial, conforme acordo, convengao ou dissidio, aplicar-se-a a seguinte férmula:
IRCP =[1+ ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n)]

Situacgdo 2 - data do reajuste salarial, conforme acordo, convencgdo ou dissidio, anterior a data de aniversario
do Contrato:
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Neste caso a férmula serd aplicada integralmente na data de aniversario do contratado, conforme mostrado
abaixo:

IRCP =[ 1+ ( PA x %A + PB x %B... Pnx%n + PY x IPCA]

Dessa forma, fica garantido o reajuste dos saldrios das categorias profissionais e dos demais itens de custo,
na data de aniversario do contrato. E necessario ressaltar que a data de aniversario ocorre doze meses apds
a apresentacdo da proposta pela empresa vencedora do certame. Ademais, os percentuais de reajustes
salariais, sdo aqueles frutos de negocia¢Ges entre sindicatos representantes dos trabalhadores e sindicatos
patronais.
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