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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DA SAUDE-SESAB

TERMO DE REFERENCIA /HABILITAGAO

SERVICO DE PRESTAGCAO UNICA COM NECESSIDADE DE MAO DE OBRA

CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 A prestagdo de servigo de ITENS ABAIXO, onde serdo executados com regime de
mao de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condicGes e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

ITEM |DESCRICAO QUANTIDADE |UF  |CODIGO

LIMPEZA, LAVAGEM E HIGIENIZACAO, de
1 reservatorio de agua portavel, com capacidade 4 Un |03.17.00.00166867-6
aproximadamente de 28.000 litros

1.1.1 Vinculam-se a este Termo de Referéncia, independentemente de transcri¢do (art. 92, inciso Il da Lei Federal n° 14.133, de 2021):
a) Estudo Técnico Preliminar, quando cabivel;

b) Instrumento de medigdo de resultado para avaliagdo da execugdo do objeto, quando houver;

c) Modelo de descrigdo da proposta de preco;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.2 Os servigos desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante o item 2 deste Termo de Referéncia.

1.3 O prazo de vigéncia do Contrato é de servigo Unico, a contar da data ( x ) da assinatura do Contrato () da subscrigdo da Autorizagdo de Prestagdo de
Servigos — APS, prorrogavel até atingir o limite de 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

1.4 O contrato apresenta maior detalhamento das regras que serdo aplicadas ao prazo de vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A contratagdo da prestagdo desse servigo sera no periodo Unico e se A lavagem e higienizacdo periddica dos reservatdrios de agua da unidade hospitalar
sdo medidas essenciais para garantir a qualidade da dgua utilizada em atividades assistenciais, administrativas e de apoio, assegurando a seguranga de
pacientes, profissionais de salide, acompanhantes e demais usudrios.

Em ambientes hospitalares, a 4gua é amplamente utilizada em procedimentos clinicos, higiene pessoal, limpeza de areas criticas, preparo de alimentos e
esterilizagdo de materiais. A auséncia de manutengdo adequada dos reservatdrios pode favorecer o acimulo de sedimentos, biofilmes, microrganismos
patogénicos (como bactérias, virus e fungos) e outros contaminantes, elevando o risco de infecgGes relacionadas a assisténcia a saude (IRAS).

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO SERVIGO

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo estd especificada no item 2 deste Termo de Referéncia.
4.REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1 Sustentabilidade:

4.1.1 Devem ser atendidos os seguintes os critérios de sustentabilidade:

a) Priorizar produtos mais sustentdveis, de forma gradual e proporcional;

b) Observar as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) ;
¢) Optar por produtos com maior vida util, menor custo de manutengao;

d) Utilizar inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

e) Optar por materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

f) Optar por produtos que gerem menos perdas, sejam reciclaveis ou mais duraveis,
g) Optar por produtos que consomem menos energia no processo de produgdo .

4.2Vistoria

4.2.1 A avaliagdo prévia do local de execug¢do dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser
contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 07 horas as 17 horas.

4.2.2 Serdo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.2.3. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegaces de desconhecimento das instalagGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestagdo dos servicos, devendo a contratada assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

4.3 Subcontratagdo

4.3.1 N3o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual (art. 122, §2°, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

4.4 Garantia da contratagdo

4.4.1 Serd exigida a garantia da contratagdo prevista nos arts. 96 e seguintes da Lei Federal n? 14.133, de 2021, no percentual de 5% (cinco por cento) do
valor efetivo do contrato, podendo recair sobre qualquer das modalidades indicadas no §1° do referido art. 96, observando-se, ainda, o disposto nesse
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subitem 4.4.

4.4.1.1 A garantia na modalidade caugdo em dinheiro devera ser efetuada em favor do Contratante, em conta especifica a ser indicada pelo Contratante,
com corre¢do monetdria.

4.4.1.2 Para garantia na modalidade titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia (art. 96, §19, inciso |, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

4.4.1.3 Para garantia na modalidade fianga bancaria, esta devera ser emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais
pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil.

4.4.1.4 Na hipotese de opgdo pela modalidade caugdo em dinheiro, titulos da divida publica ou fianga bancaria, a prova da garantia, sob pena da
caracterizagdo de inadimplemento contratual, devera ser apresentada no prazo de 10 (dez) dias, apds autorizagdo da contratacdo direta, admitindo-se, para
a fianga bancaria, que a comprovagao seja feita no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis daquela data.

4.4.1.5 A garantia na modalidade seguro garantia deverd ser prestada em até 7 (sete) dias, contados da data da homologagdo da licitagdo e anteriormente a
assinatura do contrato (art. 96, §3° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

4.4.1.5.1 No caso de seguro-garantia sua apresentagdo devera ocorrer, no maximo, até a data de assinatura do contrato (art. 96, §3° da Lei Federal n?
14.133, de 2021).

4.4.1.5.2 A modalidade seguro garantia somente sera aceita se, observada a legislagdo que rege a matéria, contemplar o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas, inclusive débitos
trabalhistas e previdenciarios, multas, prejuizos e indenizagGes decorrentes de inadimplemento, independentemente de outras cominagdes legais;

b) obrigacbes de todo o periodo contratual, inclusive o cumprimento das obrigagGes trabalhistas nelas incluidas as verbas rescisérias devidas aos
empregados da contratada vinculados a prestagdo de servigos, devendo ser renovada a cada prorrogagdo; e

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada.

4.4.1.5.3 Na modalidade de seguro garantia, a apdlice vigorara por 3 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato e continuard em vigor mesmo que
a contratada ndo pague o prémio nas datas convencionadas, devendo esta cldusula constar expressamente da apélice sob pena de n&o aceitagdo da
garantia (art. 97, incisos | e Il, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

4.4.1.5.4 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

4.4.1.5.5 Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no subitem 4.4.1.8 (art. 97, paragrafo Unico, da Lei Federal n°
14.133, de 2021).

4.4.1.5.6 Caso se trate da modalidade seguro garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer
fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos da regulamentagdo da Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP, devendo esta cldusula constar expressamente da apélice sob
pena de ndo aceitagdo da garantia.

4.4.1.6 No caso das modalidades seguro garantia ou fianga bancéria, ndo serd admitida a existéncia de clausulas que restrinjam ou atenuem a
responsabilidade do segurador ou fiador.

4.4.1.7 Caso utilizada outra modalidade de garantia diversa do seguro garantia, a sua liberagdo ou restituicdo somente ocorrera apés a fiel execugdo do
contrato ou a sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.4.1.8 Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento do Contratante, a contratada ficara desobrigada de renovar a garantia ou de
endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o adimplemento pelo Contratante.

4.4.1.9 A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas, inclusive débitos
trabalhistas e previdenciarios, multas, prejuizos e indenizagGes decorrentes de inadimplemento, independentemente de outras cominagdes legais;

b) obrigacbes de todo o periodo contratual, inclusive o cumprimento das obrigagGes trabalhistas nelas incluidas as verbas rescisérias devidas aos
empregados da contratada vinculados a prestagdo de servigos, devendo ser renovada a cada prorrogagdo; e

c) multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada.

4.4.1.10 No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos
parametros utilizados para a contratagado.

4.4.1.11 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente para o pagamento de qualquer obrigagdo, a contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposi¢cdo no mesmo prazo estabelecido para comprovagdo da garantia originaria.

4.4.1.12 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

4.4.1.13 O emitente da garantia ofertada pela contratada devera ser intimado pelo Contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo
de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 49, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

4.4.1.14 Aliberagdo ou restitui¢do da garantia ocorrerd ap06s a fiel execugdo do contrato e o recebimento definitivo da totalidade do objeto contratado, com
a demonstragdo de cumprimento, pela contratada, das obrigagdes pactuadas.

4.4.1.15 O garantidor ndo é parte em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a
contratada.

4.4.1.16 A contratada autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de Referéncia.

4.4.1.17 N3o havendo comprovagdo do pagamento dos débitos trabalhistas e previdencidrios em até 30 (trinta) dias apds o término do contrato, a garantia
poderad ser utilizada para o pagamento diretamente pela Administragdo.

4.4.1.18 Além da exigéncia da garantia da contratagdo de que trata o subitem anterior, a Administragdo, para assegurar o efetivo cumprimento das
obrigacGes trabalhistas e previdencidrias concernentes aos empregados da contratada, sem prejuizo de outras medidas com esse mesmo objetivo:

a) condicionara o pagamento da contratada a comprovagdo de quitagdo das obrigagGes trabalhistas e previdenciarias vencidas relativas ao contrato;

b) realizara o provisionamento de valores para garantir os pagamentos dos débitos trabalhistas e previdenciarios relativos ao contrato, na forma da
legislagdo especifica.

5.0 GARANTIA DE SERVICO

A empresa contratada devera oferecer garantia minima de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data de conclusdo dos servigos, assegurando a
qualidade da execugado.

Durante o periodo de garantia, caso sejam constatadas ndo conformidades relacionadas a execugdo do servigo ou a qualidade da dgua, a contratada devera
realizar, sem Onus adicional para a Contratante, todas as corregdes necessdrias, incluindo nova lavagem, desinfeccdo e emissdo de novos laudos, quando
aplicavel.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1 Regime de execugdo

5.1.1 A execugdo do objeto se dara da seguinte forma:

5.1.1.1 Inicio da execugdo do objeto: a partir de andlises de cotacGes enviadas e recebidas, compostas em um mapa de prego e convite ao fornecedor com
prego mais vantajoso, a contar apos a essa andlise da data de assinatura do Contrato.
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5.2 Local e horario da prestacdo dos servigos

5.1.1 Os servigos serdo prestados no seguinte local: Setores do Hospital Regional Dantas Bido.

5.3 Materiais a serem disponibilizados

5.3.1 Para a perfeita execug¢do dos servigos, a contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades suficientes e adequadas.

5.4 Informagdes relevantes para a elaboragdo da proposta

5.4.1 O licitante devera observar, além da legislagdo trabalhista, as normas coletivas que abranjam o local da prestagdo dos servigos e que estejam vigentes
na data designada para inicio da sessdo publica;

5.4.1.1 Caso ndo haja norma coletiva vigente que abranja a localidade da prestagdo do servigo, o licitante devera observar os parametros da legislacdo
trabalhista.

5.4.1.2 O licitante devera indicar a norma coletiva aplicdvel as relagdes de trabalho mantidas com seus empregados que prestardo os servigos relativos ao
contrato, a qual devera estar em conformidade com a sua atividade preponderante, salvo no caso de categorias diferenciadas.

5.4.1.3 Inexistindo norma coletiva vigente na época da elaboragdo da proposta, o licitante deverd indicar a entidade sindical que o representa em
conformidade com a sua atividade preponderante.

5.4.1.4 Na hipdtese de que tratam os subitens 5.4.1.2 e 5.4.1.3, a Administragdo poderd solicitar a licitante elementos que respaldem a informagao
fornecida.

5.4.1.5 Ao longo da execugdo contratual, sera exigido da contratada o cumprimento do acordo(s), dissidio(s) ou convengdo(des) coletiva(s) de trabalho
aplicavel as relagGes de trabalho mantidas com seus empregados que prestardo os servigos relativos ao contrato.

5.4.1.6 O licitante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacées e direitos
gque somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados da contratada, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, §§ 12 e 22, da Lei n.2 14.133/2021).

5.4.2 Somente sera admitida a indicagdo da tributacdo relativa ao Simples Nacional pelas licitantes que explorem as atividades de limpeza ou conservagao
ou de vigilancia, de forma exclusiva ou em conjunto com outras atividades que ndo tenham sido objeto de vedagdo a inclusdo no Simples, conforme
previsto no art. 17,

§19, c/c art. 18, §59-C, VI, da Lei Complementar n2 123, de 2006, devendo observar-se, ainda, no que respeita ao servigo de vigilancia, o disposto na Lei n®
7.102, de 1983.

5.4.3 Nas licitagOes destinadas a contratagdo de servigos que ndo sejam de limpeza ou conservagdo e vigilancia, o licitante incluida no Simples Nacional
devera formular proposta considerando a tributagdo comum aplicdvel aos servigos, sob pena de desclassificagdo.

5.4.3.1 Na hipdtese do subitem 5.4.2, o licitante que venha a ser contratada estara sujeita a exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, em face do disposto no art. 31, Il, da Lei Complementar no 123, de 2006.

5.4.3.2 O pedido da exclusdo do Simples Nacional devera ser feito no prazo previsto no art. 30, §10, Il, da Lei Complementar no 123, de 2006, devendo a
contratada apresentar copia do oficio encaminhado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de recebimento, como condigdo para recebimento da
primeira fatura da prestagdo dos servigos.

5.4.4 O licitante devera levar em consideragdo a Lei no 12.949, de 2014, sua regulamentacdo e legislagdo correlata, que dispde sobre o provisionamento de
encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios em contratos administrativos de servigos continuos com regime dedicagdo exclusiva de mdo-de-obra.
5.4.4.1 A estimativa do calculo do percentual de provisionamento podera ser feita com base em metodologia definida pela Secretaria da Administragdo
estabelecidos no Decreto Estadual n? 23.133/2024.

5.4.5 O licitante estd obrigado a destinar parcela dos postos de servicos indicados neste Termo de Referéncia aos beneficiarios do Programa de Insergdo de
Apenados e Egressos no Mercado de Trabalho (PRO- TRABALHO), instituido pelo Decreto estadual no 14.764, de 03 de outubro de 2013, quando a
quantidade de

trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato que sera firmado entre a Administragdo e o licitante vencedor seja igual ou superior a 4 (Quatro),
observadas as demais previsdes do mencionado Decreto.

5.4.5.1 Caso a quantidade de trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato administrativo seja igual ou inferior a 04 (Quatro), serd facultativa a
destinagdo de parcela dos postos de servigos previstos neste Termo de Referéncia aos beneficiarios do PRO-TRABALHO.

5.4.5.2 Sera destacado na fatura mensal o quantitativo de postos de servigos respectivos, acompanhado dos valores pertinentes, conforme as clausulas e
condicBes indicadas nos subitens seguintes, que serdo ocupados pelos beneficiarios do PRO-TRABALHO.

5.4.5.2.1 Ao formular sua proposta e participar do certame, o licitante declara sua concordancia em destinar postos de servigos previstos neste Termo de
Referéncia aos beneficiarios do PRO- TRABALHO.

5.4.5.2.2 As vagas a serem disponibilizadas aos beneficidrios do PRO-TRABALHO serdo definidas conforme a Instrugdo Normativa SEAP/SETRE/SAEB n°
001/18, observando-se:

a) quando o contingente minimo de trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato for igual ou menor que 02 (cinco), a contratagdo de que cuida o
PRO- TRABALHO sera facultativa;

b) quando o contingente minimo de trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato estiver entre 06 (seis) e 19 (dezenove), devera haver a
disponibilizagdo de, no minimo, 01 (uma) vaga;

c) quando o contingente minimo de trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato for de 20 (vinte) ou mais, havera disponibilizagdo de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes;

d) quando o resultado da aplicagdo do percentual de 5% (cinco por cento) for acima de nimero inteiro, sera considerado, para fins de contratagdo dos
trabalhadores do PRO- TRABALHO, o niimero inteiro desconsiderando-se a fragdo.

5.4.5.2.3 Apenas os beneficiarios do PRO-TRABALHO que cumprem pena em regime semi- aberto ou aberto, nos termos do art. 33 do Cédigo Penal
Brasileiro c/c arts. 36, 110 e 119 da Lei n2 7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei de Execugdo Penal), ndo estdo sujeitos a Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT), conforme §22 do art. 28 da Lei n® 7.210, de 1984.

5.4.5.2.3.1 A remuneragdo e 0s encargos concernentes aos beneficiarios do PRO- TRABALHO indicados no item anterior que ndo estdo sujeitos ao regime da
CLT observara a legislagdo pertinente, nos termos do §22 do art. 28 c¢/c art. 29 da Lei n° 7.210, de 1984.

5.4.5.2.4 Por ocasido da efetiva execugdo do contrato, devera ser destacado na fatura mensal de prestagdo de servigos o contingente de trabalhadores
oriundos do PRO-TRABALHO que, na forma do subitem 5.4.5.2.3, ndo estdo sujeitos ao regime da CLT.

5.4.5.2.5 A aplicagdo do Programa deverd observar os critérios previstos nos arts. 36 e 37 da Lei de Execug¢do Penal, bem como quaisquer exigéncias,
impedimentos, incompatibilidades ou vedagdes legais a contratacdo de pessoas presas e egressas do sistema prisional.

5.4.5.2.6 O licitante, uma vez contratado, devera atender as obrigagdes concernentes ao PRO- TRABALHO, nos termos disciplinado nos subitens seguintes.
5.4.5.2.6.1 Observar as disposi¢bes do Decreto estadual n° 14.764, de 2013, e da Instrugdo Normativa SEAP/SETRE/SAEB no 001/18.

5.4.5.2.6.2 Apresentar ao fiscal ou responsavel pela gestdo e acompanhamento do contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do inicio efetivo da
execugdo dos servigos, a lista dos empregados selecionados pelo SINEBAHIA com base nos cadastros mantidos pela SEAP e que se enquadrem como
beneficidrios do PRO-TRABALHO, observados os quantitativos definidos e as categorias indicadas nos incisos | e Il do art. 62 do Decreto estadual n?
14.764/13, comprovando a sua efetiva contratagdo.

5.4.5.2.6.3 Manter durante todo o tempo da execugdo do contrato, incluindo-se suas prorrogacées, no limite determinado pela legislacdo, a relagdo de
proporcionalidade entre as vagas disponibilizadas aos beneficidarios do PRO-TRABALHO e aquelas necessarias a execugdo dos servigos relacionados ao
contrato.

5.4.5.2.6.4 Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato, que, no prazo de até 24 horas, devera repassar tal comunicagdo a Diretoria de Integracdo
Social/Superintendéncia de Ressocializacdo Sustentavel/SEAP, a falta ao trabalho ou desligamento do beneficiario do PRO-TRABALHO, observando-se,
ainda, que:

a) apds o desligamento do beneficidrio do PRO-TRABALHO, a empresa contratada tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para providenciar o
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preenchimento da vaga em aberto, com o auxilio da SETRE, o que sera objeto de acompanhamento por parte do fiscal do contrato;

b) ndo havendo candidato apto para o preenchimento da vaga disponivel, cabera a SETRE emitir atestado com tal informagédo, entregando-o a empresa
contratada no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contados do recebimento da comunicagdo acerca da necessidade de contratagdo de novo beneficiario do
PRO-TRABALHO; e

c) a contratada podera preencher a vaga com terceiros ndo beneficiarios do PRO- TRABALHO, caso a SETRE ndo cumpra com o prazo estabelecido na alinea
“b” acima.

5.4.5.2.6.5 Em caso de regressdo do regime de cumprimento da pena do empregado beneficiario do PRO-TRABALHO ou de qualquer outro fato que possa
ensejar o seu desligamento da empresa que o contratou nos termos do Decreto n° 14.764, de 2013, a contratada deverd providenciar o preenchimento da
vaga surgida, observando os mesmos prazos e procedimentos definidos no subitem 5.4.5.2.6.4.

5.4.5.2.6.6 O ndo cumprimento da cota reservada para beneficiarios do PRO-TRABALHO sé seré tolerado quando a contratada apresentar atestado emitido
pela SEAP informando a inexisténcia de beneficiario do mencionado Programa que se enquadre ao perfil da vaga disponibilizada.

5.4.5.2.7 A ndo observancia das regras do PRO-TRABALHO implica inadimplemento contratual e possibilita a extingdo do contrato por ato unilateral da
Administragdo, além da aplicagdo das sangGes legais.

5.4.6 O licitante, sem prejuizo do disposto no subitem 5.4.5 e seus subitens, esta obrigado a destinar parcela dos postos de servigos indicados neste Termo
de Referéncia a mulheres vitimas de violéncia doméstica, nos termos do Decreto estadual no 22.665, de 21 de margo de 2024, quando a quantidade de
trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato que sera firmado entre a Administragdo e o licitante vencedor seja igual ou superior a 25 (vinte e
cinco), observadas as demais previsées do mencionado Decreto.

5.4.6.1 Ao formular sua proposta e participar do certame, o licitante declara sua concordancia em destinar postos de servigcos previstos neste Termo de
Referéncia a mulheres vitimas de violéncia doméstica, observadas as seguintes disposi¢coes:

a) quando o contingente minimo de trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato for de 25 (vinte e cinco) ou mais, havera disponibilizacdo de 8%
(oito por cento) das vagas existentes;

b) quando o resultado da aplicagdo do percentual de 8% (oito por cento) for acima de nimero inteiro, sera considerado, para fins de contratagdo de que
trata esse subitem, o nimero inteiro desconsiderando-se a fragdo;

c) quando o contingente minimo de trabalhadores necessarios para a execugdo do contrato for inferior a 25 (vinte e cinco), serd facultativa a destinagdo de
parcela dos postos de servigos a mulheres vitimas de violéncia doméstica.

5.4.6.2 As vagas a serem disponibilizadas, conforme Decreto estadual no 22.665, de 2024:

a) incluem mulheres trans, travestis e outras possibilidades do género feminino;

b) serdo destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas, observada a proporgdo de pessoas pretas e pardas do Estado da Bahia, de acordo com o
ultimo censo demografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

5.4.6.3 O licitante, uma vez contratado, deverd atender as obrigagGes definidas nos subitens seguintes.

5.4.6.3.1 Apresentar ao fiscal ou responsavel pela gestdo e acompanhamento do contrato, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados do inicio efetivo da
execugdo dos servicos, a lista das empregadas mulheres vitimas de violéncia doméstica, comprovando a sua efetiva contratagao.

5.4.6.3.2 Manter durante todo o tempo da execugdo do contrato, incluindo-se suas prorrogagdes, o percentual minimo de mao de obra estabelecido no
Decreto estadual no 22.665, de 2024.

5.4.6.3.3 Apds o desligamento da empregada vitima de violéncia doméstica, a empresa contratada tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para
providenciar o preenchimento da vaga em aberto.

5.4.6.4 A ndo observancia das regras de destinagdo de parcela dos postos de servigos a mulheres vitimas de violéncia doméstica de que trata o subitem
5.4.6, observado o §4° do Decreto estadual no 22.665, de 2024, implica inadimplemento contratual e possibilita a extingdo do contrato por ato unilateral da
Administragdo, além da aplicagdo das sangGes legais.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021 e da Lei estadual
n° 14.634, de 2023, respondendo cada parte pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (art. 115, caput, da Lei Federal n® 14.133, de 2021).
6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (art. 115, §5°, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

6.2.1 O impedimento a que se refere o subitem anterior, total ou parcial, da execugdo do contrato por fato ou ato de terceiro, deve ser reconhecido pela
Administragdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

6.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, para
esse fim, o uso de mensagem eletrénica por meio do Sistema Eletronico de Informagdes — SEI.

6.4 A contratada devera designar, de sua estrutura administrativa, um preposto permanentemente responsdvel pela perfeita execugdo dos servigos,
inclusive para atendimento de emergéncia, visando a prestagdo continua e ininterrupta dos servigos.

6.5 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da contratada para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.6 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (art. 117, caput, da Lei
Federal n2 14.133, de 2021).

6.7 Compete ao(s) fiscal(is) do contrato ou ao(s) seu(s) substituto(s):

a) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a sua execu¢do, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizacdo das faltas, atrasos ou dos defeitos observados;

b) emitir notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢do, quando identificar qualquer inexatidao ou
irregularidade;

c) emitir notificagdes para a corregdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para a corregao;

d) informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas estabelecidas;

f) fiscalizar a execu¢do do contrato para que sejam cumpridas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
administragdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento
provisorio, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

g) comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, data(s) do término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou
prorrogagdo contratual;

h) verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhar o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

i) atuar tempestivamente na solugdo do problema, caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, reportando o fato ao gestor do contrato para
que adote as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

j) apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo quantitativa e qualitativa da prestagdo dos servigos
realizada, recolhendo a sua assinatura para fins de comprovagdo de sua ciéncia;

k) manifestar-se conclusivamente sobre eventual justificativa da contratada para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que somente
poderd ser aceita se comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador
do servigo.

6.7.1 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais exigir-se-a da contratada regida pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT),
dentre outras, as comprovagdes que seguem relativamente aos empregados envolvidos na prestagdo do servigo contratado.
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6.7.1.1 No primeiro més da prestagdo dos servigos:

a) relagdo dos empregados, contendo nome completo, data de nascimento, cargo ou fungéo, jornada de trabalho, horario do posto de trabalho,
remuneragdo, beneficios, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), nimero de inscrigdo no Programa de
Integragdo Social (PIS), dados bancarios (Banco, agéncia e conta corrente);

b) indicagdo do(s) responsavel(is) técnico(s) pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

c) copias da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), dos respectivos registros de admissdo dos empregados admitidos e de cdpias dos contratos,
bem como do(s) responsavel(is) técnico(s) pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada; e

d) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos;

e) dados da conta corrente da contratada;

6.7.1.1.1 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem anterior deverdo ser apresentados ao
Contratante.

6.7.1.2 Até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores do Estado da Bahia - CAF:

a) Certiddo de regularidade relativa a Seguridade Social

b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede da contratada;

e) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.7.1.3 Até o 15° (décimo quinto) dia do més seguinte ao da prestacdo dos servigos e sempre que solicitado pelo Contratante:

a) comprovagdo do controle de jornada;

b) comprovante de quitagdo do INSS e das parcelas relativas ao FGTS;

c) coépia da folha de pagamento analitica;

d) copias dos contracheques dos empregados e respectivos recibos de depdsitos bancarios;

e) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de
convengao coletiva, acordo coletivo ou dissidio coletivo; e

f) comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei, contrato, convengdo coletiva, acordo coletivo ou
dissidio coletivo.

6.7.1.4 No prazo de até 15 (quinze) dias apds a extingdo ou rescisdo do(s) contrato(s) de trabalho:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria e respectivos comprovantes de
quitagdo das parcelas devidas;

b) guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e das parcelas relativas ao FGTS, inclusive a multa rescisoria de que tratam os §§1° e 2° do art. 18
da Lei n° 8.036, de 1990;

c) extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS do(s) empregado(s) dispensado(s);

d) comprovagdo da quitagdo da multa prevista no §8° do art. 477 da CLT ou outra estabelecida em acordo, conveng&o ou dissidio coletivo de trabalho, no
caso de atraso no pagamento das parcelas rescisorias;

e) comprovagdo da quitagdo das férias vencidas, caso ndo tenham sido fruidas e quitadas até a data da extingdo ou rescisdo do contrato de trabalho; e

f) exames médicos demissionais do(s) empregado(s) dispensado(s).

6.7.1.5 No prazo de até 15 (quinze) dias apds findo o periodo concessivo, comprovante de fruicdo e quitagdo das férias.

6.7.2 A Administragdo devera analisar a documentagdo referida no subitem 6.7.1 e em seus subitens no prazo de 15 (quinze) dias apds o recebimento dos
documentos, admitida a prorroga¢do motivada do prazo, por igual periodo.

6.7.3 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada podera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigagGes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT

6.7.3.1 Ndo havera pagamento adicional pelo Contratante a contratada em razdo da adogdo da medida prevista no subitem 6.7.3.

6.7.4 No caso de entidades, tais como as Organizagdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as OrganizagGes Sociais, sera exigida a comprovacgao de
atendimento a eventuais obrigacées decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizagoes.

6.7.5 Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagOes trabalhistas e previdencidrias poderdo ser apresentados em original ou
por cépia, observado os termos da Lei n° 13.726, de 2018.

6.7.6 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cGes previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos deverdo oficiar ao Instituto
Nacional de Seguro Social (INSS) para adogdo das providéncias que lhe compete.

6.7.7 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento de parcelas relativas ao FGTS, inclusive a multa resciséria de que tratam os §§1° e 2° do art. 18
da Lei n° 8.036, de 1990, os fiscais ou gestores de contratos deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e ao Conselho Curador do FGTS para adogdo das
providéncias que lhes competem.

6.7.8 Em caso de indicio de irregularidade no cumprimento das obrigacGes trabalhistas, os fiscais ou gestores de contratos deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho para adog&o das providéncias que lhe compete.

6.7.9 Caso nado seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e previdenciarias, o Contratante comunicara
o fato a contratada e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.7.10 Ndo havendo comprovagdo por parte da contratada, até o 15° (décimo quinto) dia do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, da quitagdo das
obrigagdes trabalhistas, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados envolvidos na prestagdo de servigo
contratado.

6.7.10.1 Para realizagdo do pagamento de que trata o subitem 6.7.10, o Contratante podera utilizar quaisquer créditos da contratada, quer sejam
decorrentes do contrato a ser celebrado, de outros contratos administrativos que a contratada possua com o Contratante ou de saldo da conta vinculada
aberta para fins de provisionamento de encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios, desde que ndo estejam comprometidos precedentemente com
outras obrigagGes decorrentes da execugdo do respectivo contrato ou com outras obrigagGes trabalhistas e previdenciarias.

6.7.10.2 O pagamento direto de que trata o subitem 6.7.10 devera ser acompanhado de documento que contenha o detalhamento das rubricas relativas
aos valores quitados, devidamente assinado pelos respectivos empregados.

6.7.11 Ndo havendo comprovagdo por parte da contratada, até o 10° (décimo) dia do més seguinte ao da prestagdo dos servigos para o recolhimento das
parcelas relativas ao FGTS e, até o 232 (vigésimo terceiro) dia do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, para recolhimento das obrigagGes
previdenciarias, o Contratante poderd efetuar o recolhimento dessas obrigagdes, desde que a contratada emita as guias respectivas e as entregue a
Administragdo no prazo de 20 (vinte) dias, antes dos respectivos vencimentos, para as respectivas quitagdes.

6.7.11.1 Para realizagdo do recolhimento de que trata o subitem 6.7.11, o Contratante utilizara quaisquer créditos da contratada, quer sejam decorrentes
do contrato a ser celebrado, de outros contratos administrativos que a contratada possua com o Contratante ou de saldo da conta vinculada aberta para
fins de provisionamento de encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios, desde que ndo estejam comprometidos precedentemente com outras
obrigacOes decorrentes da execugdo do respectivo contrato ou com outras obriga¢des trabalhistas e previdenciarias.

6.7.12. Nao havendo comprovagdo por parte da contratada, até o 15° (décimo quinto) dia posterior a extingdo ou rescisdo do(s) contrato(s) de trabalho, de
pagamento das parcelas rescisorias, recolhimento das obrigagdes previdenciarias e das parcelas relativas ao FGTS rescisorio, inclusive a multa de que tratam
0s

§§1° e 2° do art. 18 da Lei n° 8.036, de 1990, o Contratante, poderd efetuar o pagamento dessas obrigagdes e, na hipdtese dos mencionados recolhimentos,
desde que a contratada emita as guias respectivas e as entregue a Administracdo no de 20 (vinte) dias, antes do respectivo vencimento, para a respectiva
quitagdo.

6.7.12.1 Para realizagdo dos pagamento e recolhimentos de que trata o subitem 6.7.12, o Contratante podera utilizar quaisquer créditos da contratada,
quer sejam decorrentes do contrato a ser celebrado, de outros contratos administrativos que o contratado possua com o Contratante ou de saldo da conta
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vinculada aberta para fins de provisionamento de encargos trabalhistas, sociais e previdenciarios, desde que ndo estejam comprometidos precedentemente
com outras obriga¢des decorrentes da execugdo do respectivo contrato ou com outras obrigacGes trabalhistas e previdenciarias.

6.7.13 A quitagdo dos valores indicados nos subitens 6.7.10 a 6.7.12 diretamente pela Administragdo ndo caracteriza vinculo empregaticio do Contratante
com os empregados da contratada nem gera, para aquele, qualquer tipo de responsabilidade relativamente a outros créditos que esses empregados
possam ter em face da contratada.

6.7.14 Na hipotese de ocorréncia por 3 (trés) vezes, durante o prazo de vigéncia contratual, das situages descritas nos subitens 6.7.10 2 6.7.12, a
Administragdo devera adotar as providéncias para extingdo do contrato.

6.7.15 O sindicato representante da categoria do trabalhador podera ser notificado pelo Contratante para, querendo, acompanhar o pagamento das verbas
de que tratam os subitens 6.7.10 a 6.7.12.

6.7.16 O descumprimento das obrigagdes, inclusive trabalhistas e previdenciarias, ou a ndo manutencgdo das condi¢ées de habilitagdo pela contratada
podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das sangdes cabiveis.

6.8 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal do contrato devera emitir relatério sobre o efetivo cumprimento das
obrigagOes da contratada, inclusive trabalhistas e previdenciarias, encaminhando-o ao gestor do contrato.

6.9 A fiscalizagdo de que trata o item 6 ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais.

6.10 Sem prejuizo das obriga¢Ges de que tratam os demais subitens deste item 6, o fiscal do contrato devera verificar a manutenc¢&o das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital e identificar possivel razdo que, nos termos dos §8§4° e 5° do art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, e art. 48 da Lei n°
14.634, de 2023, impega a contratada de licitar e contratar

6.10.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada relativamente a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo e qualificagdo da licitagdo ou
da contratagdo direta ou na hipdtese do subitem

6.10.2 Constatando-se a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua intimagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua justificativa.

6.10.2.1.1 O prazo de que trata o subitem anterior podera ser prorrogado uma vez, por até 10 (dez) dias Uteis, a critério do Contratante.

6.10.2.2 N3do havendo regularizagdo ou ndo aceita a justificativa apresentada a Administracdo deverd adotar as medidas necessarias a apuragdo dos fatos
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

6.11 Compete ao gestor do contrato ou ao seu substituto:

a) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, e
informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

b) coordenar a rotina de acompanhamento e de fiscalizagdo do contrato, cujo histérico de gerenciamento devera conter todos os registros formais da
execugdo, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, e elaborar relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao;

¢) acompanhar a manutengdo das condiges de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, considerando, como marco final
da respectiva comprovacdo, a data de conclusdo do recebimento definitivo, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais;

d) coordenar os atos preparatdrios a instrugdo processual e ao envio da documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos relativos a prorrogacdo, a alteragdo, ao reequilibrio, ao pagamento, a eventual aplicagdo de sangdes e a extingdo dos contratos, entre
outros;

e) emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is) quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pela contratada, com mengdo
ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, a constarem
do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagGes;

f) adotar providéncias para a formalizagdo de processo administrativo sancionatdrio para fins de aplicagdo de sangdes;

g) enviar a documentagdo pertinente ao setor competente para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos contratualmente pactuados.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO

7.1 Avaliagdo da Execugdo

A contratada devera fornecer, mensalmente, um relatério detalhado contendo as seguintes informagdes:
7.1.1Relatdrio de execugdo do servigo, incluindo:

7.1.2 Local onde o servigo foi realizado;

7.1.3 Servigos realizados em cada equipamento;

7.1.4 Numero de tombos (registros de cada equipamento) de cada maquina.

7.1.5 Validagdes didrias do servigo, que deverdo conter:

7.1.6 Conferéncia e validagdo das atividades realizadas no dia;

7.1.7 Assinatura do responsavel pelo setor, como comprovagao da validagdo.

7.2 Recebimento do Objeto

7.2.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo(s) fiscal(is) do contrato, mediante termo(s) detalhado(s), quando
verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (art. 140, inciso |, “a” da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

7.2.1.1 O prazo de que trata o subitem anterior sera contado do recebimento de comunicagdo escrita da contratada com a comprovagdo da prestagdo dos
servigos a que se refere a parcela a ser paga.

7.2.2 Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o(s) fiscal(is) do contrato devera:

a) apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos;

b) verificar o efetivo cumprimento, pela contratada, das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS do més anterior, dentre outros,
emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato;

c) aferir o efetivo cumprimento, pela contratada, quando for o caso, das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS relacionadas ao
pagamento de parcelas rescisorias, observados o subitem 6.7.

7.2.2.1 A andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos referida no subitem anterior podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, circunstancia que devera ser registrada pelo(s) fiscal(is) em relatério(s) a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.2.2.2 A contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregGes resultantes da execugdo ou materiais empregados (art. 119 da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

7.2.2.3 A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas durante o recebimento provisério.

7.2.2.4 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades (art. 140, §1° da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

7.2.3 Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o termo detalhado de recebimento provisério deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo sobre todas as ocorréncias na execug¢do do contrato, acompanhado dos demais documentos que julgar necessarios, encaminhando-o ao servidor
ou comissdo designada pela autoridade competente para recebimento definitivo.

7.2.4 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela
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autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos (art. 140, inciso |, “b” da Lei Federal n° 14.133, de 2021):

a) emissdo de documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is) sobre o cumprimento de obrigagdes assumidas pela contratada, com
mengado ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes;

b) analise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicagdo das clausulas contratuais correspondentes, solicitando a contratada por escrito, as respectivas corregdes;

c) emissdo de termo detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos, com base nos relatérios elaborados e documentagdes apresentadas;
d) comunicagdo a contratada para emissdo de nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s), com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo;

e) envio da documentagdo correspondente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo; e

f) no caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a contratada devera ser comunicada para emissdo de
nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s) relativamente a parcela incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e
pagamento (art. 143 da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

7.2.4.1 O contrato s0 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela contratada, do pagamento de todas as obrigagGes, inclusive
trabalhistas e previdenciarias, dos empregados envolvidos na prestagdo de servigo contratado.

7.2.5 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pela contratada, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou
nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s).

7.2.6 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugdo do contrato (art. 140, §2° da Lei Federal n® 14.133, de 2021).

7.3 Liquidagdo

7.3.1 Recebida(s) nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobrancga equivalente(s), a Administragdo, no prazo de

10 (dez) dias uteis, prorrogdveis por até 15 (quinze) dias Uteis, adotard, na forma desse subitem, as providéncias para fins de liquidagdo da despesa.

7.3.2 Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a(s) nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s) apresentado(s) pela
contratada possui(em) os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como: a) o prazo de validade; b) a data da emissdo; c) os dados do
contrato e do Contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato; e) o valor a pagar; e f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.3.3 Havendo erro na apresentagdo da(s) nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s), ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, esta ficard sobrestada até que a contratada providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo da
situagdo, sem Onus para o Contratante;

7.3.4 A(s) nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s) devera(ao) ser obrigatoriamente acompanhado(s) da comprovagdo da regularidade
fiscal da contratada mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo de habilitagdo fiscal, social e trabalhista, na forma exigida neste
Termo de Referéncia.

7.4 Prazo para pagamento

7.4.1 O pagamento sera efetuado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme subitem anterior.

7.4.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagdo, de acordo com a variacdo do indice Nacional de Precos - INPC do IBGE, pro rata tempore.

7.5 Forma de pagamento

7.5.1 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdéria ou crédito em conta da contratada aberta em instituicdo financeira contratada pelo Estado
da Bahia.

7.5.2 A(s) nota(s) fiscal(is) ou instrumento(s) de cobranga equivalente(s) devera(ao) atender as exigéncias legais pertinentes aos tributos e encargos
relacionados com a obrigacdo, inclusive os destaques necessarios as retengdes tributarias previstas em lei, e, as situagdes especificas, a adogdo da forma
eletrénica.

7.5.3 Independentemente do percentual de tributo inserido na proposta de preco, serdo retidos na fonte, por ocasido da realizagdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente, quando houver incidéncia tributaria.

7.5.4 A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto
aos impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime, estando o pagamento condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

7.6 Cessdo de crédito da contratada para cumprimento de obrigagdes inadimplidas

7.6.1 Caso a contratada ndo apresente a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e previdenciarias, proceder-se-a na
forma dos subitens 6.7.9 e seguintes deste Termo de Referéncia.

7.7 Provisionamento

7.7.1 A contratada deverd observar as disposi¢des legais e regulamentares do Estado da Bahia pertinentes as provisdes de encargos trabalhistas,
previdenciarios e sociais.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO PRESTADOR DE SERVIGO

8.1 Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1 O prestador de servigo serd selecionado por meio da realizagdo de processo com orgamentos, na modalidade indenizatéria, sob a forma de cotagdo,
com adogdo do critério de julgamento MENOR PRECO OU MAIOR DESCONTO.

8.2 Exigéncias de habilitagdo

8.2.1 Para fins de habilitagdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

8.2.1.1 Habilitagdo juridica

8.2.1.1.1 Para PESSOAS JURIDICAS:

a) em se tratando de sociedades empresarias, do ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com suas eventuais alteragGes supervenientes em vigor,
devidamente registrados, acompanhados, quando for o caso, dos documentos societdrios comprobatérios de elei¢do ou designagdo e investidura dos atuais
administradores.

b) no caso de sociedades simples, do ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com suas eventuais alteragdes supervenientes em vigor, devidamente
registrados, acompanhados dos atos comprobatdrios de elei¢do e investidura dos atuais administradores.

b) decreto de autorizagdo, no caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

8.2.1.1.2 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

8.2.1.2 Habilitagdo fiscal, social e trabalhista

a) prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

b) prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual/Distrital] e/ou [Municipal/Distrital] relativo ao domicilio ou sede do prestador de servico,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

c) prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] e/ou [Municipal/Distrital] do domicilio ou sede do prestador de servico, relativa a atividade em

https://seibahia.ba.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=142453831&infra... 719



28/01/2026, 14:27 SEI/GOVBA - 00131970863 - Termo de Referéncia

cujo exercicio contrata ou concorre;

d) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢ao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social.

e) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.2.1.2.1 As microempresas e empresas de pequeno porte, beneficiarias do tratamento diferenciado e favorecido previsto na Lei Complementar n° 123/06,
deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacgdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢do.
8.2.1.2.2 Caso o fornecedor seja considerado isento de tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo
de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.2.1.2.3 O prestador de servigo enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n® 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

8.2.1.3 Habilitagdo Econdmico-Financeira

a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante, com data de expedi¢do ou revalidagdo dos ultimos 90 (noventa) dias
anteriores a data da realizagdo da licitagdo, caso o documento ndo consigne prazo de validade;

b) indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), comprovados mediante a apresentagdo pelo licitante de
balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) Gltimos exercicios sociais e obtidos pela
aplicagdo das seguintes férmulas:

Liquidez Geral (LG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante

+ Passivo Néo Circulante)

Solvéncia Geral (SG) = (Ativo Total)/(Passivo Circulante +Passivo ndo Circulante)

Liquidez Corrente (LC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante)

b.1) O balango patrimonial, a demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis limitar-se-do ao Ultimo exercicio, caso a pessoa
juridica tenha sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

b.2) O balango patrimonial e demonstragées contabeis podem ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 03 (trés) meses da data da
apresentagdo da proposta, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

b.3) O licitante apresentard, conforme o caso, publicagdo no Diario Oficial ou Jornal de Grande Circulagdo do Balango ou cdpia reprografica das paginas do
Livro Didrio numeradas sequencialmente onde foram transcritos o Balango e a Demonstragdo de Resultado, com os respectivos Termos de Abertura e
Encerramento registrados na Junta Comercial ou no caso de empresas sujeitas a tributacdo com base no lucro real, o Balango Patrimonial e Demonstragao
de Resultado emitido através do Sistema Publico de Escrituragdo Digital —SPED, contendo Recibo de Entrega do Livro, os Termos de Abertura, Encerramento
e Autenticagdo, podendo este Gltimo ser substituido pela Etiqueta da Junta Comercial ou Orgdo de Registro.

c) Demonstragdo de patrimonio liquido no montante minimo de f 10% do valor a ser contratado, o qual serd obtido com base na proposta final
apresentada pelo préprio licitante, admitindo-se a sua atualizagdo com base no INPC do IBGE, ou por outro indice oficial que Ihe vier substituir.

c.1) Na hipdtese de licitagdo por lotes, o patrimdnio liquido exigivel sera calculado em fungdo da soma de tantos quantos forem os lotes em que a
interessada tenha apresentado as melhores ofertas.

8.2.1.3.1 Na licitagdo por lotes, quando for atingido o limite da capacidade econ6mico- financeira do licitante, esta serd declarada inabilitada para o(s)
lote(s) subsequentes, observada a ordem sequencial dos lotes constante do instrumento convocatdrio, sendo vedada a escolha, pelo licitante, dos lotes
para os quais deseja a habilitagdo.

8.2.1.4 Qualificagdo Técnica

a) Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servigo de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto da contratagdo de
que trata este Termo de Referéncia, por meio da apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

a.1) Na hipdtese de licitagdo por lotes, a demonstragdo devera ser feita em fungdo da soma de tantos quantos forem os lotes em que a interessada tenha
apresentado as melhores ofertas.

b) declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigbes locais para o cumprimento das obrigagbes objeto da
licitagdo;

8.2.1.4.1 Na licitagdo por lotes, quando for atingido o limite da capacidade técnica do licitante, esta sera declarada inabilitada para o(s) lote(s)
subsequentes, observada a ordem sequencial dos lotes constante do instrumento convocatério, sendo vedada a escolha, pelo licitante, dos lotes para os
quais deseja a habilitagdo.

8.2.1.4.2 Em caso de apresentagdo por licitante de atestado de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte, se o atestado
ou o contrato de constituicdo do consércio ndo identificar a atividade desempenhada por cada consorciado individualmente, serdo adotados os seguintes
critérios na avaliagdo de sua qualificagdo técnica:

a) caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio homogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada empresa
consorciada na proporgdo quantitativa de sua participagdo no consdrcio, salvo nas licitagdes para contratacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, em que todas as experiéncias atestadas deverao ser reconhecidas para cada uma das empresas consorciadas;

b) caso o atestado tenha sido emitido em favor de consércio heterogéneo, as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada consorciado de
acordo com os respectivos campos de atuagdo, inclusive nas licitagdes para contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual.

8.2.1.4.2.1 Na hipdtese do subitem 8.2.1.4.2, para fins de comprovagdo do percentual de participagdo do consorciado, caso este ndo conste expressamente
do atestado ou da certiddo, devera ser juntada ao atestado ou a certiddo cépia do instrumento de constituigdo do consorcio.

8.2.1.4.3 Os atestados de que trata este subitem 8.2.1.4 deverdo referir-se a servigos prestados no dmbito da atividade econdmica principal ou secundaria
do licitante especificadas no contrato social vigente.

8.2.1.4.4 O prestador de servigo disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovacgao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administragdo, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

8.2.2 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura (art. 65, §12 da Lei Federal n? 14.133, de 2021).

8.2.3 Regras acerca da participacdo de matriz e filial:

a) se o licitante for a matriz, todos os documentos devem estar em nome da matriz;

b) se o licitante for filial, todos os documentos devem estar em nome da filial, exceto aqueles que a legislagdo permita ou exija a emissdo apenas em nome
da matriz;

c) a comprovacdo de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo
podera ser feita em nome da matriz ou da filial;

c) se o licitante participar do certame apresentando os documentos de habilitagdo e qualificagdo da matriz e desejar executar o contrato pela filial, ou vice-
versa, devera fazer prova, por ocasido da assinatura do contrato, da regularidade do estabelecimento que executara o objeto licitado, a qual devera ser
mantida durante todo o curso da avenga.

8.2.4 Regras acerca da participacdo de consércio:
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a) a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-
financeira, quando exigida, serd observado o somatério dos valores de cada consorciado;

b) Na hipdtese de o consdrcio ndo ser formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte, para fins de habilitagdo econdmico-
financeira, havera um acréscimo no percentual de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) para o consércio em relagdo ao valor exigido para os
licitantes individuais.

8.2.5 O Certificado de Registro Cadastral-CRC ou Certificado de Registro Simplificado-CRS podera substituir os documentos de habilitagdo, na forma indicada
neste Termo de Referéncia.

8.2.5.1 Caso conste do registro algum documento vencido, o licitante devera apresentar a versao atualizada do referido documento junto aos demais
documentos de habilitagdo.

8.2.5.2 A substitui¢do dos documentos esta condicionada a verificagdo da regularidade destes, mediante a emissdo do extrato do fornecedor pela
Administragao.

8.2.5.3 O Certificado de Registro Cadastral-CRC ou Certificado de Registro Simplificado—CRS, estando no prazo de validade, podera substituir os documentos
relativos a habilitagdo constantes do sistema, exceto os concernentes a Qualificagdo Técnica.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1 O valor sera estimado na totalidade, apds analises de cotagdes e orgamentos.

9.1 O custo estimado da contratagdo possui carater publico e o valor sera tornado publico apenas e imediatamente apds o julgamento das propostas.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1 As despesas para o pagamento da presente contratagdo correrdo a conta de recursos da Dotagdo Orgamentaria a seguir especificada:
Unidade FIPLAN Fung&o Subfunc¢do Programa P/A/OE

19.601 10 302 435 2641

Regido/planejamento Natureza da despesa Destinagdo do recurso Tipo de recurso orgamentario
9900 3.3.90.39.000 1.500.0.130.000000.00.00.00 Normal

10.1.1 A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos

correspondentes, mediante apostilamento.

Alagoinhas, 26 de JANEIRO de 2026

Lorena Rabelo do Carmo
Coordenagdo da Manutengdo

Hospital Regional Dantas Bido | HRDB

-
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