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RAZÃO DA ESCOLHA DO CONTRATADO E JUSTIFICATIVA DO PREÇO

Processo nº 050808136.000164/2026-59

1. DA NECESSIDADE DO OBJETO
Tratam os presentes autos de procedimento que tem por objeto a contratação de 03 (três)

inscrições para participação de servidores na Imersão Compliance, para atender às necessidades do
Instituto, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas nos documentos constantes do
processo.

2. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Em 01 de abril de 2021 entrou em vigor a Lei 14.133, iniciando um novo marco nas

Licitações e contratos.

Objetivo da licitação é contratar a proposta mas vantajosa primando pelos princípios da
legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade, e publicidade. Licitar é a regra.

Entretanto ha requisições que por características específicas tornam-se impossíveis ou
inviáveis as licitações nos trâmites usuais . Na ocorrência de licitações inviáveis ou impossíveis a lei
previu exceções as regras, as Dispensas de Licitações e a Inexibilidade de licitação. Trata-se de certame
realizado sob obediência ao estabelecido no artigo 72, lei 14.133/2021.

Art. 72. O processo de contratação direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de
dispensa de licitação, deverá ser instruído com os seguintes documentos:
I - documento de formalização de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, análise de
riscos, termo de referência, projeto básico ou projeto executivo;
II - estimativa de despesa, que deverá ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta Lei;
III - parecer jurídico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos;
IV - demonstração da compatibilidade da previsão de recursos orçamentários com o compromisso
a ser assumido;
V - comprovação de que o contratado preenche os requisitos de habilitação e qualificação mínima
necessária;
VI - razão da escolha do contratado;
VII - justificativa de preço;
VIII - autorização da autoridade competente.
Parágrafo único. O ato que autoriza a contratação direta ou o extrato decorrente do contrato deverá
ser divulgado e mantido à disposição do público em sítio eletrônico oficial.

No nosso caso em questão verifica-se a Inexigibilidade de licitação com base juridica no
artigo 74 da Lei nº 14133/2021:

Art. 74. É inexigível a licitação quando inviável a competição, em especial nos casos de:
I - aquisição de materiais, de equipamentos ou de gêneros ou contratação de serviços que só
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;
II - contratação de profissional do setor artístico, diretamente ou por meio de empresário exclusivo,
desde que consagrado pela crítica especializada ou pela opinião pública;
III - contratação dos seguintes serviços técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notória especialização, vedada a inexigibilidade para
serviços de publicidade e divulgação:
a) estudos técnicos, planejamentos, projetos básicos ou projetos executivos;
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b) pareceres, perícias e avaliações em geral;
c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributárias;
d) fiscalização, supervisão ou gerenciamento de obras ou serviços;
e) patrocínio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;
f) treinamento e aperfeiçoamento de pessoal;
g) restauração de obras de arte e de bens de valor histórico;
h) controles de qualidade e tecnológico, análises, testes e ensaios de campo e laboratoriais,
instrumentação e monitoramento de parâmetros específicos de obras e do meio ambiente e demais
serviços de engenharia que se enquadrem no disposto neste inciso;
IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
V - aquisição ou locação de imóvel cujas características de instalações e de localização tornem
necessária sua escolha.
§ 1º Para fins do disposto no inciso I do caput deste artigo, a Administração deverá demonstrar a
inviabilidade de competição mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade,
declaração do fabricante ou outro documento idôneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido
ou prestado por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos, vedada a preferência por
marca específica.
§ 2º Para fins do disposto no inciso II do caput deste artigo, considera-se empresário exclusivo a
pessoa física ou jurídica que possua contrato, declaração, carta ou outro documento que ateste a
exclusividade permanente e contínua de representação, no País ou em Estado específico, do
profissional do setor artístico, afastada a possibilidade de contratação direta por inexigibilidade por
meio de empresário com representação restrita a evento ou local específico.
§ 3º Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notória especialização
o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiência, publicações, organização, aparelhamento, equipe
técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é
essencial e reconhecidamente adequado à plena satisfação do objeto do contrato.
§ 4º Nas contratações com fundamento no inciso III do caput deste artigo, é vedada a
subcontratação de empresas ou a atuação de profissionais distintos daqueles que tenham justificado
a inexigibilidade.
§ 5º Nas contratações com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser observados os
seguintes requisitos:
I - avaliação prévia do bem, do seu estado de conservação, dos custos de adaptações, quando
imprescindíveis às necessidades de utilização, e do prazo de amortização dos investimentos;
II - certificação da inexistência de imóveis públicos vagos e disponíveis que atendam ao objeto;
III - justificativas que demonstrem a singularidade do imóvel a ser comprado ou locado pela
Administração e que evidenciem vantagem para ela.

No presente caso a hipótese de contratação é o art. 74, inciso III, da Lei 14.133/2021.

3. DA RAZÃO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR OU EXECUTANTE
A escolha do fornecedor para a contratação de 03 (três) inscrições para participação de

servidores na Imersão Compliance fundamenta-se na especialização da empresa responsável pela
realização do evento e na compatibilidade de sua atuação com o objeto pretendido pela Administração.

A empresa selecionada é responsável pela organização e realização da Imersão Compliance,
disponibilizando conteúdo técnico e especializado voltado ao aprimoramento dos conhecimentos dos
participantes acerca de temas relacionados à integridade, governança, gestão de riscos, controles internos e
compliance no âmbito da Administração Pública.

4. DAS COTAÇÕES
O valor estimado da despesa foi de R$ 2.590,00 (dois mil quinhentos e noventa reais) por

inscrição, totalizando o valor de R$ 7.770,00 (sete mil setecentos e setenta reais).

Considerando a inviabilidade de competição que fundamenta a presente contratação por
inexigibilidade, não há comparação entre propostas de diferentes fornecedores.

A justificativa do preço decorre da análise dos valores praticados no mercado para o serviço
objeto da contratação.
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A partir da documentação constante dos autos, verifica-se que o valor a ser contratado é
compatível com os preços praticados para o objeto, mostrando-se adequado e razoável para a
Administração.

5. DA JUSTIFICATIVA DO PREÇO
De acordo com o art. 72, inciso II, da Lei n. 14.133/2021, o processo de contratação direta

deverá ser instruído com a estimativa de despesa, calculada na forma do art. 23 da referida Lei.

Decerto, nas contratações por inexigibilidade de licitação, em que não há viabilidade de
competição, a habitual pesquisa de mercado – tal como realizada nos demais procedimentos de
contratação – submete-se a algumas peculiaridades.

Isso porque a natureza personalíssima da atuação do particular dificulta a comparação com
preços de serviços semelhantes, prestados por executores diversos. Em razão disso, a justificativa de preço
deve ocorrer por meio da comprovação do preço ofertado pela potencial contratada com aquele que ela
pratica junto a outros entes adquirentes, especialmente junto a outros órgãos públicos.

Nesse sentido, destaca-se o teor da Orientação Normativa AGU n. 17/2011, in verbis: "A
razoabilidade do valor das contratações decorrentes de inexigibilidade de licitação poderá ser aferida por
meio da comparação da proposta apresentada com os preços praticados pela futura contratada junto a
outros entes públicos e/ou privados, ou outros meios igualmente idôneos”.

Desse modo, a elaboração da justificativa de preço deve considerar as diretrizes do art. 7º
da IN SEGES/ME n. 65/2021, que assim orienta:

Art. 7º Nas contratações diretas por inexigibilidade ou por dispensa de licitação, aplica-se o
disposto no art. 5º.
§ 1º Quando não for possível estimar o valor do objeto na forma estabelecida no art. 5º, a
justificativa de preços será dada com base em valores de contratações de objetos idênticos,
comercializados pela futura contratada, por meio da apresentação de notas fiscais emitidas para
outros contratantes, públicos ou privados, no período de até 1 (um) ano anterior à data da
contratação pela Administração, ou por outro meio idôneo.
§ 2º Excepcionalmente, caso a futura contratada não tenha comercializado o objeto anteriormente,
a justificativa de preço de que trata o parágrafo anterior poderá ser realizada com objetos
semelhantes de mesma natureza, devendo apresentar especificações técnicas que demonstrem
similaridade com o objeto pretendido.
§ 3º Fica vedada a contratação direta por inexigibilidade caso a justificativa de preços demonstre a
possibilidade de competição.
§ 4º Na hipótese de dispensa de licitação com base nos incisos I e II do art. 75 da Lei nº 14.133, de
1º de abril de 2021, a estimativa de preços de que trata o caput poderá ser realizada
concomitantemente à seleção da proposta economicamente mais vantajosa.
§ 5º O procedimento do § 4º será realizado por meio de solicitação formal de cotações a
fornecedores.

Com fundamento no art. 7º, § 1º, in fine, da IN SEGES/ME n. 65/2021, também poderão
ser utilizados para justificar o valor da contratação, em caráter subsidiário, os materiais de divulgação do
evento (folders, cartazes, publicações na imprensa, cartas-convite etc.), desde que tais materiais
comprovem a condição de congresso aberto ao público em geral.

6. DA ESCOLHA
A empresa selecionada para a presente contratação de 03 (três) inscrições para participação

de servidores na Imersão Compliance, é a LEMA TREINAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº
35.826.836/0001-24.

7. DA HABILITAÇÃO JURÍDICA E DA REGULARIDADE FISCAL
Nos procedimentos administração para contratação, a Administração tem o dever de

verificar os requisitos de habilitação estabelecidos no artigo 62 Lei 14.133/2021.
Art. 62. A habilitação é a fase da licitação em que se verifica o conjunto de informações e
documentos necessários e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto
da licitação, dividindo-se em:
I - jurídica;
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II - técnica;
III - fiscal, social e trabalhista;
IV - econômico-financeira.

Diante disso resta deixar resignado que a contratada demostrou habilmente sua habilitação
jurídica e regularidade fiscal.

8. DEMONSTRAÇÃO DA COMPATIBILIDADE DA PREVISÃO DE RECURSOS
ORÇAMENTÁRIOS COM O COMPROMISSO A SER ASSUMIDO

Os recursos para custear tais despesas são advindos do orçamento de 2026, conforme
demostrado no parecer orçamentário, bem como listado abaixo:

Gestão/Unidade: Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Municipio de
Marabá - IPASEMAR;

Fonte de Recursos: Próprio;

09.122.0001.2.028 Manutenção do IPASEMAR;

Elementos de Despesa: 3.3.90.39 Outros Serv. Terc. Pessoa Jurídica.

Subelemento: 3.3.90.39.22 Exposições, congressos e conferências.

 

 

Marabá/PA, 22 de setembro 2026.

 

Documento assinado eletronicamente
Nilvana Monteiro Sampaio Ximenes

Diretora Presidente
Portaria n° 045/2025 - GP

 

Documento assinado eletronicamente por Nilvana Monteiro Sampaio Ximenes , Diretora Presidente,
em 28/09/2026, às 12:06, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 397, de 2 de agosto de 2023 .

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.maraba.pa.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2509617 e o
código CRC A2E040E5.

Folha 32 Quadra 14 Lote 01,   - Bairro Nova Marabá - Marabá/PA - CEP 68508-130

ipasemar@ipasemar.pa.gov.br, - Site - https://https://www.ipasemar.pa.gov.br/

Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo nº 050808136.000164/2026-59 SEI nº 2509617
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LEMAEDU
S A V E  T H E  D A T E

07  ·  08  ·  09  OUT

P R O P O S T A  D E  I N V E S T I M E N T O

IMERSÃO
COMPLIANCE
Os erros que seu RPPS não pode cometer.

Seus processos resistem à auditoria? 

D ATA

07, 08 e 09 de
outubro

LO C A L

Edifício Ambassador
Residence

C A R G A  H O RÁ R I A

≈ 20h · 3 dias

PROPOSTA EMITIDA EM 09 DE SETEMBRO DE 2026 CURITIBA/PR10
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APRESENTAÇÃO DA PROPOSTA
Fortaleza/CE, 09 de Setembro de 2026

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município
de Cascavel

A LEMA Educação tem a satisfação de submeter à sua apreciação a

presente proposta para a IMERSÃO COMPLIANCE — uma formação

presencial de três dias dedicada exclusivamente a dirigentes,

conselheiros, comitês de investimentos e equipes técnicas de

Regimes Próprios de Previdência Social. 

A imersão entrega diagnóstico real do seu RPPS, checklist aplicável,

cases de implementação, simulação de crise e a construção do plano

inicial de compliance — material que sua equipe leva pronto para a

segunda-feira seguinte. 

Agradecemos a oportunidade e colocamos nossos melhores

profissionais ao seu serviço. 

Equipe LEMA Edu

LEMAE D U

10

Ipasemar - Instituto de Previdência Social
dos Servidores Públicos do Município de
Marabá
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O QUE VOCÊ VIVERÁ NESSA
IMERSÃO
Três dias densos, com material aplicável ao seu RPPS já na segunda-feira. Conteúdo

conduzido por Gregório Matias e Jean Viana, com cases reais e simulação de crise. 

DIAGNÓSTICO DO SEU
RPPS

CHECKLIST DE
COMPLIANCE

IMPLEMENTAÇÃO NA
PRÁTICA

CASES DE SUCESSO ESTUDOS DE CASOS SIMULAÇÃO DE CRISE

PLANO INICIAL DE
COMPLIANCE

NETWORKING NACIONAL CERTIFICADO · SELO
LEMA

C O F F E E  B R E A K S
I N C LU S O S

H A P P Y  H O U R
D I A  0 7 / 1 0

AT É  4 0
PA RT I C I PA N T E S

Q U E M  C O N D U Z

OS FACILITADORES

Gregório Matias
CFP® · CGA · CGE · CFG

Com quase duas décadas dedicadas ao mercado

financeiro e de capitais, a atuação do Gregório é

pautada por uma base acadêmica sólida e

comprovada pelas maiores certificações do

mercado. 

Graduado em Administração — UECE

Mestre em Economia — UFC/Caen

MBA em Gestão Empresarial — FGV

Jean Viana
Especialista em Governança Previdenciária

Especialista em Gestão Pública e em Gestão

Previdenciária e RPPS. Auditor e Consultor para

Certificação Institucional Pró-Gestão-RPPS.

Auditor Líder certificado em Sistemas de Gestão

ISO (Qualidade 9001, Antissuborno 37001 e

Compliance 37301). Realizou auditorias de

Certificação Institucional em RPPS em todas as

regiões do país. 

• 

• 

• 
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PROGRAMAÇÃO

DIA 1 · QUA 07/10

Fundamentos e provocações

› 13h00 — Credenciamento

› 14h00 — Abertura: por que

compliance falha?

› 15h30 — Governança e

rastreabilidade

› 17h00 — Oficina: pontos

cegos do RPPS 

DIA 2 · QUI 08/10

Prática e zona cinzenta

› 09h00 — Conflitos de

interesse

› 11h00 — Estudo de caso

› 13h30 — Cases de

Compliance LEMA

› 15h30 — Oficina: plano de

compliance

› 20h00 — Happy hour 

DIA 3 · SEX 09/10

Consolidação

› 09h00 — Supervisão e

prestação ao TCE

› 10h30 — Simulação final de

crise

› 11h30 — Cerimônia de

encerramento e entrega de

certificados LEMA 

04

LOCAL
Curitiba/PR – Edifício Ambassador Residence
Rua Visconde do Rio Branco, 1338, Centro
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NOSSA PROPOSTA
Segue o valor total para a participação na IMERSÃO COMPLIANCE, modalidade

presencial em Curitiba/PR. 

Plano de Capacitação Inscritos
Valor por
inscrito

Carga
horária

Valor total

IMERSÃO
COMPLIANCE
Presencial · Curitiba/PR
Standard

1 R$ 2.400,00
2º LOTE

≈ 20 horas R$ 2.400,00

TOTAL GERAL R$
2.400,00

• Proposta válida por 30 (trinta) dias a contar da data de emissão.

• O investimento contempla: material didático, apostila digital, coffee breaks, almoço, happy hour, certificado

com Selo Compliance LEMA, honorários dos facilitadores e todos os encargos tributários aplicáveis (IR, PIS, COFINS,

CSLL e ISS).

• As despesas de deslocamento, hospedagem e alimentação dos participantes não estão incluídas, sendo

de responsabilidade da contratante, exceto o almoço, os coffee breaks e o happy hour previstos na programação do

evento.

• Esta proposta possui validade de 30 (trinta) dias, contados da data de sua emissão. 

LEMA TREINAMENTOS LTDA.

CNPJ: 35.826.836/0001-24

Av. Santos Dumont, nº 3060, sala 715, Aldeota — Fortaleza/CE · 60.150-162

educacao@lemaef.com.br 

FA L E  C O M  A  L E M A

(85) 99134-0889 — Elison Costa

(85) 99151-3323 — Állef N.

(85) 98927-9691 — Ádila Amaro

(85) 98147-6918 — Bruno Leitão

LEMAE D U P R O P O S T A  ·  I M E R S Ã O  C O M P L I A N C E

3 R$ 2.590,00

Premium

R$ 7.770,00

R$
7.770,00
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