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ID PGC/PNCP
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CONTRATANTE

Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas

OBIJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico com profissional Assistente Social, a ser
executado em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, com jornada de 30h semanais, para
atendimento aos servidores e aos magistrados do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, pelo prazo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da lei, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO
R$ 140.342,40

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 19/10/2026 as 11h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO

Menor Prego Global

MODO DE DISPUTA
Aberto e Fechado
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PREGAO ELETRONICO N. 90035/2026
PCG N. 70003-246/2026

PROCESSO SEI N. 0003714-40.2026.6.04.0000

Torna-se publico que o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, por intermédio
da Secdo de Licitacdes/SELIC, sediado na Avenida André Araujo, n. 200, Bairro Aleixo, Manaus-AM,
realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021,
e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico
com profissional Assistente Social, a ser executado em regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra,
com jornada de 30h semanais, para atendimento aos servidores e aos magistrados do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da lei,
conforme condicGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 Alicitagdo sera realizada em Unico item conforme tabela constante do Termo de Referéncia.

2. DA PARTICIPAGAO NA LICITACAO

2.1 Poderdo participar deste Pregdo os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio
de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o
terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2, O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transag¢bes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente
ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do drgao ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda
gue por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢ao
ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4, A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.


http://www.gov.br/compras
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2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006
e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderdo disputar esta licitagao:
2.6.1. aquele que ndo atenda as condigOes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissdo de
trabalhadores a condicdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislacdo trabalhista;

2.6.6. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.6.7. OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao;

2.6.8. Sociedades cooperativas, considerando que o objeto licitado envolve regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra com subordinagao juridica indireta e fiscalizagdo de rotinas pelo Contratante,
cuja natureza é incompativel com o regime cooperativista, nos termos do Estudo Técnico Preliminar e do
art. 16 da Lei n? 14.133/2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.2 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utiliza¢do fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A vedacdo de que trata o item 2.6.3. estende-se a terceiro que auxilie a conduc¢ado da contratacao
na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e
lances e de julgamento.
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3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessao publica.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢Ges contidas no edital e seus anexos, bem como de
que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua
entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicdo Federal;

3.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte deverd declarar,
ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da
Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021.

3.5. A falsidade da declaragdo de que trata os itens 3.3 ou 3.4 sujeitard o licitante as sang¢des previstas
na Lei n214.133, de 2021, e neste Edital.

3.6. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitagao
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

3.7. Nao haverd ordem de classificagdo na etapa de apresenta¢do da proposta e dos documentos de
habilitacao pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica
e da fase de envio de lances.

3.8. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacdo de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.9. Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operag¢des no sistema
eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios
diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administra¢do ou de sua desconexao.

3.10. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
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4.1.1. Valor unitdrio, quantidade e valor global anual da proposta, conforme critérios
estabelecidos no Termo de Referéncia em anexo.

4.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informagoes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia.

4.2. No preenchimento dos campos estabelecidos no item 4.1, ndo poderao ser registrados elementos
gue acarretem a identificacdo do licitante, salvo se imprescindivel para a definicdo do objeto ofertado,
sob pena de desclassificacdo da proposta.

4.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucgdo
do objeto.

4.5, Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacdo de
erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

4.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

4.8. Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte ndo poderdo se beneficiar
do regime de tributacdo pelo Simples Nacional, visto que os servicos serdo prestados com disponibilizacdo
de trabalhadores em dedicacdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para
fins tributarios, conforme art. 17, inciso XllI, da Lei Complementar n. 123/2006, salvo as excecGes previstas
no §59-C do art. 18 da Lei Complementar 123/2006.

4.9. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢do.

4.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

4.10.1. Fica cientificado aos licitantes que a Convencgdo Coletiva de Trabalho (CCT) utilizada pela
Administracdao para a elaborac¢do da Planilha de Custos e Formacao de Precos estimada, com data-base
em 12 de janeiro de 2025 e vigéncia até 31 de dezembro de 2025, encontra-se formalmente exaurida,
estando pendente nova negociacdo pela categoria profissional correspondente.

4.10.2. Os custos de mao de obra da proposta inicial deverdo tomar por base, obrigatoriamente,
os parametros da referida CCT exaurida e o salario-minimo vigente.

4.10.3. Em razdo da defasagem reconhecida no subitem 4.10.1, a Administracdo procedera a
repactuacgdo do contrato imediatamente apds a sua assinatura, tdo logo seja formalizada e apresentada
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a nova Convencao Coletiva de Trabalho da categoria profissional, com efeitos financeiros retroativos a
respectiva data-base, nos termos dos arts. 62, inciso LIX, e 135 da Lei n? 14.133/2021.

4.11. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitacGes publicas.

4.12. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar
as seguintes consequéncias:

4.12.1. assinatura de prazo para a adogao das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou

4.12.2. condenagdo dos agentes publicos responsdveis e da empresa contratada ao pagamento
dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdo do
contrato.

4.13. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva,
o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou sentencas normativas
gue regem as categorias profissionais que executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias,
com base na Classificacdo Brasileira de Ocupac¢des — CBO.

4.14. Em todo caso, deverd ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdao publica, por meio de
sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.
5.4, Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio

de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor global.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipdétese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.8. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.8.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Apds esse
prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
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periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente
encerrada a recepg¢do de lances.

5.8.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que
o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores
aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o
encerramento deste prazo.

5.8.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.8.4. N3o havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste item, poderdao os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer
um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.8.5. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.9. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

5.10. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

5.11. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva da licitacdo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

5.12. Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro por tempo superior a dez minutos,
a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacgdo
do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

5.13. Casoo licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

5.14. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdao com os valores da primeira
colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-
se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n2
8.538, de 2015.

5.14.1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se

encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo

consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.14.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.14.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa
de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.
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5.14.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.15.

Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da

fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.15.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele
previsto no art. 60 da Lei n2 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.15.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta
em ato continuo a classificagao;

5.15.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacbes previstos nesta Lei;

5.15.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.15.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgdos de controle.

5.15.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos

produzidos ou prestados por:

5.16.

5.15.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado do Amazonas;
5.15.2.2. empresas brasileiras;
5.15.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.15.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n212.187, de 29 de
dezembro de 2009.

Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro

colocado permanecer acima do pregco maximo definido para a contratagdo, o Pregoeiro podera negociar
condi¢Bes mais vantajosas, apds definido o resultado do julgamento.

5.16.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela
Administracao.

5.16.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

5.16.3. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

5.16.4. O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada,
se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.16.5. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
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5.17. Apdsa negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacao e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagao, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condicOes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei
n? 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancdo
gue impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas (IN n2 3/2018, art. 29, caput).

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §12).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassifica¢do. (IN n2 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condigdo de participagao.

6.4. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com
os itens 2.5. e 3.4 deste edital.

6.5. Verificadas as condi¢Ges de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade
do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o
disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n2 73, de 30 de setembro de 2022.

6.6. Serd desclassificada a proposta vencedora que:
6.6.1. contiver vicios insanaveis;
6.6.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Projeto Basico/Termo de Referéncia;
6.6.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para

a contratagao;

6.6.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;


https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS

6.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

6.7. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracdo (art. 34 da IN/SEGES n2 73, de 30 de
setembro de 2022).

6.7.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:

6.7.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.7.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

6.9. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o
licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com
os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.9.1. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo
exclusiva cuja produtividade seja mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a
produtividade adotada e a quantidade de pessoal que serd alocado na execugdo contratual.

6.9.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia,
ou ndo estiver contida na faixa referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatério, o
licitante devera apresentar a respectiva comprovagao da exequibilidade.

6.9.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividade diferenciada daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.

6.9.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequagao técnica da metodologia empregada
pela contratada, visando assegurar a execuc¢do do objeto, desde que mantidas as condi¢gdes para a justa
remuneragado do servigo.

6.10. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da proposta.
A planilha poderd ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n3o haja
majoracdo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da
contratagao:

6.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

6.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse
regime.

6.11. Parafins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servi¢o ou da area especializada no objeto.
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7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos
dos arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econOmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.1.2. Os documentos comprobatérios da capacidade técnica do licitante sao os exigidos, nos
termos dos subitens 3.3 e 3.4 do Termo de Referéncia.

7.1.3. Os documentos comprobatérios da capacidade econémico/financeira sdo exigidos, nos
termos do art. 69, incisos | e I, da Nova Lei de Licitagdes e Contratos e, da Instrucdo Normativa n.
30/2022 do Superior Tribunal de Justica.

7.1.4. Serd verificado, ainda, se o licitante apresentou as comprovacdes constantes do subitem
8.1 do Termo de Referéncia, anexo | deste Edital.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados
em traducao livre.

7.2.1. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais,
para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados
pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou por
copia.
7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderao ser substituidos por registro cadastral

emitido por 6rgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto
na Lei n2 14.133/2021.

7.5. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo,
e o declarante respondera pela veracidade das informagGes prestadas, na forma da lei (art. 63, 1, da Lei
n? 14.133/2021).

7.6. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragado de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.7. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengées
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.8. A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.8.1. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver duvida em relagdo a
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integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 49, §19,

e art. 69, §49).

7.9. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-
los atualizados junto aos drgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcao ou a alteracgdo dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.
(IN.n23/2018, art. 72, caput).

7.9.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitagdo. (IN n2 3/2018, art. 72, paragrafo Unico).

7.10. A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de drgaos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

7.10.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

7.11. A verificagdao no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em
relacdo ao licitante vencedor.

7.11.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e
apenas do licitante mais bem classificado.

7.12. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §49):

7.12.1. complementacgao de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.12.2. atualiza¢do de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas;

7.13. Na andlise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contrata¢do podera sanar erros ou
falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.

7.14. Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o Pregoeiro examinard a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagcdo, até a apuragdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.10.1.

7.15. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagcdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem
anterior.

7.16. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo
na licitacdo (art. 42 do Decreto n2 8.538/2015).
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8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacado da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n? 14.133, de
2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitagdo do licitante:

8.3.1. aintencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;
8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intengdo de recorrer é de 10 (dez) minutos.
8.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazoes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés)
dias Uteis, contados da data da intimacgdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada
a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletronico
www.tre-am.jus.br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

9.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacgao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

9.1.2.4. deixar de apresentar catdlogo do material ou outro documento que contenha as
especificagcdes do produto ofertado; ou

9.1.2.5. apresentar proposta em desacordo com as especificagdes do edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou aaceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

9.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacao;

9.1.5. fraudar a licitacao;
9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento.

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.
9.2. Com fulcro na Lei n2 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar

aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade
que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagdo das san¢bes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

9.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

9.4, A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

9.4.1. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.1., 9.1.2. ¢ 9.1.3., a multa serd de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7 € 9.1.8., a multa sera de 15%
a 30% do valor do contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacdo.
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9.7. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracOes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1., 9.1.2. € 9.1.3., quando nao se justificar aimposicao
de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo
Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgao ou entidade, pelo prazo maximo de
3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 € 9.1.8,,
bem como pelas infracdes administrativas previstas nos itens 9.1.1., 9.1.2. e 9.1.3. que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo
observara o prazo previsto no art. 156, §592, da Lei n.2 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item
9.1.3,, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitacdo, nos
termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas
gue pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancGes de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgao, o qual sera dirigido a autoridade que
tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e
decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida
até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

10. DAIMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplica¢do da Lei
n2 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do
certame.

10.2. Aresposta aimpugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial
no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame.
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10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletrobnica,
mediante mensagem enderecada ao e-mail selic@tre-am.jus.br.

10.4. Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no certame.

10.5. Aconcessado de efeito suspensivo aimpugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

10.6. Acolhida aimpugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Seradivulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

11.2. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo hordrio anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

11.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacao de suas propostas e a
Administracdo nado serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducdo ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse
publico.

11.9. Os licitantes deverdo observar a Resolugdo CNJ n2 651 de 29/09/2025, que disciplina a retengdo
de valores destinados ao pagamento de encargos trabalhistas e previdencidrios nos contratos
administrativos que envolvem dedicagao exclusiva de mao de obra, especialmente o estabelecido em seu
art. 32, sendo, ainda, vedado o uso dos recursos provenientes da retencdo para fins diversos do
pagamento de encargos trabalhistas. Deverdo, ainda, observar rigorosamente a Politica de Prevencdo e
Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo constante na Portaria TRE/AM n@
208/2024.

11.10. Em caso de divergéncia entre disposicGes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.11. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contrataces Publicas
(PNCP) e endereco eletrénico www.tre-am.jus.br.
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JUSTICA ELEITORAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS

11.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, complementando-se para a definicao do objeto
desta licitacdo, os seguintes anexos:

ANEXO | — Termo de Referéncia e anexos;
ANEXO Il — Minuta de Termo de Contrato;
ANEXO lIl - Planilha de Estimativa de Despesa.

Manaus (AM), 01 de Outubro de 2026.

SYLVIA REBECA RIBEIRO HORTENCIO



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS
Avenida André Araujo, n° 200 - Bairro Aleixo - CEP 69060-000 - Manaus - AM - www.tre-am.jus.br

ANEXO | DO EDITAL

TERMO DE REFERENCIA n°. 03/2026

1.1. O presente Termo de Referéncia tem como objeto a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servico com profissional Assistente Social com dedicacdo exclusiva, com jornada de 30h
semanais, para atendimento aos servidores e aos magistrados do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas,
pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da lei.

1. DECLARACAO DO OBJETO

1.2. O cdbdigo do servico a ser contratado (CATSER) é 23124.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacdo da presente contratacao € devido a necessidade do profissional para
desenvolvimento de suas atividades no auxilio ao Programa TRE+SAUDE; apoio a SEAS — Secdo Atencgdo a
Salde e Secdo de Beneficios desta COMED.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. A solucédo a ser contratada tem como objetivo a disponibilizacdo de atendimentos com
profissional Assistente Social para servidores ativos, inativos, pensionistas, seus dependentes e agregados
respectivamente, e aos magistrados do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas (TRE-AM). Atendimentos
deverdo ocorrer nas dependéncias deste 6rgao; podendo ser necessario visitas hospitalares e residenciais.

3.2. Sé&o requisitos da Contratagéo:

a ) Categoria profissional: 01 (um) profissional Assistente Social, com registro profissional no
Conselho Regional de Assistentes Sociais para o exercicio da profissao;

b) Conhecimento de saide mental comprovado por curso na area e/ou experiéncia profissional de
01 (um) ano.

C) Local de Atendimento: o atendimento sera presencial no edificio sede do TRE-AM, situado, na

avenida André Aradjo, n. 200, bairro Aleixo — Manaus/AM; podendo ser necessario atendimentos externos.

d) Dia e Horario de Atendimento: o atendimento sera prestado de segunda a sexta-feira, no horario
diurno, com jornada de 6h diarias e 30h semanais;
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e) Forma de pagamento: mensal,

f) Natureza dos servicos: continuado; e

9) Outros requisitos: sigilo profissional.

3.3.QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL.
Para fins de qualificac@o técnico-operacional, serdo exigidos da empresa:

a) Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(6es) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m);

b ) Experiéncia minima de 2 (dois) anos na prestacdo de servicos terceirizados, ininterruptos ou
ndo, até a data da sessdo publica de abertura do certame.

1.  Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

2 . Para a comprovacao de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitas copias de contratos, registros em
0rgdos oficiais ou outros documentos iddneos, mediante diligéncia do Pregoeiro.

c) Copia(s) de contrato(s) comprovando que a empresa executa ou executou servicos terceirizados
com, no minimo, 1 (um) posto.

O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica devera(do) se referir a servicos prestados
no ambito da atividade econdmica principal e/ou secundéria da empresa, especificada no contrato social,
devidamente registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da
Receita Federal do Brasil — RFB.

As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, por meio de cdpia do
instrumento que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servigos, dentre outros documentos.

Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apds a conclusdo do respectivo
contrato ou decorrido no minimo 2 (dois) anos do inicio de sua execuc¢do, exceto se houver sido firmado para
ser executado em prazo inferior.

3.4 QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

Para fins de qualificacdo técnico-profissional, devera ser apresentada pela licitante inscri¢do junto ao
Conselho Regional de Servigo Social — CRESS em cuja jurisdicdo exerca suas atividades. A referida
documentacdo devera ser apresentada somente pelas licitantes que tenham como atividade bésica a prestacéo
de servicos de assessoria, consultoria, planejamento, capacitacdo ou outros da mesma natureza em Servico
Social, conforme disposto na Resolu¢do CFESS n° 582/2010.

JUSTIFICATIVA: Em consulta realizada ao Conselho Federal de Servico Social — CFESS, foi
informado que:

a ) Haobrigatoriedade de exigéncia, por parte da Administracdo, de que as empresas licitantes possuam
registro junto ao Conselho.



Nos termos da Resolucdo CFESS n° 1.015/2022, ¢ obrigatorio o registro nos Conselhos Regionais de
Servico Social das respectivas jurisdicdes das pessoas juridicas de direito publico ou privado, com atividade
bésica em Servigo Social, para que possam praticar atos de natureza profissional. Assim, caso a empresa
licitante se enquadre nessa condicéo, sera exigido o registro no CRESS competente.

b) Ha obrigatoriedade de que as empresas licitantes possuam, em seu quadro, profissional responsavel
técnico com respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou equivalente.

A Resolucdo CFESS n° 1.031/2023 dispde que a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART)
podera ser requerida de forma facultativa pelo assistente social. Contudo, em determinados contextos,
especialmente na &rea de salde, normas especificas de outros Orgdos reguladores podem exigir a
comprovacao de responsabilidade técnica.

Nesse sentido, a regulamentacdo da ART pelo CFESS decorre de demandas relacionadas a
necessidade de comprovacdo de responsabilidade técnica junto a 6rgdos externos. Assim, caso a atividade
contratada exija tal formalidade, deverdo ser observados integralmente os requisitos previstos na referida
resolucdo e demais normas aplicaveis.

4. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

4.1. O atendimento com o(a) assistente social é facultado a todos os servidores, beneficiarios e
magistrados do TRE-AM que procurem pelo servico de forma voluntaria e com agendamento prévio; e em
casos de urgéncia atendimento sera conforme a necessidade.

4.2 . Os agendamentos dos atendimentos serdo controlados conjuntamente pela Coordenadoria de
Assisténcia Médica e Social - COMED, e pelo profissional da Contratada.

4.3. O servico de atendimento com a assisténcia social sera realizado por 1 (um) profissional
devidamente habilitado, com registro profissional no Conselho Regional de Assistente Social.

4 . 4. No prazo de 3 (trés) dias Uteis da publicacdo do Termo de Contrato, a Contratada devera
apresentar o profissional habilitado, para inicio da prestacao do servico.

45, O profissional devera comparecer ao local de servigo devidamente identificado, com cracha e/ou
jaleco com nome do profissional.

46, O profissional desempenhara as atividades descritas abaixo, conforme a necessidade:
ESTIMATIVA DEMANDA SEMANAL-ASSISTENTE SOCIAL

Apoio as Secdes que integram a COMED 4h

Atendimentos de ac_olhida aos nquistrados e servidores, individualmente ou em grupo, 19h

conforme as necessidades identificadas

Pareceres técnicos na area de assisténcia social para subsidiar decisfes de pericias

singulares ou por junta médica oficial; ou ainda, na participacdo em avaliacdo 6h

biopsicossocial de servidores e beneficiarios PNE. (Lei Complementar n. 142)

Prevencao de riscos e acompanhamento social 2h

Apoio administrativo ao TRE+SAUDE 6h
TOTAL DE HORAS SEMANAIS 30hs




Dos Dias e Horario de Prestacdo do Servico

4 .7 . O servico objeto desta contratacdo sera prestado de segunda a sexta-feira, no horario de
funcionamento do Tribunal, respeitadas as normas trabalhistas e a jornada contratada.

4.8. Os atendimentos poderé&o ser realizados nos feriados fixados na Lei n. 5.010/1966 e no dia do
Servidor Publico, a saber:

a) No recesso forense, periodo de 20 a 31 de dezembro e 1° a 6 de janeiro, com exce¢do dos dias 25 de
dezembro e 1° de janeiro.

b) Na quarta e quinta-feira da Semana Santa;
c) Na segunda-feira de Carnaval; e

d) Nos dias 11 de agosto, 28 de outubro, 1° de novembro e 8 de dezembro.

4.9. Caso haja funcionamento regular do atendimento nos dias estabelecidos no item anterior, 0
Contratante ndo pagara valores adicionais pelos servigos prestados, visto que as datas previstas sdo de
feriados proprios da Justica Federal, devendo ser consideradas na proposta final da empresa Contratada.

410, Em dias especificos, em razdo de decisdo do Contratante, poderad haver suspenséo ou reducao do
horario de funcionamento do posto de trabalho, devendo haver compensacdo de jornada em datas
posteriores.

411 E vedado o pagamento de horas extras, sendo admitida a compensacao de jornada.

Do Controle das Frequéncias

412 A frequéncia do profissional sera controlada pela Equipe de Fiscalizacdo do Contrato, que devera
adotar providéncias para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas, caso haja.

413 As auséncias do profissional no local de trabalho ndo supridas por outro profissional no prazo
estabelecido serdo descontadas do faturamento mensal no valor correspondente ao numero de horas ou dias
em que se verificar a auséncia do profissional, sem prejuizo da aplicacdo de outras penalidades previstas no
contrato.

Das Substituicdes

414, Caso haja a necessidade de substituicdo do profissional, a Contratada devera apresentar
profissional substituto com os mesmos requisitos do profissional a ser substituido.

415, Em caso de auséncia do profissional, a Contratada tera o prazo de 2 (duas) horas para enviar um
substituto a ser aceito pelo Contratante. Na hipdtese de ndo ser enviado substituto ou deste ndo ser aceito
pelo Contratante, sera descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas ou dias
nédo atendidos, sem prejuizo das demais san¢des legais e contratuais.

416. O profissional substituto indicado pela Contratada devera comprovar o atendimento dos requisitos



exigidos para o servico, bem como apresentar os documentos e exames determinados neste Termo de
Referéncia, sendo facultado ao Contratante recusar o substituto no caso de ndo atendimento de tais
exigéncias.

417, A simples substituicdo de empregado ndo isenta a Contratada de eventuais penalidades cabiveis ou
de reparar eventual dano causado ao Contratante pela auséncia verificada.

418 O Contratante podera, a qualquer tempo e sem 6nus, solicitar a substituicdo de profissional
inadequado a execuc¢do do servico.

419 A solicitacdo de substituicdo de profissional a pedido do Contratante se dard de forma escrita e
fundamentada pelo Gestor do Contrato, sendo garantido:

a) a Contratada, o prazo razoavel para apresentacdo de profissional substituto; e

b) ao Contratante, a reposi¢do das horas porventura nao laboradas, caso haja.

420, A auséncia do profissional no local de trabalho por periodo superior a 5 (cinco) dias Uteis pode
ensejar a inexecugdo parcial do contrato, caso ndo haja comunicagdo da Contratada justificando o fato e
firmando compromisso de reposicao das horas nao laboradas, para anélise da fiscalizacao.

Das Atribuicdes do Profissional — Assistente Social
421 Séo atribuicdes do Assistente Social:

a ) Prestar assisténcia social de aconselhamento e apoio, bem como orienta¢do funcional e
profissional, de forma individual ou em grupo;

b ) Realizar abordagens individuais, familiares ou grupais na perspectiva de atendimento as
necessidades basicas e acesso aos direitos, bens e equipamentos publicos. Essa dimensdo ndo deve se
orientar pelo atendimento psico-terapéutico a individuos e familias (préprio da Psicologia), mas sim a
potencializacdo da orientacdo social com vistas a ampliacdo do acesso dos individuos e da coletividade aos
direitos sociais;

C) Realizar pesquisas para identificacdo das demandas e reconhecimento das situacdes de vida dos
servidores e beneficiarios que subsidiem a formulacéo dos planos de Assisténcia Social;

d) Elaborar pareceres técnicos, laudos e relatérios conforme competéncia da profisséo;
e) Realizar estudos socio-econémicos para identificagdo de demandas e necessidades sociais;
f) Organizar e coordenar seminarios e eventos para debater e formular estratégias coletivas para

materializagdo da politica de Assisténcia Social a Magistrados e Servidores;

)] Realizar visitas domiciliares e hospitalar conforme a necessidade da instituicao;

h ) Participar na avaliacdo biopsicossocial de servidores e beneficirios, conforme legislacdo



vigente, dento de suas competéncias profissionais;

i) Desenvolver agdes, em conjunto com outras areas, para a promocao de salde, o bem estar de
servidores e magistrados;

) Manter o sigilo profissional a fim de proteger, por meio da confidencialidade, a intimidade das
pessoas, grupos ou organizacdes, a que tenha acesso no exercicio profissional;

K) Realizar outras atividades pertinentes a area da Assisténcia Social;

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

Da Fiscalizacdo do Contrato e do Preposto

5.1. A fiscalizacdo do Contrato serd exercida pela Equipe de Fiscalizacdo do Contrato, composta por
servidores especialmente designados pela Administracdo, para acompanhamento da execucdo dos servicos,
nos termos do art. n. 117 da Lei n. 14.133/2021.

5.2. Compdem a Equipe de Fiscalizacdo do Contrato o Gestor do Contrato e o Fiscal Técnico do
Contrato, tendo as seguintes atribuicdes:

a) Gestor do Contrato: servidor com atribuicdes gerenciais, preferencialmente da Coordenadoria de
Assisténcia Médica e Social - COMED, designado para coordenar e comandar 0 processo de gestdo e
fiscalizacdo da execucdo contratual;

b ) Fiscal Técnico: é servidor que realizara 0 acompanhamento com o objetivo de avaliar a
execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo
da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de desempenho
estipulados no ato convocatdrio, para efeito de pagamento conforme o resultado.

5.3. Cabe ao Gestor do Contrato a analise da auséncia do profissional no posto de trabalho por periodo
superior a 5 (cinco) dias Uteis, que deve se manifestar nos autos sobre a decisdo tomada, conforme itens 4.20.

5.4. A contratada sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros
em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou o
acompanhamento pelo contratante em conformidade com o art. n. 120 da Lei n. 14.133/21.

5.5. O Preposto da empresa deve ser formalmente designado pela Contratada antes do inicio da
prestacdo dos servigos, em cujo instrumento devera constar expressamente os poderes e deveres em relacdo a
execucéo do objeto.

5.6. O Preposto devera ser indicado pela Contratada no prazo de 1 (um) dia util da publicacdo do
Termo de Contrato, sob pena de multa em caso de atraso na indicacao.

5.7. A indicacdo ou a manutencdo do Preposto podera ser recusada pelo Contratante, desde que
devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade, no prazo maximo
de 1 (um) dia atil da comunicagéo de recusa.



5.8. O Contratante podera convocar o Preposto para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas
de imediato.

Das Comunicagdes

5.9. As comunicac0es entre 0 Contratante e a Contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

5.10. As comunicacOes de possiveis irregularidades na execugdo contratual ou no pagamento de deveres
trabalhistas e previdenciarios deverdo ser realizadas através de Registro de Irregularidade Contratual (RIC),
conforme modelo constante do Anexo | deste Termo de Referéncia.

5.11. Caso a Contratada ndo se manifeste sobre itens apontados no Registro de Irregularidade Contratual
(RIC) no prazo estipulado, a fiscalizacdo do contrato certificard o ocorrido nos autos (Anexo Il) e abrira
procedimento para aplicacdo de san¢do de administrativa, conforme ocaso.

Do Prazo de Vigéncia do Contrato

5.12. O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data da publicacdo do seu extrato no
Diério Oficial da Unido.

513 Por se tratar de servico a ser executado de forma continua, o Contrato podera ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencdo de precos e condicdes mais vantajosas para a
Administracdo (TRE/AM), respeitada a vigéncia maxima decenal, sempre através de termos aditivos,
conforme permissivo contido no art. 107, da Lei n. 14.133/21, desde que a instrucao processual contemple:

a) Relatorio que discorra sobre a execucdo do Contrato, com informagdes de que 0s servi¢os tenham sido
prestados regularmente;

b) Justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;
C) Comprovacdo de que o valor do Contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administracéo;

d) Manifestagdo expressa da Contratada informando o interesse na prorrogagao; e

e) Comprovacao de que o contratante mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.

514 Nas contratacGes de servigos continuados, a Contratada ndo tem direito subjetivo a prorrogacao
contratual.
515 Toda prorrogagdo de prazo deverd ser justificada por escrito e previamente autorizada pela

autoridade competente para celebrar o Contrato, devendo ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo, o qual devera ser submetido a aprovagédo da consultoria juridica do 6rgdo ou entidade contratante.

Das Obrigacdes do Contratante

516. Sé&o obrigacdes do Contratante, além de outras constantes neste Termo de Referéncia, no Edital e



no Contrato:

a) Permitir ao profissional da Contratada, devidamente credenciado, acesso ao local destinado aos
atendimentos;

b)  Realizar o acompanhamento da execucdo do Contrato, quanto aos aspectos qualitativos e quantitativos;

C) Efetuar o pagamento das Notas Fiscais/Faturas devidamente atestadas pelo(a) Fiscal do Contrato, em
até 10 (dez) dias uteis contados da data do recebimento da fatura/nota fiscal, incluido neste periodo o prazo
para o atesto do servico, realizado pela Coordenadoria de Assisténcia Médica e Social ou suas sec¢des;

d) Fornecer a Contratada, sempre que solicitado, comprovantes de recolhimento de impostos incidentes
sobre o servico, de retencdo e recolhimento obrigatorios pela fonte pagadora, nos termos da legislacdo em
vigor;

e)  Aplicar as sancOes cabiveis, em razdo de descumprimento do objeto contratual.

Das Obrigacdes da Contratada

517. S&o obrigacBes do Contratante, além de outras constantes neste Termo de Referéncia, no Edital e
no Contrato:

a) Manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as demais obrigacGes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no procedimento licitatorio;

b)  Responsabilizar-se por todos os encargos tributarios, previdenciarios, fiscais, comerciais e de acidente
de trabalho decorrentes do servico e da relacdo de emprego existente entre a mesma e o0 pessoal designado
para a execucdo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia, bem como pelos danos e prejuizos que, a
qualquer titulo, venha a causar ao TRE/AM, em decorréncia da execucdo dos servicos contratados,
respondendo por Si e Seus Sucessores;

C) Comunicar ao TRE-AM, por escrito, qualquer fato superveniente quando verificar condicGes
inadequadas para o fornecimento ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita execucdo do

Contrato;

d) Manter absoluto sigilo sobre documentos e dados a que tiver acesso, em decorréncia da execuc¢do dos
Servicos;

e) Néo transferir a outra empresa/pessoa juridica, por qualquer forma, os deveres decorrentes da
contratagao.

Das Alteragdes Contratuais

518 O Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, na forma do art. 124 da Lei n.
14.133/21.
519 A Contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos e

supressdes que se fizerem no objeto do Contrato, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor estimado inicial



atualizado do Contrato, conforme dispde o art. n. 125 da Lei n. 14.133/21.

520 As solicitacdes de repactuacdo e de revisdo serdo devidamente analisadas pelo TRE/AM e, uma
vez aceitas, serdo concedidas pela sua autoridade maxima, a partir da data da solicitag&o.

521 Seré admitida a repactuacdo dos pregos dos servigos objeto do Contrato, desde que seja observado
o0 interregno minimo de 1 (um) ano, conforme art. 135, 83, da Lei n. 14.133/21.

522 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado a partir da data limite
para apresentacdo da proposta constante do instrumento convocatorio, se for este o caso, ou da data do
Acordo, Convencdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentacdo da
proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases
destes instrumentos.

523 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data da ultima
repactuagao ocorrida.

524, As repactuacgdes serdo precedidas de solicitacdo da Contratada, acompanhada de demonstragao
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacao de precos, se for
este 0 caso.

525, Quando da solicitacdo da repactuacéo, esta somente sera concedida mediante negociacao entre as
partes, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado e em outros Contratos de mesmo objeto celebrados por érgéos
publicos;

b) As particularidades do Contrato;

c) Anova planilha apresentada com a variagéo dos custos;

d) Indicadores setoriais, tabelas de prestadores de servi¢o de mesma natureza, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

e) A disponibilidade orcamentéria do érgéo ou entidade contratante.

526. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos, a qual sera feita
mediante termo aditivo ao Contrato vigente.

521. O prazo referido no item anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo TRE/AM para a comprovacéo da variacdo dos custos.

528 O TRE/AM podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegados pela Contratada.
529 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacées terdo suas vigéncias iniciadas a partir da
ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra geral, ou nas demais hipoteses do art. 58

da IN SEGES/MP n. 05/2017.

530, O TRE/AM podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de repactuacéo
permanecer sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida.

53L Na hipdtese do item anterior, 0 periodo que a proposta permaneceu sob a analise do TRE/AM sera
contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da préxima repactuag&o.

Da Recomposicao do Equilibrio Econdmico-financeiro

52. O Contrato podera ser alterado na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos de sua execucdo, ou ainda, em caso de forca



maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando, dessa forma, alea econdmica extraordinaria e
extracontratual, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro inicial, nos termos do art. n.
124, inciso Il, alinea d, da Lei n. 14.133/21.

Das Sanc¢des Administrativas

53 O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes,
conforme previsdo no art. n. 155 da Lei n. 14.133/21,

| - Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

Il - Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

I11 - Dar causa a inexecucao total do contrato;
IV - Deixar de entregar a documentacgéo exigida para o certame;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

VI - Né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VIl - ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

VIII - apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracéo falsa durante a licitacdo ou a execucao do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢éo;

XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

53 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas na Lei as seguintes
san¢Oes, conforme previsao no art. n. 156 da Lei n. 14.133/21.

| - Adverténcia;

Il - Multa;

111 - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8 1° Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:

| - A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

I11 - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos



orgaos de controle.

§ 2° A sancdo prevista no inciso | do caput deste artigo serd aplicada exclusivamente pela infracéo
administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

8 3° A sancéo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do edital ou do contrato, néo
podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do
contrato licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das
infracGes administrativas previstas no art. 155 da Lei n. 14.133/21.

§ 4° A sancdo prevista no inciso Il do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas infragGes
administrativas previstas nos incisos Il, 111, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei n. 14.133/21, quando
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢éo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

8 5% A sangdo prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, Xl e XII do caput do art. 155 desta Lei, bem como pelas
infracBes administrativas previstas nos incisos Il, HI, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo referida no § 4° deste artigo, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8§ 6° A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo seré precedida de andlise juridica e observara
as seguintes regras:

I - Quando aplicada por 6rgao do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de ministro de Estado, de
secretario estadual ou de secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundacdo, sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade;

Il - Quando aplicada por 6rgdos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério Publico e pela
Defensoria Publica no desempenho da funcdo administrativa, sera de competéncia exclusiva de autoridade de
nivel hierarquico equivalente as autoridades referidas no inciso | deste paragrafo, na forma de regulamento.

8§ 7° As sang0es previstas nos incisos I, 111 e IV do caput deste artigo poder&o ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso 11 do caput deste artigo.

§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

§ 9° A aplicacdo das sancdes previstas no caput deste artigo ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparagdo integral do dano causado & Administracdo Publica.

5% Na aplicagdo da sancéo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n. 14.133/21, sera facultada
a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimagé&o.

53%. A aplicagdo das san¢des previstas nos incisos Il e 1V do caput do art. 156 da Lei requerera a
instauracdo de processo de responsabilizacédo, a ser conduzido por comissdo composta de 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o contratado para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimag&o, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

§ 1° Em 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica cujo quadro funcional ndo seja formado de servidores
estatutarios, a comissao a que se refere o caput deste artigo serd composta de 2 (dois) ou mais empregados
publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de
tempo de servigo no 6rgédo ou entidade.

§ 2° Na hipotese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas julgadas



indispensaveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderé apresentar alegacdes finais no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo.

§ 3° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas, impertinentes,
desnecessarias, protelatorias ou intempestivas.

8§ 4° A prescricao ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infragcdo pela Administracdo, e sera:

I - Interrompida pela instaurac@o do processo de responsabilizacéo a que se refere o caput deste artigo;

Il - Suspensa pela celebragéo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

111 - suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

531. O atraso injustificado na execugdo do contrato sujeitard o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital ou em contrato. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administracdo a
converta em compensatdria e promova a extin¢ao unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras
sancOes previstas no art. n.° 162 da Lei n. 14.133/21.

Da Rescisdo
53 Constituem motivos para extin¢do do contrato os constantes no art. 137 da Lei n. 14.133/21.
Dos Recursos Administrativos

53 Relativamente aos recursos administrativos, a Contratada sujeitar-se-a, subsidiariamente, as
normas da Lei n. 14.133/21.

6. DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera realizado em até 5 (cinco) dias Uteis a contar do atesto da Nota Fiscal, salvo
quando houver pendéncia de liquidacdo de qualquer obrigacdo financeira que for imposta a Contratada, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, depois de executados os servicos, por meio de deposito em conta
corrente, mediante Ordem Bancaria. O atesto na Nota Fiscal pela fiscalizacdo ocorrera no prazo de até 5
(cinco) dias uteis.

6.2. A Nota Fiscal devera ser apresentada devidamente preenchida e discriminada, em nome do
Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, CNPJ n. 05.959.999/0001-14 e remetida via protocolo ao fiscal
nomeado para acompanhamento dos servicos.

6.3. Para fazer jus ao pagamento pelos servigos efetivamente realizados, a Contratada devera
encaminhar ao TRE/AM, os seguintes documentos:

a) Carta de solicitacdo de pagamento (Anexo 1V);

b) Nota fiscal;

c) Prova de opc¢éo pelo simples nacional, art. 6° da Instrugdo Normativa SRF n. 1540, de 05 de janeiro de
2015 (simples nacional), se for o caso;

e) Certificado de regularidade do FGTS (CRF);

f) Certiddo negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a divida ativa da Unido;

g) Certidao negativa de debitos trabalhistas.

6.4. Caso a Contratada ndo encaminhe os documentos elencados no item anterior, sera notificada para
apresentacao daquilo que faltar, ndo recaindo ao Contratante, responsabilidade pelo atraso no pagamento.

6.5. O CNPJ constante da nota fiscal e de todos os documentos dos quais deva constar deve ser o
mesmo indicado no predmbulo do Contrato, na proposta comercial apresentada por ocasido da licitacdo e na
nota de empenho;



6.6. O pagamento ndo ocorrera enquanto pendente de liquidacdo qualquer débito referente a eventual
irregularidade, inadimpléncia ou penalidade aplicada;

6.7. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamentos provocados exclusivamente pelo
TRE/AM, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data
de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, e 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte formula:

I= (TX/100)
365
EM =1x N x VP, onde:
I= Indice de atualizac3o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora atual,
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

7. FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. A contratacdo se dara por processo licitatorio na modalidade de Pregdo, na forma eletrénica, com
menor preco, nos termos do artigo 29 da Lei n° 14.133/2021, visto que se trata de prestacdo de servigo
comum.

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. As pessoas juridicas interessadas em participar do referido Pregao eletrénico deverdo satisfazer as
seguintes condigdes minimas de regularidade fiscal, de capacidade técnica e de habilitac&o:

a) Comprovar que encontra-se regular com o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o — FGTS;

b) Comprovar que encontra-se regular com a Receita Federal — SRF e PGFN;

C) Comprovar que ndo possui débitos inadimplidos junto a Justi¢a do Trabalho;

d) Declarar, para o fim de assegurar a “preferéncia de contratagdo” como critério de desempate, se

é microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), com fundamento na Lei Complementar n.
123/2006 (Estatuto das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte), de 14 de dezembro de 2006;

e ) Declarar que ndo possui empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de



assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRE-AM (artigo 3° da Resolugdo CNJ n. 7/2005);

f ) Apresentar cOpia autenticada do ato constitutivo, estatuto, ou contrato social em vigor,
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acoes,
apresentar, ainda, documentos de elei¢do de seus administradores;

g ) Apresentar certiddo negativa de feitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

h ) Comprovar que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que esta sendo licitado
mediante a comprovagdo de experiéncia minima de dois anos da execucdo de objeto semelhante ao da
contratacdo, podendo ser aceito o somatorio de atestados.

8.2. O critério de julgamento utilizado para a selecdo da proposta 0 menor preco para a contratacao,

devendo ser apresentada pela licitante proposta comercial conforme modelo constante no Anexo VI deste
Termo de Referéncia.

9. ESTIMATIVADETALHADA DO PRECO

9.1. O prego global da contratagéo foi estimado em R$ 140.342,40 (Cento e quarenta mil, trezentos e
quarenta e dois reais e quarenta centavos), conforme tabela abaixo:

~ VAL'O X VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE [ UNIDADE | UNITARIO TOTAL
(R9) (R$)
Servico social, 30h semanais, para
atendimento dos servidores e R$
1 magistrados e beneficiarios do TRE- 12 Meses 11.695,20 R$ 140.342,40
AM (01 posto de trabalho).
VALOR TOTAL ESTIMADO (R$) R$ 140.342,40
9.2. A estimativa de precos da contratacdo foi obtida através de pesquisa de precos e levando em

consideracédo o piso nacional do Assistente Social e planilha de custos conforme legislagdo vigente.

9.3 PLANILHA DE CUSTOS:

PLANILHA ANALITICA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Os valores finais foram arredondados em 2 casas decimais, segundo a Norma ABNT NBR 5891.

TIPO DE SERVICO: ASSISTENTE SOCIAL

Processo TRE-AM n. 0003714-40.2026.6.04.0000 - Pregéo Eletronico TRE-AM n. PREECHIMENTO
PELO TRE-AM

Dados da mao de obra para composi¢éo dos custos

1 Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) XXIXXIXXXX -
Validade: 60 dias




2 Unidade de Medida Posto de Trabalho
3 Quantidade da unidade de medida 1
4 Quantidade de empregados por unidade de medida 1
5 N° de meses de execucdo contratual 12 meses
6 Piso da Categoria Profissional (Salario Normativo da 3.964,35
Categoria)
7 Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO) 251605
8 Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio CCT
Coletivo
9 Numero do registro do intrumento coletivo no sistema AMO000102/2025
Mediador
10 Data base da categoria 01.01.2025
Composicao de custos l
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Itens de Custos (Descricéo) % Valor
(R9)
A Salério Base (30h semanais) 3.964,35
B Adicional de Periculosidade - Conforme Meméria de Célculo
presente nas Notas Explicativas.
C Adicional de Insalubridade - Conforme Memdria de Calculo 20% 792,87
presente nas Notas Explicativas.
Total da remuneracéo 4.757,22
MODULO 2 - E|NCARGOS E BENEFICIOS
Submédulo 1 - 13° Salario e Adicional de Férias
2.1 Itens de Custos (Descri¢ao) % Valor
(R9)
A 13° Saléario 8,33% 396,44
B Adicional de Férias 2,78% 132,15
Total do 13° salario e adicional de férias 11,11% | 528,58
Submddulo 2 - I|Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
2.2 Itens de Custos (Descricéo) % Valor
(R9)
A INSS 20,00% 1.057,16
B SESI ou SESC 1,50% 79,29
C SENAI ou SENAC 1,00% 52,86
D INCRA 0,20% 10,57
E Salério Educacéo 2,50% 132,15
F FGTS 8,00% 422,86
G GIIL/RAT (RAT Ajustado ou SAT) = RAT (3%) x FAP 3,00% 158,57
(1,0000) ’
H SEBRAE 0,60% 31,71
I PIS sopre folha de pgto (Somente Entidade Sem Fins 0,00% 0.00
Lucrativos) ’
Total dos encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes 36,80% | 1.945,17
|
Submddulo 3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 Itens de Custos (Descricéo) Valor
(R9)
A Vale-transporte 101,07




B Auxilio-alimentacao 470,45
C Cesta Basica (Clausula 142 da CCT) 150,00
D Plano Odontoldgico (Clausula 172 da CCT) 15,00
Total de beneficios mensais e diarios 736,52
2 QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFICIOS Valor
(R9)
2.1 Submadulo 2.1 - 13° Salério e Adicional de Férias 528,58
2.2 Submédylg 2.2 - Encargos Previdenciarios, FGTS e outras 1.045,17
contribuicdes
2.3 Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Dirios 736,52
Total dos Encargos e Beneficios 3.210,27
MODULO 3 - FlROVISAO PARA RESCISAO
3 Itens de Custos (Descri¢éo) % Valor
(R9)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42% 19,82
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03% 1,59
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,44% 163,65
D Aviso Prévio Trabalhado 1,94% 92,50
E Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado | 0,72% 34,04
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,06% 2,96
Total da provisdo para rescisao 6,61% 314,56
MODULO 4 - C|IUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Itens de Custos (Descricao) % Valor
(R9)
A Substituicao durante férias 8,33% 396,44
B Substitui¢éo durante auséncia por doenca 1,39% 66,07
C Substituicdo durante licenca maternidade 0,29% 13,95
D Substituicao durante licenca paternidade 0,02% 0,99
E Substituicdo durante auséncias legais 0,28% 13,21
F Substituicdo durante auséncia por acidente de trabalho 0,07% 3,09
Subtotal antes da incidéncia de Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de | 10,38% 514,79
reposicao
I Proporcional de Férias, 1/3 e 13° sobre custo de reposi¢do 1,96% 9330
(exceto licenca maternidade) ’
Subtotal antes de incidéncia do Submaodulo 2.2 12,34% 612,06
J | Incidéncia do submédulo 2.2 sobre custo de reposicao 4,54% 216,04
Total do custo de reposi¢do do profissional ausente 16,88% | 803,09
MODULO5 - I|NSUMOS DIVERSOS
5 Itens de Custos (Descricao) Valor
(R9)
A Uniformes (conforme memoria de calculo) 32,32
Total Insumos Diversos 32,32

MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS




6 Itens de Custos (Descri¢ao) % Valor
(R$)
A Custos Indiretos (Despesas Operacionais e 3,00%
Administrativas) 273,52
B Lucro 6,79% 637,65
C Tributos 14,25% 1.666,57
C1l Tributos Federais 9,25% 1.081,81
C.l1 Pis/Cofins: Regime Nao-Cumulativo 9,25% 1.081,81
Pis N&do-Cumulativo 1,65% 192,97
Cofins Nao-Cumulativo 7,60% 888,84
C.12 CPRB - N&o optante 0,00% 0,00
C.2 Tributos Municipais (ISSQN) - Cdodigo do Servigo: XX. XX 5,00% 584,76
Total dos custos indiretos e tributos 24,04% | 2.577,74
QUADR-RESUMO DA COMPOSICAO DE CUSTOS
Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por profissional) Va$!or
(R9)
1 Maodulo 1 - Composicdo Remuneracao 4.757,22
2 Modulo 2 - Encargos e Beneficios 3.210,27
3 Maodulo 3 - Provisdo para Rescisdo 314,56
4 Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente 803,09
5 Modulo 5 - Insumos Diversos 32,32
Subtotal 9.117,46
(A+B+C+D)
6 Maodulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro 2.577,74
Valor mensal por profissional 11.695,20
Valor mensal total da quantidade de unidade de medida (Posto de Trabalho) 11.695,20

9.4 PLANILHA DE DETALHAMENTO DO CUSTO DE VALE-TRANSPORTE, VALE-

ALIMENTACAO, UNIFORMES E EQUIPAMENTOS

DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ITENS "A" E "B" DO SUBMODULO 2.3 E "A" DO MODULO 5 DA PLANILHA ANALITICA

DESCREVER AQUI OS PROFISSIONAIS QUE OBEDECERAO AS REGRAS DESTE

QUADRO

QUANTIDADE
CUSTOUNITARIODO | MENSAL PARA TOTAL
PERCURSO VALE TRANSPORTE CADA (C=AxB)

(A) EMPREGADO

(B)

Residéncia/ TRE-AM R$ 5,00 22 R$ 110,00
TRE-AM/Residéncia R$ 5,00 22 R$ 110,00
TOTAL R$ 220,00




PARTICIPACAO

CUSTO

CUSTO DO % de UNITARIO DO
POSTODE | SALARIO VALE Desconto DO VALE
TRABALHO | BASE (A) |[TRANSPORTE| (c) |TRABALHADOR | TRANSPORTE
(B) (AxC=D) (E=B-D)
égi:;tle”te R$3.964,65 | R$ 22000 3.00% R$ 124.00 R$ 101,07

QUANTIDADE
POSTO DE UIEI: IQI'SA:I_F?I o % de Participacao do MENCS:QEAPARA TOTAL
TRABALHO A) empregado EMPREGADO (C=AxB)
(B)
Assistente o
Social R$ 22,00 2,80% 22 R$ 470,45

DESCREVER AQUI OS PROFISSIONAIS QUE OBEDECERAO AS REGRAS DESTE

QUADRO
~ CUSTO CUSTO
UNIFORME (DESCRICAO) QTDE ANUAL UNITARIO TOTAL
Jaleco 2 R$ 193,89 R$ 387,78
CUSTO TOTAL DO UNIFORME PARA UM PROFISSIONAL R$ 387,78
CUSTO MENSAL DO UNIFORME PARA UM PROFISSIONAL R$ 32,32

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1.

ORCAMENTO: 33.90.36.06.0024 - SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS.

11. ANEXOS

11.1. S&o partes integrantes deste Termo de Referéncia 0s seus anexos, a saber:
a) Anexo | - Estudo Técnico Preliminar;

b) Anexo Il — Registro de Irregularidade Contratual — RIC (Modelo)

C) Anexo Il — Certiddo de Auséncia de Manifestacao sobre RIC;

O servico esté classificado na Natureza de Despesa — 33.90.35.02, do Programa de Trabalho
02.122.0570.20GP.0013-33—-Apoio Administrativo, Técnico e Operacional (Gestdo e Administracdo do
Programa), constante da previsdo orcamentaria da Coordenadoria Médica e Social - COMED (UGR 70521),

d) Anexo IV — Graus de InfragOes para Efeito de Multa por Inexecucéo Parcial;




e) Anexo V — Solicitagdo de Pagamento (Modelo);

f) Anexo VI - Proposta Comercial (Modelo).
12. ASSINATURA

12.1. Subscrevem o pressente Termo de Referéncia os membros da Equipe de Planejamento da
Contratacdo, constituida pela Portaria TRE-AM n. 190/2025.

CARMEN LUCIA DE ANDRADE

MAGAL HAES COSTA EDUARDO ALVES CARLOS

Coordenador da EPC Membro da EPC

VALDSON ANDRE DE OLIVEIRA
RIBEIRO

Membro da EPC

ANEXO I

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP)

1. APRESENTACAO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servi¢os continuos de assisténcia social, com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, a serem executados presencialmente nas dependéncias da sede do
Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas — TRE-AM, em Manaus/AM.

Unidade Demandante: Coordenadoria Médica e Social - COMED

Previsdo da contratacdo no PCA e Equipe de Planejamento: A contratacdo em epigrafe ndo foi
prevista e registrada no Plano Anual de Contrataces de 2026 do TRE AM; no entanto, devido a urgéncia da
contratacdo, foi autorizado pela Administracdo a composi¢cdo da Equipe de Planejamento da Contratacéo a
fim de elaborar os artefatos da contratagdo e dar prosseguimento a processo.

O servico esté classificado na Natureza de Despesa — 33.90.39.79 (Servigos de Apoio Administrativo,



Técnico e Operacional), custeio orcamentario 33.90.35.02, do Programa de Trabalho
02.122.0570.20GP.0013-33 —Apoio Administrativo, Técnico e Operacional (Gestdo e Administracdo do
Programa), constante da previsdo orcamentaria da Coordenadoria de Assisténcia Médica - COMED.

1. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de assegurar a continuidade dos servigos de
Assisténcia Social no ambito do TRE-AM, 0s quais possuem carater especifico de apoio as politicas de
salde, bem-estar e qualidade de vida dos servidores, magistrados, estagiarios e colaboradores deste Tribunal,
em conformidade com:

a) Resolugdo TSE n° 23.523/2017, que dispde sobre a politica de atencdo a salde no ambito da
Justica Eleitoral;

b) Normas internas do TRE-AM relativas a valorizacdo do capital humano e & promocdo de
ambientes de trabalho saudaveis;

c) Diretrizes do Plano de Gestdo de Pessoas do TRE-AM. O servico de Assisténcia Social é essencial
para 0 acolhimento, escuta qualificada, orientacdo e encaminhamento de servidores em situacfes de
vulnerabilidade social, doenca, luto, conflitos interpessoais ou outras demandas que impactem a saude
mental e o desempenho funcional. A contratacdo visa suprir a demanda por profissional especializado
(Assistente Social) para atuacdo presencial, com dedicacédo exclusiva de 30 horas semanais, garantindo:

+ Atendimento humanizado e sigiloso aos servidores;

« Articulacdo com a rede socioassistencial publica de Manaus/AM,;

« Suporte técnico as acdes de salde ocupacional do Tribunal;

« Elaboracédo de pareceres sociais e relatorios técnicos quando solicitado.

A auséncia deste servico comprometeria a efetividade das politicas institucionais de atencdo ao
servidor, podendo gerar impactos negativos na saude ocupacional, no clima organizacional e na
produtividade do Tribunal.

2. PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A adjudicacdo do objeto sera global, nos termos do art. 40, inciso |, alinea "a", da Lei n°® 14.133/2021,
considerando que:

a) O servico de assisténcia social exige integracdo técnica, continuidade no atendimento e
uniformidade de procedimentos metodoldgicos, o que seria prejudicado pelo fracionamento do objeto;

b) O mercado fornecedor de servicos de assisténcia social com dedicacdo exclusiva de mao de obra
opera predominantemente por posto de trabalho, ndo sendo identificada vantagem competitiva no
parcelamento por item ou por etapa;

c) O parcelamento implicaria multiplicacdo de esforcos de fiscalizacdo, gestdo contratual e
coordenacdo técnica, sem ganho de escala ou ampliagdo da competitividade, em desacordo com o principio
da eficiéncia (art. 5°, caput, da Lei 14.133/2021);

d) A contratacdo global permite melhor controle da qualidade do servigo, uniformizagéo de critérios
de avaliacéo de desempenho e otimizacdo dos recursos de fiscalizagdo do Tribunal. Assim, conclui-se que a
solugdo mais vantajosa para a Administracdo é a contratacdo integral do posto de trabalho de Assistente
Social, em regime de dedicacgao exclusiva, conforme preconiza o art. 40, 81°, inciso |, da Lei 14.133/2021.

3. ENQUADRAMENTO DO SERVICO COMO COMUM

Trata-se de servico de natureza comum, nos termos do inciso XII1 do art. 6° da Lei n° 14.133/2021,



uma vez que:

a) Seus padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por
meio de especifica¢Oes usuais de mercado, tais como:

 Formacao académica: graduacdo em Servico Social com registro ativo no CRESS;
« Carga horéria: 30 horas semanais, com dedicacao exclusiva;
« Local de execucdo: presencial, nas dependéncias do TRE-AM em Manaus/AM;

« Atividades tipicas: acolhimento, escuta qualificada, orientacdo social, elaboracdo de relatérios,
articulacdo com rede de protecao;

b) Ndo ha exigéncia de solucdes inovadoras, tecnologias proprietarias ou metodologias exclusivas
que justifiquem tratamento diferenciado;

c) A contratacdo podera ser realizada por Pregdo Eletrdnico, modalidade indicada para aquisicao de
bens e servicos comuns (art. 29, inciso 1l, da Lei 14.133/2021). Eventuais aspectos subjetivos inerentes a
atuacdo profissional do Assistente Social serdo disciplinados no Termo de Referéncia e no contrato, por meio
de indicadores de qualidade, metas de atendimento e critérios de avaliacdo de desempenho, assegurando a
objetividade necessaria a fiscalizagdo contratual.

4. NATUREZA DO SERVICO - CONTINUIDADE ESSENCIAL

Os servicos objeto desta contratacdo sdo de natureza continuada, nos termos do art. 6°, inciso XV, da
Lei n°®14.133/2021, pois:

a) Sdo essenciais para assegurar a saude, o bem-estar e a qualidade de vida dos servidores,
magistrados e colaboradores do TRE-AM,;

b) Possuem carater permanente de apoio as acdes de saude ocupacional e de assisténcia social
institucional, integrando a politica de valorizacdo do servidor do Tribunal,

c) Sua interrupcdo implicaria prejuizo imediato ao atendimento das demandas socioassistenciais, com
potencial agravamento de situacGes de vulnerabilidade e impacto negativo no ambiente de trabalho. Em
razdo da continuidade do servico, a contratacdo observara:

* Vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato;

« Possibilidade de prorrogacédo sucessiva, até o limite de 10 (dez) anos, nos termos do art. 107 da Lei
n® 14.133/2021, mediante justificativa técnica e demonstracdo de vantagem econdmica;

* Revisdo anual de precos, com base em indice oficial ou acordo de reajuste previsto no edital;

« Clausulas de transicdo e continuidade, para evitar descontinuidade no atendimento em caso de
substituicdo contratual. A opcdo por servico com dedicacdo exclusiva de mao de obra justifica-se pela
necessidade de vinculo estavel do profissional com o Tribunal, garantindo sigilo, comprometimento
institucional e qualidade técnica no atendimento aos servidores.

5. ESPECIFICACOES DO OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica para a prestacdo dos servi¢os continuados de assisténcia social, com
dedicacgédo exclusiva de mao de obra, nas dependéncias da sede do Tribunal Regional Eleitoral — TRE, em
Manaus/AM, com fornecimento de todos 0s insumos e materiais necessarios a execugdo dos servicos, em
regime de empreitada por preco unitario, conforme especificacfes constantes no Edital de Pregdo Eletrénico.

POSTO JORNADA QUANTIDADE POSTOS DE



Assistente Social 30h 1
6.REGIME DE EXECUCAO DO OBJETO

O regime de execucdo é empreitada por preco unitario, conforme art. 6°, inc. XXVIII, da Lei n°
14.133/2021.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAQAO

O orgamento estimado para a presente contratacdo baseou-se nos seguintes parametros:
a) Orcamento do custo dos equipamentos de protecdo individual — EPI:

b) Orcamento do valor de auxilio alimentacdo e demais beneficios

c¢) Orcamento do salario base da categoria: Desse modo, para esta contratacdo, realizou-se pesquisa
de precos para fixacdo do salario base do posto, a qual apresentou valor médio de R$ 11.695,20 (Onze mil,
seiscentos e noventa e cinco reais e vinte centavos).

8. MODALIDADE DE LICITACAO E CRITERIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA A
contratacdo deve ocorrer por meio de pregdo eletrénico, com critério de julgamento de menor prego, nos
termos do artigo 29 da Lei n°® 14.133/2021.

9. NECESSIDADE DO TRATAMENTO DIFERENCIADO E FAVORECIDO CONFERIDO AS
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE PREVISTO

Tendo em vista que o valor total previsto para a contratacdo é superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais), esta contratacdo ndo se destina exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, conforme estabelece o art. 48, inciso I, da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006, com redacéo dada pela Lei Complementar n® 147, de 7 de agosto de 2014.

No que diz respeito ao art. 48, inciso 111 do mesmo normativo, entendemos sua inaplicabilidade em
virtude de néo se vislumbrar vantagem ao parcelamento do objeto, conforme razdes expostas no item

PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO acima.

10. PARTICIPACAO OU NAO DE CONSORCIOS DE EMPRESAS NA LICITAGAO E vedada a
participacdo de consorcio de empresas, levando-se em consideracdo a baixa complexidade do objeto e a
inexisténcia de quantias vultosas envolvidas no certame.

11. PARTICIPACAO OU NAO DE COOPERATIVAS DE EMPRESAS NA LICITACAO E vedada
a participacédo de cooperativas de empresas. JUSTIFICATIVA:

a) Nao vislumbramos a possibilidade de contratacdo de cooperativas para a prestacdo de servicos de
assisténcia social em razdo da caracterizacdo de pessoalidade, habitualidade e subordinacdo no servigo
prestado.

b) Normas adotadas por este TRE-AM, com base no atendimento Assisténcia Direta, previsto na
Portaria n. 111/2019 e suas posteriores alteracOes, deixam claro que, diferentemente de um hospital, o
servico de saude prestado por este Tribunal tem o objetivo de promover o bem-estar biopsicossocial e a
melhoria do desempenho profissional, de modo a contribuir para o cumprimento da misséo institucional do
TRE AM. Isto quer dizer que a prestacdo de saude é direcionada para um publico especifico (servidores,
colaboradores, estagiarios e magistrados, bem como o0s seus dependentes) e com uma finalidade especifica
(cumprimento da missdo institucional). Um dos melhores beneficios que se pode ter, é ser acompanhado por
um profissional de salde ter um atendimento personalizado, ou seja, todo o seu histérico é levado em conta e
pode funcionar como um mapa na prevencao de futuros problemas de saude. O momento da consulta é
essencial para fazer esses relatos com sinceridade. Omitir detalhes ao profissional da saltde, por
constrangimento ou desconforto, pode causar serios problemas no futuro.



c) Nesse sentido, destacamos que a atuacdo do assistente social passa por casos emergenciais e
complexos, em unidades de saude ou em domicilio, dos quais as demandas podem chegar por procura
espontanea do servidor ou de familiar, encaminhamento da chefia, corregedoria ou pericia médica,
englobando diversas finalidades, a exemplo de retorno ao trabalho, concessdo de beneficios, licenca para
tratamento de salde de servidor ou de pessoa da familia, informagdes sobre beneficios e rede credenciada de
salde.

d) O vinculo de confianga é fator determinante na relacdo do assistente social com outros
profissionais, pacientes e familiares. Essa relacdo de confianca € construida no decorrer de atendimentos e
acompanhamentos personalizados, por meio de orientacbes e encaminhamentos diversos, cabiveis a cada
caso.

e) Partindo das premissas anteriores de que o servico de saude prestado pelo TRE-AM tem carater
personalizado (semelhante a uma consulta particular) e tem como diretriz basica o implemento de acfes
preventivas voltadas & promocéo da saude de servidores, colaboradores e magistrado, esta unidade entende
que os servicos de assisténcia social, por atenderem este publico bem especifico do Tribunal, devem ter um
carater de pessoalidade e de habitualidade. Como um mesmo trabalhador cooperado néo deve ficar vinculado
a uma unica tomadora de servicos, sob pena de ficar caracterizada a habitualidade e pessoalidade, elementos
tipicos do vinculo empregaticio, entdo a rotatividade na prestacdo do servigo seria necessaria para evitar
caracterizar a relacdo entre preposto e tomador, de forma pessoal e habitual.

12. PARTICIPACAO DE SUBCONTRATADA
E vedada a subcontratagio da execucéo do objeto.
13. ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

N&o serdo aceitas propostas com valor unitério e global superior ao estimado pela Administracdo. As
licitantes deverdo apresentar a Planilha de Custos e Formacao de Precos com base em convencao coletiva de
trabalho, ou outra norma coletiva mais benéfica, aplicavel a categoria envolvida na contratacdo e a qual a
licitante esteja obrigada. Caso a licitante utilize instrumento coletivo distinto do adotado no Edital, devera
indicar em sua proposta a convencdo coletiva de trabalho ou a norma coletiva a que esteja obrigada. Os
salarios a serem pagos serdo aqueles apresentados na proposta da licitante vencedora, e ndo poderdo ser
inferiores aos estimados no Edital.

14. NECESSIDADE DE VISTORIA Néo sera exigida vistoria, entretanto as empresas interessadas
em participar da presente licitacdo, poderdo vistoriar o local onde serdo executados os servigos até o ultimo
dia Gtil anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condicdes e
grau de dificuldade existentes, mediante prévio agendamento de horério junto a COMED, pelo telefone (92)
3632-4494.

15. ~UTILIZAQAO DE MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL QUE CONTEMPLE A
DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA

Os servigos serdo realizados pelo regime de dedicacdo exclusiva de méao de obra, tendo em vista que
0 modelo de execugdo contratual exige, entre outros requisitos, que os empregados da contratada fiquem a
exclusiva disposicdo do TRE/AM, em suas dependéncias e sob sua fiscalizagdo, sem compartilhamento dos
recursos humanos e materiais disponiveis para execugdo simultanea de outros contratos.

16.RELACAO ENTRE A DEMANDA PREVISTA E A QUANTIDADE DE SERVICO A SER
CONTRATADA

Demanda espontanea e/ou agendamentos de visitas para atendimento de beneficiarios que ocorrera no
decorrer da prestacdo da do servico da carga horaria contratada.

17. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E
MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS
DISPONIVEIS



A contratacdo dos servigos, via terceirizacdo de méo de obra, visa buscar o melhor aproveitamento
dos recursos humanos, materiais e financeiros do Tribunal. Como é sabido, este 6rgdo nao dispde, no seu
quadro de pessoal, de recursos humanos para realizagdo dessas atividades e necessita dar continuidade aos
servigos prestados no desempenho de suas atribui¢fes constitucionais e legais.

A realizacdo dessas atividades por empresas especializadas desincumbe servidores, gestores e
autoridades do TRE/AM de atribuicBes que, apesar de relevantes, podem ser desenvolvidas por meio de
prestacdo de servicos terceirizados, conforme previsto no art. 10, § 7°, do Decreto-Lei n® 200/1967.

Além disso, é notoria a diferenca entre os custos envolvidos na contratacdo de servidores publicos e
de empregados privados, além de outros fatores proprios da iniciativa privada. Desse modo, a reducéo de
despesas sera concreta, podendo-se concluir que a contratacdo de empresa para prestacdo do servico
terceirizado de Assistente Social sera vantajosa para a Administracdo Publica, mostrando-se viavel.

18. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL
Para fins de qualificacéo técnico-operacional, serdo exigidos:

18.1. Um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(des) de capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s)
juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m): 18.1.1. Experiéncia
minima de 2 (dois) anos na prestacdo de servigos terceirizados, ininterruptos ou ndo, até a data da sessdo
publica de abertura do certame.

18.1.1.1. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

18.1.1.2. Para a comprovacao de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitas copias de contratos, registros em
6rgdos oficiais ou outros documentos idéneos, mediante diligéncia do Pregoeiro. 18.1.2. Cdpia(s) de
contrato(s) comprovando que a empresa executa ou executou servigos terceirizados com, no minimo, 1 (um)
posto.

O(s) atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica devera(ao) se referir a servigos prestados
no ambito da atividade econdmica principal e/ou secundaria da empresa, especificada no contrato social,
devidamente registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de pessoas juridicas da
Receita Federal do Brasil — RFB.

As licitantes deverdo disponibilizar, quando solicitadas, todas as informacgdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados de capacidade técnica apresentados, por meio de cépia do
instrumento que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os
servicos, dentre outros documentos. Somente serdo aceitos atestados de capacidade técnica expedidos apos a
conclusdo do respectivo contrato ou decorrido no minimo 2 (dois) anos do inicio de sua execucgdo, exceto se
houver sido firmado para ser executado em prazo inferior.

19. QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL

Para fins de qualificacdo técnico-profissional, deverd ser apresentada pela licitante inscrigdo junto ao
Conselho Regional de Servico Social - CRESS em cuja jurisdicdo exerca suas atividades.

A referida documentacdo devera ser apresentada somente pelas licitantes que tenham como atividade
bésica a prestacdo de servigos de assessoria, consultoria, planejamento, capacitagdo ou outros da mesma
natureza em Servigo Social, conforme disposto na Resolu¢cdo CFESS n° 582/2010.

JUSTIFICATIVA:
Em consulta realizada ao Conselho Federal de Servigo Social — CFESS, foi informado que:

a) Ha obrigatoriedade de exigéncia, por parte da Administracdo, de que as empresas licitantes
possuam registro junto ao Conselho? Nos termos da Resolugdo CFESS n° 1.015/2022, é obrigatério o
registro nos Conselhos Regionais de Servigo Social das respectivas jurisdicdes das pessoas juridicas de



direito publico ou privado, com atividade basica em Servigo Social, para que possam praticar atos de
natureza profissional. Assim, caso a empresa licitante se enquadre nessa condi¢éo, sera exigido o registro no
CRESS competente.

b) Ha obrigatoriedade de que as empresas licitantes possuam, em seu quadro, profissional responsavel
técnico com respectiva Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) ou equivalente? A Resolucdo CFESS
n° 1.031/2023 dispbe que a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) podera ser requerida de forma
facultativa pelo assistente social. Contudo, em determinados contextos, especialmente na area de saude,
normas especificas de outros orgaos reguladores podem exigir a comprovacdo de responsabilidade técnica.
Nesse sentido, a regulamentacdo da ART pelo CFESS decorre de demandas relacionadas a necessidade de
comprovacdo de responsabilidade técnica junto a 6rgdos externos. Assim, caso a atividade contratada exija
tal formalidade, deveréo ser observados integralmente os requisitos previstos na referida resolucdo e demais
normas aplicaveis.

20. VIGENCIA O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contado da data da sua
assinatura, excluido o dia do comeco e incluido o do vencimento, podendo ser prorrogado até o limite de 120
(cento e vinte) meses.

21. DO LOCAL E HORARIO DE EXECUGCAO Os servicos serdo executados nos dias de expediente
do Tribunal, de segunda a sexta feira, das 8h as 14h, no ambulatério da COMED e, quando necessario,
externamente em visitas domiciliares ou a unidades nosologicas.

22. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO Durante a vigéncia do contrato, a execucdo do
objeto sera acompanhada e fiscalizada pela COMED ou por fiscal de contrato, devidamente designado para
esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

23. RECEBIMENTO O recebimento provisério do objeto sera realizado pelo fiscal do contrato e o
recebimento definitivo do objeto sera realizado pelo titular da Coordenadoria Médica e Social (COMED) ou
por representante designado para esse fim. O recebimento provisério do objeto, para efeito de posterior
verificacdo da sua conformidade, se concretiza com a conclusdo da avaliacdo do regular cumprimento da
execucao dos servicos pelo fiscal do contrato, com emissdo do respectivo Termo de Recebimento Provisério.

O recebimento definitivo dar-se-4& por meio de ateste da nota fiscal/fatura/recibo e/ou termo
circunstanciado, ap6s comprovacgdo da adequacdo do objeto aos termos do Edital, no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados do recebimento do documento fiscal, com emissdo do respectivo Termo de Recebimento
Definitivo.

O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes do
Edital.

24. LIQUIDACAO E PAGAMENTO A CONTRATANTE realizara o pagamento no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento definitivo do objeto e da apresentacdo do documento fiscal
correspondente, mediante credito na conta corrente da empresa prestadora do servico. Poderdo ser
descontados da nota fiscal/fatura valores referentes a multas ou indenizagdes devidas pela empresa apos
apontamento da fiscalizag&o.

25. ENCARGOS DA CONTRATADA Solicitamos sejam incluidas, além das obrigacoes
estabelecidas no Edital, as seguintes:

a) A CONTRATADA providenciara Equipamentos de Protecdo Individual (EPI) para uso dos
profissionais alocados, segundo a descricdo e quantidade estimadas abaixo: - Avental (jaleco) branco com
mangas compridas - Mascara cirurgica com elastico — caixa com 50

b) Os EPIs serdo fornecidos as expensas da empresa, sendo vedado o repasse de Seus custos aos
empregados.

c) Os EPIs deverdo ser aprovados previamente pela Fiscalizacao.



d) Poderdo ser aceitas eventuais alteragdes nas caracteristicas dos EPIs quanto a tecido, cor ou
modelo, desde que formalmente autorizadas pela FISCALIZACAO.

e) Os EPIs deverdo possuir validade igual ou superior a 6 (seis) meses.

f) O primeiro conjunto de EPIs devera ser entregue até um dia util antes do inicio da prestacdo dos
Servigos.

g) Os EPIs serdo entregues SEMESTRALMENTE aos empregados mediante recibo (relacédo
nominal), cuja copia devera ser entregue a fiscalizacdo da CONTRATANTE.

h) Nenhum empregado podera exercer suas fun¢bes por periodo superior a 6 (seis) meses sem
reposicdo dos EPIs.

i) A CONTRATADA néo poderéa exigir do empregado os EPIs usados quando da entrega dos novos.

j) A especificagdo dos EPIs é estimativa. Cabe 8 CONTRATADA considerar em sua proposta a
relacdo de equipamentos que necessita para a correta prestacdo dos servicos, ndo se eximindo da
responsabilidade de completar o quantitativo caso se demonstre insuficiente.

26. QUALIFICACAO E ATRIBUICAO DOS PROFISSIONAIS ALOCADOS
A qualificacdo e as atribuicdes dos profissionais a serem alocados nos servicos sdo as seguintes:

a) REQUISITOS: curso superior em Servico Social concluido em instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo — MEC, registro profissional como pessoa fisica junto ao Conselho Regional de
Servico Social da jurisdicdo, e conhecimento de saude mental comprovado por curso na &rea e/ou
experiéncia profissional.

b) EXPERIENCIA: 1 (um) ano na area de satide mental.

JUSTIFICATIVA: A respeito da exigéncia de especializacdo e experiéncia em salde mental do
profissional assistente social, a s6lida formacao nesse campo justifica-se em virtude das atribuicdes inerentes
ao posto. Exige-se do assistente social, integrante da equipe psicossocial no ambito do TRE/AM, a referida
especializacdo e experiéncia, considerando a complexidade e diversidade das demandas relacionadas a satde
mental no acompanhamento de servidores, seja nas dependéncias do Tribunal, em unidades de saude ou,
quando necessario, em atendimentos externos.

As demandas podem decorrer de procura espontanea do servidor ou de seus familiares, bem como de
encaminhamentos oriundos da chefia imediata, da area de gestdo de pessoas ou de avaliacBes periciais,
abrangendo diversas finalidades, como acompanhamento para retorno ao trabalho, orientacdo para concessao
de beneficios, licencas para tratamento de satde do servidor ou de familiar, além de esclarecimentos acerca
de direitos e da rede de atendimento disponivel.

Ademais, o profissional poderd atuar em avalia¢cGes de natureza funcional e social, inclusive aquelas
voltadas a afericdo de condigdes relacionadas a deficiéncia, inclusive de natureza mental ou intelectual, o que
reforca a necessidade de qualificacdo técnica especifica para o adequado desempenho das atividades.

Compete ao profissional Assistente Social (atribui¢des):

a) emitir opinido técnica sobre objeto de intervencdo em equipe multiprofissional, composta por
psicologos e médicos, delimitando o ambito de sua atuacdo, seu objeto, instrumentos utilizados, anélise
social e outros componentes que devem estar contemplados na opinido técnica;

b) realizar avaliacdo psicossocial para atender a solicitacdo da pericia médica na homologacao de
licenga para tratamento de salde para retorno de servidor ao trabalho com adaptacéo;

c) realizar acompanhamento psicossocial de servidor, no caso de mudanca de lotacdo em funcao de
questdes de salide ou psicossociais, em parceria com 0s psicologos, nos termos de normativo vigente deste



Tribunal;

d) realizar acompanhamento psicossocial de servidor com insuficiéncia de desempenho que tenham
problemas de salde ou psicossociais, nos termos de normativo vigente deste Tribunal,

e) realizar acompanhamento psicossocial com objetivo de apoiar 0s gestores no tratamento de
questbes psicossociais e de salde na sua equipe;

f) realizar acolhimento do servidor em situacfes de crise no pronto atendimento do Servico de
Atencéo Psicossocial;

g) compor pericia para avaliacdo social com objetivo de avaliar grau de deficiéncia para efeito de
concessao da aposentadoria da pessoa com deficiéncia exigida pela Lei Complementar n® 142, de 8 de maio
de 2013, que regulamenta o § 1° do art. 201 da Constituicao Federal;

h) efetuar visitas domiciliares ou em unidades nosoldgicas aos servidores aposentados e pensionistas
com impossibilidade de deslocamento por motivo de salde fisica ou mental para fins de recadastramento dos
servigos inerentes a matéria;

i) prestar auxilio aos servidores ativos sem apoio familiar ou de terceiro com dificuldade de
locomocéo ou deslocamento por enfermidade fisica ou mental; e

j) demais atribuicOes inerentes ao profissional assistente social.
27. MANIFESTACAO CONCLUSIVA QUANTO A VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Ante 0s motivos expostos, a contratacdo se mostra totalmente vidvel a Administracdo, sendo a
prestacdo do servico imprescindivel para as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria de Assisténcia
Médica (Comed), conforme exposto acima.

ANEXO Il

REGISTRO DE IRREGULARIDADE CONTRATUAL (RIC)

Registro de Irregularidade Contratual — RIC n°® 00/0000 — Contratada
Contrato n°. 000/0000
Objeto do Contrato: A prestacéo de............. do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas.

Empresa Contratada:.................. RFB/MF CNPJ. n° 00.000.000/0000-00

Senhor Responsavel Legal: Fulano de tal,

Pelo presente e nos termos da clausula do Contrato n.° 00/0000 ................. e, de acordo com a Legislacdo
pertinente, solicito a correcdo e manifestacéo das irregularidades elencadas abaixo:

| Irregularidade / Pendéncia: | Referéncia (Contrato n° 00/0000) |




2. atraso do pagamento de férias

1. atraso do pagamento de salarios .........

Clausula

Clausula

Prazo para cumprimento da(s) exigéncia(s): 5 (cinco) dias uteis.

Ciéncia:

Estou ciente que o ndo cumprimento das exigéncias contidas neste auto, ensejara a aplicacédo
das san¢des previstas na Lei n. 8.666/93, bem como nas clausulas contratuais. Estou ciente
ainda do prazo que terei para cumprir com as exigéncias aqui registradas.

Aguardaremos um pronunciamento formal (escrito) dessa Contratada

Atenciosamente,

Manaus (AM),

de 2025

Gestor do Contrato:

ASSINATUIA. oo

Fiscal Administrativo do Contrato:

Assinatura

Fiscal Técnico do Contrato:

Assinatura

Recebi a via em / /

Hora:

Responsavel Legal da empresa:

Assinatura:




ANEXO 1l

CERTIDAO DE AUSENCIA DE MANIFESTACAO SOBRE RIC

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins de direito que a contratada tomou ciéncia do registro de
irregularidade contratual (RIC) em 00/00/0000, conforme consta na data de recebimento. Que até a
elaboracdo desta certiddo ndo manifestou informacdo/defesa dos itens apontados no registro de
irregularidade contratual (RIC), tendo seu prazo exaurido em 00/00/0000.

Manaus (AM), (dia) de (més) de (ano).

(Nome)
Fiscal do Contrato
OS. n°00/20xx/SAO

ANEXO IV

GRAUS DE INFRACOES PARA EFEITO DE MULTA POR INEXECUCAO PARCIAL

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
01 0,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
02 0,4% por dia sobre o valor mensal do contrato
03 0,8% por dia sobre o valor mensal do contrato
04 1,6% por dia sobre o valor mensal do contrato
05 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato
06 6,4% por dia sobre o valor mensal do contrato




Tabela 2

ITEM

DESCRICAO DA INFRACAO

GRAU

1

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;

06

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso
fortuito, o servigo contratado, por dia e por posto de servigo;

05

Manter empregado sem qualificacdo para executar o servigo contratado,
por empregado e por dia;

03

Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme
manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por
ocorréncia;

01

Recusar-se a executar servico determinado pelo fiscal do contrato, por
servigo e por dia;

02

Retirar empregado do servico durante o expediente, sem a anuéncia
prévia do contratante, por empregado e por dia;

03

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
empregado, por empregado e por dia;

03

Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do fiscal do
contrato, por ocorréncia;

01

Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo
atenda as necessidades, por empregado e por dia;

02

10

Efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou tiquetes-refeicao,
seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos prazos legais, bem como
arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucdo do contrato, por funcionario e por dia;

03

11

Efetuar a reposicdo de empregado faltoso, por empregado e por dia;

04

12

Fornecer EPI (Equipamentos de Protecdo Individual), quando exigido em
lei ou convencdo, aos empregados, e de impor penalidades aqueles que
se negarem a usa-los, por empregado e por ocorréncia;

02

13

Fornecer os uniformes para cada empregado, nas especificacoes e
quantidades estabelecidas na CCT e no Termo de Referéncia, caso haja;

02

14

Cumprir quaisquer dos itens do edital e do termo de contrato, e dos
respectivos anexos, ndo previstos nesta tabela de multas, por item e por
ocorréncia;

05

15

Indicar e manter durante a execu¢do do contrato o preposto previsto no
edital/contrato;

01

16

Cumprir quaisquer dos itens do edital e do termo de contrato, e dos
respectivos anexos, ndo previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo fiscal do contrato, por item e
por ocorréncia.

01

17

Cumprir quaisquer dos itens do edital e do termo de contrato, e dos
respectivos anexos, por item e por ocorréncia;

01

18

Na primeira reincidéncia do item 10 desta tabela, o valor da multa sera o
disposto no itemErro! Fonte de referéncia ndo encontrada., e a
proxima reincidéncia cabera rescisdo unilateral do contrato e serd
considerada inexecugéo parcial




ANEXO V

SOLICITACAO DE PAGAMENTO (Modelo)

Itens:

1 - CABECALHO com Nome da Empresa ou Logotipo e CNPJ;

2 - CORPO do Documento, vide Texto do Documento, (Fonte 12);

3 - RODAPE com Endereco da Empresa, Telefones para contato e e-mail se

houver (Fonte 08).

(Texto do Documento)

Excelentissimo Senhor Desembargador Presidente do Tribunal Regional Eleitoral
do Amazonas

A [ Razéo Social da Empresa ], firma com Inscri¢do Estadual ou Municipal n.? XX. XXX.XXX-X e CNPJ n.°
XXXXXXXXIXXXX-XX, localizada na [Endereco Completo da Empresa], vem a presenca de V. Exa.,
solicitar que seja liberado o seu faturamento no valor de R$ [Valor Numérico do Servico Prestado] ([Valor
Por Extenso do Servico Prestado]) referente a Nota Fiscal n.° , de SERVICO DE ASSISTENTE
SOCIAL, COM JORNADA DE 30H SEMANAIS, PARA ATENDIMENTO AOS SERVIDORES E AOS
MAGISTRADOS DO TRE-AM, no més de [Més/Ano], segundo o Contrato n.° [XXX/2026] e Nota de
Empenho n.° [2026NEXXXXXX].

Na oportunidade informamos a nossa conta e agéncia:
[Nome e N.° do Banco] [N.° da Agéncia]
[N.° da Conta]

Nesses termos pede deferimento.

Manaus, [Data]

Atenciosamente,

[Assinatura do Responsavel pela Contratadal

[Nome do Responsavel pela Contratadal




ANEXO VI

PROPOSTA COMERCIAL (Modelo)

Ao TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS
Prezados Senhores,

Apresentamos nossa Proposta Comercial para a PRESTACAO DE SERVICO EM ASSITENCIA SOCIAL,
30h SEMANAIS, PARA ATENDIMENTO DOS SERVIDORES E MAGISTRADOS DO TRE-AM,
conforme especificacGes e condigdes do Edital do Pregdo Eletronico n. XXXX/2022, como segue:

) VALOR | VALOR
ITEM DESCRIGAO QUANTIDADE |UNIDADE | UNITARIO| TOTAL

(R9) (R$)

Servigo social, com jornada de 30h
semanais, para atendimento aos

1 servidores e aos magistrados e 12 Meses
beneficiarios do TRE-AM.
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (R$) RXXXX

VALOR MENSAL: R$ XX, XX (XXXXXXX)

VALOR PARA 12 (DOZE) MESES: R$ XX, XX (XXXXXXX)
Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Vigéncia contratual: 12 (doze) meses.

Declaramos que nos precos contidos na proposta estdo incluidos todos os custos necessarios ao atendimento
do objeto desta licitacdo, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, garantia e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre o servico;

Manaus/AM, de de 2026.

Assinatura do Responsavel

Nome do Responsavel, CPF e RG:
Nome Empresa e CNPJ:

Endereco e telefone de contato:
E-mail:

Dados bancério:

VALDSON ANDRE DE OLIVEIRA RIBEIRO
CHEFE DE SECAO
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ANEXO 11 DO EDITAL

CONTRATONZ?........ /2026, QUE FAZEM ENTRE
SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS E

A UNIAO por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, inscrito no
CNPJ sob o n2 05.959.999/0001-14, situado na Av. André Araujo, n? 200, Bairro Aleixo, na cidade de
Manaus/AM, representado pela sua Presidente, Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS,
matricula TRE/AM n. 5301141, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas, doravante denominado

CONTRATANTE, € 0(2) ccvvveeeereeeeeeireeeeens , inscrito(a) no CNPJ/MFsob o n2.......cccevvveeveveennnnns , sediado(a)
NA covieeeeeeeeeeeeeeee e ———— <Y o o doravante designado CONTRATADO, neste ato
representado(a) Por ......ccccceevveeecieeesveennnen. (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos

da empresa OU procuracao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo SEI n2
0003714-40.2025.6.04.0000 e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e
demais legislacdo aplicdvel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo
Eletrénico n. XX/2026, mediante as cldusulas e condig¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92,1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servigo com profissional Assistente Social, a ser executado em regime de dedicagdo exclusiva de mao de
obra, com jornada de 30 (trinta) horas semanais, para atendimento aos servidores e aos magistrados do
Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos
termos da lei, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da Licitagdo;
1.2.3. A Proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
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2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua
publicagdo no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, nos termos do art. 94 da Lei n?
14.133/2021, prorrogaveis por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
gue as condicdes e os precos permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a negociacdao com
o contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos tem
natureza continuada;

2.2.2. Sejajuntado relatério que discorra sobre a execucdo do contrato, com informacdes de
gue os servicos tenham sido prestados regularmente;

2.2.3. Sejajuntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse
na realizacdo do servico;

2.2.4. Hajamanifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

2.2.5. Sejacomprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.
2.4, A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorroga¢des contratuais, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao

longo do primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condigdo para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com o poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacdo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIiI)

O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢des
de conclusdo, entrega, observa¢do e recebimento do objeto, fiscalizagdo do contrato e do preposto,
constam nos itens 4 e 5 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. N3o sera permitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO (art. 92, V)

5.1. 0 valor estimado mensal da contrata¢do dos servicos é de RS.......... (coo... ), perfazendo o valor total
estimado anual de RS.......... (. ).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
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5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se
definidos no item 6 do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.  CLAUSULA SETIMA — REPACTUAGAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92,VeX)

7.1. Os pregos contratados serdo repactuados para manutenc¢do do equilibrio econémico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

7.2.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional:
a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢ao ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.2.2. Paraos custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagdo da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
da data da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4, A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execuc¢do dos servicos.
(art. 135, § 42, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2
14.133/2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo de
trabalho.

7.7. Na repactuacgdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢cdes contidas em acordos, convengdes
ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obriga¢Ges e direitos que somente se aplicam aos
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contratos com a Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os
insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, §§ 12 e 22, da Lei n.2 14.133/2021).

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a
comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada
da apresentacdo do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.8.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos de mado de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
o0 respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de Precos ao Consumidor Amplo
(IPCA), exclusivamente para as obrigacGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, com
base na seguinte formula:

R=V (I-19)/ 12, onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser
reajustada;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de
apresentacdo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou ndo divulga¢do do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela dltima variagdo conhecida, liqguidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactua¢do dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do pre¢o do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de
termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuac¢do dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da
planilha contratual.
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7.15. Os efeitos financeiros da repactuacado decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de
obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for
o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convenc¢ao ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuacdes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram,
e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

7.18. 0O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos cdlculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao
para resguardar o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurard ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipétese em que serd concedida por meio de termo indenizatério.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo de precos em até 1 (um) més, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdao comprobatdria da variagdo dos custos a serem
repactuados (art. 92, §69, c/c o art. 135, §62).

7.22. 0 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos
ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovag¢do da variagdo dos custos.

7.23. Arepactuacgdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”,
da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. O contratado deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcao inicial em relagcdo ao valor contratado.

7.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

7.28. Deverd a licitante vencedora fornecer mensalmente dados voltados a diversidade, equidade e
inclusdo, em atendimento ao art. 10 e 11 da Resolugdo CNJ 587/2024.

8. CLAUSULA OITAVA — OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigacBes do Contratante, além das previstas no Termo de Referéncia:
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8.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos, incorrecées, imperfeicdes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido,
reparado ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele
propostas sejam as mais adequadas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacoes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que se refere a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133,
de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢do do objeto, no prazo,
forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n®
14.133/2021)

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou ato normativo a ser pago pelo contratado;
8.9.3. estabelecer vinculo de subordina¢cdo com funcionario do contratado;
8.9.4. definirforma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos saldrios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacgao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervenc¢do indevida da Administracdo na gestdo
interna do contratado.

8.10. Cientificar o érgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog¢do das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado.

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1. A Administracdo terd o prazo de um més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econédmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de um més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragao
de descumprimento de clausulas contratuais (§49, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021).
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8.14. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. Sdo obrigacGes do Contratado, além das previstas no Termo de Referéncia:

9.2. Cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e do Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas;

9.3. Indicar formalmente preposto apto a representa-lo;

9.4, Atender as determinac¢des regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo
ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6. N3do contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

9.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, o CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta
do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos:

9.7.1. Provaderegularidade relativa a Seguridade Social;
9.7.2. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

9.7.3. CertidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;

9.7.4. Certiddo de Regularidade do FGTS— CRF; e
9.7.5. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢Ges previstas em Acordo, Convengao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o
objeto do contrato;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situa¢do, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifigue no local da execucdo do objeto contratual, ndo
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;
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9.10. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

9.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condi¢Bes de seguranga, higiene e disciplina;

9.13. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.14. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacdo pertinente, nem
submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condicdes perigosas
e insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil,
aprovada pelo Decreto n? 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condicbes exigidas para habilitacdo na licitacdo ou para qualificacdo na contratacdo direta;

9.16. Guardar sigilo sobre todas as informacg6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.17. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |l, d, da Lei n?
14.133, de 2021;

9.18. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;

9.19. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.20. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo de regéncia;

9.21. Cumprir as normas de protec¢do ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranga e a saude no
trabalho;

9.22. N&o submeter os trabalhadores a condi¢des degradantes de trabalho, jornadas exaustivas,
serviddo por divida ou trabalhos forcados;

9.23. Observar, rigorosamente, a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e a Discriminagdo
do Tribunal (Portaria TRE-AM n? 208, de 2024), segundo as diretrizes e procedimentos estabelecidos, na
Resolugcdo CNJ n? 351/2020, alterada pela Resolugdo CNJ n2 538/2023 e nos §§ 12 e 22 do art. 44 da
Portaria TRE-AM n? 1025/2025, sob pena de responsabilizagdo por descumprimento contratual e
aplicacao das penalidades, nos termos da legislacdo vigente e das disposi¢cdes contratuais.
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10. CLAUSULA DEZ — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacdo para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.8. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.9. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horério e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

10.9.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim
de garantir a reutilizagdo desses dados pela Administracdo nas hipdteses previstas na LGPD.

10.10. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

10.11. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a

autoridade nacional.

11. CLAUSULA ONZE - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)
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11.1. A contratacdo conta com garantia de execu¢ao, nos moldes do art. 96 da Lei n. 14.133, de 2021,
na modalidade caucdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria, em
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a
2 (dois) meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar
da execucdo dos servicos contratados.

11.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, terd validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término deste prazo de vigéncia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice permanecera em vigor mesmo que o
contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia deverda acompanhar as modificacbes referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

11.5. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.6 deste contrato.

11.6. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administragdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de
reinicio da execucdo ou o adimplemento pela Administracao.

11.7. Agarantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.7.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.7.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo ao contratado; e

11.7.3. obrigagdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.9. Caso a opgdo seja por seguro-garantia, ficam vedadas cldusulas condicionantes de acesso as
coberturas trabalhistas seguradas somente apds processo judicial transitado em julgado.

11.10. A garantia em dinheiro deverad ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢dao monetdria.

11.11. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.12. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera
constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do art. 827 do Cddigo Civil.

11.13. No caso de alteragdo do valor do contrato ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

11.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao,
o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados
da data em que for notificada.
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11.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante
quanto ao inicio de processo administrativo para apura¢do de descumprimento de clausulas contratuais
(art. 137, §4°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da
apolice, sua caracterizacdao e comunicag¢ao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato
que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato
de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apédlice, carta fianca ou autorizacdo para a liberacao
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do
contratante, mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do
contrato.

11.17. A garantia somente serd liberada ou restituida apds a fiel execucdo do contrato ou apds a sua
extin¢do por culpa exclusiva da Administragdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.18. A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso o pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, observada a
legislacdo que rege a matéria.

11.19. Também poderd haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de
trabalho.

11.20. Porocasido do encerramento da presta¢do dos servigos contratados, a Administragdao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servigos.

11.21. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des do contratado.

11.22. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e neste Contrato.

11.23. A garantia de execuc¢do é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DOZE - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO E DAS CONDICOES DE EXECUGAO DO
CONTRATO

12.1. Os requisitos da contratacdo e as condi¢bes de execugdo do contrato estdo descritos no Termo de
Referéncia.

13.  CLAUSULA TREZE - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
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13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n214.133, de 2021, o contratado que:

a) der causaainexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa ainexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugao do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:

i)  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);
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ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c
e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei n? 14.133, de 2021);

iv) Multa, de mora, no percentual de 1% (um por cento) ao més, pro rata die, calculado sobre o valor
dos itens executados em atraso.

13.3. A aplicacdo das sanc¢0es previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §72, da Lein? 14.133, de 2021).

13.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de
2021).

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e
a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
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13.6. Naaplicacdo das sang¢des serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n2 14.133, de 2021):

a) anaturezae agravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d) osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n2 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica serdao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n2 14.133, de 2021).

13.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133,
de 2021).

13.10. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagBes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

14. CLAUSULA QUATORZE — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

14.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contratantes.

14.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o CONTRATANTE,
mediante justificativa formal de que ndo dispde de créditos orcamentarios para sua continuidade ou de
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

14.2.1. Nesse caso, a extin¢do antecipada ocorrerd na préxima data de aniversario do contrato,
garantido um prazo minimo de dois meses para ciéncia formal do contratado, devendo ser
observada a regra do art. 183 da Lei n2 14.133, de 2021 para a contagem deste prazo.
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14.3. O contrato podera ser extinto com fundamento na auséncia de créditos orgamentarios ou na
perda de vantagem contratual antes da data de aniversdrio, desde que ocorra com 6nus para o
CONTRATANTE, conforme previsto no art. 138, §22, da Lei n2 14.133, de 2021.

14.4. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.4.1. Nesta hipodtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.5. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a
extincdo se nado restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.6. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

14.7. Otermo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.7.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.7.2. Da relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.7.3. Das indenizag¢Oes e multas.

14.8. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lein.214.133, de 2021).

14.9. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicdes
sociais, previdencidrias e para com o FGTS podera dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e
escrito do CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

14.10. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigagcbes
trabalhistas ou suas condicGes de habilitacdo, sob pena de extingdo contratual, quando ndo identificar
ma-fé ou a incapacidade de correcdo.

14.11. Quando da extingado, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das
verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados serao realocados em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupg¢ao do contrato de trabalho.

14.12. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0o CONTRATANTE retera:

14.12.1. A garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual serd
executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo
gue rege a matéria; e

14.12.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

14.13. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacGes por parte do contratado
no prazo de 15 (quinze) dias, fica o CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de
contribuicdes previdenciarias e do FGTS e entregd-las ao CONTRATANTE, que poderd efetuar o
pagamento das obriga¢des inadimplidas diretamente aos empregados que tenham participado da
execucdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS,
deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.
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14.14. O CONTRATANTE podera ainda:

14.14.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

14.14.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais
créditos existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.15. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fung¢do na licitacdo ou na contratagdo
direta, ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.16. O contrato podera ser extinto em caso de alteragdo da convencgdo coletiva de trabalho em que se
baseia a planilha de custos e formagdo de precos contratuais, em razdo de erro ou fraude no
enquadramento sindical de que resulte a necessidade de repactuacdo ou imposicdo de 6nus financeiro
para a Administracdo Contratante, em cumprimento de decisdo judicial.

15. CLAUSULA QUINZE - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I Gestdo/Unidade: 070003 —Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas
Il. Fonte de Recursos: 1000

M. Programa de Trabalho: 02.122.0033.20GP.0013

IV. Natureza de Despesa: 33.90.39

V. Plano Interno: ADM APOIO

VL. Nota de Empenho: 2026NEXXXX

15.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacgao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DEZESSEIS — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, Ill)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n2
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢coes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos

contratos.

17. CLAUSULA DEZESSETE — DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA PARA CUMPRIMENTO DAS
OBRIGAGOES TRABALHISTAS


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
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17.1. As provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, terco constitucional de férias, 132 salario
e multa do FGTS, por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia de encargos de FGTS e
previdencidrios sobre tais rubricas, serdo deduzidos do pagamento do valor mensal devido pelo
Contratante a Contratada e depositadas exclusivamente em banco publico oficial, em cumprimento a
Resolucdo CNJ n. 651, de 29/09/25.

17.2. Os depdsitos devem ser efetuados em conta depdsito vinculada, bloqueada para movimentacao,
aberta em nome da Contratada unicamente para essa finalidade, e com movimentacdo condicionada a
determinacgdo do Contratante.

17.3. Os saldos da conta depésito vinculada, bloqueada para movimentagao, serdo remunerados por
instrumento financeiro de baixo risco e lastreado em titulos publicos.

17.4. Osdepdsitos serao efetuados sem prejuizo da retencdo, na fonte, da tributacdo sujeita a aliquotas
especificas previstas na legislacdo prépria (art. 32 da Resolugcdo CNJ n. 651/2025).

17.5. O CONTRATANTE devera reter, mensalmente, o somatério dos valores correspondentes as
seguintes rubricas:

|- férias;

Il— 1/3 constitucional sobre férias;

Il - 132 salario;

IV — multa do FGTS por dispensa sem justa causa; e

V — encargos previdenciarios incidentes sobre férias, 132 salario e 1/3 constitucional.

17.6. Para resgatar os recursos da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, a
CONTRATADA, apds o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, deverd apresentar a unidade
competente do CONTRATANTE os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada
empregado as rubricas indicadas no item 17.5, podendo requerer o resgate do lucro incidente sobre as
rubricas pagas pela contratada.

18. CLAUSULA DEZOITO - ALTERAGOES

18.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021.

18.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

18.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.4. As alteragOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacgdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).
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18.5. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n2 14.133, de 2021.

19. CLAUSULA DEZENOVE - PUBLICAGAO

19.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Pdblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §22, da Lei n. 12.527,
de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

20. CLAUSULA VINTE - FORO (art. 92, §12)

20.1. Fica eleito o Foro da Secdo Judicidria da Justica Federal no Estado do Amazonas para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela
conciliacdo, conforme art. 92, §19, da Lei n® 14.133/21.

Manaus (AM), (data da assinatura eletrénica).

Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS

Senhor XXXXXXXXXXXXXXX

) 0.0,0.0.0,0,0,0,:0,0,0,0,0.9,.9,.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.9.0.0.0.¢,¢.¢, 0
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ANEXO 11l DO

EDITAL PLANILHA DE ESTIMATIVA DE DESPESA

Processo: SEl n. 0003714-40.2026.6.04.0000

Objeto: Servico de Assistente Social

VALOR UNITARIO

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | UNIDADE (RS) VALOR TOTAL (RS)
Servico social, 30h semanais,
para atendimento dos
1 servidores e magistrados e 12 Meses RS 11.695,20 RS 140.342,40

beneficiarios do TRE-AM (01
posto de trabalho)

VALOR TOTAL ESTIMADO (RS)

R$ 140.342,40




