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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE RONDONIA

CRMV-RO

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA N° 16/2023
(Processo Administrativo n° 0250015.00000025/2023-12)

Torna-se publico que o Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de Rondbnia, por
meio do Setor de Licitagdo, realizara Dispensa Eletronica, com critério de julgamento menor prego, na
hipétese do art. 75, inciso Il, nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instru¢do Normativa

SEGES/ME n° 67/2021 e demais normas aplicaveis, conforme tabela a seguir:

Rondénia — CRMV/RO.

Contratante Conselho Regional de Medicina Veterinaria do Estado de

UASG 389206

Objeto Contratacdo de empresa especializada que elabore,
implemente e coordene programas de
Ocupacional (PGR, PCMSO, LTCAT, PPP, LTl e ASOS).

Medicina

Data da Sesséo 16/08/2023
Horario da Fase de Lances 10 as 16 horas (Horario de Brasilia)
Preferéncia Sim

ME/EPP/EQUIPARADAS

Link https://www.gov.br/compras/pt-br/

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1.0 objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao por

Dispensa de Eletrdnica de Servigcos Médicos Ocupacionais.

1.1.1 Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participagdo em quantosforem de seu
interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta

para todos os itens que o compdem.

1.2. O critério de julgamento adotado ser4d o menor preco GLOBAL, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

Ambientais de Trabalho, de acordo com a

legislacéo vigente.

ITEM | ESPECIFICACAO CATSER QTD UND

1 PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, 8800 01 Un
de acordo com a legislacéo vigente.

2 PCMSO — Programa de Controle Médico de 8800 01 Un
Saude Ocupacional.

3 LTCAT — Laudo Técnico das Condicdes 8800 01 Un
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4 Elaboracéo de Perfil Profissiogréafico 8800 01 Un
Previdenciario (PPP).
5 LTI — Laudo Técnico de Insalubridade, de acordo 8800 01 Un
com a legislacao vigente.
6 Atestados de Saude Ocupacional — ASOs 8818 13 Un

(Atestado admissional, demissional, retorno ao
trabalho, troca de funcéo e periddico), de acordo

com a legislacao vigente.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacéo na presente dispensa eletrdnica se dara mediante Sistema de Dispensa
Eletrénica integrante do Sistema de Compras do Governo Federal — Comprasnet4.0, disponivel no
endereco eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br/

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Manual do Sistema de
Dispensa Eletrbnica, disponivel no Portal de Compras do Governo Federal, para acesso ao
sistema e operacionalizagéo.

2.1.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transagdo efetuada diretamente oupor seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrdnica, ndo cabendo ao provedor do Sistema
ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2. N&o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. que ndo atendam as condi¢es deste Aviso de Contratacio Direta e seu(s)anexo(s);

2.2.2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisicaou juridica,
quando a contratacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar
sobre servigcos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagéo, impossibilitada de
contratar em decorréncia de san¢do que |he foi imposta;

d) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe fun¢éo na licitacdo ou atue na fiscalizagao ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
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ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condicGesanalogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2.  aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utiliza¢ao fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.2.4. organizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo
(Acérd@o n° 746/2014-TCU-Plenario); e

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL.

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o cadastramento
de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagdo direta,
encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrdnica, a proposta com a
descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o prego, até a data e o horario
estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1.A proposta também deverd conter declaracdo de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam
a Contratada.

3.4 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servigos;

3.4.1. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito depleitear qualquer
alteracao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos empercentuais
variaveis, a cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

3.7. A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que disp8e o Termo de Referéncia, assumindo o proponente
0 compromisso de executar 0s servicos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
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equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucao contratual, promovendo, quandorequerido, sua substituicao.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira- la,
substitui-la ou modifica-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar “sim” ou
“n&o” em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes declaragdes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123,de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Aviso de Contratagéo Direta e
Seus anexos;

3.9.4. que assume a responsabilidade pelas transagBes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre endo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢dode aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicéo;

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 10:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratagcéo Direta, a sessdo publica
sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horéario de finaliza¢éo de
lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores dever&o encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

4.3.0 fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagdo
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1.0 fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja
vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado eregistrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso
de Contratacao Direta.

4.3.2.0 intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidird tanto em relacao
aos lances intermediarios quanto em relacéo ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 50,00
(cinquenta reais).
4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.
4.5. Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serdo informados, em tempo real, do valor domenor
lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente
de classificacéo.
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4.7.1.0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmenteno horario
indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao
estipulado para a contratacéo.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo, podera
haver a negociagéo de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela
Administracao.

5.2.2.A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido
para a contratacao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrbnica.

5.3. Estando o preco compativel, serd solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao Ultimo lance.

5.3.1. Além da documentacdo supracitada, o fornecedor com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacdo de custos unitérios e formacdo de pregos, conforme
modelo anexo, com os valores adequados a proposta vencedora.

5.4.0 prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar dadata de
Sua apresentagao.

5.5. Seréd desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou emseus
anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximodefinido
para a contratacao;

5.5.4. n&o tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus

anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a propostade precos ou menor lance
que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pre¢os dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,ainda que o ato convocatorio
da dispensa néo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalacfes de propriedade doproéprio fornecedor, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade daremuneracéo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados
em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidasprovisérias e
convencdes coletivas de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
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esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa

comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que néo
haja majoracéo do preco.

5.8.1.0 ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicagaode
recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horéario para a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto & aceitacdo da proposta, se iniciar4 a fase de habilitacéo,
observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das
condicdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a
participacdo no certame ou a futura contratagéo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

d)Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica poderd haver a substituicdo das
consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do
TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
6.2.2.A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.
6.2.2.1.  Caso conste na Consulta de Situac&o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatorio deOcorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente asua
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desclassificagédo

6.2.3. Constatada a existéncia de sancéo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de
condicao de participacao.

Caso atendidas as condi¢c8es de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores sera verificada por

meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

6.3.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
gue estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando
solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.3.2.0 descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagcdo do fornecedor,exceto se a
consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(des) valida(s).

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e j4 apresentados, o
fornecedor sera convocado a encaminha-los, em formato digital, apés solicitagdo da
Administracdo, sob pena de inabilitagéo.

Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacdo a
integridade do documento digital.

O fornecedor enquadrado como micro empreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado (a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b)
da apresentacao do balanco patrimonial e das demonstra¢fes contabeis do Gltimo exercicio.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

Serd inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Aviso de Contratagdo Direta.

6.8.1. Na hipédtese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgéo ou
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacéo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificagfes do objeto e
as condic¢des de habilitacido

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1. ApOs a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratagdo, sera firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2 O adjudicatério terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacédo Direta.

2y CRMV-RO

7.2.1. Alternativamente a convocacgdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento(AR) ou meio eletrénico, para
que seja assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias, a contar da data de seu
recebimento.

7.2.2.0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo.
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7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota estd substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢cfes da Lei n° 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo
Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
137 e 138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos
artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 (doze) meses prorrogavel, conforme
previsédo nos anexos a este Aviso de Contratacdo Direta.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a comprovagdo
das condi¢fes de habilitagédo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. SANCOES

8.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infracBes
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano aAdministracdo, ao
funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecugéo total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para acontratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7.ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagdo semmotivo
justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracéo falsa durante a dispensa eletrénica ou a execug¢édo do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucgao do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as
condicdes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo ap6s 0
encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infrag8es discriminadas nos subitens anteriores
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ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se
justificar a imposi¢c&o de penalidade mais grave;

b) Multa:
b.1) moratéria de até 0,03% por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, considerando que, caso 0 servico ou fornecimento seja concluido dentro do
prazo inicialmente estabelecido no contrato, o valor da multa serd devolvido ap6s o
recebimento provisorio;

b.2) moratdria de até 0,03% por dia de atraso injustificado frente ao prazo final daobra, do
servigo ou do fornecimento calculado sobre o valor total da contratagdo, subtraindo os
valores ja aplicados de multa nas parcelas anteriores;

b.3) compensatéria de até 1% calculado sobre o valor total da contratacdo pelo
descumprimento de clausula contratual ou norma de legislacdo pertinente; pela execugéo
em desacordo com as especificagdes constantes do edital e seusanexos; ou por agir com
negligéncia na execucao do objeto contratado;

b.4) compensatoria de até 5% calculado sobre o valor total da contratagdo pela inexecucao
parcial;

b.5) compensatoria de até 10% calculado sobre o valor total da contratagdo pela
inexecucao total.

c) Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsével de licitar
ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a imposi¢cdo da
penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacéo das sancdes seréo considerados:
8.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida;8.3.2.as
peculiaridades do caso concreto;
8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

8.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgéos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em hipdtese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administragdo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infragéo
administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
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publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdao ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisao sobre a eventual instauracdo de investigacao preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao — PAR.

8.8. A apuracéo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR né&o interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracado da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacéo
de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurarda o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n®
9.784, de 1999.

8.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas nos anexos
a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O procedimento sera divulgado no Comprasnet 4.0 e no Portal Nacional de Contratagdes
Puablicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de
Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem eletrénica, na correspondente linha de
fornecimento que pretende atender.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracdo poderé:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pre¢os, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacdo exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacgdo das propostas ou da documentacdo de
habilitacdo, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto)

9.4, Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacéo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo
agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacfes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela
Administracao ou de sua desconexao.

9.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferidapara o

Av. Buenos Aires, 2530, Bairro: Embratel, CEP: 76820-876 — Porto Velho/RO
Fone 3222-2560/4840
www.crmv-ro.org.br E-mail: crmv-ro@crmv-ro.org.br

2y CRMV-RO



Wi

«»M'nnmmm“\"
SERVICO PUBLICO FEDERAL .
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA VETERINARIA DO ESTADO DE RONDONIA
CRMV-RO
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desdeque ndo haja
comunicacdo em contrario.

9.7. Os horérios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo eregistro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nédo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo de contratagdo.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacéo Direta ede seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessdo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:

9.13.1.ANEXO | — Documentag&o exigida para Habilitagdo
9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia.

Porto Velho, 09 de agosto de 2023.

Daniele Nascimento da Silva
Agente de Contratacéo
Matricula CRMV-RO 131
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ANEXO | - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1 Habilitacao juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empreséria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participantesucursal, filial ou agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacdo respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal doBrasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de
maio de 1943;

2.5 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais gu municipais
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relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao mediante a apresentacéo de
declaragcdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei;

2.8 Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a par©r de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do ar©go 7°, XXXIll, da Constituicao;

2.9 Declaracdo que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.10 Declaracédo que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

2.1 Declaracdo que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacéo
Direta e seus anexos;

212 Declaragéo que assume a responsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo como firmes e verdadeiras;

2.13 Declaracdo que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91.

3 Qualificagdo Econdmico-Financeira:
3.1 certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

3.2 balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragcdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios socialis;

3.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

3.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

3.3 comprovagdo da boa situacéo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
B Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante

3.3.1 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverao comprovar capital ou patriménio liqguido minimo do valor total estimado da
contratacédo ou do item pertinente.

4 Qualificacdo Técnica

4.1 Comprovacgdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item pertinente, mediante a
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apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

4.1.1 Para fins da comprovacédo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer
respeito a contratos executados com as seguintescaracteristicas minimas:

4.1.1.1 Devera haver a comprovacédo da experiéncia minima de 1 ano na prestacao
dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes,
ndo havendo obrigatoriedade de 0s 12 meses serem ininterruptos.

4.1.1.2 Os atestados deverado referir-se a servicos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente;

4.1.1.3 O fornecedor disponibilizara todas as informagbes necessérias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual
da contratante e local em que foram prestados os servicos.

4.2 apresentagdo de profissional MEDICO DO TRABALHO, devidamente registrado(s) no
conselho profissional competente, quando for o caso, detentor(es) de atestado de
responsabilidade técnica por execucado de objeto de caracteristicas semelhantes, para fins de
contratacao.

4.2.1 No decorrer da execucdo do servi¢o, os profissionais de que trata este subitem
deverao participar da execucao do objeto e poderéo ser substituidos, nos termos do
67, 86° por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que a
substituicdo seja aprovada pela Administracao.

4.3 Declaracdo do fornecedor atestando que conhece todas as informacdes e condicdes locais
para o cumprimento das obriga¢gfes objeto da contratacao.
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TERMO DE REFERENCIA

Dispensa de Licitagcdo, conforme o Il, art. 75 da Lei 14.133/21 e Instrug¢do Normativa SEGES/ME n®

67/2021 e demais legislacéo aplicdvel.

1. DO OBIJETO

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Contratacdo de empresa especializada que elabore, implemente e coordene o Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR, Programa de Controle Médico de Saidde Ocupacional — PCMSO
e o Laudo Técnico das Condi¢cdes Ambientais de Trabalho — LTCAT, bem como realize exames
médicos admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanca de funcdo e
demissionais.

A futura aquisicdo se enquadra na classificagdo de bens e servicos comuns, cujo os padrdes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificacdes usuais de mercado, conforme dispde o art. 62, inciso XlIl da Lei 14.133/2021.
Tendo em vista a dificuldade de indicar o cédigo CATSER com as especificacdes exatas para o
item abaixo, informamos que o cddigo apresentado é similar com a necessidade do item. De
todo modo, as especificagbes que deverdo ser consideradas para efeito de formulagdo das
propostas sdo aquelas, indicadas no campo DESCRICAO/ESPECIFICACAO, n3o podendo ser
alegado desconhecimento de tal condicao por partes das Empresas.

A contratacdo sera feita nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cGes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento. Havendo mais de item ou lote, faculta-se ao fornecedor a
participacdo em quantos forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um

lote, deve o fornecedor enviar a proposta para todos os itens que o compdem.

ITEM

ESPECIFICACAO CATSER QTD UND

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, de | 8800 01 Un

acordo com a legislacdo vigente.




PCMSO - Programa de Controle Médico de | 8800 01 Un

Saude Ocupacional.

LTCAT - Laudo Técnico das Condicoes | 8800 01 Un
Ambientais de Trabalho, de acordo com a

legislacao vigente.

Elaboragao de Perfil Profissiografico | 8800 01 Un

Previdenciario (PPP).

LTI — Laudo Técnico de Insalubridade, de acordo | 8800 01 Un

com a legislagdo vigente.

Atestados de Saude Ocupacional — ASOs | 8818 13 Un
(Atestado admissional, demissional, retorno ao
trabalho, troca de fungdo e periddico), de acordo

com a legislacdo vigente.

1.5.

1.6.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato,
na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.
O total estimado para a prestagdao dos servicos relacionados, serd concomitante aos precos

ofertados.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2,

2.3.

A contratacdo decorre da necessidade de atender a legislacdao vigente referente aos programas
de Medicina e Seguranca do Trabalho: Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR, Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e o Laudo Técnico das CondicGes
Ambientais do Trabalho — LTCAT, sendo estes programas obrigatérios para os 6rgaos publicos da
Administracdo direta e indireta, bem como para empresas publicas e privadas que tenham os
seus empregados/servidores regidos pela CLT.

Os programas sao fundamentais para a constru¢cdao e manutencao da qualidade de vida dos
servidores do CRMV-RO, e tem como objetivo atuar de forma preventiva, com ag¢des que
tendem a eliminar ou diminuir os riscos ocupacionais.

Com o intuito de cumprir a determinagdo imposta na legislagdo, o CRMV-RO necessita realizar a
contratagdo de empresa especializada para que preste os servicos objeto deste Termo de

Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

Os servicos objeto deste Termo serdo prestados sob demanda, através de solicitagdo feita por

ordem de execucao.




3.1.1. Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)

I. A Contratada deverd elaborar, implantar e atualizar o Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), em conformidade com a legislagao vigente.

Il. A Contratada deverda disponibilizar e manter atualizada uma via do programa digitalizada e
outra impressa e assinada. Ambas devem ser encaminhadas em até 60 (sessenta) dias, contados
do termo de inicio do instrumento contratual ou renovagdo do instrumento contratual, para o
fiscal do contrato, que serd nomeado e apresentado pela Contratante.

lll. A Contratada, durante a vigéncia do contrato, deverda dar assessoria, disponibilizar e
atualizar, anualmente, o PGR e/ou sempre que houver necessidade de ajustes que impliquem a
exposicdo ou alteragdo dos riscos ocupacionais.

IV. O PGR subsidiara o PCMSO com dados e informacges, sendo assim, a Contratada sempre que
solicitada, devera atualizar e/ou incluir dados para suprir a demanda da Medicina Ocupacional.
V. Se detectada a necessidade de avaliagdo quantitativa de agentes quimicos e/ou fisicos,
estando ou ndo previsto neste Termo de Referéncia, deverd encaminhar a relagdo e
detalhamento da necessidade para validagdo da Contratante, que podera autorizar ou ndo a
execucao da avaliacdo destes agentes.

VI. O Programa a ser entregue para a Contrante, esta sujeito a auditoria interna e externa.
Entretanto, para que possa atender de forma satisfatdria, o documento a ser disponibilizado
pela Contratada devera conter, obrigatoriamente, os seguintes requisitos minimos:

a) Todas as folhas dos documentos fisicos devem ser rubricadas pelo responsavel técnico;

b) Devera evidenciar no documento os dados da Contratada que elaborou o documento, sendo
eles: Nome da empresa, CNPJ e assinatura do responsavel pela empresa.

c) Deve ser anexado ao documento, o CNPJ da Contratada.

d) Quando houver atualizagdes no programa, devera inserir um relatério assinado pelo
responsavel técnico evidenciando as alteragdes realizadas.

3.1.2. Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional (PCMSO)

I. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), devera ser elaborado com o
objetivo de proteger e preservar a saude de seus empregados em relagdo aos riscos
ocupacionais, conforme avalia¢cdo de riscos do Programa de Gerenciamento de Risco (PGR), em
conformidade com a legislagdo vigente.

Il. A Contratada terd como obrigatoriedade:

a) Elaborar, executar e coordenar o Programa de Controle Médico Ocupacional (PCMSO), de

acordo com os requisitos da norma.



b) Durante a vigéncia do contrato, o Programa de Controle Médico Ocupacional (PCMSO) devera
ser atualizado, anualmente e/ou sempre que surgir Novos riscos ocupacionais ou insercdes de
novas fun¢des no quadro de empregado da Contratante.

c) Disponibilizar e manter atualizada uma via do programa digitalizada e outra impressa e
assinada. Deve ambas serem encaminhadas em até 60 (sessenta) dias, contados do termo de
inicio ou renovacgdo do instrumento contratual, para o fiscal do contrato que serd nomeado e
apresentado pela Contratante.

d) Em caso de rescisdo contratual ou encerramento da prestacdo de servico, os registros
mantidos pela Contratada, deverdo ser repassados ao médico coordenador do PCMSO
substituto a ser indicado pela Contratante.

e) Planejar, executar e coordenar o cronograma anual de realizagdo de exames ocupacionais.

f) Emitir relatério trimestral de gestdo/controle de vencimento dos exames periddicos e
encaminhar para o fiscal do contrato.

g) Realizar registro e manutengdo dos resultados dos exames ocupacionais.

h) Atividades que deverdo ser restritas ao médico coordenador do PCMSO. A Contratada podera
utilizar-se dos servicos de médico examinador, porém, para os processos abaixo, deverdo ser
atendidos pelo médico coordenador do PCMSO, salvo em casos excepcionais e que seja
autorizado pela Contratante:

- Admissional para as vagas de PCD;

- Periddicos que houver alguma restricdo médica e ou queixas ocupacionais;

- Sempre que o empregado relatar alguma queixa relacionada ao trabalho, apresentar atestado
médico que demanda atencdo ocupacional. Nestes casos, serd emitida ordem de servico e
encaminhado o empregado para avaliagdo do médico coordenador;

- Elaborag¢ao do PCMSO;

- A Contratada devera dispor de equipamentos para os exames de acuidade visual e trazer para
a sede da Contratante sempre que houver demanda de exame in company.

Il. Ac¢Ges e procedimentos obrigatdrios que fardo parte deste programa:

- Analise anamnese do empregado;

- Exame clinico ocupacional;

- Exames admissionais, compreendendo: histéria clinica e ocupacional, exame fisico geral
criterioso, com foco no perfil de incidéncia de afastamento do trabalho;

- Fornecer guia dos encaminhamentos em tempo habil para o empregado realizar os exames

complementares e realizacdo da devolutiva do resultado;



- Exames periddicos, compreendendo: histéria clinica ocupacional, exame fisico geral e
fornecimento dos encaminhamentos para o empregado realizar os exames complementares e
realizacdo da devolutiva do resultado;

- Exames demissionais, compreendendo: exame fisico geral, fornecimento dos
encaminhamentos para o empregado realizar os exames complementares e realizagdo da
devolutiva do resultado;

- Abertura e guarda do Prontudrio Médico individual de cada empregado da Contratante;

- Emissdo do Atestado de Saude Ocupacional (ASO): Admissional, Periddico, Demissional,
mudanca de riscos ocupacionais e retorno ao trabalho.

Os trabalhadores que intervirdo em instalagGes elétricas, trabalho em altura, espacos
confinados e movimentacdo de carga, deverdo ser submetidos a exame de saude compativel
com as atividades a serem desenvolvidas, realizado em conformidade com a NR 7, 10, 11, 33, 35
e registrado em seu prontuario médico.

- Propor e orientar a Contratante na implantacdo de medidas de controle e avaliagdo da eficacia
das ag¢Oes de saude.

- Sempre que necessario, encaminhar empregado para médico especialista, a fim de
investigacdo preventiva ou a Pericia Médica do INSS, neste processo o médico do trabalho
devera realizar sem 6nus para a Fundagdo PTI-BR;

- Relatério anual das alteracGes de saude, quando houver;

- Emitir relatdrio anual de PCMSO e manté-lo atualizado.
* Dos exames que os empregados deverao realizar:

a) Exame médico admissional: Este exame devera ser realizado antes que o trabalhador assuma
suas atividades.

b) Exame médico periddico: Este exame devera ser realizado de acordo com os seguintes
intervalos:

- A cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico responsavel para os empregados
expostos a riscos ocupacionais identificados e classificados no PGR e para portadores de
doengas cronicas que aumentem a susceptibilidade de tais riscos;

- Para os demais empregados, o exame clinico devera ser realizado a cada 2 (dois) anos.

¢) Exame médico de retorno ao trabalho: o exame clinico deve ser realizado antes que o
empregado reassuma suas func¢des, quando ausente por periodo igual ou superior a 30 (trinta)
dias por motivo de doenca ou acidentem de natureza ocupacional ou ndo.

d) Exame médico de mudanga de riscos ocupacionais: deve, obrigatoriamente, ser realizado

antes da data da mudanca, adequando — se o controle médico aos novos riscos.



e) Exame médico demissional: o exame clinico deve ser realizado em até 10 (dez) dias contados
do término do contrato, podendo ser dispensado caso o exame clinico ocupacional mais recente
tenha sido realizado ha menos de 135 (cento e trinta e cinco) dias, para as organiza¢Ges graus
derisco 1 e 2, e a menos de 90 (noventa) dias, para as organizac¢des graus de risco 3 e 4.

* lLaudo Técnico das Condi¢Ges Ambientais do Trabalho (LTCAT)

a) Elaboragdo de Laudo Técnico de Condigbes Ambientais do Trabalho (LTCAT), de acordo com
Decreto 3.048/99 e suas instru¢des normativas:

- Analisar todos os setores e postos de trabalho com descri¢ao das atividades;

- Avaliar as fung¢des/atividades relacionadas a exposicdo a agentes nocivos;

- Consultar as normas e legislagdes de acordo com o Decreto n®. 3.048/99 e IN 45/2010 e
50/2011;

- Elaborar o Laudo de acordo com a legislacdo vigente e em conformidade com o anexo IV do
INSS;

- Elaborar o Laudo Técnico das Condi¢des do Trabalho (LTCAT), para controle dos agentes de
riscos ocupacionais e subsidios no preenchimento do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP),
determinando a GFIP (Guia de Recolhimento do FGTS e de Informacdes a Previdéncia Social)
para cada funcdo e atividade de acordo com a RPS do anexo IV do Decreto 3.048/99;

- Documentar os agentes nocivos existentes no ambiente de trabalho e concluir no LTCAT se
estes podem gerar GFIP para recolhimento do seguro para Aposentadoria Especial;

- Mencionar a legislacdo ou norma em que se baseou para a elaborac¢do do laudo técnico LTCAT
(critério qualitativo e quantitativo);

- Descrever, detalhadamente, as atividades desenvolvidas pelos empregados, o ambiente de
trabalho e as maquinas e equipamentos utilizados;

- Elaborar medicdo de ruido com graficos e histogramas e anexar no relatdrio do LTCAT, sem
custos adicionais;

- Listar, quantificar e qualificar os riscos ocupacionais de acordo com a RPS do Anexo IV, e a
metodologia e procedimentos de avaliagdo dos agentes nocivos estabelecidos pelas Normas de
Higiene Ocupacional — NHO da FUNDACENTRO e MTE, determinado a GFIP para cada fungdo e
atividade com relagdo a aposentadoria especial — INSS;

- Descrever quais as medidas ou equipamentos de protecao coletiva (EPC) e ou individual (EPI), a
serem adotados para que neutralizar, eliminar ou atenuar os riscos aos niveis estabelecidos;

. No momento das avaliagdes quantitativas o Técnico Responsavel pela elaboragdo do
laudo devera, obrigatoriamente, certificar-se de que os procedimentos para realizar as
manipula¢Oes estdo sendo adequadas com a atividade e sendo utilizados todos os recursos de

protecdo existentes no ambiente e o uso de EPI;



. Se detectado a necessidade de avaliacdo quantitativa de agentes quimicos e/ou fisicos,
estando ou ndo previsto neste Termo de Referéncia, deverd encaminhar a relagdo e
detalhamento da necessidade para validagdo da Contratante que poderd autorizar ou nao a
execucdo da avaliagdo destes agentes;

- Durante a vigéncia do contrato a Contratada devera elaborar o laudo, dar assessoria,
disponibilizar e manter atualizada uma via do laudo digitalizada e outra impressa e assinada.
Ambas as vias devem ser encaminhadas em até 90 (noventa) dias contados do termo de inicio do
instrumento contratual para o fiscal do contrato;

- Devera recolher a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) e anexar a cada laudo emitido
na vigéncia contratual, salvo para as revisdes que necessitem apenas a substituicdo ou inclusdo
de informacgbes (paginas) no laudo vigente. A ART deve ser anexada ao laudo, conforme
mencionado na alinea “p” do item 3.5.1;

- Os laudos fisicos que serdo entregues anualmente a Contratante, estardo sujeitos a auditoria
interna e externa, no entanto, para que possamos atendé-las de forma satisfatoria,
obrigatoriamente, os documentos a serem disponibilizados pela Contratada, deverdao possuir os
seguintes requisitos minimos:

a) Todas as paginas deverdo ser rubricadas pelo responsavel técnico. Os programas e laudos a
serem disponibilizados na forma eletronica, poderdo ser assinados por certificado digital;

b) Devera evidenciar na folha de rosto do documento, o responsavel técnico, contendo: nome,
descricdo da fun¢do e numero do registro de classe (CREA);

c) Devera evidenciar na folha de rosto do documento os dados da pessoa juridica que elaborou o
documento, contendo: Nome da empresa, CNPJ, assinatura do responsavel pela empresa e n?
contrato entre a Contratada e o Contratante;

d) Devera anexar: a ART, cadastro Nacional de Pessoa Juridica, certificado de calibracdo dos
equipamentos utilizados na quantificagdo e um resumo técnico.

3.14. O ASO admissional devera ser disponibilizado para retirada pela Contratante ou
empregado, mediante autorizagdo com os seguintes prazos:

a) Até 1 (um) dia util a partir do exame médico.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. A empresa vencedora do certame devera observar todas as condi¢Oes previstas neste Termo de

Referéncia para atendimento da demanda.

4.2. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

4.3. N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133/21



4.4.

5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

6.

6.1.

O Contratado devera realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informac¢des, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos

servigos.

MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL

A execugdo dos servicos serd iniciada apds a assinatura do contrato e o envio da Ordem de
Execugdo, cujo cumprimento para a entrega dos programas deverd ser de 15 (quinze) dias,
podendo ser prorrogado mediante justificativa prévia apresentada pela Contratada.

Os servicos serdao executados sob demanda, por meio de ordem de execugao expedida pela
Contratante.

Em casos excepcionais, devera haver a possibilidade de agendamento de consulta no mesmo dia
da solicitacdo, mesmo que haja a necessidade de espera pelo empregado a ser atendido.

Ndo é permitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

Os servicos prestados pela contratada serdo solicitados por e-mail/contato telefénico.

5.5.1. A contratada deverd prestar os servicos em clinica de sua propriedade ou em clinicas
credenciadas ou em local a ser designado pelo CRMV-RO, em data e horérios pré-
definidos, conforme a necessidade.

5.5.2. Os laudos e relatdrios previstos na prestacdo dos servigos, deverdo ser disponibilizados
ao CRMV-RO em até 30 (trinta) dias da data de realizacdo da referida avaliagdo.

5.5.3. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL
6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.
6.1.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
6.1.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do

contrato, ou pelos respectivos substitutos.



6.1.3.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execug¢do do contrato, determinando o que for necessario
para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados.

6.1.3.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil
para a adoc¢do das medidas convenientes, a situacdo que demandar
decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.

6.1.4. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢Ges resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados.

6.1.5. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdao da execucdo do contrato, e nao excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

6.1.6. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

6.1.6.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade
pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato.

6.1.7. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso
de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).

6.1.8.0 orgdo ou entidade poderad convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

6.1.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da
empresa junto ao SICAF.

6.1.10. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam

regularizados no SICAF.

6.2. DO RECEBIMENTO

6.2.1. A comunica¢do e o encaminhamento de documentos (Ordem de Servico — OS) devem ser
processados e/ou encaminhados através de instrumentos formais (oficio, carta, e-mail ou outra
modalidade ideografica) emitidos exclusivamente por alguém designado da Contratada.

6.2.2. O servico devera ser prestado no prazo de 15 (quinze) dias para a entrega dos programas,

sendo que o inicio do prazo é contada da data do acionamento formal da Empresa pelo CRMV-RO.



6.2.3. Deverda a Empresa vencedora do certame comunicar o CRMV-RO, por escrito, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas que anteceder o vencimento do prazo do item adjudicado, a
impossibilidade do cumprimento do fornecimento, informando os motivos correlatos.
6.2.4. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelo(a) responsavel
pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.
6.2.4.1. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos
executados, com a finalidade de verificar a adequac¢do dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se
fizerem necessarios.
6.2.4.1.1. O Contratado fica obrigada a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até
gue sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisério.
6.2.4.1.2. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando
cabivel, a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

6.2.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

6.2.6. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, apdés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
executado.

6.2.6.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao
apresentada pela fiscaliza¢do e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

6.2.6.2. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o

valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.



6.2.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita

execugdo do contrato.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE
DISPENSA ELETRONICA

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de

licitagdo, na forma eletrénica, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n.2

14.133/2021 (indicar um dos incisos do art. 75, da Lei n.2 14.133/2021, conforme o caso concreto),

que culminard com a sele¢do da proposta de menor prego por item e mais vantajosa.

7.2. As exigéncias de habilitagcdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a

generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.

7.3. Os critérios de habilitacdo econémico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo

previstos no Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta.

7.4. Os critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

7.4.1. Comprovacdao de aptiddo para a prestacdo dos servicos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacao de certidGes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

7.4.1.1.1. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
apresentacdo e o somatodrio de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

7.4.1.1.2. Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 12 (doze)
meses na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério de atestados de
periodos diferentes.

7.4.1.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.

7.4.2. Apresentacdo de profissional(is), devidamente registrado(s) no conselho profissional
competente, quando for o caso, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica
por execugdo de objeto de caracteristicas semelhantes, para fins de contratagao.

7.4.3. Registro ou inscricdao na entidade profissional competente, em plena validade;

7.4.4.0 fornecedor disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da

legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administra¢do, copia



do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em

que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

8. DO PAGAMENTO

Liquidagao

8.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de até 5 (cinco)
dias uteis para fins de liquida¢do, na forma desta secdo, prorrogdveis por igual periodo.

8.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c¢) os dados do contrato e do drgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

8.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo
da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situagdo, sem Onus a contratante;
8.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo

mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

8.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicGes
de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacao,
no ambito do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

8.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notifica¢do, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do contratante.

8.7. Ndo havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados

0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.



8.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

8.9. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se

decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

8.10. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da

finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme se¢do anterior.

8.11. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdao atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo,

mediante aplicagdo do indice O IPCA (indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo), de corre¢3o
monetaria.

Forma de pagamento

8.12. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta

corrente indicados pelo contratado.

8.13. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.

8.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel.
8.14.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

8.15. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2

123, de 2006, ndo sofrerd a retengado tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

9. OBRIGAGOES DAS PARTES
9.1. Compete a CONTRATANTE:
9.1.1. Manifestar — se formalmente em todos os atoa relativos ao fornecimento do objeto,
em especial quanto a execugao, aplicacao de sangdes e alteragoes;
9.1.2. Efetuar os pagamentos nos prazos e formas definidos.
9.2. Compete a CONTRATADA:
9.2.1. Executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de

Referéncia e de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios



ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua
proposta;

9.6.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execugdo ou
dos materiais empregados;

9.6.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do
objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6.4. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o
desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

9.6.5. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de
Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao
setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestac¢do dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2
do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

9.6.6. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacGes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo;

9.6.7. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.6.8. Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo
as excegoes previstas no §52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14

de dezembro de 2006;



9.6.9.Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante
ou por seus prepostos, garantindo- lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local
dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do servigo;
9.6.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que
nao esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em
risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.6.11. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais,
ferramentas e tudo o que for necessdrio a execuc¢do dos servigos, durante a
vigéncia do contrato;

9.6.12. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de
modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

9.6.13. Conduzir os trabalhos com estrita observiancia as normas da
legislacdo pertinente, cumprido as determina¢Ges dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de
seguranga, higiene e disciplina.

9.6.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e
aprovacdo, qualquer mudanca no método de execuc¢do do servico que fuja
das especificacGes constantes deste Termo de Referéncia.

9.6.15. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16
(dezesseis anos), exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de
guatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.6.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com
as obrigacGes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo;

9.6.17. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na
legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia
estabelecida pela Lei n? 13.146, de 2015;

9.6.18. Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do

cumprimento do contrato;



9.6.19. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos,
fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
10. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
10.1. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sanc¢do
que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

10.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio
majoritario.

10.3. Caso conste na Consulta de Situa¢do do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

10.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratagado.

10.6. Caso atendidas as condi¢Oes para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor serd verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administragao, a respectiva documentagao atualizada.

10.8. N3o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

10.9. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria

natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.



10.10. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de

documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do

recolhimento dessas contribuicdes.

10.11. Para fins de contratagdo, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de

habilitacao:

Habilitagao Juridica:
10.11.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
10.11.2. Microempreendedor Individual - MEl: Certificado da Condicio de
Microempreendedor Individual — CCMEI;
10.11.3. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: inscri¢do
do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatério de seus administradores;
10.11.4. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;
10.11.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricio do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;
10.11.6. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o
art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971.
10.11.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragGes ou da consolidagao respectiva.
Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:

10.11.8. Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
10.11.9. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;



10.11.10. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
10.11.11. Declara¢do de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;
10.11.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
10.11.13. Prova de inscricdao no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
a) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na
Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de
inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
10.11.14. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
b) Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou
distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condigdo
mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.
11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
do CRMV-RO.
11.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
Gestdo/Unidade: CRMV-RO;
Fonte de Recursos: préprio;
Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.01.02.02.006.065 — Servigcos Meédico, Hospitalar,

Odontoldgico e Laboratoriais — PJ.

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao
da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.




Evelin Rita Duran Albuquerque
Assessora Administrativa
Matricula 208
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