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Nosso propósito é transformar a vida de servidores públicos e 

melhorar a prestação serviços dos Institutos de Previdência Social de 

todo o Brasil.

Para isso, aplicamos metodologias, ferramentas e técnicas de 

classe mundial comprovadas que vão potencializar o trabalho dos 

agentes públicos por meio da educação executiva para 

servidores públicos.

Quem Somos



Educação Executiva e Consulting

Com um forte background e visão holística buscamos auxiliar os 

servidores públicos a se superarem e melhorar a prestação de seus  

serviços a partir do entendimento de suas dificuldades para realizar a 

transferência de conhecimentos que vão ajudá-los a desenvolver suas 

competências, habilidades e atitudes.

O que fazemos?



Educação Executiva

Governança
Corporativa

Gestão de 
Processos

Implantação de 
Sistemas de Gestão

Soluções

Nossos serviços



As dificuldades do dia a dia dos
Institutos de Previdência ...

• Controles ineficientes e
ineficazes.

• Falta de transparência nas
atividades da governança.

• Falhas no processo de
planejamento das ações.

• Processos de negócio e apoio 
ineficazes.

• Falha nos sistemas de 
medição do desempenho.

• Falta de pessoal qualificado.

Tecnologias de Gestão:

• Pró-Gestão RPPS.

• Sistemas de Gestão (ISO 9001)

• Governança Corporativa
• Modelos de Excelência em Gestão.

• Metodologias de Gestão.
• Boas Práticas de Gestão.

A Lumens Educação se estabelece como uma
ponte para transferência de conhecimentos 

para os Institutos de Previdência a melhorarem 
sua gestão.

Institutos de Previdência:  seus problemas, a ponte e a sua solução



Uira Alcides Gomes Rosa
Sócio e Consultor em Educação da LMS Educação

15 anos atuação como Consultor de Empresas para públicas e privadas para 
implantação  de Modelos de Gestão e de Governança Corporativa, 
Mapeamento e Redesenho de Processos, Gestão de Compliance, Controles 
Internos e Formação de Conselhos, tendo comprovadamente mais de 7.000 
horas de execução em projetos de Gestão e Governança e em projetos de 
Educação Executiva



Principais Realizações:

- Consultor em Educação Executiva para RPPS, realiza capacitações por meio de Workshops Temáticos para Formação de Conselheiros de Administração e Fiscal de 
RPPS, Controles Internos de RPPS, Governança e Gestão, Planejamento Estratégico para RPPS e Pró-Gestão.

- Auditor Líder do Programa Pró-Gestão RPPS, em mais de 120 auditorias e avaliações nos Institutos de Previdência de RECIPREV - Recife, ISSBLU – Blumenau, 
IPREVILLE – Joinville, IPSEMC – Cabedelo, FUNAPE – Estado de Pernambuco, SERGIPE PREVIDÊNCIA – Estado de Sergipe, ALAGOAS PREVIDÊNCIA – Estado de Alagoas, 
FUNAPE – Estado de Pernambuco, IPSC – Cariacica, CUIABAPREV – Cuiabá, NAVIRAIPREV – Naviraí, MANAUS PREVIDENCIA – Manaus, PREVILUCAS – Lucas do Rio 
Verde, AMAZONPREV – Estado do Amazonas, AMPREV – Estado do Amapá, IPMJP – João Pessoa, PREVIJUNO – Juazeiro do Norte, MUTUMPREV – Nova Mutum, 
IPREMAR – Araquari, IPPASSO – Passo Fundo, ERECHIMPREV – Erechim, IPREVIHO – Herval D’oeste, CANOASPREV – Canoas, IPE – Estado do Rio Grande do Sul, IPAM 
São Luís, FUMPRES – Salvador e outros. 

- Professor do MBA em RPPS do ICDS/ANEPREM para as disciplinas de Governança Corporativa, Transparência e Compliance e Pró-Gestão.

- Implantou práticas de Gestão conforme os requisitos de Certificação Institucional Programa Pró-Gestão RPPS para o GOIANIAPREV, GOIASPREVIDENCIA, 
MUTUMPREV, IPMP PARAGOMINAS e IPER.

- Trabalhou na realização de mapeamento e redesenho de processos em empresas fornecedoras do grupo Altona – SC, SESI e SENAI Departamento Regional de 
Roraima, Goiás, Mato Grosso do Sul, Mato Grosso, Rondônia, Distrito Federal, Pernambuco, Paraíba, Amazonas, Acre, Cia Docas Ceará e DOCAS Rio Grande do Norte, 
Termotécnica e para ASSIMPASC - Associação dos Institutos Municipais de Previdência de Santa Catarina.

- Implantou Sistema de Gestão de Compliance e Programa Antissuborno para Agenda Assessoria LTDA.

- Foi avaliador do Prêmio Nacional da Qualidade de 2009 a 2016, sendo reconhecido pela FNQ em 2014 pelos 05 anos de atuação na banca de avaliadora do Prêmio 
Nacional da Qualidade, auditando empresas públicas e privadas como SENAC/RS, COPEL PR, RGE/RS e outras.

- Mais de 15 anos de experiência em treinamento executivos para áreas de Governança, Controles, Compliance, Qualidade, Riscos e Processos pelo SENAI Santa 
Catarina.

Uira Alcides Gomes Rosa



Uira Alcides Gomes Rosa

Principais certificações:

• Governança, Riscos, Compliance e Auditoria Interna, pela KPMG Auditores Associados.

• Lei Geral de Proteção de dados - LGPD, pela KPMG Auditores Associados.

• Gerenciamento de Processos, pela Associação Brasileira de Profissionais de Gestores de Processos de Negócio – ABPMP Brasil.

• Compliance, pela INSPER/SP.

• Sistema de Gestão Antissuborno – ISO 37001, pela BVQI.

• Auditor Líder de Sistemas de Gestão Integrado – ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, pelo ICQ Brasil.

• Desenvolvimento de Líderes, pela Fundação Dom Cabral.

• TWI – Trainning With Industries, pelo SENAI/SC.

• Especialista em Gestão Econômica e Financeira de Empresas, pela PUCPR.

• Especialista em Educação Profissional, pela UNISUL/SC.

• Especialista em Consultoria Empresarial, pelo SENAI/SC.

• Escola de Gestão Municipal, pela UNESP.

• MBA em Gestão para Excelência, pelo SENAI/SC



C L I E N T E SNossos Clientes



C L I E N T E S

Portfólio de mais de 200 clientes* de consultoria e assessoria

atuarial, entre RPPS, EFPC e Autogestões municipais em Saúde.

*Exemplo de clientes para os quais a Lumens Atuarial presta serviços permanentes ou que já tenha participado de projetos de cunho atuarial.



O curso de Planejamento  Estratégico 

aplicados à Regimes Próprios de Previdência 

Social da Lumens Educação não É apenas

um curso!

É  o ÚNICO criados exclusivamente para 

atender os Regimes Próprios de

Previdência Social.

Nossos workshops reúnem um dos mais 

completos materiais de estudos sobre este tema

essencial na moderna gestão previdenciária.

Regime Próprio de 
Previdência Social



Workshop de Capacitação 

de Gestão Estratégica

Realização de Diagnóstico

de Maturidade da 

Estratégia Organizacional

Implantação

e padronização dos

processos de gestão

Monitoramento das

Ações

(remoto e presencial)

Avaliação de 

Implantação de ações

Etapa 1

Etapa 2

Etapa 3

Etapa 4

Etapa 5

Implantação de 

Ações Corretivas

Roadmap da Nossa Metodologia de Implantação do PE



• Apresentação do Curso, Conteúdo Programático, 
Objetivos, Cronograma e Facilidades.

• Nivelamento de Conhecimento.
• Conceitos de Planejamento Estratégico.
• Formação de Equipe para Elaboração do Planejamento 

Estratégico.
• Definição do Perfil da Organização.
• Definição da Visão, Missão, Valores e Crenças.
• Construção do Perfil da Organização.
• Elaboração da Visão, Missão, Valores e Crenças.
• Apresentação de Perfil da Organização, Visão, Missão e 

Valores.

1º dia:

Nosso Conteúdo Programático: Metodologia de Planejamento 
Aplicados à Regimes Próprios de Previdência Social.



• Formulação das Estratégias e Matriz SWOT.
• Como realizar Análise Interna e Externa.
• Perspectivas Estratégicas.
• Definição Mapa Estratégico.
• Formulação da Matriz SWOT.
• Construção das Análises Interna e Externa.
• Elaboração das Perspectivas Estratégicas.
• Definição dos Objetivos Estratégicos.
• Definição Mapa Estratégico.
• Elaboração e Construção de Indicadores e Metas.
• Elaboração dos Planos de Ação.

Nosso Conteúdo Programático: Metodologia de Planejamento 
Aplicados à Regimes Próprios de Previdência Social.

2º dia:



• Definição dos Objetivos Estratégicos.
• Definição de Indicadores e Metas.
• Formulação dos Planos de Ação. 
• Construção do Mapa Estratégico.
• Monitoramento das Ações e dos Planos de Ação
• Padronização do Processo de Planejamento.
• Plano de Comunicação da Estratégia.
• Elaboração de Padrão do Processo de 

Planejamento.
• Elaboração do Plano de Comunicação da 

Estratégia.

Nosso Conteúdo Programático: Metodologia de Planejamento 
Aplicados à Regimes Próprios de Previdência Social.

3º dia:



Neste Workshop você vai aprender
técnicas essenciais para elaboração de
um Planejamento Estratégico:

• Elaborar plano estratégico e planos de ação
• Gerenciar metas e indicadores de 

desempenho e
• Desenvolver planos de comunicação da 

estratégia.

Nós sabemos a dificuldade que é elaborar e 
implantar um Planejamento Estratégico e 

consequentemente o seu acompanhamento!



Nossos honorários de serviços baseiam-se em horas efetivamente despendidas de planejamento e execução das 
atividades previstas.

Empresa: LMS Educação LTDA
CNPJ: 28.934.790/0001-00
Validade da Proposta: 90 dias.
Data da proposta 2 de outubro de 2024.

Informamos que TODAS as despesas da equipe de consultores e treinadores referente a translado, passagem área, alimentação e hospedagem e impostos estão inclusas no valor da proposta.

Valor da Proposta

Objeto da Proposta Prazo de Execução Valor da Proposta

Wokshop de Planejamento aplicados à RPPS 30 dias R$15.500,00



Nosso Workshop Planejamento aplicado à RPPS foi especialmente 

desenvolvido para você: Dirigente, Servidor e Conselheiro de Regime Próprio de 
Previdência Social que deseja fortalecer e melhorar a gestão do seu RPPS para ajudar na 

superação dos seus desafios!

Além disso, somos a única Empresa que consegue fazer o alinhamento das ações do 

Programa Pró-Gestão e Certificação de Gestores e Conselheiros​ com 

as melhores práticas de gestão do mercado e aplicá-las ao seu RPPS!

Com o material que elaboramos você conseguirá evoluir na elaboração de suas ferramentas 
de trabalho, desenvolver capacidades de gestão e solução de problemas gerenciais!



Uira Alcides Gomes Rosa
Núcleo de Educação
uira.g@lumensatuarial.com.br

www.lumensatuarial.com.br

Rio Grande do Sul | (51) 3150 4499
Santa Catarina | (48) 3365 8762

Minas Gerais | (31) 3614 7269
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