Instituto da Previdéncia Municipal de Trés Marias

PROCESSO DE ADMINISTRATIVO N°. 034/2025
CHAMADA PUBLICA N° 01/2025

PROCEDIMENTO DE CREDENCIAMENTO ELETRONICO N°. 001/2025

EDITAL

Objeto: Este procedimento tem por objeto o credenciamento de profissional médico
especialista ou empresa na area de pericia médica, conforme legislagao
vigente, ndo havendo qualquer vinculo empregaticio, tendo como escopo
atestar as condigdes de saude, diagnostico, prognostico, terapéutica e outras
dos servidores ativos e inativos segurados do IPREM com finalidade de
avaliar capacidade laborativa, para a instrugdo de processos administrativos
de Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial, Pensao por Morte,
reavaliagao periodica de aposentadorias por invalidez, conforme previsto na
Lei Municipal n.° 1.945/2005 e suas alteragdes, bem como avaliagéo e
emissdo de laudo para Isencdo de Imposto de Renda, pareceres em
processos de compensagao previdenciaria (COMPREV) entre os regimes de
previdéncia, assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos emitidos e
participar em Junta Médica para emissao de Relatério Pericial Conclusivo.

O objeto inclui, ainda, a prestagéo de servigo nas hipéteses em que os laudos
emitidos sejam objeto de questionamento judicial.

Periodo 14/11/2025 a 14/11/2026

1- PREAMBULO

O IPREM - INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL, através de sua Comiss&o Permanente de Licitagdo
nomeada pela Portaria n°® 008/2025, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021 e suas modificagdes
posteriores torna publico que recebera, durante o periodo 14/11/2025 a 13/11/2026, no site
www.licitardigital.com.br, de forma exclusiva pelo método eletrénico, propostas para a este procedimento
tem por objeto credenciar profissional habilitado ou empresa especialista em pericias médica, conforme
detalhes especificados nesse edital.
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2 - OBJETO DO CRENDECIAMENTO

2.1 - Constitui objeto do presente procedimento administrativo credenciar pessoas juridicas e pessoas fisicas
para prestacéo de servigco na area de pericia médica, conforme legislacéo vigente, tendo como escopo atestar
as condicdes de saude, diagnosticos, prognésticos e outras dos servidores ativos e inativos segurados do
IPREM com finalidade de avaliar capacidade laborativa, para a instrugdo de processos administrativos de
Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial, Pens&o por Morte, reavaliagéo periddica de
aposentadorias por invalidez, conforme previsto na Lei Municipal n.° 1.945/2005 e suas alteragdes, bem como
avaliagao e emisséo de laudo para Isencao de Imposto de Renda, pareceres em processos de compensagao
previdenciaria (COMPREV) entre os regimes de previdéncia, assisténcia técnica judicial decorrente dos
laudos emitidos, participar em Junta Médica para emissao de Relatério Pericial Conclusivo, conforme termos
e condigdes estabelecidas neste edital e nos seus anexos.

2.2 - Serédo credenciadas pessoas fisicas e/ou juridicas prestadoras de servigos de pericias, para atender os
servidores publicos efetivos deste municipio, de acordo com as necessidades do IPREM.

2.3 - A aquisicdo do Edital completo podera ser feito pelo e-mail licitacao@ipremtresmarias.mg.gov.br e
enderegos eletronicos: https://ipremtresmarias.mg.gov.br/sample-page/transparencia/pncp/ ou
www_licitardigital.com.br - licitagGes.

3 - FINALIDADE

3.1. Este procedimento tem por objeto credenciar profissional médico especialista ou empresa na area,
habilitada, para prestacdo de servigos técnicos de pericia médica, com o objetivo de realizar avaliagdes e
emitir laudos periciais que atestem as condigdes de saude, diagndstico, prognostico, capacidade laborativa,
terapéutica e outras pertinentes dos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas segurados do Instituto
de Previdéncia Municipal de Trés Marias/MG.

3.2. O credenciado devera, ainda, prestar de servigo nas hipéteses em que os laudos emitidos sejam objeto
de questionamento judicial.

3.3. O edital de credenciamento permanecera em aberto, pelo periodo de 01 (um) ano, para recebimento de
propostas de todos os interessados, chamados por ordem de inscri¢do, de acordo com a necessidade da
instituicao.

4 - DO VALOR DOS SERVICOS:

4.1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 22.114,80, encontra-se detalhado no Orgamento Estimativo
deste processo, tendo sido juntado no processo os precgos unitéarios referenciais, das memorias de calculo e
dos documentos que Ihe d&o suporte, com parametros utilizados para a obtengdo dos pregos € para 0s
respectivos calculos.

5. D0 ACESSO

5.1. O acesso ao credenciamento € livre para todos as pessoas fisicas e juridicas (profissionais habilitados
ou empresas do ramo, de médico especialista habilitado para prestagéo de servigos técnicos de pericia
médica, com o objetivo de realizar avaliagbes e emitir laudos periciais que atestem as condi¢des de saude,
diagnéstico, progndstico, capacidade laborativa, terapéutica e outras pertinentes.
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5.2. O enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte dar-se-a nas condi¢des do
Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°
123/06, em especial quanto ao seu artigo 3°, observando-se a inocorréncia de quaisquer dos impedimentos
do parégrafo 4° do mesmo artigo.

5.3. Os licitantes que se enquadrarem nas situagdes previstas no artigo 3° da Lei Complementar n° 123/06,
e ndo possuirem quaisquer dos impedimentos do paragrafo 4° do artigo citado, deverdo apresentar
declaragéo, sob as penas da lei, de que cumprem os requisitos legais para a qualificagdo como microempresa
ou empresa de pequeno porte, estando aptos a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42
a 49 da referida Lei Complementar.

5.4. Devera apresentar a declaracdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, a fim de viabilizar a
preferéncia e os demais beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/06.

5.5. A sociedade que deixar de apresentar a declaragdo nao podera fazé-lo posteriormente. Nesse caso, a
néo apresentagéo da declarag¢do importara na renuncia, pelo interessado, do tratamento consagrado na Lei
Complementar n°® 123/06.

5.6. Nos termos do artigo 3°, paragrafo 4°, da Lei Complementar n°® 123/06, ndo podera se beneficiar do
tratamento juridico diferenciado concedido as micro e pequenas empresas, para nenhum efeito legal, a
pessoa juridica:

5.6.1. de cujo capital participe outra pessoa juridica;

5.6.2. que seja filial, sucursal, agéncia ou representacdo, no Pais, de pessoa juridica com sede no exterior;
5.6.3. de cujo capital participe pessoa fisica que seja inscrita como empresario ou seja socio de outra empresa
que receba tratamento juridico diferenciado nos termos da Lei Complementar n° 123/06, desde que a receita
bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do artigo 3° da referida lei;

5.6.4. cujo titular ou sécio participe com mais de 10% (dez por cento) do capital de outra empresa néo
beneficiada pela Lei Complementar n® 123/06, desde que a receita bruta global ultra- passe o limite de que
trata o inciso Il do caput do artigo 3° do referido diploma legislativo;

5.6.5. cujo sbcio ou titular seja, administrador ou equiparado de outra pessoa juridica com fins lucrativos,
desde que a receita bruta global ultrapasse o limite de que trata o inciso Il do caput do artigo 3° da referida
lei;

5.6.6. constituida sob a forma de cooperativas, salvo as de consumo;

5.6.7. que participe do capital de outra pessoa juridica;

5.6.8. que exerca atividade de banco comercial, de investimentos e de desenvolvimento, de caixa
econdmica, de sociedade de crédito, financiamento e investimento ou de crédito imobiliario, de corretora ou
de distribuidora de titulos, valores mobiliarios e cambio, de empresa de arrendamento mercantil, de seguros
privados e de capitalizagao ou de previdéncia complementar;

5.6.9. resultante ou remanescente de cisdo ou qualquer outra forma de desmembramento de pessoa
juridica que tenha ocorrido em um dos 5 (cinco) anos-calendario anteriores;

5.6.10. constituida sob a forma de sociedade por agdes; e

5.6.11. cujos titulares ou sécios guardem, cumulativamente, com o contratante do servigo, relagéo de
pessoalidade, subordinagéo e habitualidade.

5.7. A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte contratada para a prestacdo de servigos mediante
cessdo de méo de obra ndo podera beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as
excegdes previstas no paragrafo 5°- C do artigo 18 da Lei Complementar n® 123/2006.
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6. DA INSCRIGAO

6.1. Os documentos para habilitacdo dos interessados deverédo ser enviados a partir de 13/11/2025, na
plataforma Licitar Digital.

6.2. A documentagéo de habilitagdo juridica, regularidade fiscal e declaragdes seréo recebidaspela
plataforma Licitar Digital, disponivel em www.licitardigital.com.br.

6.3. O Edital de Credenciamento e seus Anexos, encontram-se disponiveis no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), no sitio eletrénico do Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias-MG,
cujo acesso podera ser realizado pelo link:  https://ipremiresmarias.mg.gov.br/sample-
page/transparencia/pncp/ e na plataforma Licitar Digital, no link: https://app2.licitardigital.com.br/pesquisa

1. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

7.1.  Poderdo participar deste credenciamento as pessoas fisicas e juridicas interessadas, cujos
profissionais apresentem qualificacdo compativel com o objeto, desde que comprovem possulir 0s requisitos
para a habilitagcao preliminar e que preencham todas as condigdes exigidas neste edital e em seus anexos;

7.2.  Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os licitantes que se enquadrem em
uma ou mais das situagdes a seguir:

7.2.1. Participante declarado inidéneo para licitar junto a qualquer 6rgao ou entidade da Administragéo
Direta ou Indireta no ambito Federal, Estadual e Municipal, sob pena de incorrer na disposi¢ao do paragrafo
unico do artigo 337-M da Lei n° 14.133/21 e suas alteragdes;

7.2.2. Licitante que estiver cumprindo a sang¢éo prevista no inciso Ill do art. 156, da Lei n° 14.133/921;
7.2.3. Estejam em processo de faléncia, dissolugédo ou liquidagéo;

7.24. Estejam em situacdo irregular perante as Fazendas: Federal, Estadual, Municipal, INSS, FGTS e
perante a Justica do Trabalho.

8. DA IMPUGNAGAO AO ATO CONVOCATORIO

8.1.  As impugnacdes aos termos do presente edital deverdo obedecer aos critérios estabelecidos pelo
artigo 164 da Lei n® 14.133/21, sendo que, deverdo ser enviados exclusivamente pela Plataforma onde
tramitara o credenciamento.

9. DA HABILITAGAO DAS PESSOAS JURIDICAS

9.1. Para fins de habilitacdo e prova de regularidade, as pessoas juridicas interessadas no
credenciamento deverdo apresentar os documentos abaixo relacionados:

9.1.1.  Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), com situag&o regular perante
a Secretaria da Receita Federal;
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9.1.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.1.3. Reqgistro Comercial, no caso de empresa individual;

9.1.4. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais €, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento de eleigao de seus
administradores;

9.1.5. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) unificada de regularidade fiscal com a
Secretaria da Receita Federal e com a Procuradoria da Fazenda Nacional;

9.1.6. Certidéo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Estaduais;

9.1.7. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Municipais, relativa ao Municipio
da sede da licitante;

9.1.8. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando
situagéo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

9.1.9. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas;

9.1.10. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;
9.1.11. Declaragéo de Idoneidade;

9.1.12. Declaragéo de Atendimento a Legislagéo Trabalhista de protegéo a crianca e ao adolescente;

9.1.13. Declaragdo de que n&o integra em seu corpo social, nem em seu quadro funcional, empregado
publico, membro comissionado de érgéo direto ou indireto da administragdo municipal, ou parlamentar de
qualquer esfera da administragao;

9.1.14. Declaragao de aceitagdo dos valores constantes da tabela vigente para este credenciamento, modelo
(ANEXO - IIy;

9.1.15. A comprovacao de que possui, em seu quadro funcional, profissional médico do trabalho e/ou perito
médico.

9.1.16 A comprovacéo do vinculo permanente dos profissionais mencionados no subitem anterior, vigente na
data de abertura do certame, devera ser feita por meio de um dos seguintes documentos:

- Profissional empregado da empresa: copia autenticada do registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) ou da ficha de registro de empregados autenticada pela Delegacia Regional do Trabalho
(DRT).

- Profissional s6cio, diretor ou proprietario: copia autenticada do contrato de prestagéo de servigo vigente.

- Profissional auténomo prestador de servigos: copia autenticada do contrato de prestagdo de servigos
vigente.

9.2. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada e legalmente reconhecida, desde
que legiveis.



Instituto da Previdéncia Municipal de Trés Marias

9.3. Os documentos deveréo ser apresentados sem rasuras ou emendas.

9.4. A apresentagéo dos documentos especificados, em desconformidade com o disposto no edital ou com
0s modelos descritos nos respectivos anexos, sera fundamento para inabilitagdo da Licitante.

10. DA HABILITAGAO DAS PESSOAS FiSICAS.

10.1. Para fins de habilitagéo e prova de regularidade, as pessoas fisicas interessadas no credenciamento
deveréo apresentar os documentos abaixo relacionados:

10.1.1. Cédula de Identidade;
10.1.2. Prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

10.1.3. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) unificada de regularidade fiscal com a
Secretaria da Receita Federal e com a Procuradoria da Fazenda Nacional;

10.1.4. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Estaduais;

10.1.5. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Municipais, relativa ao Municipio
da sede do licitante;

10.1.6. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeito de Negativa) de Débitos Trabalhistas;

10.1.7. Declaragéo de aceitagao dos valores constantes da tabela vigente para este credenciamento, modelo
(ANEXO - IIy;

10.2. Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade e poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada e legalmente reconhecida, desde
que legiveis.

10.3. Os documentos deverdo ser apresentados sem rasuras ou emendas.

10.4. A apresentacdo dos documentos especificados, em desconformidade com o disposto no edital ou com
os modelos descritos nos respectivos anexos, sera fundamento para inabilitagao da Licitante.

11. QUALIFICAGAO TECNICA
11.1 Certificado, declaragéo de concluséo de curso ou diploma correspondente a especializagéo exigida.
11.2 Cépia da carteira profissional emitida pelo respectivo Conselho de Classe (CRM)

11.3 Comprovacao de experiencia em medicina do trabalho e/ou realizagao de pericias medicas, por meio de
atestados ou certiddes emitidas por pessoa juridica de direito publico ou provado.

12. DA ANALISE DA DOCUMENTAGAO

12.1. A analise dos documentos apresentados para a inscri¢do no credenciamento sera feita pela Equipe de
Licitagdo, nomeada pelo Portaria n° 008/2025, em até 15 dias uteis, promovendo-se a desclassificagdo das
proponentes que apresentarem propostas desconformes ou incompativeis.

12.2 O proponente que restar inabilitado no certame, podera, a qualquer tempo, reapresentar os documentos
de habilitagdo para novo credenciamento.
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13. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

13.1. O critério para distribuicdo da demanda encontra-se definido no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

13. DA PUBLICAGAO

13.1. A publicacdo do resultado do credenciamento sera realizada através da plataforma eletrnica utilizada
para o tramite deste processo.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1.  Aos credenciados é assegurado o direito de interposicdo de Recurso diretamente na plataforma
eletrénica do credenciamento, no enderego www.licitardigital.com.br, nos termos do art. 165, da Lei Federal
n®14.133/21.

14.2. O recurso limitar-se-a a questdes de habilitacdo, considerando, exclusivamente, a documentagéo
apresentada no ato do credenciamento. Nao seréo considerados eventuais documentos anexados em fase
de recurso.

14.3. N&o serdo aceitos recursos por via postal, fax ou correio eletrénico, nem fora dos padrdes e prazos
estabelecidos neste Edital.

14.4. Somente serdo conhecidos os recursos tempestivos, motivados e nao protelatdrios.

14.5. Nao sera admitido mais de um recurso do interessado que verse sobre 0 mesmo motivo de contestagao.

15. DA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1. Homologado o objeto do presente Credenciamento, pelo Instituto de Previdéncia de Trés Marias-MG
convocara os adjudicatarios para assinarem o termo de contrato em até 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de
decair do seu direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 156 da Lei n® 14.133/21.

16. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E DEMAIS OBRIGAGOES

16.1. Prestacdo de servicos de pericia médica previdenciaria, para concessao de Beneficios Previdenciarios
como:

- Aposentadoria por invalidez integral ou proporcional;

- Emissao de Laudo para Aposentadoria por invalidez integral ou proporcionalidade; e correlatos

- Atendimento aos usuarios mediante pericia medica agendada em que a contratante marcara por telefone;
- Reallizar pericia medica fora das dependéncias da contratada ou do IPREM sem custo adicional pela pericia
realizada sempre que o servidor esteja incapacitado de locomover-se as dependéncias supracitadas. Sendo
somente ressarcidas as despesas com deslocamento para o local onde se encontre o servidor periciado, com
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o valor correspondente a duas passagens (sendo uma de ida e uma de volta), valor este que sera convertido
em espécie a Contratada;

- Reavaliagao periodica das aposentadorias por invalidez;

- Emissao de laudo médico referente a analise dos documentos relativos a aposentadoria especial (LTCAT e
PPP), indicando os periodos analisados e a existéncia de exposi¢ao a agentes nocivos se for o caso;

- Analise e emisséo de laudo medico referente aos pedidos de isencdo de imposto de renda por moléstia
grave;

- Emiss&o de parecer médico em analise do COMPREV entre esta autarquia e RGPS e outros RPPS, com
langamento de informagdes em sistema proprio;

- Analisar, elaborar laudos e emitir pareceres fidedignos a cada pericia realizada afim de atender as
necessidades de servidores pubicos efetivos deste municipio vinculados ao IPREM

17. DA VIGENCIA DO CONTRATO

17.1.  Avigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser renovado por sucessivos periodos, até
o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do que autoriza o artigo 106 e 107, da Lei n°® 14.133/21.

18. DO ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

18.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal de contrato nomeado, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n®14.133/2021, art.117)

19. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
19.1. As despesas com a execugdo deste edital correrao pela seguinte dotagdo orgamentaria:

Ficha: 619

Unidade orgamentaria: 03.01.01 — Administragao do IPREM

Programa de trabalho: 04.122.0096.2070 — Previdéncia dos servidores publicos
Elemento:3.3.90.36.00 — outros servigos de terceiros — pessoa fisica

Fonte de recursos: 1.802 recursos vinculados ao RPPS - taxa de administragao.
Desdobramento: 41. Servigos Pericias Médicas pros beneficios

Ficha: 620

Unidade orgamentaria: 03.01.01 — Administragao do IPREM

Programa de trabalho: 04.122.0096.2070 - Previdéncia dos servidores publicos
Elemento:3.3.90.39.00 - outros servigos de terceiros — pessoa juridica

Fonte de recursos: 1.802 recursos vinculados ao RPPS - taxa de administragao.
Desdobramento: 41. Servigos Pericias Médicas pros beneficios

20. DA REMUNERAGAO PELOS SERVIGOS

20.1. O pagamento do valor referente a prestacao dos servigos sera realizado em parcela unica, em até 30
(trinta) dias ap6s a conclusdo do servigo, contados da apresentagédo e aceitagdo da nota fiscal/fatura no
protocolo do 6rgdo contratante.

20.2. O pagamento sera feito mediante crédito aberto em conta corrente em nome da Contratada no Banco
de sua preferéncia ou através de boleto bancario, que devera vim informado na nota fiscal.
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21. DA ALTERAGAO DOS PREGOS

21.1. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado do orgamento
estimado

21.2. Apds o interregno de um ano, e independente de pedido do contratado, 0s precos iniciais seréo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do IPCA acumulado dos uUltimos doze meses,
exclusivamente para as obriga¢des iniciadas e concluidas apds ocorréncia da anualidade, aplicando as
regras previstas na Lei Federal n® 14.133/2021

21.3. O reajuste sera realizado por apostilamento.
22. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

22.1. Estando os participantes aptos para a contratacdo, o processo sera encaminhado ao Departamento de
Assessoria Juridica do IPREM, que verificara a regularidade do procedimento, visando a realizagdo do
processo de inexigibilidade de licitagdo, tomando-se por base o “caput’ do artigo 74 da Lei de LicitacGes,
tendo em vista o fato de que a competicdo resta faticamente impossibilitada, ja que é do interesse da
coletividade local que o maior numero possivel de profissionais (pessoas fisicas e juridicas) preste os servigos
especializados em questéo, no intuito de ampliar 0 acesso da populagéo envolvida.

23. DO CRITERIO DE DISTRIBUIGAO DA DEMANDA DO CREDENCIAMENTO
23.1 Sera feito, objetivamente, da seguinte forma:

23.2 O critério de distribuicao das consultas/pericia, sera feita, de maneira igualitaria (em quantitativo), entre
todas as empresas credencias.

24. DA RESCISAO

24.1. Ocorrendo motivo que justifique, atendido em especial o interesse do Contratante, o presente contrato
podera ser rescindido unilateralmente nos moldes da Lei n° 14.133/21, pelo Contratante a qualquer momento,
mediante notificagédo para imediata suspensao dos servigos.

24.2. A Contratada podera a qualquer tempo denunciar o ajuste, bastando, para tanto, notificar previamente
a Administragdo, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

25. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E PENALIDADES

24.1. Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, o IPREM podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as sangdes a seguir:

a) Adverténcia;

b) Multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atraso, limitada a 05 (cinco) dias, ap6s o qual sera
considerado inexecugéo contratual;

C) Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecugéo parcial do contrato, cumulada com a pena de
suspensao do direito de licitar e 0 impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo de 01 (um ano);
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d) Multa de 20 % (vinte por cento) no caso de inexecugéo total do contrato, cumulada com a pena de
suspensao do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administragéo pelo prazo de 02 (dois
anos).

e) Impedimento de licitar e contratar, nos termos do art. 156, §4°, da Lei 14.133/21;

f)  Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, nos termos do art. 156, §5°, da Lei 14.133/21;

26. DOS CASOS OMISSOS

26.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n° 14.133/21 e dos principios gerais de direito.

27. DAS DISPOSIGOES FINAIS

27.1. Quaisquer informagdes ou duvidas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes da interpretacéo
do Edital, deverao ser solicitadas ao Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias-MG, através da
plataforma eletrénica utilizada.

27.2. A participagé@o no presente processo de credenciamento implica na aceitagdo integral e irretratavel de
todas as condicdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem como na observancia
dos preceitos legais e regulamentares em vigor.

27.3. O presente processo de credenciamento podera ser revogado por razbes de interesse publico,
decorrentes de fatos supervenientes, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar sua
revogagao.

27.4. Integram o presente Edital:

e Anexo | - Termo de Referencia

e Anexo Il - Modelo de Declaragéo de Inexisténcia de Impedimento

e Anexo Ill - Orgamento Estimativo Contendo o relatério da pesquisa de pregos e a justificativa do
preco definido para a contratagéo

e Anexo IV - Relatério de Pesquisa de Pregos

e Anexo V - Declaragéo de aceitacdo das Normas e Valores

e Anexo VI - Estudo Técnico Preliminar

e Anexo VIl - Minuta do Contrato

28. DO FORO

28.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Trés Marias/MG, para dirimir quaisquer duvidas oriundas da

execugao deste instrumento.
MARIA DE FATIMA

SILVA FERRAZ A S ootz
MENEZES:0572822 p i 5055151111639 0300
5616

Maria de Fatima Ferraz da Silva Menezes.

Superintendente
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ANEXO |

TR - TERMO DE REFERENCIA (SERVICOS COMUNS)

O QUE SERA CONTRATADO?

*Lote

Item

Descri¢ao

Unidade

Qtdade.

**Valor
Unitario

**Total

OUTROS SERVICOS DE SAUDE HUMANA -
medicina do trabalho
Credenciar pessoas juridicas e pessoas fisicas para

prestacdo de servico na area de pericia médica,
conforme legislagdo vigente, tendo como escopo
atestar as condigbes de saude, diagndstico,
prognostico, terapéutica e outras dos servidores
ativos e inativos segurados do IPREM com finalidade
de avaliar capacidade laborativa, para a instrugao de
processos administrativos de Aposentadoria por
Invalidez, Aposentadoria Especial, Pensdo por
Morte, reavalia¢do periddica de aposentadorias por
invalidez, conforme previsto na Lei Municipal n.°
1.945/2005 e suas alteragdes, bem como avaliagdo
e emissdo de laudo para Isen¢do de Imposto de
Renda, pareceres em processos de compensagao
previdenciaria (COMPREV) entre os regimes de
previdéncia, assisténcia técnica judicial decorrente
dos laudos emitidos e participar em Junta Médica
para emissdo de Relatdrio Pericial Conclusivo.

O objeto inclui, ainda, a prestagédo de servico nas
hipdteses em que os laudos emitidos sejam objeto
de questionamento judicial.

Servico

40

R$ 552,87

R$ 22.114,80

DESCRICAO DA SOLUGAO
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QUAL O MOTIVO
CONTRATAGAO?

DA

Credenciamento eletrénico de pessoas fisicas (médicos habilitados) e
pessoas juridicas (empresas da area médica), interessadas na prestacéo de
servigos de pericia médica, para o Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Trés Marias/MG, doravante
denominado IPREM.

Afinalidade é atender as demandas relacionadas a concessao, manutencgao,
revisdo e cessagdo de beneficios previdenciarios, bem como outros
procedimentos que requeiram avaliagdo médica pericial, conforme
legislagdo vigente.

NATUREZA E GARANTIA DO SERVICO

Considerando as caracteristicas do servico a ser contratado, o objeto dessa

NATUREZA contratagao foi caracterizado como hipotese de inexigibilidade prevista no
art.74. IV clc art. 79 | da Lei de 14.133/2025
HAVERA  GARANTIA DO ] Nao
SERVICO?
CRITERIOS DE SELEGAO
; [X] Credenciamento/Inexigibilidade de licitagao, com fundamento no art. 74,
FORMA DE CONTRATACAO IV clc 79, | da Lei Federal N° 14.133/21.
O ORGAMENTO ESTIMADO E <
SIGILOSO? XINgo.
REQUISITOS DA CONTRATADA
SERA EXIGIDA HABILITAGAO | [X] Sim

TECNICA?

Por qué? O servigo devera ser executado por medico habilitados.

QUALIFICACOES  TECNICAS

EXIGIDAS

X] Certificado, declaracdo de conclusdo de curso ou diploma
correspondente a especializagao exigida.

Justificativa: para garantir que o profissional possua formagéo compativel
com a complexidade do servigo, especialmente nas atividades de pericia
que demandam conhecimento aprofundado, dominio técnico e
responsabilidade ética. Nos termos da lei 14.133/2021, art. 67, inciso |

X] Comprovacéo de experiencia em medicina do trabalho e/ou realizag&o
de pericias médicas, por meio de atestados ou certiddes emitidas por
pessoa juridica de direito publico ou privado.

Justificativa: assegurar que o contratado tenha detenha a competéncia
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técnica para emitir laudos periciais consistentes, objetivos e legalmente
validos

X] Cépia da carteira profissional emitida pelo respectivo Conselho de
Classe (CRM).

Justificativa: € uma obrigatoriedade legal, que assegura que o profissional
tem formagao reconhecida e esta sujeito a fiscalizagdo ética e técnica do
Conselho regional.

HA CRITERIO DE

SUSTENTABILIDADE? ] Nao
HA RISCOS A SEREM
ASSUMIDOS PELA | [X] N&o
CONTRATADA?
HA PREVISAO DE VISTORIA? | [X] N&o
COMO O SERVICO E . , . :
PRESTADO? X] O servigo sera prestado conforme emissé&o de ordem de servigo.
O servico deve ser prestado na sede do IPREM, situada na Rua John
Kennedy, 40 - Centro, em Trés Marias.
LOCAL ) E HORA DA | Fora das dependéncias do IPREM nos casos de pericia, em domicilio ou
PRESTACAO DO SERVICO hospitais aos servidores/segurados internados quando solicitados. Fora do

municipio, em casos especificos, mediante autorizagdo do Conselho
Administrativo.

PRAZO, FORMA DE PAGAMENTO E GARANTIA DO CONTRATO

PRAZO DO CONTRATO

12 meses

HAVERA POSSIBILIDADE DE

X Sim, nas hipéteses do art. 107 da Lei Federal n® 14.133/21.

PRORROGAGAOQ?

Meio: Ordem bancaria

Onde? Conta Corrente a escolha da contratada

Qual o prazo? Até 15 dias corridos, a contar do recebimento da nota Fiscal
FORMA DE PAGAMENTO

com o comprovante de regularidade fiscal da contratada.

A regularidade fiscal pode ser provada pela apresentagao dos documentos
constantes no art. 68 da Lei Federal n° 14.133/21, quando n&o for possivel
consultar aos sistemas oficiais.
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QUAL A GARANTIA DO
CONTRATO?

X Nao ha.

Justificativa: Nao ha obrigagdo contratual continua, nem risco relevante a
administragao e tal exigéncia seria desproporcional e contraria ao espirito
do credenciamento.

PREVISAO ORGAMENTARIA

DADOS ORCAMENTARIOS DA
CONTRATAGAO

Dotacao Orgamentaria:

Ficha: 619

Unidade or¢amentaria: 03.01.01 — Administragéo do IPREM

Programa de trabalho: 04.122.0096.2070 — Previdéncia dos servidores
publicos

Elemento:3.3.90.36.00 - outros servigos de terceiros — pessoa fisica

Fonte de recursos: 1.802 recursos vinculados ao RPPS - taxa de
administrag&o.

Ficha: 619

Unidade or¢amentaria: 03.01.01 — Administragéo do IPREM

Programa de trabalho: 04.122.0096.2070 — Previdéncia dos servidores
publicos

Elemento:3.3.90.39.00 - outros servigos de terceiros — pessoa juridica
Fonte de recursos: 1.802 recursos vinculados ao RPPS - taxa de
administrag&o.

REGINA APARECIDA DAYRELL Assinado de forma digital por REGINA

APARECIDA DAYRELL VIEIRA:05813464670

VIEIRA:05813464670 Dados: 2025.12.12 09:07:47 -03'00'

Regina Aparecida Dayrell Vieira.
Diretora Previdenciéria
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO

Eu, , médico, inscrito no CPF sob o n°

e no CRM sob o n° , residente e domiciliado a Rua
DECLARQO, sob as penas da lei,
para fins de credenciamento junto ao Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias/MG:

1. N&o me encontro sob os efeitos de suspenséo do direito de licitar ou contratar com a Administracdo Publica;
2. Nao fui declarado inidoneo para contratar com o Poder Publico;

3. N&o estou cumprindo sangao impeditiva de contratar com qualquer ente publico;

4. Atendo a todos os requisitos de habilitagao exigidos no Edital de Credenciamento n® 001/2025;

5. Estou ciente e de acordo com todas as condigdes estabelecidas no referido Edital;

6. Comprometo-me a manter todas as condi¢des de habilitagdo durante toda a vigéncia do credenciamento.

Assinatura

Nome completo:

CPF:

CRM n®:
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ANEXO Il

ORGAMENTO ESTIMATIVO CONTENDO O RELATORIO DA PESQUISA DE PREGOS E A

JUSTIFICATIVA DO PREGO DEFINIDO PARA A CONTRATAGAO

1.

OBJETO
1.1 Credenciamento de profissional médico especialista ou empresa na area, habilitada, para
prestacdo de servicos na area de Pericia Médica, com o objetivo de realizar avaliagdes e emitir
laudos periciais que atestem as condi¢Oes de saude, diagnostico, progndstico, capacidade laborativa,
terapéutica e outras pertinentes dos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas segurados do
Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias/MG.

O objeto inclui, ainda, a prestacéo de servigo nas hipoteses em que os laudos emitidos sejam objeto
de questionamento judicial.

2. AREA REQUISITANTE

2.2 Diretoria Previdenciaria

3. TABELA DE VALORES DA CONTRATAGAO

TR - TERMO DE REFERENCIA (SERVIGOS COMUNS)

servidores ativos e inativos segurados do IPREM
com finalidade de avaliar capacidade laborativa,
para a instrug@o de processos administrativos de
Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria
Especial, Penséo por Morte, reavaliagéo periddica
de aposentadorias por invalidez, conforme previsto
na Lei Municipal n.° 1.945/2005 e suas alteragdes,
bem como avalia¢do e emissédo de laudo para

S : =

o Descrigdo 3 S | & I% g =
| E = S G = °
o 2 , S & | £Sd £

OUTROS SERVICOS DE SAUDE HUMANA -

medicina do trabalho

Credenciar pessoas juridicas e pessoas fisicas

para prestacao de servigo na area de pericia

médica, conforme legislag¢éo vigente, tendo como

escopo atestar as condigdes de saude,

1 1 diagnostico, prognéstico, terapéutica e outras dos servico | 40 R$ 552.87 | RS 22.114,80
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Isencdo de Imposto de Renda, pareceres em
processos de compensagao previdenciaria
(COMPREV) entre os regimes de previdéncia,
assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos
emitidos e participar em Junta Médica para
emissao de Relatorio Pericial Conclusivo.

O objeto inclui, ainda, a prestagéo de servigo nas
hipdteses em que os laudos emitidos sejam objeto
de questionamento judicial.

3.1 - A obteng&o do prego estimado deu-se com base na MEDIA dos valores obtidos na pesquisa de prego.

3.2 Para a definigao do valor estimado da contratagao, foram adotados os pardmetros estados os parametros
estabelecidos no Decreto Municipal 3.682/2023

. Consulta aos pregos disponiveis no painel de pregos ou no banco de pregos em saude disponiveis
no Portal Nacional de Contratagbes Publicas — PNCP, ou outro que vier a substitui-lo.

. Contratagdes Similares de outros entes publicos em execucdo ou concluidas no periodo de um
ano anterior a data da pesquisa de pregos;

4. CONCLUSAO

4.1 — Apos a realizagdo de pesquisa de pregos em conformidade com o Decreto Municipal 3.682/2023,
certifica-se que o prego estimado para presente contratagdo é compativel com os praticados no mercado e
dentro do limite de dispensa pelo valor (art.75, inciso Il da lei 14.133/2021)

Trés Marias/MG, 03 de novembro de 2025.

Adrienne Marielli Alves e Silva.
Equipe de Planejamento - Setor Licitagdo IPREM



1.

Instituto da Previdéncia Municipal de Trés Marias

ANEXO IV

RELATORIO DE PESQUISA DE PREGOS

OBJETO

1.1 Credenciamento de profissional médico especialista ou empresa na area, habilitada, para
prestacdo de servigos na area de Pericia Médica, com o objetivo de realizar avaliagbes e emitir
laudos periciais que atestem as condi¢Oes de saude, diagnostico, progndstico, capacidade laborativa,
terapéutica e outras pertinentes dos servidores publicos ativos, inativos e pensionistas segurados do
Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias/MG.

O objeto inclui, ainda, a prestagéo de servigo nas hipoteses em que os laudos emitidos sejam objeto
de questionamento judicial.

Consulta aos pregos disponiveis no painel de pregos ou no banco de precos disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, ou outro que vier a substitui-lo.

E: e v de 2025001 0)) Hi%ﬁii

Relatério de Pesquisa de Pregos

Cileulo Prago Exfimada (unit. Valar Total
]

]
1 Media R§ 592,92

Pregas
CHPJ: 11.730.403/0001-02 Valar:
Fornecedor: - RS 1.000,00
Marea.

Cidade/UF: - Tipa da valor
Endersga: - Melhar tance

Data Licitagio
20472025

03777 341/0026-14 Valar:
SOCIAL DA INDUSTRIA R$ 45117

idade/UF:  SADJDSE Tipa da valor
Melhar lance

Fante Medida
pnep UMIDADE

Edital Data Licitagio

28/07/2025

Valar:
RS 327,60

Cidade/UF:  PATO BRANCO Tipa da valar
Enderega: - Melhor tance

Adrienne Marielli Alves e Silva.
Equipe de Planejamento — Setor Licitagdo IPREM
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ANEXO V

DECLARAGAO DE ACEITAGAO DAS NORMAS E VALORES

Ao

IPREM - Instituto de Previdéncia Municipal

Trés Marias/MG

A empresa / O profissional , com enderego na
Rua , na Cidade de , com
inscrigdo no CNPJ/CPF sob o n° , DECLARA sob as penas da lei, que

concorda plenamente com as normas e valores para a prestagdo dos servicos credenciamento de
profissional médico especialista, habilitado, para prestagdo de servigos técnicos de pericia médica, em
conformidade com os itens e pregos descritos no Anexo |l do Edital de Credenciamento n° 001/2025.

Por ser expressao de verdade, firmo o presente.

de de 2025.

(nome, CPF, RG e assinatura do representante legal com firma reconhecida
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ANEXO VI

ETP - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

QUAL A NECESSIDADE A

A prestacao de servigos de Pericia Médica esta relacionada a garantia da satde e dos
direitos dos servidores publicos vinculados ao IPREM, tal contratagdo atendera as

necessidades de avaliagao tecnica especializada, emissao de laudos periciais, subsidia
decigdes administrativas, atendimento a legislagdo vigente e seguranga juridica.

QUAL O TIPO CEOBJETO?

X Servigo

X] Continuada [_] Com monopolio

QUAL A NATUREZA? <] Sem monopdlio
[ ] Nao continuada
. <] 12 meses
QUAL A VIGENCIA?
PODERA HAVER| DX Sim
PRORROGAGAO?

HA TRANSIGAO  COM
CONTRATO ANTERIOR?

<] Nao.

HA CRITERIOS DE
SUSTENTABILIDADE?

<] Nao.

HA NECESSIDADE DE
TREINAMENTO?

<] Nao.
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LEVANTAMENTO DE MERCADO

ONDE FORAM
PESQUISADAS AS
POSSIVEIS

SOLUGCOES?

[ ] Consulta a fornecedores
[ ] Internet
[ ] Outro

DX|Contratagdes similares
[JAudiéncia publica

Especificar: (Indicar o meio).

JUSTIFICATIVA TECNICA
E ECONOMICA PARA A
ESCOLHA DA MELHOR
SOLUCAO

Alternativa 1. Credenciamento de profissionais/empresas, pontos positivos:
flexibilidade, economicidade e diversidade de servigos, limitagdes: exige gestdo ativa e
controle contratual.

Alternativa 2. Realizagdo de concurso publico, pontos positivos: Vinculo efetivo,
controle direto limitagdes: encargos fixos elevados, limitagcao de especialidades.

Alternativa 3. Contratagdo de empresa terceirizada unica, pontos positivos:
centralizag&o do servico, menor gestdo administrativa limitagoes: risco de dependéncia
operacional e menor flexibilidade.

Diante das analises realizadas, conclui-se que a opgao mais eficiente e vantajosa técnica
e economicamente € a realizagdo de credenciamento publico de profissionais e empresas
habilitadas para a prestacéo de servicos na area de Pericia Médica.

HA RESTRIGAO
FORNECEDORES?

DE

X] Nao

DESCRIGAO DA SOLUGAO

0 QUE SERA

CONTRATADO?

Credenciamento de profissional médico especialista ou empresa na area, habilitada, para
prestacdo de servigos na area de Pericia Médica

QUAL O PRAZO DA
GARANTIA
CONTRATUAL?

X Nao ha

A NECESSIDADE [¥
ASSISTENCIA TECNICA?

X] Nao.

HA NECESSIDADE DE
MANUTENGAO?

X] Nao.
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ESTIMATIVA DO QUANTITATIVO NECESSARIO

COMO SE OBTEVE O
QUANTITATIVO
ESTIMADO?

X Outro: A Diretoria de Previdéncia realizou um levantamento das possiveis aposentadorias
previstas para os proximos 12 (doze) meses, considerando os servidores que ja preencheram
ou que preencherdo os requisitos legais para aposentadoria no periodo. Com base nesse
levantamento, foi estimada a necessidade de realizacdo de pericias médicas para subsidiar oS
processos de concessao de aposentadorias.

DESCRICAO DO
QUANTITATIVO

A estimativa do quantitativo total de 40 (quarenta) pericias médicas foi obtida a partir da
média anual de pericias realizadas nos ultimos exercicios, tomando como referéncia os
registros histoéricos de atendimentos periciais efetuados e o volume de processos de
aposentadoria em tramite.

O calculo considerou a variagdo observada no numero de servidores aptos a aposentadoria e
possiveis demandas adicionais decorrentes de revisdes ou complementacdes de laudos.

Assim, 0 quantitativo proposto busca garantir a suficiéncia dos atendimentos necessarios
para o periodo de 12 (doze) meses, evitando tanto o dimensionamento insuficiente quanto a
superestimativa de servicos.

g Descrigdo

Und.
Qtdade.

ESPECIFICAGAO

OUTROS SERVICOS DE SAUDE HUMANA — medicina do trabalho

Credenciar pessoas juridicas e pessoas fisicas para prestacdo de servigo na
area de pericia médica, conforme legislacdo vigente, tendo como escopo
atestar as condi¢Oes de saude, diagnostico, progndstico, terapéutica e outras
dos servidores ativos e inativos segurados do IPREM com finalidade de
avaliar capacidade laborativa, para a instrugdo de processos administrativos
de Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial, Penséo por Morte,
1 |reavaliagéo periodica de aposentadorias por invalidez, conforme previsto naigeryl40
Lei Municipal n.° 1.945/2005 e suas alteragdes, bem como avaliagéo e
emissdo de laudo para Isencdo de Imposto de Renda, pareceres em
processos de compensacao previdenciaria (COMPREV) entre os regimes de
previdéncia, assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos emitidos e
participar em Junta Médica para emisséo de Relatério Pericial Conclusivo.

O objeto inclui, ainda, a prestacao de servigo nas hipdteses em que os laudos
emitidos sejam objeto de questionamento judicial.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

MEIOS USADOS! L] Paineldepregos  [X]Contratagdes similares  [_]Fomecedores

NA PESQUISA |[] Internet [ ]Outro: (Indicar o meio).

ESTIMATIVA D _ 1 s 52 8 5=
-_ O —_—

PREGO k> SEZ =8
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OUTROS SERVIGCOS DE SAUDE HUMANA — medicina do trabalho

Credenciar pessoas juridicas e pessoas fisicas para prestacao de
servico na area de pericia médica, conforme legislagéo vigente,
tendo como escopo atestar as condi¢des de saude, diagnostico,
prognostico, terapéutica e outras dos servidores ativos e inativos
segurados do IPREM com finalidade de avaliar capacidade
laborativa, para a instrucao de processos administrativos de
Aposentadoria por Invalidez, Aposentadoria Especial, Pensao por
Morte, reavaliagao periodica de aposentadorias por invalidez,
conforme previsto na Lei Municipal n.° 1.945/2005 e suas
alteracOes, bem como avaliagdo e emissao de laudo para Isengéo
de Imposto de Renda, pareceres em processos de compensagao
previdenciaria (COMPREV) entre os regimes de previdéncia,
assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos emitidos e
participar em Junta Médica para emissdo de Relatério Pericial
Conclusivo.

O objeto inclui, ainda, a prestagao de servigo nas hipdteses em que|
os laudos emitidos sejam objeto de questionamento judicial.

552,87 40

R$ 22.114,80

TOTAL GERAL: [R$ 22.114,80

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO DA SOLUGAO

D Nao (Justificar abaixo)

A SOLUGAO SERA [X]Objeto indivisivel [ JPerda de escala
DIVIDIDA EM ITENS?

[ ]Tecnicamente inviavel [X]Economicamente inviavel

[ JAproveitamento  da [ _]Outro:  Especificar:
competitividade

Por qué?

(Indicar

0]

motivo).

CONTRATAGOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

CORRELATAS

INTERDEPENDENTES?

HA  CONTRATAGOES] X Néo

ou

ALINHAMENTO DA CONTRATAGAO COM O PLANEJAMENTO

HA PREVISAO
PLANO
CONTRATAGOES
ANUAL?

NO

DE
X Sim.  Especificar item do PCA:
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[ ]Ganho de Eficiéncia D<] Manutengdo do Funcionamento Administrativo
QUAIS 0S BENEFicios| X Reducéo de Custos []Servico/Bem de Consumo
PRETENDIDOS NA[["] Aproveitamento de Recursos Humanos

AO?
CONTRATACAO? X Realizagéo de Politica Pablica  [_]Redugéo dos Riscos do Trabalho

[_]Outro: (Indicar o beneficio).

HA  PROVIDENCIAS
PENDENTES PARA O [X] No.
SUCESSO DA
CONTRATAGAO?

HA PREVISAO DE/[XNso
IMPACTO  AMBIENTA
NA CONTRATAGAO?

A CONTRATAGAO POSSUI VIABILIDADE TECNICA, DX Sim
SOCIOECONOMICA E AMBIENTAL? [ Néo

Trés Marias, 03 de novembro de 2025.

Adrienne Marielli Alves e Silva.
Equipe de Planejamento — Setor Licitagdo IPREM
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ANEXO VI
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PERICIA MEDICA

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE TRES
MARIAS-MG (IPREM), inscrito no CNPJ N° 06.069.513/0001-35, com sede a Rua John Kennedy, n°
40, Centro, Trés Marias/MG, representado, neste ato, pela Superintendente, Sra Maria de Fatima
Ferraz da Silva Menezes, a seguir denominado CONTRATANTE e o(a) empresa/auténomo (a)
, inscrito (a) no CPF/CNPJ n° , situado no (a) :
representada pelo sr. , CPF n° a seguir denominado(a)
CONTRATADO (A), resolvem firmar o presente contrato, com fundamento no Processo n® XX/XXXX
- Credenciamento n® XX/XXXX, em observancia as disposicdes da Lei n° 0 14.133, de 1° de abril de
2021, Decreto Municipal 3.682/2023 e demais legislagao aplicavel, aplicando-se a este instrumento
suas disposigdes irrestrita e incondicionalmente, bem como pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Prestacdo do servigo por médico especialista, na area de pericia médica, conforme legislagao
vigente, tendo como escopo atestar as condi¢des de saude, diagndstico, prognostico, terapéutica e
outras dos servidores ativos e inativos segurados do IPREM com finalidade de avaliar condig¢des
laborativas ou néo, fundamento a retorno ao trabalho ou concluindo pela aposentadoria, auxiliando
na instrucdo de processos de concessao e manutengédo de beneficios previdenciarios previstos na
Lei Municipal n.° 1.945/2005 e suas alteragdes, bem como assisténcia técnica judicial decorrente dos
laudos emitidos.

1.2 O CREDENCIADO compromete-se a prestar os servigos de pericia médica, e participagdo em
Junta Médica para emissdo de Relatdrio Pericial Conclusivo, com o valor estabelecido no Anexo I
do Edital de Inexigibilidade/Credenciamento n® 001/2025.

1.3 O CREDENCIADO devera realizar as pericias conforme solicitagéo do IPREM

1.3.1 nas dependéncias do IPREM,;

1.3.2. fora das dependéncias do IPREM:

a) O contratado devera realizar a pericia, em domicilio ou em hospitais aos servidores/segurados
internados quando solicitado;

b) O servidor podera ser periciado em outro municipio, conforme caso especifico, mediante a
autorizagdo do Conselho Administrativo.

1.4 - FUNDAMENTAGAO LEGAL art. 74, IV c/c art. 79, | da Lei 14.133/2021

1.5 Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o Edital de Credenciamento, o
Termo de Referéncia, quando elaborado, a proposta, o requerimento e as declaragdes apresentadas
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pela CONTRATADA, eventuais anexos dos documentos supracitados, ambos constantes deste
Processo de contratacdo direta.

2 - CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratagdo sera 12 meses, contados da data de assinatura do contrato,
na forma do art. 105 da Lei 14.133/21, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses,
conforme Termo de Referéncia.

3- CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV,
Vil e XVIII)

3.1 O regime de execugao contratual, os modelos de gestéo e de execugdo, assim como 0s prazos
e condi¢bes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4 - CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 As regras de subcontratacdo, quando for o caso, encontram-se definidos no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

5-CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1 O valor a ser pago ao profissional credenciado sera de R$ 552,87 (quinhentos e cinquenta e
dois reais e oitenta e sete centavos) por pericia médica efetivamente realizada, conforme
solicitagao e autorizagé@o do 6rgao contratante.

5.2 — O pagamento sera efetuado de acordo com a quantidade de pericias efetivamente realizadas
e devidamente atestadas pelo setor responsavel, ndo havendo garantia de nimero minimo de
atendimentos durante a vigéncia do credenciamento.

5.3 — No valor unitario acima estao incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da
execucao dos servicos, tais como tributos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, taxa de administracao, deslocamentos, materiais, equipamentos e quaisquer outros
custos necessarios ao cumprimento integral do objeto deste contrato.

6- CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA por demanda de servico prestado, a ser apurado
mensalmente através de relatdrio analitico, e, observando o valor unitario de cada procedimento em

que a CONTRATADA se credenciou.

6.2 O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7 - CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 O reajuste e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.
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8-CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1. Prestar informagdes e esclarecimentos necessarios ao bom desempenho das atividades;

8.2. Nomear pessoa ou comissdo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo
dos servigos de conformidade com o objeto contratado;

8.3. Relacionar-se com 0 CREDENCIADO exclusivamente por meio de pessoa competente;
8.4. Convocar e informar aos interessados a data do agendamento da pericia;

8.5. Efetuar os pagamentos ao CREDENCIADO na forma e nos prazos ora previstos apos o
cumprimento das formalidades legais;

8.6. Elaborar e definir os critérios para execucao dos servigos de pericia médica em regulamento
proprio.

9 - CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

O CREDENCIADO, respondera pela solidez, seguranca e perfeigdo dos servigos executados, sendo
ainda responsavel por quaisquer danos pessoais ou materiais, inclusive contra terceiros, ocorridos
durante a execugéo dos servigos ou deles decorrentes. O CREDENCIADO, durante a vigéncia do
presente Termo de Credenciamento, obriga-se a manter todas as condi¢des da habilitacdo e
qualificagao exigidas no Edital INEXIGIBILIDADE/CREDENCIAMENTO n° 001/2025.

9.1 - Responsabilizar-se integralmente pelo fiel cumprimento do objeto contratado;

9.2 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CREDENCIANTE;

9.3 Executar os servicos de acordo com as especificagdes, sendo que qualquer solicitagdo de
modificagcdo, assim como qualquer esclarecimento adicional, devera ser feito por escrito ao
CREDENCIANTE, devidamente fundamentada, para analise por parte do responsavel;

9.4 Comparecer com a antecedéncia necessaria a realizagdo tempestiva do atendimento;

9.5 Encaminhar ao CREDENCIANTE os comprovantes dos servigos prestados, com as respectivas
Avaliagdes Periciais, e Relatério Pericial Conclusivo, até um dia Util apos a realizagéo da pericia;

9.6 Encaminhar ao CREDENCIANTE os comprovantes dos servigos prestados com nome do
periciado e data da pericia realizada, que servirdo de base para efetivacéo do pagamento;

9.7 Cumprir fielmente as atribuicdes dos médicos peritos conforme previsao legal.
9.8. ATRIBUICOES DOS MEDICOS CREDENCIADOS

9.8.1 Realizar anélise detalhada e exame minucioso e criterioso do periciando;
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9.8.2 Dedicar ao periciando o tempo necessario ao atendimento e esclarecé-lo sobre o exame,
usando termos acessiveis a formagao do servidor/segurado;

9.8.3 Realizar a pericia, em domicilio ou em hospitais aos servidores/segurados internados quando
solicitado:

9.8.4 Guardar absoluto sigilo quanto as informagdes recebidas, anotando-as no prontuario, para
servirem de esclarecimento a outros profissionais;

9.8.5 Emitir pareceres especializados, de acordo com sua formagdo profissional, quando assim
solicitado pela Junta Médica;

9.8.6 Participar da Junta Médica, como Perito especializado, quando solicitado;
9.8.7 Requisitar servidor, quando necessario, exames complementares e pareceres especializados;

9.8.8 Preencher as Avaliagdes Periciais e 0s campos da conclusdo do Relatorio de Médica de sua
competéncia;

9.8.9 Manter-se atualizado sobre Normas Técnicas, Atos Normativos e Legislacdo Previdenciaria
referentes a concessao de beneficios por incapacidade;

9.8.10 Emitir parecer técnico no que tange as agdes judiciais quando convocado ou indicado pelo
IPREM;

9.8.11 Revisar as aposentadorias por invalidez encaminhas pelo CREDENCIANTE;
9.8.12 Assessorar tecnicamente 0 CREDENCIANTE sempre que necessario;

9.8.13 Prestar informagdes quantitativas e qualitativas sobre o andamento dos trabalhos a Divisao
de Beneficio, quando solicitado;

9.8.14 O CREDENCIADO, dentre suas funcdes, deve elaborar laudos referentes a isengdo de
imposto de renda, em casos de doengas graves e incuraveis previstas na legislagéo pertinente;

9.8.15 Examinar OS antecedentes Médicos-Periciais e funcionais do servidor/periciando, bem como
0 prontuario pericial;

9.8.16 E vedado ao CREDENCIADO realizar exames periciais em familiares ou em seus pacientes;

9.8.17 Realizar pericias aos dependentes previstos no art. 8, da Lei 1.945/2005 quando solicitadas
pela Divisdo de Beneficio a fim de confirmar ou ndo a existéncia de invalidez.

9.8.18 Analisar requerimentos de Compensagédo Previdenciaria, das aposentadorias por invalidez,
por meio do sistema COMPREV.

10 - CLAUSULA DECIMA- DO EQUIPAMENTO
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10.1 Cabera ao CREDENCIANTE o fornecimento de todos os equipamentos necessarios a plena
execugao dos servicos indicados na clausula primeira deste termo;

10.2 Correra por conta do segura/servidor toda despesa referente a exames complementares
necessarios para realizagéo da pericia medica, observando o prazo estabelecido pela pericia para
apresentacdo do mesmo.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

11.1 - As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragao ou de aceitagdo expressa.

11.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios de art. 6° da LGPD.

11.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

11.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos
de sub operagao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado, que possam impactar
no cumprimento das obrigacdes relacionadas a LGPD.

11.5 Quando for o caso, terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever
do contratado eliminé-los, com excecao das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentagéo para fins de comprovagdo do cumprimento de
obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigagoes.

11.6 - E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD, quando cabivel.

11.7- O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, se houver, o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observéncia.

11.8 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Uba-MG, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos
dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.9 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, Xl e XIlI)

12.1 As regras referentes a exigéncia de garantia contratual da execugéo encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
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13 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV) INFRAGOES E SANGOES

13.1 - O(a) contratado(a) que cometer qualquer das infragbes previstas no art. 155 da Lei
14.133/2021, ficara sujeito as sangOes previstas no art. 156, observado os procedimentos
estabelecidos nos art. 157 e 158 da referida lei.

13.1.1 As infragdes e sangdes administrativas encontram-se definidas em topico espec... item XX)
do edital de credenciamento.

13.1.2 O(A) Contratado(a) declara plena ciéncia das hipdteses de infragdes e sangdes previstas no
edital de credenciamento, sendo parte integrante e inseparavel deste contrato.

14- CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

14.1- A extingéo do presente ocorrera nas hipoteses previstas no art. 137 a 139 da Lei 14.133/2021,
sem prejuizo de eventual penalidade aplicavel, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

15- CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIlI)

15.1 - As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dota¢do or¢camentéria
propria, prevista no orgamento do IPREM, para o exercicio atual, na classificagdo abaixo:

16-CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, II)

16.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo IPREM, segundo as disposicdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -Cédigo de Defesa do Consumidor - € normas € principios gerais
dos contratos.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALTERAGOES

17.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n®14.133, de 2021.

17.2 Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1 Incumbira ao Instituto de Previdéncia Municipal de Trés Marias- MG divulgar o presente
instrumento no Portal Nacional de Contratagtes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei
14.133, de 2021 bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengao ao art. 8°, §2°, da Lei
n. 12.527, de 2011.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°)
19.1 - Fica eleito o Foro da Comarca do municipio de Trés Marias, para dirimir os litigios que

decorrerem da execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, §1°, da Lei n°® 14.133/21.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Trés Marias, XX de XXXXXXXXXXX de 202X.



		2025-12-12T09:07:47-0300
	REGINA APARECIDA DAYRELL VIEIRA:05813464670


		2025-12-12T11:19:39-0300
	MARIA DE FATIMA SILVA FERRAZ MENEZES:05728225616




