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AVISO DE EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N° 03/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10/2026

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos de
desenvolvimento, manuteng¢ao, hospedagem, atualizagdo e suporte do site
institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Miguelépolis — IPSPMM, incluindo: gestdo de conteudo, corre¢des técnicas,
atualizagbes periddicas, implementacdo de melhorias, garantia de funcionamento
continuo, adequacéo as normas de transparéncia publica, suporte técnico, além de
gerenciamento, manutencao e suporte do servigo de e-mail institucional. visando
assegurar a disponibilidade, seguranga, acessibilidade e atualizacdo das
informacdes institucionais ao publico

VALOR ESTIMADO: R$ 17.694,00 (dezessete mil seiscentos e noventa e quatro
reais),

INiCIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
01/04/2026, as 00:00. (Horario de Brasilia - DF)

TERMINO DO RECEBIMETO DAS PROPOSTAS
06/04/2026 as 09h00min (Horario de Brasilia - DF)

PERIODO DA DISPUTA DE LANCES
06/04/2026 inicio as 09h30 encerramento as 15h30 (Horario de Brasilia - DF)
Periodo de lances: 6 horas

LOCAL
LOCAL: Portal: Bolsa de Licitagdes do Brasil — BLL https://blicompras.com/

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA
ABERTO

DATA PROTOCOLO PARA DUVIDAS E ESCLARECIMENTOS:
Prazo até 02 de abril de 2026, exclusivamente por meio eletronico, através da
plataforma BLL (www.bll.org.br)

LEGISLACAO

Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021; Decreto Federal n.° 11.462, de 31 de
marco de 2023; Lei Complementar n.° 123, de 14 de dezembro de 2006; e Lei
Complementar n° 147, de 07 de agosto de 2014

EDITAL: O edital na integra esta disponivel no portal transparéncia, Portal Nacional
de Compras Publica e BLL Compras.

guelopolls 30 de margo de 2026.
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Alessandro Ba;i)g;Z; E;;Ubosa
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Migueldpolis/SP — Portaria n° 16.266
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EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA
DISPENSA ELETRONICA N° 03/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 10/2026

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 75, INCISO Il DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

1. PREAMBULO

O IPSPMM- Instituto de Previdéncia Servidores Publicos de Miguelépolis/SP,
Pessoa Juridica de Direito Publica Interno, com inscricdio no C.N.P.J. sob o
06.082.303/0001-87, com sede na Av Rodolfo Jorge n. 630, bairro Centro no
municipio de Miguelopolis, Estado de S&o Paulo, por Intermédio do Diretor
Superintendente Sr. Alessandro Barbaro Barbosa, torna publico para conhecimento
dos interessados que realizara a Dispensa Eletrénica de Licitagdo, com critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos do art. n° 75, inciso Il da Lei
Federal n° 14.133/2021, de acordo com as condi¢des, critérios e procedimentos
estabelecidos neste Edital e seus anexos, objetivando adquirir a melhor proposta,
observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

2. OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos técnicos de
desenvolvimento, manutengcdo, hospedagem, atualizagdo e suporte do site
institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Miguelopolis — IPSPMM, incluindo: gestdo de conteudo, correcbes técnicas,
atualizagbes periddicas, implementagdo de melhorias, garantia de funcionamento
continuo, adequacao as normas de transparéncia publica, suporte técnico, além de
gerenciamento, manutengdo e suporte do servico de e-mail institucional. visando
assegurar a disponibilidade, seguranca, acessibilidade e atualizacdo das informacoes
institucionais ao publico, conforme o Termo de Referéncia.

21. Compbem este Edital, além das condigdes especificas, o0s seguintes
documentos:

2.1.1. ANEXO | - Termo de Referéncia/Especificacdes Gerais da Contratagao;

2.1.2. ANEXO Il — Modelo de Proposta;

2.1.3. ANEXO III - Declaragbes Complementares;

2.1.4. ANEXO IV — Minuta Contrato

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO
3.1. Poderéo participar desta Licitacdo:
a) Todos e quaisquer interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
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objeto da licitagdo, regularmente estabelecidas no Pais, que sejam especializadas e
credenciadas no objeto desta licitacdo e que satisfagam todas as exigéncias,
especificagdes e normas contidas neste Edital e seus Anexos.

3.2. Nao poderao participar desta Licitagao:
a) Empresa que estiver sob faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugao,

liquidagdo ou que tenha sido declarada inidbnea por 6rgdao ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal ou que estejam cumprindo periodo de suspensao para licitar ou contratar no
ambito da Administragdo municipal.

a.1) Caso o licitante esteja em recuperacédo judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperagao judicial ou a homologagao do
plano de recuperagao extrajudicial, conforme o caso. Referido Plano devera ser
apresentado junto da documentagao de habilitagéo.

b) Que n&o atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

c) Estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

d) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancgao que |he foi imposta;

e) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgéo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe fungédo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

f) Agente publico.

g) Quaisquer empresas ou pessoas que se enquadrem nas vedagdes previstas no
artigo 14, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

3.3. O impedimento de que trata as alineas acima sera também aplicado ao licitante
que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancédo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

3.4. Qualquer duvida em relacdo ao acesso no sistema operacional, podera ser
esclarecida ou através de uma empresa associada ou pelos telefones: Curitiba-PR
(41) 3097-4600, ou através da Bolsa de Licitagdes do Brasil ou pelo e-mail
contato@bll.org.br

4. DO CREDENCIAMENTO
4.1. O licitante devera estar credenciado, de forma direta ou através de empresas
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associadas a Bolsa de Licitacdes do Brasil, até no minimo uma hora antes do horario
fixado no edital para o recebimento das propostas.

4.2. O cadastramento do licitante devera ser requerido acompanhado dos
documentos exigidos no referido sistema:

a) Instrumento particular de mandato outorgando ao operador devidamente
credenciado junto a Bolsa, poderes especificos de sua representagcdo na dispensa,
conforme modelo fornecido pela Bolsa de Licitagbes do Brasil;

b) Declaracdo de seu pleno atendimento as exigéncias de habilitagdo previstas no
Edital e inexisténcia de fato impeditivo a sua participagao na licitagéo;

c) Especificagbes dos servigos objeto da licitagcdo em conformidade com edital, e,
conforme o caso, mediante solicitagdo do Agente de Contratacdo no icone ARQ,
insercao da documentacgao solicitada. “A empresa participante do certame nao deve
ser identificada”.

4.3. O custo de operacionalizagdo e uso do sistema, ficara a cargo do Licitante, e
ocorrera nos termos do Contrato de Adeséo disponibilizado pela Plataforma,
previamente informado ao licitante

4.4. A microempresa ou empresa de pequeno porte, além da apresentagcao da
declaracdo constante no Anexo lll para fins de habilitagdo, devera, quando do
cadastramento da proposta inicial de pregco a ser digitado no sistema, verificar nos
dados cadastrais se assinalou o regime ME/EPP no sistema conforme o seu regime
de tributacdo para fazer valer o direito de prioridade do desempate. (Art. 44 e 45 da
LC 123/2006).

41. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE
HABILITACAO

4.1. Os licitantes cadastrardo, exclusivamente por meio do sistema,

concomitantemente com os documentos de habilitagcdo exigidos no edital, sua

proposta com a descricdo do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario

estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a

automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.

4.1.1. Os documentos poderao ser encaminhados com autenticagdo e assinatura

digital ou cépia simples.

4.1.2. Quando juntada copia simples, a licitante devera apresentar, dentro do prazo de

3 (trés) dias uteis, a contar do momento em que for declarada vencedora, cépia dos

documentos devidamente autenticada por cartorio competente, ou por copia simples

mediante a exibicdo dos originais para conferéncia por parte do Agente de

Contratacéo ou através de exemplares publicados em 6rgao da Imprensa Oficial e

com validade na data de realizac&o da licitacao,

4.1.3 - Para o cumprimento do prazo disposto na clausula anterior, sera valida a
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comunicagao do Cddigo de Rastreio. A comunicacdo do Codigo de Rastreio da
postagem AR devera ser enviado ao e-mail institucional.

4.1.3.1 — A comunicagdo do Codigo de Rastreio devera ser realizada na data da
postagem do objeto junto a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos.

4.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos
neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

4.3. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacgéo de habilitacdo, ainda que haja alguma restricado de regularidade fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

4.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Dispensa Eletrénica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

4.5. Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a
proposta e os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema;

4.6. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacéo entre as
propostas apresentadas, o que somente ocorrera apdés a realizagdo dos
procedimentos de negociacao e julgamento da proposta.

4.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor
classificado somente serdo disponibilizados para avaliagao do Agente de Contratacao
€ para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

5. DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. Quando solicitado, o licitante devera anexar sua proposta atualizada, no sistema
eletrénico, nos documentos complementares, contendo as seguintes informacgoes:

a) Valores unitarios e total, expresso em algarismo e por extenso;

b) Descricdo detalhada do objeto, contendo as informacdes similares a especificagcao
do Termo de Referéncia;

c) Dados cadastrais;

d) Assinatura do representante legal;

e) Indicagdo dos numeros do CNPJ e de inscrigéo estadual;

f) Cargo do representante;

g) E-mail institucional,

h) E-mail pessoal;

i) Declaragdo, atestando que, se vencedora desta licitagdo, compromete-se a
executar seu objeto dentro das condi¢des, quantitativos e especificacdes e prazos
estabelecidos neste Edital e no seu ANEXO I.

5.1.1. O Agente de Contratacdo podera solicitar a vencedora catalogos técnicos,
manuais ou documento equivalente, contendo as caracteristicas do objeto, como
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forma de analisar e comprovar o atendimento destes aos exigidos no edital, bem
como prazo de garantia.

5.1.1.1. Por motivos de celeridade, tais catalogos poderdo ser apresentados junto a
documentacgao de habilitacao.

5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execugao do contrato.

5.4 - Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

5.4.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
5.5. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdao
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5.1. Podera ser solicitada a planilha de composi¢do de precos ou documentos
comprobatérios, caso o valor ofertado em caso de suspeita de exequibilidade.

5.6. O prazo de eficacia da proposta: minimo de 60 (sessenta) dias, a contar da data
final do envio das propostas.

5.7. O licitante devera declarar, para cada item, em campo proprio do sistema, se o
bem ofertado € manufaturado nacional beneficiado por um dos critérios de margem de
preferéncia indicados no Termo de Referéncia.

5.8. Nao serado admitidas, posteriormente, alegagcdes de enganos, erros ou distracoes
na apresentagdo das propostas comerciais, bem como justificativas de quaisquer
acréscimos ou solicitagées de reembolsos e indenizagbes de qualquer natureza.

5.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacbes publicas federais, quando participarem de licitacbes
publicas;

5.10. A simples apresentacdo de proposta implica aceitagdo integral das
especificagbes técnicas minimas, ndo sendo admitida a entrega de produtos com
caracteristicas inferiores.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

6.1. Acesso e credenciamento. A sessio publica sera realizada exclusivamente no

sistema eletronico adotado pela Administragdo. A participagdo exige credenciamento

prévio e integral responsabilidade da licitante por sua conexao, equipamentos, senha

e atos praticados no ambiente eletrénico.
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6.2. Envio das propostas.

| — As licitantes cadastrardo a proposta de pre¢o no sistema até o horario-limite
indicado no cronograma.

Il — A proposta contera preco global, exigidos e concordancia integral com as
condi¢des do instrumento convocatorio.

[l — Até a abertura da fase competitiva, a licitante podera retificar/retirar a proposta no
sistema.

6.3. Abertura e analise inicial.

| — No horario marcado, a autoridade conduz a abertura automatica das propostas
pelo sistema.

I — O sistemal/autoridade podera desclassificar propostas manifestamente
inexequiveis, em desacordo com as especificacdes ou com vicios formais insanaveis,
registrando-se os motivos em ata.

IIl — As propostas classificadas seguirdao para a fase de lances.

6.4. Fase competitiva — lances.
| — A fase de lances tera duragao de até 6 (seis) horas contadas do inicio indicado no
sistema.

Il — Os lances deverao ser decrescentes e sempre inferiores ao ultimo lance valido da
prépria licitante ou ao melhor lance vigente.

[l — Lance minimo: R$ 0,01 (um centavo). Lances repetidos ou com valor igual ao
melhor vigente nao serao aceitos.

IV — O sistema exibira, em tempo real, o menor preco corrente, sem identificacdo do
ofertante (sigilo competitivo).

V — Encerrada a fase competitiva, o sistema encerra automaticamente a recepgao de
lances, congelando o ranking das licitantes.

6.5. Desempate e tratamento favorecido a ME/EPP.

| — Verificado empate (propostas/lances de mesmo valor do item), prevalecera a
ordem cronoldgica de registro do menor valor no sistema.

Il — Aplicam-se, quando cabiveis, os critérios de desempate e o tratamento favorecido

a microempresa e empresa de pequeno porte, na forma da legislagdo (regularizagao
fiscal tardia, preferéncia de contratagao, etc.), com registros em ata.

6.6. Negociacgao.
| — Encerrados os lances, a Administragdo podera negociar com a primeira colocada,
por meio das ferramentas do sistema, visando obter melhor prego e condigbes mais
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vantajosas, registrando-se os termos no processo.

6.7. Aceitabilidade e diligéncias.

| — O preco final sera confrontado com o valor estimado, a pesquisa de mercado e os
parametros de exequibilidade.

Il — A Administracdo podera promover diligéncias para esclarecer elementos da

proposta, vedada a alteragdo do conteudo que influencie o resultado do julgamento.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o Agente de Contratacdo examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequagcdo ao objeto e a
compatibilidade do pregco em relagdo ao maximo estipulado para contratagcdo neste
Edital e em seus anexos.

7.2. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que apresentar preco final
superior ao preco maximo fixado, ou que apresentar pre¢co manifestamente
inexequivel.

7.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitagdo nédo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando

se referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

7.3. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s
indicios que fundamentam a suspeita;

7.4. Na hipétese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a realizagao
de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessao publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e
quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

7.5. O Agente de Contratagdo podera convocar o licitante para enviar documento
digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de
24 (horas), sob pena de nao aceitagao da proposta.

7.6. O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Agente de Contratagdo por
solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo, e
formalmente aceita pelo Agente de Contratagao.

7.6.1. Dentre os documentos passiveis de solicitagdo pelo Agente de Contratacéo,
destacam-se os que contenham as caracteristicas dos aparelhos e moéveis e
especificagdes técnicas dos servigos elétricos;


mailto:institutoprevidencia@miguelopolis.sp.gov.br

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
@ P MUNICIPIO DE MIGUELOPOLIS
CNPJ N2 06.082.303/0001-87
Av. Rodolfo Jorge, 630, Centro - Migueldpolis - SP - CEP: 14.530-000 - Fone: (16) 3835-5055

I

IPSPMM E-mail: institutoprevidencia@miguelopolis.sp.gov.br

7.7. O licitante que nao apresentar o documento comprobatério, ou cujo objeto
proposto ndo atender aos regulamentos técnicos pertinentes e normas técnicas
brasileiras aplicaveis, estara sujeito a desclassificagado/inabilitagdo, sem prejuizo das
penalidades cabiveis.

7.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Agente de Contratacéo
examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagao.

7.8.1. Nessa hipotese, bem como em caso de inabilitagdo do licitante, as propostas
serao reclassificadas, para fins de nova aplicagdo da margem de preferéncia.

7.9. Havendo necessidade, o Agente de Contratacdo suspendera a sesséo,
informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

7.10. O Agente de Contratagdo podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtengdo de melhor prego, vedada a negociacdo em condigdes diversas
das previstas neste Edital.

7.10.1. Também nas hipéteses em que o Agente de Contratacdo nao aceitar a
proposta e passar a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja
obtido preco melhor.

7.10.2. A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

7.11. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o Agente de Contratacéo
verificara a habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

8. HABILITACAO

Os documentos de Habilitagdo deverdo ser encaminhados por meio do sistema
eletrénico, nos termos deste Edital com prazo de 2 (DUAS HORAS), podendo esse
prazo ser prorrogado por igual periodo mediante solicitagao e justificativa.

8.1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Agente de Contratagao
verificara o eventual descumprimento das condi¢cdes de participagdo, especialmente
quanto a existéncia de sangao que impecga a participagao no certame ou a futura
contratagao.

8.1.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e de seu
sdcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio

de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

8.1.1.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude
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por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
8.1.2. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.1.3. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificagao.

8.1.4. Constatada a existéncia de sancdo, o Agente de Contratagdo reputara o
licitante inabilitado, por falta de condic&o de participagao.

8.1.5. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

8.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares,
necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o
licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via e-mail, NO PRAZO
MAXIMO DE DUAS HORAS, sob pena de inabilitagdo.

8.3. Nao serdao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da

matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da
filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8.4.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

8.5. Ressalvado que os licitantes deverao encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentagéo relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagéo.

8.6. HABILITACAO JURIDICA
8.6.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de

Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara
condicionada a verificagao da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.6.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado
de documento comprobatdério de seus administradores;

8.6.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
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averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser a participante
sucursal, filial ou agéncia;

8.6.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro
Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacao dos seus administradores;

8.6.6. No caso de cooperativa: ata de fundagédo e estatuto social em vigor, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971;

8.6.8. Especificamente no caso de consorcio devera ser apresentada cépia do
instrumento legal constituido pelas empresas integrantes, nos termos da Lei Federal
n°® 6.404/76, especialmente seus artigos 278 e 279, sendo condigdo essencial que seu
objeto designado tenha plena adequacgao ao objeto da presente licitagao.

8.6.9. Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as
alteracdes ou da consolidagao respectiva.

8.7. REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
8.7.1. Prova de inscrigao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.7.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.7.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
8.7.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacido das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.7.5. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes municipal e/ou estadual,
quando houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.7.6. Certiddo de Regularidade do Imposto sobre Circulagdo de Mercadorias e
Servigos, expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual (ICMS) ou Certiddo Negativa
ou Certidao Positiva de Débitos com efeitos de Negativa de Débitos Tributarios
expedidos pela Procuradoria Geral do Estado, ou Declaragdo de isen¢cao ou de nao
incidéncia, assinada pelo representante legal do licitante, sob as penas da lei;

8.7.7. Certiddao Negativa ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débito
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Municipal de sua sede, referente a tributos mobiliarios;

8.7.8. Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa
ou empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentacéo exigida para
efeito de comprovacédo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitagao.

8.8. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.
8.8.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio do empresario individual;

8.8.1.1. Caso o licitante esteja em recuperagado judicial ou extrajudicial, devera ser
comprovado o acolhimento do plano de recuperagao judicial ou a homologacéo do
plano de recuperagao extrajudicial, conforme o caso. Referido Plano devera ser
apresentado junto da documentagao de habilitagao;

8.9. QUALIFICACAO TECNICA
Para fins de comprovacéao da qualificagcao técnica, o(s) interessado(s) devera(ao)

apresentar documentagcdao que evidencie sua aptiddo para a execucao do objeto,
observando-se os principios da razoabilidade e da ampla competitividade, nos termos
da Lei Federal n® 14.133/2021.

Devera ser apresentado, no minimo:

a) Atestado de Capacidade Técnica

e 01 (um) ou mais atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) que a empresa ja
executou ou executa servicos compativeis com o objeto desta contratacao,
especialmente relacionados a prestagcdao de servicos de suporte técnico,
manutengao, configuragcao e/ou gestao na area de tecnologia da informacgao;

e O(s) atestado(s) devera(ao) conter, sempre que possivel, a identificagcdo do
contratante, periodo de execugao e descricao dos servicos realizados;

b) Qualificagao Profissional / Técnica

A licitante devera comprovar que dispde de profissional com conhecimento
técnico compativel com o objeto da contratagédo, apto a execugado dos servigos de
desenvolvimento, manutengéo, hospedagem, suporte e gestao de sistemas digitais.

Para fins de comprovacao, sera admitida a apresentagdao de documentacéao que
evidencie a qualificagdo do profissional responsavel, tais como certificado de curso
técnico, graduagao, capacitagcédo profissional, treinamentos na area de tecnologia da
informac&o ou outros documentos idéneos que demonstrem a aptiddo técnica para o
objeto em questao
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A comprovagao do vinculo do profissional capacitado indicado com a licitante

devera ser realizada por meio de documentacao idénea, podendo ser, dentre outros:

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
Contrato de trabalho;
Contrato social, no caso de sdcio;

Serao aceitos outros documentos equivalentes que comprovem, de forma

suficiente, o vinculo ou a disponibilidade do profissional responsavel pela execucao

dos servigos, observando-se o principio do formalismo moderado.

8.10.

DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR.

8.10.1. Declarag¢des subscritas por representante legal da licitante, conforme ANEXO
lll, elaboradas em papel timbrado, atestando:

a.

Tem pleno conhecimento e aceita todas as condicbes do Edital Dispensa
Eletronica n°® 02/2026, comprometendo-se a cumpri-las integralmente, inclusive
no que se refere a habilitagdo, conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021 e a
inexisténcia de fato impeditivo a sua participagao na licitacao

Declara, conforme a Lei Complementar n® 123/2006, observando os §§ 1° a 3°
do art. 4° da Lei n° 14.133/2021, que a empresa esta enquadrada como:
(Assinalar a opgao correspondente)

Declara que atende a todos os requisitos de habilitacdo exigidos no Edital,
responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas, conforme
previsto na legislagao vigente;

Declara que nao utiliza trabalho infantil ou em condicbes degradantes, nos
termos do art. 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal, ndo empregando
menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores
de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢gao de aprendiz a partir de 14
anos, nos termos do Decreto n° 4.358/2002;

Declara que nao utiliza mao de obra analoga a escraviddo ou em condi¢coes
degradantes, observando os principios constitucionais da dignidade da pessoa
humana e dos direitos sociais;

Declara que cumpre a legislacao relativa a inclusao de pessoas com deficiéncia
(PcD) ou reabilitados da Previdéncia Social, e que adota praticas compativeis
com acessibilidade, nado discriminagdo e promog¢ao da inclusdo social,
conforme normas legais e regulamentares em vigor;

Declara que observa integralmente a Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protegéo
de Dados Pessoais — LGPD), comprometendo-se a tratar dados pessoais
exclusivamente para execugao contratual, e a ndo divulga-los indevidamente a
terceiros, salvo por obrigacao legal ou regulatdria;

. Declara, sob as penas da lei, que os Sdcios/Proprietarios da empresa nao
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possuem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do RPPS de Miguelopolis/SP ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

i. Declara, para os fins do art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, que a empresa nao se
encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, ndo esta
suspensa de contratar com a Administragdo Publica, ndo foi declarada
inidébnea, nem foi condenada judicialmente a proibicdo de contratar com o
Poder Publico;

j- Declara, ainda, que ndo possui qualquer sangédo vigente que a impega de
contratar com entes publicos e que ndo ha impedimento legal ou judicial em
vigor;

k. Declara que todas as informag¢des aqui prestadas sdo verdadeiras, sob as
penas do art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, responsabilizando-se civil,
administrativa e criminalmente por qualquer falsidade.

|. Que nos cinco anos anteriores a divulgagdo do presente edital ndo foi
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragcéo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo
ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista.

8.11. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista n&o
impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte
seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

8.12. A declaragdo do vencedor provisério acontecera no momento imediatamente
posterior a fase de habilitagdo, sendo que a assinatura do contrato estara
condicionada a apresentagao da documentacao deste Edital.

8.13. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, € uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, esta sera convocada
para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaragao do vencedor,

comprovar a regularizagao. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério
da administracédo publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacao de
justificativa.

8.14. A nao-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital,
sendo facultada a convocacdo dos licitantes remanescentes, na ordem de
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classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa com alguma restricdo na documentagao
fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

8.15. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Agente de Contratagdo suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade dela.

8.16. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por n&o
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com
o estabelecido neste Edital.

8.17. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o
licitante sera declarado vencedor.

9. DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO

9.1. No horario e local indicados no preambulo, sera aberta a sessdo de
processamento do Dispensa Eletrbnica iniciando-se com o credenciamento dos
interessados em participar do certame.

9.2. A andlise das propostas pelo Agente de Contratagao visara ao atendimento das
condicbes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as
propostas:

9.2.1. cujo objeto ndo atenda as especificagdes, prazos e condigdes fixados neste
Edital;

9.2.2. que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais
licitantes.

9.3. No tocante aos precgos, as propostas serdo verificadas quanto a exatidao das
operacdes aritméticas que conduziram ao valor total orcado, procedendo-se as
corregdes no caso de eventuais erros, tomando-se como corretos os precos unitarios.
As correcgoes efetuadas serao consideradas para apuracao do valor da proposta.

9.4. A proposta que conter eventuais erros e/ou vicios sanaveis, tais como: falta de
assinatura; falta da declaracao; poderao ser saneados no ato do Dispensa Eletrénica,
desde que o representante possua poderes para tanto, e que nao seja erro e/ou vicios
substanciais que possa gerar duvidas e/ou conflito de intengdes.

9.5. Serao desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das
demais licitantes.

9.6. As propostas nao desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances
9.7. Os lances deveréao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores
a proposta de menor preco, observada a redugdo minima entre os lances de R$ 0,01
aplicavel inclusive em relagéo ao primeiro.

9.8. A etapa de lances sera considerada encerrada quando findado o tempo na
plataforma.
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9.9. Encerrada a etapa de lances, serao classificadas as propostas selecionadas e
nao selecionadas para essa etapa, na ordem crescente de valores, considerando-se
para as selecionadas, o ultimo prego ofertado. Com base nessa classificagao, sera
assegurada as licitantes microempresas e empresas de pequeno porte preferéncia a
contratagdo, observadas as seguintes regras:

9.9.1. O Agente de Contratagdo convocara a microempresa ou empresa de pequeno
porte, detentora da proposta de menor valor, dentre aquelas cujos valores sejam
iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor da proposta melhor
classificada, para que apresente preco inferior ao da melhor classificada, no prazo de
5 (cinco) minutos, sob pena de preclusdo do direito de preferéncia.

9.9.2. A convocacao sera feita mediante pela plataforma, no caso de haver propostas
empatadas, nas condi¢cdes do presente edital.

9.9.3. Nao havendo a apresentacdo de novo preco, inferior ao preco da proposta
melhor classificada, serdo convocadas para o exercicio do direito de preferéncia,
respeitada a ordem de classificacdo, as demais microempresas e empresas de
pequeno porte, cujos valores das propostas, se enquadrem nas condi¢des indicadas
no presente Edital.

9.9.4. Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificagdo, seja
microempresa ou empresa de pequeno porte, ndo sera assegurado o direito de
preferéncia, passando-se, desde logo, a negociagao do preco.

9.10. O Agente de Contratagao podera negociar com o autor da oferta de menor valor,
obtida com base nas disposi¢cdes do presente Edital, com vistas a redugao do preco.
9.11. Apdés a negociagdao, se houver, o Agente de Contratacdo examinara a
aceitabilidade do menor prec¢o, decidindo motivadamente a respeito.

9.12. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregcos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo 6rgao
licitante, que sera juntada aos autos por ocasidao do julgamento.

9.13. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera disponibilizados os
documentos de habilitacdo do primeiro classificado para analise dos demais
interessados.

9.14. Eventuais falhas, omissées ou outras irregularidades nos documentos de
habilitacdo poderado ser saneadas na sessao publica de processamento do Dispensa
Eletrénica, até a decisao sobre a habilitagao, inclusive mediante:

9.14.1. verificagédo efetuada por meio eletrénico habil de informacgdes.

9.15. A verificacdo sera certificada pelo Agente de Contratagdo e deverao ser
anexados aos autos os documentos passiveis de obtencao por meio eletrénico, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

9.16. A Administracdo nao se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos
meios eletrénicos, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e
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nao sendo apresentados os documentos alcangados pela verificagao, a licitante sera
inabilitada.

9.17. Para habilitacdo de microempresas ou empresas de pequeno porte, ndo sera
exigida comprovacgao de regularidade fiscal, mas sera obrigatéria a apresentagéao dos
documentos indicados no presente Edital, ainda que os mesmos veiculem restricdes
impeditivas a referida comprovacao.

9.18. Para efeito de assinatura do contrato, a licitante habilitada nas condi¢gdes do
presente Edital, devera comprovar sua regularidade fiscal, sob pena de decadéncia
do direito a contratagdo, sem prejuizo da aplicagao das sangdes cabiveis.

9.18.1. A comprovacdo devera ser efetuada mediante a apresentacdo das
competentes certidées negativas de débitos, ou positivas com efeitos de negativas, no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado a partir do momento em que a licitante for
declarada vencedora do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracio.

9.19. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

9.20. Se a oferta nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitagdo, o Agente de Contratacao, respeitada a ordem de classificagdo, examinara
a oferta subsequente de menor prego, negociara com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condigdes de habilitacdo e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os
requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

9.21. Sera declarada vencedora a licitante que, na etapa de lances, apresentar o
MENOR VALOR GLOBAL.

10. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

10.1. No final da sesséo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias uteis para
apresentacao de suas razdes de recurso, ficando as demais licitantes desde logo
intimadas para apresentar contrarrazées em igual numero de dias, que comegarao a
partir do primeiro dia util posterior ao ultimo dia para apresentagdo das razdes de
recurso.

10.2. No caso de indisponibilidade da plataforma o prazo sera iniciado no primeiro dia
util posterior a regularizagéo, que sera certificada pelo Agente de Contratagao.

10.3. A auséncia de manifestacao imediata e motivada da licitante importara a
decadéncia do direito de recurso, a adjudicacao do objeto do certame pelo Agente de
Contratacédo a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a autoridade
competente para a homologacao.

10.4. Interposto o recurso, o Agente de Contratacdo podera reconsiderar a sua
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decisdo ou encaminha-lo devidamente informado a autoridade competente.

10.5. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a
autoridade competente adjudicara o objeto do certame a licitante vencedora e
homologara o procedimento.

10.6. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagao
dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

10.7. A adjudicagcdo sera feita considerando o prego da proposta da licitante
vencedora.

10.8. O Agente de contratagdo ou a autoridade superior podera pedir esclarecimentos
e promover diligéncias, em qualquer fase da licitacdo e sempre que julgar necessario,
fixando prazos para atendimento, destinados a elucidar ou complementar a instrucéo
do processo.

11. DOS PRAZOS, DAS CONDIGOES E DO LOCAL DA PRESTAGAO DO
SERVICO

A prestacao dos servigos tera inicio a partir da assinatura do contrato ou emissao da
ordem de servigo, conforme definido pela Administragao.

11.1. Prazo de Vigéncia

O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite legal, nos termos do art. 107
da Lei Federal n°® 14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a
Administracao.

O valor do contrato podera ser reajustado apdés doze meses da apresentagdo da
proposta com base no IPCA apurado

11.2. Forma de Prestagao dos Servigos
Os servigos serdao prestados de forma continua, observando-se as seguintes
condigdes:

o Atendimento remoto como forma principal de suporte técnico

« Atendimento presencial sob demanda, sempre que necessario e mediante

solicitacdo da Administracéo
o Disponibilidade da contratada durante o horario de expediente do IPSPMM
» Registro dos atendimentos realizados, quando solicitado

11.3. Visitas Técnicas Presenciais

A prestacdo dos servigos sera realizada predominantemente de forma remota,
considerando a natureza do objeto.

Contudo, a Administracdo podera solicitar a realizacdo de ao menos uma visita
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técnica presencial durante doze meses, quando necessario, especialmente para fins
de alinhamento institucional, levantamento de informag¢des, ajustes técnicos
especificos ou, ainda, para apoio na organizagao de conteudo e captura de imagens
institucionais, quando aplicavel.

A eventual visita devera ser previamente agendada entre as partes e estara
incluida no escopo da contratacdo, sem Onus adicional para a Administracao,
ressalvadas situagdes excepcionais devidamente justificadas.

11.4. Prazos de Atendimento

A contratada devera disponibilizar suporte técnico continuo para atendimento
das demandas relacionadas ao objeto contratado, devendo observar prazos
compativeis com a criticidade de cada solicitagdo, conforme classificagao a seguir:

As demandas seréo classificadas, no minimo, nas seguintes categorias:

« Alta criticidade: situacbes que impliquem indisponibilidade total do site
institucional, falhas graves no sistema de e-mail ou comprometimento da seguranca
da informacéao;

« Média criticidade: falhas parciais no funcionamento do site ou do sistema de
e-mail, que ndo impecam totalmente sua utilizagao;

« Baixa criticidade: solicitacées de ajustes, melhorias, atualiza¢gdes de conteudo
ou demandas nao urgentes.

Para cada categoria, deverao ser observados os seguintes prazos:

Criticidade Prazo de Resposta Prazo de Solugao

Alta até 2 horas até 8 horas
Média até 4 horas até 16 horas
Baixa até 24 horas até 3 dias uteis

O prazo de resposta refere-se ao tempo maximo para inicio do atendimento
apos a solicitacdo formal da Administracédo, enquanto o prazo de solugao corresponde
ao tempo estimado para resolu¢cdo da demanda.

Os prazos poderao ser ajustados mediante justificativa técnica, desde que
previamente acordados entre as partes, especialmente nos casos que envolvam
maior complexidade.

O nédo atendimento as solicitagdes da Administracdo dentro dos prazos
estabelecidos para suporte técnico e solugdo de demandas, conforme definido neste
Termo de Referéncia, sem a devida justificativa técnica formalmente aceita pela
Contratante, podera caracterizar inexecugao parcial do contrato.

Nessa hipdtese, a Contratada estara sujeita a aplicagdo das penalidades
previstas na Lei n° 14.133/2021 e neste instrumento, podendo incluir adverténcia,
aplicagcado de multa e suspensao.

A contratada devera manter canal de atendimento ativo em horario comercial,
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garantindo comunicagao eficiente com a Administragdo, podendo, em situagdes
criticas, ser exigido atendimento emergencial fora do horario padrao.

11.5. Local de Execugao
Os servicos serao executados:
« De forma remota, por meio de acesso técnico e suporte a distancia

11.6. Condi¢oes Gerais de Execugao

e A contratada devera executar os servicos com qualidade, eficiéncia e
observancia as boas praticas da area de tecnologia da informagéo

e Todos o0s custos necessarios a execugcdo dos servigos, incluindo
deslocamento, ferramentas, méo de obra e encargos, estardo incluidos na
proposta

e A contratada devera manter comunicagcdo ativa com a Administragdo para
atendimento das demandas

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. Para efeito de pagamento, a contratada devera encaminhar ao IPSPMM a
respectiva Nota Fiscal Eletrénica, correspondente ao item executado, devidamente
acompanhada dos documentos exigidos no Termo de Referéncia.

12.2. Os pagamentos ocorrerdo em até 30 (trinta) dias e sera observado a ordem
cronoldgica de exigibilidade das obrigagdes, nos termos da Lei n® 14.133/2021, bem
como a disponibilidade financeira da Administracao.

12.3. Os recursos financeiros destinados a presente aquisicao estao vinculados a
seguinte classificacédo orgamentaria:

Unidade Org: 03.01 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Migueldpolis

Unidade Executora: 03.01.01 — Operagao e Manuteng¢ao do IPSPMM

Categoria 3.3.90.40.00

Ficha 10: Servigo de tecnologia da informagdo e comunicagao

12.4. O pagamento somente sera autorizado apds verificada a regularidade da
entrega e o cumprimento integral das exigéncias contratuais, inclusive no que diz
respeito a apresentagcdo de documentos fiscais validos e compativeis com o objeto
fornecido.

12.5. O fornecedor obriga-se a manter, durante toda a vigéncia do contrato, as
mesmas condi¢des de habilitacdo exigidas na licitagao, inclusive quanto as certiddes
negativas e demais requisitos legais, sob pena de rescisdo contratual e aplicagao das
sangdes previstas na legislagao vigente.
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12.8. Do Reequilibrio Econémico-Financeiro
O contrato ou documento equivalente podera ser alterado para restabelecimento do

equilibrio econémico-financeiro inicial, nos termos da Lei n° 14.133/2021, mediante
comprovagao do fato superveniente, imprevisivel ou previsivel de consequéncias
incalculaveis.

13. DAS SANSOES ADMINISTRATIVAS

13.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 14.133/2021, a Contratada
que:

13.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢cdes assumidas em
decorréncia da contratacio;

13.1.2. Ensejar o retardamento da execug¢ao do objeto;

13.1.3. Falhar ou fraudar na execugao do contrato;

13.1.4. Comportar-se de modo inidéneo;

13.1.5. Cometer fraude fiscal;

13.2. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

13.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

13.2.2. Multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
13.2.3. Multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecugao total do objeto;

13.2.4. Em caso de inexecugéao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagéo inadimplida;
13.2.5. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

13.2.6. Impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades do Municipio de
Migueldpolis-SP, conforme a Lei;

13.3. A Sancao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é
aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa;

13.4. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

13.5. As sancbes de multas poderdo ser cumulativas com as demais previstas,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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13.6. Também ficam sujeitas as penalidades da Lei n® 14.133/2021, as empresas ou
profissionais que:

13.7. Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

13.8. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

13.9. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

13.10. A aplicagcédo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditéorio e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133/2021 e procedimentos
postos em lei municipal.

13.11. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Municipalidade, ou deduzidos da
garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa do Municipio e
cobrados judicialmente.

13.12. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo
previsto na guia de arrecadagao enviada pela autoridade competente.

13.13. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0os prejuizos causados
pela conduta do licitante, o Municipio podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme Cdédigo Civil.

13.14. A autoridade competente, na aplicagcao das sanc¢des, levara em consideragao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

14. DA GARANTIA CONTRATUAL
14.1. Nao sera exigida a prestagdo de garantia para a contratagdo resultante desta
licitagao.

15. DA IMPUGANAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

15.1. Até 03 (trés) dias uteis antes (até 01/04/2026 as 23h59min) da data designada
para a abertura da sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.
15.2. A impugnacgdo podera ser realizada por forma eletrénica, pelo préprio site
bllcompras.org.br no campo respectivo da Dispensa Eletronica, ou por petigao dirigida
ou protocolada no IPSPMM.

15.3. Cabera ao agente de contratacao, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao
deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagao no prazo de até 03 (trés) dias
uteis contados da data de recebimento da impugnacéao.

15.4. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para realizagao do
certame.
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15.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao
ser enviados ao Agente de Contratagdo em até 03 (trés) dias uteis anteriores a data
designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via
internet, em campo proprio no site blicompras.org.br.

15.6. O Agente de Contratagao respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo
de 02 (dois) dias uteis, contados da data de recebimento do pedido, e podera
requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo do Edital e dos
Anexos.

15.7. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem 0s prazos
previstos no certame.

15.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e
devera ser motivada pelo Agente de Contratagcao, nos autos do processo de licitagao.
15.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e
vincularao os participantes e a administracao.

15.9. Decai do direito de impugnar os termos do edital de licitagdo perante a
Administracao, o interessado que nao o fizer até o terceiro dia util que anteceder a
data fixada para recebimento das propostas

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1. A EMPRESA n3o poderd alegar como justificativa para se eximir das
obrigagcdes assumidas, o desconhecimento das condi¢gdes para participacdo desta
Dispensa de Licitagao.

16.2. Podera, o Instituto de Previdéncia Servidores Publicos de Miguelépolis, revogar
o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse
publico, decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

16.3. O Instituto de Previdéncia Servidores Publicos de Miguelépolis podera anular o
presente Edital, no todo em parte, caso ocorra ilegalidade, de oficio ou por
provocagao.

16.4. A anulagdo do procedimento oriundo deste Edital, ndo gera direito a
indenizacao.

16.5. ApOs a fase de classificacdo da proposta, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente, e desde que aceito pelo
Instituto de Previdéncia Servidores Publicos de Migueldpolis

16.6. Ao apresentar a proposta de precos, o INTERESSADO declara sob as
penalidades da Lei, da inexisténcia de qualquer vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira ou trabalhista, entre si e os responsaveis por esta
DISPENSA DE LICITACAO, quer direta ou indiretamente.

16.7. A apresentacao de proposta pressupde o pleno conhecimento, atendimento e
aceitagao integral e irretratavel, por parte do INTERESSADO, das exigéncias e
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condicbes estabelecidas neste Edital e Termo de Referéncia.

16.8. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas implicardo a imediata desclassificacdo do proponente que
o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdao do contrato ou do
pedido de compra, sem prejuizo de demais sang¢des cabiveis.

16.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, inclui-se o dia do inicio e
do vencimento, observando-se que sO se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente normal do Instituto de Previdéncia Servidores Publicos de Migueldpolis,
exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

18. INTEGRAM O PRESENTE EDITAL

18.1. Anexo | — Termo de Referéncia com projeto
18.2. Anexo Il — Modelo de proposta de pregos
18.3. Anexo Il — Modelo de Declaragao Conjunta;
18.4. Anexo IV — Minuta Contratual

19. COMUNICAGOES E OUTROS

19.1. Apdés o término do Certame, toda comunicagdo (envio de Contrato / Ata
Fornecedor / Notificagdo / Comunicado) entre o IPSPMM e a Licitante Vencedora sera
feito através de e-mail/telefone. Favor manter os dados atualizados

20. DO FORO
20.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitacdo, ndo resolvidas na
esfera administrativa, sera competente o foro da Comarca de Miguelépolis, do Estado
de Sao Paulo.

Miguelopolis/SP, 30 de margo de 2026.
ALESSANDRO  iicorommmno

BARBOSA:27775596864

BARBA RO DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC DIGITAL
MULTIPLA G1, ou=30480504000117,
. = ial, ou=Certificado PF A1,
BARBOSA:27775 s i
BARBOSA:27775596864
5 96864 Dados: 2026.03.30 10:08:12 -03'00"

Sr. Alessandro Barbaro Barbosa
Diretor Presidente - Portaria 16.266
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Miguelépolis/SP
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADM. 10/2026 — DISPENSA ELETRONICA N° 03/2026

1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos de
desenvolvimento, manutencdo, hospedagem, atualizagdo e suporte do portal
institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Miguelopolis — IPSPMM, incluindo: gestdo de conteudo, corregbes técnicas,
atualizagbes periddicas, implementagcdo de melhorias, garantia de funcionamento
continuo, adequacéo as normas de transparéncia publica, suporte técnico, além de
gerenciamento, manutengdo e suporte do servico de e-mail institucional. visando
assegurar a disponibilidade, seguranca, acessibilidade e atualizacdo das
informacdes institucionais ao publico.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

A presente contratagéo justifica-se pela necessidade de garantir a adequada
estrutura tecnolégica do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Miguelépolis — IPSPMM, especialmente no que se refere a sua
presenca digital institucional, a transparéncia publica e a comunicagéo oficial.

O portal institucional do IPSPMM constitui o principal canal de acesso as
informagdes publicas por parte dos segurados, beneficiarios e da sociedade em
geral, sendo imprescindivel que esteja permanentemente disponivel, atualizado,
funcional e em conformidade com as exigéncias legais vigentes, especialmente
aquelas previstas na Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacado), na Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e nas diretrizes
estabelecidas pelos 6rgaos de controle, como o Tribunal de Contas do Estado.

A auséncia de servigos técnicos especializados e continuos pode comprometer
a regularidade das publicagbes obrigatérias, a confiabilidade das informagdes
disponibilizadas, a seguranca dos dados institucionais e a prépria imagem da
Administracdo Publica, além de expor o Instituto a riscos de apontamentos e
responsabilizacdes por descumprimento das normas de transparéncia.

Paralelamente, o sistema de e-mail institucional configura-se como ferramenta
indispensavel para a comunicagao oficial do IPSPMM, sendo amplamente utilizado
para o envio e recebimento de documentos, comunicagcdo com segurados,
fornecedores e orgaos de controle, bem como para a operacionalizacdo de
processos administrativos. A inexisténcia de gestao técnica adequada desse servigo
pode acarretar falhas de comunicacdo, perda de informacbdes relevantes,
vulnerabilidades de seguranga, como ataques cibernéticos e acessos indevidos,
além de prejuizos a organizagao administrativa.
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Nesse contexto, a contratagdo de empresa especializada tem como objetivo
assegurar o pleno funcionamento, a manutengao continua, a atualizagao tecnolégica
e a seguranga do portal institucional e do sistema de e-mail corporativo, garantindo a
disponibilidade, integridade e confiabilidade das informag¢des e comunicagdes do
Instituto.

Busca-se, ainda, promover a conformidade com as exigéncias legais e
normativas, aprimorar a transparéncia ativa, fortalecer a governanca institucional,
assegurar a continuidade dos servigos digitais e proporcionar maior eficiéncia na
gestao administrativa, com suporte técnico adequado as demandas atuais e futuras
do IPSPMM.

Dessa forma, a contratagcdo pretendida mostra-se essencial para o adequado
desempenho das atividades institucionais, contribuindo diretamente para a eficiéncia
administrativa, a seguranga da informagéao e o atendimento ao interesse publico.

3. QUANTIDADE
Contratacao de 01 (um) servigo continuado pelo periodo de 12 (doze) meses.

4. DESCRICAO DOS SERVIGOS
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE:
e DESENVOLVIMENTO PORTAL;
e HOSPEDAGEM DO PORTAL;
e HOSPEDAGEM DE CONTAS DE E-MAILS;
e MANUTENCAO;
e ATUALIZACAO (PUBLICACAO) DE CONTEUDO NO PORTAL;
e CRIACAO DE ARTE (BANNER DIGITAL);
e SUPORTE TECNICO;
e MIGRACAO DE DADOS DO PORTAL.

a. DESCRICAO:
DESENVOLVIMENTO PORTAL

O portal ndo podera ser concebido através de plataformas pré-prontas de codigo
aberto, tais como “Wordpress” ou “Joomla”, pois ferramentas dessa natureza possuem
maior vulnerabilidade a ataques e vulnerabilidades.

Devera ter area administrativa, que permita a total gestdo de todo seu conteudo
via acesso administrativo, caso seja essa a necessidade.

Possuir modulo de Publicagbes Oficiais com gestdo de Portarias, Atos
administrativos, Editais, Leis e decretos;
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Possuir modulo de Protocolo com Abertura de solicitagdes,
Acompanhamento por protocolo, tramitagdo entre setores e notificagbes por e-
mail;

Possuir modulo de Noticias & Comunicados com cadastro de noticias por
categoria, Blog institucional, avisos e integragdes com redes sociais;

Possuir modulo de Agenda Institucional com Reuniées do conselho,
Audiéncias publicas e Eventos;

Possuir modulo de Gestdo de Conselhos com Atas digitais e Registro de
reunioes;

Permitir integragdo com sistema de beneficios (via importagdo de arquivos
textos ou planilha), disponibilizando em tempo real a relacdo de aposentados e
pensionistas;

Devera constar no minimo as seguintes paginas com opg¢ao de criar novas
paginas:

Institucional (Sobre, missao, codigo de ética, controle interno, fluxogramas,
informativos previdenciarios, manual de procedimento dentre outros);

Agenda: Reunides dos conselhos, com cadastro de atas e oficio constando a
pauta e conteudo da reunido, podendo ser enviado automaticamente ao membro
do conselho por e-mail.

Calendario de pagamento anual; Legislagcao

Beneficios (Informagdes sobre como requerer beneficios) e visualizagdo de
todos aposentados e pensionistas, com devidas portarias de concesséo.

Transparéncia: (APR, Certiddes negativas de débitos, relatérios de
investimentos, demonstrativos, relatério de gestdo, regimento interno,
remuneragao cargos publicos, relatério de diligéncias, estudo de ALM, CADPREV,
etc);

Contabilidade: Balangos (financeiros, orgamentarios, patrimonial), RREO e
RGF, dentre outros exigidos na forma da lei

Atuarial: Avaliacido atuarial, DRAA , notas explicativas dentre outros exigidos
na forma da lei Noticias /comunicados (conteudo em destaque)

Atas e pareceres dos conselhos, vinculados a agenda de reunides;

Compras: (Licitagao, contratos e aditivos);

Pesquisa de satisfacao; Cartilha Previdenciaria;

Servigos online (Holerites, extrato de contribuicdo e informe de rendimentos);

Disponibilizar dashboard para acompanhamento das pendéncias e
publicacbes realizadas.

A solucdo devera permitir a inclusdo de alertas para novos
documentos, conforme forem surgindo a necessidade.

Dentre todos os recursos de alerta, por exemplo, o sistema devera informar
ao gestor:
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As reunides dos colegiados que ja aconteceram e que nao foram enviadas
para o portal a referida Ata dessa reunido.

APR ausente no portal do(s) més(es) anterior(es);

Politica de investimento do ano corrente e anos anteriores ausentes no
portal

Informar do vencimento do credenciamento das Instituicdes financeiras;

Verificar auséncia do DAIR

Verificar auséncia do DIPR Verificar auséncia do DPIN

Verificar auséncia do Relatério de Investimento Verificar auséncia do
Balancete de verificagdo mensal

Verificar auséncia do Balanco de Execucdao Orcamentaria e Financeira
Possibilitar o cadastro de infinitos documentos contabeis, financeiros e outros que
se surgirem necessario, seja ele de exigéncia de publicagdo diaria, mensal,
bimestral, trimestral, semestral e anual;

HOSPEDAGEM DO PORTAL:
A empresa devera disponibilizar servidor para hospedar o portal completo, bem
como todas as contas de e-mail, com as seguintes configuracdes:

e Espaco em disco: 300 GB

e Memoria: 4GB

e Acesso SSH

e Contas de e-mails ilimitadas

e Bases MySQL ilimitadas

e Backup diario

e Certificado SSL

HOSPEDAGEM DE CONTAS DE E-MAIL ILIMITADAS:

A empresa devera disponibilizar editor de e-mail para visualizacdo e escrita
de mensagens eletronicas. As contas de e-mail deverdo ser ilimitadas em sua
quantidade, porém o espaco em disco total devera ser compartilhado com o limite
em disco total da hospedagem.

Capacidade de armazenamento das mensagens: Até 300 GB somando o
portal e arquivos.

MANUTENGAO:

Entende-se por manutengao, toda a intervengao corretiva realizada no portal
ap6s o desenvolvimento. As otimizagbes no “design” do “portal” da
CONTRATANTE, que se tornarem necessarias em fungdo do avancgo tecnolégico
na rede mundial de computadores, de acordo com os navegadores disponiveis de
forma a tornar o “portal” oficial com acesso mais agil e dindmico
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ATUALIZAGAO (PUBLICACAO) DE CONTEUDO NO PORTAL:

A CONTRATADA devera prestar servigos de atualizagdo e gestdo de
conteudos no portal, cadastrando noticias, informativos, Atas dos conselhos,
calendario de pagamento, arquivos referentes as aplicagbes e investimentos,
Calculo atuarial e demais informagdes, de modo que se cumpra as exigéncias de
transparéncia, Pro-gestdo dentre outros, mediante solicitagdo desses
dados/arquivos ao servidor responsavel no Instituto de Previdéncia, que seréao
responsaveis por fiscalizar se os dados estdo sendo publicados no portal e notificar
a empresa do ndo cumprimento, que fixamos em 24 horas para regularizagdo. A
CONTRATADA néo podera publicar sem a autorizagdo do Instituto de Previdéncia
e se responsabilizara por publicar qualquer informacao que distorca a realidade ou
venha a infringir a legislagcéo ou lesar alguém e/ou qualquer Instituigao.

CRIAGCAO DE ARTE (BANNER DIGITAL):

Criacdo de até 1 (uma) arte por més para publicidade no portal, com
compartilhamento nas redes sociais do Instituto de Previdéncia.

O Instituto de Previdéncia solicitara a criacdo de até 1 banner para ilustrar
alguma noticia ou informativo que acompanhara o texto da noticia.

As imagens por ventura utilizadas deverao ser de livre licenga ou licenciadas
para o Instituto de Previdéncia, de modo a ndo infringir a lei de direitos autorais ou
qualquer outra.

A empresa devera criar banner comemorativos de eventos definidos pela
Gestao e dar publicidade de forma automatica em data programada, tais como
dia do aposentado, do servidor publico, internacional da mulher, dentre outras
datas a ser definido pela Contratante e aprovado durante todo ano de 2026 e
seguintes.

SUPORTE TECNICO:

A contratada devera disponibilizar suporte técnico continuo para atendimento das
demandas relacionadas ao objeto contratado, devendo observar prazos
compativeis com a criticidade de cada solicitagdo, conforme classificagao a seguir:
As demandas seréo classificadas, no minimo, nas seguintes categorias:

o Alta criticidade: situacbes que impliguem indisponibilidade total do site
institucional, falhas graves no sistema de e-mail ou comprometimento da
segurancga da informacao;

« Média criticidade: falhas parciais no funcionamento do site ou do sistema
de e-mail, que ndo impegam totalmente sua utilizacao;

« Baixa criticidade: solicitagdes de ajustes, melhorias, atualizagbes de
conteudo ou demandas nao urgentes.
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Para cada categoria, deverao ser observados os seguintes prazos:
Criticidade Prazo de Resposta Prazo de Solugao

Alta até 2 horas até 8 horas
Média até 4 horas até 16 horas
Baixa até 24 horas até 3 dias uteis

MIGRAGAO PORTAL
A CONTRATADA devera migrar (importar) todos os documentos cadastrados
no portal atual, bem como as contas de e-mail e mensagens para o novo portal.

5. FORMA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos deverao ser executados de forma continua, ao longo da vigéncia
contratual, mediante atendimento remoto e suporte técnico sob demanda,
garantindo o pleno funcionamento do portal institucional e do sistema de e-mail
corporativo do IPSPMM.

A execucao compreendera, dentre outras atividades, o desenvolvimento e
manutengao do portal institucional, atualizagdo e inser¢gao de conteudos, corregdes
técnicas, implementacdo de melhorias evolutivas, adequacgao as exigéncias legais
de transparéncia publica, bem como a hospedagem e monitoramento do ambiente
digital, assegurando sua disponibilidade e estabilidade.

No que se refere ao servico de e-mail institucional, cabera a contratada
realizar a gestdo completa das contas corporativas, incluindo criagdo, configuracéo,
manutengao, organizagao, controle de acessos, suporte aos usuarios, bem como a
implementagdo de mecanismos de seguranca da informagao, visando garantir a
integridade, confidencialidade e disponibilidade das comunicagdes oficiais.

Os servicos deverao ser prestados com observancia as boas praticas de
tecnologia da informacéo, incluindo rotinas de atualizagcédo, backup, monitoramento
e corregao preventiva e corretiva de falhas, garantindo niveis adequados de
desempenho, segurancga e confiabilidade.

A contratada devera disponibilizar canal de atendimento para suporte técnico,
com prazos razoaveis de resposta e solugdo, compativeis com a criticidade das
demandas apresentadas pela Administracao.

6. VISITA TECNICA

O Instituto podera solicitar, durante a vigéncia contratual, a realizagéo de pelo
menos 02 (duas) visitas técnicas presencial, com a finalidade de promover
alinhamento das necessidades institucionais, ajustes no funcionamento do portal,
definicdo de melhorias ou tratamento de demandas especificas que ndo possam
ser plenamente atendidas por meio remoto.
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A visita técnica sera especialmente considerada nos casos em que as
reunides remotas ndo se mostrarem suficientes para a adequada compreensao ou
solucado das demandas apresentadas.

Ressalta-se, ainda, que o IPSPMM encontra-se em processo de futura
construcao de nova sede institucional, podendo demandar a realizagao de visitas
presenciais para captacdo de imagens reais do local, com a finalidade de
elaboragcdo de banners, publicagdes institucionais e conteudos informativos a
serem disponibilizados no site, garantindo maior transparéncia, atualizagdo e
aproximagao com os segurados e a sociedade.

Outras visitas poderao ser solicitadas mediante necessidade devidamente
justificada, podendo, nesse caso, ser previamente acordadas entre as partes
guanto as condi¢cdes de execugao.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A contratada obriga-se a:

Executar os servicos contratados com qualidade, eficiéncia e em
conformidade com as especificagbes estabelecidas;

Assegurar o funcionamento continuo do portal institucional, mantendo-o
atualizado, acessivel e em conformidade com as normas de transparéncia publica;

Realizar a manutengcdo preventiva e corretiva do ambiente digital,
promovendo as atualizacdes necessarias e correcao de falhas técnicas;

Gerenciar o servigo de e-mail institucional, garantindo sua disponibilidade,
segurancga e adequado funcionamento;

Prestar suporte técnico aos usuarios, de forma tempestiva e eficiente,
para resolucao de problemas e atendimento das demandas;

Implementar medidas de seguranga da informagao, visando a protegédo contra
acessos indevidos, perda de dados e ataques cibernéticos;

Realizar backups periddicos e garantir a recuperagdao das informagdées em
caso de falhas;

Manter sigilo sobre todas as informacdes institucionais a que tiver acesso em
razao da execugao contratual;

Promover melhorias continuas no sistema, sempre que identificadas
oportunidades de otimizacao;

Disponibilizar canais de comunicagado para atendimento das demandas do
Instituto;

Cumprir integralmente as obrigagbes legais, contratuais e normativas
aplicaveis a execucao dos servigos.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
A contratante obriga-se a:
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Fornecer a contratada todas as informagdes necessarias a execucao dos
servicos;

Disponibilizar acesso aos sistemas, plataformas e conteudos institucionais,
guando necessario;

Acompanhar e fiscalizar a execucgao contratual, por meio de servidor
designado;

Solicitar formalmente as demandas e servigos a serem executados; Efetuar os
pagamentos devidos, conforme condi¢des estabelecidas;

Comunicar a contratada eventuais falhas, inconsisténcias ou necessidades de
ajustes;

Zelar pela adequada utilizagao dos servigos contratados;

Colaborar com a contratada para o bom andamento da execugéo contratual.

9. FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado de forma mensal, mediante a prestacdo dos
servicos e apresentagao da respectiva nota fiscal, devidamente atestada pelo fiscal
do contrato, comprovando a regular execugao dos servigos.

O prazo para pagamento sera de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da nota fiscal, desde que atendidas todas as condi¢gdes contratuais e
legais, especialmente quanto a regularidade fiscal da contratada.

Eventuais pendéncias ou inconsisténcias na execug¢ao dos servigos poderao
ensejar a suspensao do pagamento até a sua regularizagao.

10. LOCAL DE EXECUC}AO DOS SERVICOS
o Remotamente

11. VIGENCIA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos
do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021.

12. REAJUSTE

Em caso de prorrogacdo, podera ser aplicado o IPCA/IBGE apdés 12 meses,
mediante comprovacgao da vantajosidade.

13. FISCALIZAGAO
A execugao sera acompanhada por servidor designado como fiscal do contrato,
responsavel pelo controle e atesto dos servigos.

14. SANCOES
O descumprimento das obrigacbes sujeitara a contratada as penalidades
previstas na Lei n°® 14.133/2021.
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15. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas correrao por conta de dotagdo orcamentaria propria do IPSPMM.
Unidade Org¢: 03.01 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Miguelopolis

Unidade Executora: 03.01.01 — Operacéo e Manutencao do IPSPMM
Categoria 3.3.90.40.00

Ficha 10: Servigo de tecnologia da informagado e comunicagao

16. FUNDAMENTAGAO LEGAL
A contratagao sera realizada com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°®
14.133/2021.
Conforme disposi¢des do inciso Il e do paragrafo 3°, ambos do artigo 75 da Lei
Federal n® 14.133/2021, que atualiza os valores estabelecidos na referida lei, faz
saber que esta em andamento um processo de compra direta por dispensa de
licitacao, conforme segue:

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

Il - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 65.492,11

(sessenta e cinco mil, quatrocentos e noventa e dois reais e onze
centavos), no caso de outros servicos e compras;

[...]

3° As contratacdes de que tratam os incisos | e |l do caput deste
artigo serao preferencialmente precedidas de divulgag¢ao de aviso
em sitio eletrénico oficial, pelo prazo minimo de 3 (trés) dias uteis,
com a especificagdo do objeto pretendido e com a manifestagao de
interesse da Administracido em obter propostas adicionais de
eventuais interessados, devendo ser selecionada a proposta mais
vantajosa.

17. DISPOSICOES FINAIS

Este Termo de Referéncia é parte integrante do Processo Administrativo
n° 10/2026 e Dispensa Eletrénica 03/2026, que formaliza a contratagao do
servigo descrito.
A presente contratagdo sera precedida de divulgagdo em sitio eletronico
oficial, PNCP e na plataforma BLL, garantindo a observancia do §3° do art. 75
da Lei n°® 14.133/2021.

Miguelopolis, 30 de margo de 2026

Assinado de forma digital por ALESSANDRO

ALESSANDRO BARBARO BARBOSA:27775596864
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC DIGITAL MULTIPLA
BARBARO G1,0u=30480504000117, ou=presencial,
ou=Certificado PF A1, cn=ALESSANDRO BARBARO
BARBOSA:27775596864 8Arsosa2777559864

Sr. Alessandro Barbaro Barbosa

Diretor Presidente - Portaria 16.266
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Miguelépolis/SP
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ANEXO Il - PROPOSTA COMERCIAL
Ref.: Processo Adm. 10/2026 — Dispensa Eletrénica 03/2026

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos de
desenvolvimento, manutencéo, hospedagem, atualizagdo e suporte do portal institucional
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Miguelopolis —
IPSPMM, incluindo: gestdo de conteldo, corregbes técnicas, atualizacbes periddicas,
implementacdo de melhorias, garantia de funcionamento continuo, adequacédo as normas
de transparéncia publica, suporte técnico, além de gerenciamento, manutencao e suporte
do servico de e-mail institucional. visando assegurar a disponibilidade, seguranca,
acessibilidade e atualizacado das informacdes institucionais ao publico.

Nome € CPF dO reSpONSAVEL .......cooooiiiiiie e

Item Descrigao Quantidade V.alf": Valor Total
Unitario
Desenvolvimento, manutengéo, hospedagem,
atualizagao e suporte do site institucional do
01 IPSPMM, incluindo gerenciamento do sistema 12 meses RS RS

de e-mail institucional, conforme
especificagbes do processo administrativo
conforme Termo de Referéncia

VALOR GLOBAL.: ........

CONDIGOES GERAIS: O valor proposto permanecera fixo durante a vigéncia contratual,
salvo hipoteses legais.

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

DECLARAGAO

Declaramos que:

o Temos pleno conhecimento das condi¢cbes estabelecidas no Termo de Referéncia

e Cumprimos todos os requisitos para execugao do objeto

e Os servigos serao prestados conforme as exigéncias do IPSPMM

e Declaramos, para os devidos fins, que os pregos apresentados nesta proposta
contemplam todos os custos diretos e indiretos necessarios ao pleno atendimento do
objeto, incluindo, mas nao se limitando a: fretes, seguros, tributos, encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais, embalagens, transporte, garantia, assisténcia
técnica e quaisquer outras despesas incidentes, de modo a assegurar a entrega em
perfeitas condigdes, sem Onus adicional para a Administracao.

Assinatura da empresa
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ANEXO Ill - DECLARAGCOES CONJUNTA

(Nome da Empresa), inscrita no CNPJ sob o n° (informar), com sede a
(endereco completo da empresa), neste ato representada por seu
representante legal abaixo assinado, vem, para os devidos fins, DECLARAR
que:

a. Tem pleno conhecimento e aceita todas as condigcbes do Edital
Dispensa Eletronica n° 02/2026, comprometendo-se a cumpri-las
integralmente, inclusive no que se refere a habilitagdo, conforme previsto na
Lei n° 14.133/2021 e a inexisténcia de fato impeditivo a sua participacdo na
licitacao

b. Declara, conforme a Lei Complementar n® 123/2006, observando os §§
1° a 3° do art. 4° da Lei n°® 14.133/2021, que a empresa esta enquadrada
como: (Assinalar a opgao correspondente)

() Microempresa — ME

() Empresa de Pequeno Porte — EPP

() Nao se enquadra em nenhuma das categorias acima

C. Declara que atende a todos os requisitos de habilitagdo exigidos no
Edital, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas,
conforme previsto na legislacao vigente;

d. Declara que néo utiliza trabalho infantil ou em condi¢cées degradantes,
nos termos do art. 7°, inciso XXXIll, da Constituigdo Federal, ndo empregando
menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condigdo de aprendiz a
partir de 14 anos, nos termos do Decreto n° 4.358/2002;

e. Declara que ndo utiliza mao de obra analoga a escraviddo ou em
condigbes degradantes, observando os principios constitucionais da
dignidade da pessoa humana e dos direitos sociais;

f. Declara que cumpre a legislacao relativa a inclusdo de pessoas com
deficiéncia (PcD) ou reabilitados da Previdéncia Social, e que adota praticas
compativeis com acessibilidade, ndao discriminacdo e promog¢ao da inclusdo
social, conforme normas legais e regulamentares em vigor;

g. Declara que observa integralmente a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de
Protecédo de Dados Pessoais — LGPD), comprometendo-se a tratar dados
pessoais exclusivamente para execucdo contratual, e a nao divulga-los
indevidamente a terceiros, salvo por obrigagao legal ou regulatoria;
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h. Declara, sob as penas da lei, que os Sécios/Proprietarios da empresa
nao possuem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do RPPS de Miguelépolis/SP ou com agente
publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

i. Declara, para os fins do art. 14 da Lei n° 14.133/2021, que a empresa
nao se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, ndo esta
suspensa de contratar com a Administracdo Publica, ndo foi declarada
inidébnea, nem foi condenada judicialmente a proibigdo de contratar com o
Poder Publico;

j- Declara, ainda, que ndo possui qualquer sangao vigente que a impeca
de contratar com entes publicos e que ndo ha impedimento legal ou judicial
em vigor;

k. Declara que todas as informacgdes aqui prestadas sdo verdadeiras, sob
as penas do art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, responsabilizando-se civil,
administrativa e criminalmente por qualquer falsidade.

l. Que nos cinco anos anteriores a divulgagao do presente edital ndo foi
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢cées analogas as de escravo
ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagcdo
trabalhista.

Por ser a expressao da verdade, firma a presente para que produza seus
efeitos legais e juridicos.

(Cidade/UF), __ de de 2026.

Nome completo do representante legal
Cargo

CPF n°

Assinatura

OBSERVACOES: Emitir em papel que identifique o licitante.
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N-° ...../2026
Processo Administrativo n® 10/2026
Dispensa Eletrénica n® 03/2026

Pelo presente instrumento, O IPSPMM- Instituto de Previdéncia Servidores
Publicos de Miguelépolis/SP, 06.082.303/0001-87, com sede na Av Rodolfo
Jorge n. 630, bairro Centro no municipio de Miguelépolis, Estado de Sao Paulo,
por Intermédio do Diretor Superintendente Sr. Alessandro Barbaro Barbosa,
cadastrado no RG n° 21.352.119-2 e CPF/MF n°® 277.755.968-64, neste ato

denominado CONTRATANTE, € wcccceercciiiniirereeennnnas , Inscrita no CNPJ/MF sob n
O, , COM SEAE ..oovniiieiiee e , heste ato representada
por seu proprietario Sr. ... , portador do CPF sob o n°
................. eRGnN° ....................... doravante denominado CONTRATADA, tendo

em vista o procedimento de dispensa de licitagdo n ° 02/2026, de conformidade
com a Lei n. ° 14.133/21, firmam o presente contrato mediante o estabelecimento
das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servigos técnicos de
desenvolvimento, manutencédo, hospedagem, atualizagcdo e suporte do portal
institucional do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Migueldpolis — IPSPMM, incluindo: gestdo de conteudo, corregcbes técnicas,
atualizagdes periddicas, implementagdao de melhorias, garantia de funcionamento
continuo, adequagao as normas de transparéncia publica, suporte técnico, além
de gerenciamento, manutencdo e suporte do servico de e-mail institucional.
visando assegurar a disponibilidade, seguranga, acessibilidade e atualizagdo das
informagdes institucionais ao publico.

OBJETO DETALHADO

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE:
. DESENVOLVIMENTO PORTAL;

. HOSPEDAGEM DO PORTAL;

. HOSPEDAGEM DE CONTAS DE E-MAILS;

. MANUTENCAO;

. ATUALIZACAO (PUBLICACAO) DE CONTEUDO NO PORTAL;

. CRIACAO DE ARTE (BANNER DIGITAL);

. SUPORTE TECNICO;

. MIGRACAO DE DADOS DO PORTAL.

a. DESCRICAO:
DESENVOLVIMENTO PORTAL
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O portal ndo podera ser concebido através de plataformas pré-prontas de
coédigo aberto, tais como “Wordpress” ou “Joomla”, pois ferramentas dessa
natureza possuem maior vulnerabilidade a ataques e vulnerabilidades.

Devera ter area administrativa, que permita a total gestdo de todo seu
conteudo via acesso administrativo, caso seja essa a necessidade.

Possuir modulo de Publicagbes Oficiais com gestdo de Portarias, Atos
administrativos, Editais, Leis e decretos;

Possuir modulo de Protocolo com Abertura de solicitagdes,
Acompanhamento por protocolo, tramitacdo entre setores e notificagbes por e-
mail;

Possuir modulo de Noticias & Comunicados com cadastro de noticias por
categoria, Blog institucional, avisos e integragdes com redes sociais;

Possuir modulo de Agenda Institucional com Reunides do conselho,
Audiéncias publicas e Eventos;

Possuir modulo de Gestdo de Conselhos com Atas digitais e Registro de
reunioes;

Permitir integracdo com sistema de beneficios (via importagdo de arquivos
textos ou planilha), disponibilizando em tempo real a relagdo de aposentados e
pensionistas;

Devera constar no minimo as seguintes paginas com opg¢ao de criar novas
paginas:

Institucional (Sobre, missdo, codigo de ética, controle interno, fluxogramas,
informativos previdenciarios, manual de procedimento dentre outros);

Agenda: Reunibdes dos conselhos, com cadastro de atas e oficio constando a
pauta e conteudo da reunido, podendo ser enviado automaticamente ao membro
do conselho por e-mail.

Calendario de pagamento anual; Legislacao

Beneficios (Informagdes sobre como requerer beneficios) e visualizagao de
todos aposentados e pensionistas, com devidas portarias de concesséo.

Transparéncia: (APR, Certiddes negativas de débitos, relatorios de
investimentos, demonstrativos, relatério de gestdo, regimento interno,
remuneragao cargos publicos, relatério de diligéncias, estudo de ALM, CADPREV,
etc);

Contabilidade: Balangos (financeiros, orgamentarios, patrimonial), RREO e
RGF, dentre outros exigidos na forma da lei

Atuarial: Avaliacédo atuarial, DRAA , notas explicativas dentre outros exigidos
na forma da lei Noticias /comunicados (conteudo em destaque)

Atas e pareceres dos conselhos, vinculados a agenda de reunides;

Compras: (Licitagao, contratos e aditivos);
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Pesquisa de satisfagao; Cartilha Previdenciaria;

Servigos online (Holerites, extrato de contribuicdo e informe de rendimentos);

Disponibilizar dashboard para acompanhamento das pendéncias e
publicagdes realizadas.

A solugdo devera permitir a inclusdo de alertas para novos documentos,
conforme forem surgindo a necessidade.

Dentre todos os recursos de alerta, por exemplo, o sistema devera informar
ao gestor:

As reunides dos colegiados que ja aconteceram e que nao foram enviadas
para o portal a referida Ata dessa reunido.

APR ausente no portal do(s) més(es) anterior(es);

Politica de investimento do ano corrente e anos anteriores ausentes no
portal

Informar do vencimento do credenciamento das Instituicdes financeiras;

Verificar auséncia do DAIR

Verificar auséncia do DIPR Verificar auséncia do DPIN

Verificar auséncia do Relatorio de Investimento Verificar auséncia do
Balancete de verificacdo mensal

Verificar auséncia do Balangco de Execucao Orcamentaria e Financeira
Possibilitar o cadastro de infinitos documentos contabeis, financeiros e outros que
se surgirem necessario, seja ele de exigéncia de publicacdo diaria, mensal,
bimestral, trimestral, semestral e anual,

HOSPEDAGEM DO PORTAL.:
A empresa devera disponibilizar servidor para hospedar o portal completo,

bem como todas as contas de e-mail, com as seguintes configuracoes:

» Espaco em disco: 300 GB

* Memoria: 4GB

» Acesso SSH

» Contas de e-mails ilimitadas

+ Bases MySQL ilimitadas

» Backup diario

+ Certificado SSL

HOSPEDAGEM DE CONTAS DE E-MAIL ILIMITADAS:

A empresa devera disponibilizar editor de e-mail para visualizagao e escrita
de mensagens eletrbnicas. As contas de e-mail deverdo ser ilimitadas em sua
quantidade, porém o espaco em disco total devera ser compartilhado com o limite
em disco total da hospedagem.

Capacidade de armazenamento das mensagens: Até 300 GB somando o
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portal e arquivos.

MANUTENCADO:

Entende-se por manutengao, toda a intervencgao corretiva realizada no portal apés
o desenvolvimento. As otimizagdes no “design” do “portal” da CONTRATANTE,
que se tornarem necessarias em fungao do avanco tecnoldgico na rede mundial
de computadores, de acordo com os navegadores disponiveis de forma a tornar o
“portal” oficial com acesso mais agil e dinamico

ATUALIZAGCAO (PUBLICAGAO) DE CONTEUDO NO PORTAL:

A CONTRATADA devera prestar servicos de atualizacdo e gestdo de
conteudos no portal, cadastrando noticias, informativos, Atas dos conselhos,
calendario de pagamento, arquivos referentes as aplicagbes e investimentos,
Calculo atuarial e demais informagdes, de modo que se cumpra as exigéncias de
transparéncia, Pro-gestdo dentre outros, mediante solicitagdo desses
dados/arquivos ao servidor responsavel no Instituto de Previdéncia, que serdo
responsaveis por fiscalizar se os dados estdao sendo publicados no portal e
notificar a empresa do nao cumprimento, que fixamos em 24 horas para
regularizacdo. A CONTRATADA nao podera publicar sem a autorizagdo do
Instituto de Previdéncia e se responsabilizara por publicar qualquer informacgéao
que distor¢a a realidade ou venha a infringir a legislagdo ou lesar alguém e/ou
qualquer Instituicao.

CRIAGAO DE ARTE (BANNER DIGITAL):

Criacdo de até 1 (uma) arte por més para publicidade no portal, com
compartilhamento nas redes sociais do Instituto de Previdéncia.

O Instituto de Previdéncia solicitara a criagdo de até 1 banner para ilustrar
alguma noticia ou informativo que acompanhara o texto da noticia.

As imagens por ventura utilizadas deverdo ser de livre licenca ou
licenciadas para o Instituto de Previdéncia, de modo a n&o infringir a lei de direitos
autorais ou qualquer outra.

A empresa devera criar banner comemorativos de eventos definidos pela
Gestao e dar publicidade de forma automatica em data programada, tais como dia
do aposentado, do servidor publico, internacional da mulher, dentre outras datas a
ser definido pela Contratante e aprovado durante o exercicio contratual e
seguintes.

SUPORTE TECNICO:

A contratada devera disponibilizar suporte técnico continuo para
atendimento das demandas relacionadas ao objeto contratado, devendo observar
prazos compativeis com a criticidade de cada solicitagdo, conforme classificagao
a sequir:
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As demandas seréo classificadas, no minimo, nas seguintes categorias:

* Alta criticidade: situagdes que impliqguem indisponibilidade total do site
institucional, falhas graves no sistema de e-mail ou comprometimento da
seguranga da informacao;

» Média criticidade: falhas parciais no funcionamento do site ou do sistema
de e-mail, que nao impegam totalmente sua utilizacao;

* Baixa criticidade: solicitacbes de ajustes, melhorias, atualizagbes de
conteudo ou demandas nao urgentes.

Para cada categoria, deverao ser observados os seguintes prazos:

Alta até 2 horas até 8 horas

Média até 4 horas até 16 horas

Baixa até 24 horas até 3 dias uteis

MIGRAGAO PORTAL

A CONTRATADA devera migrar (importar) todos os documentos
cadastrados no portal atual, bem como as contas de e-mail e mensagens para o
novo portal.

VISITA TECNICA

O Instituto podera solicitar, durante a vigéncia contratual, a realizagao de
pelo menos 02 (duas) visitas técnicas presencial, com a finalidade de promover
alinhamento das necessidades institucionais, ajustes no funcionamento do portal,
definicdo de melhorias ou tratamento de demandas especificas que ndo possam
ser plenamente atendidas por meio remoto.

A visita técnica sera especialmente considerada nos casos em que as
reunides remotas ndo se mostrarem suficientes para a adequada compreensao
ou solugdo das demandas apresentadas.

Outras visitas poderao ser solicitadas mediante necessidade devidamente
justificada, podendo, nesse caso, ser previamente acordadas entre as partes
guanto as condi¢cdes de execugao.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

Valor

Item Descrig¢ao Quantidade Unitario Valor Total

Desenvolvimento, manutenc&o, hospedagem,
atualizacdo e suporte do site institucional do
IPSPMM, incluindo gerenciamento do sistema
de e-mail institucional, conforme
especificagdbes do processo administrativo
conforme Termo de Referéncia

O valor global do presente Contrato serade RS ................ (ceeeeemmrreeneeeens )

01 12 meses R$ R$

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
Os recursos para cobrir as despesas do presente Contrato correrdo por conta da
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dotacao orcamentaria:
Unidade Org: 03.01 — Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Miguelopolis

Unidade Executora: 03.01.01 — Operagao e Manuteng¢ao do IPSPMM
Categoria 3.3.90.40.00
Ficha 10: Servigo de tecnologia da informagédo e comunicagao

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1. O pagamento ocorrera em até 30 (trinta) dias uteis, mediante apresentagao
de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

4.2. A inadimpléncia da Contratada com relagdo aos encargos sociais,
trabalhistas, fiscais ecomerciais ou indenizagdes nao transfere a Contratante a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratado, de
acordo com o artigo 121, paragrafo unico, da Lei Federal n°.14.133/2021.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES E PENALIDADES

5.1. A CONTRATADA fica sujeito as disposi¢des dos art. 155 a 159 da Lei n°
14.133/21;

5.2. Nos termos da Lei Federal 14.133/2021, o descumprimento total ou parcial
das obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, sem justificativa aceita, podera
acarretar as seguintes sangoes:

a) dar causa a inexecugao parcial do contrato;

b) dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, o funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucao total do contrato;

d) ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagédo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitacdo
sem motivo justificado;

o)) praticar atos ilicitos com vistas a f rustrar os objetivos da licitagéo;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013.

5.3. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracbes administrativas previstas
acima, as seguintes penalidades, nos limites previstos no art. 156 da Lei Federal
14.133/2021:

a) o valor da multa, aplicada sera descontado imediatamente no pagamento
subsequente, sendo ainda aplicado juros de mora de 1,00% (um por cento) ao
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més, ou 0,0333% por dia de atraso.

b) na impossibilidade de desconto no pagamento subsequente, sera liquidado
do seguro caugao previsto neste instrumento.

c) as sangbes previstas nestes instrumentos poderdo ser aplicadas
cumulativamente, exceto as multas escalonadas por datas, e a multa de
adverténcia.

d) no caso de multa, cuja apuragao ainda esteja em processamento, ou seja,
na fase da defesa prévia, o CONTRATANTE podera fazer a retengcéo do valor
correspondente a multa, até a decisao f inal da defesa prévia. Caso a defesa
prévia seja aceita, ou aceita parcialmente, pelo CONTRATANTE, o valor retido
correspondente sera depositado em favor da CONTRATADA, em até 05 (cinco)
dias uteis a contar da data da decisao f inal da defesa apresentada.

5.4. O valor da multa podera ser descontado do pagamento do faturamento
apresentado pela licitante, e caso este ndo baste, da garantia da execugado
contratual, se for o caso;

5.5. A CONTRATADA se obriga a executar os servigos de acordo com o Termo
de Referéncia constante do procedimento de dispensa de licitagdo e com as
especificagdes contidas no Aviso de Dispensa, que fazem parte integrante do
procedimento, independente de transcricao e/ou traslado;

5.6. A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
f iscais e comerciais resultantes da execugao do presente Contrato;

5.7. No caso de a contratada estar em situagdo de recuperagédo judicial, a
convalidagdo em faléncia ensejara a imediata rescisdo do contrato, sem prejuizo
da aplicacado das demais cominagdes legais.

5.8. No caso de a contratada estar em situagéo de recuperacgéo extrajudicial, o
descumprimento do plano de recuperagdo ensejara a imediata rescisdo do
contrato, sem prejuizo da aplicagao das demais cominagdes legais.

CLAUSULA SEXTA — DA GESTAO E DA FISCALIZACAO

6.1. O Instituto de Previdéncia, através de seu Departamento Administrativo
realizard a gestdo do contrato através do Sr. Alessandro Barbaro Barbosa,
conforme o artigo 08 da Lei 14.133/21;

6.2. A fiscalizagao do contrato ficara a cargo do servidor municipal Sr. Leonardo
Rodrigues Alves conforme o artigo 117 da Lei 14.133/21;

6.3. A presenca de fiscalizagdo nao exclui e nem diminui a responsabilidade da
CONTRATADA inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade.

CLAUSULA SETIMA — DO PRAZO DA EXECUGAO E VIGENCIA
7.1. O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e
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sucessivos periodos, até o limite legal, nos termos do art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021, desde que demonstrada a vantajosidade para a Administragao.
7.2. A execugao dos servigos tera inicio imediato apds a assinatura do contrato
ou emissao da ordem de servigo, conforme definido pela Administragao.

7.3. Os servigos serdao prestados de forma continua durante toda a vigéncia
contratual, compreendendo atendimento remoto como forma principal e
atendimento presencial sob demanda, conforme necessidade do Instituto.

7.4. Fica estabelecido que estdo incluidas no objeto até 02 (duas) visitas
técnicas presenciais durante o periodo contratual, sendo que eventuais visitas
adicionais serdo realizadas mediante solicitacdo da Administragao, observadas
as condicdes previstas neste contrato.

7.5. A prorrogagao do contrato estara condicionada a avaliagao de desempenho
da contratada, a manuten¢ao da vantajosidade da contratagédo e a existéncia de
dotagao orcamentaria, observadas as disposi¢des legais aplicaveis.

CLAUSULA OITAVA - DO ADITAMENTO

8.1. O presente contrato podera ser alterado, mediante termo aditivo, nas
hipbéteses previstas na Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente nos casos de
modificacdo do objeto, prorrogacéo de prazo, reajuste de valores ou demais
situagdes devidamente justificadas e de interesse da Administracao.

8.2. As alteracbes contratuais deverao ser formalizadas por meio de termo
aditivo previamente autorizado pela autoridade competente, observados os
limites legais, em especial aqueles previstos no art. 125 da Lei n° 14.133/2021.
8.3. Nos casos de prorrogagéo da vigéncia contratual, devera ser demonstrada a
vantajosidade da manuteng¢ao do contrato para a Administracdo, bem como a
regularidade fiscal e trabalhista da contratada.

8.4. O reajuste de valores, quando cabivel, serad aplicado apds o interregno
minimo de 12 (doze) meses, com base em indice oficial previamente
estabelecido, preferencialmente o IPCA/IBGE, mediante solicitagcdo da
contratada e analise da Administracao.

8.5. Fica vedada a alteragdo que descaracterize o objeto contratado ou
comprometa a competitividade e a isonomia do processo, devendo ser sempre
respeitados os principios da legalidade, economicidade e interesse publico.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAGAO

9.1. O presente Contrato sera publicado no sitio do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Migueldpolis/SP no prazo de até 10 (dez) dias uteis, a
contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA - VINCULACAO
10.1. O presente contrato esta vinculado ao procedimento de Dispensa de
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Licitacao Eletronica n° 03/2026 e a Lei n. ° 14.133/21, mesmo nos casos
OMmissos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Fica eleito o foro da Comarca de Migueldpolis-SP, como competente para
solucionar eventuais pendéncias decorrentes do presente contrato, com
renuncia a qualquer outro por mais privilegiadoque seja ou venha a ser.

11.2. E, por estarem assim ajustados, assinam o presente instrumento,
juntamente com as testemunhas abaixo firmadas, que declaram conhecer todas
as clausulas contratadas.

Migueldpolis-SP, ..... (o [ de 2026.

Alessandro Barbaro Barbosa
Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de
Migueldpolis/SP — Portaria n° 16.266

CPFsobonNn® i €ERGN® e

Testemunhas:

Nome: Nome:
CPF: CPF:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO
CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUB. DE MIGUELOPOLIS.
CONTRATADA: ...........ccoe...
CONTRATO N°(DE ORIGEM): ............ 12026

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos técnicos de
desenvolvimento, manutengao, hospedagem, atualizagdo e suporte do portal institucional do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Migueldpolis — IPSPMM,
incluindo: gestado de conteudo, corregcdes técnicas, atualizagdes periddicas, implementagéo
de melhorias, garantia de funcionamento continuo, adequagao as normas de transparéncia
publica, suporte técnico, além de gerenciamento, manutengdo e suporte do servigo de e-
mail institucional. visando assegurar a disponibilidade, seguranga, acessibilidade e
atualizacao das informagdes institucionais ao publico.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:
a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execucao contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrbnico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacoes
de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de
Processo Eletrbnico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do
TCESP;
c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem
a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando -se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras
do Cddigo de Processo Civil;
d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estdo
cadastradas no modulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos
termos previstos no Artigo 2° das Instrugées n°01/2020, conforme “Declaracédo(des) de
Atualizagéo Cadastral” anexa(s);
e) € de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Migueldpolis, ........cccuseueeenne de 2026.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome: ALESSANDRO BARBARO BARBOSA

Cargo: PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA
CPF: 277.755.968-64
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGAO DO CERTAME OU RATIFICAGAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO:

Nome: ALESSANDRO BARBARO BARBOSA

Cargo: PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

crr: I

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo contratante:

Nome: ALESSANDRO BARBARO BARBOSA

Cargo: PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

crr: I

Assinatura:

PELA CONTRATADA:
Nome: ..................
Cargo: ....veveeiiiie
CPF: e,
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: ALESSANDRO BARBARO BARBOSA
Cargo: PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

crr: I

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:
Nome: ALESSANDRO BARBARO BARBOSA
Cargo: PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA

crr: I

Assinatura:

FISCAL DO CONTRATO:
Nome: Leonardo Rodrigues Alves

Cargo: I

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador da
despesa; de partes contratantes; de responsaveis por agbes de acompanhamento, monitoramento e
avaliagéo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestagbes de contas; de
responsaveis com atribuicbes previstas em atos legais ou administrativos e de interessados
relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipotese de prestagbes de contas, caso
0 signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n°
11/2021).
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