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PROCESSO DE CONTRATAGCAO DIRETA - DISPENSA

DISPENSA N° DV00004/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00010/2026

ORGAO REALIZADOR DO CERTAME:

Secretaria Municipal de Educacdo de Santa Maria do Cambuca

Praca Vicente Correia, SN - Centro - Santa Maria do Cambucéd - PE
CEP: 55765-000 - Tel.: (81) 98527-7576.

Informagdes Preliminares:

a) Envio online das propostas ou presencialmente na sede do municipio: a partir das 08h (oito
horas) do dia 24/05/2026

b) Fim do recebimento das propostas: as 10:00 (dez horas) do dia 29/09/2026

c) Referéncia de Tempo: Horario de Brasilia/DF;

d) Enderego eletrdnico para envio de propostas e de consultas:
licitacao@santamariadocambuca.pe.gov.br

OBJETO:
AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
CAMBUCA/PE.

ELEMENTOS BASICOS DO PROCESSO:

SOLICITACAO E JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — VIABILIDADE DA CONTRATACAO

DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

AUTORIZACAO PARA REALIZACAO DO CERTAME

PROTOCOLO E AUTUACAO DO PROCESSO

EXPOSICAO DE MOTIVOS

APROVACAO DA AUTORIDADE SUPERIOR

PARECER JURIDICO

ATOS DE ADJUDICACAO E RATIFICACAO

CONTRATO CORRESPONDENTE

PUBLICACOES

DOCUMENTACAO DO CONTRATADO

HABILITACAO JURIDICA: Registro comercial, no caso de empresa individual; Ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de nomeacdo da diretoria em exercicio; Tratando-se de procurador, além dos documentos
exigidos nos subitens anteriores, com indicacdo dos poderes do mandante para outorga, o
instrumento de procuracdo publica ou particular, com poderes especificos para representar a
empresa em licitacdes publicas e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame. A falta
deste documento ndo inabilitard a empresa, porém o preposto ndo estard apto a representar a
empresa. Documento oficial de identificag¢do que contenha foto do representante (sécio ou
procurador) da empresa. Prova de inscrig¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (C.N.P.J.);
Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, através da Certid&o Negativa de Débitos,
ou Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, relativos a Créditos Tributdrios Federais e a
Divida Ativa da Unido (CND), expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive as
contribuicdes previdencidrias e de terceiros; Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual,
comprovada mediante o fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal - CRF emitida pela
Secretaria da Fazenda do domicilio ou sede da empresa. Considerando-se a empresa com filial no
Estado de Pernambuco, deverd apresentar, também, a CRF de Pernambuco; Prova de regularidade para
com a Fazenda Municipal, comprovada mediante o fornecimento de Certiddo de Regularidade Fiscal
Municipal emitida pela Prefeitura Municipal do domicilio ou sede da empresa; Prova de
regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, comprovada através de
apresentacdo de certiddo fornecida pela Caixa Econdmica Federal; Prova de inscricdo no cadastro
de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; Prova de regularidade
perante a Justica do Trabalho, através de Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, de
acordo com a Lei Federal n° 12.440/2011 e Resolucdo Administrativa n°® 1.470/2011 do TST;



Declaracdo de que ndo emprega menores em seu quadro de funcionadrios, conforme disposto no inciso
XXXIITI do Art. 7° da Constituicdo Federal (Modelo Anexo); As microempresas e empresas de pequeno
porte deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para efeito da regularidade fiscal, mesmo
que apresente alguma restricdo; Havendo restricdo na regularidade fiscal da microempresa e
empresa de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo momento inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da administracdo, para regularizacdo, pagamento ou parcelamento do
débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa. A condicéo
de Microempresa (ME), de Empresa de Pequeno Porte (EPP), para efeito do tratamento diferenciado
previsto na Lei Complementar 123/2006 (arts. 42 a 45), alterada pela Lei Complementar n°
147/2014, a empresa enquadrada como microempresa ou empresa de pequeno porte deve apresentar os

seguintes documentos: I - Empresas optantes pelo Sistema Simples de Tributacdo: a) Comprovante
de opcdo pelo Simples obtido através do site da Secretaria da Receita Federal:
<http://www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/simples/simples.htm>; II - Empresas néao

optantes pelo Sistema Simples de Tributacg&o: a) Balanco Patrimonial e Demonstragdo do Resultado
do Exercicio - DRE comprovando ter receita bruta dentro dos limites estabelecidos nos incisos I
e II do Artigo 3° da LC 123/2006; b) Cobpia da Declaracdo de Informacdo Econdémico-fiscais da

Pessoa Juridica - DIPJ e respectivo recibo de entrega, em conformidade com o Balanco e a DRE;
c) Comprovante de inscricdo e situacdo cadastral no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
d) Cébpia do contrato social e suas alteragdes; III - Os documentos relacionados nos itens I e

IT deste subitem poderdo ser substituidos pela certiddo expedida pela Junta Comercial, nos
termos da Instrucdo Normativa do DNRC n° 103 do Departamento de Registro Empresarial e Integragdo
(DREI) da Secretaria de Micro e Pequena empresa, vinculada a Presidéncia da ReptUblica. A
Documentacdo relativa a Qualificac&o Técnica consistird em: Atestado(s), emitido(s) por
entidade(s) de direito publico ou privado, comprovando que a empresa licitante executou e/ou
executa servicos compativeis com o objeto do presente certame. A documentacdo relativa a
qualificagdo econdmico-financeiro consistird em: Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacéo
Judicial referente aos processos de 1° e 2° graus distribuidos pelo PJe (processos Jjudiciais
eletrdnicos) da sede da empresa ou de seu domicilio; Declaracdo de que atendem aos requisitos
de habilitacdo, em conformidade com o constante no Art. 63 Inc. I da Lei 14.133/2021;

ANEXOS

Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021:

"Lei de Licitacdes e Contratos Administrativos."
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TERMO DE REFERENCIA - TR

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a pretensa: AGENCIA DE PUBLICIDADE E
PROPAGANDA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA/PE.

1.2.A contratacdo do servico, objeto deste termo de referéncia, deverd considerar os seguintes
normativos: Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n°® 123, de 14 de
Dezembro de 2006; Decreto Municipal n°® 006/2025, de 02 de Janeiro de 2025; e legislacéo
pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas.

2.0.DA JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratacéao:

2.1.1.A contratagdo acima descrita, que serd processada nos termos deste instrumento,
especificagdes técnicas e informagdes complementares que o acompanham, quando for o caso,
justifica-se: Pela necessidade da devida efetivacdo de servigo para suprir demanda especifica -
AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
CAMBUCA/PE - considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida de interesse
publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de ac¢des continuadas para a promogdo de
atividades pertinentes, visando a maximizacdo dos recursos em relacdo aos objetivos programados,
observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas.

2.2.Para a estimativa de quantitativo:

2.2.1.0 quantitativo e a respectiva unidade da presente contratacdo em funcdo do servico
delineado e utilizacdo provaveis, foram devidamente definidos mediante observincia a previséo
da demanda a ser atendida e possiveis alteragdes em decorréncia das atividades a serem
desenvolvidas e seus desdobramentos, bem como considerando o orgamento disponivel e ainda a
sequéncia histérica da realizacdo de despesas semelhantes, quando existente.

3.0.DO SERVICO
3.1.As caracteristicas e especificacgdes do objeto da referida contratagdo sé&o:

coDIGO PADRONIZAGAO DESCRIGCAO DO ITEM UNIDADE @ QUANTIDADE
1 1 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA UND 6

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

4.1.Na referida contratagdo serd concedido tratamento diferenciado e simplificado para as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos limites previstos da Lei 123/06, consideradas as
hipbéteses e condicdes determinadas no Art. 4°, da Lei 14.133/21. Todavia, serdo afastados os
beneficios estabelecidos nos Arts. 47 e 48, por estarem presentes, de forma isolada ou
simulténea, as situacdes previstas nos incisos II e III, do Art. 49, todos da Lei 123/06.
4.2.No processo, portanto, deverd ser considerado qualquer executante em potencial gque se
enquadre nos requisitos da norma para as hipdteses de dispensa de licitacdo, inclusive as
Microempresa, Empresa de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislacdo vigente.

5.0.DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

5.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacdo deverd ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execugdo do objeto.

5.2.Informamos que, relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotacdo especifica
no orgamento vigente, apropriada para a devida execucdo do objeto a ser contratado, conforme
consulta prévia efetuada ao setor responséavel.

5.3.Na pretensa contratacdo o valor estimado foi definido com base no melhor preco aferido por
meio da utilizacdo dos seguintes pardmetros, adotados de forma combinada: composigdo de custos
unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente no painel para consulta de precos
ou no banco de precos em saude disponiveis no Portal Nacional de Contratacgdes Publicas - PNCP;
contratagdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo
de um ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de
precos, observado o indice de atualizacdo de precos correspondente; e utilizacdo de dados de
pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenham a data e hora de acesso.

5.4.Com base nos custos para execucdo do objeto da contratacdo, definidos por meio de parémetros
de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, adotados
de maneira combinada, relacionamos abaixo a média dos precgos encontrados.



5.5.0 valor total é equivalente a R$ 61.115,46.

6.0.DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

6.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de acordo com as
cldusulas do respectivo contrato ou outros instrumentos hébeis.

6.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucdo do objeto da
presente contratacdo, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

6.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade dos
produtos ou servicos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacdo, o que ndo exime o Contratado
de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

6.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposicdes dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

7.0.DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

7.1.Responsabilizar-se por todos os O6nus e obrigacdes concernentes a legislacédo fiscal, civil,
tributdria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execucdo do objeto contratado.
7.2.Substituir, arcando com as despesas decorrentes, o0s materiais ou servicos que apresentarem
defeitos, alteracdes, imperfeicgdes ou quaisquer irregularidades discrepantes as exigéncias do
instrumento de ajuste pactuado, ainda que constatados somente apds o recebimento ou pagamento.
7.3.Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratacdo, salvo mediante prévia
e expressa autorizacdo do Contratante.

7.4.Manter, durante a vigéncia do contrato ou outros instrumentos hébeis, em compatibilidade
com as obrigacdes assumidas, todas as condigdes de regularidade e qualificacdo exigidas no
respectivo processo de contratagdo direta por Dispensa de Licitagdo, conforme o caso,
apresentando ao Contratante os documentos necessdrios, sempre que solicitado.

7.5.Emitir Nota Fiscal correspondente a sede ou filial da empresa que efetivamente apresentou a
documentagdo de regularidade e qualificacdo exigidas quando da instrucdo do referido processo
de contratacdo direta.

7.6.Executar todas as obrigagdes assumidas sempre com observédncia a melhor técnica wvigente,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificagdes técnicas
correspondentes.

7.7.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contracdo, as disposigdes dos Arts. 115 a 123
da Lei 14.133/21.

8.0.DOS PRAZOS E DA VIGENCIA

8.1.0 prazo maximo para a execucdo do objeto desta contratagcdo e que admite prorrogacdo nas
condig¢des e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, estd abaixo indicado e serd considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

8.1.1.Inicio: Imediato;

8.1.2.Conclusdo: 6 (sels) meses.

8.2.A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: 6 (seis) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

9.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE

9.1.0s precos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustédveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado.

9.2.Apb6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do seguinte pardmetro, exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade: Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo IPCA-IBGE.

9.3.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

9.4.No caso de atraso ou nédo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importédncia calculada pela ultima variacdo conhecida, ligquidando a diferenca
correspondente t&o logo seja divulgado o indice definitivo.

9.5.Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.
9.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma né&o
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagédo entdo em vigor.

9.7.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢co do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

9.8.0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos poderd ser
realizado por simples apostila.

9.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro,
quando for o caso, serd de até um més, contado da data do fornecimento da documentacgédo
comprobatdéria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as
disposic¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

10.0.DO PAGAMENTO

10.1.0 pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

11.0.DA VERIFICAGAO DA QUALIFICAGAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA



11.1.Se necesséria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do fornecedor,
a documentacdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, serd restrita
aquela definida nos Arts. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

11.2.Salienta-se que a documentacdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do fornecedor de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em
habilitacdo juridica; qualificacdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilitacdes
fiscal, social e trabalhista; e habilitacdo econdémico-financeira; podera ser dispensada, total
ou parcialmente, nas contratacdes em valores inferiores a um quarto do limite para dispensa de
licitacdo para compras em geral, conforme as disposicgdes do Art. 70, do mesmo diploma legal.

12.0.DO CRITERIO DE ACEITACAO DO OBJETO

12.1.Executada a presente contratacdo e observadas as condicdes de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, os procedimentos e condig¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerdo,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

11.2.Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisdédrio, se
dard pelas partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15
(quinze) dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento
definitivo, serd emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacédo
ou vistoria, que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser
superior a 90 (noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

13.0.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO

13.1.Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar
a sua execucdo, respectivamente, permitida a contratagdo de terceiros para assisténcia e subsidio
de informagdes pertinentes a essas atribuigdes.

14.0.DAS SANC@ES ADMINISTRATIVAS

14.1.0 fornecedor ou o Contratado serd responsabilizado administrativamente, facultada a defesa
no prazo legal do interessado, pelas infrac¢des previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e seréo
aplicadas, na forma, condicdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecug¢do parcial do contrato, quando ndo se justificar
a imposigédo de penalidade mais grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucgdo do objeto da
contratacdo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o wvalor do contrato por qualquer das
infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contratar
no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sangdo, pelo prazo méximo de trés anos, aplicada ao responsével pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, gquando nado se
justificar a imposicédo de penalidade mais grave; e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no dmbito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposigdo de penalidade mais grave que a sancédo referida no § 4°
do referido Art. 156; f - aplicacdo cumulada de outras sang¢des previstas na Lei 14.133/21.
14.2.Se o valor da multa ou indenizacdo devida n&o for recolhido no prazo de 15 dias apds a
comunicagcdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a
que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més,
ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

15.0.DA COMPENSACAO FINANCEIRA

15.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, serda admitida a compensacgéo
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratdédrios devidos em razdo do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizagdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratdérios; N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e I = indice de compensac¢do financeira, assim apurado: I =
(TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos uUltimos doze meses ou, na
sua falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipdtese do referido
indice estabelecido para a compensacdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma né&o
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagédo entdo em vigor.

16.0.DO ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRAGAO

16.1.A contratacdo pretendida estéd alinhada aos planos estratégicos da Administracdo, delineados
nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdo fixadas
e detalhadas as respectivas ag¢des ao alcance dos objetivos institucionais, primando pela
eficdcia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas e processos.

17.0.DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCiO A CONTRATAR

17.1.A solucgédo que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracdo, representada
pela sua estrutura organizacional, é a pretensa: AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA ATENDER
AS



17.2.NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA/PE. Salienta-se que a vigéncia da
contratacdo serd determinada: 6 (seis) meses, considerada da data de assinatura do respectivo
instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114,
da Lei 14.133/21.

17.3.Nesse mesmo diapasdo, sopesadas as possibilidades previstas no Art. 44, da Lei 14.133/21,
quando houver, observados os aspectos da demanda requerida, e apds considerados os custos e os
beneficios de cada opcgdo prevista no referido diploma legal, indica-se como a alternativa mais
vantajosa para a Administracdo, a contratacdo do objeto detalhado no presente instrumento, da
forma como se apresenta.

18.0.DA DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

18.1.Conforme os elementos apresentados, a solucdo é: AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA
ATENDER AS

18.2.NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA/PE. Entende-se que o servico poderéa
ser realizado por execucdo indireta.

19.0.DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

19.1.A Administracdo almeja com a contratacdo da pretensa solucdo, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
19.2.Em termos de economicidade, a efetivacéo da melhor contratacdo vidvel, especialmente gquanto
ao melhor custo beneficio, relativamente a: AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA ATENDER AS
19.3.NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA/PE.

19.4.Com relacédo a eficidcia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administracdo, inerentes aos correspondentes servigos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacéo
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis.

19.5.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
contratagcdo em comento, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigacdes e compromissos assumidos,
pois, desse modo, n&o haverd a necessidade de extingdo contratual ou outras sancdes em
decorréncia de inexecugdo do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao contratante, em vez
de envidar esforcos para a realizacdo de novo certame destinado a contratagdo do mesmo objeto,
destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para outras atividades fins da
Administracédo.

19.6.Entende-se que a correta execucdo do objeto da contratacdo em tela, cuja regularidade seréa
fiscalizada pela Administracdo, ndo atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, néo
acarretard impactos ambientais negativos.

20.0.DA ANALISE DE RISCO

20.1.Ndo foram identificados riscos substanciais a fora os comuns a toda contratacdo semelhante,
tais como: a inexecugdo total ou parcial do ajuste pactuado; o ndo cumprimento de obrigagdes,
especificagdes, projetos e prazos; bem como a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior.
20.2.Entende-se que as agdes, de iniciativa da Administracdo, necessédrias para reduzir a
ocorréncia dos riscos identificados, Jj& estdo previstas nos normativos aos quais a contratacgéo
do presente servico deverd estar devidamente fundamentada, representadas pelas sangdes
administrativas a serem definidas, observando-se os aspectos e caracteristicas do seu objeto.

Santa Maria do Cambucd - PE, 23 de Setembro de 2026.

GIVANILDA LINS DOS SANTOS
Secretaria de Educagao
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TERMO DE REFERENCIA - APROVACAO

OBJETO: AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA
MARIA DO CAMBUCA/PE.

1.0.DO TERMO DE REFERENCIA

1.1.0 referido Termo de Referéncia apresenta os elementos necessdrios e suficientes, com o nivel
de precisdo adequados, para a caracterizacdo do objeto da contratacdo pretendida, de modo a
melhor atender aos interesses e as necessidades da Administracdo, representada pela sua estrutura
organizacional.

2.0.DA APROVAGAO
2.1.Fica o Termo de Referéncia em tela aprovado na forma como se apresenta.

Termo de Referéncia aprovado - Art. 6°, XXIII, da Lei 14.133/21:
"Art. 6° Para os fins desta Lei, considera-se:"

XXIII - termo de referéncia: documento necessdrio para a contratagdo de bens e servigos, que
deve conter os seguintes pardmetros e elementos descritivos:"

A elaboracéo do termo de referéncia, a partir dos estudos técnicos preliminares, deve conter os
elementos necesséarios e suficientes, com nivel de precis&o adequado, para caracterizar o objeto

da licitacéo.

Santa Maria do Cambucd - PE, 23 de Setembro de 2026.

ALEX ROBEVAN DE LIMA
Prefeito
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REFERENTE: PROCEDIMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO
ORCAMENTO ESTIMADO
VALOR DE REFERENCIA: Pesquisa de mercado

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitacdo: AGENCIA DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO CAMBUCA/PE.

1.2.Salienta-se que os valores constantes deste orcamento estimado, foram transcritos da
respectiva pesquisa de mercado realizada.

2.0.DA PESQUISA DE MERCADO

2.1.Nos termos da norma vigente o valor previamente estimado da contratacdo deverd ser compativel
com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as
peculiaridades do local de execucdo do objeto.

2.2.Na pretensa contratacdo o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizac&o dos seguintes paré@metros, adotados de forma combinada: composicdo de custos
unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente no painel para consulta de pregos
ou no banco de precos em saude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP;
contratagdes similares feitas pela Administracdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo
de um ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de
pregos, observado o indice de atualizacdo de precos correspondente; e utilizacdo de dados de
pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo federal e de sitios eletrdnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenham a data e hora de acesso.

2.3.Com base nos custos para execucdo do objeto da contratacdo, definidos por meio de parémetros
de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, adotados
de maneira combinada, relacionamos abaixo a média dos pregos encontrados.

2.4.Més que serviu de base para elaboragdo da pesquisa de mercado: Setembro de 2026.

coDIGO PADRONIZAGAO DESCRIGCAO DO ITEM UNIDADE | QUANTIDADE | P.UNITARIO P. TOTAL
1 1 SERVICOS DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA UND 6 10.185,91 61.115,46
Total 61.115,46

3.0.DO VALOR
3.1.0 valor total é equivalente a R$ 61.115,46.

4.0.DAS CONDIGCOES DA CONTRATAGAO
4.1.0 prazo maximo para a execugcdo do objeto desta contratagcdo e que admite prorrogagdo nos
casos previstos na Lei 14.133/21, estéd abaixo indicado e serd considerado a partir da assinatura
do Contrato:

Inicio: Imediato

Conclusdo: 6 (seis) meses
4.2.A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: 6 (seis) meses, considerada da data de
assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdéteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.
4.3.0s precgos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orcamento estimado.
4.4 .Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precgos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do seguinte paradmetro, exclusivamente
para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade: Indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo IPCA-IBGE.
4.5.Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.
4.6.No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagarad ao
Contratado a importédncia calculada pela ultima variacdo conhecida, ligquidando a diferenca
correspondente t&do logo seja divulgado o indice definitivo.
4.7.Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste seré, obrigatoriamente, o definitivo.
4.8.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma né&o
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacgédo entdo em vigor.
4.9.Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.



4.10.0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera
ser realizado por simples apostila.

4.11.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro,
quando for o caso, serd de até um més, contado da data do fornecimento da documentacédo
comprobatédria do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculével, observadas as
disposic¢des dos Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

4.12.0 pagamento serd realizado mediante processo regular e em observidncia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da seguinte
maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

Santa Maria do Cambucd - PE, 23 de Setembro de 2026.

BRUNA RAFAELA TRINDADE DE OLIVEIRA
Diretora de Departamento



