GOVERNO MUNICIPAL

CNPJ N.° 06.116.461/0001-00

CREDENCIAMENTO 001/2025

CONTRATANTE
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANAPURUS- MA

OBJETO
CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS
ESPECIALIZADOS, VISANDO A CONTRATACAO DE
PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA REDE MUNICIPAL
DE SAUDE, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES,
REQUISITOS E CONDICOES TECNICAS CONSTANTES DO
TERMO DE REFERENCIA

VALOR ESTIMADO TOTAL DO CREDENCIAMENTO
R$ 3.008.551,56 (trés milhdes, oito mil, quinhentos e cinquenta ¢
um reais € cinquenta € seis centavos)

PRAZO DO CREDENCIAMENTO
06 (SEIS) MESES
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 03091400/2025

Torna-se publico que o Municipio de Anapurus - MA, pessoa juridica de direito publico
interno, sediado na Avenida Jodo Francisco Monteles, 2001 - Centro, ANAPURUS — MA, inscrito
no CNPJ sob o n° 06.116.461/0001-00, por intermédio do Fundo Municipal de Saude, que
obedecera as disposi¢des do Artigo 79, I, Caput, da Lei Federal n° 14.133, de 01 de Abril de 2021 e
suas alteragdoes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 e suas alteragdes, Lei
Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de Outubro de 2016,
subsidiariamente e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, o integram.

A fase externa serd conduzida pela Agente de Contratagdo e seus membros, conforme

Portaria Municipal.
1. DO OBJETO/SERVICO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1.1. O presente Edital tem como objeto/servico o Credenciamento de servicos médicos
especializados, visando a contratacido de profissionais para atuarem na Rede Municipal de
Saude, de acordo com as especificacoes, requisitos e condigcdes técnicas constantes do Termo de
Referéncia.

1.2.  As despesas decorrentes da execucdo do presente Credenciamento correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias especificas, consignadas no orgamento do Municipio para o exercicio
financeiro de 2025, conforme classifica¢ao abaixo:

Orgio: 0210 Fundo Municipal de Saude

Unidade: 10 301 0004 2.044 Manutenc¢ao e Funcionamento da Rede Municipal de Satde;
10 302 0004 2.050 Manutencio e Funcionamento de Hospitais

3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

2. DO PRAZO DE CREDENCIAMENTO

2.1. A validade do credenciamento para este Edital sera de 06 (seis) meses, a contar da data de

blicagdo no Didrio Oficial do Municipio, podendo ser prorrogado, conforme interesse e
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2.2.  Durante a vigéncia do credenciamento, os interessados poderdo se inscrever a qualquer tempo,
mediante apresentagdo da documentagdo exigida neste edital.
2.3. A contratacdo dos profissionais credenciados sera formalizada mediante assinatura do
Contrato Administrativo, conforme modelo constante do Anexo III.
2.4. Cada contrato individual firmado terd prazo de até¢ 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos da legislagao vigente, desde que haja interesse publico

e disponibilidade or¢amentaria.

3. DA CONDICAO DE PARTICIPACAO

3.1.  Poderao participar deste credenciamento as empresas interessadas:
a) Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto do credenciamento, conforme o
disposto nos respectivos atos constitutivos, com registro ativo no Conselho de classe, e que
apresentem a relacdo nominal dos profissionais responsaveis pela execu¢do dos servigos, com
os devidos registros e qualificagdes;
b) Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfagam integralmente as condigdes deste
edital e seus anexos;
3.2.  Poderdo participar pessoas fisicas legalmente habilitadas para o exercicio da medicina,
devidamente inscritas no CRM.
3.3.  Os interessados que entregarem toda a documentagdo exigida no presente Edital serdo
cadastrados, independentemente do numero de vagas ofertadas, cabendo ao poder publico
credenciante a solicitagcdo dos servigos para os beneficiarios, conforme a necessidade e conveniéncia.
3.4. A inscrigdo no credenciamento ndo garante a contratacdo do interessado pela Secretaria
Municipal de Saude.
3.5. Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratacdo dos
CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem cronolédgica de credenciamento”, em razao da
inviabilidade de competicdo, a fim de que se proceda a contratacdo através da assinatura de contrato,
nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.
3.6. Nao serd permitida a participag¢do direta ou indiretamente no presente credenciamento das
empresas interessadas:

a) Que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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b) Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para

receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
C) Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Artigo 14, da Lei n°® 14.133/2021;
d) Que estejam sob regime de concordata, recuperagao judicial ou sob decretacao de
faléncia, em processo de recuperacao judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em
dissolu¢do ou em liquidacao;
e) Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constituigao;

3.7. Encontram-se impedidos de participar: os interessados que estejam incursos nas sangoes

previstas nos Incisos III e IV, do artigo 156, da Lei n® 14.133/21.

4. DA PROPOSTA DO CREDENCIAMENTO

4.1. O interessado devera apresentar, juntamente com a documentacao de habilitacdo, a Proposta
de Credenciamento.
4.2. A proposta consistira em declaracao formal de que o(a) profissional:
a) aceita os valores fixados no Termo de Referéncia (Anexo I);
b) compromete-se a prestar os servigos médicos de acordo com as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude;
c) declara estar ciente de que o credenciamento ndo gera obriga¢do de demanda minima ou
exclusividade por parte do Municipio;
d) concorda com todas as condigdes estabelecidas no Edital e na Minuta de Contrato (Anexo

).
5. DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

5.1.  Os interessados deverdo entregar a documentagdo, em envelope eletronico, conforme
estabelecido pelo Municipio, a ser encaminhada aos cuidados da Comissao Permanente de Licitacao
pelo e-mail oficial: cpl.panapurus@gmail.com, no prazo estabelecido no Edital.

5.2. A documentagdo apresentada devera estar organizada e autenticada, quando exigido, contendo
todas as declaragdes e formularios previstos neste Edital e seus anexos.

5.3.  Nao sera admitida a complementagao posterior de documentos de habilitacdo ou da proposta,

ressalvadas as hipdteses previstas em Lei.
5.4. No caso de pessoa fisica, os documentos deverao estar em nome do profissional credenciado.

<> <>5 No caso de pessoa juridica, os documentos deverao estar em nome da empresa, acompanhados
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da relacdo nominal dos profissionais responsaveis pela execucao dos servigos, com os devidos

registros no CRM e comprovacgao de especialidade, quando exigida.
5.6. A apresentagdo dos documentos implica na aceitacdo integral e irretratdvel de todas as

condigoes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

6. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Para participar do presente Credenciamento, os interessados deverdo apresentar a
documentacao de habilitacdo conforme sua natureza, se Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica, nos termos
abaixo.
6.2. Pessoa Fisica:
a) Habilitacao Profissional
e Foto 3x4;
e (Copiado RG e CPF;
e (opia do diploma de graduagao em Medicina emitido por institui¢ao reconhecida pelo MEC;
e Registro profissional ativo no Conselho Regional de Medicina;
e Para especialidades médicas, apresentar certificado pds-graduagdo ou especializacao
reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC), compativel com area de atuacao.
b) Regularidade Fiscal e Trabalhista
e (Certidao Conjunta de Débitos Federais e Divida Ativa da Unido;
e Certidao Negativa de Débitos Estaduais;
e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;
e Certidao de Regularidade Fiscal Municipal;
c) Declaragoes
e Declaracao de inexisténcia de impedimento para contratar com o Poder Publico;
e Declaracdo de experiéncia profissional ou curriculos resumidos que comprovem atuagao
prévia na area de saude.
6.3.  Pessoa Juridica
a) Habilitacao Juridica
e Registro Comercial, no caso de empresa individual;
> e Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a ultima alteracao,

devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, € acompanhado, no caso de
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sociedade por agoes, dos documentos de eleicao de seus atuais administradores;
¢ Inscricao do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio ou Certiddo Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial),
registrado no o6rgdo competente, devidamente atualizado, ou seja, com data ndo superior a 90
dias, devendo comprovar em ambos os casos que o ramo de atividade da participante ¢
compativel com o objeto da licitagdo/credenciamento;
e Decreto de Autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

b) Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista
e Comprovante de Inscri¢do e de Situacdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ), emitido pela Secretaria da Receita Federal;
e Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentacao de Certidao
Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) através do site www.receita.fazenda.gov.br;
e Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais,
mediante apresentacdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou
documento equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;
e Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais
da sede da proponente, mediante apresentagao de Certidao Negativa de Débito (ou Positiva com
Efeitos de Negativa) ou documento equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;
e Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS,
mediante apresentacao do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situagao
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei; fornecida pela Caixa
Econdmica Federal — CEF, através do site www.caixa.gov.br;
e Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas
— CNDT emitida pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site www.tst.jus.br.
¢) Qualificacdo Econdomica Financeira

e Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, ou de certidao que

comprove plano de recuperagdo acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo
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distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica, em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sessdo publica deste
CREDENCIAMENTO, se outro prazo nio constar do documento.
e Balanco patrimonial e demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da empresa,

vedada sua substitui¢do por balango ou balancetes provisorios, podendo ser atualizados por

indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da apresentagdo da proposta;

d) Qualificacao Técnica
e Certificado de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM
do(s) profissional(is) que prestara(ao) os servigos;
e (Copia da Carteira de Registro ou Identidade Profissional;
e Para especialidades médicas, apresentar certificado pds-graduagdo ou especializacao
reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC), compativel com area de atuagao;
e Comprovacao de Vinculo dos Profissionais que Prestarao Servigos, para todos os profissionais
que nao fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentacdo de copias de
Carteira de Trabalho ou Contrato de Prestacdo de Servigos, Originais ou autenticados, quanfo for
0 caso.

e) Declaracoes
e Declaragdo de que estd ciente e concorda com as condi¢des contidas neste Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido
documento, para todos os efeitos legais, sob pena de aplicacdo das sancdes cabiveis; (conforme
modelo anexo V),
e Declaragdo de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos
termos Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo V);
e Declaragdo de que as propostas econdmicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢ao Federal, nas leis trabalhistas,
nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §1° do Artigo 63, da Lei n.
14.333/2021; (conforme modelo anexo V);

e Declaragdo da propria empresa de que niao possui em seu quadro de pessoal e societario,
Pagina 8|36

Av. Joao Francisco Monteles, N.? 2001 \ Centro
Anapurus — MA CEP: 65525-000

GOVERNO MUNICIPAL ’ ' .lll!

7\ N



GOVERNO MUNICIPAL

NP7 081164011000 T-08 AL — CREDENCIAMENTO 001/2025
servidor publico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administracao,
conforme Artigo 1° inciso X, da Lei Complementar Estadual n° 04/1990, ou servidor do
Orgao/Entidade contratante em qualquer fungo, nos termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n°
14.133/2021; (conforme modelo anexo V);

e Declaragdo de que ndo ha sancgdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar
e/ou contratar com o Orgao/Entidade contratante; (conforme modelo anexo V);
e Declaragdo para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n® 14.133/2021, que ndo
possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz,
a partir de 14 anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constitui¢do Federal;
(conforme modelo anexo V)
e Declaracdo de que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos Incisos III e IV do Artigo1° e no Inciso III, do
Artigo 5°, da Constitui¢do Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021.
(conforme modelo anexo V);
e (Certidao de comprovacdo de Idoneidade, que deverdo ser apresentados juntamente no
envelope de habilitagdo:

1. Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro

Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel

no Portal do Conselho Nacional de Justica (CNJ) (www.cnj.jus.br), por meio do link

http://www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php?validar=form;

2. como condi¢do para habilitagdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos
de contratacdo no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU,
disponivel no link https://certidoes.cgu.gov.br/ em atendimento ao disposto no
Acoérdao n. 1793/2011, do Plenario do Tribunal de Contas da Unido;

3. as documentacdes indicadas nos itens "1" e "2" poderdo ser substituidas pela
Certidao/Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, do Tribunal de Contas da Unido

(TCU), disponivel no link: https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

e Declaragcdo de que ¢ ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 4°,
Artigo 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e esta apto a usufruir do tratamento

estabelecido no Artigo 43, da Lei Complementar Federal n® 123/2006; (conforme modelo anexo

O
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7. DO VALOR E PAGAMENTO DOS SERVICOS PRESTADOS

7.1.  Os valores dos servigos objeto deste credenciamento estdo estabelecidos no Anexo I — Termo
de Referéncia, que ¢ parte integrante do presente Edital e do contrato a ser celebrado e que servirao
de base para o pagamento dos servigos efetivamente realizados.

7.2.  As demais disposi¢des sobre o pagamento encontram-se nos anexos ao edital.

7.3.  Somente serdo pagos os servicos comprovadamente realizados, mediante o envio dos
formularios de atendimento ou outro documento que comprove a efetiva realizagao do servigo, sendo

que o pagamento sera realizado em até 30 dias apos o recebimento da respectiva Nota Fiscal.

8. DO JULGAMENTO E RESULTADO

8.1. O julgamento do presente credenciamento ficara a cargo da Comissdo Permanente de
Licitagao da Prefeitura Municipal de Anapurus/MA, que terd como responsabilidade analisar e
verificar se a documentacao de habilitacdo e as propostas apresentadas estdo em conformidade com
as exigéncias previstas neste Edital e seus anexos.

8.2.  Por se tratar de credenciamento, o julgamento sera feito de forma objetiva, considerando
unicamente a regularidade dos documentos apresentados € o cumprimento dos requisitos
estabelecidos. Nao haverd, portanto, a escolha de um tinico vencedor, mas sim a habilitacao de todos
os interessados que atenderem as condi¢des do Edital.

8.3.  Serdo considerados credenciados todos os profissionais ou empresas que apresentarem a
documentagao exigida e que comprovarem possuir as qualificacdes necessarias para a execucao dos
Servigos.

8.4. Serdo inabilitados aqueles que deixarem de apresentar algum dos documentos exigidos,
apresentarem informacgdes incorretas ou ndo atenderem as condigdes minimas estabelecidas.

8.5. O resultado da analise da documentacao do credenciamento sera realizado no dia 20 de
outubro de 2025, pela Comissdo Permanente de Licitagao.

8.6. O resultado do julgamento sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Anapurus/MA,
no site oficial da Prefeitura Municipal e podera, ainda, ser comunicado diretamente aos interessados
por e-mail.

8.7. O credenciamento tera carater amplo e ndo exclusivo, ou seja, todos os interessados que

atenderem as condi¢des poderdo ser contratados, conforme a necessidade do Municipio, observada a
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8.8. A ordem de convocacdo dos credenciados para a prestacdo dos servigos poderd observar
critérios definidos pela Secretaria Municipal de Satde, tais como: escala de plantdes, demanda da
rede de satde e especialidade requerida, de modo a garantir a continuidade e a eficiéncia do

atendimento a populagao.
9. DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

9.1. A gestdo da contratagdo cabera a Secretaria Municipal de Satde, e a fiscalizagdo da correta
execu¢ao do objeto do presente credenciamento sera exercida a qualquer momento, no que couber,
pelo Municipio, por servidora ocupante do Cargo de Secretaria de Satde.

9.2. As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a
responsabilidade, tnica, integral e exclusiva do contratado, no que concerne a execugao do objeto do
contrato.

9.3. A fiscalizagdo de que trata este item competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execucao do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n° 14.133/2021, para atuarem como fiscal e
gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.

9.4. EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apds a assinatura do contrato ou
emissdo da Ordem de Servigo e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, nos

termos do Artigo 111, da Lei 14.133/2021.

10. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS, IMPUGNACAO DO EDITAL E
RECURSOS

10.1. Apds a publicagdo do Edital de Credenciamento, os interessados poderdo solicitar
esclarecimentos ou apresentar impugnagdes ao instrumento convocatdrio, de forma fundamentada,
no prazo de at¢ 03 (trés) dias uteis antes da data prevista para a entrega da documentagao de
habilitacao.

10.2. As solicitagcdes deverdo ser encaminhadas, por escrito, exclusivamente para o e-mail da
Comissao Permanente de Licitagdo: cpl.panapurus@gmail.com

10.3. As respostas as impugnagoes e pedidos de esclarecimentos serdo disponibilizadas por meio

> do mesmo endereco eletronico, de forma a garantir igualdade de acesso as informacdes a todos os
interessados.
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10.4. Os interessados poderao interpor recursos contra decisdes da Comissdo Permanente de

Licitacdo, observados os prazos e condi¢des previstos na Lei n® 14.133/2021.

10.5. Os recursos deverdo ser interpostos de forma escrita, devidamente fundamentados, e
encaminhados exclusivamente para o e-mail cpl.panapurus@gmail.com, no prazo de 03 (trés) dias
uteis contados da ciéncia da decisao.

10.6. A auséncia de manifestacdo no prazo legal implicard na preclusdo do direito de recurso,

aceitando-se tacitamente os termos da decisdo proferida pela Comissao.
11. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1. Constituem obrigacdes do contratado, além das previstas em lei e nas demais cldusulas deste
Edital e do Contrato Administrativo:

11.1.1. Prestar os servigos médicos objeto do credenciamento com zelo, eficiéncia, qualidade
técnica e observancia das normas éticas e legais aplicaveis a profissao;

11.1.2. Cumprir rigorosamente os horarios e jornadas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Satde de Anapurus/MA, bem como atender as escalas e convocagdes definidas pela gestao
da unidade de saude;

11.1.3. Manter-se em situagdo regular perante o Conselho Regional de Medicina (CRM) durante
toda a vigéncia do contrato;

11.1.4. Respeitar os protocolos clinicos, normas de biosseguranca e orientagdes técnicas
determinadas pelo Municipio;

11.1.5. Guardar sigilo profissional sobre todos os dados e informagdes obtidos no exercicio das
atividades, em conformidade com a legislagdo vigente e o Codigo de Etica Médica;

11.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao Municipio ou a terceiros decorrentes
de dolo, culpa ou negligéncia na execugao dos servigos;

11.1.7. Cumprir integralmente as demais condi¢des estabelecidas no contrato decorrente do
credenciamento.

11.2. O descumprimento das obrigacdes previstas nesta clausula podera ensejar a aplicacdo das

penalidades previstas neste Edital e na legislagao vigente.
> 12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

<> <§.1. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE, além daquelas previstas em lei e nas demais
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clausulas deste Edital e do Contrato Administrativo:

12.1.1. Efetuar o pagamento ao contratado pelos servigos efetivamente prestados, de acordo com
os valores, prazos e condigdes estabelecidos neste Edital e no Contrato;

12.1.2. Garantir as condigdes necessarias a execugao dos servicos médicos, disponibilizando as
instalagdes, equipamentos, materiais € insumos indispensaveis;

12.1.3. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a execu¢do dos servicos, designando servidor
responsavel para esse fim, nos termos do artigo 117 da Lei n® 14.133/2021;

12.1.4. Comunicar formalmente ao contratado qualquer irregularidade constatada na execucao
dos servigos, concedendo prazo para corre¢ao, quando cabivel;

12.1.5. Adotar medidas administrativas cabiveis em caso de descumprimento contratual, inclusive
aplicagdo de penalidades, conforme previsto neste Edital e na legislacao aplicavel;

12.1.6. Garantir tratamento isondmico entre todos os credenciados e zelar pela observancia da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia no cumprimento do
objeto.

12.2. O ndao cumprimento das obrigacdes da Contratante ensejard a responsabilidade da

Administragao Publica, nos limites da lei.

13. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

13.1. Serdo descredenciados os prestadores de servigos que:
13.1.1.  Descumprirem quaisquer das cldusulas estipuladas no Termo de Contrato a ser
celebrado.
13.1.2. Nao mantiverem as condi¢des de habilitagcdo exigidas para o credenciamento.
13.1.3. A CREDENCIADA que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera
solicita-lo mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ¢ encaminhada
para a Secretaria de Saude e comunicando, por oficio, a gestora do Contrato.
13.1.4. A administragdo pode, a qualquer momento, solicitar o descredenciamento nos
seguintes casos:

a) decretacdo de faléncia ou dissolucao da sociedade;

b) falsidade ideologica;

¢) apresentacao de documentagao falsa ou adulterada;
> d) ndo comprovacao, quando solicitada, da autenticidade e veracidade da documentagao
<> 0 apresentada ou da infraestrutura minima requerida no processo de credenciamento;
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e) inadequada prestagao dos servigos.
13.1.5.  Nao cumprirem as cldusulas previstas neste edital e contrato, sem prejuizos previstos

no art. 156 da 14.133/21.
14. DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1. O ndo cumprimento ou cumprimento parcial, ou ainda a ocorréncia de qualquer irregularidade
na prestacdo dos servigos, por parte CONTRATADO, ensejara aplicagdo de multa correspondente a
2% (dois por cento) do valor mensal do contrato, para cada notificacdo expressamente formalizada,
independente da possibilidade de rescisao contratual.

14.1.1. Aplicacdo da multa prevista no item anterior podera ocorrer somente (trés) vezes, sendo
que a quarta notificacdo ocasionara a obrigatéria rescisdo contratual e aplicacdo das
demais sangdes legais previstas.

14.2. O CONTRATADO ficara sujeito as penalidades previstas na Lei 14.133/21 e alteragdes, nos
casos ndo previstos neste edital.

14.3. Pelo ndo cumprimento total ou parcial do objeto contratado o CONTRATANTE podera,
garantida a prévia defesa do contratado, no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, aplicar multa prevista neste
edital juntamente com as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensao temporaria de trabalho com desconto no pagamento dos dias suspensos;

¢) Declaragdo de inidoneidade para credenciar e contratar com a Administragdo enquanto

perdurarem os motivos da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.
14.4. As sangOes previstas neste edital poderdo ser aplicadas isoladas ou cumulativamente,
observando-se a gravidade da infragdo, facultada o contraditério e a ampla defesa.
14.5. A responsabilidade de se aplicar as sang¢des previstas neste edital ¢ do coordenador, diretor

ou responsavel pelo setor onde o contratado presta servigo.
15. DAS DISPOSICC)ES GERAIS

15.1. A participag@o neste credenciamento implica a aceitacdo plena e irretratavel de todas as
condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos.

0.2. Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Edital serdo resolvidos pela
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Comissdao Permanente de Licitagdo em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude de

Anapurus/MA, observadas as disposi¢des da Lei n° 14.133/2021 e demais normas pertinentes.
15.3. O credenciamento ndo gera obrigagdo de contratagdo imediata por parte do Municipio, ficando
condicionado a necessidade da Administragao e a disponibilidade orgamentaria.
15.4. O Municipio poderd, a qualquer tempo, revogar ou anular o presente credenciamento, no todo
ou em parte, por razdes de interesse publico, devidamente motivadas, sem que isso gere direito a
indeniza¢do de qualquer natureza aos credenciados.
15.5. O foro para dirimir quaisquer controvérsias oriundas deste Edital e dos contratos dele
decorrentes serd o da Comarca de Brejo/MA, com rentncia expressa de qualquer outro.
15.6. Sao partes integrantes deste edital:

Anexo [ — Termo de Referéncia

Anexo II — Modelo de Proposta de Credenciamento

Anexo I — Minuta do Termo de Contrato

Anexo IV - Modelo de Declaragdes Pessoa Fisica

Anexo V - Modelo de Declaragdes Pessoa Juridica

Anexo VI - Modelo de Declaragao para ME/EPP (Empregador Pessoa Juridica)

Anexo VII - Declaragao de Idoneidade e Nao Suspensdo Temporaria

Anapurus-MA, 18 de setembro de 2025

MARIA APARECIDA Assinado de forma digital por
MARIA APARECIDA MACEDO DA

MACEDO DA SILVA:06405048330

SILVA:06405048330 Dados: 2025.09.18 14:22:54 -03'00'

Maria Aparecida Macedo da Silva
Secretaria Municipal de Saude
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CREDENCIAMENTO N. 001/2025

Anexo I - Termo de Referéncia

1. DO OBJETO

1.1.  Credenciamento de servigos médicos especializados, visando a contratacao de profissionais
para atuarem na Rede Municipal de Satde, de acordo com as especificagdes, requisitos e condi¢des
técnicas constantes do Termo de Referéncia.

1.1.1. A finalidade da presente contratacao ¢ dar suporte na demanda de atendimentos no municipio
atendendo as necessidades da populagao.

1.2. O credenciamento ¢ o meio adequado para a contratagdo de servicos médicos, dada a natureza
continua e essencial da satde publica, bem como a impossibilidade de competicdo em razdo da
contratagdo de todos os interessados que satisfacam as condi¢des estabelecidas, nos termos do artigo

78 da Lei n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A contratagdo de profissionais médicos por meio de credenciamento justifica-se pela
necessidade de garantir a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos de saude prestados a
populacdao do Municipio de Anapurus/MA, sobretudo nas unidades de aten¢do bésica, ambulatorios
e servigos especializados. Nesse contexto, a demanda por servigos médicos especializados vem
crescendo de forma significativa, em razao do aumento populacional, da complexidade das condigdes
clinicas apresentadas pelos usudrios, da ampliacao da rede de atengdo basica e da necessidade de
garantir a continuidade do cuidado em saude.

2.2.  Além disso, a contratagdo de médicos por meio de credenciamento, em conformidade com o
disposto na Lei n® 14.133/2021, apresenta-se como medida administrativa adequada, uma vez que
possibilita & Administragdo Publica selecionar profissionais ou empresas aptas a prestar servigos de
saude, assegurando a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia. Este modelo garante maior transparéncia, competitividade e flexibilidade na
alocacao de recursos, permitindo que o Municipio conte com um cadastro atualizado de profissionais
e pessoas juridicas, aptos a atender demandas de forma imediata, conforme a necessidade da rede.
2.3.  Diante do exposto, conclui-se que a presente contratacdo, por meio de credenciamento de

profissionais médicos, pessoas fisicas e juridicas, constitui medida indispensavel para a manutengao

<> <>0 aprimoramento da rede municipal de saude de Anapurus/MA. A iniciativa estd em plena
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conformidade com os principios constitucionais que regem a Administracdo Publica, notadamente a
eficiéncia, a legalidade, a impessoalidade e a publicidade, bem como com as disposi¢des da Lei n°

14.133/2021 e demais normativos aplicaveis.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares.

3.2.  Planilha detalhada com a descri¢ao:

GOVERNO MUNICIPAL ’ ' .lll!

Item | Descri¢iao Vagas | Unidade | Quant/Més | Valor Unit. | Valor Total Val;);u’l;;)tal

Médico Clinico

1 |Geral - Plantdo 24| 5 | Plantio 30 R$ 2.442,26| R$ 73.267,80 | RS 879.213,60
horas

o |Cirurgido - Plantdo| | 5 al 30 R$2.537,50 | R$76.125.00 | RS 913.500,00
24 horas

3 |Especialista N Diéria 4 R$ 1.880,00| R$ 7.520,00 R$ 90.240,00
Pediatria

4 |Especialista - Diéria 4 R$ 1.333,20| R$5.332,80 RS$ 63.993,60
Endocrinologia

5 |Especialista 1o Diéria 4 R$2.207,70| R$8.830,80 | R$ 105.969.60
Psiquiatria

¢ |Especialista 1o Diéria 4 R$ 2.626,83 | R$ 10.507,32 | RS 126.087,84
Dermatologia

7 |Especialista N Diéria 4 R$ 1.948.89| RS 7.795,56 R$ 93.546,72
Ultrassonografia

8 |Médico PSF 5 | Mensal 5 R$ 12.266,67 | R$61.333,35 | R$ 736.000,20
TOTAL RS 3.008.551,56

4. REQUISITOS DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento destina-se a profissionais de satde e empresas que atendam as exigéncias
legais e técnicas para prestacdo de servigos médicos ao municipio. Para tanto, o interessado devera
apresentar documentagdo pessoal ou juridica, registro ativo no Conselho Regional de Medicina
(CRM) ou 6rgao competente, e comprovante de experiéncia na area de atuacao.

4.2.  No caso de pessoa juridica, devera comprovar qualificacdo dos profissionais que prestardo os
servigos. Todos os credenciados deverdo atender as normas sanitdrias, éticas e regulatdrias vigentes,
bem como disponibilidade para atendimento conforme a demanda do municipio.

4.3. O credenciado devera manter todos os requisitos de habilitacao e qualificagdo técnica durante

toda a vigéncia do credenciamento, sob pena de descredenciamento ou aplicacdo das penalidades
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5. EXECUCAO DO OBJETO
5.1.  Condicdes de Execucao
a) A execugdo do objeto seguird a seguinte dindmica:
1. Inicio da prestacao dos servigos médicos: até 03 (trés) dias apds a emissdo da ordem de
servigo pela Secretaria Municipal de Satide de Anapurus/MA.
b) Local e horério de prestacdo dos servigos:
1. Os atendimentos médicos serdo realizados nas unidades de satide do Municipio de
Anapurus/MA, conforme escalas previamente definidas pela Secretaria;
c) Especificag¢do da garantia da prestagao dos servigos:
1. O contratado devera executar os servigos médicos com qualidade, responsabilidade
técnica e ética profissional, garantindo a seguranga e o bem-estar dos pacientes;
5.2. Para fins de garantia contratual, aplica-se o art. 40, §1°, inciso III, da Lei n°® 14.133/2021,
assegurando que quaisquer falhas na prestagdo dos servigos sejam prontamente corrigidas e reparadas
pelo profissional ou empresa credenciada;
5.3.  Os servicos devem estar em conformidade com as normas de biosseguranga, protocolos
clinicos da Secretaria de Satide e demais legislagdes aplicaveis, garantindo a prestacdo adequada e

continua.

6.  GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e asnormas da Lein® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo temporaria da prestagdo dos
servigos médicos, o cronograma de atendimentos serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, registrando-se tais circunstdncias mediante simples apostila ou registro
administrativo.

6.3.  As comunicagdes entre a Secretaria Municipal de Satide de Anapurus/MA e o credenciado
deverao ser realizadas por escrito, sempre que o ato exigir formalidade, podendo ser admitido o uso
de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. A Secretaria Municipal de Satide podera convocar o credenciado para adog¢ao de providéncias
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regularidade do credenciamento.

6.5.  Fiscalizagdo
6.5.1. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6.  Fiscalizagdo Técnica
6.6.1. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);
6.6.2. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lein® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1),
6.6.3. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11I);
6.6.4. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situa¢do
que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, [V);
6.6.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V);
6.6.6. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao
contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.7.  Fiscalizagdo Administrativa
6.7.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢ao das condigdes de
habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, e o pagamento, solicitando quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto n® 11.246, de
2022).

> 6.7.2. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do

contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para
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que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de

2022, art. 23, IV).

6.8.  Gestor do Contrato

6.8.1. O Gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo da prestacdo dos servicos médicos, registrando formalmente toda a execugdo no
historico de gerenciamento do credenciamento, incluindo ordens de convocagdo, registro de
ocorréncias, alteragcdes de escala e prorrogagdes do credenciamento, elaborando relatério para
verificacdo da necessidade de adequacdes com vistas ao atendimento da finalidade da
Administragdo. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, IV)

6.8.2. O Gestor do Contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do
credenciamento, de todas as ocorréncias relacionadas a prestagdo dos servicos médicos e as
medidas adotadas, informando, se necessario, a autoridade superior aquelas situagdes que
ultrapassarem sua competéncia. (Decreto n° 11.246/2022, art. 21, II)

6.8.3. O Gestor do Contrato acompanhara a manuten¢do das condi¢des de habilitacdo dos
profissionais credenciados para fins de empenho de despesa e pagamento, anotando eventuais
problemas que impeg¢am o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatdrio de
riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246/2022, art. 21, III)

6.8.4. O Gestor do Contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento das obrigacdes assumidas pelos
profissionais credenciados, com menc¢do ao desempenho na prestacdo dos servicos meédicos,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e as eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar no cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246/2022,
art. 21, VIII)

6.8.5. O Gestor do Contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangdes aos credenciados, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133/2021, ou pelo agente ou setor
com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246/2022, art. 21, X)

6.8.6. O Gestor do Contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado o credenciamento e eventuais condutas a serem
adotadas para aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246/2022, art. 21,
VI)

6.8.7. O Gestor do Contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
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para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela

fiscalizagdo e gestdo nos termos do credenciamento.

7. CRITERIOS DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento aos profissionais médicos credenciados sera realizado, de acordo com os
servigos efetivamente prestados e comprovados, mediante apresentagdo de relatério de atividades e
atesto de execug¢do, emitido pelo Gestor do Contrato ou responsavel designado pela Secretaria
Municipal de Satide de Anapurus/MA.

7.2. O valor a ser pago estara baseado na tabela de valores por especialidade aprovada pela
Secretaria Municipal de Satde, e ndo gera vinculo empregaticio, sendo considerado como prestagao
de servico em regime de credenciamento.

7.3. A Administra¢do realizara o pagamento apos a verificacdo da conformidade dos servigos
prestados, observando os seguintes procedimentos:

a) Conferéncia do relatorio de atividades e atesto de execugao;

b) Verificacao da regularidade cadastral e fiscal do profissional ou empresa credenciada;

¢) Aprovagao da nota ou relatorio para fins de liquidagdo da despesa.

7.4. O pagamento sera efetuado mediante deposito em conta bancaria informada pelo
profissional/empresa credenciada, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da
documentacao completa e atestada.

7.5.  Eventuais faltas, plantdes ndo cumpridos ou servigos prestados fora das condi¢des pactuadas
poderdo resultar em desconto proporcional no pagamento, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
previstas no edital.

7.6. Todos os pagamentos estardo sujeitos a disponibilidade orcamentaria do Municipio de
Anapurus/MA e a legislagdo vigente, especialmente a Lei n® 14.133/2021 e normas de execucao

financeira aplicaveis @ Administragdo Publica.

8. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

8.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢amento Geral da MUNICIPIO DE ANAPURUS.

8.2. O credenciamento sera atendido pela seguinte dotagao:

Orgdo: 0210 Fundo Municipal de Satde
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10 301 0004 2.044 Manuten¢do e Funcionamento da Rede Municipal de Satide

3.3.90.36.00 Outros serv. de terceiros pessoa fisica

3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

Anapurus-MA, 18 de setembro de 2025

Assinado de forma digital por
MARIA APARECIDA MARIA APARECIDA MACEDO

MACEDO DA DA SILVA:06405048330
Dados: 2025.09.18 14:23:32
SILVA:06405048330 _02.5’;.

Maria Aparecida Macedo da Silva
Secretaria Municipal de Satude
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Anexo Il — Modelo de Proposta de Credenciamento

A Secretaria Municipal de Satide de Anapurus/MA

Proposta de Credenciamento — Pessoa Fisica

Eu,

, brasileiro(a), portador(a) do

CPF n°

, RG n° , residente e domiciliado(a) a

, inscrito(a) no CRM/MA sob n°

, venho, por meio desta, propor meu credenciamento junto ao Municipio

de  Anapurus/MA,

para prestagdo de servigos médicos na  especialidade de

, conforme condi¢des estabelecidas no Edital de Credenciamento n°

/2025.

Proposta de valores

Item |Descricao Semanal/Mensal/Plantao ‘g:lli(;r Valor Total
1
2
Declaro que aceito todas as condi¢des previstas no Edital e seus Anexos.
Local, de de 2025.

&

Nome do Profissional

CPF
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Proposta de Credenciamento — Pessoa Juridica

A empresa , inscrita no CNPJ sob

, com sede a ,

neste ato representada por seu(sua) representante legal, Sr(a).

, portador(a) do CPF n

o

e RG n° , apresenta sua proposta de

credenciamento junto ao Municipio de Anapurus/MA, para prestacdo de servigos médicos, conforme

condigoes estabelecidas no Edital de Credenciamento n° /2025.

Profissionais indicados para execucio do objeto

Nome do médico | CRM/UF | Especialidade | Semanal/Mensal/Plantao Y;:ll;ir Valor Total

Declaro que aceito todas as condigdes previstas no Edital e seus Anexos e que os

profissionais indicados estdo de acordo com sua designagao para a execugao dos servigos.

Local, de de 2025.

Assinatura e carimbo do Representante Legal
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Anexo III — Minuta do Termo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO QUE
ENTRE SI FAZEM, DE UM LADO, O MUNICIiPIO
DE ANAPURUS, ATRAVES DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE E, DO OUTRO LADO
, NA FORMA ABAIXO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANAPURUS-MA, Pessoa Juridica de Direito Publico
Interno, por intermédio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, com sede na Av. Jodao Francisco Monteles n°
2001, CENTRO, Anapurus-MA, inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.927.361/0001-02, neste ato representado(a)

pelo(a) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, Sr.(a) , CPF
n® , neste ato denominada CONTRATANTE e a empresa , inscrita no
CNPJ/MF sob o n° , sediada na , doravante
designada CONTRATADA, neste ato representada pelo Sr. , € em

observancia as normas constantes na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, resolvem celebrar o presente Termo
de Contrato mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a , nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.  Objeto da contratacao:

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitagao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo ¢ de contado da assinatura do contrato.

2.2.  Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a
renovagao.

2.3. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacao.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

GOVERNO MUNICIPAL

CNPJ N.° 06.116.461/0001-00
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3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condi¢des de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo
a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1.  Nio sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacdo é de R$

5.2.  No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7.  CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1.  Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢amento estimado,em / /

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagio, pelo contratante, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
IPCA, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, exclusivamente para as obrigagoes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3.  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima varia¢do conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
7.6.  Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma

ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substitui¢ao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislagdo entdo em vigor.

7.7.  Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.2.  Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;

8.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5.  Acompanbhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7.  Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8.  Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9.  Cientificar a Procuradoria Geral do Municipio para adogdo das medidas cabiveis quando do

descumprimento de obrigagoes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou
de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

8.10.1. A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §2°,da Lei n® 14.133, de 2021.

8.14. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.2. A indicag¢do ou a manuten¢do do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3.  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4.  Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com

: jabilitag:ﬁo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios

Pagina 27|36

GOVERNO MUNICIPAL ’ ' .llll

Av. Joao Francisco Monteles, N.? 2001 \ Centro
Anapurus — MA CEP: 65525-000

7\ N



ANAPURUS Lt

CNPJ N.° 06.116.461/0001-00
EDITAL — CREDENCIAMENTO 001/2025

demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a
legislacdo de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;

9.6.  Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;

9.8. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, junto com a Nota
Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddoes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.9.  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucdo do empreendimento.

9.11. Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.13. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise € aprovacdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag@o do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.15.  Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigoOes exigidas para habilitacdo na licitagao;

9.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagao;

9.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.18.  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
omplementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
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objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n° 14.133,
de 2021;

9.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante;

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

10.1. A contratacdo conta com garantia de execucao, nos moldes do art. 96 da Lei n° 14.133, de 2021, na
modalidade, em valor correspondente a 3% (trés por cento) do valor total do contrato.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
11.2.  Serfo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

i)  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposic¢do de penalidade mais grave;
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;
iii) Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” ¢ “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais.
iv) Multa:
) Moratoria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
a. O atraso superior a 03 (trés) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde o inciso I do art.
137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 15 % a
20 % do valor do Contrato.

3) Compensatoria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
12 % a 15 % do valor do Contrato.

4) Para infrag@o descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 8 % a 12 % do valor do
Contrato.

®) Para infragoes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 4 % a 8 % do valor do
Contrato.

6) Para a infrag@o descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 1% a 4 % do valor do

0 <> Contrato.
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11.3. A aplicagdao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

11.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao.

11.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia
prestada ou sera cobrada judicialmente.

11.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

11.7. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

11.8. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

11.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental
e autoridade competente definidos na referida Lei.

11.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdao estendidos
aos seus administradores e s6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagcdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

11.12. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 0rgao ora contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
26, de 13 de abril de 2022.

)
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12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem dnus para o contratante, quando esta nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe
oferece vantagem.

12.3. A extin¢do nesta hipdtese ocorrerd na proéxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse
dia.

12.4.  Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2
(dois) meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicagao.

12.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

12.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.5.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.2.1. Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alterag@o subjetiva.

12.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.6.1.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.1.2. Relag@o dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.6.1.3. Indenizacdes e multas.

12.7. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio economico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio.

12.8. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1.  As despesas decorrentes da presente contratagdo correrao a conta de recursos especificos consignados
no Or¢amento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1.  Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 14.133,
de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n® 8.078, de
1990 — Cdodigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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15. CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

CNPJ N.° 06.116.461/0001-00

EDITAL — CREDENCIAMENTO 001/2025

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-20 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133,
de 2021.

15.2. O contratado ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atengao ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lein. 12.527, de 2011.

17. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

17.1.  Fica eleito o Foro da comarca de Brejo-MA, para dirimir os litigios que decorrerem da execugao deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da Lei n°

14.133/21.
Anapurus-MA, de de 2025
Contratante
Contratado
Testemunhas:
1? 2
CPF.: CPF.:

)
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Anexo IV — Modelo de Declaracoes Pessoa Fisica

Declaracio de Inexisténcia de Impedimento para Contratar com o Poder Publico

Eu, , portador(a) do CPF n°

e RG n° , residente e domiciliado(a) a

, declaro, sob as penas da lei, que ndo possuo qualquer

impedimento legal, fiscal ou administrativo que me impossibilite de contratar com o Poder Publico,

em conformidade com a legislagdo vigente, especialmente a Lei n°® 14.133/2021.

Declaro, ainda, que todas as informacdes prestadas sdao verdadeiras, estando ciente de que

a falsidade desta declaragdo sujeitara-me as sancgoes legais cabiveis.

Local, [data].

Assinatura do Profissional

Declaracio de Experiéncia Profissional / Curriculo

o

Eu, , portador(a) do CPF n

e RG n° , residente e domiciliado(a) a

, declaro que possuo experiéncia

profissional na 4rea de satde, conforme historico resumido abaixo:

e Funcdo / Cargo: Institui¢ao / Empresa: Periodo: [més/ano — més/ano]

Declaro que as informagdes prestadas correspondem a realidade, estando a disposi¢ao
para apresentagdo de documentos comprobatorios, certificados ou referéncias profissionais, se
necessario.

Local, data.

Assinatura do Profissional

ANAPURUS =D
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CNPJ N.? 06.116.461/0001-08DITAL — CREDENCIAMENTO 001/2025
Anexo V - Modelo de Declaracoes Pessoa Juridica

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, VISANDO A
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE,
DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES, REQUISITOS E CONDICOES TECNICAS
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA.

(Nome da Empresa) , CNPJ N°, sediada na Rua , n°, bairro, CEP, Municipio , por seu representante
legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,
DECLARA, sob as penas da lei, que:

1) Esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e em seus anexos, bem como de que
cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no referido documento, para todos os
efeitos legais, sob pena de aplicagdo das sancgdes cabiveis;

2) Cumpre com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

3) As propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega
das propostas;

4) Nao possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor publico do Poder Executivo Municipal
exercendo fungdes de geréncia ou administragdo, ou servidor do Orgdo/Entidade contratante em
qualquer fung¢do, nos termos do art. 9°, § 1° da Lei Federal n® 14.133/2021;

5) Nao ha sangodes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou contratar com o
Orgio/Entidade contratante;

6) Nao possui em seu quadro de pessoal empregados (s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, ¢ menores de 16 (dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvo na
condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7 © da
Constituicao Federal e inciso VI, artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021;

7) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,

observando o disposto nos incisos III e IV do art.1° e no inciso III do art. 5° da Constitui¢do Federal.

> Loca, Data.
Assinatura do representante legal sob carimbo RG
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EDITAL — CREDENCIAMENTO 001/2025
Anexo VI - Modelo de Declaragcao para ME/EPP (Empregador Pessoa Juridica)

Ao Municipio de Anapurus/Ma
CREDENCIAMENTO N°. 001/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, VISANDO A
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NA REDE MUNICIPAL DE SAUDE,
DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES, REQUISITOS E CONDICOES TECNICAS
CONSTANTES DO TERMO DE REFERENCIA.

(Nome da Empresa), CNPJ N°, sediada na Rua , n°, bairro, CEP, Municipio , por seu representante
legal abaixo assinado, em cumprimento ao solicitado no Edital de Credenciamento em epigrafe,
DECLARA, sob as penas da lei:

a) Ser ME, EPP ou MEI;

b) Que ndo se encontra em nenhuma das situagdes previstas no § 4° do art. 3° da Lei Complementar
n°® 123/2006 e, nos termos do art. 28 da Lei Complementar Estadual n® 605/2018, esté apto a usufruir
do tratamento estabelecidonos artigos 43 da Lei Complementar Federal n® 123/2006;

¢) Que no ano-calendario de realizacdo deste credenciamento, os valores somados dos contratos
celebrados com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins

de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do art. 4°, § 2° da Lei n°® 14.133/2021

Local, Data.

Assinatura do representante legal
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Anexo VII - Declaracio de Idoneidade e Nao Suspensido Temporaria

(Razdo Social do Licitante) , CNPJ N°

, por meio de seu Diretor ou Responsavel Legal, declara,

sob as penas da lei, que ndo foi declarada INIDONEA e NEM SUSPENSA TEMPORARIAMENTE

para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nos termos da Lei de Licitagdes. Por ser
expressdo da verdade, firmamos a presente.

Local, data,

Nome completo e assinatura do(s) representante(s) legal(is) da empresa
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