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PREFEITURA MUNICIPAL DE PINHEIRO 527
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, m___ﬂ_-
PLANEJAMENTO E FINANCAS i -

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos especializados em Assessoria ¢ Consultoria
Contabil e Financeira, para atendimento das demandas da Secretarias Municipais de Pinheiro/MA.

2. JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°, inciso
XXIII, alinea °b> da Lei n. 14.133/2021)

A Prefeitura Municipal de Pinheiro esta enfrentando dificuldades na execu¢@o dos servigos relacionados a
gestdo contabil e financeira. Essa situagdo compromete a capacidade da administragdo em assegurar uma
contabilidade correta, transparentes relatdrios financeiros e o cumprimento das exigéncias fiscais conforme as
normativas vigentes, inclusive a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

Especificamente, a falta de profissionais qualificados e a insuficiéncia de processos integrados tém gerado
consequéncias significativas, como inconsisténcias nos registros contabeis, que podem resultar em
dificuldades na elaboracdo do planejamento orcamentario € no acompanhamento da execugo financeira das
Secretarias. Tais fragilidades impactam negativamente a transparéncia e o controle social sobre a
administragdo dos recursos publicos, prejudicando a confianga da populacdo nas ag¢les governamentais.

A necessidade de uma adequada gestdio contabil e financeira € imprescindivel para garantir a eficiéncia do uso
dos recursos publicos e assegurar o cumprimento das obrigagdes legais, evitando sangdes e restrigdes as
Secretarias. O atendimento a essa demanda ¢ fundamental ndo apenas para a integridade fiscal, mas também
para a melhoria continua da qualidade dos servigos oferecidos & populagdo de Pinheiro, bem como para o
fortalecimento da governanga publica.

Tais necessidades abrangem nao somente a Secretaria Municipal de Administracio, Planejamento e Finangas
e as subsecretarias a esta vinculadas, mas também a Secretaria Municipal de Educagio e a Secretaria Municipal
de Saude, de forma que a defini¢@o da solugéo consistird na integral satisfagdo de tais necessidades perante as
unidades administrativas visando o perfeito atendimento as determinacdes legais.

Portanto, a descricdo das necessidades identificadas destaca um cendrio que requer agdes imediatas. O
atendimento adequado a essa demanda ndo sé contribui para resolver os problemas atuais, mas também

promove a integridade, a responsabilidade e a transparéncia na gestdo publica, refletindo diretamente no
interesse pablico e na satde fiscal das Secretarias ¢ unidades a esta vinculadas.

3. DO VALOR CONTRATADO
ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Contrataciio de empresa para prestacio de Servicos de Consultoria Contabil e Financeira

Item Descricio Unidade  Quant. RS Unid. RS Total
Prestagdo de Servigos Especializados em Assessoria e
Consultoria Contabil e Financeira, para atendimento das ~
! demandas da Secretaria Municipal de Administra¢o, MES 12 R$40.000,00  R$ 480.000,00
Planejamento e Finangas de Pinheiro/MA
Valor Total RS 480.000,00
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ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Contratagiio de empresa para prestagiio de Servicos de Consultoria Contabil ¢ Financeira
Item Descricio Unidade Quant. RS Unid. RS Total
Prestagdo de Servigos Especializados em Assessoria ¢
Consultoria Contabil e Financeira, para atendimento das

demandas da Secretaria Municipal de Educag@o de
Pinheiro/MA

MES 12 R$ 15.600,00 RS 187.200,00
Valor Total RS 187.200,00
ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Contrataciio de empresa para prestaciao de Servicos de Consultoria Contabil e Financeira

Item Descricdo Unidade  Quant. RS Unid. RS Total
Prestacdo de Servigos Especializados em Assessoria e .
1 Consultoria Contabil e Financeira, para atendimento das MES 12 R$ 18.000,00 R$ 216.000,00
demandas da Secretaria Municipal de Saide de Pinheiro/MA
Valor Total RS 216.000,00

3.1 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo
contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacdo.

4. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS:
. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

1-Consultoria nas areas de controladoria e auditoria no setor publico, execugdo orgamentaria, financeira,
patrimonial, para correta aplicag@o da legislagdo especifica sobre responsabilidade fiscal e normas internas dos
orgdos de controle.

2-Consultoria no tocante a elaboragdo de atos administrativos, leis, decretos legislativos em matéria
orgamentaria e financeira.

3-Consultoria na orientagfo dos servidores e gestores dos Departamentos para processamento da contabilidade,
execucdo do orcamento, trabalhos de tesouraria, compreendendo as fases da despesa publica de:
empenhamento, liquidag@o, pagamento, incorporagdo patrimonial, processamento do movimento bancario.
4-Consultoria na supervisdo e execucdo das atividades do setor de contabilidade, coleta, orientagdo.
organizagdo, elaboracdo (usando sistema informatizado) e entrega da documentagdo mensal contabil ao
arquivo do municipio e Camara Municipal, de acordo com a legislagdo vigente, escrituracéo dos livros diarios,
razdo e caixa, impressdo de fichas de controle bancario ¢ de receita e despesa, controle, conciliagdo e
classificagdo de contas, consolidagdo mensal dos dados das diversas Unidades Gestoras do municipio,
elaboragdo do balancete mensal em 02 (duas) vias para envio a Camara Municipal e arquivo do municipio.
5-Participar, quando necessarios e conforme convocagéo, das sessdes da Camara de Vereadores, das audiéncias
publicas realizadas pela Camara, reunides com o executivo, reunides de Comissdes da Camara, e demais atos
realizados no Municipio ou na Capital do Estado, que sejam do interesse direto da Secretaria, sempre que for
devidamente convocado.

7-Disponibilizagdo de um Profissional da area de contabilidade, como responsavel técnico pela execucdo dos
servigos, in loco, durante toda a execugéo contratual em horario comercial.

8-Assessoria e Consultoria contabil na elabora¢do e fechamento dos balancetes mensais, de janeiro a
dezembro.

9-Abertura da escriturag@o contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial.
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10-Preparacio e encaminhamento da documentac¢do que integra a prestagdo de contas anual da Secretaria e
seus entes e demais compromissos, instruida com relatdrios de gestdo e outros instrumentos necessarios,
consoante legislagio especifica do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo inerentes a Contabilidade
Publica.

11-Conferéncia dos saldos bancérios e conciliagdo do exercicio anterior.

12-Consultoria na elaboragdo, regularizagdo e transmissdo da DCTF junto a Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

13-Consultoria na elaboragdo de estudos de impacto orgamentario.

14-Informagido ao Gabinete do Prefeito quanto a liberagdo de créditos de recursos federais e/ou estaduais para
notificagdo a partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais.

15-Orientag¢do ao Controle Interno, para que o mesmo possa desempenhar suas fungdes e atender com presteza
a Administragdo, a populac@o e demais entes de controle externo, de acordo com as disposi¢des legais vigentes
relativas a contabilidade pubica.

16-Consolidacdo das informagdes de patrimoénio, licitagdo, folha de pagamento e contabilidade.
17-Consultoria na inclusdo bimestral de dados no sistema de coleta de dados do Tesouro Nacional (SISTN),
Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SINCONET).

18-Supervisdo da escrituragdo contabil de todos os atos e fatos relativos ao Orcamento ¢ as variagdes
patrimoniais das unidades gestoras pelo método das partidas dobradas e em meio eletrénico.

19-Implantag@o de rotinas e processos para execugdo dos servigos de contabilidade, integrados aos demais
orgdos da administragdo, com instrucdes passo a passo, para processamento da execugdo orcamentaria e
contabilidade, nos sistemas or¢camentario, financeiro, patrimonial de forma que permita: Emissdo dos livros
contabeis: diario e razéo, consoante normas do Conselho Federal de Contabilidade; Registro da execugio
or¢amentaria, por meio de emissdo, liquidagdo e pagamento de empenhos de despesas.

20-Elaboragdo de demonstrativos or¢amentarios, financeiros e patrimoniais, bem como plano de contas;
Elaboragdo de balangos e balancetes de forma analitica e sintética para atendimento de exigéncias legais e
requisitos gerenciais; Registro de lancamentos contdbeis, incluindo receita e da despesa, supervisdo e
orientag@o para a conciliagdo das contas bancdrias.

21-Consultoria no suporte contébil a defesas de processos relativos a contas de Gestdo ¢ Contas de Governo.
22-Elaboragdo, regularizagdo, cadastramento e execucdo da escrituragdo contabil, or¢amentaria, financeira e
patrimonial nos modulos de Planejamento;

23- Cadastro e Execugio das Unidades Gestoras no Sistema de Auditoria Eletronica do Tribunal de Contas do
Maranhao, de acordo com o calendario de compromissos municipais.

24-Consultoria na geracdo dos sistemas do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo TCE/MA, tais como:
SINC-FISCAL, SINC-CONTRATO e SINC-FOLHA.

25-Elaboragéo de Prestagdes de contas de recursos recebidos por meio convénios e contratos de repasses, com
observagdo dos prazos e obrigagdes estabelecidos nos respectivos termos.

26-Disponibilizagdo de informagdes contabeis da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial, para fins
de publicacdo no site da prefeitura.

27-Declaragio de Débitos e Créditos Tributarios Federais Mensal (DCTF Web).

28-Elaboragdo do relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) e Demonstrativos que o
acompanham, com as respectivas publicagdes através dos sistemas FINGER, SICONFI e em local de amplo
acesso ao publico.

29-Inserir dados do BALANCO ANUAL no sistema SICONFI.

30-Monitoramento no CEI (Cadastro Estadual de Inadimplentes) Sefaz MA

31-Acompanha as informagdes acerca da situa¢cdo de cumprimento de requisitos fiscais necessarios a
celebragdo de instrumentos para transferéncia de recursos do governo federal, pelos entes federativos, seus
orgdos e entidades, e pelas Organizag¢des da Sociedade Civil (OSC) — CAUC SIAFL

32-Prestar assessoria aos funcionarios da Administragdo para elabora¢do dos demonstrativos exigidos pelos
Orgios de controle, nas areas de competéncia contabil.

33-Prestar orientagSes especificas para claboragdo de Balangos e Balancetes dos Sistemas Or¢amentario,
Financeiro e Patrimonial da Contabilidade, bem como organizag¢do da documentagdo bancaria, decretos ¢
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demais demonstrativos que comprovam a exatiddo do fechamento mensal da contabilidade, necesséarios a
geracdo das demonstragdes e dos relatdrios fiscais.

34-Prestar orientagdes e/ou recomendagdes para os gestores e servidores da Administragdo oferecendo
informagdes destinadas a execugdo orcamentaria e financeira.

35-Orientagdo para a correta retengdo de tributos na fonte, quando do pagamento de despesas aos credores.
36-Orientacdes fins de para adogdo de critérios e procedimentos para registros da arrecadacdo de receitas e
realizagdo de despesas, consoante legislagdo vigente.

37-Acompanhamento durante o processo de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Maranhéo- TCE,
Controladoria Geral da Unido — CGU.

. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1-Consultoria nas areas de controladoria e auditoria no setor publico, execu¢do orcamentaria, financeira,
patrimonial, para correta aplicagdo da legislagdo especifica sobre responsabilidade fiscal e normas internas dos
orgdos de controle.

2-Consultoria no tocante a elaboracdo de atos administrativos, leis, decretos legislativos em matéria
or¢amentaria e financeira.

3-Consultoria na orienta¢do dos servidores e gestores dos Departamentos para processamento da contabilidade,
execugdo do orgamento, trabalhos de tesouraria, compreendendo as fases da despesa puablica de:
empenhamento, liquidagdo, pagamento, incorporacgdo patrimonial, processamento do movimento bancario.
4-Consultoria na supervisio e execucdo das atividades do setor de contabilidade, coleta, orientagio,
organizagdo, elaboragfo (usando sistema informatizado) e entrega da documentag@o mensal contabil ao
arquivo do municipio e Camara Municipal, de acordo com a legislagdo vigente, escrituragdo dos livros diarios,
razdo e caixa, impressdo de fichas de controle bancario e de receita e despesa, controle, conciliacdo e
classificagdo de contas, consolidacdo mensal dos dados das diversas Unidades Gestoras do municipio,
elaboracdo do balancete mensal em 02 (duas) vias para envio a Camara Municipal e arquivo do municipio.
5-Consultoria no acompanhamento mensal da arrecadacdo, da Execucfo da Despesa, da Aplicac¢do nas diversas
Secretarias, da aplicagdo dos recursos do FUNDEB, dos Gastos com Pessoal ¢ Encargos; dos repasses junto
ao Regime Geral de Previdéncia Social e/ou Regime Préprio de Previdéncia do Servidor.

6-Participar, quando necessarios € conforme convocacéo, das sessdes da Camara de Vereadores, das audiéncias
publicas realizadas pela Camara, reunides com o executivo, reunides de Comissdes da Cadmara, e demais atos
realizados no Municipio ou na Capital do Estado, que sejam do interesse direto da Secretaria, sempre que for
devidamente convocado.

7-Disponibilizagdo de um Profissional da area de contabilidade, como responsavel técnico pela execu¢do dos
servigos, in loco, durante toda a execug¢do contratual em horario comercial.

8-Assessoria e Consultoria contabil na elaboragéo e fechamento dos balancetes mensais, de janeiro a dezembro
(Fundos Municipais).

9-Abertura da escriturag@o contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial.

10-Preparagdo e encaminhamento da documentagdo que integra a prestagdo de contas anual da Secretaria,
instruida com relatdrios de gestdo e outros instrumentos necessarios, consoante legislagdo especifica do
Tribunal de Contas do Estado do Maranhio inerentes a Contabilidade Pablica.

11-Conferéncia dos saldos bancarios e conciliagdo do exercicio anterior.

12-Orientagdo ao Municipio sobre a aplicabilidade das mudancas ocorridas na legislacio federal e estadual, da
Secretaria do Tesouro Nacional, da Secretaria da Receita Federal, do Fundo Nacional de Desenvolvimento
Educacional, da Previdéncia Social e demais normas correlatas.

13-Consultoria na elaboragdo, regulariza¢do e transmissdo da DCTF junto a Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

14-Consultoria na elaborac¢io de estudos de impacto orgamentario.

15-Informagdo ao Gabinete do Secretario quanto a liberagdo de créditos de recursos federais e/ou estaduais
para notificag@o a partidos politicos, sindicatos de trabalhadores ¢ entidades empresariais.
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16-Orientacdo ao Controle Interno, para que o mesmo possa desempenhar suas fungdes e atender com presteza
a Administragdo, a populagdo e demais entes de controle externo, de acordo com as disposi¢des legais vigentes
relativas a contabilidade pubica.

17-Consolidacio das informagdes de patrimonio, licitagdo, folha de pagamento e contabilidade.
18-Consultoria no sistema do FNDE.

19-Supervisdo da escrituragdo contabil de todos os atos e fatos relativos ao Orgcamento e as variagdes
patrimoniais das unidades gestoras pelo método das partidas dobradas € em meio eletronico.

20-Implantagdo de rotinas e processos para execugdo dos servigos de contabilidade, integrados aos demais
6rgdos da administragdo, com instrugdes passo a passo, para processamento da execugdo orgamentaria e
contabilidade, nos sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial de forma que permita: Emissio dos livros
contabeis: diario e razfo, consoante normas do Conselho Federal de Contabilidade; Registro da execugdo
orgamentdria, por meio de emissdo, liquidagdo e pagamento de empenhos de despesas.

21-Elaboracdo de demonstrativos orcamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como plano de contas;
Elaborago de balangos e balancetes de forma analitica e sintética para atendimento de exigéncias legais ¢
requisitos gerenciais; Registro de langamentos contabeis, incluindo receita e da despesa, supervisdo e
orientacdo para a conciliacdo das contas bancarias.

22-Consultoria na geracdo de dados para atender aos conselhos municipais.

23-Consultoria no suporte contabil a defesas de processos relativos a contas de Gestéo.

24-Elaboragdo, regularizagio, cadastramento e execucdo da escrituragdo contabil, orgamentaria, financeira e
patrimonial nos mddulos de Planejamento;

25- Cadastro e Execug¢do das Unidades Gestoras no Sistema de Auditoria Eletrénica do Tribunal de Contas do
Maranh@o, de acordo com o calendario de compromissos.

26-Consultoria na geracfo dos sistemas do Tribunal de Contas do Estado do Maranhido TCE/MA, tais como:
SINC-FISCAL, SINC-CONTRATO e SINC-FOLHA.

27-Elaboragio de Prestagdes de contas de recursos recebidos por meio convénios e contratos de repasses, com
observagéo dos prazos e obrigacdes estabelecidos nos respectivos termos.

28-Disponibilizagdo de informagdes contabeis da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial, para fins
de publicacio no site da prefeitura.

29-Elaboragdo das Presta¢des de contas mensais do FUNDEB /MDE.

30-Declaragido de Débitos e Créditos Tributarios Federais Mensal (DCTF Web).

31-Preenchimento do SIOPE - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Educagio. Envio dos
dados Bimestrais ao Ministério da Educagio.

32-Prestagéio de contas de convénios estaduais e prestagdo de contas da merenda escolar PNAE, Transporte
Escolar, PNATE, PDDE e PEATE (estadual).

33-Monitoramento no CEI (Cadastro Estadual de Inadimplentes) Sefaz MA

34-Acompanha as informacdes acerca da situagdo de cumprimento de requisitos fiscais necessarios a
celebracdo de instrumentos para transferéncia de recursos do governo federal, pelos entes federativos, seus
orgdos e entidades, e pelas OrganizagSes da Sociedade Civil (OSC) — CAUC SIAFI.

35-Prestar assessoria aos funcionarios da Educagio para elaboragio dos demonstrativos exigidos pelos Orgdos
de controle, nas areas de competéncia contabil.

36-Prestar orientagdes especificas para elaboracdo de Balangos e Balancetes dos Sistemas Or¢amentario,
Financeiro e Patrimonial da Contabilidade, bem como organizagdo da documentagdo bancaria, decretos e
demais demonstrativos que comprovam a exatiddo do fechamento mensal da contabilidade, necessarios a
geracdo das demonstragSes e dos relatorios fiscais.

37-Prestar orientagdes e/ou recomendagdes para os gestores ¢ servidores da Educagdo oferecendo informagdes
destinadas a execugdo or¢amentaria e financeira.

38-Acompanhamento durante o processo de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Maranhao- TCE,
Controladoria Geral da Unido — CGU e FNDE, para prestar informagdes contabeis ¢ financeiras.

. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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[-Consultoria nas areas de controladoria e auditoria no setor ptblico, execugdo orgamentaria, financeira,
patrimonial, para correta aplicagdo da legislagio especifica sobre responsabilidade fiscal e normas internas dos
orgios de controle.

2-Consultoria no tocante a elaboragio de atos administrativos, leis, decretos legislativos em matéria
orcamentaria e financeira.

3-Consultoria na orienta¢do dos servidores e gestores dos Departamentos para processamento da contabilidade,
execucdo do orcamento, trabalhos de tesouraria, compreendendo as fases da despesa publica de:
empenhamento, liquida¢do, pagamento, incorporagdo patrimonial, processamento do movimento bancario.
4-Consultoria na supervisio e execugdo das atividades do setor de contabilidade, coleta, orientagdo,
organizagdo, elaborag¢do (usando sistema informatizado) e entrega da documentagdo mensal contdbil ao
arquivo do municipio e Camara Municipal, de acordo com a legislagdo vigente, escrituragdo dos livros diarios,
razdo e caixa, impressio de fichas de controle bancario e de receita e despesa, controle, conciliagdo e
classificagdo de contas, consolidacdo mensal dos dados das diversas Unidades Gestoras, elaboragdo do
balancete mensal em 02 (duas) vias para envio & Camara Municipal e arquivo do municipio.

5-Participar, quando necessarios e conforme convocagio, das sessdes da Camara de Vereadores, das audiéncias
publicas realizadas pela Camara, reunides com o executivo, reunides de Comissdes da Camara, e demais atos
realizados no Municipio ou na Capital do Estado, que sejam do interesse direto da Secretaria, sempre que for
devidamente convocado.

6-Disponibilizacdo de um Profissional da area de contabilidade, como responsavel técnico pela execugdo dos
servi¢os, in loco, durante toda a execug¢do contratual em horario comercial.

7-Assessoria e Consultoria contabil na elaboragio e fechamento dos balancetes mensais, de janeiro a dezembro
(Fundo Municipal).

8-Abertura da escrituragdo contabil, orgamentaria, financeira e patrimonial.

9-Preparagdo e encaminhamento da documentacdo que integra a prestagdo de contas anual da Secretaria,
instruida com relatérios de gestdo e outros instrumentos necessarios, consoante legislacdo especifica do
Tribunal de Contas do Estado do Maranhao inerentes a Contabilidade Publica.

10-Conferéncia dos saldos bancarios e conciliagdo do exercicio anterior.

11-Orientag@o a0 Municipio sobre a aplicabilidade das mudangas ocorridas na legislagio federal e estadual, da
Secretaria do Tesouro Nacional, da Secretaria da Receita Federal, do Fundo Nacional de Desenvolvimento
Educacional, do Sistema Unico de Satde.

12-Consultoria na inclusdo anual de dados no sistema SUAS Web.

13-Consultoria na elaboragéo, regularizagio e transmissio da DCTF junto a Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

14-Consultoria na elaboragio de estudos de impacto or¢amentario.

15-Informagdo ao Gabinete do Prefeito quanto a liberagdo de créditos de recursos federais e/ou estaduais para
notificac¢do a partidos politicos, sindicatos de trabalhadores e entidades empresariais.

16-Orientagéio ao Controle Interno, para que o mesmo possa desempenhar suas fun¢des e atender com presteza
a Secretéria de Satde, a populag@o € demais entes de controle externo, de acordo com as disposi¢des legais
vigentes relativas & contabilidade puibica.

17-Consolidagéo das informagdes de patrimodnio, licitacdo, folha de pagamento e contabilidade.
18-Consultoria na inclusdo bimestral de dados no sistema de coleta de dados do Tesouro Nacional (SISTN),
Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Pablico Brasileiro (SINCONFI).

19-Supervisdo da escrituragdo contabil de todos os atos e fatos relativos ao Orgamento e as variagdes
patrimoniais das unidades gestoras pelo método das partidas dobradas e em meio eletronico.

20-Implantagdo de rotinas e processos para execugdo dos servigos de contabilidade, integrados aos demais
orgdos da administragdo, com instrugdes passo a passo, para processamento da execu¢fo orgamentdria e
contabilidade, nos sistemas orgamentario, financeiro, patrimonial de forma que permita: Emissdo dos livros
contdbeis: diario e razdo, consoante normas do Conselho Federal de Contabilidade; Registro da execugdo
orgamentaria, por meio de emisséo, liquidag@o e pagamento de empenhos de despesas.

21- Elabora¢ao de demonstrativos orgamentarios, financeiros e patrimoniais, bem como plano de contas;
Elaborag¢do de balangos e balancetes de forma analitica e sintética para atendimento de exigéncias legais e
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requisitos gerenciais; Registro de langamentos contabeis, incluindo receita e da despesa, supervisdo e
orientagdo para a conciliagdo das contas bancarias.

22-Consultoria na geragdo de dados para atender aos conselhos municipais.

23-Consultoria no suporte contabil a defesas de processos relativos a contas de Gestao.

24-Elaboragio, regularizagio, cadastramento e execugio da escrituragio contabil, orcamentaria, financeira e
patrimonial nos modulos da Saude;

25- Cadastro e Execuc¢do das Unidades Gestoras no Sistema de Auditoria Eletronica do Tribunal de Contas do
Maranhio, de acordo com o calendario de compromissos municipais.

26-Consultoria na geragdo dos sistemas do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo TCE/MA, tais como:
SINC-FISCAL, SINC-CONTRATO e SINC-FOLHA.

27-Elaboragio de Prestagdes de contas de recursos recebidos por meio convénios e contratos de repasses, com
observagdo dos prazos e obrigagdes estabelecidos nos respectivos termos.

28-Disponibilizagdo de informagdes contabeis da execugdo orgamentdria, financeira e patrimonial, para fins
de publicacdo no site da prefeitura.

29-Preenchimento do SIOPS - Sistema de Informacdes sobre Orgamento Piblico em Satde. Envio dos dados
Bimestrais ao Ministério da Saude.

30-Monitoramento no CEI (Cadastro Estadual de Inadimplentes) Sefaz MA

31-Prestar assessoria aos funcionarios da Saude para elaboragio dos demonstrativos exigidos pelos Orgdos de
controle, nas areas de competéncia contabil.

32-Prestar orientagdes especificas para elaboracdo de Balancos e Balancetes dos Sistemas Orgamentario,
Financeiro e Patrimonial da Contabilidade, bem como organiza¢do da documentacio bancaria, decretos e
demais demonstrativos que comprovam a exatidao do fechamento mensal da contabilidade, necessarios a
geracdo das demonstragdes e dos relatorios fiscais.

33-Prestar orientagdes e/ou recomendagdes para os gestores e servidores da Administragdo oferecendo
informagoes destinadas a execugdo orgamentaria e financeira.

34-Acompanhamento durante o processo de fiscalizagdo do Tribunal de Contas do Estado de Maranhdo- TCE,
Controladoria Geral da Unido — CGU e Departamento Nacional de Auditoria do Sistema Unico de Satide —
DENASUS, para prestar informagdes contabeis e financeiras.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’):

A escolha pela contratagdo de uma empresa para a prestagdo de servigos de consultoria contabil e financeira
se justifica por diversos aspectos técnicos e operacionais que sdo cruciais para a melhoria da gestdo nas
Secretarias. Primeiramente, a complexidade das normas contabeis e fiscais, especialmente no que diz respeito
a Lei de Responsabilidade Fiscal e outras legislagdes pertinentes, demanda um servigo especializado que possa
garantir a conformidade e precisdo necessaria na administracdo financeira ptblica.

A consultoria escolhida possui expertise consolidada nesse campo, oferecendo ndo apenas conhecimento
atualizado das normas, mas também ferramentas e metodologias que asseguram um desempenho superior nas
atividades de gestdo. Do ponto de vista operacional, a solug@o proposta apresenta vantagens significativas em
termos de manutengdo e suporte.

A empresa contratada devera fornecer um servigo continuo de acompanhamento e assessoria, o que implica
em atualizagdes regulares sobre as melhores praticas e adequagdes necessarias as mudangas legislativas. Isso
minimiza os riscos operacionais ao proporcionar acesso a solugdes customizadas que atendam diretamente as
especificidades das Secretarias.

Além disso, a escalabilidade dos servigos permitira que, conforme aumentem as demandas ou variagdes na
complexidade das situagdes enfrentadas, a consultoria possa ajustar sua atuagdo sem comprometimentos de
qualidade ou eficiéncia. Em relacdo ao aspecto econdmico, a medida de contratar uma consultoria
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especializada representa um investimento estratégico que visa melhorar a efici€ncia das atividades contabeis
e financeiras.

O custo da contratagdo sera compensado pelo retorno gerado em termos de reducdo de irregularidades fiscais,
maior controle e transparéncia nos gastos publicos, e a consequente diminui¢do de eventuais penalidades
decorrentes de falhas na gestdo. Ao permitir uma abordagem mais profissionalizada e técnica na administragio
publica, espera-se um aumento na capacidade de planejamento e execugfio orgamentaria, garantindo um uso
mais eficiente dos recursos disponiveis. Assim, os beneficios diretos e indiretos dessa consultoria
potencializam o interesse pablico, assegurando que os servigos prestados a populagdo sejam realizados com
qualidade, autonomia e responsabilidade fiscal.

Por fim, a op¢do pela inexigibilidade de licitagdo neste caso ¢ apropriada, especialmente considerando a
natureza dos servigos oferecidos e a necessidade de renomados especialistas para atuar nos desafios especificos
de gestdo contabil e financeira das Secretarias. Essa escolha ndo sé atende as necessidades prementes das
Secretarias Municipais, mas também promove uma atuagfio proativa na administragdo publica, contribuindo
para a sustentabilidade e eficacia dos recursos publicos investidos no municipio.

Desse modo, resta definida a escolha pela contratagdo do escritorio NOGUEIRA & CONTADORES
ASSOCIADOS LTDA, CNPJ n°. 03.712.216/0001-78, com sede na Avenida Sambaquis, QD 11, n® 09, Ipem
Calhau, S&o Luis/MA, CEP n° 65.071-390, representado pelo seu socio-administrador, Raimundo Luiz
Nogueira Filho, Contador, CPF n° 858.764.373-87, RG n® 202587940, por possuir notdria especializagdo no
campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, conforme atestados de capacidade técnica
expedidos pela Prefeitura Municipal de Apicum-A¢u/MA, Campestre do Maranhdo/MA, bem como
Araioses/MA, que seguem anexos a proposta de precos colhida em sede preliminar,

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO (art. 6°, XXIII, alinea ‘d’ da Lei n° 14.133/21)

1. A empresa contratada deve comprovar experiéncia na prestagdo de servigos de gestdo contabil e financeira
para entidades publicas ou privadas.

2. Os profissionais designados para a execug¢do dos servigos deverdo possuir formagio académica nas areas de
Contabilidade, Administragio ou Economia, e estar registrados nos respectivos conselhos profissionais,

quando aplicavel.

3. A proposta deverd incluir um plano de trabalho detalhado, contendo cronograma de atividades e metodologia
de acompanhamento e controle das tarefas propostas.

4. A contratada deve garantir acesso aos sistemas de informag@o contabil e financeira utilizados pelas
Secretarias, além de disponibilizar ferramentas de relatdrios gerenciais ¢ analises financeiras.

5. A solugdo proposta deve incluir suporte técnico e operacional disponivel durante todo o periodo de contrato,
com atendimento imediato para resolugdo de dividas e problemas operacionais.

6. Devem ser apresentados exemplos de relatorios contabeis e financeiros que serdo elaborados, incluindo
demonstrativos de resultados, balancetes, e informagdes exigidas pela LRF.

7. A empresa deve seguir normas técnicas e contabeis vigentes, assegurando conformidade com a Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais legislagdes pertinentes.

8. A contratada devera assegurar confidencialidade das informagdes e seguranca dos dados tratados, segundo
padrdes de prote¢do de dados pessoais e comunicacdo eletronica, em conformidade com a legislagdo aplicavel.
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9. Nio sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

10. Ndo havera exigéncia da garantia da contratagdo a que se referem os artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133/21.

7. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO:

7.1. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel,
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021.

7.2 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada € a
Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagéo direta.

8. DO PAGAMENTO

8.1 O pagamento dos servigos sera efetuado pela CONTRATANTE a CONTRATADA, apds aferi¢do dos
respectivos servicos pela fiscalizagdo designada pela Secretaria Contratante, devendo o Contratado emitir
Notas Fiscais/Faturas, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da entrega do faturamento, mediante a
apresentagio de Relatério e da Nota Fiscal, cuja fatura tera seu débito autorizado junto a tesouraria ¢ da
apresentagdo do comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se for o caso, e dos encargos sociais.

8.2 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da Regularidade
Fiscal, constatada por meio de consulta online ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagio mencionada no artigo 68 da Lein® 14.133,
de 2021, ou através do envio da documentagdo pelo Contratado. Assim, antes do pagamento a contratada, serd
realizada consulta ao SICAF para verificar a manutenc¢io das condigdes de habilitacdo exigidas no Termo de
Referéncia.

8.2.1 Constatando-se a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

8.3 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contrata¢do, ou, ainda,
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até¢ que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apos a comprovagao
da regularizagio da situagdo, ndo acarretando qualquer Onus para a

CONTRATANTE.

8.4 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

8.5 Constatando-se a situagdo de irregularidade da CONTRATADA., sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

8.6 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera
comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da Regularidade Fiscal quanto a inadimpléncia da
CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes € necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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8.7 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do Processo Administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa.

8.8 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagao.

8.9 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

8.10 A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta¢do de comprovagéo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n#o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data do vencimento ¢ o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a
aplicacdo da seguinte formula:

EM =N x Vp x (I/365) onde:

EM = Encargos moratorios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Nuameros de dias em atraso, contados da data limite fixada para pagamento e a data do efetivo pagamento;
Vp = Valor da parcela em atraso;

[ = IPCA anual acumulado (indice de Pre¢os ao Consumidor Ampliado do IBGE)/100.

8.12 Apos o periodo de vigéncia deste Contrato, na hipotese de sua eventual prorrogacéo, podera ser admitido
reajuste de pregos para a manutengdo do equilibrio econéomico-financeiro desta avenca, utilizando-se o IPCA
(indice de Precos ao Consumidor Amplo), fornecido pelo IBGE, ou, caso esse indice venha a ser extinto, o
IGP-M (Indice Geral de Pregos do Mercado), fornecido pela Fundagdo Getiilio Vargas.

9. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Para execugdo das atividades previstas no presente Termo de Referéncia, a Secretaria
Contratante disponibilizara todos os documentos necessarios para realizagdo dos trabalhos da
Contratada, bem como informar previamente todas as ac¢des fiscalizatorias de carater pontual,
possibilitando todas as condig¢bes necessarias para consolidagdo dos relatorios de monitoramento,
pareceres técnicos e demais relatérios objeto do contrato;

b) Acompanbhar e fiscalizar os servigos prestados, objeto do presente contrato;

c) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a prestagdo de servigos,
podendo recusar aqueles que ndo estejam de acordo com os termos do contrato.

d) Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificagdes explicitas ou
implicitas;

e) Assistir a contratada na escotha dos métodos executivos mais adequados;

) Exigir da contratada a modificacdo de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na
execugio do objeto licitado;

2) Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pela contratada, exigindo a melhoria dos
servigos dentro dos prazos previstos;

h) Estabelecer diretrizes, dar e receber informacdes sobre a execugdo do contrato;

i)Determinar a paralisagdo da execugdo do contrato quando, objetivamente, constatada uma
irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA
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a) Responsabilizar-se pelos danos causados direta ou indiretamente 8 CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo quando do fornecimento dos servigos, excetuando-se as
advindas do ndo atendimento das obrigacdes da contratante, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pela CONTRATANTE, por intermédio da
Secretaria Municipal requisitante;

b) Facilitar a a¢do da fiscalizagdo na inspeg¢do do servigo, prestando, prontamente, 0s
esclarecimentos que forem solicitados pela contratante;

c)

d) A contratada é obrigada a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total

ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
sua execucao.

e)

f) Pagar todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo do servico
contratado, inclusive a alimentaco, estadia, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e demais
onus fiscais relacionados ao servigo proposto;

2) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacédo.
h) Realizar reunides regularmente com os representantes € com o corpo técnico do quadro da

Contratante, para que sejam apresentadas as demandas e necessidades pablicas;

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Ficara impedido de licitar e de contratar com a administragdo publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas em edital € no contrato ¢ das demais cominagdes legais, a licitante que,
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta:

11.1.1 Nao assinar o contrato;

11.1.2 Nédo entregar a documentagdo exigida no edital;

11.1.3 Apresentar documentagdo falsa;

11.1.4 Causar o atraso na execucio do objeto;

11.1.5 Ndo mantiver a proposta;

11.1.6 Falhar na execugdo do contrato;

11.1.7 Fraudar a execu¢io do contrato;

11.1.8 Comportar-se de modo inidéneo;

11.1.9 Declarar informacgdes falsas; e

11.1.10 Cometer fraude fiscal.

11.2 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de
participagdo, quanto ao enquadramento como microempresa, empresa de pequeno porte e as sociedades
cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n® 11.488/07, ou o conluio entre as licitantes, em qualquer
momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da etapa de lances.

11.3 A licitante que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

11.3.1 Adverténcia por falta(s) leve(s), assim entendida(s) como aquela(s) que ndo acarretarem prejuizos
significativos ao objeto da contratagio;

11.3.2 Multa de: a) 0,30% ao dia sobre o valor remanescente deste Contrato, no caso de atraso injustificado no
entrega de qualquer servico, limitada a incidéncia de 30(trinta) dias; b) até 10% cumulativo com a letra "a"
deste inciso, sobre o valor remanescente do Contrato, no caso de atraso injustificado na entrega de qualquer
servico, superior a 30 (trinta) dias;

11.3.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela
qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;
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11.3.4 Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

11.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.

11.5 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas, realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa a licitante/adjudicatéria, observando-se o procedimento previsto
na Lei Federal n® 14.133/21.

11.6 A autoridade competente, na aplica¢do das sanc¢des, levara em considerag@o a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administragdo, observado o principio da
proporcionalidade.

11.7 O pagamento da multa ndo eximira a contratada de corrigir as irregularidades que deram causa a
penalidade.

12. GERENCIAMENTO DO CONTRATO
12.1. O acompanhamento na execugéo do contrato ficara na responsabilidade da Secretaria Contratante.

12.2 O 6rgéo contratante se reserva do direito de realizar a seu critério a avaliagdo prévia do local de execugio
dos servigos como instrumento para verificagdo do conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades acerca
da prestacdo de servigo que constitui o objeto a ser contratado, sendo-ihe assegurado o direito de realizagédo de
vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, em horario
comercial.

12.3 Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando
sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

12.4 A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alega¢des de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos focais da prestag@o dos servigos, devendo o
contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

13. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIL, alinea “f’ da Lei n° 14.133/21)
13.1 Rotinas de fiscalizacdo contratual

13.1.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecu¢do total ou
parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

13.1.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugio
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

13.1.3 A execugiio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscai(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput). O fiscal do contrato anotara em registro proprio
todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, determinando o que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).
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13.1.3.1 O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §2°).

13.1.4 O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para
representa-lo na execugdo do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).

13.1.5 A indicagdo ou a manutencio do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde
que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

13.1.6 O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em
razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

13.1.7 Somente o contratado seré responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execugdo do contrato (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

13.1.8 A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira
a Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto do contrato (Lei n°
14.133/2021, art. 121, §1°).

13.1.9 As comunicagdes entre o érgdo ou entidade ¢ a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

13.1.10 O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

13.1.11 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o orgdo ou entidade convocara o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscaliza¢do, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugio da contratada, quando houver, do método de aferi¢cio
dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

13.1.14 Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

14. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’,
da Lei n. 14.133/2021)

14.1 O prestador de servicos foi selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento nas hipdteses da alinea “c”, do inciso II1, do art. 74 da Lei 14.133/2021.

14.2 Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das
condigdes para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a
cadastros informativos oficiais.

14.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa executora e de seu socio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica
de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.
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14.3 O executor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagio.

14.4 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

14.5 Para fins de contratacio, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de hamfﬂé%'ﬁ*ru% P'NH_E’RO

Fethe !
14.6 Habilita¢ao Juridica: Rudrica

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

b) Sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

¢) Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo
respectiva.

“ 14.7 Habilita¢oes fiscal, social e trabalhista:

a) Prova de inscri¢éio no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do representante legal;

b) Prova de inscri¢io no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

c) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentag@o de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unifio
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjuntan® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

e) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢io de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

1) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

2) Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

s h) O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
i)Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

14.7.10 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto,
devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do
seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de
regéncia.

15. DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO.
15.1. E sabido que, no direito administrativo brasileiro a regra € a obrigatoriedade de licitagdo, tanto para
aquisi¢do de bens como para que haja prestagdo de servigos para a Administragdo, tendo como fundamento

legal, na norma constitucional, o Art. 37, Inciso XXI, in litteris:

“Art. 37 - omissis:
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XXI - ressalvados os casos especificos na legislagdo, as obras, servigos, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos
os concorrentes, com cldausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigbes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo
técnica e econdémica indispensdveis a garantia do cumprimento das obrigagbes”.

15.2. Sob o ponto de vista do enquadramento legal, pretende-se a presente contratacdo com base na autorizagdo
para dispensa de licitagdo, concedida nos termos do Art. 74, inciso III, alinea “c”, da Lei Federal n.°
14.133/2021, a saber:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial no&&&amfﬁfﬁm
PROC st
(.. Fows T
Runii a
] - contratag¢do dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializag¢do, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacdo:
(..)

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributdrias;

15.3. Quando a contratagdo envolver servigos técnicos profissionais especializados, podera fazer-se
diretamente, independentemente de procedimento formal licitatério. Isso ndo significa que a Administragéo
possa escolher qualquer particular, a seu arbitrio, mas sempre que cumpridos requisitos subjetivos que
decorram diretamente da causa motivadora da inexigibilidade da licitagdo.

15.4 E necessério, ainda, o requisito do reconhecimento da notoriedade. Nio se exige que o profissional tenha
reconhecimento de sua capacitagdo e especializag¢@o perante toda a comunidade. Exige-se, isto sim, que se trate
de profissional destacado e respeitado no seio da comunidade de especialistas em que atua. Se nfo se reconhece
a notoriedade quando o especialista tenha mero reconhecimento no dmbito da Administragdo, também nio se¢
exige notoriedade do publico em geral. Quer-se, no minimo, que sua especializagdo seja reconhecida no meio
especializado em que desenvolve sua atividade especifica.

15.5. Da notoria especializagio.

15.5.1. Necessario se faz observar a notoriedade da contratacdo de profissionais gabaritados, escolhidos
mediante analise criteriosa ¢, conjugada ao bindmio singularidade e notoriedade, agindo em total consonéncia
aos ditames legais.

15.5.2. No que diz respeito ao conceito de que desfruta o Escritério perante a sociedade e a qualidade dos
trabalhos desenvolvidos por seu quadro técnico, como se pode comprovar através da juntada de seus atestados
de capacidade técnica, corroborando, assim, com o fiel cumprimento das suas atividades laborativas nos
diversos estados da federagdo, fazendo assim com que a sua fama ultrapasse limites geograficos e temporais.

15.5.3. O Escritério NOGUEIRA & CONTADORES ASSOCIADOS LTDA, CNPJ n°. 03.712.216/0001-
78, dispde de ampla capacitagdo, conhecimento e experiéncia em administracdo publica, ja tendo executado
contratos com o mesmo objeto da contratacdo, demonstrando experiéncia prestada em diversos Municipios,
logo, sendo considerada de notoria especializagao.

15.5.4. Ademais, acrescente-se que a notoria especializagdo do escritorio supracitado, que ensejou 0 mesmo a
ser escolhido para prestar os servigos sob referéncia, encontra-se presente na documentacdo acostada, haja
vista que o corpo técnico desta Secretaria ndo tem condi¢des para executar o objeto da presente contratagio,
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por ndo conter nenhum especialista nesta area de atuagfo, bem como a notéria especializagio, conforme se
verifica na expertise apresentada. PREFEITURAD 2,3 PINHERO
PROC, " ’l
Foihas

Rupeca

16. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA.

16.1. As despesas em questdo serdo custeadas com recursos provenientes de dotagdes proprias da Lei
Orgamentaria vigente.

16.2. Nos exercicios subsequentes, as despesas serdo custeadas com as dotagdes especificas dos Orgamentos-
programa de cada um.

17.  DISPOSICOES FINAIS

17. 1. Quaisquer esclarecimentos sobre os servigos a serem executados poderdo ser prestados pela Secretaria
de Administra¢io Planejamento e Finangas ou por cada Secretaria demandante do servigos elencados.

Pinheiro/MA, 20 de Janeiro de 2025.

Caﬂﬂﬂ__b Oﬂa da Luz
Secretario de Adm‘nﬂtraga lwnto e Finangas

/A/LJ L\/{ﬁ)[ (

JORE EDUARDO SAR’ME&T{ PIRES DE SA

Secretario Municigial {i¢ Satde

De acordo:

JOSE ARLINDQ SILVA SOUSA

Secretario Municipa Mdu\cacﬁo

.y
|
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