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V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Capacitacdo 270/2026 23115.029456/2026-15

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

(Processo Administrativo n°® 23115.008246/2026-85)
TERMO DE REFERENCIA
CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servicos de capacitacdo e treinamento de servidores
publicos, mediante inscricdo de 06 (seis) servidores da Universidade Federal do Maranhdo — UFMA no curso
“Extrator de Dados e Data Warehouse SIAPE - Informacdes Gerenciais e Relatérios do SIAPE”, a ser
promovido pela Priori Treinamento e Aperfeicoamento Ltda. — EPP, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO CATSER |UNIDADE DE |QUANTIDADE VALOR VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO
1 Pagamento de inscricdes por| 25232 Unidade 6 R$ 2.450,00 | R$ 14.700,00
meio de contratagdo dos (Inscrigéo)

servicos de capacitacdo dos
servidores da Pré Reitoria de
Gestéo de Pessoas no curso de
Extrator de Dados e Data
Warehouse SIAPE -
Informacbes  gerenciais e
relatérios do SIAPE, a ser

promovido pela Priori
Treinamento e Aperfeicoamento
Ltda. — EPP.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade ou complexidade
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1.2. O servico objeto desta contratacdo € caracterizado como comum, pois suas especificacfes sdo usuais de
mercado, incluindo contelido programatico, carga horaria, modalidade de realizagao, periodo de execugéo, nimero de
participantes e requisitos de comprovacao da prestacdo do servigo, conforme o art. 6°, inciso Xlll, da Lei n°® 14.133
/2021.

Classificacao do objeto quanto ao modelo de execucao

1.3. O servigo é enquadrado como ndo continuo.

Prazo de vigéncia

1.4. O prazo de vigéncia da contratacao é de 90 (noventa) dias, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.5. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que serao
aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A presente contratagdo fundamenta-se na necessidade de capacitacéo e aperfeicoamento técnico dos servidores
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) da Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), por meio da
participacdo de 6 (seis) servidores no curso “Extrator de Dados e Data Warehouse SIAPE - Informacdes
Gerenciais e Relatérios do SIAPE”, a ser realizado na modalidade on-line, promovido pela empresa Priori —
Treinamento e Aperfeicoamento Ltda. — EPP.

2.2 A necessidade da contratacdo decorre da importancia estratégica dos sistemas de informacao e das ferramentas
de extracdo, tratamento e analise de dados para o aprimoramento das atividades de gestao de pessoas no ambito da
Universidade. O dominio dos recursos do SIAPE, especialmente daqueles relacionados a geracdo de relatérios
gerenciais e a utilizacdo de bases de dados, constitui instrumento relevante para ampliar a capacidade analitica da
PROGEP, conferir maior precisdo as informacfes produzidas e subsidiar a tomada de decisdes administrativas com

fundamento em dados confidveis, atualizados e adequadamente interpretados.

2.3 A capacitacao pretendida busca desenvolver competéncias diretamente aplicaveis as rotinas de trabalho da
PROGEP, contribuindo para a melhoria dos procedimentos de consulta, extracdo, consolidacdo e analise de
informacdes funcionais e gerenciais. Espera-se, com isso, favorecer a racionalizagdo dos fluxos de trabalho, reduzir a
dependéncia de procedimentos manuais e de solicitagcdes intermediarias para obtencdo de informacfes, aumentar a
eficiéncia na elaboracéo de relatérios e fortalecer os mecanismos de acompanhamento, controle e planejamento das
acles relacionadas a gestao de pessoas. Os conhecimentos adquiridos poderdo, ainda, contribuir para a identificagédo
de inconsisténcias, a producao de diagnosticos e o fornecimento de informac¢des qualificadas para subsidiar decisdes
administrativas, observadas as regras de acesso, seguranca e protecao dos dados pessoais e funcionais.

2.4 Embora a capacitacdo seja direcionada diretamente aos servidores participantes, seus beneficios projetam-se
para além do aperfeicoamento individual dos agentes publicos, caracterizando atendimento indireto ao interesse
publico. Isso porque o conhecimento técnico incorporado as atividades cotidianas da PROGEP tende a repercutir na
gualidade, na tempestividade e na confiabilidade dos servicos administrativos prestados a comunidade universitaria.
O aprimoramento da gestao das informacdes de pessoal pode favorecer a adequada instrucdo de processos, a maior
agilidade no atendimento as demandas dos servidores, o planejamento mais consistente da forca de trabalho e a
melhoria dos instrumentos de gestdo, controle e avaliacdo, com reflexos positivos na utilizacdo dos recursos publicos
e na prestacao dos servicos institucionais.

2.5 A iniciativa também se relaciona diretamente com o cumprimento das missdes institucionais da UFMA, instituicédo
publica federal de ensino superior comprometida com 0 ensino, a pesquisa, a extensao e a producao e disseminacao
do conhecimento. A realizacdo dessas finalidades pressupde uma estrutura administrativa eficiente, capaz de
assegurar suporte adequado as atividades académicas e institucionais. Nesse contexto, a qualificacdo dos servidores
responsaveis pela gestdo de pessoas representa medida de fortalecimento da capacidade administrativa da
Universidade, na medida em que contribui para a melhoria dos processos que envolvem a gestdo da for¢a de trabalho
e para o suporte as unidades académicas e administrativas.
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2.6 Ressalta-se, ainda, a relevancia das acdes conduzidas pela PROGEP, unidade responsavel por atividades
essenciais a administracéo e ao desenvolvimento das pessoas que integram a UFMA. A qualidade das informacdes
gerenciais de pessoal constitui elemento fundamental para o planejamento, a execucao e o acompanhamento dessas
acOes, bem como para a produgdo de subsidios que apoiem decisfes relacionadas a organizacdo da for¢ca de
trabalho, a gestéo funcional e ao aprimoramento dos servicos prestados. Assim, a capacitacdo proposta esta alinhada
a necessidade permanente de atualizacao técnica dos agentes publicos e ao aperfeicoamento dos instrumentos de
gestao empregados pela Pro-Reitoria.

2.7 A escolha da modalidade on-line mostra-se compativel com a finalidade da capacita¢éo, permitindo a participacéo
dos seis servidores indicados sem a necessidade de deslocamentos, com potencial reducdo dos custos indiretos
associados a participacdo presencial e menor impacto sobre a continuidade das atividades administrativas. A
efetividade dessa modalidade deverd ser assegurada pela comprovacdo de que o curso oferece conteldo
programatico, carga horaria, metodologia e condi¢cdes de participagdo compativeis com os objetivos de aprendizagem
definidos pela Administracao.

2.8 Sob o aspecto juridico, a contratacdo devera ser instruida e avaliada a luz da Lei n® 14.133/2021, especialmente
de seu art. 74, inciso lll, alinea “f”", que prevé a inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servigcos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual relativos ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
guando caracterizada a inviabilidade de competicdo e atendidos os demais requisitos legais. A motivacéo
administrativa ora apresentada demonstra a necessidade institucional da capacitacdo e sua relacdo com as
atribuicbes da PROGEP.

2.7. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacbes Anual 2026, conforme detalhamento a sequir:

I. ID PCA no PNCP: 498/2026;
1. Data de publicacdo no PNCP: 15/10/2026;
111 Id do item no PCA: 4993;
1v. Classe/Grupo: 929;
v. ldentificador da Futura Contratacdo: 154041-270/2026;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1 A solucdo consiste na contratagdo da empresa Priori — Treinamento e Aperfeicoamento Ltda. — EPP para
prestacdo de servico de capacitacdo de 6 (seis) servidores da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) da
Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), no curso “Extrator de Dados e Data Warehouse SIAPE — Informacdes
Gerenciais e Relatérios do SIAPE”, na modalidade on-line e ao vivo, no periodo de 9 a 13 de novembro de 2026.

3.2 Participardo da capacitacdo os seguintes servidores:

* DEBORAH SUELLEN DA CUNHA COSTA FONTES VIEIRA — SIAPE n° 3095303 - Assistente em
Administracao;

* RYAN VICTOR CORDEIRO MORAIS — SIAPE n° 3553753 — Assistente em Administracéo;
®* FABIANO DOS SANTOS OLIVEIRA — SIAPE n° 1221714 — Assistente em Administracao;
* THIAGO VITAL SILVA COSTA — SIAPE n° 3554030 — Assistente em Administracao;

e HELLEN CRISTINI DOS SANTOS DOURADO - SIAPE n° 1151261 — Administrador;

1. DANIELLE DE OLIVEIRA SILVA — SIAPE n° 1334348 — Assistente em Administracéo.
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3.3 A capacitacdo visa ao desenvolvimento de competéncias técnicas para extracdo, organizacdo e analise de dados
do SIAPE, elaboracéo de relatérios gerenciais e producdo de informacgdes qualificadas para subsidiar as atividades
administrativas da PROGEP, contribuindo para o aprimoramento dos processos de trabalho, a eficiéncia da gestéo de
pessoas e o cumprimento das missdes institucionais da UFMA.

3.4 O ciclo de vida da solugcao compreende as seguintes etapas:

| - Planejamento e contratacao: instrugdo processual com a justificativa da necessidade, definicdo do objeto,
analise da adequacédo da solucao, justificativa do preco, indicacdo de disponibilidade orcamentaria e demais
documentos exigidos pela Lei n°® 14.133/2021, incluindo a comprovagdo dos requisitos para eventual
contratacdo por inexigibilidade, nos termos do art. 74, inciso lll, alinea “f".

Il - Preparacao e execucdo: confirmacdo das inscricdes, disponibilizacdo dos acessos e orientacdes
necessérias e realizacdo das aulas on-line e ao vivo, de 9 a 13 de novembro de 2026, conforme o contetido
programatico, a carga horaria e as condi¢@es estabelecidas na proposta aceita e no Termo de Referéncia.

lll - Fiscalizacdo e recebimento: acompanhamento da execucao por representante designado pela UFMA,
com verificagdo da realizacdo do curso, da participacdo dos servidores e da apresentacdo dos documentos
comprobatdérios pertinentes, incluindo certificados ou declara¢ges de conclusdo, quando previstos.

IV - Liquidacao e pagamento: pagamento condicionado a comprovacéo da efetiva prestagdo do servigo, ao
atesto do responsavel pela fiscalizacdo, a apresentacdo de documento fiscal valido e ao cumprimento dos
requisitos administrativos e legais aplicaveis.

V - Avaliacdo dos resultados e encerramento: juntada dos documentos de execucdo ao processo e
avaliacdo da aplicabilidade dos conhecimentos adquiridos as rotinas da PROGEP, visando a melhoria da
extragdo e analise de dados, a producao de relatérios gerenciais e ao aperfeicoamento das decisdes
administrativas.

3.5 Por se tratar de capacitacdo remota, ndo ha previsdo de deslocamentos, fornecimento de bens permanentes ou
necessidade de manutencédo posterior. A solucdo também favorece a reducdo de custos indiretos e o uso racional de
recursos. Espera-se, ao final, que os conhecimentos adquiridos sejam incorporados as atividades dos servidores,
gerando beneficios para a gestdo de pessoas e, indiretamente, para a qualidade dos servicos prestados a
comunidade universitaria.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1.

Foi realizada consulta ao Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis, da Consultoria-Geral da Unido, e nédo

foram identificados critérios de sustentabilidade socioambiental ou de acessibilidade aplicaveis ou relevantes ao
objeto desta contratagdo, considerando tratar-se de evento técnico especializado, promovido por fornecedor exclusivo.

Subcontratacao

4.2.

N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3.

N&do havera exigéncia da garantia da contratagdo dos art. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, pelas

razoes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria

4.4,

N&o h& necessidade de realizacao de avaliacdo prévia do local de execucao dos servicos.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicodes de execucao
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5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Execucdo do objeto: consistirdA na prestacdo dos servicos de capacitacdo pela empresa Priori —
Treinamento e Aperfeicoamento Ltda. — EPP, mediante participacdo de 6 (seis) servidores da Pro-Reitoria de Gestéo
de Pessoas (PROGEP) da Universidade Federal do Maranhdo (UFMA) no curso “Extrator de Dados e Data
Warehouse SIAPE - Informagdes Gerenciais e Relatérios do SIAPE”, na modalidade on-line e ao vivo, no periodo de
9 a 13 de novembro de 2026, conforme as condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e na proposta aceita
pela Administragdo., item 1.1 deste Termo de Referéncia.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade
de execucao do trabalho esté disponivel na programacao do evento.

Local e horario da prestacao dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados na modalidade on-line, ao vivo, no periodo de 9 a 13 de novembro de 2026,
conforme programacao, carga horaria e contelido previstos na proposta da contratada e aceitos pela Administracao.

5.3. Os servicos serdo prestados no horario disponivel no cronograma do evento.
Especificacdo da garantia do servico

5.4. O prazo de garantia dos servi¢cos € aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. Este processo nao resultara na celebracdo de contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucao do objeto sera conforme o disposto nesta secao.

7.2. Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sanc¢fes cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1 ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou 0s utilizou com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

Liquidacao

7.3. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.4. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacao, nos
casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art.
75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.5. Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessérios e essenciais do documento, tais como:

[) o prazo de validade;

II) adata da emisséo;

[lI) os dados do contrato e do 6rgéo contratante;

IV) o periodo respectivo de execuc¢édo do contrato;
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V) o valor a pagar; e
VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.7. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacado da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.8. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.8.1. verificar a manutencédo das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.8.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou
entidade, tais como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, serd providenciada sua
notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagcdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.10. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar
aos Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para
garantir o recebimento de seus créditos.

7.11. Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.12. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.13. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finaliza¢do da liquidacao da
despesa, conforme se¢éo anterior, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.14. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA) para corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.15. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo Contratado.

7.16. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.17. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.17.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos na fonte,
guando da realizagdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.18. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
nao sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

. der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

. der causa a inexecucao total do contrato;

. ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

. praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

o

0 0m -~ o N

8.2. Seréo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sancoes:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢ao parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade
mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratéria, para as infracbes descritas no item “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de
atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéo, suplementacao
ou reposi¢ao da garantia;

8.2.4.2.1 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementagcdo ou reposi¢cao da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoéria, para as infracées descritas acima alineas “e” a “h” de 5% (cinco por cento) a 15% (
quinze por cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecuc¢ao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 5% (cinco por
cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.5. Compensatodria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por
cento) do valor da contratagéo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infragcdo descrita acima na alinea “d”, de 5% (
cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “a”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 5%
(cinco por cento) do valor da contratacao.

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparagéo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0es previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
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8.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa poderd ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificacbes serdo enviadas eletronicamente para 0s
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados
de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacbes a eles
comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. o0s danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacfes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serédo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag6es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
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pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor seréa selecionado por meio de contratagao direta com fundamento no art. 74, inciso lll, alinea f, da
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, considerando tratar-se de servigos de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal.

Regime de Execucao

9.2. O regime de execucado do objeto sera de contratacao por tarefa.

Exigéncias de habilitacao

9.3. Parafins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para
fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

9.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

9.7. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatdério de seus administradores;

9.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal
ou agéncia da sociedade simples ou empreséaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede a matriz;

9.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede,
além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.12. Consorcio de empresas: contrato de consorcio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicagdo da empresa lider,
responsavel por sua representacdo perante a Administracao (art. 15, caput, | e Il, da Lei n® 14.133, de 2021).
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9.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alterac6es ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso;

9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.19. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigcdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.22. Quando permitida a participacéo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducdao livre.

9.23. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para assinatura do contrato
ou da ata de registro de pregcos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitagdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n°® 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.24. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

9.25. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deveréo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.26. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagéo do recolhimento dessas contribui¢des.
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10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratacdo € de R$ 14.700,00 (quatorze mil e setecentos reais), conforme custos
unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 deste Termo de Referéncia.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Uniéo.

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

I. Gestdo/Unidade: 15258 / Fundacg&o Universidade Federal do Maranhdo (UG: 154041)

Il. Fonte de Recursos: 1000

lll. Programa de Trabalho: 5113 Educacao Superior - Qualidade, Democracia, Equidade e Sustentabilidade

IV. ACAO/PTRES: 20RK — Funcionamento de Instituicbes Federais de Ensino Superior / 230700 ou 4572 -
Capacitacéo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificacéo / 170152

V. Elemento de Despesa: 339039 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

VI. Plano Interno: MCSERG56DPN

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

13. ANEXO 1

N&o se aplica.

14. ANEXO II

N&o se aplica.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

2020.

CAISSA JULIANA SILVA SOUSA

Equipe de Planejamento

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 20/10/2026 as 16:38:41.

SONIA PEDRONI

Equipe de Planejamento

b
&"F Assinou eletronicamente em 20/10/2026 as 16:42:59.
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