TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO ESTADO DE SAO PAULO

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA (DFD) - Lei 14.133/2021

DFD - CAPACITACAO

1. Identificacao do Demandante

Unidades demandantes: Coordenadoria de de Educacéo, Desenvolvimento e Apoio a Governanca
(COEDE)

Responsavel pela demanda: Leandro Hiroto Tamashiro

E-mail: coede@tre-sp.jus.br Ramal: 2997

Secretaria: Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP)

2. Identificacdo da Demanda:

Objeto: Curso: "4° Seminario Brasileiro de RH no Setor Publico”
Tipo do objeto: Servico Nao Continuado

Grau de prioridade: ( ) Alta ( ) Média ( ) Baixa

(Conforme entendimento da Unidade)

Forma de Contratacao Sugerida: Inexigibilidade

*Observacoes:

A contratacdo em questdo podera ser efetivada por meio de inexigibilidade, caso as unidades
técnicas entendam que a solicitacdo atende ao disposto no art. 74, inciso lll, alinea f e 83° da Lei
14.133/2021:

“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competi¢do, em especial nos casos de:
lll - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente

intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacédo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacéao:

[.]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;



§ 3° Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de notoria
especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicacdes, organizacao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto
do contrato”

3. Identificacdo da escola:

Razéao social da escola indicada para ministrar o treinamento: Infoco RH Ltda.

4. Dados do treinamento:

Curso: "4° Seminario Brasileiro de RH no Setor Publico"

Modalidade: ( ) Online ao vivo ( ) EAD gravado (x) Presencial ( ) Outros:

Turma: ( x ) Aberta ( ) Fechada para servidores do TRE-SP () Compartilhada com outros
TRE's

Local de realizagcédo: Mabu Thermas Grand Resort - Av. das Cataratas, 3175 - Vila Yolanda, Foz
do lguagu/PR

Carga horéria: 21 horas

Data: 10 a 12 de novembro de 2026.

Horéario: 10 e 11/11 das 9h as 18h, 12/11 das 9h as 17h. Intervalo de uma hora e meia para
almoco.

Em se tratando de contratacdo de curso in company (turma fechada), a unidade demandante e/ou

SGP realizaram reunido de alinhamento com a empresa contratada e/ou instrutor(a)?

( )Sim ( )Na&o (x)Nao se aplica

5. Numero de servidores(as) a serem capacitados(as): 2 servidores(as), indicados(as)

nominalmente no documento intitulado "Rol de Participantes”, doc. SEI n. 8003054.

6. Fonte de recursos para atendimento da demanda

Orcamento total aprovado para Capacitacao de Recursos Humanos: R$ 1.062.559,00 (sendo
R$ 800.000,00 destinado a cursos)

Fonte: LEI N°15.346/2026 - PTRES = 167761

Programa de trabalho = 02122003320GP.0035 - "Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa
na Justica Eleitoral", Plano Orcamentario 0002 - "Capacitacdo de Recursos Humanos".

- Item previsto no Plano Anual de Capacitacao - PAC 2026: ( ) Sim (x) Nao

Consultar SEI 0002027-72.2026.6.26.8000 - consultar planilha correspondente a unidade
demandante

Grau de prioridade: ( ) obrigatério  ( x) necessidade de treinamento () ndo previsto



A falta de previsdo, informar a forma de atendimento:

( x) remanejamento de verba entre os treinamentos solicitados pela Unidade
( x) outros. Descrever: verba suplementar

() nédo se aplica

- Valor total da contratacao estimada pela unidade demandante: R$ 10.200,00 (R$ 5.100,00 x
2 inscricdes - valor de tabela)

Demanda inédita na Administracao? ( ) SIM (X)NAO

Para a hipé6tese de repeticao da demanda, o pedido/termo de referéncia foilsera elaborado
com base na ultima versao analisada pela ASSJUR e a~provada pela autoridade superior
investida (SAM e/lou DG/Presidéncia): ( )SIM (X)NAO

Responsavel pela demanda: Leandro Hiroto Tamashiro
Responsavel pela solicitagdo do treinamento, escolha da escola e indicacdo de servidores(as)

Suplente (servidor responsavel, na auséncia do demandante): Nathalia Regina dos Santos
Costa

Leandro Hiroto Tamashiro
Coordenador de Educacao, Desenvolvimento e Apoio & Governanca

Aprovo.

Datado e assinado eletronicamente.
Paula Helena Batista Silva
Secretaria de Gestéo de Pessoas
Autoridade competente

Prazos:

Data da aprovacgao do ETP pela autoridade competente: 07/10/2026

Data estimada para entrega do ETP/TR na SAM: 08/10/2026

Data estimada para emisséo da NE: 23/10/2026

Data acordada para entrega do servigo: 10/11/2026 (data de inicio do evento)




Documento assinado eletronicamente por LEANDRO HIROTO TAMASHIRO,
COORDENADOR, em 07/10/2026, as 18:45, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.

assinat ul a Llj
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por PAULA HELENA BATISTA SILVA, SECRETARIA,
em 08/10/2026, as 12:27, conforme art. 1°, § 2°, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.

assinat u! a Llj
eletrénica
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