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pREFEITURA MUNICIpAL oE sÀo.losÉ DE RIBAMAR

SECRETARTA MUNlctpAL oe seúoe - srnaus

HosptrAl- E MATERNTDADE MUNICIpAL Do MUNtctpto DE sÀo JosE DE RIBAMAR - t\,t A

MEMORANDO tt" 23 / 202s São José de Ribamar, 23 de rrr'argo de 2025.

.\ Ilrra.,
BERNARDETE DE LOURDES \,'EIGA FERREIRA
Sccrctária Àlunicipal dc Saúdc clc Sào -losó clc Ribamar

Assunto: Prorrogacào do Contrato cle Gcstào n" 002/2023/SENruS

Prezada Senhora,

CONSIDERÂNDO que a assistôncia aos usuários é garantida pelo Sistcma L'nico de

Saúdc (SL'S), bem como toda a linha de cuidado, dcsde a atençào primária até os proccdimcntos
mais cornplexos, de tirrma organizada e hierarquizada;

CONSIDERANDO que a atençào à saúdc dcve centraÍ as diretrizcs na <lualidade dos

scn'iços prestados aos usuários, com atençào acolhcdora, resolutiva c humanizada- Deve coutar

com rccursos hun-ranos e técnicos adequados e ofeteccr, segundo o grau de complexiclade cla

assistência requerido c sua capacidade opetacional, os serviços de saúde apropriados;

CONSIDERANDO quc cabe ao Gester Nlunicipal prover condições necessárias para a

tluaLiticacào da l\Íédia Complcxiclade à populaçào, mediante o funcionamento dos

estabel,.'cirncntc>s clc saúde ligados à sua rcde, a exemplo do Hospital e ir'Iatemidadc Nlunicipal, do
Irlunicípio de Sào José de fubamar, com intuito de ampliar o acesso univctsal dos usuários, em

tempo adeguado, contribuindo assim para a melhoria das condições dc saúde da populaçào

Ribamarcnse;

CONSIDERANDO que a SENÍUS possui como objetivo prestar assistôncia à

comunidade na área dc saúde em todos os nívcis de complexidadc, de forma segura, ágil, prática,

atualizacla e de <lualidade, rcspcitando se as exigências legais;

CONSIDERANDO <1ue o N{unicípio dc Sào José de Ribamar, por intermédio da

Sccretaria l\lunicipal dc Saúde, t1rmou o ContÍato de Gestão n" 002/ 2022/ SEMUS, quc tcm
por obieto o getenciamento e execução de atividades, ações e serviços de saúde no
i.rospl:Ial- s MATERNIDADE DE sÃo JosE DE RIBAMÀR - MÁ, em consonância
com às Politicas de Saúde do Serviço Único de Saúde - SUS e às diretrizes da Sectetaria
Municipal de Saúde, com Íim a que se destina, com eficácia e qualidade requeridas,
coniorme processo dc contrataçào;

CONSIDERANDO que o instrument() contratual em rcfcrência possui vigência até 18 de

maio de 2025:

CONSIDERANDO que a cofltrataçào em comeÍrto é fundamental pata garanúr a

continuidade do descmpenho das atividades do HNÍNÍSJR, de forma a viabilizar o funcionametttr.r
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pREFETTURA MUNICIpAL oe sÀo .losÉ DE RTBAMAR

SECRETARTA MUNICIpAL or seúoe - seuus
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DE RIBAMAR _ MA

dos serviços essenciais e de manutençào obrigatória, a fim de prestar o efetivo atendimento a

comunidade;

Solicito adoçào de providências visando a prorogaçào do Contrato de Gestão n"
002/2022/SEMUS, por mais 1? (doze) meses, objetivando a manutençào da prestaçào do
scrviço dc saúde de forma integral e com quaüdade aos pacienres-{g$de de saúde do Nlunicípio
de SàoJose de Ribamar. I\L\. 

r "^\§*::;"W
\'lenciosamen c' 

J*-, \r,* tqj$,§*l-
Luciane Mayrón l\rÍesqüitfuFohsecaDos Santos
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SECRETARLc. MtiNlcpar oe seúDp

CONTRATO DE GESTÃO

stão n. 002 I 2022/PMSJR/SEMUS
/202|IPMSJR/SEMUS
: Interesse Público n. 0312021

CONTRATO DE GESTÃO QUE ENTRE SI CELEBRAM
o MUMcÍpro DE sÃo;bsÉ on nnatran, pón
INTERMEDIo DA SEcRETARTA IwuNrcnei oeseú»n - sEMUs, E o lNsrrruro DE
DESEII"VOLI'IMENTO E GESTÃO. CNPJ:
03.667.683/OOOL-23, QUALIFICADA COMO
oRGANZAÇÂO SOCIAT Ue Ánra DE ATUACÀODE TJNIDADES DE SAT]DE, PÁRA
oPERACToNALzAR A cssrÃo E r;ccurAR
AÇÔES E SERVrÇOS DE SAUDE DO HOSPITAT E
MATERNIDADE DO MUNICÍPIO DE SÃO IOSE DE
RIBAMAR.
BASE LEGAL: A Lei Federal n. &.666/t993; Lei Federal
r' 13.019/2014 alterada peia Lei Federal n" t3.204/2015,
regu.lamentada pelo Decreto Federal ao 8.126/2016; Lei
Municipal n" 1.148, de 22 de junho de 2021, regulamentada
pelo Decreto Municipal n' 1.343, de 07 de agosto de 2021;
Lei n" 8.080/90 (Lei Orgânica da Saúde) e demais normas
pertinentes à espécie.

o MIINICÍPIO DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, pessoa juridica de Direito público Intemo,
sediada na Rua 4rthur Azevedo, n. 48, Centro, São José de fubamar,À,ÍA, inscrito no CNpJ sob
o n. 06.351.514/0001-78, doravanre denominado CONTRATANTE, por intermédio da
SECRETARIA MUNICIPAL DA S4,ÚDE/SENÍUS, com sede nesta .idud., ,u Avenida
clodomir cardoso, sn, Bairro Moropói4 são José de fubamarÀ4A. represenrada por sua
Secretiria, Seú9ra BERNARDETE DE LOURDES VEIGA FERRETRÁ, inscrita no cpF I
sob n._279.883.§O:-aZ, e, de outro lado, INSTITUTO DE DESEIWOLVIMENTO E )
GESTÃ0, inscrlto no CNPJ sob n. 03.667.683/0001-23, pessoajurídica de direito privado, sem L

fins lucrativos, gualificado como organização social no âmbito do Município dJsão José de
RibamarÀ4Â, dlravante denominada cONTRATADA, sediada na Rua Marcelino champanat
33, Júpiter II, [6, Edificio Cristal Center, bairro Renascenç4 São LuísMA, o..tã ato
representada pelo seu presidente, o senhor pALILo ET'.RBERT NEws GABRAL, inscrito

6/1993; Lei
elo Decreto
entada pelo
a da Saúde)

Gestão,

Contrato de Grj
Processo n. 572
Comunicado dl

no CPF sob n. 966.937.203-82, brasileiro, contador, solteiro, Lei Federal n. g.66
Federal n" 13.01?/2014 alterada pela Lei Federal f 13.204/2015, regulamenrada p
Federal n" 8.72612016; Lei Municipal n' 1.148, de 22 de juúo de 2021, regúam
Decreto Municipal n" I .343, de 07 de agosto de 2021; Lei n" 8.080/90 (Lei Orgânic
e demais norma§ pertinentes à espécie, resolvem celebrar o pÍesente Conhato
mediante as seguintes cláusulas e iondições. ::

Contrato de Cestão l. 002/2022
Termo de Cessão oü Pennissão de Uso
Prefeitura de São Jobé ae fubamar, Estado do Maran}ão
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pREFEITURA MUMcIpAT DE sÃo JosÉ on nmeven
sEcRETARTA MUNIcrpal" oB seúor

NMEIRA-DOOBJETO

DestP conüato;
tend[mento exclusivo aos usuários do SUS no estabelecimento de saúde cujo uso

O presente CONFRATO DE GESTÃO tem por objeto o gerenciainento e exe-cução de

atiüdades, ações e serviços de saúde no IIOSPITAL E MATERNIDADE DE SAO JOSE
DE RIBAMÁR -l Ue, á- consonância com às Políticas de Saúde do Serviço Único de

Saúde - SUS e às diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde, com fim a que se destina,

com eficácia e qualidade requeridas, em conforrnidade com os Anexos que são partes

integrantes e indisbociáveis deste instrumento:

a) Anexo I - Descfição dos serviços indicados no Termo de Referência e complementados pelo

Progr{ma de Trabalho, contendo programação das atividades e ações, Proposta

Orçanlentríria Estimad4 Cronogramas e Orçamentos elaborados pela

CONTRATADÀ e demais documentos apresentâdos no procedimento;

b) Anexo II - Me{as e prazos de execução;

c) Anexo III - In{icadores de Desempeúo e de Produtividade;

d) Anexo IV - Sistemática de Avaliação;
e) Anexo V - Terpo de Permissão de Uso de Bens;

0 Anexo VI - Plahitha Orçamentilria Estimada;
jy anexo V[ - Pl[nilha de Custos relativa ao pessoal cedido, com as especificações dos cargos,

valoies de remuneração, encargos e demais vantagens.

PARÁGRAI'O innrmmO: passarão a ser geridas de imediato pela CONTRATADA:

HOSPITAL DE

TINIDÀDE

AO JOS DERIBAMAR Avenida Travessa João A]ves Carneiro, sn,

Sala 1, Moropoia, São José de Ribamar-MA

MATERNIDAIE (Centro de Parto Normal e

Hrrmanizadg) DÉ SÀO JOSÉ DE RIBAMAR
Avenida Travessa João Alves Cameiro, sn,

Sala 1, Moropoia, São José de Ribamar-MA

CLÁUSTJLA §EGUNDA - DO PRAZO DE VIGÊNCIA
O orazo de visênLia do presente Contato de Gestão será de 12 (doze) meses, tendo por termo

inicia no aruítt§SnOZ), prorrogáveis,lnos termos do art. 57, inciso TJ da Lei 8.666/1993, o Ll
fomento e a e4ecução àe .ati-üdades, ações e ierviços de saúde no HOSPITAL E {
MATERNIDADE DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR

CLÁUSULA TERCEIRA - OBRIGAÇÕES E RESPONSABILIDADES DA

CONTRATADA
Em cumprimentq às suas obrigações, cabe à CONTRATADA, além das obrigações co1stantes

das especificaçõe§ técnicas nos, Anàxos e daquelas estabelecidas na legisiação referente ao SUS,

bem cãmo ooi diilo.* federal e municipal que regem a presente contratação, as segrintes:

I) Prestar oi serviços de saúde que estão especificados no Anexo I, de acordo com o

estabelecido

D Dar a

the fora permitidp;

Cootrato de Gestão +. 00?,12022

Termo de Cessão orl Permissão de Uso

Prefeitura de São Jolé ae RiUamar, Estado do Maranàão-I

ENDEREÇO
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PREFEITURA MUNICIPAI DE SÃo JoSE DE R.EAMÀR
SECRETARLc, MUMcpar op saúor

IIr) Dispor, por razões de planejamento das atiüdades assistenciais, de informação oportuna
sobre o local de residência dos pacientes atendidos ou que lhe sejam 1s1g....1.dos para
atendimento, regi[trando o município de residência;
fD Responsa$ilizar-se pela indenização de dano decorrente de ação ou omissão voluntiiria,
ou de negligêncif, imperícia ou imprudência, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos órgpos do suS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens públicos
móveis e imóveis objeros de permissão de uso, de que trata a Lei Municipal n l.l4gl2ol:,,
assegurando-se o direito de regresso contra o responsável nos casos de dolo ou culpa, sem
prejuízo da aplic4ção das demais sanções cabíveis;
\D A responsabilidade de que trata o item anterior estende-se aos casos de danos causados
por fathas relativis à prestação dos serviços, nos termos do art. 14 da Lei no 8.078, de l l de
setembro de 199! (CódiBo de Defdsa do Consumidor);
\ID Restiruir, {m caso de desqualificação ou rescisão, ao Poder Público, o saldo dos recursos
líquidos resultantps dos valores dele recebidos;

ubÊca: -

0tí-___
suúlw
_.**

VfD Adminis
com o disposto

Público;

Vm) A perrnis[ao de uso; referida no item anterior, deverá observar as condições
estabelecidas na Ilei Municipal f 1 .14812017;
D<) Comunicar à instância responsável da CONTRATANTE todas as aquisições de bens

móveis que forel realizadas, no pr^zo miiximo de 30 (rinta) dias após sua ocorrência;
X) Transferir] integralrnente à CONTRATANTE em caso de desqualificação e

coDsequente exti4eão da Orgpiznçfls Social de Saúde, o patrimônio,.'os legados ou doações

que the foram deptinados, bem como os excedentes financeiros decorrentes da prestação de

serviços de assistência à saúde previstos nesse contrato;

XD Contatar pessoal qualificado para a execução das atiúdades previstas neste Contrato
de Gestão, especialmente no mauejo dos sistemas informatizados da unidade de saúde,

os bens móveis e imóveis cujo uso the fora permitido, em conformidade
s respectivos termos de permissão de uso, até sua restituição ao Poder

responsabil pelos

resultantes da doo
s tabalhistas, previdencirírios, 

_- 
fiscais e comerciais,

ta avença;

encarqo

bjeto des

XID Zelar pel1 constante qualificação, capacitação e avaliação do pessoal conlratado,

apresentando à Stcretaria Municipal de Saúde comprovantes de disponibilização de cursos de

qualificação e caflacitação, além das avaliações periódicas;

)iltr) Instalar Unidade de Saúde, cújo uso the fora permitido, "Serviço de Atendimento ao

Usuiírio ",
atividades;

encamiúar à' Secretaria Municipal de Saúde, reiatório mensal de suas

XI\) Manter, perfeitas condições de uso, os equipamentos e instrumental necessários para

a realização dos s ços contatados;
unidade de saúde cujo uso lhe fora permitido,

ial de Saúde"

feita ao paciente ou ao seu rep

Contrato de Gestão d 00A2022
Termo de Cessão ou permissão de Uso
Prefeimra de São Josp de P.r"bamar, Estado do MaÍanhão

entante, por
seguido pelo

x\fl)
profissional ou preposto, eÍrt rtzdo da execução deste contrato; \
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pREFErr-uRâ MLNICTpAT DE sÂo rosÉ oe rmaveR
SEcRETARLq. MuMcpar op s.+úos 
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No do paciente;
N da Unidade de atendimento;
Lo do Serviço/I{ospital (endereço, município, estado);
Mo odoa tendimento (CID-I0);
Data de aCmiss!6 s data ila alta (em caso de intemação);_
Pro entos,realizado s e tipo de órtese, prótese e/ou materiais empregados,
quanflo for o caso.

XX\r[) Colhe

o relatório a que se

pelo prazo de 05 (cir
XXD() Em se tratan,

em tempo integral, r
com direito a alojam

aS com o pagâmento de remuneração e vantagens de qualquer
pelos dirigeltes e empregados rles OrganizAções Sociais de Saúdea 79,5% (setenta e úrgula crnco por cento) global das

respectiva unidade

Contrâto de Gestão n. 022
Termo de Cessão ou de Uso

[ 
.^^.tl*" 

9" 
paciente, ou de seus representantes legais, na segunda via

refere o ítem 
3O 

di:" cláusul4 arquivando_a no prontuiírio do paciente,

[co) 
anos, observando-se as exceções preüstas em:lei:

[o de slviCo de hospitalização asseguar a presença de um acomJrânhante,

lo .hoseltal, 
nas intemações de gestantes, crianças, adolescentes e idosos,

pnto e alrmentação.

a.

b.

c.

d.

e.

f.

&

Prefeitura de São José de AIDAT, Estado do Maranhãô

do'valor despesas de custeio da

C,C

1, 19

)OO0 Limitar
nah.[eza a serem



+s

rcory)
observar:

d.

f.
a.

h.

CLÁUST]LA
Para a execuç

de qualqu cultd religioso;

federal e estadual

Na 
frestacão 

dos serviços descritos no item anterior, a CoNTRATADA deverá
I

a' Respeito aos direitos dos pacientes, atendendo-os com d.ignidade de modo
uniyersal e igualitrírio;

b. Maüutenção da qualidadJ pa prestação dos serviços; :c. Resleito à decisão do paciente em ielaÇão ao consenrimento ou recusa na
p.reÍação de serviços de saúde, salvo nos casos de .iminsalg pgrigg de morte ou
obri[açâo legal;
Gar{ntia do sigilo dos dados e inforrnações relativas aos paclentes;

tia do direito de assistência religrosa e espiritual aos pacientes, pordl

l,Escl to dos direitos aos pacientes, quaoto aos serviços oferecidos;
nsabilidade civii e criminal pelo risco de sua atividade;

Ins obrigatória dos procedimentos autorizados e dos medicamentos
sados nos protocolos terapêuticos estabelecidos pelas instâncias

)Ã

muojcipal,

oualnu
ão dod servi

- DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE
ços objeto do presente contrato, a CONTRATANTE obrigar-se-á:

I) Prover a C TA-DA dos meios necessári os à execução do objeto deste Contrato;ID Programar n OrÇam9116 do Munlcíoio.r l'
ecessano§, nos

nos exercícios subsequ entes ao da assilatura do
presente Contrato, recursos'n eieméíto§ finaaceiros específicos para custear
a execução do obj contratual, de acordo com o sistema de pagamento;

Contrato de Gesrão D.002t2022
erliss{o de
dt Ribarnar,

Termo de Cessão ou P Uso
Prefeitura de São José Estadb 'do M"lrohão À
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pR-EFErruRA MUNIcIpAL DE sÃo JosÉ or n-navan
SEcRETARTA MuNrcrpar oe õadr*' "'^.

0e "_:W
Itr) Pennitir uso dos bens móveis e imóveis, mediante tennos de perml ssâo de uso esempre que uma ova aquls1ÇaO lhe for comunicada pela CONTRATADAI9 Inventariar e avaliar os bens referidos no item anterior desta cláusula, anteriormente àformalização dosIterrnos de pemrissão de uso;
\D Promoverl mediante autoização govemamental, observado o interesse público,

I
D

6t19

afasremento de res públicos para terem exercício na Orguização Social de Saúde;

o

VI) Fiscalizar as compras e armazenamentos dos produtos e insumos;
pre que necessário e, no mínimo anualmente , a capacidade e as condiçôesde prestação de servlços comprovadas por ocasião da qualiÍicação da entidade comoOrganização Soc de Saúde, para verificar se a mesma ainda dispõe de-suficiente nível técnicoassistencial para a execuçâo do objeto c tratual.on

CLÁUSULA OdNVr.I - DACOI\'SSÃO DE AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTODO CONTRATO DE GESTÃO
A Comissão Permbnente de Avariagão e Execução dos contrato-s de Gestão, prevista no art. go,
§2" da Lei no r'r48, de 22 de juúó de 201i;;;;il,iu"petu seoeui.ia Municipar de saúde,procederá à verificaçâo mensal e trimestrar oá a"*rrãirii.nro das atiüdades e rerorno obridopela org:ni'aç6o social de sàúde .o* 

" "ptl.uçao'ão'.ã.*ro, sob sua gestão, elaboraadorelatório circunstafciado, encâminhantlo .Ofii, ãir.i*e.lo Municipal de Saúde.

P^*(GRA.O phIMEIRo - A v3rilcpao de que rata o,,caput, desra cláusula, reiativa aocumprimento das 4ir"eir", " -etus defiaidas para à cóNiiaran c., atribuir-se-á aos examesdos resultados obdf,os em sua execução, ptravés dos indicaãorcs ae aesgmpeúo estabelecidos,em confronto .oil * -"t."pactuadas " .;;; ..lri.i.ia.a. no desenvolvimento das,ip-i.il^_ ativid]ades, os quais serão conso[àuáor- p.f, instância responsável da..NTRATANTE e encami''hãdos aos membros aa óo,,i*ao de Avaliação e Execução dosContratos de Gestão, em tempo lábif paraa reáiir"*ã^lr"r"ção trimestral.

PAR,IGRAFO SdCmr»o - e comistEo de Avariação e Execução d.os contratos de Gesrãoreferida nesta cláusula deveú,elaborar ..latóri; .;;i;;;;;;;.Cil;*#*.
da CONTRATADIA ao fmal do presente 

""rr"tã 
a. g.ráã.

PARÁGRÁFO TERCEm.o - os reratórios mencionados nesta cráusula d.everão serencaminlados ao secretrário Municipar de su,ia" puru suúsiaiar a decisão acerca ã, ã-rrãrçaoda qualiÍicação da {ntidade com" O;ganiãilSã""f a. iT,ra". tí
tY

PARIIGRAFO QUARTO
de Avaliação devek estab

vidades de monitoramento, a Comissão
- Para a reaüzação das ati
elecer práticas de acompaúamento e verificação no Iocal dasatividades desenvolvidas, mediante agenda de reuniões e encontros com os dirigentes daOrgeniz6ç!6 5sgi.1 para asseguar a adoção das diretrizes constantes do Contrato de Gestão.

CLÁUSULA SEXTA -DOS REC IlRS9s FINANCETRoS
As despesas decorrdúes do presente Contato de Gestão correrão
orçamentária neste exercício

Contrato 022
Termo de Cessão ou Periaissão de Uso
Prefcitura de Sâo José dç Ribamar, Estado do Mamúão

por conta da se te dotação

\r1T) Aaalisar,

de 2022:

de Gestão n.
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09 02 - Fundo Munici de Saúde

panicna_r,o s GUNDO - A primeira parcela poderá ser paga até o 5o (quinto) dia útil após
de gestão.

PREFEITIIRA MUNICPAT DE sÃo JosÉ »p n-meve-n
spCnrranrÀ r,,nnrrCrp,qr oS i,{-úD-í' -'" "'

panÁcnaro rDncBrno,- a!
a apresentação e aprovação da pres31cel,as 

mensais serão pagas até o 5. (quinto) dia útil após
taçao de contas mensal.

PARAGRAFO QUARTO - 
!veyua19 

r,ecTsgs financeirosrde custeiomensal que não foremutilizados em sua toralidade, ficarão disponíveis p"ra upriãaao posterior a.JJã"'"u:* a"plano de rabalho] sendo limitado em [tê 5% ao 
"u.t.'io "r"o.al 

em caso de necessidade dereforma estrutural em garantia ao adequado n nciorum.nto a"u unidade de saúde.

(

Cont-ato de Gesrâo n. 002/2022

amen tá.r:laorç
Função Pro tica

lexidade
0 03 2 00 J0 20 68 0000 ad A1e ta

C MAC
Categoria Econ 3.3.90.39.99 - o

.Jurídica
utros Serviços de Terceiro Pessoa

4.4.90.51.00 Obras e 1ns
.500 - Receitas de sto e tans. vinc. Sa1 údeFonte de Re 600 T sran clferên a Fun ado Fundo Recr]Isos Us S

Termo de Cessão ou Pormissão de Uso
Prefeítura de Sâo José fe fubamar, Estado do Maranhão

PARÁGRAFO
utilizados, ser
aplicação

PAfuiGRÁFO
forem repassados
como titular o
recursos próprios

recursos
podendo

PARTIGRAFo
meses deste
recursos nas

a assinah:ra do

..t

Unidade

ManutençãoI Média

Fonte de Recrus o

0
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§ôo Josá da
Ribomor
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PREFEITUR.A MLNICIPAL DE SÃo JosÉ DE RBAMAR
SEcRETARLA. MuMctper os saúDr

PARÁGRAFO QUanfO - Os recursos a serem repassados à entidade serão efetuados em
parcelas mensais após a apresentação de fatura e relatórios procedimentais detalhados, ambos

obrigatoriamente âtestados pe[o Géstor da Unidade de Saúde.

PARÁGRATO
serviços efetiv te prestados e as metas estabelecidas, obedecido o teto orçamentário.

PARAGRAFO XTO - O cumprimento das metas quanütativas e qualitativas, estabelecidas

no Plano Op o, bem como o acompantramento dos serviços contratados, deverão ser

atestados pela ão do Hosfital e Matemidade, atavés da apresentação de relatório mensal
junto à SEMUS.

PARAGRAFO ÉfnrfO - O repasse financeiro mensal efetuado pela CONTRATANTE à

PART(GRAFO O - A avaliação do cumprimento das metas deverá ser global e não de

procedimentos S egretríria Municipal de Saúde, de forma unilateral, após

parecer da C Avaliação e E4.ecução dos Contatos de Gestão, defina

outro critério
Apostilamento.

metas estabelecidas, tudo por simples Temro de

PARÁGRÂFO SÉrnrro - As transferências dos valores dos pag'mentos em razão entre o

quantitativo de sprviços efetivamente prestados e as metas estabelecidas, obedecido o teto

orçam entário, deverão ser efetivados em duas cont4s bancárias esPegíficas bformadas pela

CONTRATAI) uma para êfetivaç ão do recurso geral; e outra específic4 para aporte de

previsão de provl nameuto para o pagamento das férias, 13o (décimo terceiro) salát'io e verbas

balhadores da CONTRATADA deverá ser infomrada em até 15 dias após a

to.

J"0

w

CONTRATADAI poderá sofrer Íedução de 10% (dez por cento) caso não haja o cumprimento

das metas globais estabelecidas em no minimo de 70% (setenta por cento).

PARAGRÀFO OITÀVO - Por se tratar de um serviço porta aberta e demanda espontânea no

que tange aos serviços de ugência e emergência, e na hipótese de impossibilidade, pol paÍte da

CONTRÂTADA, de cumprimento das metas estipuladas no presetrte confrato e seus anexos,

tendo como únical e exclusiva justificativa a inexistência de demanda suÍiciente para atingir os

parâmetros cont{ualnente fixados, não haverá descontos nos pagamentos devidos, desde que

às dados e inforurações queú atestâremi a não ocorrência de demanda sejarn examinados,

aprovados e vali(ados pela CONTRATANTE e que seja comprovada pela CONTRATADÀ
que a oferta de serviço estava à disposição da população.

I
tx

Sétima, não

previamente

ConFâlo de Gestiio d.
Termo dc Cessão ou P
Prefeitura de São JoCé

vo - Até s%
:-
ncaÍaor drspo

ITA
ados,

(cinco por cento) dos recursos previstos na Cláusula

veis para aplicâção em reformas estruturais, desde que,

,a tecnicam ente pela Comissão de Fiscalização e, aceito definitivamente

pela Secretária a1 de Saúde.

002t2022
ermissão de Uso
de Ribamar, Estado do Maranàão

tm{TO - Os pagamentos serão feitos na razío entre o quantitativo de

até

resclsonâs aos

assinatura deste

PARÁGRAFO

irl

iai



.:*t Sâorosá d.
RiDonoÍ

arcial ou totalnente,
se de ambas as partes

-.,8m caso de rescisão unilateral por parte da CONTRÂTANTE,
, culpa ou dolo da CONTRATADd o Municipio de São José de

Ribamar arcará cor
execução do ob
CONTRATADA

PARÁGRÀFO TI
a mesma se obriga
mriximo de 30 (tri
formaimente, pela

c) Susp ensão tem de participar de licitações e de contratar com a Administração, por
prazo r.áo superior 2 (dois) anos;
d) Declaração de citar e contratar com a Adminisração Pública,
perdurarem os mo oâ Dunlcao ou a

CLÁUSULA oItrAvA - DA ALTERAÇÃo CoNTRATUAL
o presente ggryFryro DE GEsrÃb';;á;;.;"d", arterado, p
mediaate préüa jristificativa por escrito que conterá a declaração de inteiei
e deverá ser autoüado pelo Secretiírio Municipal de Saúde.

p os custos relativos a dispensa do pessoal contratâdo pela Organizaçfls ps13

lieto deste contrato, independentemente de indenização a que a
façajus.

pRCEIRO 
"- 

Em caso de rescisão l,nilateral por parte da CONTRÁTADA,
,a continuai presrândo os serviços de saúde ora contatados, por um plazo

|nta) dias, contados a partir da denúncia do Contrato, desde que exigido,
CONTRATA.IITE,

PA-P./IGRAFO QUARTO - A CONTRATÂDA teú o prazo máximo de 60 (sessenta) dias, a
contar da data da rescisão do contato, paFa quitar suas obrigações e prestar coDtas de suâ gestão
àCONTRATANIIE. d - : .

CLAUSULA ONZE -DAS PENALIDADES
A inobservância, ppla GONTRÂTADA, de cláusula ou obrigação constante deste contrato e
seus Anexos, ou dp dever originado de, norma legal ou regulamentar pertinente, autorizará a

99ryTylryf{,.Car4ntida a nrévia defesa, a aplicar, em cada caso,.as sanções previstas na
Lei 8.666i1993, quhis sejam: , ,

a) AdveÍência;
b) Multa de 1% sobre o valor da parcela mensal em que praticada a infração;

PREFEITI,'Râ MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RBÁMAR
SECRETARLC, MIÀ'iCiPAI DE SAÚDE

02/2022
são de Uso

w
,]

CLAUSULA NqNA-DO REAJUSTE E ACRÉSCIMO CONTRATUAT
A.secretaria Mr:$cipal de Saúde aumentará o teto financeiro e o repasse de verbas que trata
este cotrtrato na mesma proporção que o Ministério da saúde aumentar o valor dos
procedimentos existentes nas tabelas do sus. A:rualmente, quando da renovação do plano
Operativo, serão efetivadas reüsões dos quantitativos fisico filanceiros, mantendà o equilíbrio
econômico e finadceiro do contrato.

CLAUSULA DEZ - D A RESCISÃO
A rescisão do preiente contrato obedecerá às disposições contidas na Lei g.666/1993.

P|YG]RAFO PFTMETRO - Verificada qualquer hipótese ensejadora da rescisão contratual,
o Poder Executivo providenciará a imediata revogação do decreto ãe permissão de uso dos bens
públicos, a cessação dos afastamentos dos servidores públicos côlocados à disposição da
CONTRATADA,, não cabendo à entidade de direito p'rivado sem frns lucrativos direito a
qualquer indeniza(ão, salvo nas hipóteses previstas na Lei 8.666/1993.

),//)

Contrato de Gestão n.
Termo de Cessão ou P
Prefeitura de São José Ribamar, Estado do Maranhão

té que seja promôvida a reabili
to

9^9

PÀRÁGRAFO
que não decorra ma



PARÁGRAFO
a despesa se esta

As prestações
impreterivelmen

PARÁGRAFO
seguintes anexo

contas, relativas
até o:5" (qúó di

comprovada e peÍinente ao

do contratos de ge§tão,

a útil do mês sübsequente à

/a"

deverão ser apresentadas,

d]W
10/19

PREFEITT'RA MUNICIPAI DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR
SECRETARTA MUMCIPAL DE SAÚDE

PARÁGRAFO
da gravidade do

O ; A imposigão das penalidades previstas nêsta cláusula dependerá
que as motivar, considerada sua avaliação na situação e circunstâncias

objetivas em que le ocorreu, e dela será notificada a CONTRATADA.

PARÂGRÀFO EGUIIDO - As sanções previstas nas á[neas uau, "c" e "d" desta cláusula
poderão ser apli

PARÁGRAFO
de 05 (cinco) di

EIRO'"- Da aplicação das penalidades a CONTRATAD A teÍá o pÍazo
para interpor recurso, dirigido ao Secretario Municipal de Saúde.

PARÁGRÀFO UARTO - O valor da multa que vier a ser aplicada será comunicado à

:Íãh. ,*.r.,rr"^
:. ;:]êlI sãóJosáde.ii§/ Riüamargu oNDoq&s^oúr

e o respectivo monrante será descgntado dos pagamentos devidos em

cução dó objetoicondàtual, garantindo-lhe pleno dirqito de defesa.
CONTRATAD
decorrência da ex

PARÁGRAFO LIINTO - A imposição de qualquer das sanções estipuladas nesta cláusula

não elidirá o to de a CONTRÂTANTE exigir iadenização integral dos prejuízos que o

fato gerador da acarretar para os órgãos gestores do SUS, seus usuários e terceiros,

hdependentemen das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

CLÁUSULAD ZE - DAPBESTAÇÀO DE CON ÂS

O acompanharn orçamentario e financeiro será efetivado por meio da entrega mensal do

Relatório de (prestação de contas parcial) e contas das metas atingidas, de acordo

com o Plano dc Trabalho, bem como fmanceira junto à Comissão de Contas, devendo

caminhar até o de cada u uente ao de referência Relatório de

Prestação de {a resp ectiva documentação que comprove a realização das

despesas do Con ando pro[ogado para o próximo dia útil, no caso de final de

semana ou

O - A CONTRATANTE se reserva ao direito de nâo rec nhecer

for dis.criminada, objeto do contrato de gestão.

s:

prestação dos sewiços.

GUNDO - O Relatório de Execução mensal deve conter no mínimo os ,,{

de Despesas; l

I

repassados, com indicação da Fonte de Recursos;financeirosa) Reiação dos
b) Demonstrati

como fonte de ão ó sistema de informação de

,ti
Saúde da Secretaria de Saúde.

c) D emonstrativo com resumo da Foiha de Pagamento;

e notas fiscais da prestação dos serviços de Pessoa Jurídica;d) Demonsfrativ
f1 Aplicações dos recursos recebidos;
g) Relatório olidado do aicance das metas de qualidade (Indicadores), aqueles que terão

Contrâto de Gestão n.002n022
Termo de Cessão ou Permissão de Uso

Prefeitua de Sào Jo3é de fu}amar, Estado do Maraúão

juntamente com z alínea "b" .

\

s(l
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PREFEITT'R,4. MLINICIPAI DE SÃO JOSÉ DE R.EAM,AR
SECRETARIA MIINICIPAI DE SAÚDE

PARÁGRATO CEIRO - A prestação de contas fi:ral da entidade;:inerente ao confato degestão, co ao exerclcl0 financeiro, será elaborada em conformidade com asdisposições le e constifucionais que tatâm a matéria, bem como, com o disposto no contrato
de gestão e na a da legislação aplicável.

PAR.,.(GRÂFO
execução do
Execução, resp
encamiúará à

PARÁGRÁFO
equivalerá a 1/6

realizadas de
quantitativas e

ançados pelas orgânjzações sociais, com
e examinados pela Comissão de Avaliação
scalização, que emitiiá relatório conclusivo

ridade superior para apreciação e aprovação

llti\To - O cálculo do valor da transferência mensal de recursos de custei

a

o
osdoValor Total do Contrato de Gestão.

PA&(GRAFO ô - os valoràs de transferênci dé recursos finúceiros de custeio serão
ac rdo com a prestação de contas mensal e com o cumprimento das metas

tativas, conforme especificado no Programa de Trabalho.

CLAUSULA TREZE -D
brança direta

ISPOSTÇÔES FrNArs

complementares tes à

É vedada a co indireta ao
assistêncial ael

ou pacl

total da execpção
de recursos rece

s, ho spitalares ou outros
à CONTRATADA, DO

ente por serviços médico
e prestada, sendo lícito

entanto, buscar o ressarcmento a que se tefere o artigo 32 da Lei no 9.656, de 3 de juúo de
1998, nas hipótes e na forma ali prevista.

PARÁGRÂT'O IRO Sem prejuízo de ss6mpanhamento, da fiscalização e da
normatividade a CONTRÁTANTE sobre a execução do presente
Conkato, a CO a prerrogativa

tema Unico de
de controle e autoridade normativa

genérica da direç Saúde, decorrente da Lei n" 8.080/90
(Lei Orgânica Saúde), ficando certo que a alteração decorrente de tais competências
normativas será o eto de termo aditivo, ou de notificação diriglda à CONTRATAD

^
PARTIGRAFo GUNDO - Ao final da ügência do confato , deverá ser apresentado pela
CONTRÀTADA relatóriô.
constatação ec

justiÍicativa apres tada ao,Secretiírio

ômico-financeira, de mod
qüe não foram apttados

o que em caso de
a mesma deverá

qualquer tempo e mediante
a devolução de bens ao Poder

econ
idos

promover a devo a CONTRATANTE. No caso em que tiver comprovado a execução de
despesas de acima do teto financeiro, deverá solicitar a compensação firancefua a /'
CONTRÁT

,(
PARÁGRAFO
privada sem fins
Social de Saúde

s e deveres atinentes à entidade
sub-rogádci s para a Organiznç!s

presente conbato.
e1a constituída, mediante a instrumen talização de termo de retificação ao

UARTO A CONTRATADA poden! a

PúbIico
cumprimento das etas

Contrato de Gestão n. 2/2022
Termo de Cessão ou

cuJo uso forà
aveuçaoas.

:a
Municipal de Saúde propor
ela permitido i e que não mAlS: SeJam

de Uso
de Ribamar, Estadp doPrefeitura de São José Maraúão 

i

essanos ao

l4 --
Yo34l#_

tns#-

PARÁGRAIO
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CLÁUSULAQ
O CONTRATO
da União.

CLÁUSULA Q
Fica eleito o F da
por mais privile

t2t19

PREFEITTÍRA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RtsAMAR: SECRETARIA MUMCIPAI DE SAÚDE

ATORZE -DAPUBLTCAÇÃo
E GESTÃO será publicado no Dirírio Oficial do Município e Diário Oficial

ZE - DO FORO
Comarca de São José de RibamarÀ4A, com renúnci
que seja;para dirimir quaisquer questões oriurdas de

a de qualquer outro,

,.,-]\, 
, t.:,À]\w :ErÀcF:[rÍuRÀ.

§ôoJosôar
Ribcmor

d\- Jit' =l--
BERNARDÊTE DE LO-IIRDES YEIGA F'ERREIRA

ste contrato , que nâo
puderem ser lvidas pelas pârtes. E, por estarem justas e CONTRATADAs, asslnam o
presente contrato em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presença das testemunhas abaixo.

São José de Ribamar (MA), t8 de maio de 2022

Contrato de Gestão 002t2022::
Termo de Cessão ou

Secretária Municipal de Saúde

CONTRATANTE

CNPJ N. 03.667.683/000 1 -23
CONTRATADA

S

'ií3-cl

'í'ú3

O_IDG

TESTEMUNHA

CPF: çli '/:

NO
CPF: g,.'17"";1

lrii

Prefeitura de São Jo
Permissão de Uso 

1,1

de RibaÍnar, Estado

I

l

do MaraDtrâo

PAULO HERBERTH

c48R4L96693720382

I !'
,i
l,

.l
it

l,l

i

rl

I
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ffiPffi Hi?i"i§^,Ày^"g
ODE CESSAO OU PE AODEUs so

m'-",::ffifã*Hhx:#I*Mus
TERMo DE prmnssÃo np uso »os mlówrs srTUADos NAAvElrrDA TRAvEssA JoÃo ArvEs ao*^o, sN, SALA t,

Y?l?.:_ri: 
dao rosÉ DE *^**, .srADo DoMAxáM{Ão, HospITAL DE sÃo rosÉ op RTBAMAR EMATERNIDADE (CENTRO DE PARTO NORMAL EHIJI\4ANIZADO; »r sÃo JOSE DE REAMAR, E DOS BENSg1:* ENrRE sr .ELEBRAM;';;;," nr sÃoJosE DE RIBAMAR, PESsoA JLIRbICA DE DIREITo PUBLICo

INTERNO, SEDIÂDA NA RUA ARTHUR AZE\EDO, N. 48,
cENTRo, sÃo rosÉ or n_mÁMAR/À4A, INscRrro No cNpJ soB
O N. 06.351.514 /OOO1-78, COMO PERMITENTE, E INSTITUTO DE»nsruvor,vnmNro r cnsrÃo, 

^r.úà *o"#, ,o, *.
03.667.683t000r-23, pEssoA rutbtca DE DIREITo pRIVADo,
sEM FrNs LUcRATrvos, euArrFrcADo coMo oRGANzAÇÃo
socIAL NO 4rvmno oo prulrycÍplo DE SÃo rosÉ oen-mavan/raa, iouo prRrussroxÁnro, *oú ABAXo:

V{JAos dezoito dias do mês de maio de 2022, na sede da prefeinra do Município de São José deRib amarÀtÍA, preserjLtes, de um lado o MUNICÍPIO op sÃO.fOSÉ of RIBAMAR, pessoajurídica de Direito prliblico Intemo; sediada na Rua Afihur Azevedo, n. 4g, Cento, São José de
C}{PJ sob o n. 06.351.514t0001_78 doravaute designado

, e, de outro lado, INSTITUTO DE DESEI\rVOLIIMENTO E
sob n. 03.667.683/0001_23, pessoa jurídica de direito privado, semfins lucrativos, quali cado como Organizaç ão Social no âmbito do Muaicípio de São José de

RibamarÀ4A, ior.Jto oo

simptesmente MtdcÍplo
GESTÃO, inscrito nô CNpJ

fi

IfubamarMA, sediad na Rua Marcelino Champanat 33, Júpiter II, 16, Edificio Cristal Centerbairro Renascença, S LuisMA, neste ato representada pelo seu presidente, o SeúorHERBERT NEVES ABRAL, inscrito no CpF sob n. 966.937 ,203_62, doravante dü
Conr"ato dã Gestão n.
Tenno de Cessão ou são de Uso
Prefeitura de São José de a&ar, Estado do Maranhão

PAULO

krrr,



/6,l Í/

ifJÍtr#i
I4/t9

:::,rii*. r{massrou,ínro, é assinado o presente rERMo »n prrumssÃo orus, DE 
'*OIEIS 

E DE BENS UóVB,S a ührlo precário, na forma do constante no

lt:trjr^" 
edmini{trativo n' s72r2o2rpffsrR/sEMus e que se regerá pelas seguintes noÍmas:

l"t " 
*lT-rrlf no art. 38,'§ 2., inciso I, parte final do Decreto Municipal ;, ,.;;;, ;. ,,

de agosto de 20r 71 e na forma do instrumento convocatório, aplicando-se a este Termo, irrestita
e incondicionalrnlnte, suas disposições, bem como pelas cláusuras e condições seguintes:

PRIMEIRA: (OBJETO) - Constitui objeto desta
respectivos de profriedade do MLNICÍpIO de São

nvaçÃo »os BENS) - obriga-se o pJRMI§sroNÁr.Io 
a coDservaÍ

o uso permitido, mántendo-os,permanentemente iimpo e em bom estado

permissão de uso dos imóveis e dos móveis

José de RibamarÀrÍA:

SEGUNDA: @E TINAqÃO DOS BENS) - Os bens que terão o uso permitido aEavés do
presente lnS destinar,*e-io, exclusiv:msa1s, ,à prestação de.assistência à saúde da

sua destinação para finalidade diversa, sob pena de rescisão de pieno
trumento.

população, vedada a

vrgor o contato de estão, do qual é parte integrante

QUINTA: (CON

direito do presente ins

TERCETRÁ: (tEfrsliAÇÃo ApJIo,(vEL) - A presente permissão de uso se rege pelo
disposto na Lei M{nicipal no'1.148, de 22 dejrrnh6 ds 2021, regulamentada pelo Jecreto
Municipal n" 1.3a3] de 07 de agosto de 202 r , bem como peras demais normas legais em vigor
ou que,venharr a §er posteriormente editadas sobre a utilização de imóveis do patrimônioestadual. l:. -1

l r! 
" 

' t
QUARTA: ) - A presente permissão de uso seú válida apenas enquanto estiver o em

os bens que fiverem

de conservação, in

devolugão.

bindo-lhe, ainda, nas mesmas condições, a sua guarda, até a efetiva

CoDtrato de Gestão n- 022
Termo de Cessão ou p ssão de Uso

A-DE ENDEREÇO
HOSPITAL DE O JOS DERIBAMAR

Moropoi fubamar

Tra sves a Joao A e S carnetro Sn
alaS JOSea, São MA

Humani-ads) pf
MATERNIDAD (Centro Parto Normal

SÃO JOSE DE RIBAMAR
zu

Avenl da TÍaves as Joao A1ves Sn
alaS S Iao os de bamar MA

Prefeitura de São José de RibaÍnaÍ, Estado do MaraDhão

ii

PNSTPNUM. jVÍLINICIPÁI DE SÃO JOSÉ OE NNAUEN
SEcRETARIA MUMcpar or saú»r

i

Avenida
1, de

Cameiro,
Moropoia,1
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SEXTA:

PER.NTISS

sem prévia e expr]es

tual montagefoeven

PREFEITÜRÂ MUMCIPAI DE SÃO JOSÉ OT NNAM.T.
SECRETARI.A MLINICPAT DE §ÀI]DE- '

(rvrorJTÁGENS,

IONÁhIO realizar

CONSTRUÇOES, BENFEITORIAS) E vedado ao
construções ou benfeitorias, sejam estas de que natureza forem,

à@trü'-ffifl;

de equipamentos ou a realização de construções também às autorizações e

l5/t9

sa autoúaçãó da Secretaria Municipal da Saúde, devendo-se subordinar

aos licenciamentos
I 

específicos das autoridades estaduais e municipais competentes

PARÁGRAFoÚ
[CO: 

Finda a nermissão de uso, reverterão automaticamente ao patrimônio
dO MLTNICÍPIO, Sbm direito à indenização ou à retenção em favor do pERMISSION,,IRIO

truef",

MUI*'

todas as cons benfeitorias, equipamentos e/ou instarações existentes nos imóvei s,
assegurado ao CÍPIO, contudo , o direito de exigir a sua reposição à situação anterior e
a indenização das erdas e danos que thes veúam a ser causadas.

sÉTIMA; (FISCATIZAÇÃO) _ Obriga_se o PERMISSIONáÀro a assegurar o acesso aos
bens que teúam uso permitido aos servidores da Secretaria Municipal da Saúde, ou de

mesma forrn4 o pfünrfCÍpfo não será responsável, seja a que tíhrlo for, por quaisquer danos

quar_squer outas rlPartiÇões estaduais, incumbidos de tarefas de fiscalização geral, ou em
particular, da verifidação do cümprimento das disposições do pr"r.ot. t"._o.

OITAVA: (OBRIFAÇOES PARA COM TERCEIROS) - O MUNICÍPIO NãO SErá
responsável por qoJ'q,g, .o-prgrissos, ou obrigações assilmidos pero pERMrssroN..iRro
com terceiros, ainda qué vincülados ou decorrentes do uso dos b"o, tb3"to deste termo. oa

ou indenizações a s, em decorrência de atos do pERMIS§IONÁRIO ou de seus
empregados, visiten sldinadgs, plepostos ou CONTRATANTEs.

,{.,..i,o

1es, sub

l,lr

NONA: (OUTROS ENCARGOS) - O PERMISSIONThIO fica obrigado a pagar toda e

mwuctPars, que

qualquer despesa, trifutos,
I

ecolram direta ou indirerâmente deste

tarifas, custas, emolumentos ou contribuições federais, estaduais ou

o ou da utilização dos bens e daterm
atividade para

Conhato de Gestão ÍL 022
Termo de Cessãô ou p de Uso

presente penlus \_
sao e outorgada, lusive encargos previdenciririos,mc

d

" 
quui u

ecuritfao

rd,

trabalhistas e s s, cabendo ao pERMISSIONÁRIO providenciar, especialrnente, os
alvarás e seguos o gatórios e legalmente exigíveis.

I

\.)
Prefeitura de São José de Ribamar, Estado do Maranhão

li i
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pREFErruR.A. MUMcpAr DE sÃo JosÉ or nmaual

SEcRETARTA MUMcpar »p saúos 
---'*'

*"y: 
FaO, 

O PERIT{ISSIONÁRIO não teni direito a qualquer indeni zaçáo poÍ
parte do nftnvrliuo, no caso de denegação de ücenciamento totar ou parcial da atividade
que se propõe a rdalizar nos imóveis objeto deste termo.

::_"-r*",_*srnrçôns ouTRAS ruO r:cncÍcro Dos DrRErros DESTArnruussÃo) - O pERiltrssloNríAro recoúece o caráter precário da presente permissão
e obriga-se, por sif seus herdeilos e sucessores:

a) a restitu, os 
imóveis 

e os bens móveis ao pru*cÍpIo, nas condições previstas no
parágrafo único dl cráusura décima terceira, no prazo máximo de 90 (noventa) dias, contado do

:"."0,T.r]o 
do afiso que lhe for, dirigido, sem que haja necessidade do enüo de qualquer

interpelaçâo ou notificação 'judicial, sob pena de desocupação =compursória 
io. *,i.

administrativa;

b) a não usar os befs senão na finalidade prevista ua cláusula segunda deste termo;
c) a não ceder, tlsferir, arrendar ou emprestar a terceiros, no todo ou em parte, inclusive a
seus eventuais su&ssores, os.bens objeio desta permissão ou os dirêitos e obrigações dela
decorrentes, salvo 

fom 
expressa e prévia decisão autorizativa do(a) Município e assinatura de

termo aditivo para 
fat finataaae.

: (CO"NDIÇóES DE DEVOLUÇÃO) _ Finita a qualquer rempo a
de uso o PERMISSIONÁnfO restituir os bens em perfeitas condições

providênci

DÉcn,IA

permissão

uso, conservação ilidade. Ye habitab

uiuco,penÁcnaro
.Qualquer dano porventura causado aos bens que hverem o uso

permitido será indenizado pelo pERI/g§SrONríÀrO, podendo o MUMCÍPIO exigir a
danificadas ao estado anterior ou o pagamento do valor correspondente ao

, como entender melhor atenda aomteresse público.
DÉCIMA SEG A: @EVOLUÇÃo »os rnNs; O PERMISSION,,íÀIO ficará
sujeito à multa de a 57o (cmco por cen{o) sobre o valor dolCONTRATO DE GESTÃO, se
findada por quaq"ef aus rornik aqut prevrstas a permissão de uso e o pERMISSIONTíÀIO

xa data do seu termo ou sem a observância das condições em que o recebeu.
ICO: A multa incidirá até o dia em que os bens forem efetivamente

não restituir os bens ]

rarricnaro úJ
restituídos ou ."i
PrrunSSrONr(Rr]

omem-

D, seja

àquelas condiçôes origirais, seja por
péla adoção de medidas por parte do MUMCÍ

Colkato dc Gestão n 022
Termo de Cessão ou p
Prefeitura de São José

ssão de Uso
Ribamar, Estado do Maranião

PIO. Nesa

do

,w

reposição das

prejuízo em



.'1.-\:,
ihlir'.iJáiâ
RiDomor w

verificado o ab

aos mesmo§ v

da obrigação de pre

DÉCIMA QUARI
estará rescindida de

PAR]IGRAFO PR

PERMISSIONÁRI(

considerar rescindid

de 30 (trinta) dias.

PARÁGRAFO SEI

porr.l

ntuaiJ

PREFEITURA MUNICPÁ.L DE SÃO JOSÉ DE RDAMAR
SECRETARIA MUMCIPT DE SAÚDE 

' '

hipótese, ficará
I 

rrnuissloryÁRrg taabém responsável pelo pagamento de todas as
despesas re para tal fuialidade_

DÉCIMA TER IRA: - @EMOÇÃO DE BENS) _ Terminada a perrnissão de uso ou
ono dos imóveis pelo PERI4ISSIONTíÀIO, poderá o MUNICÍPIO

promover a ta remoção compulsória de quaisquer bens não incorporados ao seupatrimônio, que ão teúam , sido espontaneamente retirados dos imóveis sejam eles do
PERMISSION O ou de seus empregados, subordinados, prepostos, CONTRATANTEs
ou de terceiros.

PAxu(GRAFo

para local de

: Os bens anteriormente mencionados poderão ser remoüdos pelo
sqa escolha, não ficando este responsável:por qualquer dano que

rampouco pela sú guard4 cujas despesas ficam a cargo do pERMISSIONIíÀIO
PARÁGRAFO. §

proprietários, dent

MUMCÍPIO, me(

I) DoáJos, en

quando de valor.inr

ID Vendêlos,

iEGTINDO: Se esses bens não forem retirados pelos respectivos

[o do:prazo de60(sessenta) dias após á data de sua remoção, poderá o

f 
ante decisão e a exclusivo critério doMunicípio:

1 

nome do PERIVISSIONÁRIO, a qualquer irsrifirição de beneÍicência ou,
bxpressivo, deles dispor liwemente;

ainda em, nome do PERMIS§IONTIRIO, devendo, nessa hipótese,
emFregar a quanti cebida para o ressarcimento de quarquer débito do pERMISSroNliRro
para com o MIINI IO ou de despesas incorridas, depositaudo eventual saldo positivo, em
nome do p SIONARIO. Para a prática dos âtos supra_mencionados concede o
PERMISSIO O, 

-nestà 
ato, ry M 

,t 

NICÍPIO, poderes,bastantes, com expressa dispensa
stação de con t"45.

[A: 
(RESCISÃO DE PLENO DIREITO) _ A presente perrnissão de uso

pleno direito com o térmiDo da ügência do Contato de gestão.

fV'ÍE*:r 
Além do término do conrato de gestão, o descumprimenro, pelo

f, 
de'qualquer'das obrigações assu -idas dárá ao miffVfCÍplO o direito de

â de pleno direito a presente permissão, mediante aüso com antecedência

EUNDO: Rescindida a permissão, o MUMCÍPIo de pleno direito, se
retnte grará na dos imóyeis de tôdos os bens móvee

rnclusive a eve

contrato de Gestão D 022
TeÍmo de Cessão ou são de Uso

i,l

Prefeitura de São José fubamar, Estado do Maradrão

IS afetados: à permissão, vel

MTIMCÍPIO

a ser causados, antes, duante ou depois da remoção compulsória, nem

cessionários e ocupantes.



§o*-*
!àt'iiJdââ
Ribonoi

d\

DEcIMAQUII

segulntes formas:

I) Publicaç no Diário Oâcial do MUMCÍPIO, com a indicação.do número do processo
e nome do pE SSIoNIiÀIo;
ID Por üa stal, mediante comunicação registrada e endereçada por meio fisico oueletônico ao p IONr(RIo;
Itr) Pelaciên

a) no processo,

l,tt-lNtChtO;

b) através do rece mento de auto de infração ou documento análogo.
DECIMA SEXT : (RITO pROCESSUAI ) - A cobrança de quaisqrler quantias devidas aoMLNCÍPIo e orrentes dô presente Tenno, inclusive multas, far_se_á pelo processo de

'i
que do ato veúa a ter o pERMISSIONT(RIO: 

:
razão de comparecimento espontâneo ou a chamado de repartição do

18/19

sera

és de

Dívida Ativ4 na forma da lei.

MUMCÍPIO poderá cobrar não apenas o principal

o

PREFETT^URA MLNICIPAI DE SÃO JOSÉ DE RBAMARSECRETARIA MTNICIPAT DE §AÚDE

A: (NOTIT'ICAÇÕES E INTIMAÇÕES) _ O PERMISSIONÁRIO
oes , dos despachos proferidos ou que lhe formulem exigências atrav

notificado das

qualquer uma

JIULIO CESARD

hefeito Municipal

execução, -"Auntf inscrição em

PARÁGRÁFo úMco, po. 
"s

IT

E SOU

o!ruo

ZKMATOS

sa vla o
devido, mas ainda s de mora de 1Zo (um por cento) ao mês, analização monetiiria, multacontratual, fixada l0% (dezpor cento) do valor do débito, e honoriírios de advogado, pré-fxados estes em 2 % (nnte por cento) do valor em cobranç4 além das custas e despesas doprocesso.

DÉCIMA sÉ (Condições JurÍdico-pess oais) - O PERMISSIONTíXIO apresenta.
neste ato, toda a entação 1!gal cbmprovandci átendimento das condições jurídico_
pessoais indi à lawatura deste Termo, que, lido e achado conforme, é rubricado e
assinado pelas parte

São José aelHUahar - MA, tg tle maio de 20221;

l1|
José de Ribamar, Maraúão

Conb'ato dc Gestiio n. O

Termo de Cessão ou p de Uso
Prefeitura de São José de

022

, Estaaó ao Maranhão ;

I

interessadas, pelas testemrnhas e por mim que o lawei.

(-'
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Proc. No

Rubíca:

19fig

PAULO HERBÊRT}I
NEVFS

CABRAL:%693 7203

INSTITITTO DE

CNPJ N" 03.667.

PRETEITURA

rr

iJ

2

ar op sÀo

FERREIRA

SECRETARLA
MLNICIP

MUMCIPAL
JOSE DE RJBAMÀR
or saúnr

PAULO RT NETIES CABR-AI

ESENVoLVIMENTo E GESTÃo -IDG
3/0001:23

PERMISSIO o

BERNARDETE E LOTIRDES VEIGA
Secrerária Munic de Saúde- SEMUSI
CONTRA

TESTEMTINIIAS

CPF: Clj-.6it.ts 0/

éa-
NOME:
CPF:, ..-,."?rs 3 - é

Contrato de Gestão n.0
Termo de Cessão ou p
Prefei§lra de São José de

de Uso r,l

Estado
i; I'do MaraDàão

I
rl'..\

li,

i,i

1l
ll

{
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MIJNICiPIO DE SÀO JOSÉ DE R-tsAMAR
recÍetün Municipal de Saude

TERMO DE APOSTILAMENTO

áL-wllD
*"

Processo no 3 77
Contrato de Ge

02I _ SEMUS
o n' 02/2022/SEMU S

ilffi*#ffiF-$.,-ffi

ffi
Intemo, sedi

IO DE SÂO JOSE DE

DESEITN/OL}.IMENT
ONTRATO DE GEST

presentado por sua Sec

TARIA MUMCIP
48, Centro, nesta c

RIBA]}trq,R,MA

ALDES

O E GESTÃ

, Pess

retário, Sra.
AO N. 002

idade,
oa jurídica de Direito público

AUT)
rnscrita no CNpJ sob o

O, inscrito no CNpJ so

/2022lSEMUS/PMSJR

E - SEMUS, doravante
Bernardete de Lourdes

no
06.351.514t0

Arthur Azevedo, no
termédio da SECREdenominado CONTRATANTE, neste ato reVeiga Ferreira. resolve APOSTILAR o CcL'lebrado com o inrhtuto , INSTITUTO DEn. 03.667.683/0001 -23, pessoa jurídica ãe direito privado sem fins lucrativos, quaiificado comc)

o rudmcÍp
ada nf Rua
001 -7$, por in

Organização Social o âmbito do Municíplo de São Josi de fubamar,A4A, denomi nada CONTRATAD A,
sediada na Rua M lino Champanar 3 3, Júpiter II, 16, Edifício Cristal Center, bairro Renascença, Sao
LuísÀ44, neste aro presentada pelo seu presidente, o Senhor, Paulo Herbert Neves Cabral, inscrito no
CPF sob n. 966.93 7 03-82, com base na Lei Federal n. g.666/1993; Lei Feder 13.019/2014 alÍerada
pela Lei Feder2l n. 13.204/20rs, regulamentada pelo Decreto Federal no g.726120) 6; Lei Municipsl n"

al no
) .148, de 22 de junh

Orgânica da Saúde) e d

de 2021 , regulamentada

emats normas peÍinentes à es

pelo Decreto Municipal n. 1.343,de0 7 de agosto de 102 t:
Lei n" 8.080/90 (Lei
cláusulas e condiçõe pecie, mediante as seguintes

CLÁUSULA PRIMEIRA _ DO OBJETOO presente ApostilanFnto tem como objeto ajustar o plano Operativo e Metas do Estabelecimento de Saúde
do Plano de Traballo, no bl toriais" (item 9.3 de modo a incluir o grupo
"Procedimento C coS

oco de "Serviços Ambula
em Intemação,' com a inclusão do procedimento "Cirurgia Oft almológrca ", bem

como reduzir o quan tativo fisico de proc tmento cirúrgico .,Ortopedia,,
no gnrpo "Procedimento Com

lnternação,', da te forma
ed

"9.3. Serviços Ambu atoriais (...)

t)

Cirurgia Geral
80 960Ortopedia
50 600

Cirurgia Oftalmológica
50 600

COMINTERNAÇÃO
QUANT.

SEMINTERNAÇÃO QUANT. QUANT.
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São José de fubamarÀ4A, l6 de setembro de 2022.

RB
Inslituto de Desenvo lvimento e Cesrào _ IDC

CO){TRAI.ADA

PA&iGRAr.o CO -DO OBJETOA presente
do Plano de Trabalho, trata-se apenas de ajuste do plano de meta Íisic4 para melhor

atingir os resul os pretendidos pela Gestão, de mod ncidir em qualquer aluste financei ro, uma
vez que o ..pl

Orçamentári o de Custeio" contempla todos os custos dos procedimentos crrurgicos,

oanâoi
rnsumos e equi médicas

CLÁUSULA SE UNI)A - DA RATIFICA ÇÃoEm do mats ficam ratificadas as cláusulas e condi ções previstas no ContraÍo de Gestão,
Plano de Trabalho e demais Arexos Técnicos, vez que não modi ficadas pelo presente Apostilamen to.

E ,ASecretária Municipal assina o presente Apostilamento em 02 (duas) vias de rgua
teor e forma, as testemunhas que também subscrevem este Lnstrumento, para que prod uza os
Iegítimos efeitos direito.

?'-

BERNÀRDETE DÊ' LOURDES }'EIGA FERREIRÁ
Secretária Municipal de Saúàe

CONTRATANTE

TESTEMLINI{AS

o+ç é-2,2 '/ i, ()/

-).
/"/, I ./

CPF O/tZr 2 :1; 5 ?

w



PREFErrunÂ üEúilffÀii tsARAT{HÃo
s sÀo .rosÉ or. EAFdÍÂR

'i
ii

,dVISO s

t* *ot"'oou""' tonoua e Coavênios
01GabiEeÍe do prefeito

OI

A}'ISO DE R.EA3ER TURA
EPRXGÂO EI,ETRÔNIco N"

DE sESSÃo D
l/2022 §RI' _

LIcTTAÇÃo.
LICCIPMSJR.

§ROc. N" 651/2022_S EM}AI A Preêitura Municipal de Sâo José

CE
de Ribamar MA, através d suasados a
ao Prcgâo EIetrônic o a' 041/202 cujo objero é o Registro de Preços
para serviços de locação de veículos, em perfeito estado de
coDservaçâo e e& colldições de uso,licetrciados e emplacados, com
toda a dsçupentâção regulâ corD todos os eqüipaInêntosobrigatórios exigidos pelo C de TÉnsito Brasileiro e pelasnormas do coNTRÁN, com s total, ezâ satisfatórisem motoristq limpsem combustí quilometrage@ livre e com

reabertura da S ode Licitação
Pregoeira,

para dar co[tioui
toma público aos

dade

dc
seguro

setembro
total, sob demâtrda Ine

de 2022. A s

I e diária
públi ca acontecerá

, às 10hr00min do
pelo sito:

dia 2I
www.licitac aosaojosederib amar. c br. Sãl9 de setçDbro de 2022 Jérüida Freitas Nunes.

o José de

Pregoeira
fubamar (À4{),

i-ii::J+:r

NÔTÁ:
III a]ie"â

.lê 2015.

?

,

': - -..-..-..........

DE GE§TÀO
Processo



I@
§õoJo3é de
Ribomcr |2

bito do MunicíPio de Sào -I

PREFEITURA MTINICIPAL DE SÃO JOSE DE RIBAMAR
SECRETARIA MI.JNICIPAL DE SAÚDE

ERRATA
CONTRATO DE GESTÃO N' OO2/2022IPMSJR/SEMUS

PROCESSO N. 72I2O2IIPM.SIN SEMUS

Comunicado de nteresse Público n. 0312021

ERRATA DO CONTRATO DE GESTÃO. QUE ENTRE

ir cELEeRAITa o MUI\IC|PIo DE sÃo JosE DE

RIBAMAR. POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA

útixrcrrÁr, DE sAúDE - SEMUS, E o INSTITUTo
NN NNSBNVOLVIMENTO E GESTÃO' CNPJ:

ó:.oor.og:looot-z:, QUALIFICADA coY9
ónêaNzaçeo soclAr NA ÁREA DE AruAÇ-\o
oE 

- rNtoeoss DE sALTDE' P'lR\
óppnactoNeuzAR A cESTÃo E EIGCLT-àI
Áçoes E sERvIÇos DE sAÚDE Do EosPIr\L-E
úiisRNroADe ío lnn'rtcÍplo DE s-{o 'rosE DE

RIBAMAR.

O MI.JNICÍPI DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, PESSOAJurídica de Direito Púbiico Intemr'

sediada na Rua ur Azevedo, n. 48, Centro, São José de fubamarl\A. inscrito no C\P'T

o n.06.351.51 /0001-78, doravante denominado CONTRÂTANTE. Por intermédio da

SECRET MUNICIPÂL DA SAÚDE/SEMUS, com sede nesta cidade. na -\\'e::;:

Clodomir Car o, Sn, Bairro MoroPóia, São José de RibamarMA. rePresenuda Por

OS3 J:

São Luís ]L\. oe Si3 âir-

L-r

Secretária, S BERNARDETE DE LOURDES VEIGA FERREIR\. hscrita no CPF

sob n. 279.88 .503-82, e, de outro 1ado, INSTITUTO DE DESEN\'OL\A\TE\TO E

GESTÃO,iN to no CNPJ sob n. 03.667.683/000i-23, pessoajurídica de direito Prir ado'

fins lucrativos, qualificado como Orgarizaçáo Social no âm

fubamarÀ44, oravante denominada CONTRATÂDÀ, sediada na Rua Marcelino CharoParat

33, Júpitçr lI, 16, Edifício Cristal Center, baino Renascença'

representada p lo seu presidente, o Senhor PAULO Iü'RBERT NE\rES CABR\I. ir..;

no CPF sob n. 9 6 6.937 .203 -82, bt aslleiro, contador, solteiÍo, Lei Federal n. 8.666 1993

Federal n' 13. 19/2014 alterada Pela Lei Federal n" 13.20412015' regulamentada Pelo Decre:i

Federal no 8.7 612016' Lei MuniciPal no 1.148, de 22 de juúo de 2021. regulamen:ada Pe

Decreto Mun1 oat n" 1.343, de 07 de agosto de2021;Lein" 8.080/90 (Lei Orgânica da Saiáe I

e demais no pertinentes à especie, lança-se o seguinte corretivo aos termos do Ccnn"a"- ;:
Gestão n. 00 022,?MSJRiSEMUS:

CLÁUSULA RIMEIRA - DA RETIFICAÇÃO

Retifica-se o SétiMO dA CLÁUSULA SETMA (CONDIÇ ôrs ne P-\c-\\IE\To .

de modo a ad uáJo ao item 12 e ss. do Plano de Trabalho - "PRESTAÇ'{O DE CO\T.\S E

DO ACOMP HAMENTO DA EXECUÇÃO FINANCEIRA"

Contrato de Ge t.00212022
Termo de Ce

hefeituÍa de

ou Pemissão de Uso

José de Ribamar, Estado do Maranhão

, nos seguultes termo

Proc, N"
Rubrica:

3s- _*
wj#tlx-1-
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PREFEITU-R.A MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RIBAMÂR

SECRETARL{ MUNICTPAL DE SAÚDE

]IMO - O repasse financeiro mensal efetuado pela CONTRATANTE à

1.,t:,::,P 
redução de. lOvo.(dezpor cento) ;"';à; ifu'o 

"u.p.,r.r,oaDelecldas em no mínimo de 70% (setenta por cento)..,

ONDE SE LÊ:
..PARAGRAFO

CONTRATADA
das metas globais S

LEIA-SE:
..PARAGRAFO 

S IMO O repasse financeiro mensal efetuado pela CONTRATANTE àCONTRATADA oderá sofier redução de l0% (dezpor cento) caso não haja o cumpflmentodas metas globais stabelecidas em no mínimo de g5% (oitenta e cinco por cento).,,

CLAUSULA S UNDA - DA RATIFICAÇÃO DAS CLÁUSULAS
Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições estabelecidas no CONTRATO DEGESTÃO N. OO 022lPMSJR/SEMUS. firmado entre as partes.

CLAUSULA QUI TA- DA PUBLICAÇÃO
O Contratante prov denciará a publicação desta Enata de Termo Aditivo. por exlraro. no DiarioOficial do Municíp o, conforme determina o parágrafo único , do artigo 61. da Lei n" 8.666 9
e suas alterações. por estarem assim justas e acertadas, lawou-se o presente Termo .\dirir cpara um só efeito, rasuras ou emendas, o qual depois de lido e achado conJbrme. as cuai
se obrigam a cum -[o

BERN D óunor,s vEIcA FERR-E IRA
Secretária Munici de Saúde - SEMUS
CONTRATANTE

TESTEMTINHAS:

NOMB:-j i,

CPF: -, .' I

NO

)Lt:r,

r) r7
,.i Ít4'

CPF: &rr''j7ç a

Contrato de Gestão n. 0
Termo de Cessão ou são de Uso

bamar, Estado do MaranhãoPrefeitura de São Jose de

,,,i,t,lW-

São José de fubamar - MA, 30 de setembro de 2022.



SEXTA-FEIRâ. 30 DE

vinculados de iBpostos 1.600 - a Fundo a Fundo de
Recursos do SUS provcnientes do ovemo Federal. DATA DA

29 dc sctcEbro de 2022.
DE LOI.IRDE§ VEIGA

FERREIR.A, Secretária dc Saúde, pelo
CONTRÁTANTE MIRTAN DO NASCIMENTO PERTIRÂ
Repres€Âtatrte
COMERCIO - ME (MIRIAN

Lcgal da N4 DO NASCIMENTO PEREIRÂ
), pela CONTRÁTADA.

Otgào rcspoqsável pelo c!üo dos de ôscalização ao SINC
CONTRATA Íclativos ao prcseotc - SEÀ4US.

ERRÂTÀ AO EXTR.ÀTO DE cÁÇÃo Do CoNTRÂTO
DE GESTÁO N. ERRÂTA PA.RA

CONTRÂTÂNTE à CONTR]I

ASSINÂTURâ DO CONTRÂTO
SIGNATTi.RIO§: BERNARDEIE

l0% (dêz por ccrto) câso uão h.j
globâis estabelecidrs eru ro rDÍlimo

85% (oitertâ e cinco por c€Dto)-
setembro de 2022. SIGNÀTÁRIOi

LEIA.SE: APÁ.RÀGRÀFO
70olo (set nta por cento)-"
- O rcpesse fiaauccüo

mênsal .fctErdo pch C à CONTRÂTADA
poderá sotcr redução dc l0% (dcz
cumprimerto das mat8s globais clêcidâs eE no mÍoimo de

podcrÁ sofrer reduçâo de
o cuEprihêDto das oêtâs

TÀ DÂ ERRÁTA: 30 de
DE LOI.'RDES

dc Saúdc, pelo

corforE. aí 2' üciso III, elic!â

IEIGA FERREIRÁ -' §ecrctária
CONIRÂTANIE.

NOTtr Âssi!ádo dâ lci n' 38 dê 12 d. DovcDbro dc 20lJ

DE.2022 D.OJ §'R TERCEIROS 3 PAGINÁS

w
EXTRATO DO CONTR.A,TO
SEMUS. REf.: Processo uo

N', 086t2022-
Ata de RcgisEo dc

PÍegão Presencia.l n" 036/202t
MUNIChIO DE SÃO

tro

CONTRÂTÂDA: M. DO PEREIRÂ
CON,ÍERCIO ME 0vmIAN E!|ENTOS) CNPJ (N4F) !"
35.194.950/0001_89. OBJETO: O Cotrtato teE pot objeto a
Prestação dos serviços de dc eveatos, bufet c serviços
colrelatados, de interasse da Muicipal de Saúde . SEMUS.
FUNDÂMENTAÇÃO LEGAL DA Lei Federalt" 10.52012002 E Lci Fcdcral_ tr' E.666tt993 e
aiteraçôcs posteriores, dcroais oormas regularDe[tares
penineDtcs à cspécie. O prazo de ügêDcia deíe
CoEtrato AdEinishativo teú inicio a da daÍa de sua assiÀatura e
ügorará até 29.092023, sua c6c&ia após a publicaçâo
do seu extato na impreusá ofcial. VÁLOR: 0 vaior totâl deste
CoEtrato é de RS 574i40,00 e seteDta e Eil
tezeotos e quareuta reú). Ás
despcsas dccorrcntcs do prescnê coÍerão po! cotrta da
'".guiDte dotaÉo orçameDúria êrercicio dc 2022: Uudade
,ÍçarDEttáda: 09.02 - Fuado

.- rogranática: 2004 - CoordeDação
MaquteEção dÂr Áçõcs de Bâsica à Saúde; 2012 -

Forta.lecimeD.to das Açõcs de e Proooção
de Saúde; Catcgoria Econôoica: - Outos Serviços de
Terccüos - Pessoa ,uridic4 FoEte Recurso: 1.500 - Recurso Bâo

CORREÇÃO DE
SETIMO DÀ CL(USULA

ERRO
(CONDIÇÕES DE

ÀO ITEM 12 E SS.
DE CONTÀS E
tr.INANCEIRÂ",
"PARAGRÀFO

PAGAMENTO), DE MODO A
C PI,ANO DE TRÀBÀLEO -

-O 
ÀCOMPÂNEÀMENTO DÁ

NOS SEGIM{TES IERMOS: SE LÊ:
sÉTtrvÍo O rcpsse

por ceuto) caso Dâo hâja o

2

'i
a
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APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE GESTÃO N.
OO2/2022IPMSJR/SEMUS, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MIJNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DE RIBAMA& POR
INTERMEDIO DA SECRETARTA MLINICIPAL DE
SAÚDE _ SEMUS, E o INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E GESTÃO, CNPJ:
03.667.683t0001-23, QUALTFTCADA COMO
ORGANIZAÇÃO SOCIALNA ÁREADE ATUAÇÃO DE
UNIDADES DE SAÚDE, PARA OPERACIONALIZARA
CESTÃO E EXECUTAR AÇÔES E SERVIÇOS DE
SAUDE DO HOSPITAL E MATERNIDADE DO
MUNICÍPIO DE SÃO JOSE DE RIBAMAR.

neste ato representapa pelo seu presidente, o Senhor, Paulo HerbeÍ Neves Cabral, inscrito no CPF sob n.

966.937.203-82, co{n base no art.65 §8" da Lei Federal no 8.666193; Lei Federal n" 13.019/2014 alrerada

MuNrcÍpro DE sÀo JosÉ DE RTBAMAR
SecretaÍia Municipâl de Súde

TERMO D[ APOSTILAMENTO

Processo n' 57212í,
Contrato de Gestã

I2IlPMSJR/SEMUS
o n" 002 /2022 TPMSJR/SEMUS

pela Lei Federal n' 13.20412015, regulamentada pelo Decreto Federal n 8.726/2

1.148. de 22 de juntio de 2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 1.343, de

Lei n" 8.080/90 (Ldi Orgânica da Saúde) e demâis normas pertinentes à espécie,

cláusulas e condiç

CLÁUSULA P
FINANCEIROS

Com base no art. 6
Alteração do Disp
â acrescentar a segu te dotação:

ERENCIA FIJNDO A FT]NDO R.ECT]RSOS DO SUS PROVENIENTES DO
- BLOCO DE MANUTENÇÃO DAS AÇÔES f, SERYTÇOS -

OMUNICÍPIOI) SÃO JOSÉ DE RIBAMAR/MA, pessoa jurídica de Direito público Intemo, sediadâ

na Rua Arthur Azevedo, n'48, centro, nesta cidade, inscrita no cNpJ sob o n" 06.351.514/0001-7g, por

intermédio da S4CRETARIA MUÀICIPAL DE SAúDE - sEMUs, doravante denominado

CONT&A,TANTEI neste ato represenlado por sua Secreúrio. Sra. Bemardete de Lourdes Veiga Feneira.

TESOIVE APOSTILAR O CONTR.A,TO DE GESTÃO N. OO2/2022ISf,MUS/PMSJR CEIEbTAdO COM O

instituro, INSTITUTO DE DESEIWOLUMENTO E GEsrÃo, inscriro no cNpJ sob n.

03.667 .683t0001-2 , pessoajuridica de direito privado, sem fins lucrativos, qualificado como Organização

Social no âmbito d Município de São José de fubamarÀ4A, denominada CONTRATADA, sediada na

Rua Marcelino / 33, Júpiter II, 16, Edificio Cristal Center, baino Renascenç4 São LuíVMA,

016; Lei Municipal n"

07 de agosto de 2021;

mediante as seguintes

_ ALTERAÇÃO DA CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS

§8" da Lei Federal no 8.666193, realiza-se o presente Apostilamento, cujo objetivo é
o na Clausula Sexta dos recursos, prevista no instrumento contratual iniciat, de modo

&
2.602.000 - TRAN
GOVERNO FED
DESTINADOS A ENFRENTA]VIENTO AO COVID- I 9.

i'r'oc. I*i'
Rubrica:



CLÁUSULA SE A -DARATIFICAÇÃO
e condições Prev istas no Contrato de Gestão'

Em mals ficam ratificadas as cláusulas

Plano de Trabalho e Anexos Técnicos, vez que não modificadas Pelo Presen te Apostilamento'

E a Secretária MuniciPal assina o Apostilamento em 02 (duas) vias de igual
presente

produza os

teor e forma, as testemunhas que também subscrevem este instrumento, Para que

legítimos efeitos de ito

São José de Ribamar/Iv1A, 07 de novembro de 2022'

ffi
&É

l'n rMCiPlo DE sÃo JosÉ DE RIBAMÂR

secÍeBriâ Municipal de Saidc

1

n .) \ ---
sT RNARDfi íD giOffi OTS TUG A FERREIRA
""'.^ " -- 1""reúria Municipal de Saúde

CONTRÀTANTE

TESTEI\iÍI-NHAS

CPF N" Çr:41 '1 511»-2€:T:
Ar//7 / E''< - b?.

)

94 _- ,-
;t, gtsfrl,x
ca: ,avtÍ

,/-



.í PÁGINAS

EMERO DE 2022 D.O.E SJR TERCEIROS

oUARTÀ-FEBÀ 9 DE NO

E\ I'lL\'IO

NOT
üciso ÍL

2

&12dê d.2015

,.

EXTBATO DO APO ÀO CONTRATO DE

GESTÁO N" 002120221PMSJÍUSEM US. REf Processo no

572l2021-sEMUS. CONTRÀTANTE: MUNICi? ro DE sÃo

OSÉ DE RIBAMÀR (CNPJ r" 06.351.s14/0001-78)' Por

termedio da SECRETARIA I\4UNlclP AI DE SAÚDE - SE,MUS
lD

TRÂTA.DO: INSTITUTO DE DESEN VOLVIMENTO E
coN

CNPJ n" 03.66? 683/000l-23). oBJETO O FeseotÊ
cEsrÁo (

ten cooo objeto a alteração do coEtrato de Gestão n"
Àpostilamento

USEMU S, PaÍa inclusão de trova DotaÉo
o2lz02zPMS!

uo iDstlumento, ateudetrdo à solicitaÉo da Secretana
Orçametrtiiria

Saúde SEMU S. FUND AMENTAÇÁO LEGAL:
MuoiciPal dc

ederal u' 8.666/l 993, e lcgislação- corelata-
AÍtigo 65, § 8', dâ Lei l'

J

DA NCLUSÂO DE NOVA DOTAçÃO ORçAMENTARI.{ :Na
no

Cláusuta Sexta - Dos RecL[sos l.itraÍIcelIos' do Cotrtrôb de Gestão

02,2o2zPMsJ8ysEMUS' faz-se a inclusão da Fo[te de RecuÍso:

*2.602.000 ' l iasfaêncio f\mdo a t':undo de Redrtsos do SUS

do go,tento l eda'a - tsloa de Mdfille çõo das Ações e

provenígnles
Serviços
RATIF!
cordiçõ
02l2022lPlels)

DATA DA ASSINAT
ADoslilaDeDto.
Â.POSTILAMENT O: 07 de norcmb ro de 2022. SlGNATÀRTO:

BERNARDETE DE LOURDES VEIGA !-ERREIRÀ Secrcláriâ

MuniciPal de Saúde, Pelo CONTRATAI!TE

Desti$sdos ao Enf'e»tonv to ao Cbid']9T'. DÀ

CAÇÃO: Em tudo mais fcâm
Coatalo de

ratiícadas as cláusulas e

Ges6o no

es PÍevrstas tro

IUSEMUS, vez que o.ão modificadas pelo Prcsenteúr..1 Do

EXTRÂTO DO CONTRATO
15612012 . SEMÀS, REF.:
Adesâo à Atr de Registro de

Prefeitura Muoicipal de

n'003i2022Preselrcial
sÃo JosÉ DE RIBAMÀR tr'

MUNIZ

n" 10.520/2002. aplicando-se
alterada Pelaf 12312006

PESTANÀ - L.M.
PARENTE, CONT
elemEÂtos de fiscalii aÉo ao

ao pÍeseote cotrmto _SEMAS.

RAT

SEMPAT"
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MLNICIPIO DE SÃO JOSE DE RIBAMAR

Secrelana MunrcrPal dc Saüde

.f ER\Io I)E APOST I L-{}I Ii\TO

u__
ç

Rubrica

CL.\L'SL A PRI\IEIIL\ _ DO OBJETO
O presente Apostilamento tem conlo obieto â âlteração do CONTRATO DE GESTAO N'

lfÚslpn'tSfn, para adequação da Dotação Orçamentária do instrumento'

atendend o solicitação da Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS.

A SEGUNDA. DA ADEQUAÇÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁruA
la Sexta - Da Dotação Orçamentár'ia, do CONTRATO DE GESTÃO N.

Orçamentária do instl'ulnento.

oíJ2t2022t5

CLAI.]S U

Ern Cláu
002/2022/S
considerad

MUS/PMSJR, faz-se a adequação da Dotação

a solicitação da SEMUS, para os seguintes moldes

09 02 - Fundo Municipal de Saúde - FIvIS;
o lI)t
Lnidatle

taria:
l0 302 0003 2086 0.000 Manutenção da Média e Alta
Com lexidade - N4ACIFunçâo rogramática:

3.3.90.39.99 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa JurÍ

4.11.90.51 .00 - Obras e lnstalações;

d ica:

4.4.90.52.00 - ul entos c Material Permanenle;
Câtego

Fonte d s Recu rsos: 1.500 - Recursos não vinculados de lmpostos;

Processo n" 76f/2021- SEMUS
Conhalo de Cdstào n" 0212022'SEMUS

l

I ePosrlLAMENTo Ao coNTRATo DE GESTAo N'

I 002/2022i .EMUS/PMSJ R' QUE ENTRE SI.ELEBRAM
] o MLINIcÍPlo DE sÃo JosE DE RIBAMAR' PoR

NTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE

I snúoE - sEMUS. E o lNsTlruro DE

I oESENVoLVIMENTo E cESTÃo' CNPJ:

I o3'667 681/0001-23' QUALIFI.ADA coMo
ORCANIZAÇÀO SOCIAL NA ÁREA DE ATUAÇAO DE

UNIDADES DE SAÚDE, PARA OPLRACIONALIZAR A

GESTÃO E EXECUTAR AÇÔES E SERVIÇOS DE

SAÚDE DO HOSPITAL E MATERNIDADE DO

MUNICÍPIO DE SÂO ]OSE DE RIBAMAR.

ó nnuutcipto DE SÃO JOSÉ DE RIBAMARyMA, pessoa jurÍdica denireilo Público

tn,"rno. ,.oi{ou'n'u it-r;;;h* Azevedo. no 4g. centro, nesta cidade. insc'ita no GNPJ sob o n"

06 i 5l.514/0Ô01-78. por intermédio da SECRETARIA MUNICIPÀL DE SAÚDE - SEMUS' doravente

ã""..iíáã" bôNiüi"Xii, ,.r,. aro represenrado por sua Secretário, sra. Bernardete de Lourdes

Veisa t_.erreila. ,"sotve erosiiiaR o CôNrnnto'DE CESTÃO N. 00?/2021/sEM US/PMSJ R.

;;"'il;';;ffi i*i,r..'rNsrnuTo DE DESENVoLVIMENTo E GESTÃo, inscrito no CNPJ sob

;.';:ã;qLÀóôl_à1,';r*. juridica de direito privado, sem fins lucrativos, qualificado como

orsanizacào §ocial no àmbito do"Município de são José de Ribamar/MA, denominada coNTRATADÀ.

;;"*d.;i{;il. ti"t:|r- àii*po*r ll, túpiter ll, 16, Edificio Cristal Center, bairro Renascença' São

Lrrlüe, _À" 
"iã 

,.pr.."ntudu' p.io seu presidenre, o Senhor, paulo Herbert Neves cabral, inscriro no

ã;;';;;;.ffi.;ir:ôj-tz'.orniut.naLei Federal n 86ó6/1e93: Lei Federal n"1i019/20l4.alterada

,.r" L.i i.Sãi 
"" 

ii)o+lzoLi, *gulamentada pelo Decreto Federal n" 8'126120\6; Lei Municipal n'

i. iqt. o. zzlo. irnho de 202 l, regulãmentada pelo Decreto Municipal n" I l4l' de 07 de agoslo de 202 I i

i.i 
"; 

s.080f.10 iieióreanicu da"Saúde) e demais normas peninentes à espécie, mediante as seguintes

cláusulas e cpndições:

a Econômica:
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I\4LINICiPIO DE SÀOJOSE DE RIBAMAR
Secretaía Munacipal de Saüde

CLAUSTILA T ( tatRA - D.\ Pt BLIC.\(-.io
O Município pro denciará a publicação do extrato do presente Apostilamento em sua imprensaoficial. observad o prazo previsto no aÍ. 61, parágrafo úrnico, d

ARTA-DA RÁTIFICAÇÃO

a Lei Fcderal n" tJ.(1661199J.

CLÁUSULA Q
Em tudo mais fi
modificadas pelo

m ratificadas as cláusulas e condições prevrstas no Contrato, vez que nâo
resente Apostilamento

E assim, a Sec
vias de igual teor
que produza os le

São José de Ribamar/MA, 07 de agosto de 2023. BERNARDETE DE

LOURDÊ5 VEIGA
FERREIRA:27988350

382
Â!r nàdo dê loma dtqnôt oor
SENNÂf, OEIE OÊ LOI,IAOES

oadosr r02l.08.O7 09.,t9:57

FN'
CPF N"

7./ j. "c;q4^t 
j02t 51] .J §1

a Municipal de Saúde - SEMUS assina o presente Apostilamento em 02 (duas)
forma, perante as testemunhas que também subscrevem este instrumento, para
timos efleitos de direito.

BERNARDETE DE LOURDES VEIGA FERREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE/SEMUS

CONTRATANTE

d

I .600 - Translerência F
2.602 - Translerência

undo Recursos SUSI
a Fundo de Recursos

undo a F
Fu ndo

Manutenção d
COVID -I9:

ederal - Bloco de
en frenlamento do

t() lle c ten 5 d (io ()p ocrn I.

Se s Des nad So a0

do SUS
as Ações

aà,w

e
TESTEMUNHAS
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Sccretar a Municipal de Saúde e Ourras

st \r..\Rlo

e Licitaçôes, Contratos e Conr,ênios

AvISO
Central

AVTSO

EXTRATO

.\\ rso DE LtCtT,\Ç.\o. PREC.\O EL TRôxtco x" 036/2023 - cELICc/pt\lsJR. pRoc. N" 291/2022-s E]UAS. A PreÍbitu-a Municipalde Sào José de Ribanur - MA, arravés de sr aP regoer|a, toma público aos interessados
Íenor Preço, cujo objeto é a A

dr âgosto de 2023. prc
José de Ribamar.

Dc

gào EIeüônico. lipo
na fornra da l-ei Fe eral n' 10,520, de l? de julho

poderâo ser consultados
quer modilicaçâo no Ediral
ital na CELICC. peclido

de 2002, Lei Complementar Munici

go2

que realizârá ás l0h:00min (horário de Brasilia) do dia 3lquisiçio de rciculo ripo Onihur urban o pela Prefeitura Municipal de
crelo Municipal n. 207, de l6 de outubro

pregào eletrônico as e1rpresas que
www.licitasaojosederibamarnla con.br. O E
CELICC, situada na praça da l!4atriz, n' l4
slte www.saojosederibarnar.ma_gov.br., ond
www. licitasaojosederibarnanna.úm.br. 

euaa!:- lnteressados que adquirireo o E
tasaojosederibamarmâ.com.br. São

e 2006 e subsrdrariamenie pel â Lei Federal
preenchererr os requisitos do E

ital e seus anexos estào à disposiçào dos inle
Cenrro. nesta Crdade, de 2

n" 046, de Il de m:io dc 2017:
n" 8.6ó6, de 2l deJunho d
ditâI. A sessàô púb
ressados na Cenrml de Lici

'a 6" feira. no hoÉrio das 0g:0oh âs l3:30
e obridos gratuiramenre. O Ediral r
será divulgada na forma do ani
sd e esclarecimentos deverâ

pal
e 1993. Poderâo panicipar deste
lica acontecerá pelo site
taçôes, Contratos e Convênios -
h. telefone (98) 3224-0769 e no

ambém pode ser adquirrdo no site
l, § 4" da Lei 8.666/9j e comunicadâ

o ser protocolados através do sileose de Ribâmar (MA), I7 de ago sto de 2023. Jérllidâ de Fre itas Nunes. Pregoeira.

EX i.,\ I o D(] l Iit{}to DI] AP0S,t I ENTO AO CONTRATO DE GESTÀO N" O2l2 022/SEM tis
ESTAO N" O2l2022lSELIUS.

EsDécie. I ERI4O D[ .\pOS nLA]\iL \T AO CON I'R.\I'O DE Grnstrümento. Objeto: adco
Orçarnentaria 0q 02 -

t\

da Dolaçà

SAUDE/SSlVÍUS

Orçamentária do CONTuaçao
Fundo l!{

Complexidade - MAC; Caregoria
4.4.90.52 00-EquipcmentoseNí
Fundo a Fundo Recursos do SUS
Custcio Covid-19. Datâ de assinâ
SECRETARIA MUNICIPAL DE

unicipàl de Saúde - FI\JS; Fun
RATO DE GESTÀO N" O2l20

çâo Programática: l0 102 0024

para adequação da Doução Orçanenlária do
22lSEMUS, nos seguintes tennos: Unidade

Manutençào da Médja e Alta
ca; 4.4.90.51.00 - Obras e Instalações

ados de Impostos; 1.600 , Transferências
Recursos SUS provcniente Gov Federal -
TE DE LOURDES VETGA FERREIRÁ -

Econôrnida: 3.3.
aterial Perlnanen
procrniner{res rJo
tura Sâo lJosé d

90.3 9 - Outros Serviços de Terceiros - pessoa JurÍdi
te; Fonte dos Recursos: 1.500 _ Recursos não vincul
Coverno Federal; 2.602 - Transl FLrndo a Fundo de
e Ribamar/MA,0? de agosro de 2023. BERNARDE

TERlto D[ co]-\,Ê\to ].'.2t12021. pRC
de fubamar, âtra\és dr Secretaria llunii
TROPICAL E.\DJ. nraírencdoru da {r,
PELA ENTIDADEI II{ACILDA DA Ro.T
Folrtc dc Recurso: 1.552 - Transfcrências dr
Progranlática: 12.361.0028.2021.0000 _ AqVALOR: RS 69.912,00 (sessentâ e nove n
Progranla \âcional dc .\limentasào [.s(u]a
drra dc âssinatura ató ll de dczrmbro (
AI-TORIZAÇÃO: Concciçào de M,rria Con

fCESSO .\DMI\tSTRÁTrvO \. ,nn119]]: CONCEDEN*TE: prelcirurâ Irunicipat de São Joséipal de Educação - SEMED. .oNVENENTE: cENTRo;;;;ôio Àarrl Do JARDTMESCOLA EVANGELICA BETF]Í,. CNPJ: 05.66?.239/Oúi-:I. NõII"I OO R-ESPONSÁVEL
la stRetrEIILÀ. unidadc orçâmenrária ,. oi.dr s."..,".. ürni.f'ui-0" oou"uruo - sEMED.F Recursos do F\DE RcfcÍcnrcs ao programa \acionâl dr.ffim"ntriãã'ircof". _ PNAE. FunçàoIisiçào c I\loniroramenro da \terenrta Es.olar. Catego.ia Êco,,ãrnf.* jl.rU..r, 

Conrribuiçôes.
lil. 

n,orccentos c doze rcais). OBJETO: Transiera""fl aa *arr.*'i"a"nc"ei.os p.ov"niente. do
I P\^.4E, parâ arcndimento dc 457 [quâtt.ocentas e cinquenta e sete) criânça§. VIGÊNCIA: Dafe 2023. D,\T.q, D,\ AssrNArtrRa Do TERMo DÉ aónnÊN;'o,";; de asosro de 2023.
llcs 

Leitr - Secrêrária Municipal de Educâção.

t)( ) I.' $,iv§.s:rojoFed€rillnnlar.ma.gov.bl./diârio_eletronico/câdcrno/terceiros/.1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÊ DE RÍBAMAR

m a segurr

OO OBJETO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
GESTAO NO OO2/2O22.SEMUS, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICíPIO DE SAO JOSÉ DE
RIBAMAR, ESTADO DO MARANHAO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, E INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E
GESTAO - IDG, NA FORMA ABAIXO:

â1,ffi
Processo Admini$trativo n" 760/2023_SEMUS
Contrato de Gestâo no 002/2022_SEMUS

Azevedo, no 48, (

doravanle denonl
SAUDE SEMU
LOURDES VEIGI
GESTAO

O MUNICíPIO DE SÀO JOSÉ DE RIBAMAR/MA com sede na Rua Arthur
lentro, São Jose de RibamaíMA, inscrito no CNPJ no 06.351 . Sí 4/0001-78.
inado CONTRATANTE, por inte rmedio da SECRETARTA MUNtCtpAL DES, neste ato representada pela Sua Secretária, Sra. BERNARDETE DE\ FERREIRA, e de outro ledo o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E

Organização
urídica de direito privado, sem Íins lucrativos, qualaÍicado como

com sede n
ito da Secretaria Municipal de Saúde de São Jose de Ribamar - MA,
no Champanat 33, Júpiter

Renascença, São Luís/MA, inscrita no CNPJ sob o no03.667.683/000 1-23, doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu presidente, Sr. PAULO HERBERT
NEVES CABRAL, na qualidade de Representante Legat da OS, R.G. no. 97765698_5. CpF no
966.937.203-82, resolvem firmar o presente TERMo ADlTlvo Ao coNTRATo DE GESTAO No
002/2022-SEM US, formalizado nos aulos do Processo no 760/2023-SEMUS, que se regerá pela
Lei Federal no 8.Ç66/1993 e demais normas pertinentes à espécie, atendidas as cláusulas e

lDG, pessoa j
Sociàl no âmb
a Ruã Marceli

condiçóes que se 

f 
nuncia

CLAUSULA PRIMEIRA -
1 .'l . O presente Tdrmo Ad itivo tem como objeto a prorrogação do prazo de vigência do Contrato
de Gestão n" 002tL022-S EMUS, considerando a previsão constante na Cláu sula Segunda, e em
aplicação ao disposto no artigo 57, inciso ll, da Lei Federal no g.666/1993

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRORROGAQAO DO PRAZO DE VIGÊNCIA
2 1 .o prazo de vi§ência do contrato de Gestão no 002/2022-sEMUS fica prorrogado pelo prazo
d9 ]2 (doze) medes, a conlar do vencimento do prazo inicietmente pactuadã, findandã em
18t05t2024

CLÁUSULA TERCEIRA - Do vALoR Do TERMo ADITIVo
3. 1 . O valor total dÇ contrato fica aditado em Rg 39.347.239,81(trinta e nove milhôes, trezentos
e quarenta e sete [nil, duzentos e trinta e nove reeis e oitenta e um centavos), considerando-
se o valor mensal fle repasse estimado de R$ 3.279.936,65 (três milhões, duzentos e setenta
e oito mil, novêceFtos e trinta e seis reais e sessenta e cinco centavos), coníorme cláusula
Sétima do instrumdnto

CLÁUSULA QUARTA - DA DoTAqAo oRqAMENTÁRIA
4.1 . As despesas
consignados no o

ecorrenles deste Termo Aditivo correrão à conta de recursos especíÍicos,
mento do Município, a saber

Unidãde O am
2086 - Manuten da Mêdia e Alta Com lexidade - MA;
3.3.90.39.00 - Outros Serviqos de Terceiro Pessoa Juridica;
4.4.90.51.00 - Obras ê lnstala oes
'1.500 - Recursos nào Vinculados de lmpostos;

3ntária: 09 02 - Fundo Municipal dê Saúde
Fun oP a rática:

Fonte de Recurso:
1.600 - Transferência Fundo a Fundo Recursos do SUS

ll, 16, Edifício Cristal Center, Bairro:

Categoria Econômica:





rr {t'r
tõE
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PRLFETTURÀ MUNICIPAI, I)E SÀO JOSE DE RIBAMAR

2.602 Transferência Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do GoveÍno Federal Bloco dê Manutencâo das
A e Servicos - Destinados ao snfrentamento do COVID "19. __l

CLAUSULA QUINTA - OA VINCULACAO
5'l, vinculam-s-e ao presenre Termo Aditivo, independentemente de transcriÇão, a Justificativa
:9?:l11ir"], s^:cfetaria Municipar de saúde - sEMUS e o paiecer Jurioico emitiàà fáràôániiar
99^1.19'11Çgqs Corltraros e Convênios - cEllcc, colacionados aos autos do processo no
760/2023-SEÍ\íUS

CLÂUSULA SEXTA - DA PUBLICACAO
6.1 . o Municipio providenciaÍá a publicação do extrato do presente I ermo Aditrvo em sua
imprensa oíicaal, observado o prazo prevrsto no art. 61, parágraío único, da Lei Federar n.
8.666/1993.

CLÁUSULA SÉTIMA - DA RATIFICACAo DAS CLÁUSULAS
7.1. Ficam ratificadas as demais cláusu]as e condições estabelecidas no contrato de Gestão n"
002/2022-SEMUS, firmado entre as partes.

Para Írmeza e vali$ade do que foi pactuado, lavrou-se o presenle Termo Aditivo em 03 (kês)
vias de igual leor e fprma, para que surtam um só eíeito, as quais, depois de lidas, são assinadas
pelos pactuantes e pelas testemunhas abaixo arroladas.

São Jose de Ribamar/MA, 18 de maio de 2023.

BERNARbETÉ DE LOURDES VEIGA FERREIRA
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONTRATANTE
PAULO HERBERTH NEVES as,.àdo de forma dieiar poÍ pauLo

cABRAL:e66e3720382 i::::^Ji,ifl:',i',,Ti,".:'#f'"
PAULO HERBERT NEVES CABRAL

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO. IDG
CONTRATADA

TESTEÀ/UNHAS

jl. ',Li ,W?í1,
CPF F t t> "11 )1 qüõl "l l)

2
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DE RTBAMAR/MÁ | TERCf,tROS I tSSN29ós-2Efi DtÁRto oFtcrAL - NúMERo I .4Ít5/2021 - O2106/2i23

ExrRÁ- o Do pRrMElRo r,**o o,J,rruo no coNTRATo DE r 
';: :"':':": {4-. ' " l i '

f,+li+li-tn-ffi dti[f ,'#,]i]r{:üi,,+#ffiiffil;,;*'irj'll,ffi [#Êprevisào constantc na C]áusula segunda.-e 
trn aplr.oçà-o áo disposr,r no anigo 57, inciso ll. da Lei !-ederal n. g.666/1991. FUNDAITf,NTAÇÀoLEGAL DA coNTR'{TAÇÃo: Lcr Fer}cral an. 57, incrso ll. da Lcr }ederal n" 8.666i 1993 

" demui. no.mas penin€ntes à espécie. DAPRoRRoGAÇÃo Do PR^z() oc vlc{xctn o p*.. a. ,",gê,"'.1; Conrrato dc Gesrào n.002/2022-S[MUS lica prorrogado pcto prazo rjeI2 (dozc) nreses, a conrar do vcncimenro do]prazo rnrcralurente paJruu.lo. indando eur )gl}5/2021. DO VÀLOR DO TERMO ADfl.tVO: O valorlotal do contrato fica aditado cm R$ 19.347Jr39.81 (trintae nove,nrltr;.:s, iLer.ntos e quarenra e sete mil, duzentos e trinla elovereais coirenlaeurr centavos). considcrando-se o valor rlenfal dc rcpasse cstinrado rle R$ 1.273_9.J6,6! lrres ,nittrOes, àuze.rtã. 
-"'."r"n,u 

" 
ojto mil, novecenlos crrinta c seis reais e ses§enlâ e cinco ceniaros). cont'orme Cláusul, Sérinra do instrumenr". »oiliio-ôirôil,úNiÁR;;, ;; ã;.;;decorcnlcs do presente conlrato correrào for corrta da seguilte d,,ruça., rrrçarr1enrárra Dcsle exercicio de 2022: unldade orçamentáÍra: 09.02 -l-'trndo Mu»icipal de saúde: Funçào Progran|átrca: 2086 Manutençào àa Mérlia e Alta complexidade - MA; categona Económica: 1.3.90.39.00outros Serv-iÇos de Terceiros - Pessoa Juriilca; 4.4.90.51.00 - obras c Instalações; Fonte de Recurso: 1.500.000 - Recursos Nào vinculados dehnposk)si l'600 000- Transfcrências Fundo 

la Fundo Recursos do SUS provenientes do Govemo liederal; 2602 - Transtêrência l'undo a Fundo deRecursos do sUS provenientes do GovemolFe<lcral - Bloco dc Manutençào dâs Ações e scrviços Destinados ao enlientamento dô CovlD -19.DA vlNcul,AÇÀo: Vinculam-se uo Pr{r.nt" Tenno Adirivo, urdcpendentemen(e de transcriçào, a Justificativa elaborada pela secretariaMunicipal de Saúde e o Pareccr Juridico- emfrido pcla central de Licrtaçôes, ContÍatos e Convênios - CELICC. colacionados aos auros do processo
u' 760i 202'l-SEMUS' DÂ PUBLICAÇÀo: 

io- 
Mtrrrrcrpro pror idencrará a publicação do exrrâro do presenre Termo Aditivo em sua imprensa oficial.

obscrvado o prazo pr€visto ro aí. 61. parágiaio únrco, da Lc, rcderat n' d.oooitóq3. DA RÁTtFtêAÇÃo oÀi ôr-eusuus: frcam ratificadas
a-s dcmais cláusulas e condiÇões e§tabelecida§ no Cuntraro de Gesráo n" u02 2023-SEMUS, firmado entie as panes. DATA DA ASSINATUR{ Do,.'tRMo: l8 de maio de 2021. slcNAT4RIos: BERNARDET[. Dt-] LouRDEs vElcA ]-ERREIRA secrerária M nicipal de saüde, pela

i.']TRATANTE, E PAULO IIERBERT N+VES CABRÁL, PCIA CONTRATADA,

EX\rí^TO DO TERCEIRO TERMO AJlrlvo Do coNTR^To N" 421/2021-SEMED - prmesso n. 1532/202J-§f,MED- CELEBRADO
ENrRE o MUNIciPIo DE sÃo JosÉ bE RTBAMAR - MA, poR TNTERMÉDioóA sàênriiiui-l.rÜNrcrpAl DE EDUCAÇÃ9-
SEMED -o MUNICiPIO DF, SÃO JOSÉ DE RIBAMAR, pessoa -jurirlica de Direiro público Inremo. sediada na Rua AÍhur Azevedo. no 48.
ceutro. nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o] n' 0o.15 L5 l410001-78. doravante denominado CONTRÁTANTE. por inrermédio da St:CRETARIA
MUNICIPAL DE EDUC^ÇÃO - SEME{, nesre ato represenrada pela Secreriíria Municipal, Sra. CONCEIÇÁo DL. MARIA coMES LEITts e,
de outro lâdo, PHP STSTEMÂS LTDA. cofr sede na Rua Sere, n" 06, Residencial Araras - Colrama, CEp: 6i0ó.1-5 t 6, CNPJ n" 15.031. t 771000 t-
22. doÍavarte denorninadâ CoNTRATADAf neste ar,r por seu Represenranre Legal, Sr. CRISTIANO LIMA LOpES, RG no 8020397979 SSp/MA,
CPF n" 571 .667.143-87, resolverr firmar o piesenle Termo Aditivo ao Cohtrâto n' 42112021-SEMED, resultânre da Inexigibilidade de Licitaçào n.
019'/2021-CPLICELICC/PMSJR. corn fulcri no an 57, inciso ll, da Ler Federal n" 8.666/1993, formalizado nos auros rlo Processo n. l132l2tl23-
SE]!|ED, que se regerá pela Lei federal n" tiOOt, tUe: e denuis nonnâs peíinentes à espécie, atendidas as cláusulas e condiçôes que se anuncram a
segurr: DO OBJETO: 0 presente Terrno lAdrrrvo rem conro objeto { prorrogâção do prazo de ügônci! do Contrato Administrativo no
421/2021-SEMED, considerando a prevrsàf (onslanle na Cláusula Quinta, em aplicaçeo ao disposto no an. 57, inciso Il, da Lei Federal n.
R 6hh. Ig9l. manlendo-se as demais especifilcaçües conlraladas inicialmenre. DA PRORRoGAÇÃO DO pRÁzo DE VIGÊNCIA: o prazo de
vigência do Contrato Administrãtivo n" 421'2021-SEMED ficâ proÍrogado por 06 (seis) meses, a contar do vencimento do prazo paciuarJo no
Segundo Tenno Aditivo, Íindando em -10/ll/P023 DO vAl-OR DO TERMO ADITM: O valor total anual estimado do Contrato fica aditado cnl
Rs 150.000,00 (cento e citrquertâ mil reals). D.,1 DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIÁ: As despesas decorrenles doste Termo Aditrvo correrào à
conta de recursos especificos. consignados no orçanlento da Secrcrarra Municipal de Educiçào, a saber: Unidsde Orçametrtária: 05.03 -
Manutcnçào e Desenvolvimento do Ensino;iFunção Progrâmática: 12.16l-0034.2017.0000 Manutençâo c Desenvolvimenro de Projctos pam
Educaçâo; Câtegorir Ecotrômica: l.l.go.lp00 - Outros Servlços de Tcrceiros - Pessoa Juridica; Fo[te de Recurso: 1.500 Recursos nào

^iuculados dc lmpostos. DA VINCULAçÀO: Vincularn-se ao prcscnte Termo Aditivo, independentementc de transcriçào. a Justilicâtiva
r§senlada pela Secretariâ Municipâl de E{ucaçào - SEMED e o Parccer Juridico enitido pela Central de Licilações, Contratos e Convênios

CEI , colacionados âos aulos do Processp n" l5l2/2021-SEMED. DÀ PUBLICAÇÂO: O Município providenciará a publicaçào do extrato do
presc\í Tcrmo Aditiv<-r eirr sua iurprcnsa 

I oficial, obscrvado o prazo prcvisto no art. 61, parágràfo 
- 

único, da Lei Federal n" 8.666/1993.
co\( L.lÇÀo DE llr RIA (;oMLs LHT4. SL.CRETÁRIA MUN|( tplil DE EDUCA( Ào. Co-NTRÁTANTE. cRlsrlANo LIMA I upEs.
REPRESENT-A,NTE DA PHP SISTEMAS LfDA. CONTRATADO. Sào Jose de Ribamar/MA, 30 de mâio de 2021.

EXTR,\TO DO PRIMEIRO TERMO 4
PRoCESSO ADNIINISTRÁ rlvO: N' 464
RAMOS DE SOUZÀ Presraçào de servi
Mu,]icipal dc Ensino, de acordo coül o resl
instrurncnto. na fonna da Lci n'453/2002 e sr

mil novcccnlos e roventa e dois reais e scssel
nào Ju.rilicadas. bcnr como .r rmponáncia
neglrgéncra UNIDADE ORÇAMENT/ú
Funcionâmcnto das Atividadcs Docentes dl
Detemrrnado. PRAZO DE VIcÊNCIA: E!
LEGÁL: Lei Municipal no 453/2002 com r

GOMES LEITE Secrerária Municipal de
Ribâmar (MA)

lDlTlvo Ao coNTR{To Dr TRÀBALHO pOR PRÁZO DETf,RMINA_DO No 362/2022,

l,:ozr-srlrEo pARTEs MuNtcrpto DE sÀo JosÉ DE RJBAMAR E LAysE cRlsrHtNl
Itus rncrentes ás funções d(- PROFESSOR PEDAGOGO - EDUCAÇÃO INFANTIL. do sisrcma

ltado,lo Proccsso Scleurr-, n" 00112021. pclo prazo determinado na Cláusula Segunda do prcsente

fas allcraÇôes VALOR: A Contratantc pagará a Contratada à impoÍtância meDsal de RS 2.992.67 (dois

[lâ 
(- scte cenla\os) lncidiri sobrc a remuncraçào da CONTRATADA os encargos legais (INSS), falras

corÍcspondente aos danos causados pela CONTRÂTADA. por dolo. imprudéncia. impcricia ou

BIA: 05 02-Fund" Munrcrpal de Educaçâo. FUNÇÀO PROGRAMÁTICÀ: 12 16l 0005 l0?0
i Fducaçào Fundamenral CÂTEmRIA ECONôMICÀ: 3.1.90.04.00 - Conrraração por Tempo

Itrará cm rrgor na dâta Jc sua assinarura e tera vrgêncra de l2 tdoTe) meses. FUNDAMENTAÇÀO
Flrcraçôcs. DATA DA ASSINATURA: Jl/u5 2021. SÍGNATARJOS: CONCETÇÀO DE MARIA
Educaçào - SEMED c LAYSE CRISTHINY RÁMOS DE SOUZA. como contÍaladâ. São José de
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EFEITURA MUNICIPAT, DE SÃO JOSE DE RIBAMAR

Secretaria Municipal de Saúde

SEGUNDO TERMO ADITIVO

07

Processo no I 650/2013/SEMtJS
Conrraro de Gesao nl o2/zozzls EM U S

j+_

ryry

.O 
MUNIFÍPIO Df SÀO JOSE DE RIBAMAR, PCSSOA JUrídiCA dC DirCitO PúbIiCOrnr!'rno' sedrada na Rrua Arthur Azevedo, n" 4g, centro, ncsta cidade, inscrito no cNpJ sob o n.,06 35 I'51'1i0001-78, doravante denominado CONTRATANTE. por inrermédio daSECRETARIA MUNICIpAL »r saüóe-seru-ui';;.;;';," Íepresentâda pera Se*etáril

Y:,.|-.:ojl-_t-'::_r!"llil$?!ru DE LOURDES vEIGA FERRETRA, e a empresa rNsrrrurot)E DESENVOLVIqTENTO E GESTÀO (IDG), inscrito no cNpJ sob n.03.667.683/0001-23,
|cssrra Juridica de dirtgito privado, sem fins Iucrativos, qualificado como organização Social no
arnbrto do M.urricipio 

fle Sào José de Ribamar/MA. denorninada CoNTRATA-DA, sediada na Rua
Marcclrno clrampagn+t 33. iúpirer II, 16, Edificio cristar center, bairro Renascença, São Luís/MA.
ncste ato represenrad{ pero seu presidente, o senhor, pAULo HERBERT NEvEs CABRAL_,rsc.lo no cPF sob li. q66.qr7.203-92. têm. entre si. justo e acordado, fundamenlado na Lei no

Y.u991ll?lr t.ei Fedfrat N." 14.43412022, portaria cM/MS n." 1.13512023. Lei Federar N"
14.581/20:3. celehrarlp o presente 'fermo Aditivo, nos termos que seguem abaixo:

SECUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE GESTÀO N" O2l2022lSEMUS,
cELJ BRADO ENTRE O MuNtcÍpto ur sÀ«rJOSÉ DE RIBAMAR - MA. POR
INTERMÉDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAÚDE . SEMUS E
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO I
GESTÀO (IDG), NA FORMA ABAIXO.

IRA - DO OBJETO
sa 

. 
insúum€ntalizaÍ o repasse dos recursos financeiros complementares

Jnião ao Município de São José de Ribamar/MA, para o pugurnénro do pi.o
gem, Técnicos de Enflermagem, Auxiliares de Enfermagem e parteiras à
s, nos termos da Lei rr. 14.434, de 04 de agosto de 2022.

]NDA - DO REPASSE DA ASSISTÊNCIA FINANCEIRA
DISPONIBILIZADA PELA UNIÀO, VISANDO O PAGAMENTO DO
ACIONAL DOS ENFf,RMEIROS, TÉCNICOS E AUXILIARES DE,ARTEIRAS ÀS ENTT»AONS CONVENIADAS

i instrumentalização da forma do repasse do incremento financeiro efetuado
assistência financeira complementar, prcvista no aÍigo l9g, §s l4 e l5 da
)om vistas ao cumprirnenlo do piso salarial instituído pela Lôi Federal n."

CLÁUsULA PRIM!
O presenle termo vi]
d ispon ibilizados pcla (

Nac ional da Enfenna]
[:rrtidades Conr err iada]

cLÁLisuLA sEci
COMPLEMENTAR ]

Prso SALARIAL NJ

ENFERMAGEM E É

O presenle termo visa
pela União a título de
Constituição l'ederal,
14.434/?0?2.

CLAT]SULA TERCE

Termo Adilivo - Contrato
ÍAcréscimo do Piso dc Entl

)

IRA - DAS OBRIGAÇ(iES I)A CONTRATANTE

Fe Cestão n" 02/2022lSEMUS

]'"*"''

,rr;&

Rubrica:
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FEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSE DE RIBAMAR
Secretaria Municipal de Saúde

PR

9
?

O repasse à C
ao Município
l écnicos de
(Contrato de
condic ionado
como:

r)

O.NIlA[4D1. 
19s 

recursus financeiros complemenrares disponibilizados pela Ltn iâo
de.Sào 

fosé 
de Ribamar/MA. parâ o pagâmento do piso Nacional da Eniermagem,

EnÍêrm{gem e Auriliares de enlermagem e parteiras às Entidades Contrúdas
cestào nf 02/2022lSEMUS). nos termos da Lei n. 14.434. de 04 de agosto de 2022,
à d ispor]ibilidade financeira do Fundo Nacionar da Saúde para essa finaridade. benr

CONTRA

CLAUSULA QUAR

A CONI'RATADA
para o pagamento do

Il) A inclus

II) A CONTR

A análise,
tange à uti

Banco do

os docume
profissiona
t.t35/2023

provação ou reprovaçâo da prestação de contas da CONTRATADA, no que
zaçâo dos recursos repassados para o pagamento do piso Salariall
da prestação de conta dos recursos repassados pela União, destinado à
ADA, no Relatório Anual de Gestão - RAG:

legislação vigente e as iretrizes estabelecidas pela Portaria GM^4S N. 1.135, DE l6 DE AGOSTO
DE 2021. bent como

I) A CONTRATADA compromete-se a fornecer, a preencher e a manler atualizados os
dados relat vos aos seus profissionais nos sistemas e nos formulários indicados pela
CON I'I<A ANTE, bem assim indicados pelo Ministério da Saúde, os quais são
necessanos para o cômputo do valor devido pela União a cada estabelecimento de saúde;

A - DAS OBRIGAÇCiES DA CONTRATADA.

compromete a utilizar os recursos financeiros repassados, exclusivamente
so salarial dos profissionais de enfermagem, em estrita conformidade com a

'fA DA se compromete ainda a abrir Conta Bancária na instituiçâo financeira
Brasil, específica para o recebimento dos recursos financeiros

tos comprobatórios da realização do pagamento da complementação aos

Icrmo 
^ditivo 

- Contrato

'|ADA é responsável pela veracidade dos dados informados para cálculo do
valor que I e será destinado a título de assistência financeira, respondendo por eventuais
omissôes- ipformações falsas ou desvios de qualquer naturezai

III) A CONTR TADA compromete-se a destinâr os recursos federais para a finalidade pela
do repassado;qual está s

IV) ACONT

v) A coNl'R

VI) A CONT

d ispon ibil osi

TADA deverá prestar contas mensalmente dos recursos transleridos pelo
CONTRA NTE na conta bancária aberta, exclusivamente para esse fim, conforme
inciso IV d sta Cláusula, no mesmo perÍodo de envio das suas produções, discriminando,
separadam te, em formato de relatório, a relação dos profissionais beneficiados

o\loMh. C F, CBO, VALOR, CARGA HORARIA), contrachcque, extralô da contâ
bancária c ornprovação do desconto do lmposto de Renda IRPF e seu subsequente
repasse à ccita I'ederal do Brasil:

l
l^créscimo do Piso de I,n rmagcml

.5-*rr..ii\.,
9.'

TADA fica ciente que deverá manter em arquivo, pelo prazo de cinco anos,

beneficiados, nos termos do art. I120-F, § l', da Portaria GM/MS N."

Cestão n' 02l2022lsEMUS
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*_)VII) O Ministé io da Saúde e os demais órgãos de controle intemo e extemo poderào

reqursltar. qualquer tempo, informações e documentos para comprovar o regular uso
dos recur lederais de que lrala esra cláusula;

vil l)

lx)

Os gestorep privados serão responsáveis pelas informações que prestarem podendo
responder {or eventuais omissões. inforrrações falsas ou desvios de qualquer nàtureza;

NTRATADA decida aportar recursos além dos repassados pelo ente federal
primento do piso salarial previsro na Lei Federal n! t4.43412022. fica ciente

[á recurso, próprios por sua d isc ric ionariedade. nào sendo a quantia
)a exigível da CONTRA I A\TE sob qualquer fundamenro:

Caso a COI
para o cuml
que utiliza
incrementar

eficiária deverá destacar em nomenclatura específica, no contracheque dos
profissiona s beneficiados, os valores repassados a título de Assistência Financeira
Complem tar pela tJnião.

CLAUSULA QUINT _ DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
O repa;se da assistên a financeira observará o procedimento e o cronograma incorporados, pela
Pofiaria GM/MS n.. 1.13512023. bem como eventuais outras normas federais que vieram a
complementar ou a su tituir tais atos

PAR{GRAFO PRI EIRO - À exceçào t1o repasse atinente à competências rle nraio, junho,
julho, agosto e setem o dc 2023, que se dará nos termos do artigo 3" da Portaria GM/MS n."
1.13512023 e seguinte . a assistência financeira de que trata essa cláusula observará cronograma
mensal conforme rec birrentos dos recursos por parte da Uniâo, podendo haver variações
decorrentes da atualização dos dados relativos aos profissionais vinculados à paúe beneficiária.

X) A parte be

PARAGRAFO SEGII
competências de rnaio,]
devidos, a cada mês. p

quantia variável a depet
que foram/serão infonl

CLAUSULA SEXTA
Os valores repas§
https://portalfns.saude.l
para-estados-e-municip
intcgrarte e indissociár

CLÁUSULA SETIMI
Para realização do repi
São José de Ribaman
Bancária de titularidadr
24261-6.

CLAUSULA OITAV

JNDO - Os valores a serem repassados à CONTRATADA referentes às

;junho, julho, agoslo e setembro de 2023, corresponderào aos indicados como
lara o respectivo CNES atualizado ao Ministério da Saúde, tratando-se de
nder dos dados e da situação dos profissionais vinculados à CONTRATADA
iados ao órgão federal.

- DOS VALORES
ados a entidade beneficiária sào os constantes Do site
po r . br/rn in iste rio-da-saude-faz-príne iro-repasse-de-recursocomplementar-

iios-para-pagamento-do-piso-da-enfermagem/, compreendo este como parte

iel do presente instrumento.

I - DA CO\TA BA\-CÁRIA PÁRA REPASSE

[sse dos recursos financeiros disponibilizados pela União ao Município de

fMA. em favor da CONIRATADA, fica estabelecida a seguinte Conta
p da CON lRATADA: Banco do Brasil, Agência: 2789-8 e Conta Corenre:

! - DA DOTAÇÀO ORÇAMENTÁRIÁ

Gestão n' 02l2022lsEMUS
ageml

l'lermo Adilivo - Contrato
IAcréscirlo do Piso de Enl]
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FEITURÂ MUNICIPAI, DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR
Secretariâ Municipal de Saúde

\l.r
RNAÊI'ÊTE DE LOTIRDT]S VEIGA FERREIRA

{ contratados, assinam o presente Termo Aditivo em 03 (três) vias de igual

$stemunhas 
abaixo:

Sào José de Ribamar (MA). 24 de outubro 2023.

rdl*d 'o;

PRt:r

E. por estarem juslos
teor, na presença das t

tto
+5

CLAUSULA NONA DA VINCULAÇ.AO
Vinculam-se ao pr te Termo Aditivo, independentemente de transcÍição, a Justificativa
elaborada pela Sec ia Municipal de Saúde - SEMUS e o l'arecer Juridico emitido pela Central
de Licitações, Contr
_ SEMUS.

e Convênios - CELICC. colacionados âos autos do Processo no 165012023

I

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICAÇAO
O Município providenpiará a publicação do extrato do presente Termo Aditivo em sua imprensa
oficial. observado o prfzo previsto no art. 61, parágrafo único, da Lei Federal n'8.666i 1993.

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA RATIFICAÇÀO

Ficam ratificadas todaf as demais Cláusulas e condições do Contrato Original, não alteradas pelo
presente Termo Aditivp.

ECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE _ SIJMUS
.-. 

.) CONTRATANI'E!,' : i-l ./ |. : ". (., il ,,:. i ,.: , r. ..r I r(i t,.tit t.c
PAULO HERBERT NEVES CABRAL

lr\

PF n' 3// 7
(l

Tcrmo Adilivo - Contrat de Gestão n' 0212022lSEMUS

ITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO (I
PRESI DENTE

4;2
Fn",r5- 83 02í 527065:9)

Unidade
Orçamentária

09 02 - Fundo Municipal de Saúde

Funçâo Programátir a 2007 - Manutenção das Ações de Atenção Básica a Saúde
Categoria Econômic il 3.3.390.39 - Ouhos Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica

Fonle de Rccürso 1.605 - Assistênciâ financeira da
complementação ao pagamcnto dos
profi ssionais da enfermagem.

destinada à

salariais para
União
pisos

lAcréscimo do Piso de En agcn1l

{

,I'E 
S'I't,MUN HAS:



4s

EXTR,4T
Sccreturia

{otúlrs

IlXfl{,\l() l)() sll(;t NI)() tUR}Í() .\t)

!NlJ it ( NP.l n'' ,5.1:1r.-112 001)l-ltl. O

fl\o ;\() (oNlR.\I'{) DE ( (X)Pl.lR,\(-iO N" 0t/t023rsL}['s. Rtlt'.] Proc(i\.r n'
I( i?I() Í)t. s.i() ,losít t)tr ltIBIlt.llit í( \t,.r n' ()ar-1:1.-.t+()í)L). por rnrsrnra'(iro (lr

JsponibrlizrJo: pr:la llnrio uo l\luoicipl,

Rl._P,\ssl.. l).\ ,\ssls n.,\( t.\ il\,\§( t._lti

l]!1!:.--ur:!ju§-:luls"cÀ]4 lr!.rÀ!l!]1 lit-s;tud
dn cnrir$irlco[. conqrrcrndo .\1!' §ooto pâíu
ri:spr:sas tlecon-r:rÍcs dlste'lenno 

^diliv(! 
!(,n!

LLr t iltr*rdtsrIrarl.r à ronrplcorlltLçilr ro l)tgtu
preslrl1lr T.'llro Àdirilo. üdepcoderrtern":itc dc
e o Prrc..r .JuriJrco curitirllr pch ( entlll dc I

llJÍlll O: ( I

rRl'r'.!.('i

prcstnt tl.mo risr i»sirunrcrtnlzrr o tcpa;>c dor ricra)os linilnscu'o] ct,n4rlerrcntarcs
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ff*mfllffi-I-t*N**
. d MuNlcll
f-"_r"d9 no 4g. cenko. ar,tto 

ot sÃo JosE DE RIBAMARÍMA com sede na Rua Arthur

*ftfumn*'m*Hfiu.u*rscom sede na Rua Marcerino champanat ag. riã,t"riii o, 
- 

Edif ício cristar center, Bairro:Henascença' sâo Luís/MA.- inscrita no cnpJ'.ãr "o 
no03.667.683 toool-23. doravanre

ru?*ri-1ü'i:rffi1,lffi FfffftTffi ?Fí[ü11Í,$ji?i,{ii}tr"itr}jLei Federar no 8.666ií993. arr..190 da L"i Êuaurãiiãíi'.1áilzozle demais normas pertinentesà espécie, atendidas as ctáusutas . .ã.0,ç0". q,i;"';i;;;, a seguir:

cr-Áusuu ,*,*.,io - Do oBJEro
'1 1 0 presente Termô Aditivo tem como objêto a prorrogação do prazo de vigência do contratode Gestão no 002t202p-sEMU s, considerando a pievisaã Jonstante na cráusura segunda, e emaplicação ao disposto no artigo 57, inciso ll, da Lei Federal no 8.666/1993.

cLÁusuLA SEGUNgA - DA pRoRRoGAçÃo Do pRAzo DE vtGÊNctA
2'1 -o prazo de vigênoia do contrato de Gestão no oo2t2o22-sEMUS fica prorrogado pero prazode 12 (doze) mêsês. â conlâr do vencimento oo p.ázã ã.,t"riorr"nt" pactuado, findando em18t05t2025.

cúusuLA TERcEIRA - Do vALoR Do rERMo ADtnvo
3.'1 . o valor total do contrato fica mantido em R$ 39.347.239,8i (trinta e nove mirhões,
trezentos e quarentale sete mil, duzentos e trinta e nove reais e oitenta e um centavos),
considerando-se o valor mensal de repasse estimado de R$ 3,27g.936,65 (três milhões,
duzentos e setenta ê bito mil, novecentos e trinta e seis reais e sessenta e cinco centavos),
conforme Cláusula Sé$ma do instrumento.

cLÁusuLA QUARTA - DA DorAçÂo onçarueurÁRte
4.1. As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrão à conta de recursos específicos,
consignados no orçamtnto do Município, a sabêr:

Categoria Econômica

09 02 - Fundo Municipal de Saúdê;
Fun áo Pro ramáti ta 2086 - Manutenção da Média e Alta Complexidade - MA;

1.500 - Recursos náo Vinculados de lmpostos:
í.600 - TransÍerência Fundo a Fundo Rêcursos do sUS;

,,W

*

Unidade Orçamentátia:

3.3.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiro Pessoa Juridica;
4.4.90.51.00 - Obras e lnstalaÇões;

Fonte de Recurso:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÉ DE RIBAMAR

SECRITARIA MUN-ICIPÀL DE SAÚDE _ SEMUS

2.602 - TransÍerência Fundo a Fundo de Recursos do SUS

provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutenção das Açôês ê

ServiÇos - Oestinados âo enfÍêntâmento do COVID -19

CLÁUSULA QUINI
5.1 . Vinculam-se ar
elaborada pela Sec
de Licitaçôes, Cor
634/2024-SEÍUUS.

CLAUSULA SEXT
6.'l , O Município rov
imprensa oficial, o
8.666/1993,

CLÁUSULA
7.1 . Ficam ra
002t2022-sE

TESTEMUNHAS

F 4ú 2çl

BERNAfuÉTd#
SECRETÁRIA

LO RDES V
À,4UNICIPAL

EIGA FERREIRA
DE SAÚDE

IA- DA VINCULAÇÃO
b presente Termo Aditivo, independentemente de transcrição, a Justificativa

fetaria Municipal de Saúde - SEMUS e o Parecer Jurídico emitido pela Central

Itratos e Convênios - CELICC, colacionados aos autos do Processo no

DA PUBLICAçÃO
idenciará a publicaçáo do extrato do presente Termo Aditivo em sua

rvado o prazo previsto no art. 6'1, parágrafo único, da Lei Federal n'

SÉTIMA - DA RATIFICACÃO DAS CLÁUSULAS
tifica{as as demais cláusulas e condições estabelecidas no Contrato de Gestão no

MUS, firmado entre as Partes.

Para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presentê Termo Aditivo em 03 (três)

vias de igual teor e forma, para que surtam um só eÍeito, as quais, depois de lidas' são assinadas

pelos paituantes ei pelas testemunhas abaixo arroladas'

São José de Ribamar/MA, 17 de maio de 2024

CONTRATANTE
pAULo H ERBERTH NÉvÍs l;il?ff]ji líl..lil,il,,:.',iy,'r",,,
CABRAL:96693720382 Dados:2024.0s.r 7 I s:07:40 {3 00

PAULO HERBERT NEVES CABRAL

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO - IDG

CONTRATADA

ü-u,.r-i

]-t\
l

CPF ()lO ooú, o#'PO
n'tcúa,uz I tá 

o/-e 0 "il',4
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EXTRAI'O DO SEGLI\DO TT]RNIo ÂDITIVO AO ('O\'I'RAI'O
C()NTRATANTE: I,TUTiICiPIO DE SÃO JOSÉ DE RIBANTAR (CNPJ

SE\íUS. CONTRAl'ADO: I\STITUlO DE DT]SENVOI,VIlIITNTO

DE GESTÀO N' 002/2022/SEMUS. REF.I Processo n" 634/2024-SEMI'S

n" 06.151.514,001 ), poÍ intermedio da SECRETARIA MUNICIPAL DE s^UDE
E GESTÃO - IDG (CNPJ n'n"03.6ó7.681/0001-21). oBJETO: O prescnte

\FVLS CABRAL. pela CONTRATADA. 
]

.\JÁToDosEct]NDoTERMoADITIVoAocoNTRATo^^N"03/2022/SEMTRANS,REFlProcessonoi0/202,I.SEMTRANS
..NTRATA\TE: ruuxrcrpro on sid.lõ§tbn niseMan tcNpr "" 

oo.rs iJ i+loõõirÀy. p* int".',eao.da SECRETARIA MUNIcIPAL DE

rRANspoRrE coLErrvo, rRÂNs,il"Jiã*ii ióàiil-à"ur*"*s. ôõNiiürníô1 coBRAsrN BRASILEIRA DE STNALIzAÇAo

E co\srRuçÀo L'DA. cNpr .. ,r, ;;[ ;;í;ô,;ó]lrÀ;;i;rô ó ;;"r. i"lmo edir,uo t". .omo objeto a prorrosaçào da \ r8êncra do conrÍ-ato

AJminisrÍarivo de preslaçào de scftrços ,l dj,zo:z-srvrnoNs..on.'a.runco u ir.*-,t!ã à" ui"..' cra'*lâ d; refe;rdo conhalo' FU)ÍDAMEIITAÇAo

LEcAt.: AÍt. s t da Lei Federal n' 8 24511q91. na Ler Federal n" 8 699/l??] 
" -a"í"" '"à"t pj'il"iies u e'peci" oa nnoRRoGAÇÁo Do PRAZ<)

DE v.|GÊNCIA: O prau o de vrgêncra do cdniraá eàn,ni.tnrivo n" 0l 2022-SEMfrJns iou'prorroguao po; l2 (doze) meses' a conlar do rencrmento d"

prazo pactuado no conrraro ",i8,""t. 
f,àl;;;'".-l;;;';;;; in su**ssiõ ôõ üióR imciu oo coNrRÁrAo: Fica suprimidâ â

importânciâ de R$ 2.e84.241.J6,,",, ,rlitllL ;:;"";r;;r;;i,";-. qr". *r]a"-íri", 
" 

quur*'u 
" 

un, '""" e rnnta c sers .en',!os) conespondc ao

Dercenludl dc 55.-125175205666"o. do ralorrrruâl do cotrtraro Ad.ioirt."ti"o ,i diÀiã"-'sÊüinelri. ."nforme juslrficâtiras e plâtull)â or(arncntáriJ

J.r adrrrro. aprcsenladas p.l" sEMTL;il§.; 
"" "ü"r.. .""*.ar*.i, a,. c"níuirar. oo'va,ion Do TIRM6- aDlTIvo: Passa o contrat'r

AdrrrrrusrÍarrvo n" 0i,2022-StMTRANS ; ;; *;"-;;i;;-.trl esti,âdo. "ro. "',rprãtu"- 
trp,". " 

i'npottao"it o" Rs 2'400 000'00 (dois milhões c

ouerroceÍtos mü rêâisy. confonrrc justr tilalt "'ã.'ürãã" 
i"..iino Murucipat a' i'íü]i-"'i§li"i;ao "'ut ",'o' 

do P'ot"to Aa,runisr,rrvo n" t0 202l

'*ffi,üNõô;;ôiõõRôiMEüfr;"1'"':+ii:q1:;i:flq'.'J,:#il+ffi:ll,lm.';:l*;Xi"J;ilH:.","";',"üffil,XlX:
i":x§''Ê"Íà,S"::'T;1,xTB:i:,'i;J::1liiii,1"i;",;[T::: iff: ffi;1;;; ; 

'srvrrers: 
caregoria Econômica: r r e0 re 00 - outros

Scrviios de Tercerros - pessoa t-ia,.",-if.,. f,.'n".*,i 1.500 R..*ru. ,a'--rl*rúú ' '*pouot' 
DA vúCULAÇÃo: Vinculanr-se âo plesenlc

Iernro Aditrvo, rndepcndentcmertre de tra,scÍtçào. ao Parecer Tôclllco t ' 
pr"íiri'''õtt"-*titi'" tl"bor"dos pela Secretarla M,nrcrpal de 

_Íransponc

(.uleLr\(,, Trànsiro e Dcfesa s,cral - seüi-f.eNs . . parccer JuÍrdi.o cmirtdo ;ü'ê;;r o"-il;rães. cont 
"io, 

e cottnênios cEllcc culacionàdos

aos auro:' do Proccsso n" I 0'2024 'sLM'l üli;' õi iú iiiôeçio o u*it'pi" pt* 
'ãt""t' 

a'u p.rut'tuçao au t*t'ato do oresente f cnrto Adrri\ o cm 'uâ

rurprcnsa oÍicial. obsenado o 0,.,," 0,.uf,,t';";;. ;i.;;"*i" ,in,... a" r", r""í'l"i'-oi'ã"ii 1õsj oe RÁTlFlC^ÇÃo DAs CLÁUSULAS: Ircanr

rrlifiladâs as de,rar. cláus'las " 
*"u',;iiJJllo"i"'ju!l.-o.õ;;t;;i" "" 

o-l :o:iüür-r'erli' nÁ"a" ""i* 
às pane-s-'DATA DA AsslNAruRA Do

r""uortDITl\o: to dc nraro ae zuzi]"§rêiii:iilô§i ,rôüt run'etx-n oi^úu'Ü rrr-Ho - secrcr;rio Muri'iPar de r'dnsPu(e cÚlcr^o' ríânsirÚ

. sa suc,ar. oelo ..NTRATANT .'.ü"^iti|dr"tii5ãe'n-'p"i. conriiilõôã,eà" i."po"ràrel pclo ànrio dos elcmenros de ÍrscalÚaçãu

,"Yr:'rc coNrúroS relatlros a,-' Prcsenf conrraru- SEMTRANS

EXTR^TO DO DISTRÀTO Df, TRABhLHO POR PLA.ZO DETERMINADO N'836/2022 -Proce§§o tro-4ó412021-sEMED - POR MEIO DA

sEcRE'IARI^MUNlclPi\LDEEDUChÇÀo-sEMED'queemres'f-'"':de"u'i'h;;;;o-iut'oj"ao'vlr-ornElAcoELHoSrLvA 
bÍasrlerÍu

(a). poíador (a) do RG no 47274qi-U ,íp tà,',"*.rã "" 
Cpi sob o n' ol S 3Zü#ô. ,"",a""," . atrnicrlado (a) Rua l3l n" 2R Qd' t:9' Ma'obão

paço rlo Lumia'MA. dor","n," a"no,n,,ild['âl'ãõinüiioô, **"r,..o,1""'J*]""r," "" 
i"r ü,ri"p"r 

"" 
45J,2-002 e suas alrerações c/c corn a Lci

9o0,20!0 e suàs allerações e no Erliral n" oôt :o:t-sEvto. do processo Selerrvo S]mpt'iticaoo. ou;ero ao rioccsso Aüninrsnatrvo n'4(*1 2021 - sEMEt)'

o Ml \rcipro DE sÃo JosÉ ,, *iil*iÃ. *.",1u;a,." a" o*"i," n,üiii'iii.àã. tàãáã" ""-li* 'rr''r 
Azevcdo no 48' ccntro nesta crdadc'

,rscnro nu cNpJ sob o n.0o.35t.5la óõol-iil'p"i r,r*íeaio da secret.riâ M;;i"tp"i ;; Educ"ção - SEMED' nestc aro representaü peld secÍeraÍia

r\runrcroâl dc Educâçào. s... con""içao'll [yiiti ô".". i*".õó oBJEÍo: Pelo piesenle rnsrumenro paÍrc,lar de dislrato que lãzem enrc §r as pâír"

rcrma mencionadas. d" 
"on,,n, ".odo 

i.'.||i:l,iii;;1;;;,'i,r',*u* *"0""'""'í"i'u' à" t"*'"i' JJ i"u"lho-por Prazo Detemrinddo n" 155:02:'

(onr.onne vem dr.crim,n"au 
"ru'*o. 

u p,.iüc;;';.;;õ.;".;""i." ,. r'*u". oT'pillirãsiôil'iÉóncoce - ebucAÇÁo INFÀNrlL' do srstema

Murlrcipat dc tnsino. de â.urdo crm " ;;Jü;"-;;;;;.;rro Selerrvo n" 001 20it. < om data de encenanlmro pÍevistâ parÀ l9 0r/2024' DA RISCIS'\O

coNrRÁTU^L: rrüâ pelo presenre i:ffi";.";;i;"iil;,,ãia" " 
t "r',*.' 

a"'i;;bJÀ;;;; Prazo D-ererminado n' 836/2022' o qual' coDfornre r!'r

.otr,:.ado no oficio r) l rle/2024 sEM;t. i"ô.Ii"*oao a" o*ote"lu ao t o"nr""'uaol"oi"t[Éiiãiç"ot o Municipro protidêncrará a publicaçáo Jo

c\rraro do presenre Distraru do a "*.àil'iàí",ir'nã, 
eàr-" o1y-,,13g 'j'âji-ioj: 

.. suu ,mprensa of'ciut obrervâdo o prazo pre\isto no aí' Ôr'

na,ásrafo unic,. da Lci lederal ," o ioil ôô1. ?õr(àEIÇÂo-DE ,"*,n, ió"ütí iiiiã"§J"'"i'u" Munr'ipal de Eduiaçào ( oNÍRATANTE

i:nl'orrern cosr-no sll-vA. coNiR]AiÀDi sao Joti dt niuu'aÍ'MA lsdcmarode2024'

F:,XTRATO

Tenno Aditivo tcm como obicto a

Cláusula Segunda. e em aplicaçào ao

Lei FedcÍal an. 57. inciso II, da Lei Federal
prazo dc vigência do Contmto de Cestào no

pacruado, Íindando cm 18/05/2025. DO
milhões, trezentos e quarenla c sete mil,
1.278.93ó,65 (três milhôes, duzentos e

rnsrrunrnro. DOTAÇÁ() ORÇ
exelcicio de 2024: Unidadê Orçâmentárie:
MA; Categoriâ EcoÍômicâ: 3.3.90.19.00 -
- Recursos Nào vinculados de lmpostos; I

Fundo a Fundo de Recursos do SUS

coYID -ls DA vl\('ul-AÇÀ():
Municipal de Saúde e o Parecer Juridico
634/2024-SEMUS. DA PL]BLICAÇAO: O
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AVISO
Central dc Lrc,tacão. Conrralos e Convênios

EXTRÀTO
SecrelarF Munrcipal de Saüde e Outra ........

02

02

4qw#

A\1SO DT] LICITAÇ Áo. PRr.cÃo et.tTnÔxtctl (snP) ),i" l0/2024 - CELICC/PMSJR. PROC. i{' 02/2024§EMTRANS' A Preteitura Municipâl

ue rcalizará às l0h:00min (horário de BrasiliÀ) do dia l9 d€ lunhode Sào Jose de Ribamar MA. atravês de sua

de 202{. Pregào Elelrónrc , lipo Venor Prcç

municipal n" 046, de I I de maio de 2017

eletrônico as empresâs que prcencherem

seu§ ancxo§ estão à disposiçào dos intcres

Cidade. de 2'a 6'feira, no horário das 08

EdÍal também pode ser adq

IV. § l'da Lei l,l.l.1l/21 c

do \ire: \rus lrcilasaojoscde

Prcgocira. tomâ público aos intcressados q

, cuio obieto é o Registro de Prêço§ pâÍâ futurâ e eventuàl Contratação de empre§â esPeciâlüâda parâ â

âquisiçáo de coletes de proteção balistic! nívcl Ill-4. pàrâ âlendêr as neces§idàdes da Secrttaria Nlünicipa I de Transporle Coletivo. Trânsito e

D;fesa Sociâl - SfMTRANS, na foÍma dJ L[r Munrcrpal n

pcla lei comptementar n' 147, de 0? de agofto de 2014, e pela lei co
ber. a lei federal no 14.133, de l'de abril de 202

ública aconleceÍá pelo site: www.licilasaojos
traros e Convênios CELICC' situada nâ Praç

ederibamar.ma.Bov-br, onde poderào ser consu

r.br. Qualquer modiÍicação no Ediml será diur
dital na CELICC. Pedidos dc esclarecimcntos

e +bsrdiânamente. nc

os +equisilos do Edrtal
sadl
00ti

A scssão p

s nâ Central de Licilações' Con

às l3:30h e no site www.saoios

' 1.408. de 12 de dezeÍnbro de 2023; lei complemenlar n'
nrp lementâr 155. de 27 de outubÍo de 2016

123. de 14 de dczembro 2006, alterada

regulamentada pela lei complemenlaÍ
I - Poderão PaÍiciPar deste Pregão
ederibamarma.com.br- O Edital e

a da Matriz, n" 142, Centro, nesta

Itados € obtidos gratuitamente O

lgada na forma do anigo 55. inc

dcverão ser protocolados atrâvésurrr.!r, no site wu]w Ircrtasaojosedenbamarma con

comunicada aos fnteressados q,.re adqurrirem o E

ribamarma.com.Úr. Sào José de Ribamar (MA). 05 deiunho de 2024 Jérllida de Freitr§ Nunes. Pregoeira

. ) DE LICITAÇÀ6. pREcÃo ELEhRôNIco N' tltro24 - cELlcctPMsJR. PRoc. N" l9t/2024-sEMosP' A Prefeitura Municipal de sào

Jos6e Ribamar NlA. arÍavés de seu Pregrferro. toma pübtico ao, ,nt"..".oao-" q," ie-aüuJxlotttoo-in (ttotário de Br'§íliâ) do dia 2l de junho de

2024. pregào E1errónrco. ripo v.",, p;fJ;;;;;;.lo i a conrreraçio. d" iãpr"t" ".Ã,"r"sds 
de etrgenhrÍi'.ptr' execuçào de ser\i§os dc

pavimenrâsão urbâoâ ne regiào do r,".oL] i"J r"rá"i..s. do municipio de Sà"'i|,ti-ã" iüi".* ' nnA' na iorma da 
-f"' 

vunrctoal no L408 de l2 dc

dczembro de 2023, lei comptemenra, n"'113. d" t4 de dezcmbro 200ô. "lle.d;'p; 
l;,'"-o}f "."n*, 

n" 147' de.0? de agostó de 201"1' e pcla lei

comolemcntar 155. de 27 de oulubÍo de 201F. regulamentada pela t.i .o.np1"..ni*''nunicipal nJM6 de ) I de maio de 20l?l c subs'diariamente no que

couÉcr. a Ie, ÍcdeÍal n. !4.tJJ. de l. de abrll dc202t Poderáo pantcrpar destc pr;;;;;-tã';.l ;t;mpÍesas que preencherem os requisilos do Ldiral A

ser\ào püblrcd aconreccrá pelo .,,". *** r1. i,"*";oredcr rbama',rma rom.br. o Eài;i; .;r; 
"n"-*o, 

.!tao ; à,"pàt'çao dos intcressados na cenrÍal d(

LicrBçõcs, conrraros e convênios cuLrid:iffii;;;;il; ü;r,.. "; 
r+1. é""i.". 

""tã 
cúoJ". a" z'u ar"i'"' no horário das 08:00h às l3:30h e no

srlc **u.sauloscderrbarnâr.lna go\.bÍ. il;"';"il; .".' .u*ultudo' . ou,,ãoi g.o,ui,tn"n!e' o tdital taolbém pode scr adqurrido no stte

\ sw ricrra5âorosedcnbanramra.cour.br. a'r'jür"Y:::::;.à ,"i*''"-*'joi.",gã 'ir-r-"*"'à" 
*ig. 55.-rnc IV § l'da Lei I{ lll 2l e cotnuni'adâ

aos inrcressados que adqui.reDr i, 
-lÊãloi 

"" 
ôgLtCC P"d,do. di- ""lu'""i''"nto' 

-deverâo ser !Íotocolados alravê§ do site:

*-,* ii"li^,ãã..a".u",.n .,à."on,.u.. s"ao jãllli 
"11"*i,,ni^i 

os aã1,*" a" zozi. a,ho§ de Crrvâlho dê Melo c AlYim' Presoeiro'

ÀVISO DE RESULTÀDO DA CLASSIFICAÇAO

o Municipio de são José de Rlbam:rr n,lol ",,",e1ãi".""r"e'*âi"a""t;;;;á;,:r"fr;; 
Ài"ãrdo, o t"tuttudo do iulsamento c classrficação das

propuslâs apreselladas refcrenrc á concorr(ncia públicâ n'oil2o2+. qu"."r"" rJiã" ããiá"ia" a" gmPre§' plra E\ecuÇâo de E!ecução de 3'lkm

de serriços de p.vimentrçâo lrro"""';'"lii"eá;;ii".q* vriàt]" a"^ ertii"ioi" a" sâo iosé dc Riiaoar/MA' Apos análise técnicâ e poslenor

dfrccraçào ( emrssã. de pareccr pelo ;;r;;;;*a de Engenlarra a' S"t"ã'i"' So6cltante obsen'ados os delalhamcntos técnlcos e operajronar§'

csrrcciliüaçôes prescntcs no u,"nto,'"' d"ttJ"'uu e planilha de prcçor-t"* d*l;àt;§iiiiceoe " poíanto VENCEDoRA a empresa HoRUs

!:NCEN6ARIA LIDA, rnscrra ío cNpJ pb o n.32.171.059i0001{2..com " 
*üt eúi"ia" R$ 5'?92'1E2.90 (cinco milhões c §eteceíto§ e noveota e

dois mil e catrto c oiteítâ c Ool,,""i. "'olr"ou 
centevo§). Os autos do prtrei.r_'nã lô6'202q 

"ntonu".11-t" 
corn vista fraoqut'ada aos lnlcressaJol n:l

(4nrrar Lrc Lr(rrdçó(s. r'urrrarus § ( on\trlr9s cLt-lc( 9* "0i: 1'1.11i1 .'i: ;'-;;;""i;;' 
:""r"-'a'a" corn ' An r6s dá Ler l1 11120:l

"i,.*p'so*r. 
,rg"nte de Conlrataçào lSao 

José 
'te 

tubamar ' MÁ' 05 de junho dc 2024'

REABERTURA DE LtctrnçÀo concofrênci' Públice n

narJ Lxecucào de Servrço. dc Urbanrzaçào dos Accssos as f
'l,tu,r,.ioro,le São Jose de Rrbanrar MA arfvés da Comissào

REAtsiRIURA. às t4h00mií do drâ l0 dq junho de 2024 (

r calrzâda no predio dâ ( entÍal Je Lltitações]( onlralos e ( on!

ngcntc rle ('ànnataçào. Sáo Jo§é dc Rrbarnaf - M^' 05 de Iunh

,06/2024.ProcessoAdmini§trâtivon.J?0/2023-sEMosP.objeto:Contrata.çãodeEmpresa
,j; ;;";'"q*,;;, ã"ú" 

" 
pontu v"'ae no úunicipio de São Jose dc tubamar - MA o

p"ã**r['ã]ii"riltão, toma público aos oanrcipantis do cename acrma rdenlrllcado a sua

)bicfivando a abeíura do.nu.top. a" proiãriu à" [r"ço, d".rpr"." hâbrlitadâ. A 'essão seÍá

;;iil, iii,;ê. i;;i;,Ião a p.uç" au üu'l'' n' l4 )' centr. ncsra c'dâdc carla Arâuro souzâ'

o de 2024.

;a[ lore ae Rrbamar - MA, alravés da SecÍetaÍia Municrpal de Saude' lomâ público parâ conhecimcnto dos

rnreressados a pÍesenre ERRATA * ,".TJ|'i"rr""'"-a,*o "o-ãor,."ao 
* ã"t,i" úaiozz'bEMus referenre a nomcnclat,ra dâ numeraçào do

Terceiro tenno aditivo Semus ' 
publicaao ffi;'i)ô"'"oit' olt-oi.-t3àemo dc-rerceiros' no DiâÍio oÍicial do Muoicipio'

â"ã" ." iã, ::srcÚ,vbo rmuo aotniüõ ioNrR- ro'DÉ GES-rÀo 002/2022'SEMUS l ")

ffi. *.r;.flI"*,,*i::X:^:,"r:::1,$;?fg"r.,.:.":ii?,i,i#íi;i?íi,l,lar_MA.0i de runho de 2024 Bemarde,e de Louídes ve,8a

Feíeira. SccÍetáfla Municipalde Saüde' I

EXTR,ITO

r/x

AVISO
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tóas{&{'#-MrJNrcipto DE sÀo JosE DE RTBAMAR

Secreranâ Municipal de Saudê

TERMO DE APOSTILAMENTO

Processo n" 5721202 /PMSJR/SEMIIS
Contrâto de Gestâo
Processo n" 6311202

002/2022lPMSJR/SEMUS
MSJR/SEMUS (ADITIVO)

APOSTILAMENTO AO TERCEIRO TERMO
ADITryO AO CONTRATO DE GESTÃO N.
OO2/2022IPMSJR"/SEM US, QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MLTNICIPIO DE SÀO JOSE DE RIBAMAR. POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA MLNICIPAL DE
SAUDE - SEMUS, E O INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E GESTÂO, CNPJ:
03.6ó7.683/0001-2t. eUALIFICADA COMO
oRcA N rZAÇÀO SOCTAL NA Ánea »e ar uaçÀo or
LTNIDADES DE sAúor, pana opeRACIoNALizAR A
GESTÀO E EXECUTAR AÇOES E SERVIÇOS DE
SAUDE DO HOSPITAL E MATERNIDADE DO
MUNICÍPIO DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR.

o MUNICÍPrO DE §ÃO JOSÉ DE RTBAMAR/MA, pessoa jurídica de Direiro púbrico rnremo, sediada

na Rua Anhur Azeve{o. n" 48. cenlro, nesla cidade, inscrita no CNpJ sob o n. 06.35 l .514/000 r -7g, por
intermédio da SECRETARTA MUNICIPAL DE sÁúDE - SEMUS, doravante denominarlo

CONTRATANTE, n{.,. uro representado por sua Secretário. Sra. Bernardete de Lourdes Veiga F'erreira,

TESOIVC APOSTILAR O CONTRATO Df GESTÃO N. OO2I2022ISEMUS/PMSJR, CCICbTAdO COM O

rnsntuto. INsrlrurlo DE DESEWOLVTMENTO E GESTÂO. inscrito no cNpJ sob n.

03.667.683/o0ol-23, plssoajurídica de direiro privado, sem fins Iucrarivos, qualificado como o tgani2àção

Social no âmbito do unicípio de São José de Ribamar/MA, denominada CONTRATADA- sediada na

Rua Marcelino Cl?rurr nat 33, Júpitü II, ló. Edificio Cristal Center, baino Renascença, São Luís/MA.
neste ato representada

966.937.203-82. çom

pela Lei Federal n' I

1.148, de 22 dejunho

Lei n' 8.080/90 (Lei

cláusulas e condições

CLÁUSULA PRIM
FINANCEIROS

lo seu presidente, o Senhor, Paulo Herben Neves Cabral, inscrito no CpF sob n.

e no an. 65 §8" da Lei Federal n" 8.666/93i Lei Federal n. lj.0l9/2014 alterada

20412015, regulamentada pelo Deffeto Federal no g.726/2016; Lei Municipa] n"

e 2021. regulamentada pelo Decreto Municipal n. I .343, de 07 de agosto de 202 t;
ca da Saúde) e demais normas peÍinentes à espécie, mediante as seguintes

I tr.{ ALTERAÇÂO DA CLÁUSULA SEXTA DOS RECLIRSOS

Com base no aÍ. 65 §
AIteração do Disposto
a acrescentar a seguint

da Lei Federal n" 8.666/93, realiza-se o presente Apostilamento, cujo objetivo é
a Clausula Sexta dos recursos, prevista no instrumento contratual inicial, de modo
dotaÇão:

I.605 _ ASSTSTÊNC
PAGAMENTO DOS

FINANCEIRA DA IINIÁO DESTINADA A COMPLEMENTA('ÀO AO
ISOS SALARIÂIS PARA OS PROFISSIONAIS DA trNFERMAGEM.

\ Él1Il
5õB

---2à---



!i!E{,ÍãI
--:Êr-

5)

MUNICIPIO DE SÀO JOSE DE RIBAMAR
Secreaíra Munrcrpal de Saudc

CLÁUsULA SEGU A _ DA RATIFICAÇÀO
Em tudo mais ficâm ratificadas as cláusulas e condições previstas no Contrato de Cestào,

Plano de Trabalho e s Anexos Técnicos, vez que não modificadas pelo presente Apostilamenlo
E assim, Secretária Municipal assina o presente Apostilamento em 02 (duas) vias de igual

teor e forma, pe as testemunhas que também subscrevem este inslrumento, para que produza os

legítimos efeilos de d to

São José de Ribamar/MA, l0 dejunho de 2024.

BERNARDEÍE DE HliX""Êilüii j,j'áll''
LOURDES VEIGA vÊrcÁ

BE RN A#Siff ôÊTfó',ffi sEffi ,ibl nrnnr tu
SecretrÍia Municipal de Saúde

CONTRATANTf,

TESTEMLTNHAS

í:l
5JZ 91 tCPP N.' "'. r''l- .! CPF N' .t'

)

,/
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APOSTILAMENTO AO TERCEIRO
Administrarivo n" 634/2024/SEMUS. CO
DÀ SAÚDE - SEMUS; CONTRÀTAD
Disposto na Clâusula Sexta dos recursos
FINANCETRÂ DA LNIAO DESTINAD
ENFERMACEM; FUNDAMENTAçÃO
61, parágÍafo único. da ki Federal n" 8.(
LOURDES VEIGA FERREIRA - Sêcrer,

I rr-nMo l.mttvo Ao coNTRÁTo DE GEsrÀo N. 0022022/PMSJwsEMUS. REF.: Processo

l,lfnefenrn, Mi-iNIClPlo DE sÀo JosE DE RIBÀMAR. por intermédio da sECRETARIA MUMCIPAL

ll. trusrnuro DE DEsENvoLvtMENTo E GESTÃo (cúJ: 03.667.683,0001 23); oBJETo: alrerasao do

lprcuisra no instrumento contratual ,nrcial, de modo a acrescenlar a segutnte dotaçâol 1.61)5 - ÁSSISTENCIA

h A CoMPLEMEN'IAÇÃO Ao PAGAMENTO DOS PISOS SALARIAIS PARA OS PROFISSiONAIS DA
LEGAL: com bâse no an. ô5 §E da Ler Federal n" 8.666/93: DA PIIBLICAÇAO: DONí/SJR com base no aí-

i66/r99r. DATÀ DA ÀS§IN^TURÀ DO TE&!IO; l0 dc junho d€ 2021. SIGNATAR.IAT BERNARDETE DE

lia Municipai de Sâúde

BERNARDETE DE LOI]RDES VEIGA FERREIRA
Secrelária Municipal dc Saúdê

Assinado oor MUNICIPIO DE SAO
JOSE DE'HIBAMAB
cNPJ: 06.351.51 4/0001 -78
oata. 1010612024 19:12:28 -03:00

.saojo§ederibaürar.mâ.8ov.br/dlario-eletroni'o/csdtrno/tcr'eiros/zlIX)F] 414
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÂO JOSÉ DE RIBAMAR
Secreraria Municipal de Saúde _ SEMUS " "'

QUARTO TERMO ADITIVO

Contrâto d€ Gestâo ' 002/2022lSEl\rus
Chamada Pública n.0 '20t I

Processo de Origem n 572i202IlSEMUS
Processo do Termo A

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÀO
N" OO2I2022ISEMUS, QUI ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICÍPIO DE SÀo JoSÉ DE RIBAMAR. PoR
INTERMÉDIO DA SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SATJDE _
SEMUS, E O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E
GESTÀO - IDG, QUALIFICADA CoMo oRGANIzAÇÀo
SOCIAL NA ÁREA DE ATUAÇÀO DE UNIDADE DE SAÚDE.
PARA OPERACIONALIZAR A GESTÀO
AÇC|ES E SERVIÇOS DE SAÚDE
MATERNIDADE DO MUNICiPIO DE
RIBAMAR.

BASE LEGAL: Lei n. 8.6ó6193 aplicando o disposro no art.65. § 8".
da LeiFederal n'8.666/1993; bemassimaLei Federal no 13.Ol9/ZOt4
alterada pela Lei Federal n" I 3.20412015, regulamentada pelo Decreto
Federal no 8.726/2016; Lei Municipal n" 1.148, de 22 de.junho de
2021, regulamentada pelo Decreto Municipal n. 1.j43, de 07 de
agosto de 2021. Processo Administrativo n. 1569/2024_

O JOSÉ DE RIBAMAR. pessoa jurídica de Direito público Interno. sediada na
48, Centro, nesta cidade, inscrito no CNpJ sob o n.06.351.514/000i_78, por
RIA MUNICIPAL DA SAúDE - SEMUS, com sede nesra cidade, na Ayenida

airro Moropóia, São José de Ribamar/MA, representada pela Secretária Municípal

E EXECUTAR

HOSPITAL E

SÀo JoSÉ Df

O MUNICiPIO DE S
Rua AÍhur Azevedo,

intermédio da SECRE

Clodomir Cardoso. sn.

de Saúde. Dra. Bll
CONTRATANTE, C,

pessoa jurídica de direi
Secretaria Municipal de

Júpiter Il, 16. Edificio
n"03.667.683/000 I -23,

TERMO AOITIVO AO CONTRATO D GESÍÃO N OO2Qo2?SÉMUS
SecÍelaria Muniopalde Saúde -

ARDETE DE LOURDES VEIGA FERREIRA. doravanre denominado
outro lado, INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÁo . IDG.

privado. sem fins lurativos, qualificado como OrganizâÇâo Social no árrbito da
aúde dc Sào José de Ribamar MA. com sede na Rua Marcelino Champanar jj.
Cristal Center, Bairro: Renascença. São Luís,&,tA, inscrita no CNpJ sob o
ravante denominada CONTRATADA, neste ato representada neste ato pelo seu

Presidente, PAtILO HE BERT NEVES CABRAL. na qualidade de Represenrante Legal da OS. R.C. n.
97'165698-5, CPF n. 9ó 937.203-82. resolvem firmar o presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO
DE G ESTAO N" OO2l20 2-SEMUS, formalizâ do nos autos do processo nu l S69/2024ISEM US- com base

Avenda Clodomir CâÍdoso, sn, BeiÍÍD ia São Jose de Ribamaír!.lA

1Jj

litivo n" I 569/2024lSEMUS
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PREFEITURA MLNICIPAL DE SÃO JOSE DE RIBAMAR

Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS

no que dispõe a Lei n .666/9i, bem assirn a Lei Federal n. I i.0 19/20 14 e no Decreto Federal n" B.i26i2ll6:
Lei Municipal n" I . I.l , de 22 dejunho de 2021, regulamenlada pelo Decreto Municipal n" l.j4j, de 07 de
agosto de 202 I . de o com as cláusulas e condições que seguem:

CLAUSULA PRIME RA - DO REGRAMENTO PARA AUTORIZAÇÀO DE INVESTTMf,NTO
Fica estabelecido que a

Termo Aditivo, pode

002/2022lSEMUS. des

trabalho e observem

CONTRATADA lDG. Organização da Sociedade Civil, após celebraçào do presente
realizar investimentos relacionados ao objeto do Contrato de Gestão no

que estejam estritamente vinculados à consecução dos fins previstos no plano de
princípios da legalidade, moralidade, economicidade e eficiência. conlorme as

autorizações contratuai e legais dispostas no §5" do artigo 35, aftigo 42. inciso XIX e artigo 46. inciso IV.
da Lei Federal n. 13.01 /2014

PARÁGRAFO PRI EIRO - Para efetuar os referidos investimentos. o IDC deyerá apresentar à

Administração Munici l, através da SEMUS, previamente e por escrito, a justificativa e a descrição

tos necessários a serem realizados, incluindo os valores envolvidos e impactos

objeto.

detalhada dos investi

esperados na execução

PÁRAGRAFO TERC IRO - Caso a CONTRATAN-I'E-SEMUS nào aprove a proposta de investimento.

o IDG deverá aj ustar a licação dos recursos conlorme as recomendações recebidas ou apresentar uma nova

proposta que atenda às igências da Administração Pública

CLAI-ISULA SEGUN

DO CONTRATO DE

A. DA INALIENABILIDADE DE BENS ADQUIRIDOS COM RECI]RSOS

Durante a vigência do

recursos provenientes
ntrato, no caso do IDC adquirir equipamentos e materiais permanentes mediante os

parceria, fica estipulado que tais bens serão gravados com uma cláusula de

inalienabilidade. e serão obrigatoriamente transferidos ao municipio. A trânsferência será formalizada com
o envio da descrição lhada dos bens. com as respectivas notas fiscais. ao setor de Material e Patrimônio

à Secretaria de Administração e Finanças (SEMPAF). que efeluará o tombamentodo município, vinculad
correspondente

PÀRÀGRAFo PRINI IRO - O IDG cômpromete-se a formaiizar uma promessa de transferência da

propriedade dos equi ntos e materiais permanentes à Administração Públicq no caso de sua extinção,

nos tcflTlos estahelecid pela legislação aplicável, em especial, conforme disposto no § 5" do arrigo 35 da

Lei Federal n. ll.0l9/20 4

n

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATANTE-SEMUS teú o prazo de até t5 (quinze) dias para

analisar, tecnicamente, 
fela 

Comissão de Fiscalização e; aprovar, pela Secretária Municipal, a proposta de

invesl.imento apresenta@ pela CON'l RATADA-l DG.
I

TERMO AOITIVO AO CONTRAÍO GESTÃO N OO2/2OzZSEMUS

Secretana Munrcipalde Saúdê - s
Avenida Clodomr Cardoso, sn, Morcpoiâ. Sâo José de RibamaíMA

2i3

ESTÀO



PARÁGR-{FO SEC U DO - A inalienabilidade dos bcns adquiridos com recursos provenientes do Contralo

ISEMIJS pennanecerá em vigor até que seja formalizada a transferência dade Gestâo n" 002120

propriedade à Adrninis ão Pública. conforme previsto no presenle instrumento e na legislação pertinente.

CLAUSTILA TT]RCE RA. DA PUBLICAÇAO

No prazo máximo de 30 (trinta) dias apos a efetivação dos pagamentos relacionados à aquisição de

equipamentos permane tes por rneio dos investimentos, a CONTRATADA-tDC deverá apresentâr prestaçâo

de contas especÍtica, Íbnna distinta dos denronstrativos de custeio.

PARÁGRAFO iJN I - A referida prestação de contas será minuciosamente analisada e examinada pela

Comissào de Avaliaç e Execução, responsável pelo acompanhamento e Íiscalização, a qual elaboraú um

relatório conclusivo a s encaminhado à auloridade superior parÀ apreciação e aprovação.

CLAUSULA QUART . DA PUBLICAÇAO

\ l\ Il 1,,

f§'E
*:#- ;

O Município prov

observado o prazo prev

iará a publicação do extrato do pÍesente Termo Aditivo em sua imprensa oficial.

sto no art. 6 l, parágrafo único, da Lei Federal n' 8.666/1993.

ERAL:96693720382 oado! 2025.02 04ll 16:41 0100

STITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO _ IDG

PAULO HERBERT NEVES CABRAL (President€)

Organização Social

CONTRATADA

CLÁIISULA QUINT _ DA RATIFICAÇAO

Em tudo mais ficam rat tcadas as cláusulas e condições previstas no Contrato, vez que não modificadas pelo

presente Termo Aditiv

E assim. a Secretária unicipal de Saúde - SEMUS assina o presente Apostilamento em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, per as testemunhas que tambem subscrevem este instrumento, para que prorluza os

legitimos efeitos de di to.

José de Ribamar (M A), ú1 de ír de , ,,f,.i

S- tk.
BERNARDETE DE LOUR VEICA FERREIRAl)

Secretária Municipal de Saúde - SEMUS

uLo HERBERTH NEVEçoNTRAIAÀITE íúru d*irarr,z. PÂuLo nÊnBÊFÍH
P

TES IJNHAS

{t'*,- /1r
NOME:

CPF: Vi0.c'o'e 11 ?b

TERMO ADITIVO AO CONTRATO GESTÀO N OO2/2022]SEIVUS

SecÍeiana Muniopâldê Saúde _ S

Avenda ClodoÍn r Cârdoso, sn, Moropóa Sáo José de RibámaíMA

NOME:

cPF: úlírt51 Y)l?

313

.r ))
1 ,;.i!". wdlw-
Rtbnca: 

$

|REFEITURA N4UNICIrAL DE sÀo JosE DE RIBAt\4AR
Secretaria Munictpal de Saúde - SEMUS

Sã;
I
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PREFEITURA Irf, sÂO JoSÉ Df, RIBAMAR-/MA ITERCEIRoS I rsSN2965.288 DtÁRto oFtcl^I, - NúMERO: t.7 6a2o2l _O tzt2tzs

Qt I\TO IER}IO ADITI\ O DE \ AIOR ÂO TER]IIO Df COLÀAORA,ÇÀO I' 23/2023, PROCESSO ADMINISTRATIVO ]\' OI ll6:101 .rl:0-
CO\CEDLN.,TE: Prcíciturs l\lunicipal
ES(-OL^ Sd\',tA TE t{EZt \ }1,.\. mâotc]
PLI-À E\TIDÂDE: ARLFI F Da ( oNd
- Trrnrferincirr do FL NDIiB - tmposro 

]

- I râísl'crências do t UNDEB - (ompl!
l2.lô5.003ó.20ól Àlanut(rçào c Desl
1.1.50.{1.00 - Sub\(n§,ôes soci!i§. \'ALq
OBJETO: TrÀnstcrêociâ de rccurso( Íi'l
\ ALORIZAÇ,iO DoS PR()FlsslO:,{Ai
ârsinâturâ âló 3l de dê?enrbro dr 20!l
Conceiçio de Uâriâ (;omes I eire - Secrd

SL(;LND(' TLR\IO ,\DII I\O DE \ 4((r\CEDEI(TE: Prefriturâ ]Íunicipal i
COMTINITARIO EDUCÂ('IO\ÂI C(i
C\PJ: 13.83r.54.Í/00014S. NOIú.E Dd
Municipâl de Educs(ào. fonte dc Rêcui
FTNDEB - Compl€m€nracÀo dr Ltriãd
12.161.003ô.2063 - Mrnulen(ão e Desênl
e Dc)envohimento dâ Escolâ. Cãteqoriâ
três reais, e sesseÍtâ e oito ceote!
DISE\\ OLVTMENTO DÁ EDUCA( 4

iie Sío Josó de Ribâmâr, ãtrâvés da Secretâri! Municipat de Educâção - SEMf,D. CONWNENTE RICHT,
nedora dâ (o) CRf,CHf, ESCOLA SA-\TA TEREZI|iHA. CNpJr 10.8??.62?/0001-E9 :{OME DO RESpONSÁVEL
lElÇÁO REIS MATOS. Lnidâde Or{amenrária: 05.02 - Fundo Municipsl dê ltducâçio. Foore de Recurso: 1.540.00
s 'fransferênciâs de Imposlos. 1.5:t1.00 - Trânsferêncirs do FUNDEB - Complemeotaçio dâ U ào \ A.\F. l.5{1.00
mêntrção dâ Uniio VAÀT. !'unçào Programática: |2.3ó1.0036.2061 - Mânutcnção e Desenvotvimênto da Escota.
)nsolvimenlo dâ Escol!. 12.3ó5.003?.2063 - MÂnnr€nçâo e D€§eorotvimenro dâ tsota. C.rceori! Econômica:
rR: RS I.370.484,16 (um milhao, tr€zenlos e selcnta mil, qu.lÍocenroi c oitcntr e qu.tro reâis e dêzêsseis cenrâvos).
rârc€iros pÍovenienre\ do FUNDO DE MANLTENÇÀO E DESENvoLvtMENt o DA EDU( aÇÀO BÀStCa ]:
S DÂ f,DUCÁÇÀO - FUNDEB, parr rrendimeoro de 189 (cetrto e oitêntâ e novê) criaoç$. \'lCÉNCl,{: dâra de
i. DATA DA ASSINAIURA DO TCR\IO ADITM DE VALOR: 04 dê f€tereiro dc 2025. Ati'I 0RIZ^ÇÀ():
tárie l,lunicipâl dê Educação.

LOR ÀO IER\|() DE COr,ÀBORAÇÂO Nô 0s/2024. PROCESSO ÀDMr:{ISTRA' VO n.01222401.202s.020s.
,e Sâo Joú de RibâmâÍ, atíayés da Secrelarir Municipâl de [docação - SEMED. CON\rENE,\-TE: INSTITL-TO
NQUISTANDO O SÀBER, mÂrtenêdorâ d, (o) INSTITUTO COMUNTTARIO CONQUISTANTO O SABER.
R.ESPoNSÁvf,L PELA ENTID{)E: YAsMtM cASTRo RAMos. uÍid.de orç.mentárir: 05.02 - Futrdo

rso: 1.540.00 - 'I rânsÍêrônciâs do I'UNDE8 - lmposlo e TrensÍerêncirs dê lmpostos. 1.541.00 - TransferêÍciss do

- vÀAF. 1.542.00 - l'rarsferências do FUNDEB - Complêm€ntâçâo de Uniio v.{ÀT. Funçio Progrrmiticâ:

'olümento dà Eicol.. 12365.0036,20ó3 Mrnutcnçiio e Dcrenvohimcoto dr Escolâ, 12.365.0037.2063 - M.llutênçáo
Econômicr: 3.3.50.43.00 - Subv€nçôês Soci.is. VÀLOR| RS 305.973,óE (lrêzêntos € cinco Írlil novccenlos e §€tentã e

os), OBJETO: Traosterência de recursos íinanceiros proveniêntes do FUNDO DE MÀNUTENÇÀO E
,ô BÁS|CÀ E \'ÂLORIZAÇÀO DOS PROFTSSTONÀrS DA EDUCAÇÀO - FUNDEB. plr: rtêndimênto de 46

(qulrent. e seis) criânças. \'lGÉNCtA: ôa dau de zsiinrturr do rermo âté Jl dc d€z€Ínbro de 2025. DAT,\ DÀ ÁSSINATURA DO TER\{O ADITM DE
VALOR: 04 de feÍ€rciro de 2025. AUTOBIZAÇÀO: Conceiçâo de Mrriâ Gom€s Lcit€ - Secr€tÍri, Municip2l de EducâçÀo.

\/.I]RCEIRO TERMO AI)I'I'IVO DE V,{.LOR AO TDRMO DE COLABORÁÇÀO NO 08/2024. PROCESSO A.DMINISTRATIVO tr" OI2I27OI.2O25.O2O5.

CONCf,DENTE: Prefeiturr Nluniciprl [e Sào Josê de Ribâmrr, rtr$és dr Sêcretâriâ Municiprl dê Edoc.çio - SEMED. CO:{VENEIiTE: l\STI-I UTO
pRIMAVERA, manre'edorl dâ (o) ESdOLt:iHA UNI\, ERSO COLORIDO. CNPJ: 32.749.72470001-29. NOME DO RESPONSÁVEL PELA f,NTIDADE:
Vft ORlÁ ISABEL VIDA CAXIAS. Uniürde Orcanentári,r: 05.02 - fundo Muoiciprl de Educrçáo. FoÍte dê Recurso: L340.0O - TrânsÍ€rênciâs do l-1,NDIIB

- Imposto e TÍrnsferênciâs de Impostos. 1.5.11.00 - TrÂnsferênciâs do FUNDEB - Complemertrçâo da UDiio - VAÂF. l.í2.00 - Trân§ferêociãs do FUNDEB

- ComptelÍetrrrçáo dc Uniào VAÀT. t'u{çào Progrrmaticr: l2.Jó1.003ó.2061 - Maoutençâo e Desenvolvimento dr Escolâ. 12.365'0016 20ó3 M.nuteDção e

Desenvohimento da Escola. 12.3ó5.003rb063 - lirnutençio e Desenrolümento da EscolÂ. Crtegoria Econômicrr 3J.50.43.00 _ Subvençôe5 Sociâis. \ ALOR:

RS l.t3l.28t,l4 (um milhào. trezentos e lriora c um mil. duzentos c oirenlâ e um reris e quâlorre cenlrvosl. OBJETO: Tratr-sterêtrch d€ recursol íinÂnceiro\

prorenienrês do Fl NDo t)E \tAlit TiNçÀo F. DESE\\ OLvTMEITTO DA ÉDUCAÇÀO BÁSICA E \aLORIZAÇÃO ÍmS PROFISSIoIAIS DÀ

iot Ce1 À() - ft lUeB. pâra alendimLnt; de 22? (durêntâs e rinre € sêle) criatrçâ§. r lGÊN( lA: dÀ dâle de sssioetürâ do rermo âté 3l de dc7€mbro de

202s. D^t'{ D,\.\sslNATLRÁ DO TF.RMO ADtTr\O Df VALOR:04 de ferereiÍo d€ 2025. ÀLTORIZAçÀO: Conccicào de urriâ Gomês Ltile -
Sccrcláriâ Municipâl de Educâ(ão.

TERCEIRo t.ERMo ADrrrvo Dtr v]uon eo rERllo DE coLABoRAÇÀo N. 06/2024. PRocÊsso ADMINISTRÀTIvo n" 01262?01.202s 020s.

( O\CEDEtiTE: PreÍeirure ltuniciprl Je SÀo Jo* de Ribrmâr, rlrãvés dâ SêcÍ€tarir Municiprl de Educr(ào - SEMED. CONvE\El\TE: lNSTlTt TO IlÀ
Gl, m.nretredorâ dâ (o, t\srtTl-Í(I TIA ct. cNpJ:4ó.s9?.5ô2/000tá5. NoME Do Rf,sPoNsÁvEL PELA EYIIDADE: THA\\\E Cosl^
FERREIR.A.. Unidrde orç.menrári.: (s.oz - runao Municiprt d€ Educrçào. t'oote de Rccürso: 1.540.00 - Tr.n§ferêncirs do FUNDEB - lmpo§to t
Transferônci.s de lmpostos. l.vt.00 .] TrensÍerôncirs do FUNDEB - Conrplem€ntrção dâ Uriio v.{ÀF. 1.542.00 - Trânsfôrêíciâs do F[INDEB -

complcmentsçáo dr Uriâo vAA't. runfio programárica: | 2.3ó | .003ó.206J -úenuteoçlo ê Desenvolúm€nto ds Escolâ. 12.365.003ó.2061 Mânütençâo e

D€senvotünrento dâ f,scotâ. 12.-1ó5.0017b063 itanurençào e Desenvolvimenro da f,scolâ. Cr.egoria Econômica: 3.1.í).43.00 - subverções Sotiris. \',u-oR:

R$ 1.506.601,0t (um milhâo, quinh€nto] e seis mil. seiscentos c rrê5 reâh e um ccntavo). OBJETO: Trânsfêrência de rêcur§os finsnceiros provenientes-do

iúrõii ni'úÀ.-úirr.çiri ri orstnvor-r'tMErro DA EDUCÀÇÀo BisICA E vALoRrzAçÀo Do§ PRoFIssIoNAls DA EDUCÀCAo -

FtiNDf,B. para atetrdimento de 252 (du]entas e cinquênl. e durr) §ri.nçrs. vlcÊNCIA: dâ dâlr de r§§i[âture do termo at !l de dezêmbro de 2025 DAIA

DA,{SSINATURÁ Do IERMo ADlttvo DE ilroH, ol de feverêiro de 2025. AUToRIzAÇÀo: cooceiçâo de M.rir comês Leite secre'ária

llunisipel de Educz(âo.

\/ Exri,{To Do TERNIo ADlrl! o Âo coNTRATo DE cESTÀo N' 002/2022/sE:\lus ó

oBJETor oxl.RATo Do TtrRM() dntrtvo,c,o coNTRATo DE GEsTÃo N. 002/2022/SEMUS, pâra disciplinâr os regÉDienlos de realizaçãô de

an 42. inciso xlx: 4ó. rncrso lvi ua r-ei]reacrai n. ll.0le 2014 C0NTRATÀ\TE: sEcRETÀRlA MUNICIPAL DE SAÚDE sEMUs: C0NTRATADO:

I\srrruTo Df, Df sENVoLvlMEnrlo í celrio (rD«;). DJra Je assroÂruÍr 04 de lelereiro dê 2025 são Jose de RIbama,M^. tsERNAR'ETE DI:

I ()URDI-S VI K ;\ FI.,RRIJIRA . \I'CRI.IARI { \4LNICIPAL DI SAUI)F StMUS,

Assinado por MUNICIPIO DE SAO
JOSE DE RIBAMAR
CNPJ: 06.351.514/0001 -78
Data: O5lO2l2O25 1 1;03:01 -03:00

saojosederibâmrr.ma.gov.br/diâÍio_elctronico/caderno/terceiro§/4l)ou 515
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PNTTEITUNA VTTNTUCIPÀL DE SÃO JOSÉ DE RIBAiVÍAR

SECRETARTA MuNrcpat og seúos

PORTARIA N'290 DE 24 DE MÀIO D8,2022.

e SfCfÜrÁnf,C, MUI\IICIPAL DE SlúuE do Muricípio de São José de
Ribamar, no uso de slas at'ibúções legais, tendo em üsta o disposto no art 73, inciso II,
alíneas a c b da Lei no 8.666 de 21 de junho de 1993, R.ESOLVE:

AÍ. 1.- pESrcNA& LUCIANE MAYRON MESQUTTA
FONSECA DOS SAI\ITOS, Düetora Geral do Hospital, Matricula no 995137,
CRISTIANA DE ARAGÂO RODRIGI,IES DE VASCONCELOS, COOTdENAdOTA dC

Alta Média ComFlexidade, Matrícula no 995534, REDILSON MAReUES GARCEZ,
Coord. Serv. Assist. Farmacêuücq Matrícula n 991985 e ROSANNA GALVÃO DE
FREITAS MATOS, Assessora de Seclrerfuio Municipal II, Matrlcula no 996681 para
sob a presidência do primeiro, comporem a comissão responsável pela fiscalização do
Contrato de Gestão to 002/2022 firmado entre o Município de São José de Ribamar,
atraves da Secretaria Municipal de Saúde e a empresa: INSTITUTO DE
DESEI{VOLVIMENTO E GESTÁO que rem por objeto a orgafizaçáo social para
gestão e execução de atiüdades, ações e serviços de saúde no Hospital e MaÍemidade de
São José de fubamar.

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua pubücação,
retroagindo seus efeitos a 03 de jmeiro de 2022.

Dê-se ciência e cumpra-se 
J ;

Gabinete da Secretriria Municipal de Saúde de São José de Ribamar - MA 24 de maio
de 2022.

BERNARD ES VEIGA FERREIRA
Secretríria Municipal de Saúde

s+
h,sulx-
-ry=



59

PORTÁRIA N'290 DE 24 DE MAIO DE 2022.

-A 
SECRETTíXIA MUMCIPAI DE SAúDf, do Mudcípio de são

1,,,,,,,,,,,,,,,,?:é 

d: tuba.@arl-Do. us9 de suÀs âribüções leSais. mao lm uisú odsposro tro arl 73, iDciso IL aliDeas a e U a" Li o" S.eóó de :l d"junlo dc 1993,

RESOL\/E:

ArL --r- DESTGN^R, LUCT NE MAYRON MESeUTTAF"O§I91 DOS SANTOS, Direlora cêral do Hospir"l-, ü;;;iln" 
^e95_137. 

cRrsTrÀN^ DE AxÁcÃo nodnróct§'-iãvAscoNcEr.os, coordeDadora a" lrú-pràÍàiõ"ia"ãi
y1r"*: .": 99553í, IEDTLSoN MARQUEs CAX.cEz, c;;jserv. Assrsr. Famacêuticâ, Maúícula o. 9SI9S5 c ROàANiii
,G,*-",19 JI _ 

aR I].AS MÂTOS, Assessorâ de Secr.tiário

1,to,_-:ll, 
tr,MaEicutâ n. 99ó681 para sob a prcsidencia ãoprun€ror comporêÍD a comissào rcspoosável pela Ê*t;36o ji

JoEtrsto_d_ê Gestão rl. 002nO22 fi;ado cnEe o MrEicípio dê São!é d€ Riba&ar, aúavés da SecÍetariâ VuriclpU ac iariac I-aêmpresa; INSTTTLJ"To DE DESENVOLIITMEI\TTO r ãESiÀdqrle terE por objcb a orgaoização social para gesao e cxccuçâo de
ll1rfa9., ycs " sríyiços de saúdc no it".pi"l 

" 
r"rrú-tãã ããsao Josa de RibarDar

ArL l: Trâ ponaria cDlra co vigor n dara d. sua publicádo,rctroagildo scus cfeiros a 03 dc jan;o dc 2022.

Dê-sc ciência e cuapra-sc

Cnàinête.da Sêcrcrária Municrpa.l d! Sâúdc de São rosé de tubsalar _
MA, 24 de msio de 2O2l

BERNÂRDE'IE DE LOURDE§ \,EIGA FERRXIR.A,
Secrctária Muaicipal dc Saúde

RE ublicado por inconeção,

PORTARIA N' I8O DE 17 DE MÁIO DE 2022

P §E€RET/{RIO]UL'À-ICIPÁI DE PLÂIIEJÁMEN'TO, 
^DMII\,IS1RACÃO 

E I' isposto Dô ârt 5l 
"s:, úLl. cõq ã t0 d. ju,ho dc 2oto. FINÀNÇÂS, no uto de §ras stsibuiçõ€c trgais, c considcrândo

R"ESOLVE:

Árr lo Âprovâr a plogressào flÂcioisr de ol (uE) prôfssio'al da saüde, coDstáÀte ao Â!.xo arcsta poíair.
Ân. 2o Egta PortaÍiâ eolla ee ügor Ea dats de suâ publicsçâo.

GÂBDIEIE DO SECRETÁX.IO ML\IC'PAI DE PL,L\E.'ÁMENTO, A.DMINISTR^ÇÂO E FIN^}.ÇAS DE SÃO JOSÉ DE RJBÀ\'ÁR(MA), EM Í 7 DE M.At O DE 2022.

s.- -.. . .ÂIPRI_tutz srQUEr&{ SÂNTO§
:cretano Mutricipal dc pialejamêfto, ÁfuiÀisEaçào c Fioâúças

ÀI{EXO r,Á PORTÁX,IA N' lSO DE 17 DE MAIO DE 2022

PORTÁRL| li' 007 - SEM^GRID022

São Joú de Riba.mar, 25 de maio de 2022.

DISPÔE §OBRE A DESIGNAÇÀO DE
SERI'IDORES PÂR{ ESCÁL DOS
CONIRATOS N. O02:ZO22; Ot3t2lz2;
004n022; 00SnO22i 006DOn; 00j?02z;
008t2022; 009D022; OtODnZ2, \WO2Z;
0l2tü22; 013t2022; Ot4nOZZi Ot't2o22;
0ló/2022 _ CEAIú{.DÁ pútsucÁ N. 052022.

OTSE^Cf,XIÁXIO MUMCIPÂL -DE ÁGRICULTUX,A' PtrSCA EABASTECIMENTO, üo u§o dê sue§ st:r-búçõo, ;;;;i";ã";
com o. an. !1 dâ lei fcdêrat n. t.6ó6r'9j, fa". a oUrigar.,.iJJc. ,",
Pane da Aútu.orsFÂção Publica, do acormao.bamcotoe a fiscalüaião
do objcto coat-jtâdo:

RESOLVE;

A-rL_I" - DêsiglaÍ ôs seridores Luai.trâ Sousa S€rão, rlatricula
994690, . R.ia! NoDrto Agdâr Crseo. roáticula 9962231. oara a

::srgDaçao dê tjscâjs dos CoDtr.ro, n, OO2ZOZ2: OO3i2OZ2i
004D022; 00SnO22i OO6t2O22i Ol:.t2ytz; 008t2022; OO9no22;
01012022; 01112022|' Ot2n0Z2 Olg/2022i OtatZOZZt otS;ÀOiii
016/2022, Proc€sso Àdbinisrrrrivo r" 023/2022, Ch.had;
tllll :: !5/.?Y' cui tcm cooo objero " c';*;çir*;;
lomT€{ores udrudlais da agricuhüs àmiliar para fomecimcntos

:ej.:l::: :trÍn"Dú:ios oo il]tcr.ssê da Secrcr.aria Municipat deAgncuú4 P€sca e AbrícciloeDto - SEMAGRI

ii..rj-, t:" po:Ia cDEa. g vigor Dâ dara dc sua pubticrção,
produ.ardo sêus efeitos ô partL dc 25 dc rnaio de 2022.

Dê-sê ciàci4 Pubtiquê-sc e cumDra-sc
São José dc tutamar - MÁ, 25 di maro de 2022.

RainluEdo Nonâto Süv. LiD,
SecrÊúrio Müúicipâl de Ágrictrlhra p€sca e Âbasteciment.l

ORD \I-4.7
0t

B l0

QI_rIlrTÂ - FEIR4,, 26 DE MÁIO DE 2022 D. O, E. SJR PODER EXECI]'TWO S PiCIt(ÂS

o A\TERIOR SrIUA ATUALNOME CA.RCO
Classe10064A \N'EL ClasscALEX BATIST c{x,DoSO COMBÁTEGENTE ID ENDEM1AS 09

PORTARIA

B
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t@PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

Oficio n" ítl3/2025/SEMtlS Sáo José de Ribamar - MA, 2;l de março de 2025.

A Sua Senhoria o Senhor

PAULO HERBERT NEVES CABRAL
Representante do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÀO
Rua Marcelino Champanat 33, Júpiter II, 16, Edificio Cristal Center. bairro Renascença

São l,uís/MA

Assunto: Solicitação de manifestação de interesse em prorrogação do Prazo de Vigência do

Contrato de Gestão n'00212022 - SEMUS

Prezado Senhor.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÉ DE RIBAMAR. ESTACIO dt)

Maranhão. pessoa jurídica de Direito Público lntemo. com sede na Rua Arthur Azevedo. no

48. Centro, nesta cidade, inscrita no CNP.I sob o n' 06.351.514/0001-78. através da Secretaria

Municipal de Saúde - SEMIJS, vem por meio deste. solicitar a Vossa Seúoria. que se

manilêste expressamente sobre o interesse em prorrogar por mais l2 (doze) meses o prazo de

vigência do Contrato de Gestão n' 00212022 - SEMUS, que tem por objeto o gerenciamento

e execuçáo de atividades, açries e serviços de saúde no HOSPITAL E MATERNIDADE
DE SÀo JoSÉ DE RIBAMAR - MA, em consonância com às Políticas de Saúde do

Serviço Único de Saúde - SUS e às diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde. com fin.t

a que se destina. com eÍlcácia e qualidade requeridas. contbrme processo de contratação.

Havendo o interesse, para instauração de processo administrativo visando a

prorrogação do aludido instrumento, solicito o envio da seguinte documentação:

Dados bancários do proprietiírio/representante e/ou empresai

Documentos pessoais do proprietário/representante;

Comprovante de residência do proprietiírio/representante;

Telefone e e-maiI do proprieúrio/representante;

Certidões de Regularidade Fiscal e Trabalhista do proprietário:

a) Certidão Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e à Dívida
Ativa da União;
b) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas;

c) Certidão Negativa de Débito e Certidão Negativa de Divida Ativa, emitidas

pela Secretaria da Fazenda do Estado do Maranhão - SEFAZ;

#

l.
2.

J.

4.

5.
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iãà Josáae
Ribomor too

PREFEITURA I\4UNICIPAL DE SÂO JOSE DE RIBAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

t r''iii" l-i-
Ii ui:rica:

6.

7.

8.

9.

10.

d) Certidões Negativas Municipais de Débito e da Dívida Ativa;
Declaraçào negativa de nepotismo:

Declaração de proteção ao trabalho do menor;

Estatuto/Contrato Social;

Alvará;
Cartão CNPJ.

Assim sendo. informo o e-mail para o envio da documentaçào

contrâtoseconveniossemussjr@gmail.com.

Na oportunidade, renovo protestos de estima e consideração.

Atenciosamente-

Lt,
ete de L Veiga Ferreira

Secretária Municipal de Saúde

-8ssb_



T



Ofício n" 28l2025llDc

Assunto: SolicitaÇão de prorrogação do Contrato de Gestão n' 00212022-
SEMUS.

O lnstituto de Desenvolvimento e Gestão, CNPJ n' 03.667.683/0001-23,
situado a Rua do Direito, Quadra 03, n"3, Cohafuma, CEP:65.074-810, São
Luís/MA, vem por meio deste, DECLARAR expressamente o interesse de
prorrogaÇão por mais 12 (doze) meses o prazo de vigência do Contrato Gestão
n" 002I2022|SEMUS, que tem por objeto o gerenciamento e execução de

atividades, ações e serviços de saúde no Hosprtal e Maternidade de São José

de Ribamar - MA, em consonância com as PolÍticas de Saúde do Serviço Único
de Saúde - SUS e às diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde, com fim a que

se destina, com eficácia e qualidade requeridas, de acordo com o disposto no

processo de contrataÇão.

São Luís, Maranhão, 0'l de abril de 2025

PAULO HERBERTH NEVES Assinado de fo,mâ disitalpor PAULo
HERBERTH NEVES CAB RA L:96693720342

CABRAL:96693720382 Dados:2025.04.02roir4:4s-03'oo

Paulo Herberth Neves Cabral
Presidente

§
(98) 984s1-s83s
(981 98s19-8666 §

Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MA

À
Secretaria Municipal de Saúde
AJC Sra. Bernardete de Lourdes Veiga Ferrêira
Secretária Municipal de Saúde de São José de Ribamar

CNPJ: 03.667.643/00Ol -23
\



Ofício n' 29l2025llDc

À
Secretaria Municipal de Saúde
A,/C Sra. Bernardete de Lourdes Veiga Ferreira
Secretária Municipal de Saúde de São José de Ribamar

Assunto: Solicitação de reajuste financeiro do Contrato de Gestão n'
002/2022-SEMUS.

Tendo em vista a cláusula nona, do presente contrato, que tratâ do reajuste e
acréscimo contratual, em que dispóe "A Secretaria Municipal de Saúde
aumentará o teto financeiro e o repasse de verbas que trata este contrato na

mesma proporÇão que o Ministério da Saúde aumentar o valor dos
procedimentos existentes nas tabelas do SUS. Anualmente, quando da

renovação do Plano Operativo, serão efetivadas revisões dos quantitativos físico

financeiros, mantendo o equilíbrio econômico e financeiro do contrato"' o lnstituto
de Desenvolvimento e Gestáo, CNPJ n' 03.667.683/0001-23, situado a Rua do
Direito, Quadra 03, n'3, Cohafuma, CEP:65.074-810, São Luís/MA' vem, por

meio deste, SOLICITAR a repactuação dos valores' do Contrato Gestão n'
OO2I2O2ZISEMUS, sendo atualizados, conÍorme o indicado no plano

operacional.

São Luís, Maranháo, 01 de abril de 2025

PAULO HERBERTH NEVES Assinadodeformadisital porPAULo

HEREÉRTH NEVES CABRAL:96693720382

CABRAL:96693 720382 Dados: 2025.04.02 1o:14:2e-o3 oo'

Paulo Herberth Neves Cabral
Presidenle

s[3:1331i1.333ã s Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, São tuís/MA

CNPJ: o3.667.683/OOO1 -23
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1.1

1.2

1.3

2

2.1

2.2

2_3

3

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

4

4.1

4.2

5.1

5.2

5.3

5.4

6

6.L

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1..t

6.1.5

6.2

6.2_t

6.2.2

6.2.3

6.2.+

PESSOAL

salário bâse e âdirionál de insahbridade

En.nr8os Socrais e provisõ.s

hrdirnrcnto e epis

üATER|A.L/ EDICAMENTOS/OPME

N'ÍJtcritrl Médico HospitJlar

OPME

iIATERIAIS DIVERSOS

It4àtcrLris de limpeza

Cêntros Alimentíc)os

l\4atrriais de Expediente

Matcfiilldescartávcl

GLP

MâtcÍrÀlgrálico

Materi)lde informánca

ÁAU.,li,in€ral

KI'l Enxoval Recen) Nascrdos

S§GUROS I TMPOSTOS / TÁXÁS

Scguros Itmóvel e 
^uiômôvel)

tmpostos/Taxas (Ex Publica ções, 
'Iaxas Eancáriâs, ARPÍ1, ctc.)

GERÀS

Enrrgia Elétri(n

OLrtras Desp€sâs Gerais

PR-ESTÁçÀO DE SERVIçOS DE TERCEIROS

Àssistenciais ' Pessoã lurídica

Sen'iços Médicos

Colrtic tlataDcnto dc Icsiduos s{ilidos

sirrvrços Labor:]torrars

ExJmcs dc nnagcnr (Rrro X c Ultrassom)

^dúLú3tmdvos
Locação de veÍculos

Manutenção d€ ar-condicionãdo e aquisição de insumos

Locação de impressoras

Limpeza de cisteÍnâs

RÍ

RS

R5

R$

R$

RS

R$

R$

R$

RS

R$

RS

RS

RS

RS

R$

R5

RJ

RS

R$

RS

R5

Ri

RS

RS

RS

R$

Ri

R5

R5

RS

RS

R'

RS

Rí

RS

RS

8S

R$

1.733.499,11

10r0.280,5.1

26,125,00

s,.t.176,92

?2t 322.94

275.153,94

17.00rJ,00

257 3§AA
38.675.98

145.106,1'l

r 1.750,5')

1.920 00

6.262,53

5-547 31

3.720,00

28.140,00

1.500,00

1.500,00

9850O,Oo

1.500,rx)

L7613A*,76

1.374.009,88

r 052.206..18

17 250,00

48.450,00

96.500,00

3A7 371,44

8.500.00

7 2.10,00

28.800.00

20.801.969,32

ll.1l3.t{ír,1Íl

8.3 í) 5. l l2,rl.l

3r3.500.00

6.16t.?23,O4

2.(t55.Bi 5.7 6

3.3 0 1 .8.t 7.,t u

204.O00,00

3.092.94\76

1ô{.111.7ir

1711.271',56

93.1I5.92

l.1l 007.08

23 040,00

7 5.r 50,3r1

337 (,80 00

18,000,00

37 .ar9o

22,O+ok

15,2t%

0,579,í

at,2oo/o

4,43\,1,

6,000/0

0.370h

s,62%

0.8{q,

31l\ta

0.264

0,01,1,

0.191n,

t),141v,

0.tzt\

0 0uoi,

0.íil rr,

o,o3%

0,00rr/0

0,03'r.

Ztlqo

0.00,r,

0,00'L

3A,429.

2295%

0,38%,

1,06%

3,44%

z,toot)

0,790/ú

o,t6!ta

0,15%

0,630,t

RT

R5

RS

R$

RI

Its

RS

ÀS

R$

RS

lts

t{$

RS

R$

R'

R$

R$

RS

RS

R$

RS

R$

R$

R$

RS

RS

RS

R§

R'

R9

RS

R$

RS

RS

RJ

RS

R$

R$

li§

21.136.617,12

1.1a2.000,00

1u000,00

1.ll)+ trol).r)0

16,484.1 la,56

72.626.47 7 ,7 6

207.000,00

581.400,00

1.915.240.80

1.158.000,00

+,648.49a,56

102.000,00

86.880.00

83.640,00

345.600,00

DESPESA OPERACIONAL 2O2S - 2026
e

effil G
DESPESÂ OPERÀCIONAL

VÁLOR M§NSÂL VALORAIIUAI,CRUPO DÀ DESPISA o/o
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6.2.5

6.2.6

6.2.7

6.2.4

6.2.9

6.2.10

6.2.11

6,2.12

6.2.13

6.2.14

6.2.15

6.2,16

6.2.17

6.2.14

6.2.19

6.2.20

Locação de Sistema de cesEio Hospitelar

Link de Internêt

Loceção de equipâmêntos hospitalares

Lavanderiâ hospitâlar

Manutenção prediâlcorretivâ e preventiva eaquisição de insumos

Esterelizaçâo de mat€riais

Recarga de extintores

Locâção de Grúpo Motor Gêrador

Assessoria e consultoria técnica

Locâção de de bomba d€ vácuo

Engenharia Clínicâ

Serviço de d€dêtizâção

Manutenção preventiva e corretive de mobíliâ hospitâlar e aquisição
de insumos

Locâção de contêiner/imóvel

Serviço d€ ponto eletlônico

Mânutençào de equipamenlos e aquisiçào de insumos

R$

R$

4.200,00 Rl

2.800,00 Rl

50.400,00

33.600,00

o,o9.h

R§

8$

RS

R'

RS

RS

R3

54_788,30 657.459,60 1,20%

1,0ó%

1,08%

o,a?

0,0r%

0,55%

0,70

0,41oÁ

0,48%

0,06%

0,469i)

0,05%

0,01%

o,239h

44.594,00

49.500,00

40.000.00

666,58

583.128.00

594.000,00

R$

RS

25.100,00

2.590,00

480.000.00

7 _998,96

301.200,00

264.000.00

RÍ

R$

RS

R'

Rt

RS

RS

32.000,00

18.800,00

22.000,00

344.000,00

225.600,00

R5

R$ 21.290,00

2.500,00

420,00

R'

Rí

R'

RÍ

RI

30.000,00

5.040,00

72?.392,00

31.080,00

255.480,00

RÍ

R§

R$ t0.616,00

GESTÃO ADMINISTRÂTIVA DA ENTIDADE CONVEI'JENTE

100%R§ 55112.97ó.76&5 ..sa1.arl;7!TOTAL GERÂL





Dados bancários:

Agência: í 3'12-9

Conta Corrente: 36.003-1

IDG_MATHOSPSJRIBAMAR

Telefone: (99) 98420-31 76

E-mail: ascontcabral3l 31 @gmail.com

§[3:i3lliâi33ã s Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, CohaÍuma

CEP: 65.074-810, São Luís/MA

CNPJ: 03.667.643/0001 -23

ffiTD
6s

W



w

Ê E8
lit I

Bi:i

Z

-

"4
Ê3

§

.i

ÉI

Í

i.r
!t

I

l

6

c
a
§I
sr:

gr
ã§

It
I

?

!t

1
I

mu
i

c1i
Itt

o
m



SgJê,'-r, rhttr""l

c4í€(sR.!6elpbiE

Equatorial Maranhão Oistribuidora de EneÍgia S.A.
CNPJ: 06 272.793/0001-84 lrnsc. Estadúar 12051511-3
Alameda A. Od SOS. n0100 Loleamenlo Ou ta.d,nhâ
Allos do Cálha! Sáo Luis MACEP 65.070-900
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O notroWlralsapp, ê fàle <om à Clara, para: Tê-"]
§

Dara das
23tO12425 22102t2025 30 2410312025

c
o
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o

FEVt24

MAR/24

ABR/24

JUN/24

JUU24
AGOt24

SET/24

our t24

NOV/2.4

OEZ24
JAN/25
FEVt25
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87

36

95

216
200
164
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124
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITO

No certidão: 030194125 Data da certidãoi 29t01t2025 10:50:43

CPF/CNPJ 03667683000123 NÂO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO I\4ARANHÃO.

Certificamos que, após a realizaçáo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,

substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei no 7.799, de 1911212002 e disposto no artigo 205 da lei

no 5.172, de 25 de outubro de í966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos relativos aos

.- tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, à Fazenda Pública Estadual o direito da cobrança de dívidas que

venham a ser apuradas e não alcançadas pela decadência.

Validadê da Certidão: 90 (noventa) dia3i 2910412025.

A autenticidade desta certidão deverá ser conÍlrmada no êndereço:
http://portal.seÍaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidões" e em seguida em "Validação de Certidão Negativa
de Debito".

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTÊ.

Data lmpressão: 0310212025 1 4:38:03

68_ -_w:
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MINISTÉRIo DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria.Geral da Fazenda Nacionãl

Nome: INSTITUTO DE OESENVOLVIMENTO E GESTAO IDG
CNPJ: 03.667.683/0001 -23

Ressâlvado o direito dê â Fazenda Nacional cobrar e inscreveÍ quaisqueÍ dívidas de
responsabilidade do sujeito passivo acima adentiÍlcâdo que vierêm a ser apuradas, é certiÍicado que:

constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei no 5.'172, de 25 de outubro de '1966 -
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisáo judicial que determina sua
desconsiderâçáo para ílns de certificação da regularidade fiscal, ou ainda náo vencidos; e

2. constam nos sistemas da PÍocuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativâ da Uniáo (DAu) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 15'l do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública êm procêssos de
execução flscal, ou objeto de dêcisáo judiciâl que dêtermina sua desconsideração para fins de
certrficaçâo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts.205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão
negativa.

Estâ certidáo é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federâtivo, para
todos os órgãos e Íundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situaçáo do
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN ê abrange inclusive âs contribuiçoes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 1 1 da Lêi no 8.212, de 24 de lulho de '1991.

A aceitação desta certidão está condicionada à verificaçáo de sua autenticidade na lnternet, nos
endereços <http://rÍb.gov.bÊ ou <http://www.pgfn.gov.bÊ.

Certidão emitida gratuitâmente com base na Poíaria Conjunta RFB/PGFN no 1.751, de 2l'1012014.
Emitida às 17 19:59 do dia 2510212025 <hota e data de Brasília>
Válida até 24lOAl2O25
Código de controle da certidâo: E43O.8213.494í.2oí E
Qualquer rasura ou emendâ invalidará este documento.

cERTIDÃo PoSITIVA coM EFEIToS DE NEGATIVA DE DEBIToS RELATIVoS AoS TRIBUToS
FEDERATS E À DivrDA ATrvA DA uNtÂo



0610312025 13:45 Consulta Regularidade do Empregâdor

i'rtrc. N'
P.ubrica:

CAIXA
Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrição:
Razão

Social:
Endereço:

03.667.683/0001-23

INSTIÍUTO DÊ DESENVOLVIT.4ENTO E GESIAO ID

- R DO DIREIÍO QUADRAO3 N? 3 . / COHAFUI\4A / 5AO LUI5 / MA /
65074-810

A Caixa Éconômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nestã data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

Validâde:0s/03/2025 a 03 / 04/2025

Certificação Número: 202503050617 7202043983

Informação obtida em 06/03/2025 13l.45:25

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificãção de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

httpsJ/consultâ-cí.caixâ.gov.br/consullací/pages/consullaÊmpregador.jsí 'l t1

Xobqls.#-
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Inscrição:
Razão

Social:
Endereço:

03.667.683/0001-23

INSIITUTO DE DESENVOLVIT4ENTO E GESTAO ID

- R DO DIREITO QUADRAO3 N? 3 . / COHAFUi4A / 5AO LUIS / MA /
65074-810

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da lLei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS.

v alidadetz4 / 03 I 2025 a 221 04 / 2025

CertiÍicação Número: 202503242f34 720204390?

Informação obtida em 01./04/2025 16:08:40

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificação de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

\.

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF



CERTIDÃO NEGÀTIVÀ DE DÉBITOS TR,àBÀIHISTAS

Nomê: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO ]DG (MATRIZ E PILIÀIS)
CNPJ: 03. 667 .683/0007-23
Certidão n": 83516740 /2024
Expedição: 03/12/2024, às 09:53:41
Validade: 0L/06/2025 - 180 (centô ê oitenta) dias, contados da data
dê sua expedição.

Certi f ica-se que INSTITITTO DE DESENVOLMENIO E GESTÀO IDG (lrÀTRIZ E

ErLrÀrs), inscrito(a) no CNPJ sob o n" 03.667.683/0001-23, NÃo coNsTÀ

como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabafhistas.
Certidão emitida com base nos arts, 642-A e 883-À da Consolidaçào
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.' 12.440/2077 e

13.467/2011 , e no Ato 07/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2422.
os dados constantes desta Certidào são de responsabilidade dos
Tribunais dô Trabalho.
No caso de pessoa jurldica, a Certidâo atesta a empresa em relaçào
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitaÇào desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
InterneL (http: //www.tst. jus.br) .

Certidào emitida gratuitamente.

INFORUÀÇÁO IMPORTÀÀTTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabafhistas constam os dados
necessários à identlficaÇâo das pessoas naturais e juridicas
inad.implentes perante a JustiÇa do Trabalho quanto às obrigaçÕes
estabelecidas em sentenÇa condenatória transj-tada em iulgado ou em

acordos judiciais trabafhistas, incfusive no concernentê aos
recolhimentos previdenciárlos, a honorár j-os, a custas, a

emofumenLos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados Perante o Ministério Público do
TrabaIho, Comissão de Concj-1iação Prévia ou demais titulos que, Por
disposição legal, contiver forÇa executiva.

w
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Rutrrica:

GOVERNO DO ESTADO DO MARANHÃO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDÃO NEGATIVA DE DíVIDA ATIVA

No certidão: 008393/25 Data da Certidão: 2910112025 1053:07

CPF/CNPJ CONSULTADO: 03667683000í23

Certificamos que, após a realização das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na

forma do disposto do artigo 156 da lei no 2.231 de 2911211962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei

no 7.799, de 1911212002, bem como prescrevê no artigo 205 da lei no 5.172, de 25 de outubro de

\, '1966 (Código Tributário Nacional), não constam débitos inscritos na DÍvida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidão: 90 (noventa) diasi 2910412025.

A autenticidade desta certidão deverá ser conÍirmada no endeÍeço:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidões" e em sêguida em "Validação de Certidão Negaiiva
de Dívida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data lmprêssão: 0310212025 14:39:24
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CERTIFICAI]O
10202500921207

ffi.;;.',,;
'-21

PRETETTURADE uo rús

SECRETARIA MI,'MCIPAI DA FAZENDA

cEnrmÃoxrcerrye

Número da Certidãot 00010452432025

v alidade: 28 / 06 / 2025

cERTrFrcAMos euE ATÉ A PRESENTE DATA NÃo coNste oÉatto frscAl RELATTVo A pEssoA

luníotce, orscnl'rA ABAIxo, RESERVA-sE o DIREITo DE Â FAZENDA MUNtctpAL coBRAR nÍvtons
posrERIoRMENrE coMpRovADAs, HIpóTESE PREVISTA NOS ARTIGOS 80 E 146. DA LEI 6.289. DE

DADos DA PEssoA 1rúorca

tnscrição Municipal: 3682407807

lrnrroeor EcoNôMrcA PRTNCIPAL

84124OOOO - REGULACAO DAS ATIVIDADES DE SAUDE, EDUCACAO, SERVICOS CULTURÁIS E

OUTROS SERVICOS SOCIAIS

ENDERXçO DE LoCÁLIZÀCAO

lrgradouro: RUA DO DIREITO, QUADRA-03

Número: 1l Complemento;

Bairro: CoHAFUMA

Município: 5Ao LUIS MA

A presente certidão, sem conter rasuras, tem sua eficácia até a data de validade acima informada,

tendo sido lavrada em São Luís (MA), em 28 de fevereiro de 2025 às oEt2?, sob o código de

autenticidade n! 497E440E66314E765F47D4ÂCBF763805.

A autenticidade desta certidão poderá ser confirmada na Internet, em

stm.senrf az.saoluis.ma.sov.br'/validacaocertidao

,'NÃo E VÁLIDA A CERTIDÃO QUE CONTTVER EMENDAS, RÂSI,,RÂS OU ENTRTLIN}IAS.II

https://

28112l20r7 Do cóDrco TRTBUTÁRro MUNrclpAL.

CNPJ: 03.667.683/0001-23

Itâzão Social: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO IDG

CEP:65074810
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Aprovado pela lnstruçâo Normativa RFB n" 2.119, de 06 de dezembro de 2022

Emitido no daa 1An312025 às í'l:09:15 (data ê hora de Brasília).
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'§p CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JUR|DICA

NL]MERO DE INSCRIÇÀO

03.667.683/0001-23
MATRIZ

coMpRovANTE DE tNscRtçÀo E DE srruAçÃo
CADASTRAL

28t0212000

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO IDG

T ÍULO DO ESTÀAELECIMENIO (NOME DE FANÍÀSIA)

INSTITUTO OE DESENVOLVIMENTO E GESTAO .IDG DEMAIS

IGO E OESCRI

84.124{0 - R€gulaçáo dâs âtividâdes dê saúdê, educaçáo, sêrviços cultuíâis e oulros serviços sociâis

cÓDrco E oEscRrÇÀo oAS AÍrvroAoES E SECUN

94.30{{0 -Atividadês dê associaçóes de deÍ.sâ de dirêitos sociais
94.99.5{0 -Atividadês associalivas náo 6speciticadas anleÍiorírentê
72.20-740 - Pêsquisa e desênvolvimento orporiínêntâl em ciôncias sociâis ê humanas
78.10{40 - Selêção ê agênciamento de máo.dê.obra
82.304{1 - Serviços dê oÍganização dê feiÍas, congressos, exposiçôôs e íêstas
82.99-7-99 - Outras atividades de serviços prêstados principelm€ntê às empíesas não esPeciíicâdas ante oÍmente
85.41{{0 - Educeção profissional de nivel tácnico
85.50-3{2 -Âtividâdes de apoio à educâçào,orceto caixes escolarcs
86.60.7{0 -Atividâdês de apoio à gestão dê saúde
78.20.5{0 - Locaçáo de mãode-obra tempoÍá.ia
78,30.240 - Fornêcimenlo ê geslão de reculsos humanos parâ têrceiros
85.99444 - TÍeinamento em desenvolvim€nto proíissionale gerenciâl
90.01-9{1 - PÍodução têâtrâl
90.01-9{2 - PÍodução musical

c E DESCRIÇÁO DÂ NATUREzAJ

399.9 - Associação Privada

R DO DIREIÍO. OUADRÂ43 3

65.074€10 COHAFUMA SAO LUIS

ÊNDEREÇO EL

GESTAOIDG@GMAIL.COM
ÍELEFONE
(98) 8519€666/ (99) 8538-9233

ENÍE FEOERÀÍ1VO RESP

srT
03/í1l2005

MOÍIVO OE SITU

DÀTA OÁ SIÍUAOÃO ESPECIAL

1/1

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL



DECLARAÇÃO DE QUE O INTERESSADO NÃO EMPREGA MENOR DE
18 ANOS

O lnstituto de Desenvolvimento e Gestão - IDG pessoa jurídica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o no 03.667.683/0001-23, com sede localizada na
Rua do Direito, Quadra 03, n'3, Cohafuma, CEP: 65.074-810, São Luís/MA, por
intermédio de seu representante legal Paulo Herberth Neves Cabral inscrito no
CPF sob o no 966.937.203-82 infra-assinado, DECLARA, para Íins do dlsposto
no inciso XXXlll do art.70 da Constituição Federal, de 5 de outubro de 1988, e

no inciso V do art. 27 da Lei n0 8.666, de 21 de junho de 1983, acrescido pela

Lei n' 9.854, de 27 de outubro de 1999, que não possui em seu quadro de
pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de í 6 (dezesseis) anos,
salvo na condição de aprendiz. Por ser expressão da verdade, firmo a presente.

São Luís (MA), 01 de Abril de 2025

INSTITUÍO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO - IDG
Paulo Herberth Neves Cabral

RG: 97765698-5
CPF: 966.937.203-82

\

§
(98) 984s1-s83s
(98) 98s19-8666

g Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MA

CNPJ: O3.667.683/OOO1 -23

ffir I ,

pAU Lo H ERBERTH N EVES ffi[Êiiroe 
rorma disitar por PAUL.

CABRAL:96693720382 cABRAL:e66e3720382
Dadosr 2025.04.02 1 0:1 4:1 2 -03'00'

'16
goru,l$q'--



DECLARAçÃO

lnstituto de Desenvolvimento e Gestão - IDG,CNPJ/MF No 03.667.683/0001-23,

sediada na Rua do Direito, Quadra 03, n"3, Cohafuma, CEP:65.074-810, São

Luís/MA, declara, sob as penas da lei, que não integra nosso corpo social, nem

nosso quadro funcional empregado público ou membro comissionado de órgão

direto ou indireto da Administração Municipal.

São Luís (MA), 01 de Abril de 2025

pAULO HERBERTH NEVES ÊilÊffieforma 
disitar porPAUL.

CABRAL:96693720382 CABRAL:96693720382
Dad05i 2025.04.02 1 0:l 3:52 -03'00'

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO.IDG
Paulo Herberth Neves Cabral

RG: 97765698-5
CPF: 966.937.203-82

21' t--
l2iülaÂ
<K_-

II g(98) 984s1-s83s
(98) 98s19-8666

Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MA

CNPJ: 03.667.683/0001 -23

ffiTD

\
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CERTITICADO
1a-.0?5icr:l:il6í

I

PREFEITURA DE SÃO LUiS
SECRETARIA N.4UNICIPAL DE FAZENDA

2025
ALVARA DE LTCENÇA E FUNGIONAMENTO

FINALIDADE: FUNCIONAMENTO DE ESTABELECIMENTO

tNscRrçÂoMUNtctPAL CPF/CNPJ

3682407807 03.667.683/0001-23

RAzÃo soctAL

INSTITUTO DE DESENVOLVIiíENTO E GESTAO IDG

NOME FANTASIA

INSTITUIO DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO . IDG

LOCALTZAçÃO lNscRlçÃo lMoBlLÁRlA

R DO DIREITO, QUADRA.O3 NO 3, COHAFUI,4A
65074810 -SAO LUrS-rrA

NÚMERO DE CONTROLE

9212025347 26U

CiIAE Prlncipal e Sêcundários
84124OOOO . REGULACAO DAS AÍIVIDÂDES DE SAUDE, EDUCACAO. SERVICOS CULÍURA]S E OUTROS SERVICOS SOCIAIS

722O7OOOO . PÊSAUISA E DESENVOLVIMENÍO EXPERIMENTAL EM CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS

781O8OOOO, SELECAO E AGENCIAMENTO OE MAO.DE-OBF{A

7A2O5OOOO. TOCACAO OE MAO.OE€BRA TEMPORÀRIA

7830?OOOO. FORNECIMENTO E GESÍAO DE RECUR§OS HUMANOS PARA TERCEIROS

RESTRIçÔES
Este contribujnte está autorizado a desenvolver as atividades âcimâ elencadas e Íirma compromisso, sob as
penas da lei, de que conhece e atende os requisitos legais exigidos para funcionamento e exercício das
atividades econômicas constãntes do objeto social, no que respeita ao uso e ocupâção do solo, as âtividades
domiciliâres e restriçôes ao uso de espaços públicos, acêssibilidade e de segurânça sanitária, ambiental e de
prevenção contra incêndios e pânico. O contribuinte reconhece que o não atendimento a estes requisitos
acafielará â suspensão e a cassação subsequentê do Alvará de Funcionamento, nos termos da legislâção
vigente.

NOTA: ESTE ALVARÁ DEVE SER AFIXADO EM LOCAL VISíVEL E ACESSiVEL À FISCALIZAçÃO.

CÓDIGO DE AUTENTICIDADE:
VALIDADE: 31t12t202s 833828D8C9938EA1D5629C738A67C8F1
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EDITÂI, DE. CONVOCI\ÇÂO DE ASEMBI,EIÂ GERÂL
EXTR {ORDINÁRIA CANTUÁRM DE AZ

tuglsaoMúftut
r,lcRomrir!.n, 7 I 9

1. Venho conüdar c conrocar todos <.rs associados do Instituto dc

Desenvolvimento e Gestio - IDG, a cÕmpaÍeceÍ à Àssembleia (ieral

Extraordinária, que será rcalizada no dia 06 dc Fcrrereiro dc 2024, na scde da

entidade, no endereço Rua do Direito, N" 03, Quadra 03, Bairro Cohafuma,

CEP: 65.074-81t), Cidade dc Sào Luís, Iíaranhâo. À assembleia será instalada

cm primeira convocaçào ás 15h00, e em scgurda scgunda convocação ás

15h30.

2. Ordem do dia:

a) .Alteraçào e r\tualizaçào da Seção \rl no Àn.48" da

f)issolução do F-staruto.

f)c já, agradcço a todos que sc fizeÍem Presentes na reuniào.
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Jo6ó Tadau CantulÍla da AzsYado Filho
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Ata da Assernbleia Geral Extraordinária para
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Estafuto.

Aos Scis de Fevcrciro dc l)ois Mil c Vintc Quatro, na scdc da

entidade do Instituto de Dcsenvolvimento e Gestào - IDG' CNPJ

03.6ó7.68310001 -23, localizada na Rua rlo Direiro, N'03, Quadra 03' Bairro

Cohafurna. Cidade de Sào Luís. L,stado do Maranhâo, CEP 65.074-810.

rcuniranr-se os sócios que Íazenr parte da Diretoria e os demais sócios cla

E,ntidadc - IDC. E de acordo a convocaçào do Edilal, cotnparcceu a maioria

dos associados. Eu Paulo Hc'rberth Nevcs Cabral como Presidente do IDG'

abn os trabalhos. nomeantlo a senhora Sidlene Rosa Silva cotno secretária

da reuniào, para ajudar os mcsrno com as anotações, com todosjá presente,

o presidente co§rcçou a rcuniào c os trabalhos. Em cumprimento à pauta da

ordem do dia, cujo o assunlo é: alteraçào na Seçào VI do Capirulo V' no

An. .18" da l)issolução com inscrçào dos itcns I c II. no Estanrto para atcndcr

as neccssidades e aos interesscs do lnstituto de Desenvolvimento e Gestâo -
IDG, Facultada a palavra aos prescntes, qomo não htluve nenhum manifesto'

o presidcnte Paulo tlerberth Ncves Cabral e a secretária Sidlene Rosa Silva.

eolocou para votaçào aos socios, scndo aprovado pela maioria dos socios

presentes e nada nrais havgndo assunlos a se tratar' encerrando a sessão e

agradeccndo o comparccimcnto dos associados e as decisões que Í'oram

Íomadas confonne pautado no edital de convocação. Assinando a Ata. após

a aprovaçào dos assuntos acima sitados de acordo com o Er'lital. todos os

sôcio§ pre§Entes nessa reuniiio.
.ANÍUÁRIA OE AZEV.E ao
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ReglsaoCffi k tuanlwíJiq1
Mrcnorfltrcn' 78gL{b

PÉSSOAS J URIO rCAS-;rsÍ Ro clvlL oE-tÉNrRo 
EuPf,EsÂRl L vlNlclus 0€ MoRAES. toJA a. cÂL,i u

O presenle documênlo 6Ààónt'a-se AVERBAOO no
".ffi , |ffi Â"lS.H".* Il,9 ryErrú"

:-*,*s*r* P;.9,'; l8f,ügL ;';+;
Ãíá_zz c..,rft - nru.tnro trnt '"o'

EI*IEIffiI €Reg. no
Íogistrado

6I 16,
?1flffi"I

78
9ào Luls

Oflci.l
Jorâ Iao.u Conluâ.la do A!ev.do Fllho

Glands ModalÍoa Àraulo Silóenha
Substllutor

Maljsrs Sour. Rod.lgolr
Coliana dot S!nloa Po3tana
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CANTUÁRIA Dí AZ§VDDO

INSTITUTO DE Df,SENVOLVTMEI{TO E
GESTÃO _ IDG.

CONSOLIDAÇÃO E ALTERAÇOES DO
ESTATUTO SOCIAL.

CAPÍTULO I
DA DENOMINAÇAO, SEDE, FORO, FINS. DURAÇÃO

AR. I" O lnstituto de Desenr'olr inrcnto e Gcstào, doravante designado pela sigla -
lDG. com basc Juridica no Título ll, Capitulo I e Il do CCB -Código Civil Brasiieiro.
aprovado pcla l.ci n" 10.40ó dc l0 de Janeiro dc 2002. rcglsrado e'm 28,02i2000. ó

e0nstituida sob lbrma dc associaçào ciYil dc dirciro privado, scm l-ttts lucrativos. com

obrrga(onedade de investinrcntos rl!'seus excedenaes financeiros no desenvolvimento
das pr(4rrias atividades c com a finalidade dc apcrl'ciçoamcnto. modcmtzaçào c

clicicntizaçào da Adminisraçâo ttblica. por meio de assistôncia c atcndimento à

populaçiio nas áreas da saúde. educaçio, assistência srx'ial. meio-ambiente € culnua.
inscrita no C'NPJ sob o número: 0i.6ó7.683/0001-2-1

Àn- l" O lnstituto dc Desenvolr tmcnlo c Gcstào lem sua scdc c ftrro na llua
I)o f)ireito. Quadra 03. N" 03, Barrro ('ohafunra, Sào Luís - MA. CEP: ó5.074-t'tl0

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Arr. .l" O [nstituto tle Desenvolvimento c Gestào tem por Íinalidarle

I - Pronxrver c saúde. de lbrma anrpla e snivers&l. por meio da prestaçào de serviços

na saúde em todas as áreas da atençào c do cuidado;

Il - Reatizar ações que busquem organizar e fortalecer as Redes de Atençào à

Saúdc por mcio da gcstâo de aodos os tipos e niveis dc scrviços dc saúdc, públicos ou
privadost

g

w

,
(s8) 9844e-4333
(9e) 98420-3176

Rua do Oireito, Quadra 03, n. 3, Cohaíuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MA

§

Regbtto Cir d. tuicae,

,

An. -1" 0 prazo de duração tlo Instituto dc Dcsenvolvitncnto e Gestâo é indc-tenninado'

lll - Dcsenvolver atividadc de promoção à saúdc, prevcnçào às docnças e riscos

assistência c reabilitação com lbso no individuo e na comunidarle, através de equipes

CNPJ: O3.667.683/OO01 -23\



CANTUÁRTA DE AZEVEDS
RqbopCMbPrm

multidiseiplinares l'ornrada com proÍissionais de saúde. administrativos e tle aporu

logistico qualificados e com posturas hunranizada:

V - Promover e realizar projeto.s de apdmoramento na área tla saúde.

desenvolverrdo eventos sociais, educativos e acadênricos para prolissionais com
atividade afins ou pessoas que pretendam ingressar na iirea da saúde;

VI - Promover a gesdo de serr,iços de saúde. em especial nas Unidades Básicas dc
Saúde, Serviços de Atcndimento Móvel de Urgência- Unidades de Prontu
Atendimcnto. CIinicas, Programas de Saúdc da Familia, Hospitais, mas a clcs não sc

rcstringindoi

\rlll - Dcscnvolvcr ações dc aporo técnico. opcracional c instrtucional aos prsjctos
c pnlgrarra.:i nas árcas da saúdc. r'ducaçâo. assistcncial, rrcio-ambientc c culrura:

IX - Fomcntar o dcscnvolvimcnto dc novas tccnologias dc sofhnâÍe para as áreas

da saúdc, cducaçào. assistência süJial, meio-ambiente c cultura.

X - Realizar dcterminadas atividadcs cspecializadas. qualificaçào profissional conr

prolissionais quc prcstaÍão senüiços cstralc-gtcos c ct'icicntc:

Xl - Rccrutar c sclccionar prolissionais capaciados. dcdicados, com cficiência,
prcstando scn iços dc tcrccirizaçâo dc mío dc obras opcracionais;

Xll - Gestio de pessoas no processo dc atividades de mào de ohras em geral, cuja

atividad€s tenha previsibilidade para da data de finalizaçào;

XIII - Atender a necessidatie ransitória de pessoal regular ou pcrrnâIrente, eom

acróscimos extrâordinários r.lc serviços. com ativrdâdcs dc nccessidadcs intermitcntc
da nrào de obra:

XIv - Atcndlmcnto a picos dc dcmandas cspecilicos. possibilitando o uso dc

colaboradores. de forma desconlínua ao longo de um período indeterminado'
atcndcndu scus cuslos opcrac ionats:

I'arágraÍb Único. A çutidade nào rlistribui entre os seus associados, conselheiros'

diretores, enrpregados ou doadores eventuais excedentes operacionais. brutos ou

liquido. dividcndos, bonificaçõcs. partictpaçôcs ou parcclas de scu patrimônio.

t98l 98449-4333

{991 98420-3176

g

sa,
9$ül+ í)

Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, 5ão Luís/MA

Ct{PJ: O3.667.683/OOOr - 23
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,

lV - Fomentar e incentivaÍ o ensino e expressâo dos conceitos de saúde. visanck;ll: i:JJ

ao Lrcnctlcio dc scr humano cm todas as suas dit'erentcs Íbrmas e da comwridadc- por
nrero da rcali;zaçào de ações educativas. distrihuição de matcrial didático, entrc outros:

VIi - Desenvolver e aprimorar as ações tle ensino e pcsquisa nas ii,reas da saúde.

educaçào. assisrência social, mcio-ambientc e cultura:

t,
Ã

Y

\
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CANTUÁRIA DÍ AZEVEDE
Re'ltda C ll. Pc,g,ú,,

Parágralb Unico. Para cumprir sru lxopósito a entidadc atuará por mcio de execuçào
dircta tlu proJctos. progrâmas ou pl:rnos dc açôcs. da doaçâo dc rccursos fisicos.
humanos c financciros. ou prcstação dc scn'iços intcrrnediários de apoio a oulras
organizirçõcs sem lins lucrativos e a órgàos do setor pitblico que aminn em áreas;

^rt. 
6" A cntrdade &rá um Regimento Inrcrno que. aprovado pela diretoria,

disciplinará o seu lirncionamento;

An. 7' A fim de cumprir sua(s) finalirladc(s). a entidade se organizará em tantas
unidades de prestaçào de sen iços. quanlas se lizerem rtecessárias, as quais se regeram
pclas disposiçôcs csta§rárias.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Àrt. 8' Sào ôrgâos do lnstituto:

I - .A Assembleia Geral, como órgào de deliberação miixima:

ll - () Consclho de AdministraÉo. cotno órgão de deliberaçào superior;

IlÍ - A Diretoria Executiva, como órgâo de direção e execuçào;

IV - O Conselho Fiscal, como órgào de fiscalizaçào.

An. 9" O quadro social do lnstituto será cortposlo ds pcssoas fisicas ou jurídicas quc

quiserem colaborar coln a consecuçào de seus objetivos sociais, dr-sde que

qualiticadas confornre as pÍe\ isoes deslc Estatuto.

EI Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, cohaíuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MÂ

{98) 98449-4333
(99) e8420-3176

cNPJ: 03.667.683/OOOl -23

§

auferidosnredianteoexercicitldcsuasatividades'eosaplica;ntegÍalmentenu
consecuçào do seu objctivo socral,

ii.rllicl:
Art. 5" O Instituto de l)esenvolvimento e Cestào observará no desenvolvinrento de

suas arividadcs. a entidadr' obscnará os princípios da lcgatidadc, impcssoalidadc,
rnoralidade, publicrdade, econornicidade e da eticiência e nào fará qualquer
discrirninaçâo dc raça. cor. gênero ou religião:

Scçào I
Dos Asstriados

_yl _-*gsqlx_

-4fr-

x

\
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CANTUÁRM D3 AZEVEDO
R,,glsao Cttll ta Pcsoot

Art. l0'O Instituto é constituido pol número ilimitado de associados. distribuidos na.s

scguintr,'s categorias:
a) lnstituidores - Aqueles quc participam tlo ato juridico de constituiçào dS

lnstituto de Desenvolvimento c (icstàoi

b1 Contribuintes - Qualqucr pessoa. Íisica ou juridica- que venha a cooperar
fi nanccirarnr-ntc. admitidas pclo ('onsclho dc,{dmrnistraçào:

c) Bcncmérito - Aqueles quc prcstarcm rclevantcs scrriços ou lizerem lxlruosas
contribuições. a juizo do Conselho dc admin.istraçào. com vistas unicamente ao
desenr olr imento social:

Par'ágralb 1". Os sócios bcncmériros poderào prestar serviços corno rcsponsáreis
técnicos, de acordo com a sua árca rle cspc'cializaçào.

Parágrato l'. Ncnhum associado. indcpcndcntc da catcgoria, r!'sponderá individual.
solidaria ou subsidiarianrente pelas obrigaçôes do Instituto de Desenvolvimcnto e

Gestào, ncnr haveú enare os asst.,ciados direitos e deveres reciprocas.

Scçào lÍ
I)os Direitos c l)everes

Aa. I l" Sào dircrtos dos sócios instituidores:
a) Volar nas propostas aprescntadas no Conselho dc Administração, quando

ocoÍTcr a convocaçào:
b) Ser votado paÍa compor os tirgãos do Instituto;
c) ApreserrtaÍ sugestões e projctos que possam atingir os objetivos do lnstituto

Ân. ll' Os direitos dos sócius rnenrbros do Conselho de r\drninistraçào puderào sr'-r

lransmitidon aos seus lrerdciros. ticsde que o sucedido se itlentiÍique cum os obictivos
do lnstituto e tenha rn*ioridade para a pratica dos atos da vida civil.

An. 13" Sào dcv"'rcs de todos os soctos:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposições legais e estatutá'ias:

b) Contribuir material. prolissional e linanceiramente com o crcscintcnto e
perpetuirJade da entrdade.

c ) Scr assiduo nas reuniõcs do Conselho de adminisuação" quando convocados:

d) Prestigrar. defender e promover o InsÍiruto de Descnvolvimento e Gestào:

e) Trabalhar eur prol dos objetivos do Instituto de Desenvolvimenlo e Cestào,

respcitando os dispositivos estaruúrios, zelando pelo bom nonrc da lnstituiçào:
l'1 SatisÍazer pontualmentc (rs c(tmpromissos que conlraiu com o Instituto;

8Lt
K)fr# lx

g )(98) 9844s-4333
(99) 98420-3176

Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, CohaÍuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MA

Y

\

§

Parágratir 3'. Não pode o associado lalar ou assumir cumpromissos em nomc tlo
instituto dc Dr'scnvolvimcnlo r: Gcstào, salvo se cxprcssamcntc autorizados pclos
('onsclho rlc adntinistraçào;

CNPJ: 03.667.683/OOO1 -23
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CANTUÁRM DE AZEYEDO
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w*Seçào III
Da Assenrble ia Gcral

An. l.l" ,{ enridade será administrada pela: Assembleia geral; Diretoria; Conselho
r\dministrativo e Conselho Fiscal:

^n. 
15' A .{sscmblcia (ieral. órgio sobcrano da entidade, sc constimirá dos

a.ssociados em plc'no gozo de seus dircitos estatutários.

An. 17" A Asscmblcia geral se rcalizará. ordinariamcntc. uma vez por ano para:
aprcrvar a propostâ de progranuçÀo anual da cntidade submetida pela Diretoria:
apreciar o relakirio anual da Dirrtoria; discutir c homologar as conLas e o balanço
aprovado pelo Consclho Fiscall

Ân. l lt" A Asseurbleia Geral se realizará. extraordürariamenle, quando convocada:
pr-lâ Dirstorial pelo Consclho Frscal ou por 1,5 dos associados c em scgunda
colrvocagão com qualquer núnrero rle assrriados conforme determina o anigo 6() do
código civil:

An. l9" A convocaçào da Asscnrbleia gcral .será lcita por meio dc cdital aíixado na
serjc da entidarle c/ou publicado nâ lmprensa local, por circularcs ou outros mcios
convcnientcs. com arrtccedênciâ minima de l5 dias. Parágrafo Único - Qualqucr
Assenrbleia se instalará enr primeira convocaçâo com a maiolia dos associados e. em
segunda convocaçào, com qualqufl número.

Art. 20* A entidade adotará práticas de gestão administranva, necessánas e

suticicntes. a coibir a obtençào, dc forma rndividual ou colctiva, dc bencÍicios e
vlntâgcrls pessoais, cm desorrência da p.rÍticipâsào nos processos dccisóriosl

g )(98) 98't49-4333

[99] 98420-3176
Rua do Dirêito, Quadra 03, n. 3, CohaÍuma
CEP: 65.074-810, São l-uís/MA

CNPJ: 03.667.683/oOO1 -23

§I

g) Observar na sede da lnstituiçào ou onde a mesma se faça representar as norÍnas
de boa educaçào e disciplina. l

i,r

An. I 6" Cornpete a Assernbleia Geral:
a) Elegere dcstiruira Diretoria e o Conselho Fiscal:
b) Decidir sobrc rcformas do Estatuto:
c) Decidir sobre a extinçào da entidadei
d) Decídir sobre a convenrência dc alienar, transigir, hiporecar ou pemruÍar bens

patrirrroniais acima de 50.000,001L inquenta Mil Reais):

Scçio lV
Da Direrona

\

/



CANTUÁRIA DE AZEVEDO
Reglsso Cfl dt Pt,üot

Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CCP: 65.074-810, São tuís/MA

v

k
Aí.2l"ADrettrriaér.rórgàtlresptrnsávelpc|adireçàoeexecuçàodetarefasqç
digam rcspcito à gestão lécnica. opcracional. administrativa c financcira, scmpre $, ln .,
acordo com os interesses e diretrizes do Instiruto. composta pelos seguintes lnembroS:"-'

N.,i

Íl - Dirstor'(lt Financeiro

I - Drrct0r Presidente:

(98) 98449-4333

{99} 98420-3176

ITI - Dirs«n'(a) Administrativtr

Parágrat'o Unico: As arividadcs dc apoio à diretoria serào cxercidas pelos seguintes

agentes. podendo ser escolhidos da mesnra tirrnra que os menrbros da diretoria.

Art. 22" A Dirctoria será oonstituída por no mínimo três ou mais pcssoas fisicas scndo

urna designada Prcsidente e as outras simplesnrenle diretores.

Parágralb l" O rnandato da Diretoria será dc 4(quatro) anos com direito a reeleiçào.

A eventual substiruiçào de nrenrbros da diretoria se rlará Jxrr Assembleia

Ext|aordinária. Em qualquer um drxi casos acima será necessário, em cunrPtimcnt(, ao

parágratb único do artigo 59 do Cirdigo Civil, conv<raçâo cspecialmcntc parâ este

tin. scndo neeesúria a prescnça tle metatlc tlos rncnttrros tla entidade. com aprovaçào

dc l;3 dos prcscnrcs.

Parágralo 2" Para desriuição dâ diÍeloria conlbnne estabclece o irem II do artigo 59

c seu paúgratb únicrr dcvcrá scr convocaü asscmblcia espccialmentc para cslc lim
sendo que scrá cxigido o voto concorde de dois terços dos presente§ à assctnblçia

Parágrafo 3'' Conlormc dctcrmins a lci das (hganizaçôes Social N'9.637' dc' l5 dc

Maro de 1998 apús realizado convcnio público a fonnatação da diretoria deverá

curuprir todas as exigêneias desta lei.

Art. 23o Compctc a Diretoria:
a) Etaborar e submctcr a AsscmblÊia Geral a proposta de programaçào anual da

entidade:
a) Exccutar a progiramaçào anual de atividades da entidade;

b) L,laborar e âpresentar â Assernbleia Ceral o relatório anual;

c; Reunir-se com entidade públicas e privadas para mútua colaboraçào em

ürivrdad!'s de intercssc c0nrum:
d) Contratar c dcmitir funcioniriÜs;

,\n. :.1" A l)iretoria se reunirá no minimo uma vez por mês

g§I

t ,I

An. ?5" Compete ao Presidenle.

a) Adnrinistrar e represenurr. ativa c passivatnenrc. judicial e extrajudlciallnente
na forma do itcm IÍl do artigo.16 do Código Civil a entidadc, podendo para nnto sc

CNPJ: 03.667-683/OOOl-23\
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houver necessidade nomear prrrcuratlor através de mandato com poderes especí{icos

curnprir e fazer cumprir este üslaluto c o regimcnto intemo;
b) Presidir a ir-ssembleia geral,
c) Conv(')car e presrdir as rcuniôcs da dirctorial

An. 2ó" Compcte aos demais diretores empossados.

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos.

II- Assumir o mandâto. em caso dc vacância, até o scu tÉrmino.

III - Prestar, de modo gcral, sua colaboraçào ao Prcsidentc.

IV - Diretora Finânceira terá a responsabilidade de assinaÍ cheques. movimentar
contas, e dá o aval de pagamentos Cln Line,juntamente com o Presidente.

An. 2?' Cornpetc ao Diretor Financciro

I - Arrecadar e contabilizar a.s contribuições dos associados, rendas. auxilios e

donativos, mantendo em dia a escrituraçào da cntidade;

I I - Pagar as contas autorizadas pclo Presidcntc:

lll - Apresentâr relatórios de receitas e despesas. s€mpÍc que forenr solicitados;
aprcs('ntar ar.r Conselho Fiscal a cscrituração tla cntidadc. incluindo os relatórios dc

desernpenho financeiro e contábil c sobrc a^s operaçôes pâtrinloniais realizadas;

lV - (h»senar, sob sua Eiulrrda c rcsponsabilidade, os documsntos relativos à
tcsourari:r: manter todo o Dumcriirio em estabclecintento de crédilo:

I Secretariar as reuniões da Dlretona e da Assernbleta Geral e redigir as atas

II - Publicar todir"s;rs notici;r-s dls ítiçidades da entidade

Seção V
lJo Conselho Fiscal

Art. :9" O Conselho Fiscal será constintido por 0.j membros. eleitos pela.{ssembleia

Gcral: I" - 0 mandalo do Consclho Fiscal scrá coincidcntc com o mandato da

[)irctr.rria:

8?.

wç

g Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, 5ão Luís/MA

(98) 98449-4333
(9s) 98420-3175
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An. 2il" Competc aos Diretor Arlmitristrativo:

An. -l0u ('ornpete ao Conselho Fiscal:

CNPJ: O3.667-683/OO01 -23
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I - Erirnrinar os livros dr' esetrtut'açio da entidade

Ill -- F.mitir pareccres para os organisnros superiores da etttidade,

ÍV - Rcquisitar a dirctoria, a qualqucr tcmpo. documcntaçào comprobatória das

operaçôes econômico-fi nanceiras realizadas pela instrtuiçào:

V - Contralar c acompanhar o trabalho de r,'ventuais auditores erternos
intlependcntc. conlocar extraordrnariamente a assembleia geral;

Parágrat'o Unico. 0 Consclho Ftscal sc rcunirá ordinariarncntc a cada três mcscs c
srtraordinariamcnte. scmprc quc ncccssário.

Scçio VI
Do C()nsr'lho de Adnrinistraçào

Ar1. I l' O Consclho de Administraçâo ó o órgào dc dcliberação supcrior do lnstituto
sendu corrstituido por 7(sete) membros pela Assembleia Geral, cuja composiçào:

A. Presidentel
B. Vice-Presideute:
C. Prinrciro Sccrclário:
D. Segundo Secretário:
E. Tcrcciro Sccrctário:
F. Priureiro Suplentei
G. Segundo Suplente.

Rcspcitara a scguintc tirnnaçào

| - Ate dois Mcnrbros rcprcscntantcs do Podcr Público;

II- []nr nrcntbrt Ícprcscntantcs dc [:ntidadc da Socrcdadc ( ivil

III - Unr rnenrhro rcpresentânlcs da Cornunidadel

t\' - Urn menrbro escolhido cntrc os associados etáivos e t'undadores:

V - L;nr nrenrbro escolhido pclos demais integrantcs do conscllro, dcntrc pcssoas

dc notória clpacidadc proÍissioual c rcconhccida idoneidadc moral:

(98) 98449-4333
(99) 98420-3176

LIg Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma
CEP: 65.074-810, São Luís/MA
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ll - Opinar sohre os balanços e relatórios do deseurpenho ltnanceiro e contábil e

sobre as operaçires patrimoniars realizatlas.

VI - Um mcnrbr«r cscolhido cntrc os cnlprcgados do Instituto.

L
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Parágrafo Unico. Os Íepresentântes previstos nos inciios l, II e III devem coresponder
a mais dc 50% da composiçào rlo Conselho e devem ser esculhidos no ànrbiro da:i
comunidadc bcneficiana dos scrvrços prestados pclo InsitrLrto e atcndcrào aos

rcquisi«rs dc notória capacidadc pr,:Íissional c idoncid*de moral.

Art. l:' Os membros cltiios ou indicados para compor o Consclho dc Administraçào
terào mandato de 04{quaúo} anos, admitida unra recondução. Parágralo único- Os
conselheiros eleitos para integur a diretoria tla deven: renunciar ao assumirem
funçôes executil as.

r\rt. l-1" O conselho de Adrnrnisrraçào elegerá um presidente, dentre seus membros
quc terá atribuiçàr: especifica de convocar as rcuniôcs, bcm com(, prcsidi-las.
Ân. 34" 0 Conse lho de Atlmimstraçào rsúnc-se urdinnriamente 2(rlum) r,eze,s por ano

e. cxtraordinariarrcnte. sc!:lprs rirc nL'ccssário mcdianic convocaçào do Presidcntc do
Conselho. ou por requerimcnlo dü rlalis terços dos membros da Àssembleia Gsral.

Art. 35' Arr Conse lho de Âdministração compcle:
a) fixâr o ànlbiro de atuaçàrr do lnstiruto. para cônsecuÇào do setr objetivo;
b) i\pr0var a prr)posta de contrâto de gestão ou de paÍcerias;

c) Fiscalizar o cumprimenlo das diretrizes e mctas deÍlnidas e âprovâr os

demonstrativos financeiros e conlábeis e as contas anuais ilo Instiruro, com o auxílio
dr auditoria extcma quando neccssáno.

d) Zelar pelo curnpnmcntc dos otljctivos a que sc propõe o In§tituto c fazer

cumpril as dslibçrações da assemblein Gcral.

Arr. 16" A perda do cargo dos membros rlo Consclho rlc Âdministraçâo, do Consclhtt

Fiscal e da Diretoria se dará nas hipôrcses de abuso de mandato ou infraçâo das

disposiçõcs estaruÍirias. asscgurado semprc o dircitu dc dcfcsa. dccisão que cabcrá à

Assenrbleia Geral.

Aí.37" O InsÍituto nào Íemrrncrarâ os membros do Conselho de Administraçâo e

Fiscal. llcando cxprcssâmülrte vcdado por pa:te dc scu; mcrnhros o rcccbimcnto de

qualquer luero, gratificaçâo ou boniÍicação ou vanlagerl. exceto a.iuda de custo pam

comparee imento enr rcurião aü Assenbleiils-

Art. l8'' Para âtendin.)ento de Legislaçào de tnte federado que di§ponha dc Conselho

rle -{rlmilristraçào corrr estrutuft diierenci::tla tfu disposta ne.§te e§tatuto, o Inslituto
po,lerá constituir Consclho de Aclministração especifica, ainda que com composiçào

I colnpcúncia distinta. para cxcrcer as alribuiçõcs refcrcntcs aos conarato§ dc gcstào

cclcbrados ou quc pretenda celehrâr.

Parágrafo Unico. A dclibcraçào quc instituir o Consclho de Adrninisrraçào especílico

conslara em ara de Assembleia Geral, reunidn para tal fint.

{98} 98,t49-4333

{99} 98420-3176
§ Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma

CEP: 65.074-810, São luís/MA /

CltlPJ: 03.667.6â3lOO01 -23
l-

§

§h*w
^f-_

I



ffiE
E

CANT'UARM DE AZEYEDO
R.eltscCffid,tuá

CAPÍTULO III
DOS CRITERIOS PARA ADMISSÂO. DEMISSÀO E E,XCLUSÀO DOS

,{.SSOCIADOS

An. 19'Poderão se associsr a enridade quaisquer pessoas. desde que preencham os

seguintes requisitrrs:
a) Para admissào o proponsnte a associado deverá preencher Íicha carlastral quc

scrá analisada pcla dirctoria c uma vcz aprovada, scrá homologoda pcla assemblcia
gcral.

b) O proponente deverá receber o apoio de dois associados por cscrito.

Par'ágralb Único. Na fon:ra drr anigo 55 do Código Civrl. poderão ser instituidas
ertegonas de membrus desta eltidade inclusive com vantâgens especrais. no entanto
todos os associados deverào ter drreitos iguais.

Aí. 40" Alcrn dos casos naturais. como moíe c ou outras impossibilidadcs afins, o

associado poderá perdcr csta condição através das seguintes formas: demissâo ou

erclusio.

Parágrato l' Em atendimcnto ao rtem Il do anigo 54 do Côdigo Civil pela demissào.

o associado perde sua condiçào de menrbro dirigindo requcritncnto neslc sentido a

dirctoria que por sua vcz homologará sua saída.

Parágraío l" Ainda em atendimento ao mesmo dispositivo legal do Código Civil pela

exclusào o mrmbro poderá ser destituído deslà quâlidâde desde que estejam prÊsentes

as seguintes condições:
a) Jusa eausa:

b) Assegurar o pleno direito de deÍêsa e de recurso. que deve ser encarttinhado à

assernbleia tia entidade:
c) Convocaçào espccialmente para o fim de exclusâo:
d) Deliberaçào ti.rndamentada r:n assembleia geral

e) Aprovaçào d! maioria absolula dos prcscntes.

CAPITUL() tV
DO PATRIMONIO E DA FONTE DE RECURSOS

AÍ. 4 l" O patrinlônio da entidade será constituido de bens môveis. imóvets.

(98) 98449-4333

{9e) 98420-3176

80 $-"

g Rua do Direito, qüâdra 03, n. 3, Cohaíuma
CÊP: 65.074-810, São tuís/MA

§

Parágraf'o 3' Genericantente. consideram-se motívos ju-§tos para exclusào do

associado toda c qualqucr dcsobediência aos dispositivos destc eslatuto. Outros

moLivos sornente serâo a-ssim considerados se decididos por assemblcia gcral

convocada na forma dr'stc estatuto.

l'i(jg. I1 ,

Rubrica:

)/
/)

v
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semovenres. ações. titulos da dír'rda pública, direito e valores pela mesma adquiridos
ou recebidos sob a forma de doaçõcs, legados, subvençôes, ou de qualquer outra tbnna r I
licita. devendo ser adrninistrado e utilizado apcnes para ô cslrito culnpúlnento da§ ui
suas llnalidadcs sociais. As dr.raçõcs c lcgados quc contenharn cncargos ou gravamcs

de qualquer espécie. ou. ainda quc sejatn contrários a seus objetivos, a sua natureza

ou a lei, çxrderàc ser rejeitar pela Assenrbleia Gcral.

Ân. 4l" Constituem receitas e parinrônio do [nstiruto:
a) Auxilios, doações, legados, subvençôes, dividendos e outros alos licitos da

libcrdadc dos associados ou dc tcrcciros, pessoas tisicas ou.juridicas. com ou scm Íins
lucrativos. nacionais ou cstrangeira5.

b) Receitas do Instituto que se originarem das atividades iner€ntes ao seu

otrjctivo:
c, Receitas financeiras e patrimonrais:

d) Rccursos l-inancciros provcnicntcs dc contratos. convêni<ls ou qualqucr outro
tipo de ajustes celebrados com instituições públicas ou privadas;

c) A Ícmuneraçâo quc receber por scrviços quc prcstar c trabalhos quc sxccutar.

a qualqucÍ título:
f) Bcns originários dc outras instituiçôcs congêneres quc vcnham a ser cxtintas c

que lhe sr-jam atnbuídosl e
g) Outras receitas, inclusive oriundas de exploraçào de âtividade econônlica. cujo

rcsultado inregral scr':i rcvcrtido:rt' lnstituto para scr aplicado nas suas finalidadcs.

Parágralb Unico. A propnedade e os direitos relativos a bens irnóveis que constltuírem
r,r patrimônio d() lnstituto somr--ntc podcrão ser alicnados, pennutados ou gral ados

corn ônus mediantc prcvia âpro\açào tla Assembleia Gera[, conforme disposto r]o an.

14. "d" dcstc Estatuto.

An. 4-l" O Instrruto podcni dcscnvolver politica espccifica conforme conccitos dc

govemança c transparência para atuaçào em pesso:rs jurídicas, cotn ou scm fins

lucrativos. nacionais ou estrangeiros. associações, institutos. sociedades. fundos de

invr'stimcntos. fundos patrimoniais ou opcracionais. dcsdc quc estcjam alinhados com

seu objetivo strcial. de fbrma a facilitar os meoanismos tle sustenubilidade econômica

do Instrtuto e de suas ativirlades sociais.

Pau'ágrato L'nico. ,{ politica relacionada a sua atuaçào em outras instih.tições detinira

âlguns aspcctos para sua composiçào. tais como: período, missão' constituição

orçamcnmria, dotaçôes de pessoas fisicas oujuridtcas, além de governança e modelo
de recursos.

An. .14" O instituto rnanterá escnturaçào contábil de suas receitas e despesas ctn liwos
dotados da f'ormalidade necessiiria para as§e8,uraÍ a sua exalidào, de acordo cont os

principros t'undanrcntais c normas brasilciras dc contabilidade.

4n..15" 8 prorbido a distribuiçào dc bcns ou dc parccla do patrimônio liqutdo cm
qualquer hiptiese. inclusive ern razào de desligarnento, retirada ou falecintcnto de

associados ou membros da entiriade.

{98) 98rr49-4333

{99) 98420-3176
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CÂPITULO V
DA DISSOLUÇÃO
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Panigralo Unico. Incxistenle institurçàô com csias cspeciÍicaçõcs. a Assembleia Geral
eleÍinira o destino do patrinrôniO rcmanescente.

Art. 49" Enr caso de extinçàa ou desqualilicaçào do lnstiruto posreriormenLc. o
parirnônio" os legados úu as d(raçõcs quc lhe forem destinados enr tlecorência do
contrnto ds gestão, benr colilü ús exccdentcs financeiros decorrents dt suas
atividades, será(ão) obrigalorianrenle e intrgralmcntc incôrporado(s), ao paúimônio
de ouua eutidade qualilicada no àmbito da Uniào. §statlo Elou Municipio da mcsma
ârea de atuaçiro, ou ao patrimônio da Uniào. Estado t,'or Municipio, na pruporçio dus
recursos r hens por este alocados-

Parágraio linico. A Instituição que reccber o patrimônio do Insriruto nâo poderá
distribuil iucros, dividcndos ou qualqucr or*râ vantagcm scmclhantc a seus associados
ou dlrigcntçs.

CAPI'TULO Vl
DA I'RI'.STAÇÀO DÊ CONTÂ§

(981 98449-4333

{ee} e842o-3176
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Art- 46" A dissoluçâo do lnstituto poderá ocorrer a qualquer ternpo, caso se verifique
não ser mâis ptrssivel a realiz-açào de seu ob.jr::to social ou a conlinuação dc suas
atividâdçs.

Aft. 47" Na hipótese da enúdadc posterionnenre, pÊÍder a qualiÍicaçào instio.rída peta
lci N" 9.637, ds 15 de maio dc 199§, a dissolução do tnstituüo será deliberada em
Assclrblsia (icral cspecialmenlr c0nvrEada paía sstü iim e dependr:ra da aprovação
de nrr uinimo 213(dois terços) rlos associados.

Arl. 48" n-o caso de dissoluçâo da entidade, o respectivo pâlrimônio tiquido sení
transÍ'erido a outra pessoajurídrca qualilricada nos termos da Lei 9.790199, que renham
o mesmo ohjetivo social, a ser deiinida pela Assemtrleia Geral. na mesma reuniào em
que deliberar pela dissoluçào. ao qual der-erá aprescntÍr as demonstlaçôes contábeis
e linanceiras:

l - Estar dcvidamente auditadas por auditor indep*rdcntc legalmurte habiiitaclo nos
Consclhos Regiunais dc Contabilidarle. na hipórese tle a rsccita bmta anual auÍbrida
ser supcrior ao limitc cstabel!'cido no inciso II do capur do art. l'da Lci
Csnplernentar n.' 123, de l.l ds dczembro de 2006:

II - Estar acornpanhadas dc nsras cxplicativas, nos tennos do dispasto no § 2" do an.
7",nr.r§ l"doan.25. noart.30cno§ óndoan. 12daLqi Complementar n.' 187, de
l02l e do.§ f" do eÍt.s" do Decrcto n" I1.791/202-1.

v
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AÍ1. 50' A prestaçào de conhs da entidade obs€rvará no minimo;
â) Os pÍincípiôs fundamcnhrs dc contabilidadc c as Normas Brasilciras'de

Conrabilidadcl ,lui
b) A publicidade, por qualquel nreio eficaz. no encerramento do exercício fiscal.

ao rclatório de atividades e das tlemonstrações financeiras da entidade, incluindo as

certidões ncgativas dc débitos junto ao INSS e ao FGTS. colocando-os a disposição
para o exame de qualquer cidarlàuq

c) A realizaçào de auditoria, inclusivc por auditores extemos independentes se

for o caso, aplicaçào dc clcntuais rccursos objcto dc tcrmo dc parccria, conlbrmc
previsto em regulâmento.

d) A prestação de contas rle túdos os recursos e bens de origem pública recebidos
será tlita. cont'orme determina o parágrafo unico do An. 70 da Constiruiçào Federal.

Parágralo Lnico- O lnstiruto adrxara práticas dc gestão arlnrinistrativas, nccessárias c

suficicntcs a coibir a tütcnçào. dc forma individual ou coletiva. dc b,cneficios c
\ântagens pessoais. ent decorrência da paÍicipaçào nos processos decisórios.

(.APITULo VIt
DAS AI-TERAÇÔES ESTATLiTÁRIAS

Art. 51" Âs cláusulas do prcscntc Esratuto poderão ser rclbrmadas, a quâlquer tcmpo'
pelo Conselho de Arlnrinistraçio por decisào da tnaiorta absoluta dos associados, enr

;\sscrnblcia C-icral cspccialmcntc couvocada para cssc t.im, c cntraÍá úm vigor na data

dlj scu rcuistRr cm Cartório.

C.\PIl'ULO VIII
DAS DISPOSIÇÔES GERAIS

An. 5l'' O crcrcicio tiscal do Instituto coincidirá corn o ano civil

An. 51" o lnstrtuto publicará anualmcntc, cnr Diário 0ficial do Municípir: ou do

Estado com o qual lirma ('onlrato dc gesGo ou tcr[lo de parceria' os relatório§

Íinancciros c rclatórios de cxccuçito. bcm como cm scu sitio clctrôniço.

Art. 5:l'Os consL'lhciros c os mcmbros da f)irctoria. nào rcspondem' ncm mcsmo

subsidiarianrentc, pelas obrigaçires assumida-s pelo Instiürto. salvo em caso de

violaçào dolosa deste F.sta!tr!o. de liaude ou má-fé.

Arr. 55" E vcdado aos associados c âos mcmbros dos Conselhos Consultivo c Fiscal

extrair berreficios em delrimento da Associaçào em prcjuizo da moralidade e da

inrpcssoalidade, scndo-lhes também redado receber qualquer tipo de remuneraçâo ou

198) 98449-4333
(9e) 98420-3176
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trenctisios tliretos ou irrdrretos cnr razào das atividades tlesenvolvidas a esse titulo. à
exceçào rJo rcssarcrnrento das dcspesas cfetuâdas no desenvolvimento de atividadel
relacionadas aos cargos. desde que devidanrcnte aurorizadas pela Diretoria Executival

8sp1
ZILb

An. 57' Os associados poderào a qualquer tempo solicitar acesso, coreçào.
anoninrizaçào e eliminaçào dos sc'us dados pessoais dispr.rniveis no sistema do
Instituto. por nreio de petiçào ao Dirctor Presidcnte.

An. slt' O prescntc L'statuto úntraÍá em vigor m data d€ sua aprcvaçào pela

Assemblcia Gcral e revogará «xjas as disposições contrárias.
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CANl'UARIA DE AZEVEDO

RegistaClrurlde

Nq 8229
EDTTAL DE coNvocAcÂo DE ASEMBr.Én ernal exrRaoRDtNÁRtA

l. Venho convidar e convocar todos os associados do lnstituto de Desenvolvimento

e Gestão - lDG, a comparecer à Assembleia Geral Extraordinária, que será realizada

no dia 18 de Março de 2024, na sêde da entidâde, no endereço Rua do Direito, Na 03,

Quadra 03, Bairro CohaÍuma, CEP: 65.074-810, Cidade de São Luis, Maranhão. A

assembleia será instalada em primeira convocação ás 15h00, e em seguida segunda

convocação ás 15h30.

2. Ordem do diâ:

a) Eleição dos membÍos da Diretoria, Conselho Fiscal e Conselho Administrativo
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Ata da Asgembleia Geral Extraordinária para Eleição dos membros da Diretoria, lho

Ns.g230
.g$"

Fiscal e Conselho AdministÍativo

Aos 18 dias do mês de Màrço de 2024 (dois mil e vinte e q uatro), na sede da entidade do lnstituto
de Desenvolvimento e Gestão - lDG, CNPJ 03.657.683/0001-23, localizada na Rua do Direito,
quadra n' 03, ne 03, Bairro Cohafuma, Cidade de São Luís, Estado do Maranhão, CtP 65.074-

810, reuniram-se os membros que fãzem parte da Diretoria e os demais associados da

Entidade - lDG. E de acordo a convocação do Edital, compareceu a maioria dos associados.

Eu, Paulo Herberth Neves Cabral como Presidente do loG, abri os trabalhos, nomeando a sra.

Sidlenc Rosa Silva como secretária da reunião, para a.judar com as anotações, com todos já

presentes, o presidente começou a reunião e os trabalhos. Em cumprimento à pauta da ordem
do dia, cujos assuntos são: Eleicão de membros da 0iretoria , Conselho Fiscal e Conselho

Admin;strativo. Dando continuidadê à pauta, o presídente expôs a necessidade de realizar

uma nova eleição para a Diretoria, o Conselho Fiscal e o Conselho de Administrâção, com o

objetivo de que fiquem devidamente consignados nesta Ata de Assembleia os membros

eleitos pàra os Íespectivos cargos. Tal eleição se faz necessária para que âs quertões técnicas

e processuais desta entidade sejam devidamente solucionadas. Dando, portanto,

prosseguimento, os âssociados presentes aprovaram de forma unânime a eleição dos

Membros da D;Íetoria, sendo composto por: DiÍêtor Presidente o Sr. Paulo Hêrbêrth Neves

cabÍâ|, solteiro, contador, sob cPt ne 966.937.203-82, sob RG ne 977656985 SSPIMA,

residentê e dom iciliado à Av. dos Franceses, Cond. Pôrtal da llha, BL Vinhais, APT 203, Outeiro

da Cruz, CÊP: 65.036-284, São Luis/MA, DiÍetoÍ Financeíro a Sra. Sidlíne Rosada Silva, solteira,

funcionária pública, sob RG ns 101942698-2 SSP/MA, sob CPF ns 915.773.303-15, residente e

domiciliada à Rua Aristide Lobão,5/N, Centro, CEP;65.850-000, Mírador/MA. Prosseguindo

com a pauta, foi aprovado por unanimidade pelos associâdos e presentes, os membros do

Conselho Fisc:1, sendo composto por: Presidente a Sra. lolanda Xavier Silva sousa, brasileiía,

solteira, agricultora, sob CPt ne 004.451.563-41, sob RG ns 105085298-0, residente e

domiciliada à Rua Estrela,5/N, Bairro Estrela, CEP: 65.850-000, Mirador/MA, Conselheiro

Fiscal o Sr. Êdilson Pereira da Costa, brasileiro, solteiÍo, funcionário pÚblico, sob CPF ne

137.266.503-OO, sob RG ne 32093752006, residente e domiciliãdo à Rua Fran Teixêira, 5/N,

Centro, CEP: 65.850-000, Mirador/MA, Conselheiro Fiscal a Sra. Vilania Viana da Costa,

brasileira. solteira, comerciáriâ, sob CPt ns 640.864.883-53, sob RG ne 44291472012-5,

Íesidente e domiciliada à Rua Frãn Teixeira, 5/N, Centío, CEP: 65.850-000, Mirador/MA.

Adiante, fora aprovado por unanimidade pelos associados e presentes os membros do

Conselho Admi sendo composto por: Píesidente a Sra. Ana l-ucia Silvã Martins,

brasileira, divorciada, recepcionista, sob CPF ne 297.342.313-91, sob RG ne 00@9592079-8,

residentê e domiciliada à Travessa Girassol ll, Bairro Residencial Paraíso, CEP: 65.010-000,5ão

Luis/MA, Vice-Presidêntê o Sr. Antônio Luiz Silva Reposo, solteiro, motorista, sob CPF ne

831.851.943-49, sob RG ne 861659970 SSP/MA, residente e domiciliado à Rua Projetada, BL

4, APf 2O8, Villãgio do Angelim, CEP: 65.060-641, 5ão Luís/MA, Primeiro Sêcretário o sr.

98) 984s1-s83s
981 98s19-8666

Rua do Direito, Quadra 03, ns 03, Cohaíuma
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ÉraçÃo t'rotvttnll on olRrron ta Í2024 à 2028)=- - TÃNTüÍaR-!A VEDOPERíoDo oo MANDATo 4 ANos

RGO lPREsl----PAúI
DENTT rtdiws

NOME O HERBERTH NEVES CABRAT

NACIONALIDADE BRASILEIRO-<
;SOLÍÉIRO

-l{9-ur3
ESI ADO CIVIL

ENDEREçO

CIDADT

Av dos Francese5, cond po.tí*0, rrt", Bl vinhais, AP 203,

OuteiÍo da Cruz, CEP 65.036-284

sÃo t-uÍs - ua
iCONT ADORPROFI

CPT N9

RG N9

966.911.203-82

977655985

RA

-FenÍóoo oo uanorro
CARGO

NOME

4 ANOS

õrntron rtNltttcttno
§iôurruE tosn on stlvn
BRASILTIRANACIONALIOAOE

ESTAOO ClVlt SOLTEIRA

ENDEREçO Rua Aristide Lobão, sln, centro, CEP 65 850'000

IVIRADOR

FuNcroNÁRtA Pú BLlcÁ

CPF N9 9r5 71 3.303-15

10194 698-2 SsP/MA

-be5$ da4*@

§l nua do Direito, Quadra 03, n l' cohafuma

CÊP; 65.074'810, São !uis/MA
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rNsrruÍo oE DESENVo| vtMENTo E GEsrÃo - toc
RELAçAO NOMTNAL DO CONSELHO FTSCAL (2024 à 2028)

PER ODO DO MANDATO 4 ANOs

CARGO

NOME

NACIONATIDADE

ESTADO CIVIT

ENDERTçO

CIDADE

PROFISSAO

CARGO

NOME

PRESIDTNÍE

IOTANDA XAVIER SILVA 5OU5A

CANTUÁRIA DE AZ o

--.........-.-

CPf NC

RG N9

L^s:LC l"!4

BRASILEIRA J,lc
Rua ÉstÍela, s/n, BaiÍÍo [strela, CEP 65.850-000
MIRADOR . MA
AGRICUTTORA

004.451.563-41

1 5298-0

t-iJ\- 4-É-

DO MANDATO 4 ANOS

CONSELHEIRO FISCAL

EDIL§ON PEREIRA DA CC]STA

NACIONALIDADE

ÉSTADO CtVlr
BRASILTIRO

ENDEREÇO

CIDADT

Rua Fran Teixeira, s/n Centro, CEP 55.850{00
MIRADOR _ MA

PRoFrssÃo

cPf it,
FU NatON ÁRro púBLrco

RG N9

137.266.503-@
320931 2

ASSINA'URA

PERÍoDo Do MANDATo 4 ANos

L{,

.Nol{i_
CONSELHEIRO TISCAL

VITAIIXA \/IANA DA COSIA 
.

NACIONATIDADE BRASILEIRA

ESTADO CrVll, SOLTEIRA

ENDER€çO

CIDADE

Rua Fían Teixeira, s/n Centro, C€P 65.850-000

MIRADOR

COÍ\lERCIARIAPRoFrssÃo
CPF N9 &0.864.883-53
RG N9

ASSINATURA

(98)984s1 s83s
(98)98519-8666

4429 2012-5

EI Rua do Direito, Quadía 01. n.3, cohafuma
CEPr 65.074-810, São Luis/MA
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CANTUARIA DE AZEVEDO

Dêleon sousa santos, brasileiro, solteiro, estudante, sob cPF ne 057.701.

035774962008'1, residente e domiciliado à Travessa Rua Rui Barbosa,

65.850-000, Mirador/MA, §egundo Secretário â Sra. Ana Beâtriz Eeli

brasileira, solteira, dentista, sob CPF ne 058.264.773-85, sob RG n-o 025086882003-9,

residente e domiciliada à Travessa 5ão Francisco, 433, Guanabarã, CEP: 65690-000,

Colinas/MA, TerceiÍo Secretário ã sra. Carla €ássya Santos Costa, brâsileira, solteira,

íãrmacêutica, sob CPt Ns 012.825.613-32, sob RG ns 023974102003-8, residente e

domiciliada à Avenida Domingos Sertão, 1634, São José. CEP:65870-@0, Pastos Bons/MA,

sendo Suplentes: srâ. ThâmaÍa RôdrBues Pêstana, brâsileira, solteira, enfeímeira, sob CPF n
e 010.999.113-38, sob RG ne 019282152001-0, residente e domiciliada na RUA BOA

ESpERANÇA, ns 190, Condomínio Marfim, EL B, CEP: 65066-190, 5ão Luís/MA, e a Sra.

Hyassanna Belisário dos Santos Couto, brâsileira, solteira, enfermeira, sob CPf ne

031.213.333-21, sob RG ns 026739712003-9, residente e domiciliado no Pv Vila Cardoso, §/N,

CM 1945134UN1120339 CEP: 65.888-000 Grutinha, São Domingos do Azeitão/MA. Oseleitos

foram logo empossados em seus caígos, ficando assim sem altêração para o mandato no

período de 2024 a 2028, exceto nos casos estabelecidos no estatuto social da entidade. Nada

mais havendo a tratar, facültada a palavra aos presentes, como não houve nenhum maniíesto,

o Presidente enc€rra a sessão agradecendo o comparecimento dos associados e demais

presentes e às decisões que foram tomadas confoÍme a pauta no edital de corvocação.

Assinando a Ata, ôpós eleição dos respectivos membros, todos os associados presentes nessa

reu n ião.

5ão LuislMA, 18 de Março de 2024
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INTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO . IDG

PTRIODO DO MANDATO 4 ANOS

SÊGMENTO

CARGO

NOME

NACIONALIDADÊ

ESÍADO CtV -

ANA LUCIA 5ItVA MARÍINS
IBRASILEIRA 2 0

TRAVÊSSA 6iRASSOL ll, 8A, BAIRRo RESIDENCIAL PARA|so, CEP: 65.010-000

sÃo ruís
ENDÉRTçO

CIDADT

PROFISSAO

CPF N9

RG N9 00009592079-8

$§!il§tsr§I4__
297.342.313,91

I 
ass INATURA

NOME

PIRIODO DO MANOAÍO 4 ANOS

SEGMENÍO

CARGO

ESCOLH]OO ENTRE 05 EMPREGADOs DO INSÍITUTO

VICL PRÉSIDTNTE

ANTÔNIO LUIZ SILVA RAPOSO

BI]ASILEIRO

SOLTEIRO

RUA PROIETADA, 5/N, BLOCO 4, AP 208, VILLAGIO DO ANGELIM, CEP

65.060-641

5Ào LUÍ5 - MA

MOIORISTA

861659970
q

NACIONALIDADf

ESÍADO CIVIL

ENDEREçO

CIDAOE

PROFTSSÃO

CPÊ N9

RG N9

ASSINATURA

PERIODO DO MANDATO

NOM€

NACIONALIDADÊ

ESTADO CIVII"

PROfrssÃo

CPF N9

SEGMENÍO

CARGO PRIMEIRO SECRETARIO

REPRESENTANTE DA COMUNIDADE

El nua do Direlto, Quadía 03, n.3, aohafuma

CEP: 65.074-810, São lui:/MA

DETEON SOUSA SANTOS

5OLÍE IRO

TRAvÉSSA RUA RUI 8ARBO5A, S/N, CENTRO, CçP: 65.85 0-000

MIRADOR. MA

E§ÍUDANTE

057.701.811 07

035774962008 1

, )ituc. Jtt r,z'c-t

(98)98451 58lS
(98) 98s19-8666

AZEVEDO
ASSOCIADA EFETIVA E FUNDADORA

PRT SIDENTE

CI{PJ: O3.667.643/OOOI -23

st

Re LAÇÃO NOMTNAL DO CONSEtHO ADM tN tSTRAIVO{2024 à 2c28)

DIVORCIADA

831.851.943-49

4 ANOS

É!9lREçg_
CIDADE

LBRASILEIRO

,RGNe

IASSINATURA

t ,
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PERIODO OO MANDÂÍO 4 ANOS

Ío ENTTDADE SôCrAL {rGRElA CAÍOUCA)

iieãúuoo secnrrlnLo
ANA BEATRIZ BÉtISARIO DOs SANTOS

CANTUARIA DE AZEVE o

NOME

NACIONAIIDADE TBRASILEIRA

SOLÍEIRAESTADO CIVIL

ENDEREçO

CIDADE

PRoFrssÃo
lou!§ rú4

DENTISTA

TV sÃo FRANosco,433, GUANABARA, ctp: 65690-000

ffiE

CPÍ N9

RG N9

lsli.294.71 3 .8s

025086882003-9

SEGMENTO

CARGO

FU NcIoNÁRIA PÚ BLIcA

TERcEtRo stcREÍÁRlo

ASSINATURA

PTRIODO DO MANOATO 4 ANOS
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NACIONATIDADE

ESTADO CtV[-

E N DERE o
CIDADE

cARLA cÁssYA 5ANTos cosrÂ
BRASILEIRA

SOLTEiRA

AVÊNrDA DoMrNGos stRTÃo, 1634, sÃo JosÉ, cEP: 65870{00

PASTOS BONS . MA

tARMAcÊulcA

012.825.613-12

023974102003-8R6 NS

ASSINAIURA

PTRIODO DO MANDATO 4 ANOS

5[GMfNIO
CARGO

NOT óRrA cApactDADE pRoFlSstoNAL r REcoNrlEclDA IDoNTIDADE MoRAL

SUPLENTI

THAMARA RODRIGUES PEsÍANANOME

NACIONALIDADE ERASILE IRA

tsÍADo crv " ]50tTÊIRA
ENDEREçO RUA BOA ESP€RANç4, N 190, CONDOMINIO MARFIM, Bt 8, CEP: 65066-190

sÃo LUís - MA

TNFTRMTIRA

010.999.113 38

019282152001-0

CIDADE

PRoflssÃo

ASSINATURA

(98) 984s1 ssrs
(98)98519-8656

Rua do oiÍeito, Quadra 03, n.3, Cohafuma

CEP: 65.074-810, são LuírMA

gsl

a^** Nn B2so

PRoFrssÃo

CPF NE
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CARGO
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NAC!ONALIDAO€

ESTADO CIVII

FUNCIONARIA PUBLICA

5U PLINTI

HYASSANNA BTLI sÁRro Dos sANTos couro

CANTUARIA DE A EDO

c05

ENDEREçO

CIDADT

PRoflssÃo

pV vlLA CARDOSo, s/N, CM1945134UN1120339 CEP: 65888-000 GRUÍINHA

5AO DOMINGOS DO AZEITAO - MA

031.213.333-21

026739712003-9 SSP-MA

glâll,§lRL
SOLTEIRA

q.Àê"."^ 4n *{,,^ Ar. ?i^G

El Rua do Direito, quadra 03, n. 3, cohafuma

CEP: 65.074-810, São Luis/MA

CPF N9

RG N9

ASSINATURA

(98) 9M51 583s
(98) 98s19-8666

cI{PJ: O3.667-ó43/O()OI -23
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pREFElrtrRA \tti\lclpAL oa sio;osÉ DE RIBA\tAR

sE( RET.\RlA \lt \t( tp.{L ot s.rI oe - sE]r ( s

Hospt r,\1. E ]t.\TER\tDADE i\rt \rc rpAL Do \tt \t( tpto ou s.io.rosÉ DE RtB.\ll.\R \tA

DrSPACHo ne .turontzr( Ào

PROCESSO \. 0008030-1.2015.0125 - SEMUS
Procedimento: Te rro Aditivr
Assunto: Neccssidadc tle Prorogaçào do Prazo de Vigência d() Conlrato dc Gcstào n"

002i2011'SEMUS

Na qualithdc tlc ordcnador dc' dcspcsa. autorizo a pres!'nte instautaçito tl.'

proccdirlcnto para prorrogação do Contrato de Gestão n" 002/2022lSEll fiS. rlttc tcnl por

ob.jcto o gerenciameuto e execução de atividades, ações e serviços de saúde no HOSPITÂL

E \IATER\IDADE DE SÂO JOSÉ DE RIBA}I.{R - }IA, enT COUSONâNCiA CONT àS

Políticas rle saírde do serviço ilnico rle Saúde - stls e às diretrizes da secretaria llunicipal

de Saútle. pclo período dc ll (doze) mcses. eottl fttlcro na Lei Fcdcral n. t1.666'91.

Quanto ao pr'didtl dc Rcajustc l:inancciro aprescntado pcla Cotltrltada. tlcvc't-á

scL aberto Proccsso especilico para análise e adoçào das pror idências cabir eis plrla lins de

conccssi'io dc reajustc no contlalo cm relerÊncil.

Encarninhc-sc os âutos âo Sccrctário Atljunto dc Adnlittistraçào c'Fitrançls para

intlicaçiio dc dotaçào orçaurentária para custeio da rel'erida despesa.

Após. sela l'eita a remessa dos autos a Comissào de Fiscalizaçào pata ciência.

análisc e manifestaçào sohrc a prorrogação do Contrâto de Gestão n" 002/2022lSE Il tlS.

Si-ro.lose de Ribru:rar-l\1,4. 0-1 iie abril rle l0l5

EERNARDETEDE Áe!ÉdodêÍom.rr'eiràrpú

LOURDES VEIGA SERNARDETI Ot LOUNOTS ,EICI

FERREIRA:27988350382 oads: 2o2r'oa or r013:45 03'00

Bernârdete de Lourdes Veiga Ferreir:t
Sect etária Nlunicipal de Sa[rtle
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pREFETTURA MUNICIpAL oe sÀo.losÉ DE RIBAMAR

SECRETÂRIA MU\ICIPAL DE SALDE _ SEMI]\
HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DO MUNICIPIO »E SÀO .IOSÉ DE RIBAMAR _ MA

DESPACHO

A Ilma. Secretária Municipal de Saúde/SEMUS

PROCESSO N. 00080304.2025.0225 - SEMUS
Procedimento: Termo Aditivo
Assunto: Necessidade de Prorrogação do Prazo de Vigência do Contrato de Gestão n.
002/2022lSEMUS

Em atenção ao despacho anterior, informo que a referida despesa correrá pela

seguinte dotação orçamentária:

Categoria
onomrca:

1.500 - Recursos nâo Vinculados de Impostos;
1.600 / 1.601 / 2,600 - Transferência Fundo a Fundo Recursos do

SUSi

1.605 - Assistência Financeira da Uniáo destinada L

complementaçáo ao pagâmento dos pisos salariais para os

profi ssionais da enfermagem ;

2.602 - Transferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutençáo das Açóes
e Serviços - Destinados ao enfrentamento ao COVID - 19.

São José de Ribamar - MA. 04 de il de 2025.

Werbron Guim
Secretária Adj

Telm o

Unidade
Orçamentária:

09.02 - Fundo Municipal de Saúde;

Funçáo
Programática:

2086 - Manutençáo da Média e Alta Complexidade - MAC;
2009 - Assistência Farmacêuticai

Coordenadora Fu o Munici pa lde Saúd

Lima
e Finanças/SEMUS

3 3 90 39 99 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídicâ;
3 3 90 30 - Material de Consumo:
4 4 90 5l 00 - Obras e instalaçdesl

Fonte de

Recurso:
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DESPACHO

PROCESSO N. 00080304.2025.0225 - SEMUS

Procedimento: Termo Aditivo
Assunto: Necessidade de Prorrogação do Prazo de Vigência do Contrato de Gestão no

002/2022lSEMUS

Considerando o Conrato de Gestão n" 00212022ISEMUS, que tem por objeto o
gerenciamento e execução de atividades, ações e serviços de saúde no HOSPITAI- E

MATERNIDADE DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR MA, em consonância com às Políticas de Saúde

do Serviço Único de Saúde - SUS e às diretrizes da Secretaria Municipal de Saúde, cuja vigência é

até l8 de maio de 20251

Considerando que a assistência aos usuários é garantida pelo Sistema Único de Saúde

(SUS), bem como toda a linha de cuidado. desde a atenção primária até os procedimentos mais

complexos, de Íbrma organizada e hierarquizada;

Considerando que a atenção à saúde deve centrar as diretrizes na qualidade dos serviços

prestados aos usuários, com atenção acolhedora, resolutiva e humanizada. Deve contar com recursos

humanos e técnicos adequados e oferecer, segundo o grau de complexidade da assistência requerido e

sua capacidade operacional. os serviços de saúde apropriados;

Considerando que o Ministério da Saúde entende que é necessário introduzir novos

mecanismos de gerenciamento dos processos assistenciais, modemizar a regulação do acesso aos

serviços e fortalecer os mecanismos de controle social;

Considerando que a conÍinuidade da contratação se justifica pela imprescindibilidade da

prestação dos serviços de saúde, garantindo o atendimento aos usuários do SUS no Hospital e

ii4ut"rnidud. de São José de Ribamar. especialmente considerando que o hospital é o único do

município, tendo grande fluxo de atendimento de média e baixa complexidade, além de grande Íluxo

de atividade de gestantes e neonatais, ou seja" serviços essenciais, os quais não podem ser

interrompidos, sob pena de causar grave prejuízo à população, deste município;

Considerando que o serviço objeto do contrato em referência visa assegurar a assistência

em caráter continuo e resolutivo, objetivando o aumento da eficiência aos serviços de gestão e

execução de ações e serviços de saúde. E. ainda. pode ser destacada como beneficio adicional

peftin;nte a està modelo de serviço, a integralidade do funcionamento. sem interrupção motivada por

iàlta de manutenção de equipamentos e ausência de pessoal médico e técnico especializado, pois a

organização social contratada Íica integralmente responsável pelas manutenções preventivas e

coiretivas dos equipamentos e pela contratação de pessoal titulado e especializado:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÉ DE RIBAMAR

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE _ SEMUS

HOSPITAL E MATERNIDADE MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE SAO JOSÉ DE RIBAMAR _ MA

rll--
§Wlts

: - a1P1__
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pREFEtTURA MUNTctPAL DE sÁo JosÉ DE RTBAMAR

sECRETARTA MUNtclPAL ue seÚne - se ruus

HosplrAL E MATERNTDADE MUNIcIPAL Do MUNlclPlo oe sÀo.losÉ DE RIBAMAR - MA

Considerando que a solicitação se justifica também diante da incapacidade técnica.

material e de pessoal em quantitativo suficiente para atender todas as necessidades de fornecimento e

serviços essenciais do HMMSJR. se revelando imprescindível a continuidade do serviço. por força do

Princípio da Eficiência, insculpido no art. 37 da Constituição Federal. Sem olvidar que se revela mais

vantajosa a adrninistração. por ser menos oneroso, considerando todos os encargos e

responsabilidades advindas das contratações que se fazem necessárias para a execução das atividades

do HMMSJR;

Desta forma- a Comissão de Fiscalização se manifesta favorável a prorrogação do

Contrâto de Cestão n" 00212022/SEMUS, por mais 12 (doze) meses. haja vista se revelar

imprescindível para proporcionar a manutenção e o regular desempenho das atividades desenvolvidas

na Unidade, viabilizando condições dignas de trabalho aos servidores, exercendo ainda um papel de

alta relevância no atendimento de sua população alvo, por se tratar de unidade de elevada

resolutividade.

.9

São José de Ribamar-MA, 08 de abril de 2025.

LUCTANE T^"*o*'tlffioNSECA Dos sANros

Diretora Geral do Hospiial Municipal de São José de RibamariMA

Fiscal do Contrato

CRISTIANA DE ARAGÀO RODRIGUES DE VASCONCELOS

Coordenadora da Média e Alta Complexidade

Fiscal do Contrato

REDIL UES GARCEZ

Coord. . Farmacêutica

Fiscal do ontrato

7
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§ôo José dc
Ribomor

pREFEtrtrRA i\L;\lctpAL oe sÀo;osÉ DE RtB.{}l,{R

sE( RET.\RI.\ Nlr. \r('lp.\L oe s.l( oe - srttt s

Hosplr.{L E r\r-{TERNTDADE Ntt Ntc rpAL Do \ttr\t( tPIo or sio.tosÉ DE RlB.{l\lAR - }l-.\

DESP,.\CHO .\D\I I\ ISTRATI\'O

Att

Gnbinctc da Prclcitura Municipal dc Sào Jose de' Ribamar

['r'czatlu C hclc' dc ( irbincle.

[:ncallilhc-sc os aulos lo Ga[:rinr-.tc. para análise c rcuular prosscguimcrtto tlo teito.

a llnr tje quc scjl rerlizado Termo Aditivo para prorrogação do prazo de vigência do

('ontrâto de Gestão n" 002/2022lSElIt lS. tluc Isnl por obi!-to o gerenciamento e erecução

de atitidades. açÕes e serviços de saúde no HOSPITAL E \I.{TERNIDADE DE SÃO

JOSÉ DE RIBA}I.{R - 1lA. em consonância conr às Politicas de Saúde do Sen iço (rnico

de Saúde - SL:S e às diretrizes da Secretâriâ I'Iunicipal de Saúde. pelo periodo tlc ll (doze)

lu.lcscs. coulo lbrnta de garanti[ a contiuuidatle dos scrviços da SEMUS. permitintlo, assim. I

cxecirçào dc atilidatlr,.s ct».n cttti\ idadc. a tim dc cvitar prejuizos ao atcndintcnto dos pacientcs.

garantindo-sc. destl I'orrna, o direito à sa[rde. eonsagrado como direito lurtdamental. nos tcnnos

(h ( ('nstiluiçà() l-cdcral dc l()l.i8.

l)esta tbrma. sm atençá1o ao dcvcr dc obscrvância ao principio da continuidaclc dos

seniços públicos c a essencialidade dos serviços a saúde. cotno lbrma de evitar preiuizos as

atiYidades regularmentc desenvolvitlas pe lo ctlrpo túcrlico da SEMUS. dncaminlo os autos parâ

adoçào das providências visando a prorrogação do Contrato de Gestão n' 002/2022lSEllIfiS.

pelo período de I2 (doze) meses.

Sào .lose tlc Ribamar. l0 de rbril tlc l0l5

Bernirrdete de Lourdes Veiga Ferreira
Secretária \lunicipal de Saírde

J //3 t

-gffiwH,
'y

ariinadô de lomÉ digitàl ps
BERNARDEITDTLOURDES SERNARDÉIEDELOUND€'\TIGÁ
VEI6A FEeSgRA:27988150382 rtFnE{nÁ,r79433s034?

DàdG 202S,0a.10 l ol9rl {100

PROCESSO N. 00080-r04.2025.0125 - SEMUS
Procedimento: Tcrmo Aditivo
Àssunto: Nu'cessidade de Prorrogaçào do Pra:lo de Vigência do Contrato de Gestào n"

002i 2022,/SEMUS



PROC. Ne 00080304.2025.0225-SEMUS

FL. Ne / lLl

DESPACHO ADMINISTRATIVO - 2025

CHEFIÀ DE GABINETE/SJR

São José de Ribamar, 09 de maio de 2025.

A Sua Senhoria, o Senhor,
ATHOS DE CARVALHO DE MELO E ALVIM
Chefe da Central de Licitação, Contratos e Convênios.

Assunto: Encaminhamento de Processo n" 00080304.2025.0225-SEMUS.

Prezado Secretário,

Cumprimentando-o cordiâlmente, encaminhamos para as devidas providências de V. Sa.,

Processo n" 00080304.2025.0225-SEMUS, que versa sobre SOLICITAÇÃO DE TERMO

ADTTTVO - PRORROCAÇÃO nO CONTRaTON" OO2|2OL2ISEMUS- rDG.

Sem mais para o momento, valho-me da oportunidade para extemar protestos de elevada

estima e consideração.

Atenciosamente, DANIELLE Assinado deforma

NOGU EIRA dIgitAI PlT DANIELLE

B u N A:45 240 3:l}l;,',T.ãf#'
884315 r r:34:44 -03'oo'

DANIELLE NOGUEIRA BUNA
Chefe de Gabinete do Prefeito

Rua Arthur Azevedo, 48, Centro
Prefeitura de São José de fubamar. Estado do Maranhão

PREFEITT:RA MTINICIPAL DE
sÀo JosÉ DE RTBAMAR k



Jt<

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSE DE RIBAMAR
CENTRÂL DE LICITAÇÔES. CONTRATOS E CONVÉNIOS _CELICC

Procedimento Adminisrativo n" 00080304,2025.0225
Interessada: Secretaria Municipal de Saúde-SEMUS
Assunto: Formalização do Quinto Termo Aditivo do Conrato de Gestão n" OO2/2022-SEIIUS, Íirmado

entre o Municlpio de São José de Ribamat e o INSTITUTO DE DESEI{VOLVIMENTO E
GESTÃO - IDG.

PARECER IURIDICO

Trata-se de solicitação da Secretátia Municipal de Saúde, encaminhada a esta Centml de
ücitaçôes, ContÍatos e Convênios - CELICC, para parcceÍ quanto à possibiüdade de formalização de aditivo
para prortogação do prazo de vigência do Contato de Gesúo n" OO2/2022- PMSJR/SEMUS, Ffmado entre o
I{unicípio de sàoJosé de tubamar e o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÀO - IDG, que tem
como obieto a formaçào de parceú entre as partes que tem por objeto o getenciamento e execuçâo de
ativi.dades, ações e serviços de saúde no HospITAr, E MÀTERNIDÁDE DE sÀo JosE DE RIBÀMÀR -
MA, em consonância com às PoÍticas do Sewiço Único de saúde - suS, pelo periodo de 12 (doze) meses, a
contar do prazo anteriormente pactuado. 4..

,
Fundamenta seu pedido no Memoando n" 23 /20?5-SEMUS, da lavra da toordenadota de

Média e Alta Complexidade da SEMUS, apontândo a necessidade de pmrogaçào da v1gência conuatual pelo
período apontado, com vistas à continüdade dos sewiços de gestào, objetivando a manutenção da ptestação de
serviço de saúde de forma integral e com qualidade aos pacientes da rede de saúde do município de Sào José de
fubamat.

Notificada a Orgadzaçào Social Contratada, nesse desiderato, esta manifestou irteresse na
prorrogação do contrato, pelo período indicado, nas mesmâs condições e valores inicialmente pactuados,
conforme Oficios n" 483 /2025 /SE}IIUS e n" 28/2025-IDG, anexados ao processo.

Insfuem os autos, os seguintes documentos:

a) Memorando n" 137 /2024-SF,WJS, da lavra Diretora Geral do Hospital Matemidade de
Sào José de fubamar, justiFrcaodo a necessidade da ptorrogação pretendida;
b) Contrato de Gestão n"002/202?/PMSJR/SEMUS, com seu devido extrato de
publicação;

c) Termo de Cessâo ou Permissão de Uso ao Contrato de Gestào
n"o02 / 2022 / PMSIR/SEMUS;
d) Termos de Apostilamento ao Contrato de Gestão n"N2/ZO2Z/pllSNSAlruS;
e) Primeiro Termo Aditivo ao Contaro n"002/202? - SEMUS, com seu dbvido extrato de
publicação; './

f) Segundo Termo Aditivo ao Conttato n"002/2022 - SEMUS, com seu devido extÍâto de
publicaçâo;

g) Terceito Termo Aditivo ao Contato n"002/2022 - SEMUS, com seu devido exnato de
publicaçào;

h) Quano Termo Aditivo ao Contâto n"002/2022 - SEMUS, com seu devido extrato de
publicação;

i) Portaria n"290 de 24 de maio de 2022, desrgnando Luciane Mayron Mesqüta Fonseca
dos Santos, Crisúa de Âragào Rodrigues de Vasconcelos e Rosana Galvào de Fteias
Matos, como fiscais do contÍato;
j) OFrcio I"483/2025/SEMUS - da Secretfuia Municipal de Saúde, soücitando
manifesta$o da Contratada quânto ao seu intetesse na ptoEogação coottâtua! com anexo;
k)

D
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PREFEITURA MI'NICIPAL DE SÀO JOSÉ DE RIBAMAR
CENTRAL DE LICITAÇÔES, CONTRÁTOS E CONVÊNIOS CELICC

m) Oírcio n"705 /2024 / SEl'lUS - da Secretária Municipal de Saúde, soücitando
manifestação da Contratada quanto ao seu interesse na prorogaçâo conüatual;
n) Oficio n" 2S/ 2025 /IDG, do INSTITUTO DE DESENVOL\IMENTO E GESTÀO.
concordando com o aditivo pretendido, Íras mesmâs condiçôes inicialm.nà p".ro"dr.;
o) DocumeÍrtaçâo apresentada pelo Presidente do Instituto, a saber: '/

1. Cópia do documento de identificaçào bem como comprovante de residência do
Prcsidente do IDG;
2. Certidão Negativa de Débito, emitida pela Secretária de Estado da Fazenda do
Maranhão, com vaüdade até 29/04/2025;
3. Certidâo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos relativos aos Tributos
Federais e à Dívida Ativa da União, com validade até 24 /08/2025.

4. Cenificado de Regularidade do FGTS, com rzlidade aré ?Z/04 /2025;
5. Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas, com vahdade até 0l /06/ZOZ5;
6. Cenidão Negativa de Dívida Àtiva, emitida pela Secretária de Estado da
Fazenda do Maranhào, com validade aré29/04/2025;
7. Certtdão Negativa emitida pela Prefeitua Muorcipal de São Luis/lr{-{, com
va\dzde *é 28/06/2025;
8. Cartão CNPJ;
9. Declaraçâo que não emp(ega menor;
10. Declaraçâo de cumprimento aos incisos III e IV do aÍt. 87 da ki Federal
n"8.666/93;
11. Âlvará de Licença e Funcionamento 2025;
12. Edital de convocaçâo de Âssembléia Geral Extraordinária;
13. Au da Âssembléia Geral Extraordinária; \
14. Consolidação e Âlteraçôes do Estauto Social - Instituto De üsenvolvimento
e Gestão IDG; ,/

p) Despacho da Secretária Municipal de Saúde, comunicando a necessidade de
formalizaçào do aditivo ao Gabinete do Prefeito;
q) Despacho informando a Dotação Orçamentária;
r) Justificativa para prorrogaçào do prazo de vigência do refeddo contrato;
s) Despacho da Che|ra de Gâbinete do Prefeito Municipal, encaminhando o pleito da

SEMUS para análise e manifestaçào da CELICC;
r) Demais despachos administraúvos.

É o rchtório. Passamos a opinar.

Inicialmente, necessário esclarecer que o Termo Àditivo é um iÍtstrumento que tem pot objetivo
alterar dispositivos de contrato iá firmado, permitindo-se ao executor adeguaÍ sua proposta às condições do
momento, quando estas se âpresentam diferentes das inicàlmente pactuadas.

No direito privado, o tema da alteração dos contratos não desperta maior interesse, visto que
em viltude do pdncípio da obdgatoriedade das convenções, não há cabimento para alterações no conteúdo das

avenças e qualquer altemção reptesenta umâ exceçào rammente verificada.
\

A questâo é distinta no Direito Àdministtativo, vez que nesta seam a modific!âo contratual é

assegurada no instrumento legal que rege âs contratações efetivadas pelos órgâos integrantes dd máquina estatal,
e uma vez preenchidos todos os requisitos pan sua implementaçào, não se caracteúa rompimento do pacto pré-
aiustado. É o reflexo jurídico da superposição dos interesses fundamentais, que taduzem a necessidade do
Estado em promover os direitos fundamentais por meio de atuação ativa.

Â própria Judsprudência do TCU estabelece que:

LLrrt,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR
CENTRAL DE LICTTAÇÔES, CONTRÁTOS E CONVÊNIOS . CELICC

"é admissível a celebração de aditivo contratual que respeite o limite preüsto § 10 do
art.65 da Lei n" 8.666/1993 e não implique altetação da vanregem obtida na
conratação original (inciso L\I do an.3? da Constituiçào Federal) (-\córdão f 625/2001.
Plenátio, rel. Ilin. Benjamim Zymler)".

Como princípio gerâ1, nào se admite que a modificaçào do contrato, ainda que por mútuo
acordo entÍe as Pârtes, importe alteração radical ou acarrete frustraçào aos princípios da obrigatoriedade da

licitação e isonomia.

No caso dos autos, pleiteia a Sectetaria solicitante a prorrogação do ptazo de \ência contran:al,

Pelo Período de 12 (doze) meses, contando o contrirto com menos de um ano de execuçào, Àndamentada na
plena anuência e manutençào do valor dos serviços ofertados pela Contratada, mos&ando-se r'a renovaçào mais
vantajosa economicamente, e na necessidade de conúüdade da prestação dos serviços, que possuem natruezâ
conúua.

Devemos enfaúar que o aditivo ora analisado, no que se refere ao pleito de prorrogaçào da
vigência contratual, não ocasionará a uansfiguraçào do objeto ori5inalmente contratado em outro de nâtureza e

ProPósito diverso, visândo apenas dat continuidade à execuçào de serviços de natureza continuada de gestào,

operacionalizaçào e execuçào de ações e serviços de saúde no HOSPITÂL E NL{TERNIDÀDE DE SÃOJOSE
DE RIBÁMAR, conforme justiEcativas apresentadas pela secretaria solicitante.

Segundo a melhor doutrina, a Enalidade da lei sempre será a realizaçâo do interesse público,
entendido como o intetesse da coletividade, que é conceituado como interesse tesultante do conjunto drls
interesses que os indir'íduos pessoalmente têm quando considerados em sua qualidade de membros da sociedade,
sendo de interesse maior a aplicabilidade dos recursos ao [m almejado no pacto administativo.

Nessa esteiÍa, o anigo 57, inciso II, da Lei n" 8.666/1993, possibüta a prorrogaçâo dos

contratos de prestaçâo de serviços como o em âfláüse, que tem como objeto atividade imprescindível pata o
atendimento das pdoddades estabelecidas pela gestão municipal, desde que nào ultmpassado o limite de 60

(sessenta) meses, a r.
"Án. 57. .\ duraçào dos contretos Íegidos pot esta l,ei 6cará adsuita à legéncla dos respecrisos
créditos orçamentárior, .*a"to qo"rrã 

"os 
ielarivos:

(..)
II - à presraçào de serviços a serem executados de forma conúua, que poderão ter a sua
duração ptorrogada pot iguais e sucessivos peíodos com vistas à obtençào de preços e
condições mais vantajosas para a adrninistraçào, limitada a sessenta meses; "

Corroborando com esse entendimento o Decreto Federal N" 11.948, DE 12 DE MÀRÇO DE
2024, aduz que em seu artigo n" 21, que â cláusula de vigência de que ratâ o inciso \rI do caput do art. 42 daLei
n" 13.019, de 2014, deverá estabelecer pmzo cortespondente ao tempo necessário pata a execução integal do
objeto ü parceria, passivel de proüogâçào, desde que o pedodo total de vigência nào exceda dez anos.

Ademais, a prorrogação do prazo de vigência está previstâ expressamente na Cláusula Segunda

do Contrato no 002/2O22/PMSJR/SEMLjS, a sabet:

.CLÁUSUL\ SEGUNDÀ _ DO PR\ZO DE VIGENCIÂ
O ptazo de lrgência do ptesente Contrato de Gestão setá de 12 (doze) meses, tendo por termo
inicial oo dia 18/O5 /2022, ptonogáveis, nos termos do art. 57, inciso Il da l,ei 8.6ó611993, o
fomento e a execução de ariúdades, ações e serviços de saúde oo HOSPITAL E
IL{TF,R-\ID.\DE DE S.\O IOSÉ DE zuB.L\L{R.

r t I't',,
ÍôE
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De fato, adéqua-se à definição contida no Manual de ücitaçôes e Contqtos
jurispnrdência do Tribunal de Contas da Uniâo; t
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÉ DE RIBÀMAR

CENI RAL DE LICITAÇÔES. CONTRA TOS T CONVÊNIOS CELICC

"Serviços de natureza contínua sào serviços arsiüârcs e necessários à Àdmioistraç

s

desempeúo das tespectivas atribuições. Sâo aqueles que, se interrompidos, podem
comprometer a conrinüdade de atiúdades esseociais e cuja contrataçào deva estender-se poÍ
mais de um exercicio financeiro- "

Cumpre ressaltar que a prortogação do prazo de vigância impücarrí em aporte de recursos para
fazet face à prestação de serviços durante os 12 (doze) meses, mantendo-se o valor total anual estimado em R$
39.314.239,81 (trinta e nove milhôes, trezentos e setenta e quatro mil, duzentos e r-rinta e nove reais e oitenra e

um centavos).

No que penine à exigência de gue 'Toda dc praTo dewrá cr j*tif;oda por er"ito e

pftaiamelle at.toi<ada pela aíatoridrrd? flnPeterte para celebrar o n rato- " (Art. 57, § 2", da Lei Federal n" 8.666/93),
mister ressaltar que o Presente processo esú instruído com clara justihcativa, insedda no Despacho assinado pela
Secetária Municipal de Saúde, destacando a necessidade de manutenção dos serviços conúatados, de natureza
continua, como forma de garanú a conúüdade dos serviços da SEMUS, a Em de evitar prejuízos ao
atendimento dos pacientes, garanúdo-se, dessa forma, o direito a saúde.

Quanto à autoüaçào pela autoridade competenre, assim pteleciona )1SSt fo* tS
PEREIX,{ JUNIOR: "-..a prumgação é ndtéria da diurição adninisrrana, intyi,rth,el dc yr inporlgt»ta nctanada peto

contraladz; rabc cxclatiumenle à Adniti$raçã0, diaúe da cinvtstârciu dr tuda cato e do iníercxe do rrui1,o, dcridir-n pela

ProflogalAl do Lottralo, v rab/uel "

Âdemais, no câso em análise, devemos destacat que a assinatura do Contrato Àdministrativo n"
002/2022/PMSJR/SEMUS se deu em 18/05/2022, não exisúdo impedimento legal para sua prorogação pelo
período solicitado, ressaltando não ser possível sua prorrogaçào por prâzo indeterminado, condicionada à

conclusão novo ptocesso ücitatório instaurado, por íorça da vedaçào do § 3." do artigo 57 da Leí n." 8.666/93.

"Àrt. 57. (...)

§ 3." É vedado o contrato com prazo de vigência indeteminado. ,,

Ressalte -se ainda, conforne o regime de tansição da Nova I-ei de Licitações e Contratos, o

Processo ern epigrafe fora constituído sob a égide da tri Federai n" 8.666/93, conforme disposto na instmçào
processual, diploma esse rcvogado pela ki Federal n" 74.133/2021 §ova ki de Licitaçôes e Coatratos -
NLLC).

Dessa forma, em que pese a revogaçào do diploma que embasa o referido processo, a NLLC
estabeleceu em seus artigos 190 e 191, o tegime de trânsiçào para a nova lei, fr-xando que todos os contratos
adminisüativos Frrmados sob fundamento das citadas leis revogadas, seguiriam seus ditames âté sua ertinçào,
bem com, Permitindo a utilizaçào de tais notmativos, para os procedimentos licitatórios e dqconuatação direta
(dispensa e inexigibilidade) instautados sob sua vigência, desde que tal opçào constass. .*pr.r.\.n,. ro edital e

no aviso ou instnrmento de contratação direta, até que o prâzo do artigo 193, II, antes citadó, fosse exaurido.
Vejamos:

Ârt. 1$. O conttato cuio ingEumento tenha sido assinado antes da etrEada em vigor
desta Lei contiauatá a set rcgido de acotdo cont .s rêgras previstes na legislação
revogada.

Art. 191. Âté o decuso do prazo de que tata o inciso II do caput do at. 193, a Ádministraçâo
poderá optar por ücitar ou contratar diretamente de acordo com esta ki ou de acotdo com as

leis citadas no referido inciso, e a opçâo escolhida deverá ser indicada expressâmente no edital
ou no aviso ou instrumento de cootÍataçào dteta, vedacla a apücação combinada desta I-ei com
as citadas no teferido inciso.

Parágrafo único. Na hipótese do caput deste anigo, se a Àdmioistraçâo optar por licitar de
acotdo com as leis citadas no inciso II do caput do aÍt. 193 desta I-ei, o conrrato respectivo
seú regido pelas regras nelas preüstas durante toda a sua rrgência-

t
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CENTRAL DE LICITAÇÔES, CONTRATOS E CONVÊNIOS CELICC

Desta feita, o Contrato de Gestào m" 002 /2022 - PMSJ /SEMUS, foi instnrído de a

ltq

.orOJ,oma
I*i o" 8.666/93, essa deve ser aplicada ao ptocedimento. Entendimeoto no sentido contrário signihcaria violação
a regra de uansiçâo do artigo 1 90 da I-ei Federat n" 14.133 / 2021 . \ ,,,.

a,

CONCLUSÂO

Ex /nJilir, restringindo-se aos aspeçtos iurídicos referentes à solicitaçào, esta Àssessoria F.special

opinâ pela possibilidâde iurÍdica de purogação do prazo de vigência pertinente a prestação de
servigos de Gerenciamento e Execução de atividades, ações e serviçoe de saúde no HOSPITAL E
MATERNIDÂDE DE SÃO JOSE DE RIBÂMÀR-MA, em consonânciâ com às Politicas de Saúde do
Serviço Único de Saúde - SUS, e as diÍetÍizes da Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura de São

José de Ribamar' pelo período de 12 (doze) meses, a coÍltaÍ do vencimento do prazo inicialmente
pactuado, com valot total anual estimado de R§ 39,347.ã9,81 (trinta e nove milhões, ttezentos e
quaÍentâ e sete mil, duzentos e úinta e nove teais e oitentâ e um centavos), mediante a formalização
do Terceiro Termo Aditivo ao ContÍâto Ír" 002/2022/PMSJR/SEMUS, celebmdo entre o Município de

São José de Ribamar e o INSTITL'TO DE DESENVOLVINIENTO E GES1 ÀO - IDG, avaliada a

conveniência e oporn-rnidade.

Em que pese à juntada aos autos das certidões de reguladdade fiscal e trabalhista da Contratada,
ressalte-se que antes da formalização do Termo Àditivo, com a assinatura do respectivo instumento, deverá ser

verificada a manutençâo das condições de teguladdade da empresa, com a respectiva juntada das certidões
atualizadas, assim como, verificada a existência de prévio empenho da despesa. 

\
Segue em anexo a Minutâ do Quinto Termo Aditivo do Conrato Ad\inisttativo n"

002/2022/PMSJR/SEMUS, para análise e aprovação pela SEMLIS, com todas as págraas devidamente

mbricadas pela subscritora do presente parecer.

É o patecer. S. M. J.
Desse modo, apresentado parecer favorável devolvo os presentes autos ao gabinete do Chefe da

CELICC, para o devido encaminhamento.

Sào J osé de Ribamar/lM-4., 09 de maio de 2025.

Duarte
20.890

Assessora Especial da CheÍia da CELICC
Maticula n" 0996218
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QUINTO TERMO ADITIVO

Ptocesso Âdmioistativo n" 00080304.2025.0225
Contrato de Gestâo n" 002/2022-SEN{US

QUh-T() TER\Í() .\DITI\'() -\() CO\Tk\T() DE GESTÀ() \"
OO2l'O22.SE\IU§, QUE ENTRE SI CELEBR\IÍ o \ÍU\ICÍPIo
DE S.{OJOSE DE RrB.{\L\R, EST,\DO D() \r-\R-\\HÂ(), pOR
I§IER\ÍEDrO DÀ SECRE i -\RtÀ IÍUNrCrp^L DE SÁL'DE, E
INSTITT]TO DE DESENYOLvINÍENTO E CES\-io . IDG, .\À
FOL\L\ ÁB.\IXO: 

,,1

O MUNICÍPIO DE SÃO JOSE DE RIBÂMÀR/MÀ com scde na Rua Àrthur
Àzwedo, n" 48, Centro, Sào José de Ribamar/N[À, inscrito no CNPJ n' 06.351.514 /0001-78, doravante
denominado CONTRÂTÂNTE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPÂL DE SÂúDE -
SEMUS, neste ato lepÍeseotada pela sua Secretáda, Sra. BERNÂRDETE DE I-OURDES VEIGÁ
FERREIP-\, e de ourro lado o INSTITUTO DE DESENVOLYIMENTO E GESTÃO - IDG, pessoa
jutíüca de direito privado, sem fins lucrativos, qualiírcado como Organizaçào Social oo âmbito da Secretaria
Municipal de Saúde de SâoJosé de fubama.r - Mr\, com sede na Rua Marcelino Champanat 33, Júpiter II, 16,
EdiÍicio Cristal Ceoter, Bairro: Reoascença, São Luís/NL\, inscrita no CNPJ sob o n"03.667.683/0001 -23,
doravante denominada CONTRÂTÂDd neste ato representada por seu Presidente, Sr. P.\L'LO HERBERT
NE\ES CÀBR{L, na qualidade de Representante Legal da OS, R.G. n". 9?7ó5698-5, CPF n" 966.931.203-82,
resolvem hrmar o presente TERMO ADITM AO CONTRATO DE GESTÃO frl" OOZTmZZ-SEUUS,
formalizado nos autos do Processo Âdministmtivo n" 00080304.2025.0225, que se reçrá pela Lei Federal n"
8.666/1993, art. 190 da Lei Federal n"14.133/2021, Lei Federal o"'l3.204/2015, regulamentada pelo l)ecreto
F'ederal n" 8.'726/2016 e o,keÍ çào do Decreto Federal n"1'!.948 /2024 e Lei Municipal n" 1.148/2021, demais
normas pertinentes à espécie, atendidas as cláusulas e condições que se anurrciam a segrut:

cl-ÁusulÁ PRTMEIRA - Do oBJETo
1.1. O presente Termo Àditivo tem como objeto a prorogação do prazo de vigênú do Contrato de Gestào
n" 002/2022'SEWJS, considerando a prer.'isào constante na Cláusula Segunda, e em aplicaçào ao disposto no
art§o 57, inciso II, da l-ei Federal n" 8 .666/ 1993 e a«.21 do l)ecreto Federal n" 11.948/202L.

,
cráusurâ SEGUNDA- DA pRoRRocAçÃo Do pRÁzo DE vrcÊNcrÂ ./

2.1. O prazo de r.igência do Cootrato de Gestâo n" 002/2022-SEN{US hca prorrogado pelo prazo de12 (doze)
meses, a contar do vencimento do prazo anteriormente pactuado, lurdando em 18/05/2026.

CúUSUIÁ TERCEIRÀ - Do vÂLoR Do TERMo ÂDITTvo
3.1. O valor total do contrato fica maotido em R$ 39.í7.ã9,81(rinta e nove milhõcs, trezentos e quâtenta
e sete mil, duzeotos e trinta e nove teais e oitenta € um centavos), considerando,se o,,.alor mensal de
repasse estimado de R$ 3.278.936,65 (três milhões, duzentos e setenta e oito mil, novecentos e tdnta e
seis reais e sessenta e cioco centâvos), coaforme Cláusula Sétima do insrumento.

CL(USULA QUARTÂ - DÀ DoTAçÃo oRÇAMENTÁRIA
4.1. Âs despesas decoÍÍentes deste -I'ermo Áditivo correrào à conta de recursos específicos, consignados no
orçamento do Município, a saber:

L;tridd€ O4lEeDúrir: or rr2- I.undo ]Íun,gp!ldc S"údei
Futrção Prcgamátic.: 208ó - NÍanutençir da Médà e ,lhâ (),mplexidade - M^;
C.tegoÍi. EconôEica: 3.3.9039.m - Outfl,s Scniços dc TeÍ€citu PessoaJuritical

3.3.90.10 - MâtcÍial de consuq
4.4.r{).51.00 - ObÊs e Instalâçõ€si

I .5m - Recury,s nào Vinculâdos dc lÍnpostos;
I .«n - TnÍ$feÍênciâ lundo a Fundo RecuÍsos do SUS|
1 .«) l - 'k"nsfcÉncà Í.nndo a Fundo Rccuisos do SUSi
2ó00 - Tr.nsferôncia rrundo â Fundo Rcculsos do SU$ \
1 .ó05 - Àsústênci. Finânceirà dz Uíiào desrineda a complenrnuçao ao pagam\to dos pjsos salâiais
púa os proíssionais da cn(etrnesem; ,
2«)2 - Transferênú lrundo a FuÍdo de RcLjes d(, SUS po\aniores do cqlErno f.ederrl - Bl.xo
Jc }Íanu lençào da§,\ç,les e $Í'iços - I)csrinâdos âo enlÊíÍâírEíro do (:OVII) -19

,ú

PRIIIt.j',ruR-\ \ÍLrNÍit1,,\L Dti sto l()st:: t)E RIBÂNttR
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PRriFrtrrulL,r NíuNrcI>ÂL Dt.] s,{o JOSri r)E RIB/§,Í,1R

CúUSULÀ QUINTA - DA 1,INCUIáçÃo
5.1. Vinculam-se ao presente Termo Àditivo, independentemente de ftânscdçào, a Justificativa elaborada pela
Secretaú Municipal de Saúde - SEMUS e o Parecer Juríüco emitido pela Cenral de Licitações, Contratos e
Convênios - CELICC, colacionados aos autos do Processo n" 00080304.2025.0225.

cL(usuLA sExTA - DÂ PUBLTCAÇÃo
6.1. O Município providenciará a publicaçào do extrato do presente Termo Áditivo em sua impreosa oficial,
observado o prazo previsto no art. 61, parágrafo único, da I-ei Federal n" 8 .666 / 1993.

CLÁUSUIÁ SÉTIMÂ - DÀ RâTIFICÂçÃo DÀs CLÁUSULAS
7.1. Ficam ratificadas as demais cláusulas e condiçôes estabelecidas no Contrato de Gestào n" 002/2022-
SEMUS, Frmado eoüe âs partes.

Para Ermeza e validade do que foi pactuado, lawou-se o presente Termo Áditivo em 03 (três) vias de igual teor
e forma, para que surtam um só efeito, as quais, depois de lidas, sâo assinadas pelos pactuantes e pelas
testemunhes abâixo arroladas. 

\,
SãoJosé de fubamar/MÂ, 

- 

de 

- 

de 2025. t,

BERNÀRDETE DE LOURDES \,'EIGÀ FERREIRA,
SECRETÁRIÀ MUNICIPÂL DE SÀ['DE

CONTR{TÀNTE

PÀULO HERBERT NEVES CÂBRAL
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÀO . IDG

CONTRÀTÀDA

TESTEMu-NLIÀS:

CPF cl)1,

2

w



PREFEITURÂ MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR
CENTRAL DE LTCTTAÇÔES, CONTRATOS E CONVÊNrOS - CELTCC

DESPACHO ADMINISTRATIVO

Processo Administrativo ne 00080304.202 5.022 5-SEMUS

Praça da Mattiz, 142, Centro, São José de fubamar/MÀ
Telefone: (98) 3224-07 69

E-mail ceücc@s jr.ma.gov.bt

São José de Ribamar, 09 de maio der2O25.

Devolvem-se os autos do Processo Administrativo ns

000803 04.2 0 2 5.0 2 2 S-SEMUS, referente termo aditivo ao Contrato Ne 002/2022-

SEMUS, firmado com a empresa [DG, à sua secretaria de origem para fins de reserva

0rçamentaria e Posterior envio a Controladoria.

OS SANTOS GARCEZ
Matricula r 0994534

/93
?ozwlts
*'.-





/a4 -5ôo losé de

t-'R-tPsTgl
Prefeitura Munícipal de São José de Ribamar

PREFEITURA MUNrctpAL or sÃo ;,rsÉ og
RIBAI\íAR

SECRETARIÂ MUNlf,lPÁ,1 DE -qAULt SEMUS

N9 DO PRO''ESSO: UND. G€sTo: /, DO REQUISITANTE

sor-rcrraçÃo DE RESERvA

oRçarurrrÁnra - sno

00080304.2,:.02::
SEMI .

rL4U'-

R5 535.t 6-c.60ADITIVO D[ :'RAZC

PROGRAMA |-..

TRABALHO/P:T IIET(,

ATIVIDADE:

-.i.a. r.ilÃo Ris,,,,r. '. JA ioMPRA OU PEDIDO:

sor-tcttaçÃo -;r rr .

SEMUS/PMSIi .-;\ Eii-:- r)
i-,Í- cr.r ) (cNTRATO DE GESTÃO Ne 002/2025 -

: , rr, I i.t-'Í- r:\/,r1o, QUALTFTCADA COMO ORGANIZAçAO

SoctAL NA rtFA -. ,r,r111: r;Ã,i UItDADEs DE SAúDE, PARA GEsTÃo,

OPERACIONAL .AçÂC I FXICUÇÃO I ,; SiRVIÇOS DE SAÚDE NO HOSPITAL E

MATERNIDADi lI SÀr, i r ,, DÉ RrtsAi' :,iÀ, ViNCULADO A SECRETARIA DE SAÚDE DESTE

M U N ICíPIO.

I.-' II-"T IJÇÃO DAS AÇÕES DE MÉDIA E ALTA
i-:r'\. ,-.'. iE NO HOSPITAL E MATERNIDADE

ELEMENTO: Li !j ; i i . -ROS SERVtÇOS TERCEIROS PESSOA.IURIDICA

FONTE: ]i:., I'IECURSOS NÃO VINCUTADOS

FICHA Ne 785

AUTORIZO O ., - íi, -: j.,,1Éf,J-' .r'rô , . r,'i PROCEDER COM A EMISSÃO DA NOTA

DE RESERVA O IAM':r'J a 1rA

A
O tub lrt. ô

Uúicúle: 9950?3

DATA

72/Os/202s

ORGÂO DE DESTINO APóS
RESERVA

CCM/PM5JR

c, ,':, FiJ§lt. c t,, . -r .i?/\t DE SAÚDE - sEMUS

I rrpo oe r-rc:raÇao

L



FMS - FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE
tr Àr.i-

t/rr!"_-
Av. Clodomir Cardoso, s/no

06.351.514/0001-78

_lê9
g .,, l)'

Ficha No

Unidade:
Funcional

Cat. Econ.

Exercicioi 2025

785 Processo No : 080304,2025.0225

O2O9O2 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10,302.0003.2086.0000 MANUTENSO DAS AçÕES DE MÉDIA E ALrA COMPLEXIDADE

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PESSOA JURÍDICA

Código de Aplicação: 300 001

Fonte Recurso: 1 5OO

Recursos não Vinculados de Impostos

Saldo Inicial AlteraÉo (+)
10.631.154 25 0 00

Alteração (,
-2.001.133,99

Empenhado

8.094.6s0 66

Saldo Atual

535.369 60

No lzo8

Data Histórico

12105/2025 RESERVA ORçAMENTÁRp PARA FAZER FACE AS DESPESAS COM _CONTRATAÇÃO, DE EN

T]DADE DE DIREITO PRIVADO, QUALIFICADA COMO ORGANIZAÇAO SOCIAL NA AREA D

E ATUAçÃO DE UNIDADES DE SAÚDE, PAfoC GESTÃO, OPERACIONAUZAÇ4O E EffiCUçA

O DOS §ERVIÇOS DE SAÚDE NO HOSPITAL E MATERNIDADE DE SÂO ]OSE DE RIBAMAR
.MA, VINCULADO À STCNTTNNTI DE SAÚDE DESTE MUNICÍPIO, CONFORME COMUNICÁ

DO DE INTERESSE PÚ8UCO NO 03/2021, 50 TERMO AD]NVO DO CONTRATO DE GESTÃ

O NO O2I2O22 E PROCESSO ADMINISTRATIVO NO 080304.2025.0225-SEMUS.
VALOR DA RESERVA 535.369,60

RESERVA ]Â UTIUZADA O,OO

RESERVA ANULADA O,OO

RESERVA REFORÇADA O,OO

SALDO DE RESERVA ANTERIOR

SALDO DA RESERVA 535.369,60

SALDO ORÇAMENTÁRIO COM RESERVA O,OO

Àn. T6r+i
Coordenador d{

ade Melo

,1)4 c"-"nao e Plane j amento
a

CPF: 042 -267.A43-14

NOTA DE RESERVA ORÇAMENTARIA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÀO JOSÉ DE RIBAMAR
CONTROTADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N': 8030,1.2025.0225

OBJETO: Solicitação de Renovação do Contrato de Gestâo 02/2023 do Instituto

Desenvolvimento e Gestão referente ao serviço de gestão e execução de ações e serviços de

saúde realizados no hospital e matemidade de São José de Ribamar.

INTERESSADO: IDG.INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO

PARECER DO CONTROLE INTERNO

PRELIMINAR

Antes de adentrarmos ao mérito do presente parecer, ressaltamos que a análise
técnica aqui efetuada pelo Controle Intemo possui previsão legal na Constituição Federal
em seu aíigo 74, no qual prevê as atribuiçôes do Controle Intemo perante à

Administração Pública, bem como sua responsabilidade.

Cabe aos responsáveis pelo controle intemo, âo constâlârem qualquer
irregularidade ou ilegalidade, comunicar imediatamente aos órgãos responsáveis para

sanar os vícios encontmdos, e, posteriormente, dar ciência ao Tribunal de Contas do
Estado ou União.

A Controladoria Interna tem sua legalidade, atribuições e responsabilidades
entabulada no art. 74 da Constituição Federây1988, in yerbis:

"Art. 74. Os Podercs Legislativo. Executivo c Judiciário manterào. de forma
integrada, sistema de controle intemo com a finalidade de:
| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execução
dos programas de govemo e dos orçamentos da Uniâol
ll - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia e
eficiência, da gestão orçamentária, financeira e patrimonial nos órgâos e

entidades da administração federal, bem como da aplicaçâo de recursos
públicos por entidades de direito privadoi
lll - exerceÍ o controle das operações de credito. avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres da União;
lV - apoiar o controle externo no exercício de sua missão institucional.
§ lo Os responsáveis pelo controle intemo, ao tomarem conhecimento de
qualquer inegularidade ou ilegalidade, dela darào çiência ao Tribunal de
Contas da União. sob pena de responsabilidade solidária."

Neste sentido, cabe a ressâlvâ quando a responsabilização solidíria do
responsável pelo Controle Intemo. Ta[ responsabilidade só ocorrerá em casos de
conhecimenlo da ilegalidade ou irregularidade e não informar tais atos ao Tribrrnâl de
Contas no qual é vinculado, ferindo assim suâ atribuição de apoiar o Controle extemo.
Impoíante também destâcar que o Controlador Interno não é o ordenador de despesas e

que tal atribuição se restringe ao gestor/ordenador de despesas.

Por fim, ressalta-se que todos os pareceres, oficios e demais peças que
instruem o presente processo é de responsabilidade exclusivamente de seus respectivos

Rua ArthuÍ Azevedo, 48, Centro
Prefeitura de São José de Ribamar, Estado do Maranhão
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PREFEITURA MTINICIPAI DE SAO JOSE DE RIBAMAR
CONTROLADORIA GERAL DO MLTMCÍPIO

subscritores e órgâos vinculados, cabendo à CGM, neste momento, a emissão de parecer

opinativo e não vinculante quanto ao obedecimento ás formalidades legais do processo,

especificamente, apurar se todos os elementos necessários ao pagamento constam no
processo.

RELATÓRIO

O exame tem a fmalidade de apresentar o parecer conclusivo do presente
processo de aditivo ao contrato, para isto utilizando-se das peças documentais da
composição processual e da análise dos atos administrativos de acordo com as nornas e

legislação vigentes sobre a matéria.

O presente parecer limita-se aos elementos trazidos aos autos do processo em
referência, levando-se em conta a sequência dos atos administrativos praticados. Neste
processo tratâmos do seguinte objeto "Solicilaçào de Renovação do Contrato de Gestão
0212023 do Instituto Desenvolvimento e Gestão referente ao serviço de gestão e execução
de ações e serviços de saúde realizados no hospital e matemidade de Sâo José de
Ribamar".

Os trabalhos foram desenvolvidos e fundamentados na Constituição Federal,
bem como nos princípios que regem a Administraçâo Priblica, na Lei Federal n'
10.520102; Decreto Municipal n" 20712006; Lei Federal no 8.666193 com suas alterações
e Lei Complementar n" 12312006.

l. Solicitação de Prorrogaçâo do Contrato de Gestão n' 002/2023 -
Sf,MUS;

2. Contrato f 02/2022: Contratâçâo para Contrato de Gestão 02/2023
do Instituto Desenvolvimento e Gestão referente ao serviço de gestâo
e execução de ações e serviços de saúde realizados no hospital e

maternidade de São José de Ribamar;
3. Termo de Cessâo ou Permissão de Uso, com a respectiva publicação;
4. Termo de Apostilamento ao Conlrato de Gestâo, com a respectiva

publicação;
5. Primeiro ao Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Gestão 02/2023 do

Instituto Desenvolvimento e Gestão referente ao serviço de gestão e
execuçâo de âções e serviços de saúde realizados no hospital e

maternidade de São José de Ribamar;
ó. Portaria Í'290,24 de maio de 2022, com a respectiva publicação;
7. Oficio n" 483/2025 - SEMUS: Solicitaçâo de Prorrogação;
E. Oficio n' 70512024 - Manifestaçilo da Contratadai
9. Documentos apres€ntados prlo Presidente do Instituto:

- Documentos de identiÍicação com comprovante de residêncial
- Certidões de Regularidade Fiscal Trabalhista;

Rua Arthur Azevedo, 48, Centro
Prefeitura de São José de Ribamar. Estado do Maranhão

w

EXAME

Em face da análise procedida, visando à liquidaçâo sob o aspecto
administrativo temos os seguintes documentos:



I
PRTFETTURA MUNICIPAL DE SÀO JOSE DE RIBAMAR

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICÍPIO
- Declaração que não emprega menor;
- Declaração de cumprimento aos incisos III e IVt
- Alvará de Licença e Funcionamento;
- Edital de Convocação de Assembleia Geral Extraordinária;
- Ata da Assembléia Geral Extraordinária;

10. Consolidaçâo e Alterâções do Estatuto Social - lDG;
ll.Despacho da Secretaria Municipal de Saúde, comunicando a

necessidade de formalização do aditivoi
12. Despacho informando a Dotaçâo Orçamentária;
13. JustiÍicativa para prorrogaçiio do prazo de vigência;
14. Despacho da Chefia de Gabinete do Prefeito Municipal;
15. Demais despachos;
16. Parecer Juridico;
17. Minuta do Termo Aditivo ao Contrato n' 0212022;
18. Solicitação de Reserva Orçamentária - SRO;
19. Nota de Reserva Orçamentária n" 1208;
20, Despacho à CGM.

ENCAMINHAMENTO

Sugerimos encaminhamento para a SEMUS;

CONCLUSÃO

Face ao exposto, considerando a instrução do processo estritamente à análise
documental contida nos autos, opinamos pela CONFORMIDADE do processo,
proceda-se o aditivo.

São Jose de RibamariMA, l2 de maio de 2025

Rosa de Moraes
sta de Controle Intemo

Rua Arthur Azevedo, 48, Centro
Prefeitura de São José de RibamaÍ, Estado do Maranhão

---*t:: *". __w
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pRr.:ir:rTURÂ lylgt!:1 r'-4t DE SÃO IOSÉ DE RIBAMAR
SE(iETAR' . I'íUNICIPAI DE SAÚDE

Processo Admr it!'ati,', ,),-,1,Í .i.r| r 022i'SEMUS
objeto: Aditivc : (o', ,, ' ,r(-a.,,!àr, ,./2u2 2-sE M us/PMSJ R

4,,i-r;'rr r,,4ç[1r pÀ?A r:\,llSSÂO DE NOTA DE EMPENHO

Á vista das inf, :ait, , .rr,Í, !r i. ,'rte processo, e atribuições que me são conferidas,

AUTORIZO a en 5;,o , . ' '., dÊ F rrpr,,r - ,ra. empresa INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E

GESTÃO - lDG, ,,irit; r,'. ,-',ri:'J: ol.6a'?.u .'0001-23, discriminativo de dotação orçamentária:

Unidade Orç. pntá ]') c j' : .'ln!,:ipal de Saúde

Função Progr.,,'itic.r ii08r,, - ú.,'l
;r9y1qle tr

r.3.90. -]J -
t50i)

r:'Jb

Cat oria Ecr ,ntica

Fonte de Recr :

Ficha

Re sê rvâ

VALOR A SEti .rÍ)ril t. . ...... . ... Ii 369,60

,- -: ' :. , I"/lv, I 12 de maio de 2025

,Jtlr

.ão rs Ações de Média e Alta Complexidade no

r ,,tid:.te

;,esa: Ce Exercícios Anteriores

de Saú1u rr'-

V ra
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FMS - FUNDo MUNtctPAl oe slúoe
Endereço: Av. Clodomir Cardoso. s/no

CidAdE: SÃO JOSE DE RIBAIVIAR

CNPJ No : 06.351.514/0001-78

NOTA DE EMPENHO NO 512002

COD IGO cLAss rFrcÀÇÂo DÀ DEspEsÀ EMeENHÀDÀ

:

a,aa "aa

3 3 90 39

3.3. 90.39.99

PODER EXECUTIVO

FUNDO MUNICIPAL DE SÀUDE

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

MÀNUTENÇÀo DÀs ÀÇÕEs DE MÉDrA E ALTÀ CoMPLEXTDADE No so§ptrer,

ourRos sERvrÇos DE TERcErRos - pEssoÀ ;ugÍprce

OUTROS SERVICOS DE TERCE IROS-PESSOA .fI'RÍDICÀ

SA]-DO ANTERIOR VALOR DESTE EMPENHO SALDO ATUAL

s35.359,60 535.369,60 0,00

.r aHÀ: ?85 DATA;L2 /O5 /2025 LI C I TAÇÃO i N'

CREDOR. .

Reserva.
CNPJ/ CP F

ENDEREÇO

ÍNSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÀO IDG
f2)g ConLrato no. :

03 . 667 . 683/0001-23 cóotco: 1136 Tefefole :

R !!ÀRCELINO CHÀMPÀGNÀT/33 JTUPIIERCÍDÀDE . . I SÀO LUIS

(98) I519-86 66

U.F..:MA

DiscriminaÇão do Mâterial e ôu ServiÇo. . :

VÂI,oR Q,JE 5E EI-1P.NHA, REFERENTE À DEslEsÀs coM coNTÂÀlÀÇÃo DÉ ENIIDÀDE DE DIREITo PRIVADo, QUÀLIf:cADA cot4o oRGAN liÀÇÃo
SOIIAL tI'À A!.EA DE ATUAÇÂO OE UNIDÀDES DE SÀUDE. PÀRÀ GESTÂO. OFEÂAC I ONÀLIZÀÇÀO E EXECUÇÃO DOS sEP,VIÇOS DE 5AÚI'E NO
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CERT

No Certidão: 039244/25

CPF/CNPJ CONSULTAD

CertiÍicamos que, após a
forma do disposto do artigo

no 7.799, de 19t12t2002,

-r966 (Código Tributário N

sujeito passivo acima ide

Validade da Certidão: 90 (

A autênticidade desta certidã
http:i/portal.sefaz.ma.gov.br/,
de Dívida Ativa".

Jt0

RNO DO ESTADO DO MARANHÃO
ETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

DÃo NEGATIVA DE DíVIDA ATIVA

Data da Certidão: 30tO4t2O2S 09:I0:35

03667683000í23

alizaçáo das consultas procedidas no sistema desla SecretaÍia e na
156da lei no 2.231 de 29112t1962, substanciado pelos,240 a242,dalei
m como prescreve no artigo 205 da lei n 5.172, de 25 de outubro de
cional), não constam débitos inscritos na DÍvida Ativa, em nome do
ificado.

nta) dias: 2910712025.

deverá ser confirmada no endereço:
licando no item "Certidões" e em seguida em ,'Valídação de Certidão Negativa

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE.

o

Data lmpressão: 12l0Sl2O2S 09:45.j2
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No Certidão: 087632]25

CPF,

Certificamos que, apó
substanciado pelos artiq
no 5.172, de 25 de outul
tributos estad uais, aO]
identiÍicado. Ressalvado

.

?^v^Bo Do EsrADo DO MARANHÃo:CRETARIA DE ESTADO DA iÀ2ÊffiX

}ERTIDÂO NEGATIVA DE DEBITO

Data da Certidão: 30104t2025 Og:10:47

fcNPJ 03ô676S3000 123 NÃO INSCRITO NO CADASTRO DECONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHÃO

I a realizaÇão das consultas procedídas
os 24O a 242, da tei no 7.799, de 1gh2t2ll2

no sistema desta Secretaria,
e disposto no artigo 205 da leiro de 1966 (Código Tributário Nacional), não constam debitos relativos aosJllnistrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acimatodavia, à Fazenda pública Estadual o direito da cobrança de dívidas quevenham a ser apuradas não alcanÇadas pela decadência.

A autênticidade desta cêrtid
http://portal.sefaz.ma.gov.b
de Debito,,

f1y311 
s-e' gonrillada no endereço:

Icando no item ,,Certidões,, 
e em seguida em ,Validação 

de Certidão Negativa

CERTIDÃO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data tmpressão: 12tOSlZOzsOg:44 18

,w

Validadê da Cêrtidão: 90 (novênta) dias: Z9l0ltZ02S.

-.----
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PREFEITURA MI]NICIPAL DE SAO JOSE DE RIBAMAR
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SEMUS

QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO N"
OO2/2022-SEMUS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICiPIO OE SÃO JOSE DE RIBAMAR, ESTAOO DO
MARANHÃO, POR INTERMÉOIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL OE SAÚOE, E INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO E GESTÃO - IDG, NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICíPIO DE SÃO JOSÉ DE RIBAMAR/MA, com Sede na Rua Arthur
Azevedo, no 48, Centro, São José de Ribamar/MA, inscrito no CNPJ no 06.35'1 .514/0001-78,
doravante denominado CONTRATANTE, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAÚDE - SEmUS, neste ato representada pela sua Secretária, Sra. BERNARDETE DE
LOURDES VEIGA FERREIRA, e de outro lado o INSTITUTO DE OESENVOLVIMENTO E
GESTÃO - lDG, pessoa jurÍdica de direito privado, sem fins lucrativos, qua ficado como
Organização Social no âmbito da Secretaria Municipal de Saúde de Sáo Jose de Ribamar- MA,
com sede na Rua do Direito, Quadra 03, n. 3, Cohafuma, CEP: 65.074-810, São Luís/MA, inscrita
no CNPJ sob o no03.667.683/0001-23, doravante denominada CONTRATADA, nesle ato
representada por seu Presidente, Sr. PAULO HERBERT NEVES CABRAL, na qualidade de
Representante Legal da OS, R.G. no. 97765698-5, CPF no 966.937.203-82, resolvem firmar o
presente TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTÃO No OO2/2022-SEMUS, formalizado
nos autos do Processo no 00080304.2025.0225-SEMUS, que se regerá pela Lei Fêderal n'
8.666/1993, art. 190 da Lei Federal no14.13312021 e demais normas peíinentes à espécie,
atendidas as cláusulas e condições que se anunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA. DO OBJETO
1.1. O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogação do prazo de vigência do ContÍato
de Gestão n'0O212022-SEMUS, considerando a previsão constante na Cláusula Segunda, e em
aplicaÇão ao disposto no artigo 57, inciso ll, da Lei Federal no 8.666/1993.

CLÁUSULA SEGUNDA - OA PRORROGAÇÃO DO PRAZO DE VIGÊNCIA

2.1. O prazo de vigência do Contrato de Gestão no 00212022-SÉMUS fica prorrogado pelo prazo
de í2 (doze) meses, a contar do vencimento do prazo anteriormente pactuado, findando em
18t05t2026.

CLÁUSULA TERCEIRA - DO VALOR DO TERMO ADITIVO
3.1. O valor total do contrato fica mantido em R$ 39.347.239,81 (trinta e nove milhões,
trezentos e quaÍenta e sete mil, duzêntos e trinta e nove reais e oitenta ê um centavos),
considerando-se o valor mensal de repasse estimado de R$ 3.278.936,65 (três milhóes,
duzentos e setenta e oito mil, novecentos e trinta e seis reais e sessenta e cinco centavos),
conÍorme Cláusula Setima do instrumento.

cLÁUsULA QUARTA - DA DOTAÇÃO ORçAMENTÁRIA
4.1. As despesas decorrentes deste Termo Aditivo correrão à conta de recursos especificos,
consignados no orçamento do Municípto, a saber:

Unidade Orçamentária: 09 02 - Fundo Municipal de Saúde;
Função Programática: 2086 - Mânutenção da Média e Alta Complexidade - túA;

2009 - Assistência Farmacêutica,
Cateqoria Econômica 3 3 90 39 99 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Jurídica

3 3 90 30 - t\4aterial de Consumo;
4 4 90 51 00 - Obras e instalaçôes;

Fonte de Recu rso: 1 .500 - Recursos náo Vinculados de lmpostos;
1.600 / 1.601 / 2.600 - Transferência Fundo a Fundo Recursos do SUS,

Processo Administrativo n" 00080304.2025.0225-SEMUS
Contrato de Gestão n" 002/2022-5EMUS

I



PRI]FTITURA MLNICIPAL DE SÁO JOSE DE RIBAMAR
SECRETAR]A MUNICIPAL DE SAt]DE _ SEMUS

'wi
't.605 - Assistência Financeira da União destinada a complementação
ao pagamento dos pisos salariais para os proÍissionais da enfermagêm;
2.602 - TÍansferências Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutenção das Ações e
ServiÇos - Destinados ao enfrentamento ao COVID - 19

CLÁUSULA QUINTA - DA VINCULAÇÃO
S.1. Vinculam-se ao presente Termo Aditivo, independentemente de transcriÇão, a Justificativa

elaborada pela Secretaria Municipal de Saúde - SEMUS e o Parecer Jurídico emitido pela Central

de LicitaÇôes, Contratos e Convênios - CELICC, colacionados aos autos do Processo no

00080304.2025.0225-SEMUS.

CLÁUSULA SEXTA - OA PUBLICAçÃO
6.1. O Município providenciará a publicação do extrato do presente Termo Aditivo em sua

imprensa oÍlcial, observado o prazo previsto no art.61, parágrafo único, da Lei Federal n'
8.666/19S3.

CLÁUSULA SÉTIMA - OA RATIFICAçÃO DAS CLÁUSULAS
7.1. Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições estabelecidas no Contrato de Gestão no

002/2022-SEMUS, firmado entre as partes.

Pa"a Íirmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Termo Aditivo êm 03 (três)

vias de igual teor e forma, para que surtam um só efeito, as quais, depois de lidas, são assinadas
pelos pactuantes e pelas testemunhas abaixo arroladas.

Sáo Jose de Ribamar/MA, I fu a" maio de 2025.

BERNARDETE DE A$inãdo de ío,màdieitalpo,

LoURDESVETGA :$láffi;E,3""!?yJi"*"^
FERREIRA:27988350382 Dados:202505r2r3:s3:58 03oo'

BERNARDETE DE LOURDES VEIGA FERREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE

CONTRATANTE
P A u Lo H E RB E RrH N EVE s i';Hl:Hd"N'J&d;;;:i?T,1yi;o,,,
CABRAL:96693720382 oador ro25 05 r213:5r:s3 {roo'

PAULO HERBERT NEVES CABRAL
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO - IDG

CONTRATADA

TESTEÀ,,IUNHAS
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Dala 12losl2o25 21:13:19 -03:00

212tx ) l.:



/M

W

ppo

p

po

lltt



/l+

.ÊoD

Aditivo



tbx

W

,.Do

iDo

@ Remover



gD,

@ Remover

wr



lDo

ú Remover

ú Remover

+ adicionor oditivo

SolvoÍ

/t1o

wr

âDo



tlt

*
Ê3?r& oo lr^r^l.{lo

TIIUtr{At DECONTA§

ALTERAÇAO CONTRATUAL

cnpj contÍatante id contrato !ipo termo
cpí data

122817?400017 5 oP22A22 5 2025 27988350382 't51o5t2025 ENV!AOO

Total Alteração Contratual: 1

EXTRATO DE ENVIO

PETdODO: t5,()5i2.):5 - | 5105':015
f,NTlIrÀDE: !REFTiITURÂ l!íUNICIPAI. - 0ól5l5l4&ÍIl ?ll
DaTÀ rrt cruAÇÂo: l5:rr5.'20: j t t:"r6i05
cóDlco DE -.luTf, NTlclD,\.Dt : 3c9'lJSii-l(x)e-{ l:r8-aírlf-sÍàbida§ 104?
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