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SAO JOSE DE RIBAMAR
Orgéo de Origem: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E RENDA
Numero do Processo: 00010501.2026.0207 - SEMAS
Data de Processo: 05/01/2026
Tipo de Processo: Processo Licitatério
Interessados: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Assunto:

Solicitagdo de Contratagdo de empresa especializada na realizagdo de processo seletivo
para contratagdo de pessoal.

Movimento do Processo
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Oficio n° 0207.0012.0501.2026 - SEMAS

Sio José de Ribamar/MA, 06 de janeiro de 2026

A Sua Exceléncia
Jitlio César de Sousa Matos
Gabinete do Prefeito

Excelentissimo Senhor,

Cumprimento cordialmente Vossa Exceléncia e, na oportunidade, encaminho
o Processo Administrativo n° 00010501.2026.0207 - SEMAS, cujo objeto ¢ a contratacdo de
instituicdo especializada na realizagdo de processo seletivo simplificado de pessoal, para
analise e aprovagao.

A presente solicitagdo justifica-se pela necessidade urgente de contratagao
temporéria de profissionais para o preenchimento de vagas nos cargos de Assistente Social,
Auxiliar, Cuidador Social, Atendente de Cadastro Unico, Orientador Social, Pedagogo,
Psicologo, Advogado, Visitador e Supervisor, bem como para formagdo de cadastro de
reserva, a fim de compor as Equipes de Referéncia dos Programas, Projetos e Servigos
Socioassistenciais deste Municipio.

Ressalta-se que os contratos dos profissionais atualmente vinculados por
meio de processo seletivo possuem término previsto para 0 més de abril do corrente ano, o
que ocasionara a defasagem das equipes de referéncia e comprometerd o regular
funcionamento dos equipamentos socioassistenciais, caso ndo haja reposi¢do em tempo
habil. Tal cenario evidencia a urgéncia na adogdo das medidas necessarias, a fim de evitar a
descontinuidade dos servigos essenciais prestados a populagdio em situagdo de
vulnerabilidade social.

Destaca-se, ainda, que a medida visa assegurar a continuidade, regularidade
e qualidade dos servigos da Politica de Assisténcia Social, em consonéncia com as diretrizes
da Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS), que estabelece a obrigatoriedade de
manutencio de equipes de referéncia para execugdo dos servigos socioassistenciais.

A contratagdo temporaria encontra amparo no art. 37, inciso IX, da
Constituigdo Federal, que autoriza a contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, constituindo excegdo a regra do
concurso publico prevista no inciso II do mesmo dispositivo, bem como na Lei Municipal
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n® 453/2002 e suas alteragdes (Leis n° 1.132/2017, n® 1.153/2017 e n° 1.191/2018), restando
caracterizada, no caso em tela, pela urgéncia na recomposigdo da forga de trabalho e pelo
risco de descontinuidade dos servigos publicos essenciais.

No que se refere a contratagdo da instituicdo organizadora, solicita-se o
enquadramento por dispensa de licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n°
14.133/2021, bem como no Decreto n°® 6.458, de 21 de agosto de 2024, considerando tratar-
se de contratagdo de institui¢do especializada para a realizagdo de processo seletivo.

Diante do exposto, apds a aprovagdao da presente demanda, solicita-se o
encaminhamento dos autos a Central de Licitagdes, Contratos ¢ Convénios — CELICC, para .

adocdo das providéncias cabiveis.

Atenciosamente,

GILVANA UAILIBE FERREIRA MATOS
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