¢
CRC

COMSILHD BECONAL DE SONTAIRLDADT
DO MARAAEAD

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO MARANHAO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Processo n? 9079614110000482.000019/2026-97
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

Setor Requisitante

Setor de Eventos/EPC

Equipe de Planejamento

Tania Lourdes Franga Silva Mendes - Matriculo n° 018

Claricilea Rocha Braga - Matricula 019

Rafaela de Sousa Cardoso - Matricula 279.

1. DESCRIGAO DA NECESSIDADE

O CRCMA necessita promover acdes permanentes de capacitacao técnica, cientifica e ética
voltadas aos profissionais da contabilidade, estudantes e demais publicos de interesse

institucional.

A natureza dindmica das demandas educacionais exige a disponibilidade de profissionais
especializados em diversas areas do conhecimento contabil e correlatas.

Diante da impossibilidade de definicdo precisa e antecipada da quantidade de eventos, temas,
cargas horarias e perfis profissionais necessarios ao longo do exercicio, o credenciamento surge
como mecanismo adequado para garantir flexibilidade administrativa e eficiéncia operacional.

2. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Os profissionais credenciados deverao:

possuir experiéncia minima comprovada de 2 (dois) anos;
apresentar qualificagdo compativel com a area pretendida;
possuir disponibilidade para execugao das atividades;
apresentar material técnico quando solicitado;

observar os principios éticos e institucionais do CRCMA,;
atender as exigéncias legais e editalicias.

3. LEVANTAMENTO DE MERCADO
Foram analisadas as seguintes alternativas:

a) Contratagao individual por evento

A alternativa apresenta baixa eficiéncia administrativa, aumento de procedimentos

maior morosidade processual.

b) Licitagao tradicional

internos e



Mostra-se inadequada em razdo da natureza intelectual do objeto e da inviabilidade de
competicdo, especialmente pela necessidade de selecdo conforme expertise técnica especifica.

c) Credenciamento

A alternativa se mostrou mais vantajosa por:

permitir pluralidade de profissionais;
assegurar maior flexibilidade;
possibilitar atendimento sob demanda;
garantir eficiéncia administrativa;
permitir rotatividade;

reduzir tempo de contratacao.

Dessa forma, o credenciamento foi considerado a solugdo mais adequada.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucdo consiste na realizacdo de chamamento publico para credenciamento continuo de
profissionais especializados, pessoas fisicas e juridicas, aptos a prestacdo de servigos
educacionais no ambito do CRCMA.

O credenciamento nao gera obrigacdo de contratagdo, sendo a convocagao realizada conforme
conveniéncia administrativa, pertinéncia tematica e disponibilidade do credenciado.

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
As quantidades serdo variaveis conforme:
¢ calendario institucional;
e demandas do Programa de Educagéo Profissional Continuada;
¢ eventos regionais;
¢ disponibilidade orgamentaria;
¢ necessidades especificas da classe contabil.
6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa observara os seguintes valores referenciais:

TITULAGAO VALOR DA HORA/AULA

GRADUADO RS 100,00

ESPECIALISTA RS 150,00
MESTRE RS 200,00
DOUTOR RS 250,00

Os pagamentos ocorrerdo conforme efetiva prestagao dos servigos.

7. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO
Nao se aplica parcelamento, considerando a natureza intelectual e individualizada dos servigos.
8. CONTRATAGOES CORRELATAS E INTERDEPENDENTES
Poderao existir contratacdes correlatas de:
e locagdo de espagos;
e servigcos de transmissao;

o coffee break;
e material grafico;



¢ hospedagem e deslocamento.
09. BENEFiCIOS ESPERADOS

melhoria da qualidade técnica dos eventos;
fortalecimento institucional do CRCMA,;
ampliagdo da oferta de capacitagoes;

maior eficiéncia administrativa;

melhor atendimento aos profissionais registrados.

10. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATAGAO

publicacéo do edital,

constituicdo da comissao responsavel,
definicdo de fluxo operacional;
elaboracao de formularios;

definicdo de critérios de avaliacao.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS

Sempre que possivel, os materiais serdo disponibilizados em formato digital, visando reducao de
consumo de papel.

12. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

A equipe de planejamento conclui pela viabilidade da contratacédo, considerando sua adequagao
técnica, juridica e administrativa.

Sao Luis/MA, 19 de maio de 2026.
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