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CREDENCIAMENTO N° 04/2026
INEXIGIBILIDADE N° 38/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0704.01/2026

CONTRATANTE

Unidade Gerenciadora

» Secretaria Municipal de Financgas, Planejamento e Gestdo Tributaria - Nome do
Secretario: Diego Silva Scherer

Unidade Solicitante
» Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Juventude - Nome do Secretario: Floriano
Rodrigues dos Santos

OBIJETO

Credenciamento de empresas para disponibilizacao de profissionais qualificados para
a prestacao de servigos na execu¢ao de atividades esportivas orientadas, incluindo o
planejamento, a condu¢ao e o acompanhamento de aulas e treinamentos no ambito
do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusao — PECI, destinado ao publico infantojuvenil
atendido pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer (SEJUV).

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACZ\O
RS 158.900,00 (Cento e cinquenta e oito mil e novecentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL
15/05/2026 a 15/07/2026

TIPO DE PARTICIPACAO

( ... ) Ampla Concorréncia

( ... ) Cota de até 25% reservada para ME/EPP/Equiparadas
( ... ) Exclusivo para ME/EPP/Equiparadas
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EDITAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS/MA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E GESTAO TRIBUTARIA
CREDENCIAMENTO N.2 04/2026

(Processo Administrativo n.2 0704.01/2026)

A PREFEITURA DE BALSAS/MA torna publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria Municipal
de Finangas, Planejamento e Gestao Tributaria, por meio da Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos -
SLC, sediada na localizada na Praca Prof. Joca Rego, Centro, Balsas, Maranh3o, CEP N.2 65800-000, Balsas/MA,
realizara Credenciamento, nos termos das Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, do Decreto Municipal n.2 04
de 08 de janeiro de 2025, e as exigéncias estabelecidas neste Instrumento.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é o Credenciamento de empresas para disponibilizacdo de
profissionais qualificados para a prestacdao de servicos na execu¢ao de atividades esportivas orientadas,
incluindo o planejamento, a condu¢dao e o acompanhamento de aulas e treinamentos no ambito do Projeto
Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, destinado ao publico infantojuvenil atendido pela Secretaria Municipal
de Esporte, Juventude e Lazer (SEJUV).

1.2. O presente credenciamento se enquadra na hipdtese do art. 32, inciso I, do Decreto n2 04 de 08 de janeiro
de 2025.

1.3. A formalizagdo do credenciamento ocorrerd mediante assinatura do Termo de Credenciamento, constante
no ANEXO Ill, que constitui instrumento contratual habil, nos termos do art. 95 da Lei Federal n2 14.133/2021.

1.4. O credenciamento ndo obriga a administragdo publica a contratar.
2. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste Credenciamento interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitacdo.

2.2. O interessado responsabiliza-se exclusivamente e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiros os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do 6rgdo ou entidade promotora do credenciamento por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados manté-los atualizados junto aos
orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitacao.
2.5. N3o poderao participar do credenciamento:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condig¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. pessoa fisica ou juridica que esteja impedida de licitar ou contratar com a administracdo publica federal,
estadual ou municipal em decorréncia de sancdo que |Ihe foi imposta;

2.5.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fung¢do no processo
de contratacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou

Prefeitura Municipal de Balsas — MA | CNPJ: 06.441.430/0001-25 77—
Rua Professor Joca Rego, n° 121, Centro, Balsas, Maranhao, Brasil
www.balsas.ma.gov.br —




Pagina 3 de 69

=~ PREFEITURA .. | sic

: BALSAS Secretaria Municipal
» de Licitagoes e Contratos FLS.:

AVANGO E OPORTUNIDADE

parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condi¢des andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista.

2.5.5. Ndo podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execuc¢do do contrato agente
publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situa¢des que possam configurar conflito
de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a
matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.2 sera também aplicado ao interessado que atue em substituicdo a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do interessado.

2.7. Em contratacGes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial
de cooperacgdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas
por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n2 14.133/2021.

2.8. A vedacdo de que trata o item 2.5.4 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

3. DA MANIFESTAGAO DA INTENGAO DE SE CREDENCIAR

3.1. Os interessados deverdo encaminhar, por meio eletronico (cplbalsas2017@gmail.com) ou protocolar
diretamente na Secretaria Municipal de LicitacGes e Contratos (localizada na Praca Prof. Joca Rego, Centro,
Balsas, Maranhdo, CEP N.2 65800-000, Balsas/MA), o requerimento de participa¢do com a indicacdo de sua
intencdo de se credenciar para a execugdo dos servigos, conforme descricdo do Termo de Referéncia.

3.2. A recep¢do das manifesta¢des terd inicio em 15/05/2026 e se encerrara em 15/07/2026 O horario de
atendimento para protocolo fisico sera das 08hr00min as 18hr00min, em dias Uteis.

3.3. Apds o prazo inicial de credenciamento, novas manifestacGes de interesse poderdo ser recebidas pela
Administracdo Publica, mediante reabertura do prazo de forma periddica ou conforme a necessidade da
Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer.

3.4. Estdo definidos no edital o valor da contratagdo, que sera o mesmo para todos os credenciados.

3.4.1. Declarar expressamente sua acessibilidade aos pregos estabelecidos neste Edital, os quais serdo
obrigatdrios de forma uniforme a todos os credenciados, sem distin¢do. Os valores estabelecidos deverdo ser
entregues integralmente durante a vigéncia do credenciamento, sendo vedada qualquer cobranga adicional ou
pratica de pregos divergentes dos estipulados pela Administragao.

3.4.2. Atestar o cumprimento dos requisitos de habilitagdo para o fornecimento dos produtos.
3.5. Todas as especificagdes do objeto vinculam o interessado.

3.6. Os valores definidos para a contratagao, conforme estabelecido pela Secretaria, compreendem a totalidade
da remuneracdo devida pela execugao dos servicos, ja estando incluidos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam, direta ou indiretamente,
sobre a prestagao dos servigos credenciados.

3.7. A apresentacdo do requerimento de participagdo com a indicagdo da intengdo de se credenciar implica
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obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des contidas no Termo de Referéncia, assumindo o credenciado o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessdrios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. No requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencdo de se credenciar, o interessado
apresentara também declarac¢do que:

3.9. estd ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que o valor da
contraprestacdo compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatério;

3.10. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicdo;

3.11. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos
lll eV doart. 12 e noinciso Il do art. 52 da Constitui¢cdo Federal;

3.12. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.13. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdao ou por parte dos contratados pode
ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa
contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por
sobrepreco na execugdo do contrato.

3.14. A falsidade da declaragdo de que trata o item 3.5 sujeitara o interessado as sang¢des previstas na Lei n?
14.133, de 2021, e neste Edital.

3.15. Quando for o caso, o interessado deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PRAZO DO CHAMAMENTO E DA OPERACIONALIZAGAO DO CREDENCIAMENTO

4.1. O edital de credenciamento sera publicado na data de 15/05/2026 iniciando-se, a partir desta, o periodo
para manifestacao de interesse pelos interessados.

4.2. O periodo inicial para apresentacdo dos pedidos de credenciamento ocorrera de 15/05/2026 até
15/07/2026, prazo durante o qual os interessados poderdo protocolar a documentacéo exigida para habilitacgo.

4.3. A analise da documentacdo apresentada sera realizada pela Comissdo competente no prazo de até 10 (dez)
dias uteis, contados do protocolo de cada solicitagdo, podendo ser prorrogado mediante justificativa.

4.4. A relagdo preliminar das empresas habilitadas sera publicada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis apds a
conclusdo da andlise documental.

4.5. Encerrada a fase de habilitagdo, serd publicada a relagao definitiva das empresas credenciadas, apds
eventual analise de recursos, no prazo de até 03 (tres) dias Uteis.

4.6. O sorteio publico para definicdo da ordem inicial de convocac¢do ocorrera no prazo de até 05 (cinco) dias
Uteis apds a publicacdo da lista definitiva de credenciados, mediante prévia divulgacdo no Diario Oficial do
Municipio.
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4.7. A convocacdo das empresas credenciadas sera realizada imediatamente apds a homologacdo do
procedimento, observada a ordem estabelecida no sorteio e o quantitativo necessario a execugao do objeto.

4.8. A empresa convocada deverd assinar o contrato administrativo no prazo de até 05 (cinco) dias uteis,
contados da convocacdo formal, sob pena de convocag¢do do préximo classificado.

4.9. O prazo de execucdo dos servicos sera de 10 (dez) meses, conforme previsto no objeto, iniciando-se a partir
da assinatura do contrato e emissao da ordem de servigo.

4.10. Apds o encerramento do periodo inicial, o credenciamento podera ser reaberto mediante ato formal da
Administracao, devidamente justificado, com nova publicacdo e definicio de prazos especificos para
recebimento de novos interessados.

4.11. As empresas credenciadas em momento posterior serdo incluidas no cadastro e posicionadas ao final da
lista do respectivo item, observadas as regras de ordenacao previamente estabelecidas.

5. DA FASE DE HABILITAGAO

5.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessdrios e suficientes para demonstrar a capacidade
do interessado de realizar o objeto do credenciamento, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n2 14.133, de 2021.

5.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econdmico-
financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

5.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

5.3. Na hipdtese de o interessado ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n2 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a
substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

5.4. O 6rgdo credenciante tera o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para analisar a documentagdo apresentada
pelo interessado.

5.5. Sera verificado se o interessado apresentou, sob pena de inabilitagao, a declaragdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas, em sendo o caso.

5.6. O interessado deverd apresentar declaragdo de que os valores fixados pela Secretaria para a presta¢do dos
servigos sao suficientes para cobrir a integralidade dos custos relacionados aos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, na legislacdo trabalhista, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho
e em eventuais termos de ajustamento de conduta vigentes na data da apresentacdo do requerimento de
participagao.

5.7. Da habilitagao Pessoa Juridica:
5.7.1. Cédula de identidade dos sdcios.

5.7.2. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede,

5.7.3.Em se tratando de microempreendedor individual — MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no
sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.
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5.7.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores.

5.7.5. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede
a matriz;.

5.7.6. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores,

5.7.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME
n2 77, de 18 de margo de 2020.

5.7.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢Ges ou da consolidacdo respectiva.
5.8. Regularidade fiscal, social e trabalhista:

5.8.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso,

5.8.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certiddao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

5.8.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),

5.8.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a apresentagdo de
certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943,

5.8.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante, mediante a
Certidao Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos e Certiddao Negativa ou Positiva com Efeitos
de Negativa de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

5.8.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitado, devera
comprovar tal condicdao mediante a apresenta¢do de declaragao da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

5.8.6. Caso o licitante detentor do menor prego seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte deverd apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitagao.

5.8.7. Havendo alguma restricdo na comprovacgdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco)
dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do
certame, prorrogavel por igual periodo, a critério da administracgdo publica, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas
com efeito de certiddo negativa.

5.8.8. A ndo-regularizagao da documentacgdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara na decadéncia do
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direito a contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Instrumento, procedendo-se a convocacdo dos
licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatdrio, nos termos do art.
42, inciso XXIlI, da Lei Federal n2 10.520/02.

5.9. Qualificagdo Econdmico-Financeira:
5.9.1. Certidao negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

5.9.2. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a
comprovacao de que o respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei
n.2 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitagdo.

5.9.3. Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracdes contdbeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais.

5.9.3.1. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido da licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacdo de balanco patrimonial do ultimo exercicio
financeiro. (Art. 32 do Decreto n2 8.538, de 2015).

5.9.3.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango
patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade.

5.9.3.3. E admissivel o balanco intermedidrio, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social.

5.9.3.4. A comprovacado da situacdo financeira da empresa sera constatada mediante obtencdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 ( um) resultantes da aplicagdo
das férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

5.9.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar, considerados os riscos para a
Administra¢do, e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patriménio liquido minimo de 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagao.

5.10. Qualificagdo Técnica

5.10.1. A qualificacdo técnica sera aferida em duas dimensGes complementares e indissociaveis, consistentes na
capacidade técnico-operacional da empresa credenciada e na qualificagdo técnico-profissional dos
profissionais por ela indicados, em conformidade com os principios da proporcionalidade, razoabilidade e
adequacgao ao objeto:

DA QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA (CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL):

5.10.1.1. Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico
ou privado, que comprove(m) a experiéncia do profissional na execucdo de atividades compativeis com o objeto
deste credenciamento.

5.10.1.2. Os atestados deverdo conter descri¢do das atividades executadas, periodo de execugdo e identificacdo
do emitente, permitindo a verificacdo da compatibilidade com o objeto;
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5.10.1.3. Declaragdo da prépria empresa de que dispde de capacidade operacional para execuc¢do dos servicos,
incluindo organizacdo, coordenacdo e disponibilizacdo de profissionais qualificados, responsabilizando-se
integralmente pela execucdo do objeto;

5.10.1.4. A comprovacdo da capacidade técnico-operacional tem por finalidade demonstrar que a empresa
possui condicOes reais de executar o objeto, ndo se limitando a mera intermediacdo de profissionais;

5.10.1.5. A Administracdo podera promover diligéncias para verificacdo da veracidade das informacdes
apresentadas, podendo solicitar documentos complementares sempre que necessario.

5.10.1.6. Poderao ser aceitos outros documentos idoneos que comprovem experiéncia pratica compativel com
o objeto, especialmente quando se tratar de atuagdo em projetos esportivos, programas sociais ou atividades
correlatas.

DA QUALIFICAGAO TECNICA DOS PROFISSIONAIS (CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL):

5.10.1.7. Comprovacao de formagdo em Educagdo Fisica, por meio de diploma de nivel superior (licenciatura ou
bacharelado), devidamente reconhecido pelo 6rgdo competente, quando exigido para o item pretendido;

5.10.1.8. Comprovacdo de registro profissional ativo junto ao Conselho Regional de Educacdo Fisica — CREF,
guando aplicavel, mediante apresentacdo de documento valido e vigente;

5.10.1.9. Para as fun¢bes de apoio, comprovacdo de matricula ativa em curso de Educacdo Fisica, a partir do
periodo minimo estabelecido no instrumento convocatério;

5.10.1.10. Comprovacao de experiéncia profissional compativel com as atividades a serem executadas, por meio
de atestado(s) de capacidade técnica ou outros documentos idéneos que evidenciem atuagdo em atividades
esportivas, educacionais, sociais ou correlatas;

5.10.1.11. Os documentos apresentados deverdo conter informagbes suficientes para afericdo da
compatibilidade entre a qualificacdo do profissional e as atividades correspondentes ao item para o qual a
empresa pretende se credenciar, podendo a Administragdo promover diligéncias para validagdo das
informacoes;

5.10.1.12. A qualificagao técnico-profissional devera guardar correspondéncia direta com as atribui¢des a serem
desempenhadas, sendo vedada a indicagdo de profissional cuja formagdao ou experiéncia ndo seja compativel
com o objeto do item;

5.10.1.13. A Administragdo poderd, a qualquer tempo, solicitar documentagdo complementar para
comprovagdo da veracidade das informagdes apresentadas, bem como para confirmagao da aptiddo do
profissional para execucdo das atividades.

DA VINCULAGAO ENTRE A EMPRESA E OS PROFISSIONAIS INDICADOS:

5.10.1.14. A empresa devera comprovar, de forma clara e inequivoca, que os profissionais indicados para
execucdo dos servicos mantém relagdo juridica com a pessoa juridica ou disponibilidade efetiva para contratacgao,
assegurando que estarao a disposi¢do para atuagao quando da execuc¢do do objeto.

5.10.1.15. A vinculacdo podera ser demonstrada por meio de:
5.10.1.15.1. contrato de trabalho vigente;

5.10.1.15.2. contrato de prestacao de servicos;

5.10.1.15.3. vinculo societario;

5.10.1.15.4. ou outro instrumento juridico idéneo que comprove relagdo formal entre a empresa e o profissional.
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5.10.1.16. Alternativamente, serd admitida a apresentacdo de declaracdo formal de disponibilidade ou
compromisso de futura contratacao, firmada pela empresa e pelo profissional, contendo a indicacdo expressa
de que este serd contratado para execucdo do objeto, caso a empresa venha a ser convocada.

5.10.1.17. A apresentacdo da declaragdo prevista no item anterior ndo afasta a obrigatoriedade de formalizagdo
do vinculo juridico antes do inicio da execucdo, podendo a Administracdo exigir a comprovacao do vinculo
efetivo como condi¢do para assinatura do contrato ou autorizagao para inicio das atividades.

5.10.1.18. E vedada a execugdo dos servigos por profissionais que ndo possuam vinculo formal com a empresa
contratada no momento da execuc¢do, ndao sendo admitida a indicagcdo de profissionais sem disponibilidade
comprovada ou meramente ficticios.

5.10.1.19. A substituicdo de profissionais devera ser previamente comunicada a Administracdo, devidamente
justificada e acompanhada da documentacdo comprobatdria da qualificacdo técnica do substituto, que devera
atender integralmente aos requisitos exigidos no instrumento convocatodrio.

5.10.1.20. A auséncia de comprovacao de vinculo ou a indisponibilidade do profissional indicado poderd ensejar,
conforme o caso:

5.10.1.20.1. impedimento da contratacao;
5.10.1.20.2. suspensdo da execuc¢ao dos servicos;
5.10.1.20.3. aplicacdo das penalidades contratuais cabiveis.

5.11. Além das declaragdes constantes dos itens especificos acima a licitante devera apresentar ainda as
seguintes declaragdes, sob pena de inabilitagao:

5.11.1. Declaragao de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n2 14.133/2021);

5.11.1.1. Declaragdao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da
Lei n214.133/2021);

5.11.2. Somente haverd a necessidade de comprovac¢do do preenchimento de requisitos mediante apresentagao
dos documentos originais nao-digitais quando houver divida em relagao a integridade do documento digital ou
quando a lei expressamente o exigir.

5.12. E de responsabilidade do interessado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e por manté-los
atualizados junto aos 6rgdos responsdveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a
alteracdo dos registros tao logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

5.12.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitacao.

5.13. A verificacdo pela comissdo de contratagdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores
de certidGes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

5.14. Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para:

5.15. complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelo interessado; e
5.16. atualizagao de documentos cuja validade tenha expirado.

5.17. Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratagdo poderd sanar erros ou falhas que
nao alterarem sua substancia ou validade juridica.
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5.18. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para participacao no credenciamento.

6. DOS RECURSOS

6.1. Dos atos praticados no ambito do procedimento de credenciamento caberd recurso administrativo,
especialmente quanto as decisdes de habilitacdo ou inabilitacdo de interessados, bem como quanto a anulacao
ou revogacao do edital, observadas as disposi¢cdes da Lei n? 14.133/2021 e do Decreto Municipal n.2 04/2025.

6.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da publicacdo do ato ou da ciéncia
inequivoca da decisdo pelo interessado.

6.3. O recurso devera ser apresentado de forma fundamentada, contendo a exposicdo dos fatos, dos
fundamentos juridicos e o pedido de reforma da decisdo, sendo vedada a apresentacdo genérica ou desprovida
de motivagao.

6.4. A interposicao do recurso sera realizada por meio eletronico, nos termos definidos no edital, devendo ser
dirigida a autoridade que proferiu a decisao.

6.5. Recebido o recurso, a autoridade responsavel podera reconsiderar a decisdo no prazo de até 3 (trés) dias
Uteis ou, nao o fazendo, encaminha-lo a autoridade superior para julgamento.

6.6. A autoridade superior devera proferir decisdo no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento
dos autos.

6.7. Os recursos interpostos fora do prazo ou em desacordo com as exigéncias deste edital ndo serdo
conhecidos.

6.8. O recurso administrativo ndo tera efeito suspensivo automatico, podendo a autoridade competente, de
forma motivada, atribuir-lhe efeito suspensivo quando houver risco de prejuizo a regularidade do procedimento.

6.9. O acolhimento do recurso implicard a invalidagdo apenas dos atos que ndo possam ser aproveitados, com
a devida reavaliagdo da situagdo do interessado.

6.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados por meio eletrénico,
garantindo transparéncia e acesso as informacdes.

7. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o interessado que, com dolo ou culpa:

7.1.1. deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pela comissao de contratacao;

7.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, deixar de apresentar amostra ou
apresenta-la em desacordo com as especificaces do edital.

7.1.3. ndo celebrar o contrato ou nao entregar a documentacgao exigida para a contratacao, quando convocado
dentro do prazo de validade do credenciamento;

7.1.4. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administragao;

7.1.5. apresentar declaragdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante
o credenciamento;

7.1.6. fraudar o credenciamento;

7.1.7. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
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7.1.7.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

7.1.7.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

7.1.7.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

7.1.8. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do credenciamento;
7.1.9. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

7.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
credenciados as seguintes sang¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

7.2.1. adverténcia;
7.2.2. multa;
7.2.3. impedimento de licitar e contratar e

7.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

7.3. Na aplicacdo das san¢oes serdo considerados:

7.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

7.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

7.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

7.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
6rgdos de controle.

7.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacdo oficial.

7.5. Para as infragGes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do
contrato.

7.6. Para as infragOes previstas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, a multa sera de 15% a 30% do valor do
contrato.

7.7. As sancgOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

7.8. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao.

7.9. A sanc¢do de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragcdes
administrativas relacionadas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4, quando nao se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administracdo Publica direta
e indireta do ente federativo a qual pertencer o drgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

7.10. Poderad ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracGes dispostas nos itens 7.1.5, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.8 e 7.1.9, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.4 que justifiguem a imposi¢cdo de
penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo
previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.
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7.11. A recusa injustificada do credenciado em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢cdo, descrita nos itens 7.1.3 e 7.1.4, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia em
favor do 6rgdo ou entidade credenciante, nos termos do art. 45, §42 da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

7.12. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de processo de responsabilizacdo
a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e
circunstancias conhecidos e intimara o interessado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
sua intimacgdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.13. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sang¢bes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacgdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdao no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.

7.14. Cabera a apresentacado de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

7.15. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

7.16. A aplicacdo das sanc¢Ges previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral dos danos causados.

8. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

8.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos enquanto este permanecer em vigor.

8.2. Aimpugnacdo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por FORMA ELETRONICA, por meio do
endereco eletrénio via e-mail: cplbalsas2017 @gmail.com.

8.3. A resposta a impugnac¢do ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado por meio eletrénico no prazo de
até 3 (trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido.

8.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

8.5. Acolhida a impugnacado, o edital retificado serd publicado no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas -
PNCP.

9. DA DIVULGAGAO DA LISTA DE CREDENCIADOS

9.1. A relagcdo das empresas credenciadas sera divulgada no site oficial da Prefeitura Municipal de Balsas e no
mural da Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds a
conclusdo da analise dos pedidos de credenciamento.

9.2. Alista devera conter, no minimo, a identificagdo da empresa credenciada, o(s) item(ns) para o(s) qual(is) foi
habilitada e, quando aplicavel, a indicagao dos profissionais vinculados para fins de execuc¢do do objeto.

9.3. A relagdo de credenciados serd atualizada sempre que houver novas habilitagdes, inabilitagdes,
descredenciamentos ou alteragGes relevantes, garantindo a transparéncia e a rastreabilidade do procedimento.

10. DA FORMALIZAGCAO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO E DA CONVOCACAO PARA CONTRATACAO
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10.1. Apds a anadlise e aprovacdo da documentacgdo apresentada, as empresas que atenderem integralmente
aos requisitos estabelecidos no edital serdao consideradas habilitadas e terdao seu credenciamento formalizado
mediante assinatura do respectivo Termo de Credenciamento, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da
convocagao, a qual serd realizada por meio eletrénico ou publicacdo no Diario Oficial do Municipio.

10.2. O Termo de Credenciamento possui natureza administrativa e cadastral, ndo gerando, por si s, direito a
contratacdo, constituindo apenas registro formal da empresa como apta a futura convocacdo, conforme a
necessidade da Administracdo.

10.3. A convocacdo para contratacdo observara rigorosamente a ordem previamente estabelecida por sorteio
publico por item, sendo chamadas apenas as empresas necessdrias ao atendimento do quantitativo definido
para execuc¢ao do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

10.4. A empresa convocada deverd manifestar aceite no prazo mdaximo de 2 (dois) dias Uteis e proceder a
assinatura do contrato administrativo no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, sob pena de preclusdo do direito a
contratagao.

10.5. A recusa injustificada, a auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido ou o ndo comparecimento para
assinatura do contrato implicara:

| — convocacgdo da préxima empresa na ordem de classificagao;
Il — reposicionamento da empresa ao final da lista do respectivo item;
Ill — possibilidade de descredenciamento em caso de reincidéncia, mediante processo administrativo.

10.6. N3o podera ser contratada a empresa que, no momento da convocagdo, esteja com impedimento de licitar
ou contratar com a Administragao Publica, ou que ndo mantenha as condi¢des de habilitagdo exigidas.

10.7. A contratagdo serd formalizada por meio de contrato administrativo, com vigéncia de 10 (dez) meses,
correspondente ao periodo integral de execu¢do do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdao — PECI.

10.8. A permanéncia da empresa contratada durante todo o periodo contratual decorre da necessidade de
continuidade da execugdo, estabilidade da equipe técnica, acompanhamento pedagdgico sistematico e
cumprimento das metas vinculadas ao projeto, ndo sendo admitida substituicdo automatica ou rodizio durante
a vigéncia.

10.9. As empresas credenciadas que nao forem convocadas inicialmente permanecerdao em cadastro reserva,
podendo ser chamadas exclusivamente nos casos de:

| — desisténcia da empresa contratada;

Il — descumprimento contratual;

Il — impossibilidade de execucgao;

IV — aplicacdo de penalidades;

V — necessidade superveniente devidamente justificada.

10.10. O Termo de Credenciamento e o contrato administrativo estabelecerdao as condi¢des de execugdo, os
direitos, deveres e responsabilidades das partes, aplicando-se, no que couber, as disposicdes da Lei n2
14.133/2021 e demais normas pertinentes.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. Apds a divulgacdo da lista definitiva de empresas credenciadas e a realiza¢do do sorteio para definicdo da
ordem de convocacdo, a Administracao podera convocar as empresas, conforme a necessidade do projeto e o
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quantitativo previamente definido, para assinatura do contrato administrativo ou outro instrumento habil, nos
termos do art. 95 da Lei n? 14.133/2021.

11.2. A convocacgao observara rigorosamente a ordem estabelecida no sorteio, sendo chamadas apenas as
empresas necessarias a composicdo da equipe de execugdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, ndo
havendo garantia de contratacdo para todas as credenciadas.

11.3. A empresa convocada deverd manifestar aceite e assinar o instrumento contratual no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, contados da convocagdo formal, sob pena de convocagdo da préxima empresa na ordem
estabelecida.

11.4. O prazo para assinatura podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante solicitacdo
devidamente justificada e aceita pela Administragao.

11.5. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizard a verificacdo da regularidade da empresa
credenciada, inclusive quanto a manutencdo das condi¢Ges de habilitagcdo e inexisténcia de impedimentos para
contratar com o Poder Publico.

11.6. O contrato administrativo sera firmado com vigéncia de 10 (dez) meses, correspondente ao periodo de
execucdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, ndo sendo admitida prorrogac¢do, em razdo de sua
vinculagdo ao prazo determinado do projeto e aos recursos federais envolvidos.

11.7. A contratacdo terd como finalidade a execucdo continua das atividades previstas, exigindo estabilidade da
equipe técnica, regularidade das acdes e cumprimento das metas estabelecidas, ndo sendo aplicavel sistema de
rodizio periddico entre empresas durante a execucao contratual.

11.8. As empresas credenciadas que nao forem convocadas inicialmente permanecerdao em cadastro reserva,
podendo ser chamadas exclusivamente nas hipdteses de desisténcia, descumprimento contratual,
impossibilidade de execugao ou necessidade superveniente devidamente justificada.

11.9. Os contratos poderdo ser alterados nas hipdteses legalmente previstas, observado o disposto no art. 124
da Lein214.133/2021.

11.10. E vedada a execuc¢do do objeto por terceiros estranhos & contratacdo, salvo mediante autorizagdo
expressa da Administracao, devendo a empresa contratada manter a responsabilidade integral pela execugdo
dos servigos.

11.11. Os valores dos servigcos serdo aqueles previamente fixados no instrumento convocatério e formalizados
no contrato, ndo havendo disputa de pregos entre os credenciados.

11.12. O credenciamento ndo gera obrigacdo de contratacdo pela Administracdo, sendo a execugdo
condicionada a necessidade do projeto, a disponibilidade orgamentdria e ao quantitativo definido no
planejamento, sem garantia de contratagao total ou parcial das empresas credenciadas.

12. DA HABILITAGAO, CREDENCIAMENTO, SORTEIO, CONVOCAGAO E SUBSTITUICAO

12.1. O presente procedimento sera realizado por meio de credenciamento de empresas, nos termos da Lei n?
14.133/2021, aplicavel as hipdteses de inviabilidade de competicdo, nas quais a Administracdo admite a
habilitacdo de todos os interessados que atendam aos requisitos previamente estabelecidos, ndo havendo
selecdo de proposta Unica.

12.2. A andlise da documentagdo sera realizada por Comissdo designada, responsavel pela verificagdo do
atendimento aos requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica e
demais exigéncias previstas no edital. Poderao ser realizadas diligéncias para saneamento de falhas formais,
mediante concessdo de prazo de até 3 (trés) dias Uteis, desde que ndo haja prejuizo a isonomia.

12.3. Cada empresa interessada deverd, no momento do credenciamento, indicar formalmente o(s) item(ns) de
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seu interesse, vinculando-se as atividades correspondentes. O credenciamento sera estruturado por item, com
formacao de listas independentes de empresas aptas.

12.4. Apds a habilitacdo, sera formalizado o Termo de Credenciamento, instrumento de natureza declaratéria,
que ndo gera direito automatico a contratagdo, constituindo apenas cadastro de empresas aptas a futura
convocagao.

12.5. Concluida a fase de credenciamento, sera realizado sorteio publico por item, com a finalidade exclusiva de
definir a ordem inicial de convocagdo das empresas credenciadas, em observancia aos principios da
impessoalidade, publicidade e transparéncia.

12.6. O sorteio ndo possui carater competitivo nem define vencedores, servindo apenas como critério objetivo
de ordenacdo administrativa entre empresas igualmente aptas.

12.7. O primeiro sorteio sera realizado apds o prazo minimo de 15 (quinze) dias Uteis contados da publica¢do do
edital, mediante prévia divulgacdo no Didrio Oficial do Municipio. As novas empresas credenciadas
posteriormente serdo submetidas a sorteio especifico e inseridas ao final da lista do respectivo item.

12.8. A convocacdo das empresas observard rigorosamente a ordem estabelecida no sorteio, sendo chamadas
apenas aquelas necessarias ao atendimento do quantitativo previamente definido no projeto.

12.9. A empresa convocada, apds manifestacdo de aceite no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, firmara
contrato administrativo com vigéncia de 10 (dez) meses, correspondente ao periodo integral de execugdo do
Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

12.10. A permanéncia da empresa durante todo o periodo contratual decorre da natureza do objeto, que exige:
12.10.1. execugdo continua das atividades;

12.10.2. estabilidade da equipe técnica;

12.10.3. acompanhamento pedagdgico sistematico;

12.10.4. manutencgdo de vinculo com os beneficiarios;

12.10.5. cumprimento de metas vinculadas a recursos federais.

12.11. Dessa forma, o sorteio ndo implica alternancia entre empresas ao longo da execugdo, mas apenas define
qual empresa serd convocada para compor a equipe inicial do projeto.

12.12. N3o serd adotado sistema de rodizio periddico ou substituicdo automatica, por ser incompativel com a
necessidade de continuidade e estabilidade da execuc¢do. A substituicdo de empresa contratada somente
ocorrera em hipdteses excepcionais e devidamente justificadas.

12.13. As empresas credenciadas que ndo forem convocadas inicialmente permanecerdo em cadastro reserva
por item, podendo ser chamadas exclusivamente nos seguintes casos:

12.13.1. desisténcia da empresa contratada;

12.13.2. descumprimento contratual;

12.13.3. impossibilidade de execugao;

12.13.4. aplicagdo de penalidades;

12.13.5. necessidade superveniente devidamente justificada.

12.14. Nessas hipdteses, serd convocada a proxima empresa na ordem estabelecida no sorteio, assegurando
continuidade da execucdo sem interrupgoes.
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12.15. A recusa injustificada a convocagdo, a auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido ou o
descumprimento das condi¢Ges exigidas podera ensejar o reposicionamento ao final da lista ou o
descredenciamento, mediante decisdo motivada, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

12.16. Todos os atos do procedimento serdo formalizados por meio de registros administrativos, incluindo a
lavratura de ata circunstanciada do sorteio, contendo a ordem de classificagao por item, a qual sera publicada
no Didrio Oficial do Municipio e atualizada sempre que necessario.

12.17. Dessa forma, o sorteio cumpre fungao estritamente organizacional, enquanto a manutencdo da empresa
durante toda a vigéncia contratual assegura a execucdo continua, estavel e adequada do Projeto Esporte,
Cidadania e Inclusdo — PECI, em conformidade com os principios da eficiéncia, continuidade do servico publico
e interesse publico.

13. DA ANULAGAO, DA REVOGAGAO E DO DESCREDENCIAMENTO

13.1. O edital de credenciamento podera ser anulado, a qualquer tempo, em caso de vicio de legalidade, ou
revogado, por motivos de conveniéncia e de oportunidade da administragao.

13.2. Na hipdtese de anulacdo do edital de credenciamento, os instrumentos que dele resultaram ficardo
sujeitos ao disposto nos art. 147 ao art. 150 da Lei n2 14.133, de 2021.

13.3. A revogacdo do edital de credenciamento ndo repercutird nos instrumentos ja celebrados que dele
resultaram.

13.4. Sera realizado o descredenciamento quando houver:

13.4.1. pedido formalizado pelo credenciado, no prazo de até 20 (vinte) dias;
13.4.2. perda das condig¢des de habilitagdo do credenciado;

13.4.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e

13.4.4. san¢do de impedimento de licitar e contratar ou de declaracdo de inidoneidade superveniente ao
credenciamento.

13.5. O pedido de descredenciamento de que trata o item 12.4.1 ndo desincumbird o credenciado do
cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles recorrentes.

13.6. Nas hipodteses previstas nos subitens 12.4.2 e 12.4.3, além do descredenciamento, deverd ser aberto
processo administrativo, assegurados o contraditério e a ampla defesa, para possivel aplicacdo de penalidade,
na forma estabelecida na legislacdo.

13.7. Se houver a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até decisdo no
sentido de rescisao contratual, caso o prestador nao regularize a sua situacao.

13.8. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da administracao,
devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do érgdo ou da entidade contratante, ndo
serd rescindido o contrato em execucdo com empresa ou profissional que estiver irregular.

14. DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

14.1. O presente edital de credenciamento permanecera aberto pelo prazo de 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio, periodo destinado ao recebimento das
manifestacdes de interesse e a habilitacdo das empresas interessadas.

14.2. Durante o prazo de vigéncia do edital, as empresas poderao solicitar credenciamento, desde que atendam
integralmente aos requisitos, condicdes e valores estabelecidos neste instrumento.
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14.3. A Administracdo podera, mediante justificativa, suspender temporariamente o recebimento de novos
pedidos de credenciamento, por razoes de interesse publico, limitacdo operacional ou indisponibilidade
orcamentadria, devendo eventual retomada ser precedida de nova publicagdo oficial.

14.4. As empresas que atenderem aos requisitos serdo incluidas no cadastro por meio de Termo de
Credenciamento firmado com a prdpria empresa habilitada, instrumento de natureza administrativa e cadastral,
gue ndo gera, por si sé, direito a contrata¢do imediata.

14.5. N3o havera Termo de Credenciamento individual firmado com profissionais. Os profissionais serdo apenas
indicados ou disponibilizados pela empresa credenciada, conforme os requisitos técnicos exigidos no edital.

14.6. A contratacdo ocorrera exclusivamente com as empresas credenciadas que forem convocadas, sendo
formalizada por meio de contrato administrativo firmado com a empresa, com vigéncia de 10 (dez) meses,
correspondente ao periodo de execugdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

14.7. A vigéncia contratual estd vinculada ao cronograma fisico-financeiro do projeto, a natureza temporaria da
demanda, a execugdo continua das atividades e a utilizacdo de recursos federais vinculados, ndo se
caracterizando como necessidade permanente da Administracao.

14.8. O objeto caracteriza-se como servico de execuc¢do continuada durante o periodo do projeto, exigindo
estabilidade da equipe, regularidade das atividades e cumprimento integral das metas estabelecidas.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-
a o do vencimento. S se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

15.2. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais ndo importara o afastamento do interessado,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

15.3. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

15.4. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e
endereco eletrdnico https://www.balsas.ma.gov.br/.

16. INTEGRAM ESTE EDITAL, PARA TODOS OS FINS E EFEITOS, OS SEGUINTES ANEXOS:
ANEXO I. Termo de Referéncia

ANEXO Il. Modelo de Manifestag¢do da Intengdo de Credenciamento

ANEXO |lll. Minuta do Termo de Credenciamento

ANEXO IV. Minuta do Contrato

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS, PLANEJAMENTO E GESTAO TRIBUTARIA aos 12 dias do més de maio
de 2026

Diego Silva Scherer
Secretario Municipal de Financgas, Planejamento e Gestdo Tributaria
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
SERVICOS COMUNS, LEI 14.133/2021.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.2 0704.01/2026

1. DO OBIJETO
1.1.

1.2

O presente Termo de Referéncia visa o Credenciamento de empresas para disponibilizacdo de
profissionais qualificados para a prestacdo de servicos na execu¢ao de atividades esportivas
orientadas, incluindo o planejamento, a condug¢do e o acompanhamento de aulas e treinamentos
no ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusao — PECI, destinado ao publico infantojuvenil
atendido pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer (SEJUV), conforme tabela,
condicBes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa
constante do Estudo Técnico Preliminar.

2. ESPECIFICACOES DA CONTRATACAO E ESTIMATIVA DE QUANTITATIVOS E VALORES

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Os quantitativos e valores estimados foram definidos a partir de levantamento técnico realizado
pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, conforme documentacdo constante no
Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD n® 031/2026/SEJUV, em consonancia com 0s
parametros operacionais estabelecidos na proposta do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo —
PECI.

A pesquisa de mercado foi realizada diretamente pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude
e Lazer, a qual procedeu a coleta de propostas junto a empresas do ramo atuantes no Municipio,
com o objetivo de identificar os valores praticados localmente para servigos de disponibilizagcdo de
profissionais na drea esportiva. Com base nessas informacgdes, foi elaborada planilha de custos
contendo estimativas de valores, a qual subsidiou a estruturagdo financeira do projeto e foi
submetida juntamente com a proposta ao Ministério do Esporte, como parte integrante dos
elementos técnicos exigidos para andlise e validacao.

A metodologia adotada para estimativa de precos observou os parametros da Lei n2 14.133/2021,
considerando fontes diretas de mercado, consistentes em propostas comerciais formais
apresentadas por empresas com capacidade técnica compativel com o objeto. A analise das
propostas considerou critérios de validade, adequacdo técnica e compatibilidade com os servicos a
serem executados.

O critério utilizado para definicdo dos valores estimados foi o de menor valor entre as propostas
aptas, desde que atendidos os requisitos técnicos minimos, assegurando a selecdo de parametro
econdmico vantajoso e compativel com a realidade do mercado local.

Registra-se que ndo houve necessidade de atualizagdo posterior dos valores coletados, uma vez
gue as cotagdes utilizadas permanecem recentes e compativeis com as condi¢des vigentes no
momento da elaboragdo do estudo. A contemporaneidade da estimativa foi assegurada pela
utilizagdao de propostas obtidas em periodo préximo a formalizagdo da demanda e a submissao da
proposta ao Ministério do Esporte, mantendo coeréncia com a dindmica econémica do setor.

No que se refere aos quantitativos, o dimensionamento foi realizado com base em critérios técnicos
vinculados a estrutura do projeto, considerando o numero de beneficidrios, a distribuicdo por
modalidades esportivas, a organizagdo das turmas, a capacidade de atendimento por profissional,
a carga hordria prevista e a necessidade de execuc¢do simultanea das atividades nos polos definidos.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
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A estrutura do projeto contempla:

2.7.1. Modalidade Futsal: 80 (oitenta) vagas;

2.7.2. Modalidade Judo: 40 (quarenta) vagas.
Totalizando:

2.8.1. Publico direto: 120 (cento e vinte) beneficiarios.
O periodo de atendimento foi fixado em 10 (dez) meses, em conformidade com o cronograma
fisico-financeiro da proposta aprovada junto ao Ministério do Esporte, constituindo condicdo
vinculada a execugdo do projeto e a disponibilidade dos recursos federais.

A correlagdo entre quantitativos e valores estimados foi consolidada em planilha especifica,
contemplando os perfis profissionais necessdrios, suas respectivas cargas horarias e os valores
unitarios definidos com base na pesquisa de mercado, assegurando compatibilidade entre a
demanda projetada e o custo estimado da contratacao.

Dessa forma, a estimativa apresentada observa critérios de aderéncia ao mercado local,
consisténcia metodolégica, contemporaneidade dos dados e adequacdo técnica ao objeto,
garantindo viabilidade econémica para execucdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdao — PECI,
em alinhamento com os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

O custo estimado total para a execucdo do objeto é de RS 158.900,00 (Cento e cinquenta e oito
mil e novecentos reais), conforme custos unitarios descritos na tabela abaixo.

Segue, conforme o ANEXO | deste instrumento, a planilha com os descritivos, quantitativos e
valores estimados:
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UNIDADE
- QUANTIDADE DE VALOR VALOR TOTAL
ITEM PROJETO DESCRICAO PROFISSIONAIS REQUISITOS DE QUANTIDADE UNITARIO (R$) (R$)
MEDIDA
Profissional com
Execucdo de formagao em
atividades Educacao Fisica
esportivas — (licenciatura ou
1 PECI mgdalidade 1 bacharelado), MESES 10 RS 3.250,00 RS 32.500,00
iudd (nivel preferencialmente
J técnico) com experiéncia
comprovada na
modalidade jud6
Académico com
Apoio 3 matricula ativa a
execucdo de partir do 2
atividades semestre de
2 PECI esportivas — 2 Educacdo Fisica, MESES 10 RS 1.000,00 RS 20.000,00
mgdalidade atuando como
udd monitor no apoio as
: aulas e atendimento
aos beneficiarios
Profissional com
Execugdo de formagdo em
atividades Educacao Fisica
esportivas — (licenciatura ou
3 PECI mgdalidade 2 bacharelado), MESES 10 RS 3.320,00 RS 66.400,00
futsal (nivel preferencialmente
técnico) com experiéncia
comprovada na
modalidade futsal
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Apoio a
execucdo de
atividades 4
esportivas —
modalidade
futsal

Académico com
matricula ativa a
partir do 29
semestre de
Educacdo Fisica,
atuando como
monitor no apoio as
aulas e atendimento
aos beneficiarios

MESES

10

RS 1.000,00

RS 40.000,00

VALOR TOTAL ESTIMADO: Cento e cinquenta e oito mil e novecentos reais

R$ 158.900,00
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3. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

3.1. A presente necessidade decorre da implantacao do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusao
— PECI, iniciativa vinculada a Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, voltada
ao atendimento de criangas e adolescentes do Municipio de Balsas/MA por meio da oferta
regular de atividades esportivas orientadas. O projeto foi estruturado com finalidade
educacional e social, buscando inserir os beneficidrios em praticas esportivas continuas,
organizadas e acompanhadas, como forma de estimular disciplina, convivéncia coletiva,
habitos saudaveis e participacdo em ac¢des de carater preventivo.

3.2. A execugdo do PECI exige estrutura minima de funcionamento capaz de assegurar a
abertura e manutencdo de turmas, elaboragdo de cronograma, conduc¢do das aulas,
acompanhamento do desenvolvimento dos participantes, controle de frequéncia e
observancia de parametros de seguranca durante as atividades. A necessidade
administrativa identificada pela unidade requisitante estd relacionada justamente a
viabilizacdo material e operacional dessas acdes, uma vez que a implantacdo do projeto
depende da existéncia de profissionais aptos a executar, orientar e acompanhar as
praticas esportivas previstas.

3.3. No caso concreto, a demanda envolve a realizacdo continua de atividades nas
modalidades de judd e futsal, com atendimento planejado ao publico infantojuvenil, o
gue exige atuacao regular de profissionais com qualificacdo compativel com a natureza
das atividades. A presenca desses profissionais se mostra necessaria para organizar
turmas, orientar tecnicamente os beneficidrios, acompanhar a execucdo dos exercicios e
treinamentos, observar o desempenho dos participantes e ajustar a conducdo das
praticas conforme faixa etdria, grau de desenvolvimento e caracteristicas de cada grupo
atendido.

3.4. A necessidade também se relaciona a garantia de seguranca e regularidade na execuc¢ado
do projeto. Atividades esportivas conduzidas sem acompanhamento técnico adequado
podem comprometer a integridade dos participantes, prejudicar a qualidade pedagdgica
das agdes e inviabilizar o alcance dos objetivos propostos pelo programa. Em projeto com
carater continuado, voltado ao atendimento de criancas e adolescentes, a conducdo
adequada das atividades ndo constitui providéncia acessdria, mas requisito necessario
para que a politica publica seja executada com organizacdo, responsabilidade e
compatibilidade com o interesse coletivo envolvido.

3.5. Ressalta-se que a estrutura atual da Administragdo Municipal ndo dispde de pessoal
suficiente para absorver a execu¢do integral das atividades previstas no PECI,
especialmente diante da necessidade de acompanhamento constante, divisdo por
modalidades, organiza¢do de turmas e atendimento continuo dos beneficidrios ao longo
do periodo de execugdo. A insuficiéncia de recursos humanos inviabiliza a implantagdo do
projeto nos moldes planejados e compromete a capacidade do Municipio de cumprir as
obrigacdes assumidas no ambito da proposta apresentada ao Ministério do Esporte.

3.6. A necessidade em questdo também decorre da prépria formalizagdo da proposta
encaminhada ao Governo Federal. Para que o projeto avance nas etapas de analise,
validacdo e futura liberagdo de recursos, o Municipio deve demonstrar de forma objetiva
sua demanda, o quantitativo necessario para execucdo das atividades e as condicGes
minimas para implementac¢do do objeto proposto. Assim, a adequada caracterizagdo da
necessidade no processo administrativo constitui etapa indispensavel para evidenciar a
coeréncia entre o projeto apresentado, a realidade local e os meios requeridos para sua
execugao.

3.7. Sob a perspectiva do interesse publico, a implantacdo do PECI atende a necessidade de
fortalecimento das acdes municipais voltadas ao esporte educacional e social, ampliando
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as oportunidades de participacdo de criancas e adolescentes em atividades
supervisionadas e compativeis com finalidades de inclusdao, convivéncia comunitdria e
formagao cidada. A auséncia de providéncias para viabilizar a execu¢do do projeto
impediria o atendimento do publico previsto, restringiria a implementac¢do da politica
publica proposta e afastaria a possibilidade de concretizagdo dos resultados sociais
esperados pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer.

3.8. Dessa forma, a necessidade administrativa identificada consiste na adocdo das
providéncias necessarias para tornar possivel a implantacdo e execucdo do Projeto
Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, assegurando meios adequados para a conducdo das
atividades esportivas, atendimento regular dos beneficidrios e cumprimento das metas
vinculadas a proposta submetida ao Ministério do Esporte.

4. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZAGCAO
4.1. A presente aquisi¢cdo esta prevista no Plano de Contrata¢des Anual referente ao exercicio
de 2026.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO E ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

5.1. A solucdo adotada para atendimento da necessidade consiste na realizacdo de
chamamento publico para credenciamento de empresas especializadas na
disponibilizagdo de profissionais qualificados, destinados a execu¢do de atividades
esportivas orientadas no ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI,
compreendendo o planejamento, a conducdo e o acompanhamento de aulas e
treinamentos voltados ao publico infantojuvenil atendido pela Secretaria Municipal de
Esporte, Juventude e Lazer — SEJUV.

5.2. A modelagem foi estruturada considerando as caracteristicas do objeto, que exige
execucdo continua, atuacdo simultdnea em mais de um polo, atendimento
descentralizado e recomposicdo permanente da equipe, ndo sendo compativel com
modelos que limitem a contratacdo a um Unico fornecedor. Assim, adota-se a formacao
de um cadastro de empresas credenciadas, aptas a disponibilizar profissionais conforme
a necessidade da Administracdo, sem limitacdo de quantitativo de credenciadas, desde
gue atendidos os requisitos técnicos, juridicos e operacionais estabelecidos.

5.3. A operacionalizacdo ocorrera por meio de edital de chamamento publico, no qual serdo
definidos, de forma objetiva, os critérios de habilitagdo, abrangendo regularidade juridica,
fiscal e trabalhista, qualificacdo técnica compativel com o objeto, capacidade de
disponibilizacdo de profissionais, condicdes de execugao dos servicos, valores de
remuneragdo previamente fixados e regras de convocagao. As empresas que atenderem
as exigéncias integrardo cadastro ativo, ficando aptas a convocagao conforme a demanda
do projeto.

5.4. A convocagdo ocorrera de forma alinhada ao planejamento, observando o quantitativo
de beneficidrios, a divisdo por modalidades esportivas, a distribui¢cdo das turmas, os polos
de execucdo e o cronograma definido, sempre considerando a necessidade real de
atendimento. Esse modelo permite ajuste continuo entre a demanda e a forc¢a de trabalho
disponibilizada, assegurando eficiéncia na execucdo.

5.5. A execucdo dos servicos compreendera o planejamento das atividades esportivas, com
organizacdo pedagdgica e definicdo de rotinas de treinamento, a condugdo de aulas
praticas com orientacdo técnica adequada, a organizacdo das turmas por faixa etdria e
nivel de desenvolvimento, o0 acompanhamento continuo dos beneficiarios, o controle de
frequéncia e participacdo, o registro das atividades realizadas para fins de monitoramento
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e prestacao de contas, a observancia de critérios de seguranca durante a pratica esportiva
e a articulagdo com a coordenacao do projeto para adequacdo das acoes.

5.6. As atividades serdo realizadas de forma presencial e continua nos polos definidos pela
Administracdo, com atuacdo regular dos profissionais disponibilizados pelas empresas
credenciadas, garantindo cobertura integral dos locais de atendimento e cumprimento
das metas estabelecidas.

5.7. Asolugdo apresenta aderéncia direta as caracteristicas do objeto, que demanda atuacdo
simultdanea de multiplos profissionais, execucdo descentralizada, flexibilidade na
composicdo da equipe e possibilidade de substituicdo imediata em caso de auséncia. Tais
elementos evidenciam a inadequac¢do de modelos competitivos tradicionais, uma vez que
a execucdo do projeto exige pluralidade de prestadores atuando de forma concomitante.

5.8. Nesse contexto, o credenciamento de empresas permite admitir todos os interessados
gue atendam aos requisitos, formando um conjunto de prestadores aptos a execu¢do do
objeto, assegurando continuidade do atendimento, cobertura integral das atividades e
adaptacdo as condicOes reais do projeto, sem necessidade de novos procedimentos a
cada ajuste operacional.

5.9. Asolucdo encontra respaldo na Lei n? 14.133/2021, especialmente no art. 62, inciso XLIII,
no art. 78, inciso |, e no art. 74, inciso |V, considerando que a inviabilidade de competicao
decorre da necessidade de contratacdo simultanea de multiplas empresas, sem
exclusividade. O modelo adotado baseia-se na habilitacdo por conformidade, e ndo em
disputa de precos, assegurando isonomia, ampliacdo do acesso e compatibilidade com a
natureza do objeto.

5.10. Sob o aspecto econémico, a solucdo permite a fixacdo de valores compativeis com o
mercado local, reducdo de custos administrativos e melhor controle da execucdo
financeira, além de possibilitar adequacdo dos custos a demanda efetiva ao longo do
tempo, garantindo racionalidade na aplicagdo dos recursos publicos vinculados ao
projeto.

5.11. No plano operacional, proporciona flexibilidade na convocacdo, substituicdo imediata de
profissionais, ampliacdo da equipe sem novo procedimento, execu¢do simultanea das
atividades e controle individualizado da prestacdo dos servicos, favorecendo maior
proximidade entre a Administragdo e os executores e resposta mais agil as demandas.

5.12. A adocgdo da solucdo esta diretamente vinculada a proposta apresentada ao Ministério do
Esporte, sendo condigdao necessdria para demonstrar capacidade de execugao, atender as
exigéncias técnicas do 6rgdo concedente e possibilitar a liberagdo dos recursos federais.

5.13. Destaca-se, ainda, que o interesse publico envolvido na implementagdo do PECI é
evidente, considerando que o projeto visa promover o acesso ao esporte como
instrumento de inclusdo social, desenvolvimento humano e prevenc¢do de situagdes de
vulnerabilidade. A oferta de atividades esportivas orientadas contribui para o
fortalecimento de vinculos sociais, melhoria da qualidade de vida, incentivo a
permanéncia escolar e ocupagdo adequada do tempo livre de criangas e adolescentes.

5.14. A relevancia do projeto também se evidencia pela sua capacidade de impactar
diretamente comunidades com menor acesso a politicas publicas estruturadas,
especialmente em regides mais afastadas do centro urbano, ampliando o alcance das
acdes governamentais e promovendo maior equidade no atendimento.

5.15. Dessa forma, a solugdo adotada nao se limita a execug¢do de servigcos, mas integra uma
politica publica voltada a promocdo do bem-estar social, a formacdo cidadd e ao
desenvolvimento integral do publico atendido, alinhando-se as diretrizes constitucionais
de garantia de direitos e ao dever do Estado de fomentar praticas esportivas.
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5.16. A execucdo sera acompanhada por meio de controle de frequéncia, registro das
atividades, supervisdo direta, avaliacdo de desempenho e verificagdo do cumprimento
das obrigacOes contratuais, podendo a Administracdo adotar medidas como ajustes
operacionais, substituicdo de profissionais ou descredenciamento, conforme necessario.
Ainda que ndo haja manutengdo técnica tipica, a solugdo exige acompanhamento
continuo, supervisdo institucional e monitoramento da qualidade das atividades, com
apoio da coordenagdo do projeto.

5.17. Diante do exposto, o credenciamento de empresas para disponibilizacdo de profissionais
apresenta-se como solugdo juridicamente adequada, tecnicamente compativel,
economicamente racional e operacionalmente ajustada, permitindo a implantacdo
efetiva do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, assegurando continuidade das
atividades, atendimento adequado aos beneficidrios e cumprimento das metas
estabelecidas, em consonancia com o interesse publico e com a legislagdo vigente.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO
6.1. A futura contratacdo deverd observar requisitos minimos necessdrios a adequada
execucdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, garantindo compatibilidade
com a natureza dos servicos, sem imposicdo de exigéncias desnecessarias ou restritivas,
em conformidade com a Lei n2 14.133/2021, considerando que a execucdo ocorrerd por
intermédio de pessoas juridicas responsaveis pela disponibilizacdo de profissionais:

6.1.1. A pessoa juridica devera possuir regularidade juridica, fiscal, trabalhista e
demais condicdes de habilitacdo exigidas pela Lei n? 14.133/2021;

6.1.2. A pessoa juridica deverda comprovar compatibilidade de sua atividade
econdmica com o objeto a ser executado, especialmente quanto a prestacao
de servigos relacionados a atividades esportivas, educacionais, recreativas, de
treinamento, monitoria ou areas correlatas;

6.1.3. A pessoa juridica devera indicar profissionais aptos ao desempenho das
funcBes previstas, observando os perfis, quantitativos, carga hordria e
requisitos técnicos definidos no Estudo Técnico Preliminar e no Termo de
Referéncia;

6.1.4. A pessoa juridica serd responsavel pela substituicdo de profissionais em caso
de auséncia, afastamento, impedimento ou desempenho incompativel com as
necessidades do projeto, sem prejuizo da continuidade das atividades;

6.1.5.  Os profissionais responsaveis pela condugdo das atividades esportivas
deverdo possuir formag¢dao em Educagdo Fisica, em nivel de licenciatura ou
bacharelado, mediante apresentagdo de diploma ou documento equivalente;

6.1.6.  Os profissionais de apoio deverdao comprovar vinculo académico ativo em
curso de Educacgado Fisica ou em dreas compativeis com a natureza do projeto,
conforme perfil definido no Estudo Técnico Preliminar;

6.1.7. Para atuagdo nas atividades que exigirem habilitagcdo profissional especifica,
deverda ser observada a regularidade junto ao conselho profissional
competente, quando aplicével;

6.1.8. Os profissionais disponibilizados deverdo possuir aptiddo técnica para atuar
com publico infantojuvenil, observando linguagem adequada, postura
profissional, responsabilidade, disciplina e zelo pela seguranca dos
participantes;

6.1.9. Os servicos consistem na disponibilizacdo de profissionais para conducao,
acompanhamento e apoio as atividades esportivas previstas no PECI,
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incluindo aulas, treinamentos, organizacao de turmas, controle de frequéncia
e acompanhamento dos beneficiarios;

6.1.10. As atividades deverdo ser executadas de forma continua, conforme
cronograma definido pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer;

6.1.11.  Apessoajuridica contratada devera assegurar a presenca dos profissionais nos
dias, turnos, locais e horarios estabelecidos pela Administragao;

6.1.12.  Os profissionais disponibilizados deverdo atuar diretamente com os
beneficidrios, realizando orientacdo técnica, acompanhamento das
atividades, apoio a organizacao das praticas esportivas e registro das a¢des
desenvolvidas;

6.1.13. A execucdo devera observar a carga hordria, os polos de atendimento, as
modalidades esportivas e demais condi¢des estabelecidas no Estudo Técnico
Preliminar e neste Termo de Referéncia;

6.1.14. Os servicos deverdo ser prestados com regularidade, pontualidade e
observancia das diretrizes do projeto;

6.1.15.  As atividades deverdo ser conduzidas de forma organizada, com linguagem
adequada ao publico infantojuvenil e respeito as condicdes fisicas, sociais e
etarias dos participantes;

6.1.16. Deverdo ser adotadas prdticas que assegurem a integridade fisica dos
beneficiarios durante a execucdo das atividades esportivas;

6.1.17. A pessoa juridica devera orientar seus profissionais quanto ao cumprimento
das normas de conduta, seguranca, frequéncia, registro das atividades e
preservacgao dos espacos utilizados;

6.1.18. A execucdo sera acompanhada pela Administracdo, que podera solicitar
ajustes, registros, relatérios ou substituicdo de profissional, quando verificada
inadequacado na presta¢ao dos servigos;

6.1.19. Os servicos serdo executados nos espacos indicados pela Secretaria Municipal
de Esporte, Juventude e Lazer, conforme definicdo constante no
planejamento do projeto;

6.1.20.  Os profissionais disponibilizados deverdo adequar sua atuacdo as condicGes
dos locais de execugdo, respeitando normas de uso, funcionamento e
conservacao dos espacos publicos;

6.1.21.  Caberd a pessoa juridica orientar os profissionais quanto ao uso adequado dos
materiais esportivos disponibilizados, evitando desperdicios, danos ou
utilizacdo incompativel com a finalidade do projeto;

6.1.22. A execucdo deverd ocorrer nos polos definidos pela Administragao, incluindo
os locais previstos para atendimento do publico beneficiario do PECI;

6.1.23. A execuc¢do dos servicos tera duracdo estimada de 10 meses, conforme
previsto na proposta do projeto apresentada ao Ministério do Esporte;

6.1.24. O prazo decorre da natureza temporaria do PECI, vinculado a projeto federal
especifico, com periodo de execugdao determinado e recursos proprios
vinculados a proposta;

6.1.25. O inicio das atividades estd condicionado a validacdo da proposta pelo
Ministério do Esporte, a conclusdo dos tramites administrativos e a
disponibilizacdo dos recursos necessarios;

6.1.26. Deverd ser observado o uso racional dos materiais esportivos, evitando
desperdicios e danos aos equipamentos disponibilizados;

6.1.27. As atividades deverdo ser conduzidas de modo a preservar os espacos publicos
utilizados;
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6.1.28. A pessoa juridica deverd orientar seus profissionais quanto a conservagao dos
ambientes, ao descarte adequado de residuos e ao uso responsavel dos
recursos disponiveis;

6.1.29. A contratacdo devera observar os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, interesse publico e
julgamento objetivo;

6.1.30. Deverdo ser respeitadas as disposi¢coes da Lei n2 14.133/2021, especialmente
quanto ao planejamento da contratacdo, definicdo do objeto, critérios
objetivos e requisitos compativeis com a necessidade administrativa;

6.1.31. Ndo serdo admitidas exigéncias que restrinjam indevidamente a participacao
de interessados ou que nao guardem relacdo direta com o objeto contratado;

6.1.32. A pessoa juridica deverd manter, durante toda a execug¢do contratual, as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo;

6.1.33. A contratacdo deverd permanecer alinhada a proposta apresentada ao
Ministério do Esporte, considerando que o objeto possui carater temporario,
vinculado ao Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

7. GARANTIA DA CONTRATACAO
7.1. Na&o haverd exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n?
14.133, de 2021.

8. DA SUBCONTRATAGAO
8.1. Na&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

9. DO TRATAMENTO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

9.1. Considerando a natureza juridica do credenciamento, ndo se aplica ao presente
procedimento a légica de disputa competitiva tipica das modalidades licitatérias
tradicionais, como o pregdo eletrénico, razdo pela qual ndo havera exclusividade
automatica, reserva de cotas ou aplicagdo de critérios de desempate vinculados ao porte
empresarial.

9.2. O credenciamento caracteriza-se pela habilitacdo de todos os interessados que atendam
aos requisitos estabelecidos, ndo havendo limitacdo de participantes nem sele¢do de
proposta Unica, o que afasta a aplicacdo direta das regras previstas no art. 48 da Lei
Complementar n? 123/2006, relativas a segmentacdo por porte empresarial.

9.3. Todavia, sera assegurada a ampla participacdo de microempresas (ME), empresas de
pequeno porte (EPP) e microempreendedores individuais (MEI), observando-se os
principios da isonomia, da competitividade, da proporcionalidade e da razoabilidade,
mediante a definicdo de exigéncias de habilitagdo compativeis com a complexidade do
objeto, evitando-se a imposicdo de barreiras indevidas ao acesso ao credenciamento.

9.4. Dessa forma, todas as empresas que atenderem aos requisitos de habilitacdo juridica,
regularidade fiscal e trabalhista, qualificacdao técnica e demais condi¢Ges previstas no
edital poderdo ser credenciadas, independentemente do porte empresarial.

9.5. A eventual convocacdo para execucdo dos servicos observara critérios objetivos
previamente definidos, relacionados ao quantitativo necessario, a ordem de classificacdo
estabelecida e a necessidade administrativa, ndo sendo influenciada pelo porte da
empresa credenciada.

9.6. Assim, o tratamento conferido as microempresas e empresas de pequeno porte no
presente procedimento ocorre por meio da garantia de acesso amplo e nao
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discriminatdrio ao credenciamento, em conformidade com a legislacao aplicavel e com as
caracteristicas do modelo adotado.

10. DA VIGENCIA

10.1. O edital de credenciamento permanecerd aberto pelo prazo de 60 (sessenta) dias
corridos, contados da data de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio, periodo
durante o qual as empresas interessadas poderao requerer sua habilitagdo para fins de
inclusdo no cadastro de credenciadas.

10.2. Apés a verificagdo do atendimento aos requisitos de habilitacdo, sera formalizado o
Termo de Credenciamento com as empresas habilitadas, instrumento de natureza
administrativa que tem por finalidade a constituicdo de cadastro de prestadores aptos a
futura contratacdo. O referido termo ndo configura, por si sd, vinculo contratual de
execucdo, tampouco gera direito subjetivo a contratacdo imediata, condicionando-se esta
a efetiva necessidade da Administragao.

10.3. A contratacdo serd formalizada exclusivamente com as empresas credenciadas que
vierem a ser convocadas, mediante a celebracdo de contrato administrativo, sendo
vedada a contratacdo direta de profissionais individualmente considerados. A modelagem
observa a estrutura da solucdo adotada, que prevé a execug¢do do objeto por intermédio
de empresas responsaveis pela disponibilizacdo de profissionais qualificados.

10.4. O contrato decorrente do credenciamento terd vigéncia de 10 (dez) meses, prazo este
vinculado ao periodo de execucdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI,
conforme cronograma fisico-financeiro aprovado junto ao Ministério do Esporte. A
definicdo da vigéncia decorre de condicionante objetiva do projeto, considerando sua
natureza temporaria, a execucdo continua das atividades, a necessidade de estabilidade
técnica e pedagogica, bem como a vinculagdo aos recursos federais disponibilizados.

10.5. Durante a vigéncia contratual, a empresa contratada assumira a responsabilidade pela
execucdo integral dos servigos, mediante a disponibilizacdo dos profissionais necessarios,
assegurando a continuidade das atividades, a regularidade da execugdo e o cumprimento
das metas estabelecidas.

10.6. Em razdo das caracteristicas do objeto, ndo sera adotado sistema de rodizio periddico ou
substituicdo automatica entre empresas credenciadas, uma vez que tal pratica
comprometeria a continuidade pedagdgica, a estabilidade operacional, o vinculo com os
beneficidrios e o controle da execu¢do. A convocagao das empresas observara critérios
objetivos previamente definidos, sendo realizada para composi¢do da equipe necessaria
a execucdo do projeto, mantendo-se a estabilidade da contratacdo durante toda a
vigéncia.

10.7. As empresas credenciadas que ndo forem convocadas permanecerdao em cadastro
reserva, podendo ser chamadas em hipdteses excepcionais e devidamente justificadas,
tais como desisténcia, inadimplemento contratual, impossibilidade de execu¢do ou
necessidade superveniente, garantindo-se, em tais casos, a continuidade do servigo
publico.

10.8. A vigéncia estabelecida, portanto, revela-se juridicamente adequada e tecnicamente
necessdria, por assegurar a execuc¢do continua e regular do objeto, a estabilidade da
equipe envolvida, a adequada aplicacdo dos recursos publicos e o cumprimento integral
das obrigacGes assumidas no ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, em
consonancia com os principios da eficiéncia, continuidade do servico publico e interesse
publico.

11. CRITERIOS DE SELEGAO, CREDENCIAMENTO E FORMA DE EXECUGAO
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11.1. A selecdo dos prestadores de servicos sera realizada por meio de PROCEDIMENTO DE
CONTRATACAO DIRETA, POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, com fundamento no art.
74, inciso 1V, da Lei Federal n? 14.133/2021, mediante utilizacdo do PROCEDIMENTO
AUXILIAR DE CREDENCIAMENTO, nos termos do art. 78, inciso |, e art. 79 do mesmo
diploma legal.

DA HABILITACAO, CREDENCIAMENTO, SORTEIO, CONVOCAGAO E SUBSTITUICAO

11.2. O presente procedimento sera realizado por meio de credenciamento de empresas, nos
termos da Lei n2 14.133/2021, aplicavel as hipdteses de inviabilidade de competi¢do, nas
guais a Administracdo admite a habilitacdo de todos os interessados que atendam aos
requisitos previamente estabelecidos, ndo havendo selecdo de proposta Unica.

11.3. A andlise da documentacdo sera realizada por Comissdo designada, responsavel pela
verificacdo do atendimento aos requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e
trabalhista, qualificacdo técnica e demais exigéncias previstas no edital. Poderdo ser
realizadas diligéncias para saneamento de falhas formais, mediante concessao de prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, desde que ndo haja prejuizo a isonomia.

11.4. Cadaempresa interessada deverd, no momento do credenciamento, indicar formalmente
o(s) item(ns) de seu interesse, vinculando-se as atividades correspondentes. O
credenciamento serd estruturado por item, com formacdo de listas independentes de
empresas aptas.

11.5. Apds a habilitagao, sera formalizado o Termo de Credenciamento, instrumento de
natureza declaratéria, que ndo gera direito automdtico a contratacdo, constituindo
apenas cadastro de empresas aptas a futura convocagdo.

11.6. Concluida a fase de credenciamento, sera realizado sorteio publico por item, com a
finalidade exclusiva de definir a ordem inicial de convocagdo das empresas credenciadas,
em observancia aos principios da impessoalidade, publicidade e transparéncia.

11.7. O sorteio ndo possui carater competitivo nem define vencedores, servindo apenas como
critério objetivo de ordenacdo administrativa entre empresas igualmente aptas.

11.8. O primeiro sorteio sera realizado apds o prazo minimo de 15 (quinze) dias Uteis contados
da publicacdo do edital, mediante prévia divulgacdo no Didrio Oficial do Municipio. As
novas empresas credenciadas posteriormente serdo submetidas a sorteio especifico e
inseridas ao final da lista do respectivo item.

11.9. A convocagdo das empresas observara rigorosamente a ordem estabelecida no sorteio,
sendo chamadas apenas aquelas necessdrias ao atendimento do quantitativo
previamente definido no projeto.

11.10. A empresa convocada, apds manifestacdo de aceite no prazo maximo de 2 (dois) dias
Uteis, firmara contrato administrativo com vigéncia de 10 (dez) meses, correspondente
ao periodo integral de execug¢do do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdao — PECI.

11.11. A permanéncia da empresa durante todo o periodo contratual decorre da natureza do
objeto, que exige:

11.11.1. execuc¢do continua das atividades;

11.11.2.  estabilidade da equipe técnica;

11.11.3. acompanhamento pedagadgico sistematico;

11.11.4. manutencdo de vinculo com os beneficiarios;

11.11.5. cumprimento de metas vinculadas a recursos federais.

11.12. Dessaforma, o sorteio ndo implica alternancia entre empresas ao longo da execucdo, mas
apenas define qual empresa serd convocada para compor a equipe inicial do projeto.

11.13. N&o serd adotado sistema de rodizio periddico ou substituicdo automatica, por ser
incompativel com a necessidade de continuidade e estabilidade da execucdo. A
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substituicdo de empresa contratada somente ocorrerd em hipdteses excepcionais e
devidamente justificadas.

11.14. As empresas credenciadas que ndo forem convocadas inicialmente permanecerdao em
cadastro reserva por item, podendo ser chamadas exclusivamente nos seguintes casos:
11.14.1. desisténcia da empresa contratada;

11.14.2. descumprimento contratual;

11.14.3. impossibilidade de execugao;

11.14.4.  aplicacdo de penalidades;

11.14.5. necessidade superveniente devidamente justificada.

11.15. Nessas hipéteses, serd convocada a proxima empresa na ordem estabelecida no sorteio,
assegurando continuidade da execug¢do sem interrupgoes.

11.16. Arecusa injustificada a convocacdo, a auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido ou
o descumprimento das condi¢Ges exigidas podera ensejar o reposicionamento ao final da
lista ou o descredenciamento, mediante decisdo motivada, assegurado o contraditério e
a ampla defesa.

11.17. Todos os atos do procedimento serdo formalizados por meio de registros administrativos,
incluindo a lavratura de ata circunstanciada do sorteio, contendo a ordem de classificacao
por item, a qual sera publicada no Didrio Oficial do Municipio e atualizada sempre que
necessario.

11.18. Dessa forma, o sorteio cumpre funcdo estritamente organizacional, enquanto a
manutencdo da empresa durante toda a vigéncia contratual assegura a execucdo
continua, estavel e adequada do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, em
conformidade com os principios da eficiéncia, continuidade do servico publico e interesse
publico.

FORMA DE EXECUCAO

11.19. A prestacdo dos servicos sera realizada de forma continua e organizada, no ambito do
Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, conforme planejamento, cronograma e
organizacao das turmas definidos pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer
de Balsas/MA. As empresas contratadas deverdo assegurar a disponibilizacdo dos
profissionais necessarios, mantendo capacidade operacional para execu¢do das
atividades nas modalidades previstas, em conformidade com hordrios, locais e diretrizes
estabelecidas pela Administragdo.

11.20. O credenciamento serd formalizado por meio de Termo de Credenciamento firmado com
as empresas habilitadas, instrumento de natureza cadastral que estabelece as condi¢Ges
gerais para futura contrata¢do, ndo gerando, por si sd, obrigacdo de execugao.

11.21. A execucdo dos servigos ocorrera mediante contratacdo das empresas credenciadas que
forem convocadas, observada a ordem previamente estabelecida por sorteio e o
guantitativo necessdrio ao atendimento do projeto. A empresa convocada sera
responsavel pela execucdo integral das atividades, por meio dos profissionais por ela
disponibilizados, garantindo regularidade, continuidade e aderéncia as diretrizes
pedagdgicas e operacionais do PECI.

11.22. As atividades serdo desenvolvidas conforme distribuicdo das turmas, modalidades
esportivas e polos de atendimento, cabendo a empresa assegurar a presenca dos
profissionais, o cumprimento da carga horaria definida e a adequada conducdo das
praticas esportivas.

11.23. Os pagamentos serdo realizados a empresa contratada com base na execucdo efetiva dos
servicos, mediante comprovacdo das atividades desenvolvidas, controle de frequéncia
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dos profissionais e atesto da equipe técnica responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizacdao do projeto.

11.24. A execucdo devera observar padrdes de qualidade, regularidade e conformidade com as
orientagdes da Administracdo, sendo passivel de acompanhamento continuo, fiscalizacdo
e avaliacdo, de modo a assegurar o cumprimento das metas estabelecidas no ambito do
Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

12. PROPOSTA DE PREGCOS

12.1. Os valores foram previamente definidos pela Administracdo, com base em pesquisa de
mercado devidamente realizada e constante nos anexos do processo, contemplando os
custos necessarios a execugao dos servicos, incluindo remuneragdao compativel com as
atividades desempenhadas e demais encargos inerentes a prestacdo dos servigos.

12.2. Na manifestacdo de interesse no credenciamento, o profissional devera indicar, de forma
clara, o item para o qual pretende se habilitar, conforme os descritivos e valores fixados
neste instrumento, declarando ciéncia e aceitacdo integral das condicdes estabelecidas.

13. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
13.1. A HABILITACAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentacdo da seguinte
documentagdo:
13.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
13.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da
Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficara

condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br.
13.1.3. No caso de sociedade empresaria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social

em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

13.1.4. No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no Registro onde
tem sede a matriz;

13.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil
das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdao dos seus administradores;

13.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata
da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como
o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971,

13.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais:
decreto de autorizag¢do;
13.1.8. No caso de atividade adstrita a uma legislagao especifica: ato de registro ou

autorizag¢do para funcionamento expedido pelo drgdao competente.

13.1.9.  Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou
da consolidagao respectiva.

13.2. A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA serd comprovada mediante a

apresentacdo dos seguintes documentos:

13.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscricao e de Situacao Cadastral, emitido pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS
Praca Prof. Joca Rego, Centro, Balsas/Maranhao | 65800-000
CNPJ n.° 06.441.430/0001-25 | Contato: (99) 3541-2197

=



http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

Pagina 32 de 69

L/ .
>3 PREFEITURA .: | s.c FLS.:
= B ALS As Secretaria Municipal
> Alanco s oroarininant de Licitagoes e Contratos

cadastral ativa para com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

13.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Municipal, comprovando
possuir Inscricdo Habilitada.

13.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a
todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

13.2.4. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede
do licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de
Negativa, de Débitos e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa
de Débitos da Divida Ativa, expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

13.2.4.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais
relacionados ao objeto licitado, devera comprovar tal condicdo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda Municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

13.2.5. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela
Caixa EconOmica Federal;

13.2.6. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por oérgao
competente da Justica do Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

13.2.7. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir
de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do inciso XXXIll do art. 72 da
Constituicdo Federal;

13.2.8. Quando se tratar da subcontratacdo prevista no art. 48, Il, da Lei
Complementar n. 123, de 2006, a licitante melhor classificada dever3,
também, apresentar a documentacdo de regularidade fiscal, social e
trabalhista das microempresas e/ou empresas de pequeno porte que serdo
subcontratadas no decorrer da execugao do, ainda que exista alguma
restricdo, aplicando-se o prazo de regularizacgao.

13.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo
dos seguintes documentos:

13.3.1.  Certidao negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério distribuidor
da sede da pessoa juridica ou de execugao patrimonial em caso de pessoas
fisicas, emitida até 60 (sessenta) dias antes da data da sessdo publica ou que
esteja dentro do prazo de validade constante da prdpria certidao;

13.3.1.1.  Caso admitida participacdo de Pessoas Fisicas ou Sociedade Simples,
devera ser apresentada Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil,
expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, desde
gue admitida a sua participacao na licitacao.

13.3.2.  Balango Patrimonial, Demonstragdo de Resultado de Exercicio (DRE) e
demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacao financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios.
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13.3.2.1.  Os documentos referidos no item acima limitar-se-do ao ultimo
exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos
de 2 (dois) anos.

13.3.2.2.  As empresas com menos de um exercicio financeiro devem cumprir a
exigéncia deste item mediante apresentac¢do de Balanco de Abertura
ou do dultimo Balango Patrimonial levantado, conforme o caso,
devidamente registrado na forma da lei.

13.3.2.3.  As sociedades empresarias enquadradas nas regras da Instrucdo
Normativa RFB n2 2003, de 18 de janeiro de 2021, que dispdes sobre
a Escrituragdo Contabil Digital — ECD, para fins fiscais e previdenciarios
poderdo apresentar o balango patrimonial e os termos de abertura e
encerramento do livro didrio, em versao digital, obedecidas as normas
do pardagrafo Unico do art. 22 da citada instru¢do quanto a assinatura
digital nos referidos documentos, quanto a Certificacdo de Seguranca
emitida por entidade credenciada pela infraestrutura de Chaves
Publicas — Brasileiras — ICP — Brasil.

13.3.3. Declaracdo, assinada por Profissional drea Contabil devidamente registrado
no Conselho Regional de Contabilidade, que ateste o atendimento pelo
licitante dos indices econO6micos nos termos do §19, art. 69 da Lei
14.133/2021, aplicando férmulas da seguinte forma:

indice de Liquidez Geral (2 1,00):
Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

indice de Liquidez Corrente (> 1,00):
LC = Ativo Circulante
" Passivo Circulante

indice de Solvéncia Geral (2 1,00):
Ativo Total
SG =

" Passivo Circulante + Passivo Nio Circulante

13.3.4.  Daandlise dos documentos apresentados serdo calculados os indices Liquidez
Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia Geral (LG), que deverdo
apresentar resultado igual ou superior a 1 (um).

13.3.5. As empresas que apresentarem resultado do quociente de capacidade
econdmico-financeira menor do que o exigido, quando de sua habilitacdo
deverdo comprovar, considerados os riscos para a administragdo, patrimonio
liguido no valor minimo de 10% (dez por cento) do valor total dos seus itens
ofertados, admitida a atualizacdo para a data de apresentacdo da proposta
através de indices oficiais.

13.3.6. O Microempreendedor Individual (MEI) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n? 123 de 2006
estard dispensado da apresentacdo do balangco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio;

13.4. A QUALIFICACAO TECNICA, que sera comprovada através da apresentacio dos seguintes
documentos:

PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS
Praca Prof. Joca Rego, Centro, Balsas/Maranhao | 65800-000
CNPJ n.° 06.441.430/0001-25 | Contato: (99) 3541-2197

=




Pagina 34 de 69

L/ .
2 PREFEITURA .. | sic FLS.:
= B ALS As Secretaria Municipal
> Alanco s oroarininant de Licitagoes e Contratos

13.4.1. A qualificacao técnica sera aferida em duas dimensdes complementares e
indissociaveis, consistentes na capacidade técnico-operacional da empresa
credenciada e na qualificacdo técnico-profissional dos profissionais por ela
indicados, em conformidade com os principios da proporcionalidade,
razoabilidade e adequacdo ao objeto.

DA QUALIFICAGAO TECNICA DA EMPRESA (CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL):

13.4.1.1.  Apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove(m) a
experiéncia do profissional na execucdo de atividades compativeis
com o objeto deste credenciamento.

13.4.1.2. Os atestados deverdo conter descricdo das atividades executadas,
periodo de execucdo e identificacdo do emitente, permitindo a
verificacdo da compatibilidade com o objeto;

13.4.1.3. Declaracdo da prépria empresa de que dispde de capacidade
operacional para execucdao dos servicos, incluindo organizacao,
coordenacdo e disponibilizacdo de profissionais qualificados,
responsabilizando-se integralmente pela execucdo do objeto;

13.4.1.4. A comprovacao da capacidade técnico-operacional tem por finalidade
demonstrar que a empresa possui condicées reais de executar o
objeto, ndo se limitando a mera intermediacdo de profissionais;

13.4.1.5. A Administracdo poderd promover diligéncias para verificacdo da
veracidade das informacGes apresentadas, podendo solicitar
documentos complementares sempre que necessario.

13.4.1.6. Poderdo ser aceitos outros documentos idéneos que comprovem
experiéncia pratica compativel com o objeto, especialmente quando
se tratar de atuagao em projetos esportivos, programas sociais ou
atividades correlatas.

DA QUALIFICACIT\O TECNICA DOS PROFISSIONAIS (CAPACIDADE TECNICO-PROFISSIONAL):
13.4.1.7. A empresa deverd indicar os profissionais que serdo responsdveis pela
execugado dos servigos, apresentando documentagdao que comprove
sua qualificagdo, nos seguintes termos:
13.4.1.7.1. Comprovacgao de forma¢do em Educagdo Fisica, por meio de
diploma de nivel superior (licenciatura ou bacharelado),
devidamente reconhecido pelo 6rgdo competente, quando
exigido para o item pretendido;
13.4.1.7.2.  Comprovagao de registro profissional ativo junto ao Conselho
Regional de Educacdo Fisica — CREF, quando aplicavel,
mediante apresentagao de documento valido e vigente;
13.4.1.7.3. Para as fungGes de apoio, comprovagdo de matricula ativa em
curso de Educagdo Fisica, a partir do periodo minimo
estabelecido no instrumento convocatorio;
13.4.1.7.4. Comprovacdo de experiéncia profissional compativel com as
atividades a serem executadas, por meio de atestado(s) de
capacidade técnica ou outros documentos idoneos que
evidenciem atuacdo em atividades esportivas, educacionais,
sociais ou correlatas;
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13.4.1.7.5. Os documentos apresentados deverdao conter informacgdes
suficientes para afericdo da compatibilidade entre a
qualificacdo do profissional e as atividades correspondentes
ao item para o qual a empresa pretende se credenciar,
podendo a Administragdo promover diligéncias para
validacdo das informacdes;

13.4.1.7.6. A qualificagdo técnico-profissional devera guardar
correspondéncia direta com as atribuicbes a serem
desempenhadas, sendo vedada a indicacdo de profissional
cuja formagdo ou experiéncia ndo seja compativel com o
objeto do item;

13.4.1.7.7. A Administracdo poderd, a qualquer tempo, solicitar
documentacdo complementar para comprovacdo da
veracidade das informacdes apresentadas, bem como para
confirmacdo da aptidao do profissional para execucdo das
atividades.

DA VINCULACAO ENTRE A EMPRESA E OS PROFISSIONAIS INDICADOS:
13.4.1.8. A empresa devera comprovar, de forma clara e inequivoca, que os
profissionais indicados para execucdo dos servicos mantém relacao
juridica com a pessoa juridica ou disponibilidade efetiva para
contratacdo, assegurando que estardo a disposicdo para atuacao
guando da execucgdo do objeto.
13.4.1.8.1. A vinculagdo podera ser demonstrada por meio de:
13.4.1.8.1.1. contrato de trabalho vigente;
13.4.1.8.1.2. contrato de prestagao de servicos;
13.4.1.8.1.3. vinculo societario;
13.4.1.8.1.4. ou outro instrumento juridico idéneo que comprove
relacdo formal entre a empresa e o profissional.
13.4.1.8.2. Alternativamente, serd admitida a apresentacdo de
declaracdo formal de disponibilidade ou compromisso de
futura contratacdo, firmada pela empresa e pelo profissional,
contendo a indica¢do expressa de que este serd contratado
para execugdao do objeto, caso a empresa venha a ser
convocada.
13.4.1.8.3. A apresentac¢do da declaragdo prevista no item anterior ndo
afasta a obrigatoriedade de formalizagdo do vinculo juridico
antes do inicio da execugao, podendo a Administracdo exigir
a comprovag¢dao do vinculo efetivo como condi¢do para
assinatura do contrato ou autorizagdo para inicio das
atividades.
13.4.1.8.4. E vedada a execugdo dos servigos por profissionais que nio
possuam vinculo formal com a empresa contratada no
momento da execugao, ndao sendo admitida a indicacdao de
profissionais sem disponibilidade comprovada ou meramente
ficticios.
13.4.1.8.5. A substituicdo de profissionais devera ser previamente
comunicada a Administracdo, devidamente justificada e
acompanhada da documentagdo comprobatéria da
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qualificacdo técnica do substituto, que devera atender
integralmente aos requisitos exigidos no instrumento
convocatério.
13.4.1.8.6. A auséncia de comprovacdo de vinculo ou a indisponibilidade
do profissional indicado podera ensejar, conforme o caso:
13.4.1.8.6.1. impedimento da contratacao;
13.4.1.8.6.2.  suspensdo da execucdo dos servicos;
13.4.1.8.6.3.  aplicacdo das penalidades contratuais cabiveis.
13.5. Além das declara¢Ges constantes dos itens especificos acima a licitante devera apresentar
ainda as seguintes declaragdes, sob pena de inabilitagdo:
13.5.1. Declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informacGes prestadas, na forma da lei (art.
63, |, da Lei n2 14.133/2021);
13.5.2. Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas, na forma da lei (art. 63, IV, da Lei n2 14.133/2021);
13.5.3. Declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, na forma da lei (art. 63, § 19, da
Lei n2 14.133/2021).

14.  MODELO DE EXECUCAO DO SERVICOS

14.1. A execugdo dos servicos consistird na realizacdo de atividades esportivas orientadas no
ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, destinadas ao atendimento de
criancgas e adolescentes do Municipio de Balsas/MA, nas modalidades de judé6 e futsal,
conforme planejamento técnico e metas estabelecidas na proposta aprovada.

14.2. A execucdo terd inicio apds a formalizacdo do Termo de Credenciamento e do respectivo
contrato administrativo firmado com a empresa convocada, cabendo a esta a
disponibilizacdo dos profissionais necessarios, devidamente qualificados e com vinculo
formal, em conformidade com os requisitos estabelecidos.

14.3. As atividades serdo executadas de forma presencial em 02 (dois) polos de atendimento,
localizados na Praga da Juventude — Bairro S3o Francisco e na Escola Municipal Jocy
Barbosa — Bairro Jocy Barbosa, observadas as condi¢des de uso dos espagos, normas de
funcionamento e orienta¢des da Administragao.

14.4. A execugao observard cronograma previamente definido pela Secretaria Municipal de
Esporte, Juventude e Lazer, contemplando atuagao de segunda a quinta-feira, nos turnos
matutino e vespertino, com organizagao das turmas por modalidade, faixa etaria e nivel
de desenvolvimento dos beneficiarios.

14.5. Acarga horaria semanal dos profissionais deverd observar a seguinte distribuicdo minima:
Instrutor de Judé com 40 horas, Monitor de Judd com 20 horas, Professor de Futsal com
40 horas e Monitor de Futsal com 20 horas, cabendo a empresa assegurar o cumprimento
integral dessas jornadas, bem como a adequada alocacdo dos profissionais nos polos e
turmas.

14.6. A empresa contratada sera responsavel pela execucdo integral dos servicos, por meio dos
profissionais por ela disponibilizados, incluindo conducdo de aulas e treinamentos,
organizacdo e acompanhamento das turmas, controle de frequéncia dos participantes e
dos profissionais, registro das atividades desenvolvidas, observancia das normas de
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seguranca e cumprimento das diretrizes técnicas, pedagdgicas e operacionais
estabelecidas pela Administragdo.

14.7. A execucgdo ocorrera por empresa convocada conforme ordem previamente definida em
sorteio, sendo esta responsavel pela prestacdo dos servicos durante toda a vigéncia
contratual, ndo sendo adotado rodizio periédico entre empresas, em razdo da
necessidade de continuidade das atividades, estabilidade da equipe técnica,
acompanhamento pedagdgico e manutengdo do vinculo com os beneficidrios.

14.8. A empresa deverd assegurar a continuidade da execugao, inclusive mediante substitui¢cdo
imediata de profissionais quando necessario, devendo o substituto atender integralmente
aos requisitos de qualificagdo técnica exigidos, sem prejuizo da regularidade das
atividades.

14.9. O prazo de execucgdo dos servicos sera de 10 (dez) meses, devendo as atividades ocorrer
de forma continua e ininterrupta, conforme cronograma do projeto, sendo vedadas
paralisacOes injustificadas.

14.10. A execucdo sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude e Lazer, por meio de verificacdo da frequéncia dos profissionais,
acompanhamento das atividades nos polos, analise dos registros de execucdo e avaliacdo
do cumprimento das obrigacdes contratuais, podendo ser adotadas medidas corretivas
sempre que necessario.

14.11. Os pagamentos serdo realizados a empresa contratada com base na execugao efetiva dos
servicos, condicionados a comprovacao das atividades desenvolvidas e ao atesto da
fiscalizacdo quanto a regularidade da prestacao.

14.12. Eventuais falhas na execucdo deverdo ser sanadas pela empresa no prazo estabelecido
pela Administracao, sob pena de aplicacdo das medidas administrativas cabiveis, inclusive
penalidades contratuais e, quando for o caso, substituicdo da empresa.

14.13. Ao final da vigéncia contratual, sera realizada avaliacdo conclusiva da execugao,
considerando o cumprimento das atividades previstas, a regularidade da prestacdo dos
servicos, a observancia das condicdes contratuais e o atendimento das metas
estabelecidas no ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

15. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

15.1. O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato ou
instrumento equivalente, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente
pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

15.3. As comunicag¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletronica para esse fim, conforme endereco eletronico informado pela contratada na sua
proposta comercial.

15.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

15.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente ou instrumento equivalente, o
drgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das
obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execuc¢do do
objeto, do plano complementar de execuc¢do da contratada, quando houver, do método
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de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

15.6. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da entrega
dos produtos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execu¢do do
objeto contratado.

15.7. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execuc¢do do objeto durante
o periodo de contratacao.

15.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengao
do preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designard outro para o exercicio
da atividade.

Fiscalizacdo
15.9. A execucdo do contrato ou instrumento equivalente deverd ser acompanhada e
fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato ou instrumento equivalente, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacdo Técnica
15.10. O fiscal do contrato ou instrumento equivalente acompanhard a execucdo do contrato ou
instrumento equivalente, para que sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no
contrato ou instrumento equivalente, de modo a assegurar os melhores resultados para

a Administragdo.

15.10.1. O fiscal do contrato ou instrumento equivalente anotard no histérico de
gerenciamento do contrato ou instrumento equivalente todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato ou instrumento equivalente, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (art. 117, §12 da Lei n2 14.133, de 2021).

15.10.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato ou
instrumento equivalente emitirad notificacGes para a correcao da execugdo do
contrato ou instrumento equivalente, determinando prazo para a corregao.

15.10.3. O fiscal do contrato ou instrumento equivalente informard ao gestor do
contrato ou instrumento equivalente, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdao ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessdrias e saneadoras, se for o caso.

15.10.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato ou
instrumento equivalente nas datas aprazadas, o fiscal do contrato ou
instrumento equivalente comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato ou instrumento equivalente.

15.10.5. O fiscal do contrato ou instrumento equivalente comunicard ao gestor do
contrato ou instrumento equivalente, em tempo habil, o término do contrato
ou instrumento equivalente sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao
tempestiva ou a prorrogagao contratual.

Fiscalizagdo Administrativa
15.11. O fiscal do contrato ou instrumento equivalente verificard a manutencdo das condi¢des
de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.
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15.11.1. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato
ou instrumento equivalente atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato ou instrumento equivalente para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

Gestor do Contrato

15.12. O gestor do contrato ou instrumento equivalente coordenard a atualizagdo do processo
de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato ou instrumento equivalente contendo
todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato ou
instrumento equivalente, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracGes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo
da necessidade de adequagOes do contrato ou instrumento equivalente para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

15.13. O gestor do contrato ou instrumento equivalente acompanharda os registros realizados
pelo fiscal do contrato ou instrumento equivalente, de todas as ocorréncias relacionadas
a execucdo do contrato ou instrumento equivalente e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

15.14. O gestor do contrato ou instrumento equivalente acompanhard a manutencdo das
condicbes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento,
e anotard os problemas que obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

15.15. O gestor do contrato ou instrumento equivalente emitird documento comprobatério da
avaliacdo realizada pelo fiscal do contrato ou instrumento equivalente quanto ao
cumprimento de obrigacbes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos
e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

15.16. O gestor do contrato ou instrumento equivalente tomard providéncias para a
formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de
sangOes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

15.17. O gestor do contrato ou instrumento equivalente devera elaborar relatério final com
informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e
eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragdo.

15.18. O gestor do contrato ou instrumento equivalente deverda enviar a documentacgdo
pertinente ao setor de contrato ou instrumento equivalentes para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestdo nos termos do contrato ou instrumento equivalente.

16. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Balsas deste
exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
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Unidade Orgamentdria: PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS
C')rgﬁo: 10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE DE BALSAS

Agao

Fungao: 27

Subfuncgdo: 812

Programa: 0154

Projeto/ Atividade/ Oper. Especial: 2-112

27.812.0154.2-112 — FORTALECIMENTO E APOIO AS MODALIDADES ESPORTIVAS

Natureza da Despesa:
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Recursos:
1 500 Recursos ndo Vinculados de Impostos
1 700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

16.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao
da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

17.1. A execucdo dos servicos serd acompanhada de forma continua pela fiscalizacdo
designada, ndo se caracterizando por recebimento fisico, mas sim por verificacdo da
efetiva prestacdo, mediante atesto, medicdo e controle das atividades realizadas.

17.2. O atesto da execucdo ocorrerd de forma mensal, com base na comprovacdo das
atividades desenvolvidas pela empresa contratada, por meio de documentos que
evidenciem a regularidade da prestacdo dos servicos.

17.3. Parafins de medicdo e atesto, a empresa devera apresentar relatério mensal de execugao,
contendo, ho minimo:

17.3.1. identificacdo das turmas atendidas;

17.3.2. modalidade esportiva executada;

17.3.3.  periodo de realizagdo das atividades;

17.3.4.  carga hordria cumprida;

17.3.5.  controle de frequéncia dos participantes e dos profissionais;
17.3.6. descricdo das atividades desenvolvidas;

17.3.7. identificacdo dos profissionais responsaveis.

17.4. A fiscalizagdo realizard a conferéncia dos relatdrios apresentados, podendo promover
verificagbes em campo, andlise documental e demais procedimentos necessarios a
validagdo das informagdes.

17.5. O atesto da execucdo estara condicionado a verificagdo da conformidade dos servigos
com o contrato, especialmente quanto ao cumprimento da carga horaria, regularidade
das atividades, presenca dos profissionais e observancia das diretrizes estabelecidas.

17.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, caso sejam constatadas
irregularidades, tais como execugdo incompleta, descumprimento de carga horaria,
auséncia de registros ou desconformidade com as condi¢Ges contratuais, devendo a
empresa promover a devida regularizacdo ou reposicdo das atividades, sem 0Onus
adicional para a Administracdo, no prazo fixado pela fiscaliza¢ao.
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17.7. O pagamento serd realizado com base na parcela efetivamente executada e atestada,
podendo ser retido ou ajustado proporcionalmente nos casos de execugao parcial ou
irregular, até a completa regularizacao.

17.8. Havendo divergéncias quanto a execuc¢do dos servicos, serd aplicado o disposto no art.
143 da Lei n? 14.133/2021, admitindo-se o pagamento da parte incontroversa, sem
prejuizo da apuracgdo das pendéncias.

17.9. A constatacdo de irregularidades suspende o atesto da execu¢do até sua regularizacao,
sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

17.10. O atesto da execug¢do ndo exclui a responsabilidade da empresa contratada quanto a
qualidade dos servicos prestados, ao cumprimento das obriga¢cdes assumidas e a
observancia das normas aplicaveis, especialmente no que se refere a seguranga dos
participantes e a regularidade da execucao.

18. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

18.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 30
(trinta) dias para fins de liquidacdo, na forma da secdo anterior, prorrogaveis por igual
periodo.

18.2. Para fins de liquidagdao, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

18.2.1. o prazo de validade;

18.2.2.  adata da emissdo;

18.2.3. os dados do contrato ou instrumento equivalente e do érgdo contratante;
18.2.4. o periodo respectivo de execuc¢do do contrato ou instrumento equivalente;
18.2.5. ovalora pagar; e

18.2.6.  eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

18.3. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacgao da regularizagdo da situacdo, sem 6nus ao contratante.

18.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgao das certiddes de regularidade junto a Receita Federal do
Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida
ativa e tributos), nos termos do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

18.5. A auséncia de regularidade fiscal do CONTRATADO ndo impedirda o pagamento pelos
servicos efetivamente executados e atestados pela Administragdo. O contratado devera
ser notificado para regularizagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sem prejuizo da adogéo
de medidas administrativas cabiveis, assegurado o direito a ampla defesa.

18.6. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da
liguidacdo da despesa, conforme item anterior.

18.7. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.

18.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

18.9. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

18.9.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
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18.10. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Balsas - MA, 17 de abril de 2026.

Elaborado pela representante da Equipe de Planejamento:

Maryelle Kellyne Lopes Santos
Equipe de Planejamento da contratagao

Aprovado e autorizado pelo Orgdo Gerenciador:

Diego Silva Scherer
Secretaria Municipal de Financgas, Planejamento e Gestdo Tributaria
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ANEXO Il
EDITAL DE CREDENCIAMENTO n.2..../...

MODELO DE MANIFESTAGAO DE INTENGAO DE CREDENCIAMENTO

A Comiss3o Permanente de Licitagdo do Municipio de Balsas/MA
Secretaria Municipal de Licitagdes e Contratos

Praga Prof. Joca Rego, Centro, Balsas/MA

CEP N.2 65800-000

E-mail: cplbalsas2017 @gmail.com

ASSUNTO: Manifestacdo de Intengdo de Credenciamento

Eu, [nome completo], representante legal da empresa [razdo social], inscrita no CNPJ sob o n?
[ntimero do CNPJ], com sede a [endere¢o completo], venho, respeitosamente, manifestar a inten¢ado
de me credenciar para a prestacdo de .., conforme as disposicdes contidas no Edital de
Credenciamento n.2 ... e no respectivo Termo de Referéncia.

DECLARAGAO
Nos termos do item 3.5 do Edital, declaro que:

1. Estou ciente e concordo com todas as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como que o
valor da contrapresta¢cdao compreende a integralidade dos custos necessarios a execugdo dos servigos,
incluindo encargos legais aplicdveis, e que cumpro plenamente os requisitos de habilitacdo definidos
no instrumento convocatoério;

2. Declaro expressamente minha concordancia com os valores estabelecidos neste Edital, os quais
serdo aplicados de forma uniforme a todos os credenciados, sendo vedada qualquer cobranca
adicional ou pratica de valores divergentes dos fixados pela Administracao;

3. Ndo emprego menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprego menor
de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do artigo 79, inciso XXXIII,
da Constituicdo Federal;

4. Nao possuo empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao Federal;

5. Cumpro as exigéncias legais de reserva de cargos para pessoas com deficiéncia e para reabilitados
da Previdéncia Social, quando aplicavel;

6. Estou ciente de que a falsidade desta declaragdo me sujeitard as sang¢des previstas na Lei n2
14.133/2021 e neste Edital;

7. Estou ciente de que o credenciamento ndo garante contrata¢do, nem quantitativos minimos ou
maximos de servigos, ficando a execu¢do condicionada a necessidade da Administracdo e a
disponibilidade orcamentaria, conforme planejamento do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdao — PECI;

8. Declaro estar ciente de que o credenciamento apenas possibilita a prestacdo dos servigos, ndo
gerando direito a execugdo integral da demanda prevista, a qual ocorrerd conforme a necessidade da
Administragdo.
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A empresa manifesta interesse em se credenciar para os seguintes itens:

QUANTIDADE UNIDADE VALOR | VALOR
ITEM | PROJETO | DESCRICAO DE REQUISITOS DE QUANTIDADE | UNITARIO | TOTAL
PROFISSIONAIS MEDIDA (RS) (RS)

VALOR TOTAL ESTIMADO: ...

Nestes termos, reitero minha intencdao de credenciamento e coloco-me a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

[Nome do Representante Legal]
Cargo: [Cargo do Representante]
Empresa: [Razdo Social]

CNPJ: [Numero do CNPJ]
Telefone: [Numero para Contato]
E-mail: [Enderego Eletronico]
Data: [dd/mm/aaaa]

OBS.: Esta declaracdo deverd ser emitida em papel timbrado da empresa proponente.
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MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
TERMO DE CREDENCIAMENTO N2 .../2026

TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 2 .../20... PARA ..., QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS/MA, POR INTERMEDIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ..., E A EMPRESA ....

Aos ...diasdomésde... doano...,a PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS/MA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ sob o n? ..., com sede na Rua ..., Centro, Balsas/MA, CEP n? ..., neste
por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, PLANEJAMENTO E GESTAO TRIBUTARIA,
gerenciadora do credenciamento, representada pelo seu titular Sr(a). ..., nomeado(a) pela Portaria n.2
...de ...de ... de 20..., publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhao, Edicao n.2 ...,
portador(a) da carteira de identidade n.2 ..., inscrito(a) no CPF n.2 .., doravante denominada
CREDENCIANTE, e a empresa ..., inscrita no CNPJ sob o n? ..., com sede na ..., neste ato representada
por seu(sua) representante legal Sr(a). ..., inscrito(a) no CPF n?2 .., doravante denominada
CREDENCIADA, firmam o presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, em conformidade com o Decreto
Municipal n.2 04 de 08 de janeiro de 2025 e Lei n? 14.133/2021, submetendo-se as clausulas e
condicbes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: ESPECIFICAGOES, UNIDADES, QUANTITATIVAS E VALORES
ESTIMADOS

O presente termo tem por objeto o Credenciamento de empresas para disponibilizacao de
profissionais qualificados para a prestacao de servigos na execu¢dao de atividades esportivas
orientadas, incluindo o planejamento, a conduc¢ao e o acompanhamento de aulas e treinamentos no
ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, destinado ao publico infantojuvenil atendido
pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer (SEJUV), conforme condicBes estabelecidas
no Edital de Credenciamento n2 .../2026 e na manifestacdo de interesse apresentada pela
credenciada.

Subclausula primeira = A Administragdo ndo assume obrigacdo de contratar volumes minimos ou
maximos de servigos, tampouco exclusividade, estando a contratagao condicionada a demanda,
disponibilidade orgamentaria e observancia ao rodizio, quando aplicavel.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Subclausula primeira — O presente Termo de Credenciamento terd vigéncia vinculada ao prazo de
validade do Edital de Credenciamento, permanecendo valido enquanto atendidas as condi¢des de
habilitacdo e até eventual descredenciamento, ndo gerando, por si s, direito a contratagao.

Subclausula segunda — A execucdo dos servicos ocorrerd mediante formalizacdo de contrato
administrativo com a empresa credenciada que vier a ser convocada, o qual terd vigéncia de 10 (dez)
meses, correspondente ao periodo de execugdo do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

CLAUSULA TERCEIRA — DO ORGAO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTES(S)

Subclausula primeira — A gestdo e fiscalizacdo do presente credenciamento caberdo a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Juventude de Balsas/MA, responsavel pelo acompanhamento da
execucdo dos servigos e pelo controle das atividades desenvolvidas no dmbito do Projeto Esporte,
Cidadania e Inclusdo — PECI.
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Subclausula segunda — A Secretaria Municipal de Finangas, Planejamento e Gestdo Tributaria atuara
como ordenadora de despesas, sendo responsavel pelos atos relacionados a execuc¢ao financeira,
incluindo a liquidacao e o pagamento dos servigos prestados, conforme a legislacao vigente.

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIGCOES DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Subclausula primeira — A prestacdo dos servicos consistird na execuc¢do de atividades esportivas
orientadas no ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, destinadas ao atendimento de
criancas e adolescentes do Municipio de Balsas/MA, nas modalidades de judd e futsal, com
organizacgao estruturada por turmas, acompanhamento continuo dos beneficidrios e conducao técnica
adequada das prdaticas esportivas, ndo havendo garantia de quantitativos minimos ou maximos de
atividades, estando a execucdo condicionada a necessidade da Administracdo e a disponibilidade
orcamentdria.

Subclausula segunda — A execucgdo dos servigos ocorrera de forma presencial, conforme planejamento
operacional definido pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, observando:

e atuacdo de segunda a quinta-feira;

e turnos matutino e vespertino;

e carga hordria semanal de até 40 (quarenta) horas para profissionais de nivel técnico e 20
(vinte) horas para atividades de apoio;

e distribuicdo das turmas por modalidade, faixa etaria e nivel de desenvolvimento;

e execucdo nos polos previamente definidos, compreendendo a Pracga da Juventude — Bairro Sdo
Francisco e a Escola Municipal Jocy Barbosa — Bairro Jocy Barbosa.

Subclausula terceira — Compete a empresa credenciada, por meio dos profissionais por ela
disponibilizados e sob sua inteira responsabilidade técnica e operacional:

e planejar e organizar as atividades esportivas, observando as diretrizes pedagdgicas do projeto;

e conduzir aulas e treinamentos conforme a modalidade designada;

e estruturar e acompanhar as turmas durante toda a execucdo das atividades;

e realizar o controle sistematico de frequéncia dos participantes;

e manter registros das atividades desenvolvidas, conforme orienta¢des da Administracao;

e assegurar a adequada utilizacdo dos espacos e materiais disponiveis;

e observar normas de seguranca, prevenindo riscos a integridade dos participantes;

e cumprir integralmente os horarios, locais e cronograma estabelecidos;

e colaborar com a coordenacdo do projeto na adequacdo das atividades as condi¢Oes reais de
execucao.

Subclausula quarta — A execugdo dos servicos observard rigorosamente a ordem de convocag¢do
definida por sorteio publico previamente realizado no ambito do credenciamento, sendo contratadas
apenas as empresas necessarias ao atendimento do quantitativo previamente dimensionado, ndo
havendo alternancia automatica entre credenciadas durante a vigéncia contratual, em razdo da
necessidade de continuidade e estabilidade da execugao.

Subclausula quinta — A empresa contratada deverd assegurar a manutencdo da equipe técnica durante
toda a vigéncia do contrato, garantindo estabilidade operacional, continuidade das atividades e
preservacgao do vinculo com os beneficiarios, sendo vedada a substituicdo frequente de profissionais
sem justificativa técnica aceita pela Administragao.

Subclausula sexta — Os servicos deverao ser executados com observancia de padrdes adequados de
qualidade, regularidade e seguranca, cabendo a empresa credenciada a responsabilidade integral pela
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conducdo das atividades, pela atuacdo de seus profissionais e pela integridade fisica dos participantes
durante a execucao.

Subclausula sétima — A execucdo serd acompanhada e fiscalizada pela equipe técnica da Secretaria
Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, mediante:

e controle de frequéncia dos profissionais e participantes;
e acompanhamento presencial das atividades;

e analise dos registros de execucao;

e verificacdo do cumprimento da carga horaria;

e avaliacdo do desempenho da equipe disponibilizada.

Subclausula oitava — Eventuais falhas, irregularidades ou desconformidades na execugao dos servicos
deverdo ser corrigidas imediatamente pela empresa contratada, apds notificacdo da Administracdo,
podendo ensejar substituicdo de profissionais, suspensdo da execuc¢do ou aplicacdo das sancgées
previstas, em caso de descumprimento.

Subclausula nona — E vedada a execucdo dos servicos por terceiros ndo vinculados a empresa
contratada, devendo todas as atividades ser realizadas exclusivamente por profissionais previamente
indicados, qualificados e vinculados formalmente a credenciada.

Subclausula décima — A empresa credenciada serd responsdvel por todos os atos praticados por seus
profissionais, respondendo administrativa, civil e penalmente por eventuais danos causados a
Administracdo ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissdo na execugdo dos servicos.

Subcldusula décima primeira — A empresa devera assegurar que seus profissionais mantenham
conduta compativel com a natureza das atividades, observando principios éticos, respeito aos
participantes, zelo pelo ambiente de execu¢do e cumprimento das normas institucionais.

Subclausula décima segunda — A execucdo dos servicos terd duracdo de 10 (dez) meses, devendo
ocorrer de forma continua e ininterrupta durante o periodo contratual, conforme cronograma do
projeto, sendo vedadas paralisacGes injustificadas.

CLAUSULA QUINTA - DOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO

Subclausula primeira — Os valores a serem praticados pelas empresas credenciadas estdo previamente
fixados pela Administracdo Publica, conforme tabela constante no Edital de Credenciamento e seus
anexos, elaborada com base em pesquisa de mercado realizada pela Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude e Lazer, devendo ser observados de forma uniforme por todas as credenciadas, sendo
vedada qualquer cobranga adicional, negociacdo paralela ou pratica de valores divergentes.

Subclausula segunda — Os valores fixados compreendem a integralidade dos custos necessarios a
execucdo dos servigos, incluindo remuneragdo dos profissionais, encargos trabalhistas e
previdenciarios, tributos, despesas administrativas, custos operacionais, deslocamentos e quaisquer
outros encargos incidentes, ndo sendo devido qualquer acréscimo durante a execu¢do contratual.

Subclausula terceira — O pagamento sera realizado mensalmente a empresa contratada, com base na
execucdo efetiva dos servicos no periodo, mediante apresentacdo de relatdrio de execugdo contendo,
no minimo:

e identificagdo das turmas atendidas;

e modalidade esportiva executada;

e periodo de realizagao das atividades;

e carga horaria efetivamente cumprida;

e relacdo dos profissionais que atuaram no periodo;
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e registros de frequéncia dos participantes;
e descricdo sintética das atividades desenvolvidas.

Subclausula quarta — O relatdrio devera ser acompanhado do respectivo documento fiscal emitido
pela empresa contratada, bem como dos documentos comprobatdrios exigidos no edital e no termo
de referéncia, devendo ser apresentado ao setor competente até o quinto dia util do més subsequente
ao da execucdo dos servigos.

Subclausula quinta — O pagamento ficara condicionado a verificacdo da execucdo dos servicos e ao
atesto por parte do servidor ou equipe designada para fiscalizacao, que analisard a conformidade da
execucdo com as condi¢des contratuais, incluindo carga horaria, regularidade das atividades e
qualidade da prestacao.

Subclausula sexta — A liquidacdo da despesa observara o disposto na legislagdo vigente, especialmente
guanto a verificacdo do direito adquirido pelo contratado, sendo o pagamento realizado somente apds
o atesto da execugdo.

Subcldusula sétima — Em caso de inconsisténcia na documentacdo apresentada ou irregularidade na
execucdo dos servicos, o pagamento poderd ser suspenso até a devida regularizacdo, sendo admitido
o pagamento da parcela incontroversa, nos termos do art. 143 da Lei n? 14.133/2021.

Subclausula oitava — E vedada a cobranca de qualquer valor dos beneficidrios do projeto, sendo os
servigos integralmente custeados pela Administracdo Publica no ambito do Projeto Esporte, Cidadania
e Inclusdo — PECI.

Subcldusula nona — Os pagamentos serdo realizados mediante crédito em conta bancaria de
titularidade da empresa contratada, informada no processo de credenciamento, observando-se os
prazos legais para liquidagdo e pagamento da despesa publica.

Subclausula décima — O pagamento estard vinculado a efetiva execucdo dos servigos, ndo gerando
direito a remuneracdo por atividades ndo realizadas, nem garantia de faturamento minimo mensal.

CLAUSULA SEXTA — DO DESCREDENCIAMENTO

Subclausula primeira — O descredenciamento poderd ocorrer por solicitagdo da empresa credenciada,
mediante requerimento formal dirigido a Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer de
Balsas/MA, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devidamente justificado, sem prejuizo da
conclusdo de eventuais obrigacGes contratuais em andamento.

Subclausula segunda — O descredenciamento podera ser promovido por iniciativa da Administragdo
Pablica, mediante processo administrativo, nos seguintes casos:

) descumprimento das obrigac¢Oes estabelecidas no Edital, no Termo de Referéncia,
neste Termo de Credenciamento ou no contrato;

) inexecucgao total ou parcial dos servigos contratados;

) pratica de atos que contrariem os principios da legalidade, moralidade

administrativa, impessoalidade, publicidade ou o interesse publico;

V) reincidéncia em falhas na execucdo dos servigos, incluindo descumprimento de
carga horaria, auséncia de profissionais, descontinuidade das atividades ou
execucdo inadequada das praticas esportivas;

V) conduta incompativel com a natureza das atividades, especialmente no trato com
os beneficidrios do projeto;

Vi) perda das condi¢cOes de habilitacdo, regularidade fiscal, trabalhista ou técnica
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exigidas para o credenciamento;
Vi) nao atendimento as convocag¢des da Administracao, sem justificativa aceita;

VIII)  substituicdo de profissionais sem prévia comunicagdo ou sem atendimento aos
requisitos exigidos;

1X) execucdo dos servicos por profissionais ndo vinculados a empresa credenciada;

X) pratica de irregularidades que comprometam a continuidade, a qualidade ou a
seguranca da execucao do projeto.

Subclausula terceira — O descredenciamento podera ocorrer de forma independente da aplicagdo de
san¢des administrativas, sem prejuizo da responsabilizacdo da empresa nas esferas cabiveis.

Subclausula quarta — Em qualquer das hipdteses, serda assegurado a empresa credenciada o
contraditério e a ampla defesa, nos termos do art. 592, inciso LV, da Constituicdo Federal, mediante
instauracdo de processo administrativo regular.

Subclausula quinta — O descredenciamento n3ao exime a empresa das obrigacdes assumidas em
contratos vigentes, devendo ser garantida a continuidade dos servicos até sua regular substituicdo,
guando determinada pela Administracao.

Subclausula sexta — A empresa descredenciada ficard impedida de participar de novas convocagdes
no ambito do presente credenciamento, sem prejuizo de eventual aplicagdo das penalidades previstas
na legislagdo e no edital.

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
Subclausula primeira — Comete infracdo administrativa o fornecedor que:
a) Der causa a inexecugdo parcial do fornecimento;

b) Der causa a inexecugdo parcial do fornecimento que resulte em grave prejuizo a administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do fornecimento;
d) Retardar a execugdo ou a entrega do objeto fornecido sem justificativa plausivel;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo inveridica durante a execucdo do
fornecimento;

f) Praticar ato fraudulento na execug¢do do fornecimento;
g) Agir de forma inidénea ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto na legislacdo vigente.
Subclausula segunda — As infragGes acima mencionadas sujeitam o fornecedor as seguintes sangdes:

I. Adverténcia, quando o fornecedor der causa a inexecuc¢do parcial do fornecimento, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n2 14.133, de
2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste instrumento, sempre que nao se justificar a imposicdao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n2 14.133, de 2021);

lll. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste instrumento, bem como nas alineas “b”,
“c” e “d”, que justifiguem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lein2 14.133,
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de 2021).
IV. Multa:
a. Moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

b. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do fornecimento por
dia de atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia
do prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposicdo da garantia.

i. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do fornecimento por descumprimento ou cumprimento irregular de
suas clausulas, conforme dispbe o inciso | do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021.

Subclausula terceira — O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a administracdo a rescindir o
fornecimento por descumprimento ou execucdo irregular de suas clausulas.

Subcldusula quarta — A aplicacdo das san¢Ges previstas neste instrumento ndo exclui a obrigacdo do
fornecedor de reparar integralmente eventuais danos causados a Administracao Publica.

Subcldusula quinta — Todas as san¢des previstas poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.

Subclausula sexta — Antes da aplicacdo da multa, sera assegurado o direito de defesa ao fornecedor
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimacao.

Subcldusula sétima — Caso as multas e indenizacdes superem o valor devido ao fornecedor, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou cobrada judicialmente.

Subclausula oitava — Antes do encaminhamento da cobranca a via judicial, a multa poderad ser quitada
administrativamente no prazo de 14 (quatorze) dias, contados do recebimento da notificacdo da
autoridade competente.

Subclausula nona — A aplicagdo das san¢des sera conduzida por meio de processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor.

Subclausula décima — Para aplica¢do das sangdes, serdo considerados:

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As circunstancias do caso concreto;

c) Os fatores agravantes ou atenuantes;

d) Os prejuizos causados a Administragdo Publica;

e) A existéncia de programas de integridade implementados pelo fornecedor.

Subclausula décima primeira — Infragoes administrativas que também sejam caracterizadas como atos
lesivos pela legislagao vigente serdao apuradas e julgadas conjuntamente, conforme procedimento legal
aplicavel.

Subclausula décima segunda — A personalidade juridica do fornecedor podera ser desconsiderada nos
casos de abuso de direito para facilitar ou dissimular a pratica de infragdes, sendo as sangdes
estendidas aos administradores e sécios que possuam poderes de gestdo, bem como a empresas
coligadas ou sucessoras, sempre respeitado o direito a ampla defesa.

Subclausula décima terceira — A Administracdo Publica deverd informar e manter atualizados os
registros de sang¢des aplicadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) no prazo mdaximo de 15 (quinze) dias Uteis apds a
aplicacdo da penalidade.
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Subclausula décima quarta — As sancdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade sdo passiveis de reabilitacdo, conforme os critérios estabelecidos na legislacdo vigente.

Subclausula décima quinta — Débitos do fornecedor, resultantes de multas ou indenizag¢bes, poderdo
ser compensados com créditos devidos pela Administracdo Publica no ambito do mesmo instrumento
ou de outros instrumentos equivalentes celebrados entre as partes, nos termos da regulamentacgdo
vigente.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

Subclausula primeira — A empresa credenciada compromete-se a cumprir integralmente todas as
condicOes estabelecidas no Edital de Credenciamento, no Termo de Referéncia, na manifestacdo de
interesse e nos demais documentos que integram o processo, observando prazos, condi¢cbes de
execucdo e exigéncias legais aplicaveis.

Subcldusula segunda — Compete a empresa credenciada atender as determinacdes da equipe de
fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer, prestando as informacdes
solicitadas, disponibilizando documentos e colaborando com o acompanhamento da execucdo dos
servigos.

Subclausula terceira — A empresa deverd corrigir, as suas expensas e no prazo fixado pela
Administracdo, quaisquer falhas na execugdo dos servicos, incluindo reposicdo de atividades,
substituicdo de profissionais ou adequacdo das praticas, quando constatadas irregularidades.

Subcldusula quarta — A empresa credenciada respondera pelos atos de seus profissionais, sendo
responsdvel por danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de acdo ou omissao na
execuc¢do dos servigos, inclusive por conduta inadequada durante o desempenho das atividades.

Subclausula quinta — E de responsabilidade da empresa o cumprimento de todas as obrigacdes legais,
fiscais, trabalhistas, previdencidrias e contratuais relativas aos profissionais por ela disponibilizados,
ndo cabendo a Administracdo qualquer vinculo ou 6nus decorrente dessa relagao.

Subclausula sexta — A empresa devera comunicar imediatamente a Secretaria qualquer situagao que
impeca ou comprometa a execugdo dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
adotando as medidas necessdrias para evitar prejuizos a continuidade das atividades.

Subclausula sétima — A empresa deverd assegurar que seus profissionais interrompam imediatamente
qualquer atividade que esteja em desacordo com as orientagdes da Administracdo ou que represente
risco aos participantes, retomando-a somente apds regularizacdo e autorizagao.

Subclausula oitava — Durante toda a vigéncia do credenciamento e do contrato, a empresa devera
manter atualizadas as condi¢Ges de habilitacdo exigidas, inclusive quanto a regularidade fiscal,
trabalhista e a qualificacdo técnica dos profissionais disponibilizados.

Subclausula nona — A empresa devera garantir que seus profissionais observem normas de conduta,
seguranca, respeito aos participantes e uso adequado dos espacos publicos, assegurando ambiente
apropriado para execuc¢ao das atividades.

Subclausula décima — A empresa devera assegurar o sigilo das informagdes obtidas em razdo da
execucdo dos servigos, especialmente aquelas relacionadas aos beneficidrios e as atividades do
projeto, respondendo por eventual uso indevido por parte de seus profissionais.

Subclausula décima primeira — A empresa assume integralmente os riscos decorrentes da execuc¢do
dos servigos, inclusive quanto a organizacdo da equipe e a conducdo das atividades, ressalvadas
hipdteses de for¢ca maior devidamente comprovadas.
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Subclausula décima segunda — A empresa é responsavel por adotar medidas preventivas de seguranca
durante a execuc¢do das atividades, respondendo por eventuais ocorréncias decorrentes de falhas na
conducado dos servicos.

Subclausula décima terceira — A empresa deverd manter atualizados seus dados cadastrais e canais
de comunicagdo junto a Administracdo, garantindo contato eficiente para fins de convocacdo,
fiscalizacdo e gestao contratual.

Subclausula décima quarta — Em caso de impossibilidade de execuc¢do das atividades por qualquer de
seus profissionais, a empresa devera comunicar previamente a Secretaria, com antecedéncia minima
de 24 (vinte e quatro) horas, providenciando substituicdo imediata por profissional que atenda aos
requisitos exigidos.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIANTE

Subclausula primeira — Compete a Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer de Balsas/MA,
como 6rgao requisitante, acompanhar e fiscalizar a execucdo das atividades esportivas, exigindo o
cumprimento das obrigacGes assumidas pela empresa contratada, por meio dos profissionais por ela
disponibilizados.

Subclausula segunda — A Administragdo devera exercer o acompanhamento e a fiscalizagcdo do objeto,
verificando o cumprimento do cronograma, da carga hordria, das condi¢cGes de execucdo das
atividades, da atuacgdo dos profissionais vinculados a empresa e dos padrdes de qualidade e seguranca
estabelecidos.

Subcldusula terceira — A Secretaria realizard a conferéncia dos servicos executados com base nos
registros de frequéncia, relatdrios de execugao e demais documentos apresentados pela empresa
contratada, validando apenas aqueles que estiverem em conformidade com as exigéncias contratuais.

Subclausula quarta — Compete a Administracdo assegurar a disponibilidade de recursos orcamentarios
e financeiros para pagamento dos servicos efetivamente executados, observadas as condicGes
estabelecidas no edital e no contrato.

Subclausula quinta — A Secretaria devera notificar formalmente a empresa contratada sempre que
forem identificadas falhas, irregularidades ou desconformidades na execug¢do dos servigos, fixando
prazo para corregao.

Subclausula sexta — A Administra¢do podera aplicar as sangdes administrativas previstas na legislacdo
vigente, no edital e neste instrumento, em caso de descumprimento das obrigacGes assumidas pela
empresa.

Subclausula sétima — O pagamento sera autorizado apds a verificagdo da execugao dos servicos e o
atesto por parte do servidor ou equipe designada, podendo ser realizado pagamento proporcional da
parcela incontroversa, quando aplicavel.

Subclausula oitava — Compete ao dérgao requisitante fornecer as diretrizes necessdrias a execugdo das
atividades, incluindo cronograma, definicdo das turmas, distribuicdo por modalidade, locais de atuagdo
e demais informag0Oes operacionais.

Subclausula nona — A Administracdo devera verificar se a execugao dos servigos estd sendo realizada
pelos profissionais indicados e vinculados a empresa contratada, vedada a atuagdo de terceiros nao
autorizados.

Subclausula décima — A Secretaria podera rejeitar, total ou parcialmente, os servicos executados em
desacordo com as condi¢Oes estabelecidas, determinando sua correcao, reposicao ou adequacao.
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Subclausula décima primeira — A Administragdo poderd exigir a substituicio de profissionais
vinculados a empresa contratada cuja atuacdao comprometa a execucao das atividades, a seguranca
dos participantes ou o interesse publico.

Subclausula décima segunda — A Administracdo nao se responsabiliza por obrigacdes assumidas pela
empresa contratada perante terceiros, nem por encargos decorrentes da relagdo entre a empresa e
seus profissionais, cabendo exclusivamente a contratada a responsabilidade nas esferas trabalhista,
civil, previdenciaria e fiscal.

CLAUSULA DECIMA - DA ADESAO E COMPROMISSOS DECORRENTES DO EDITAL DE
CREDENCIAMENTO

Subclausula primeira — A empresa credenciada declara ter pleno conhecimento e concordancia com
todas as condices, exigéncias e disposi¢cdes constantes no Edital de Credenciamento n? .../2026, bem
como em seus anexos, no Termo de Referéncia, na manifestacdo de interesse apresentada e nos
demais documentos que integram o procedimento, comprometendo-se a cumpri-los integralmente,
sem ressalvas, inclusive no que se refere a disponibilizacdo de equipe técnica qualificada, a execucao
dos servicos e as obrigacoes legais aplicaveis.

Subclausula segunda — A empresa reconhece que o presente Termo de Credenciamento possui
natureza cadastral e ndo gera, por si so, direito a contratacdo imediata, ficando a execucdo dos servigos
condicionada a convocacdo da Administracdo, conforme necessidade do projeto, disponibilidade
orcamentdria e ordem previamente estabelecida.

Subcldusula terceira — Compete a Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer comunicar a
unidade responsdvel pela gestdo do credenciamento quaisquer ocorréncias relacionadas ao
descumprimento das condigdes estabelecidas, para fins de apuragdo, aplicagdo de medidas
administrativas e eventual descredenciamento da empresa, assegurado o contraditdrio e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES GERAIS

Subclausula primeira — As condigdes gerais para a execugao dos servigos objeto deste credenciamento,
incluindo prazos de execugao, forma de acompanhamento, critérios de medicao, obrigacGes das
partes, penalidades e demais disposi¢cdes contratuais, encontram-se definidas no Termo de Referéncia,
que integra o Edital de Credenciamento como parte indissociavel.

Subclausula segunda — A empresa credenciada declara ciéncia de que o credenciamento ndo gera
direito a contratacdo imediata nem a execucdo de quantitativos minimos de servicos, constituindo
procedimento administrativo de habilitacdo de empresas aptas, cuja contratacdo dependerd de
convocacdo da Administracdo, conforme necessidade do projeto, disponibilidade orcamentaria e
ordem previamente estabelecida por sorteio publico.

Subclausula terceira — A formalizagao deste Termo de Credenciamento ndo implica exclusividade nem
garantia de contratagdo ou atuagdo continua, representando apenas a possibilidade de a empresa vir
a ser convocada para execuc¢do dos servicos, conforme planejamento da Secretaria Municipal de
Esporte, Juventude e Lazer.

Subclausula quarta — A empresa credenciada deverd manter, durante toda a vigéncia do
credenciamento e dos contratos eventualmente firmados, as condi¢gdes de habilitacdo exigidas,
inclusive quanto a regularidade fiscal, trabalhista e a qualificagdo técnica de sua equipe, sob pena de
suspensdo, descredenciamento ou aplicacdo das penalidades cabiveis.
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Subclausula quinta — A empresa declara estar ciente de suas responsabilidades técnicas, legais e
operacionais decorrentes da execucao dos servicos, comprometendo-se a atuar em conformidade com
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia que regem a
Administracdo Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Balsas/MA, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
gue seja, para dirimir davidas ou controvérsias oriundas deste Termo de Credenciamento.

Balsas/MA, ... de ... de 20....

Pela Credenciante: Pela Credenciada:
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS, ... (razdo social)
PLANEJAMENTO E GESTAO TRIBUTARIA CNPJn.2..
... (nome do Secretario) ... (nome do representante legal)
Portarian.2... CPFn.2..
PRESTADOR DE SERVICOS.
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ANEXO IV

MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. ¢ .../20...

CONTRATO N. 2 .../20... PARA .., QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BALSAS/MA, POR INTERMEDIO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ..., E A EMPRESA ....

A Prefeitura Municipal de Balsas/MA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ sob
o n? 06.441.430 /0001-25, sediada na Rua Professor Joca Régo, n.2 121, Centro, Balsas/MA, CEP
65.800-000, por intermédio da Secretaria Municipal de ..., representada pelo seu titular, o(a) Sr(a). ...,
nomeado(a) pela Portaria n.2 ... de ... de ... de 20..., publicado no Didrio Oficial dos Municipios do
Estado do Maranhdo, Edicdo n.2 ..., portador(a) da Carteira de Identidade n.2 ..., inscrito(a) no CPF n.2
..., doravante denominado Contratante, e o(a) empresa ..., inscrita no CNPJ sob o n? ..., neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) ..., portador(a) da Carteira de Identidade n? ..., inscrito(a) no CPF n? ...,
sediado(a) na ..., doravante denominada Contratada, ajustam entre si o presente Contrato de
Prestac¢do de Servigos, decorrente do Credenciamento n2 .../20..., formalizado nos autos do Processo
Administrativo n? .../20..., em conformidade com o Decreto Municipal n.2 04 de 08 de janeiro de
2025 e Lei n2 14.133/2021, submetendo-se as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO: ESPECIFICACOES, UNIDADES, QUANTITATIVAS E VALORES
ESTIMADOS

Subclausula primeira — Contratacdo de empresa especializada para a presta¢do de servigos de ...,
conforme especificagcdes estabelecidas neste Instrumento.

Subclausula segunda — A este instrumento vincula-se aos documentos acostados no Credenciamento
n.2.../20... do Processo administrativo n.2 .../20..., identificados no predmbulo acima, a manifestacdo
de intencdo de credenciamento do contratado e resultado de credenciamento do certame em
epigrafe, independentemente de transcricdo.

Subclausula terceira — O objeto desta contratagdao enquadra-se como servico comum, nos termos do
art. 20 da Lei n2 14.133/2021, n3o se caracterizando como servico de luxo.

Subclausula quarta — O presente contrato, decorrente de credenciamento, ndo garante a execucdo de
guantitativos minimos ou maximos de servicos, ficando sua execuc¢do condicionada a necessidade da
Administracdo, a organizacdo das atividades do projeto e a disponibilidade orcamentaria.

Subclausula quinta — O credenciado declara estar ciente de que este instrumento ndo gera direito a
execucdo integral das quantidades estimadas, constituindo apenas a possibilidade de presta¢do dos
servigos, conforme demanda da Administragado.

Subclausula sexta — O credenciado compromete-se a executar as atividades quando designado pela
Administracdo, observadas as condicGes, especificacbes e limites estabelecidos no Termo de
Referéncia, sem que isso represente garantia de utilizacdo total dos servigos estimados.

Descri¢do do objeto contratado:

QUANTIDADE UNIDADE VALOR | VALOR
ITEM | PROJETO | DESCRICAO DE REQUISITOS DE QUANTIDADE | UNITARIO | TOTAL
PROFISSIONAIS MEDIDA (R$) (R$)
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VALOR TOTAL ESTIMADO: ...

Subclausula sexta — Para o procedimento auxiliar de credenciamento, os valores dos servicos sdo
aqueles previamente fixados no edital, definidos com base em pesquisa de mercado, sendo aplicados
de forma uniforme a todos os credenciados, vedada qualquer diferenciacdo ou cobranga adicional.

Subcldusula sétima — O procedimento de credenciamento ndo estabelece a obrigatoriedade de
contratagao de quantitativos minimos ou maximos de servigos, ficando sua execugao condicionada a
necessidade da Administracdo e a disponibilidade orcamentaria.

Subclausula oitava — A prestacdo dos servigos ocorrerd conforme a organizacdo das atividades do
Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI, observadas as condicGes e especificacdes previstas neste
instrumento, podendo os profissionais credenciados ser designados conforme a demanda, sem
garantia de execucao integral das estimativas previstas.

Subcldusula nona — Os valores indicados possuem cardter estimativo, sendo que os pagamentos
devidos ao credenciado dependerdao da efetiva execucdo das atividades, conforme verificado e
atestado pela Administragao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

Subclausula primeira — O prazo de vigéncia da contratagdo é de ... (...) meses, contados da data de
assinatura deste instrumento, correspondente ao periodo de execugao do Projeto Esporte, Cidadania
e Inclusdo — PECI, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133/2021.

Subclausula segunda — A eventual prorrogacao fica condicionada a demonstracdo de interesse publico,
a disponibilidade orcamentaria e a manutencdo das condicdes inicialmente pactuadas, devidamente
justificada pela Administracdo.

Subclausula terceira — A prorrogag¢do contratual, quando cabivel, deverd ser formalizada mediante
celebragao de termo aditivo.

Subclausula quarta — Nas eventuais prorrogacdes, deverdo ser observados os ajustes necessarios aos
custos da contratacao, de modo a preservar a economicidade e a vantajosidade para a Administracao.

Subclausula quinta — O contrato ndo podera ser prorrogado caso o credenciado tenha sido penalizado
com sang¢Oes de impedimento de licitar e contratar ou declaragao de inidoneidade, observadas as
disposi¢Bes da Lei n® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — DO MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

Subclausula primeira — A execucdo dos servigos terd inicio apds a formalizagdo do contrato
administrativo decorrente do credenciamento, momento a partir do qual a empresa contratada sera
convocada pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer para iniciar a execug¢do das
atividades no ambito do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdo — PECI.

Subcldusula segunda — As atividades serdo executadas de forma presencial, nos locais definidos pela
Administracao, conforme cronograma previamente estabelecido, observando:
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e atuacdo de segunda a quinta-feira;
e turnos matutino e vespertino;

e carga hordria semanal de até 40 (quarenta) horas para profissionais de nivel técnico e 20
(vinte) horas para atividades de apoio;

e organizagdo das turmas por modalidade, faixa etaria e nivel de desenvolvimento;

e execucdo nos polos definidos pela Administracdo, incluindo a Praca da Juventude — Bairro Sao
Francisco e a Escola Municipal Jocy Barbosa — Bairro Jocy Barbosa.

Subclausula terceira — A execucdo dos servicos compreende o planejamento, a organizacdo, a
conducdo e o acompanhamento de atividades esportivas orientadas, destinadas ao publico
infantojuvenil, nas modalidades previstas no projeto.

Subclausula quarta — A organizacao das turmas, definicdo do calendario, distribuicdo das atividades e
indicacdo dos locais de execucdo serdo de responsabilidade da Secretaria, cabendo a empresa
contratada cumprir integralmente as diretrizes estabelecidas.

Subcldusula quinta — Compete a empresa contratada, por meio dos profissionais por ela
disponibilizados:

| — conduzir aulas e treinamentos esportivos conforme a modalidade designada;

Il — organizar e acompanhar os participantes durante toda a atividade;

Il — realizar o controle de frequéncia dos beneficiarios;

IV — manter registros das atividades desenvolvidas;

V — observar normas de seguranca e boas praticas durante a execucao;

VI — cumprir os hordrios, locais e orientagdes estabelecidos pela Secretaria;

VIl — assegurar a adequada conducdo pedagdgica e técnica das atividades.

Subclausula sexta — A empresa contratada deverd manter equipe técnica estdvel durante toda a
execuc¢do contratual, sendo vedada a substituicdo frequente de profissionais sem justificativa aceita
pela Administragdo, de modo a garantir continuidade das atividades e vinculo com os beneficiarios.

Subclausula sétima — N3o serd adotado sistema de rodizio durante a execugdo contratual, uma vez
gue a empresa convocada permanecerd responsavel pela execugdo das atividades ao longo de toda a
vigéncia do contrato, ressalvadas hipdteses de substituicdo devidamente justificadas.

Subclausula oitava — Os servigos deverao ser executados com qualidade, regularidade e seguranga,
cabendo a empresa contratada a responsabilidade pela adequada condugdo das atividades e pela
integridade fisica dos participantes.

Subclausula nona — A execucdo serd acompanhada e fiscalizada pela equipe técnica da Secretaria,
mediante:

| — verificacdo da frequéncia dos profissionais;

Il —acompanhamento das atividades em campo;

Il — analise dos registros de execucao;

IV —avaliacdo do cumprimento das obriga¢des contratuais.

Subclausula décima — Eventuais falhas na execugdo deverdo ser corrigidas imediatamente pela
empresa contratada, apds notificagdo da Administracdo, podendo ensejar substituicio de
profissionais, aplicagcdo de sang¢des ou rescisao contratual, conforme o caso.

Subclausula décima primeira — E vedada a execucdo dos servicos por terceiros ndo vinculados a
empresa contratada, devendo todas as atividades ser realizadas por profissionais previamente
indicados e qualificados.
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Subclausula décima segunda — A empresa contratada sera responsavel por eventuais danos causados
a Administracdo ou a terceiros, decorrentes da execucdao dos servicos, respondendo nas esferas
administrativa, civil e penal.

Subclausula décima terceira — A empresa deverd assegurar que seus profissionais mantenham
conduta adequada durante a execucdo das atividades, observando principios de respeito, disciplina,
ética e zelo no trato com os participantes.

Subclausula décima quarta — O prazo de execuc¢do dos servicos sera de 10 (dez) meses, periodo
durante o qual as atividades deverao ocorrer de forma continua, conforme o cronograma do projeto,
sendo vedadas interrupgdes injustificadas.

Subclausula décima quinta — A empresa deverd manter, durante toda a execuc¢do contratual, as
condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas, especialmente quanto a regularidade fiscal,
trabalhista e a qualificacdo técnica da equipe.

Subcldusula décima sexta — A execuc¢ao dos servicos devera observar as disposicdes legais aplicaveis,
inclusive quanto a adequada prestacao dos servicos e a responsabilidade pela qualidade das atividades
desenvolvidas.

Subclausula décima sétima — A Administracdo poderd promover ajustes operacionais na execuc¢do das
atividades, sempre que necessario ao interesse publico, mediante comunica¢do a empresa contratada.

Subcldusula décima oitava — Ao término da vigéncia contratual, serd realizada a verificacdo do
cumprimento das atividades previstas, considerando a regularidade da execucdo, o atendimento das
metas do projeto e o cumprimento das obrigacdes contratuais, para fins de encerramento do contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Subclausula primeira — A CONTRATADA devera executar as atividades esportivas orientadas no ambito
do Projeto Esporte, Cidadania e Inclusdao — PECI, em conformidade com as condi¢des estabelecidas no
Termo de Referéncia, no Edital de Credenciamento e neste contrato, observando as diretrizes técnicas,
operacionais e pedagdgicas definidas pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer.

Subclausula segunda — A CONTRATADA devera disponibilizar equipe técnica qualificada para execugdo
dos servicos, composta por profissionais com formacdo compativel com as atividades desenvolvidas,
assegurando, quando aplicével, a regularidade junto ao Conselho Regional de Educacao Fisica — CREF.

Subclausula terceira — Os servigos deverdo ser executados por profissionais vinculados formalmente a
CONTRATADA, sendo vedada a utilizagao de terceiros estranhos a contratagdo, salvo substituicdo
previamente comunicada e autorizada pela Administracdo, desde que atendidos os requisitos exigidos.

Subclausula quarta — A CONTRATADA devera manter atualizados seus dados cadastrais e de contato,
comunicando imediatamente qualquer alteracdo que possa impactar a execugao dos servicos.

Subclausula quinta — Para fins de acompanhamento e pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar
relatério mensal de execu¢do contendo, no minimo:

| —identificacdo das turmas atendidas;

Il — modalidade esportiva desenvolvida;

IIl — periodo de execugao;

IV — carga horaria cumprida;

V — relagdo dos profissionais que atuaram;

VI — controle de frequéncia dos participantes;

VIl — descricdo das atividades realizadas.
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Subclausula sexta — A CONTRATANTE poderd realizar, a qualquer tempo, fiscalizacdo e

acompanhamento da execucao dos servicos, mediante visitas técnicas, analise de registros, verificacao
da frequéncia e avaliacdo do cumprimento das obriga¢des contratuais.

Subclausula sétima — A CONTRATADA é integralmente responsavel pelos atos de seus profissionais,
respondendo por quaisquer danos causados a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de agdo ou
omissdo na execuc¢do dos servicos, nas esferas administrativa, civil e penal.

Subclausula oitava — Todas as obrigacGes de natureza fiscal, trabalhista, previdenciaria e legal relativas
aos profissionais disponibilizados sdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, ndo cabendo a
Administracao qualquer vinculo ou énus decorrente dessa relagao.

Subclausula nona — Durante toda a vigéncia contratual, a CONTRATADA devera manter validas as
condicbes de habilitacdo exigidas no credenciamento, inclusive quanto a regularidade fiscal,
trabalhista e a qualificacdo técnica da equipe.

Subclausula décima — E vedada a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia, total ou parcial, das
obrigacGes assumidas neste contrato, sem autorizacdo expressa da Administracdo.

Subclausula décima primeira — A CONTRATADA devera corrigir, refazer ou repor, as suas expensas e
no prazo fixado pela Administracdo, quaisquer servicos executados em desconformidade com as
condicOes estabelecidas.

Subcldusula décima segunda — A CONTRATADA deverd cumprir rigorosamente os dias, horarios, locais
e carga horaria definidos pela Administracdo, sendo vedadas auséncias ou interrupcdes injustificadas
na execucao das atividades.

Subclausula décima terceira — A CONTRATADA devera comunicar imediatamente a Administracdo
qualquer situagdo que comprometa ou possa comprometer a execucdo dos servicos, incluindo
auséncia de profissionais, atrasos ou intercorréncias, adotando as medidas necessdrias para evitar
prejuizos a continuidade das atividades.

Subclausula décima quarta — A CONTRATADA deverd garantir condi¢des adequadas para fiscalizagao,
permitindo acesso da Administragao aos locais de execugao, registros, relatdrios e demais informagées
necessarias a verificagdo dos servigos prestados.

Subclausula décima quinta — A eventual auséncia de fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE ndo
exime a CONTRATADA de sua responsabilidade quanto a correta execugdo dos servicos.

Subclausula décima sexta — A CONTRATADA devera assegurar que seus profissionais mantenham
conduta adequada, garantindo tratamento respeitoso, ético e isonGmico aos participantes do projeto.

Subclausula décima sétima — A CONTRATADA devera adotar medidas de seguranca durante a
execucdo das atividades, visando a integridade fisica dos participantes e a prevencao de riscos.

Subclausula décima oitava — A CONTRATADA devera assegurar a qualidade da prestagdo dos servigos,
observando as normas aplicaveis e as diretrizes estabelecidas pela Administragao.

Subclausula décima nona — A CONTRATADA devera cumprir as exigéncias legais relativas a reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia e aprendizes, quando aplicavel, nos termos da legislagado vigente.

Subclausula vigésima — A CONTRATADA assume integralmente os riscos decorrentes da execug¢do dos
servigos, inclusive quanto a organizacdo da equipe e a conducdo das atividades sob sua
responsabilidade.
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CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

Subclausula primeira — Compete a CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Esporte,
Juventude e Lazer de Balsas/MA, assegurar as condi¢cbes operacionais, técnicas e administrativas
necessarias a execucdo das atividades esportivas orientadas no ambito do Projeto Esporte, Cidadania
e Inclusdo — PECI, conforme previsto no Edital, no Termo de Referéncia e neste contrato.

Subcldusula segunda — A CONTRATANTE devera acompanhar e fiscalizar o cumprimento integral das
obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, verificando a execuc¢do das atividades, a regularidade da
prestacdo dos servicos, o cumprimento da carga hordria, dos hordrios e locais definidos, bem como a
observancia dos padrées minimos de qualidade e segurancga.

Subclausula terceira — A CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA exclusivamente pelos
servicos efetivamente executados, com base nos valores previamente fixados no Edital, mediante
apresentacdo e conferéncia da documentacdo comprobatéria exigida, incluindo relatérios de
execucdo, registros de frequéncia e demais documentos pertinentes.

Subclausula quarta — A fiscalizacdo da execuc¢do contratual sera exercida por servidor(es) ou equipe
designada, competindo-lhes:

a) registrar, em instrumentos proprios, eventuais falhas, irregularidades ou inconformidades
identificadas;

b) comunicar formalmente a CONTRATADA as ocorréncias verificadas;

c) encaminhar os registros a autoridade competente para adogao das providéncias cabiveis.

Subclausula quinta — A CONTRATANTE notificard formalmente a CONTRATADA sempre que forem
identificadas falhas na execugdo, auséncia de profissionais, descumprimento de carga horaria ou
qualquer inconformidade, estabelecendo prazo para regularizagao.

Subclausula sexta — Compete a CONTRATANTE planejar, organizar e definir a execucdo das atividades,
incluindo:

a) cronograma de execucao;

b) dias, horarios e locais de realizagao;

c) distribuicdo das turmas por modalidade e faixa etaria;

d) diretrizes técnicas e operacionais do projeto.

Subclausula sétima — A CONTRATANTE realizard a convocag¢do e contratagdo das empresas
credenciadas conforme a ordem previamente definida por sorteio e o quantitativo necessdrio ao
atendimento do projeto, ndo sendo admitido rodizio durante a execugdao contratual, em razdo da
necessidade de estabilidade da equipe.

Subclausula oitava — A CONTRATANTE devera fornecer a CONTRATADA todas as orientacGes
necessarias a execucdo dos servicos, incluindo informacdes sobre turmas, locais, cronograma e demais
aspectos operacionais.

Subclausula nona — A CONTRATANTE podera realizar, a qualquer tempo, inspegdes, visitas técnicas e
avaliagdes das atividades desenvolvidas, com o objetivo de verificar a conformidade da execucdo
contratual.

Subclausula décima — Cabera a CONTRATANTE conferir, validar e atestar os documentos apresentados
pela CONTRATADA para fins de pagamento, com base na verificacdo da execug¢do dos servigos.

Subclausula décima primeira — A CONTRATANTE podera rejeitar, total ou parcialmente, servigos
executados em desacordo com as condi¢Oes estabelecidas, exigindo sua correcdo ou reexecugao.
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Subcldusula décima segunda — A CONTRATANTE poderad determinar a substituicdo de profissional
vinculado a CONTRATADA quando constatado desempenho inadequado ou conduta incompativel com
a execucao das atividades, sem prejuizo das demais medidas cabiveis.

Subclausula décima terceira— A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer obrigacdes de natureza
fiscal, trabalhista, previdencidria ou civil assumidas pela CONTRATADA em relacdo aos seus
profissionais.

Subclausula décima quarta — Antes da realizacdo dos pagamentos, a CONTRATANTE podera verificar
a manutencado das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, exigindo a documentacao pertinente.

Subclausula décima quinta — A CONTRATANTE poderd, por motivo de interesse publico devidamente
justificado, suspender, ajustar ou reorganizar a execugao das atividades, mediante comunicagdo prévia
a CONTRATADA.

CLAUSULA SETIMA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

Subclausula primeira — A execucdo dos servicos serd acompanhada de forma continua pela
CONTRATANTE, sendo considerada para fins de atesto mediante comprovacdo da realizacdo das
atividades previstas, por meio de controle de frequéncia, relatérios de execucdo e demais
instrumentos de monitoramento adotados pela Secretaria Municipal de Esporte, Juventude e Lazer.
Subclausula segunda — A afericdo da execucdo ocorrerd de forma periddica, preferencialmente
mensal, para fins de medicdo e pagamento, mediante apresentacdo de relatério de execucdo pela
CONTRATADA, contendo, no minimo:

a) identificagdo das turmas atendidas;

b) modalidade esportiva executada;

c) periodo de realizagdo das atividades;

d) carga horaria efetivamente cumprida;

e) registro de frequéncia dos participantes;

f) descrigdo das atividades desenvolvidas;

g) identificagdo dos profissionais que atuaram na execugdo.

Subclausula terceira — O atesto da execugdo dos servigcos serd realizado por servidor ou equipe
designada pela CONTRATANTE, apds verificagdo da conformidade das atividades executadas com as
condicOes estabelecidas no contrato, no Termo de Referéncia e no planejamento do projeto.
Subclausula quarta — Os servicos poderdo ser glosados, total ou parcialmente, quando constatadas
falhas na execucdo, descumprimento de carga hordria, auséncia de registros, substituicdo ndo
autorizada de profissionais ou qualquer desconformidade com as condi¢Ges contratuais.

Subclausula quinta — Na hipdtese de irregularidades, a CONTRATADA sera formalmente notificada
para promover a regularizagdo, correcdo ou reposicdo das atividades, sem 6nus adicional para a
Administracdo, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis ou outro prazo definido pela fiscalizagdo, conforme
a natureza da ocorréncia.

Subclausula sexta — A liquidacdo da despesa e o pagamento ficam condicionados ao atesto da
execucdo dos servigos, sendo admitido o pagamento proporcional da parcela incontroversa, nos
termos do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, quando houver pendéncia parcial na execug3o.
Subclausula sétima — A existéncia de pendéncias ou irregularidades suspende o prazo para atesto e
liguidagdo até sua completa regularizagao, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Ges cabiveis.
Subclausula oitava — O atesto da execugao ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA quanto a
qualidade dos servigos prestados, a correcdo de falhas identificadas posteriormente e ao cumprimento
integral das obrigacGes assumidas.

CLAUSULA OITAVA — DA SUBCONTRATAGAO
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Subclausula primeira — N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUGAO

Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA - DO PAGAMENTO

Subclausula primeira — O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Subclausula segunda — Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancdria para pagamento.

Subclausula terceira — Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo
de 30 (trinta) dias uteis para fins de liquidacdo, na forma da se¢do anterior, prorrogdveis por igual
periodo.

Subcldusula quarta — Para fins de liquidacdo, o setor competente deverad verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) osdados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

e) ovalorapagar; e

f) eventual destaque do valor de retencgGes tributarias cabiveis.
Subclausula quinta — Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o

CONTRATADO providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da
regularizagao da situa¢do, sem Onus ao contratante.

Subclausula sexta — A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacdo das certidoes de regularidade junto a Receita Federal do
Brasil/Previdéncia, Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), nos termos do art. 68 da Lei n®
14.133, de 2021,

Subclausula sétima — A auséncia de regularidade fiscal do CONTRATADO ndo impedird o pagamento
pelos servicos efetivamente executados e atestados pela Administracdo. O contratado deverd ser
notificado para regularizagdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sem prejuizo da adogdo de medidas
administrativas cabiveis, assegurado o direito a ampla defesa.

Subclausula oitava — O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme item anterior.

Subclausula nona — O pagamento serd realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

Subclausula décima — Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

Subclausula décima primeira — Quando do pagamento, sera efetuada a retenc¢do tributaria prevista na
legislagdo aplicavel.
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Subclausula décima segunda — Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
guando houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

Subclausula décima terceira — O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos
da Lei Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTE (art. 92, V)

Subclausula primeira — Os valores inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis durante o periodo
de vigéncia contratual de 10 (dez) meses, contado da data de assinatura deste instrumento.

Subcldusula segunda — Considerando a duracdo do contrato, ndo haverd aplicacdo de reajuste durante
sua execucao.

Subclausula terceira — Na hipdtese excepcional de prorrogacdo contratual, o reajuste podera ser
concedido apds o interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data base da contratagdo, com
base em indice oficial que reflita a variacao de custos do setor.

Subcldusula quarta — O reajuste, quando cabivel, sera formalizado por meio de apostilamento, nos
termos da legislacdo vigente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO

Subclausula primeira - Fica designado como Fiscal do presente instrumento contratual o servidor ..., a
ser nomeado por Portaria, que sera publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Maranhado
e juntada aos autos do presente contrato.

Subclausula segunda - Fica designado como Gestor do presente instrumento contratual o servidor ...,
a ser nomeado por Portaria, que serd publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Maranhdo e juntada aos autos do presente contrato.

Subclausula terceira — A execuc¢do do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Subclausula quarta — O fiscal do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao.

Subclausula quinta — O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados (art. 117, §12 da Lei n2 14.133, de 2021).

Subclausula sexta — Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira
notificagdes para a corregao da execugdo do contrato, determinando prazo para a correc¢ao.

Subclausula sétima — O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo
gue demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

Subclausula oitava — No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

Subcldusula nona - O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogac¢do contratual.
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Subclausula décima — O fiscal do contrato verificard a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

Subclausula décima primeira — Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do
contrato atuard tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Subclausula décima segunda — O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no
histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteragGes e das prorrogacGes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgGes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

Subcldusula décima terceira — O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais
do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

Subclausula décima quarta — O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢des de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
que obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

Subcldusula décima quinta — O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliacdo
realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao
ao seu desempenho na execug¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigagdes.

Subclausula décima sexta — O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdo
de que trata o art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para
tal, conforme o caso.

Subclausula décima oitava — O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informag&es
sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

Subclausula décima nona — O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor
de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
Subclausula primeira — Comete infragao administrativa o contratado que:
a) Der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecugdo parcial do contrato que resulte em grave prejuizo a administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do contrato;
d) Retardar a execugdo ou a entrega do objeto contratado sem justificativa plausivel;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo inveridica durante a execugdo do
contrato;
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f) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
g) Agir de forma inidénea ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto na legislacdo vigente.
Subclausula segunda — As infracGes acima mencionadas sujeitam o contratado as seguintes san¢Ges:

V. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n? 14.133, de 2021);

VI. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

VII. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiguem a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133,

de 2021).
VIIl.Multa:

c. Moratdriade 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

d. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacao, suplementacdo ou reposicao da garantia.

i. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a
extingcdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

Subclausula terceira — O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a administragdo a rescindir o contrato
por descumprimento ou execugdo irregular de suas cldusulas.

Subclausula quarta — A aplicacdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui a obrigacdo do
contratado de reparar integralmente eventuais danos causados ao contratante.

Subclausula quinta — Todas as sang¢des previstas poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

Subclausula sexta — Antes da aplicagdo da multa, sera assegurado o direito de defesa ao contratado
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da intimag&o.

Subclausula sétima — Caso as multas e indenizacGes superem o valor devido ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou cobrada judicialmente.

Subclausula oitava — Antes do encaminhamento da cobranga a via judicial, a multa poderad ser quitada
administrativamente no prazo de 14 (quatorze) dias, contados do recebimento da notificacdo da
autoridade competente.

Subclausula nona — A aplicagdo das san¢des sera conduzida por meio de processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao contratado.

Subclausula décima — Para aplica¢do das sangdes, serao considerados:
f) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
g) As circunstancias do caso concreto;

h) Os fatores agravantes ou atenuantes;
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i) Os prejuizos causados ao contratante;
j) A existéncia de programas de integridade implementados pelo contratado.

Subclausula décima primeira — Infracdes administrativas que também sejam caracterizadas como atos
lesivos pela legislacao vigente serdo apuradas e julgadas conjuntamente, conforme procedimento legal
aplicavel.

Subclausula décima segunda — A personalidade juridica do contratado podera ser desconsiderada nos
casos de abuso de direito para facilitar ou dissimular a pratica de infragcdes, sendo as sangdes
estendidas aos administradores e sécios que possuam poderes de gestdo, bem como a empresas
coligadas ou sucessoras, sempre respeitado o direito a ampla defesa.

Subcldusula décima terceira — O contratante deverd informar e manter atualizados os registros de
sanc¢Oes aplicadas no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP) no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis apds a aplicacdo da
penalidade.

Subclausula décima quarta — As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade sdo passiveis de reabilitacdo, conforme os critérios estabelecidos na legislagdo vigente.

Subcldusula décima quinta — Débitos do contratado, resultantes de multas ou indenizacées, poderdo
ser compensados com créditos devidos pelo contratante no ambito do mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos celebrados entre as partes, nos termos da regulamentagao vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

Subclausula primeira - Eventuais altera¢bes contratuais reger-se-3o pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

Subclausula segunda - O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato

Subclausula terceira - As alteragGes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de
termo aditivo, submetido a prévia aprovagao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipac¢do de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo
devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).

Subclausula quarta - Registros que nao caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

Subclausula primeira — O contrato serd considerado extinto quando ambas as partes tiverem
integralmente cumprido suas obriga¢des, ainda que isso ocorra antes do prazo originalmente
estipulado.

Subclausula segunda — Caso as obrigacdes ndo sejam cumpridas dentro do prazo estabelecido, a
vigéncia sera automaticamente prorrogada até a conclusdo do objeto contratado, devendo a
Administracao providenciar a readequacao do cronograma contratual.

Subclausula terceira — Se a ndo conclusdo do contrato resultar de culpa do contratado:
a) O contratado serd considerado em mora e estara sujeito as san¢Ges administrativas cabiveis;

b) A Administracdo podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas legais
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para garantir a continuidade da execugdo contratual.

Subclausula quarta — O contrato podera ser extinto antes do cumprimento integral das obrigacGes ou
antes do prazo estabelecido, nos casos previstos na legislacao vigente, bem como por acordo entre as
partes, garantidos o contraditdrio e a ampla defesa.

Subclausula quinta — A alteracgdo social, a modificacdo da finalidade ou a estrutura da empresa ndo
acarretara a extingdo do contrato, salvo se houver restricdo a capacidade de cumprir as obrigacdes
assumidas.

Subclausula sexta — Caso a modificacdo societdria envolva a mudanca da pessoa juridica contratada,
devera ser formalizado termo aditivo para a devida alteracao subjetiva.

Subcldusula sétima — O termo de extin¢do do contrato devera, sempre que possivel, ser precedido de:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e dos valores ainda devidos;

c) Identificacdo de eventuais indeniza¢Ges e multas aplicaveis.

Subclausula oitava — A extincdo do contrato ndo impede o reconhecimento de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro, sendo garantida, quando cabivel, a concessdo de indenizacdo por meio de
termo indenizatdrio.

Subcldusula nona — O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado possui vinculo
técnico, comercial, econdmico, financeiro, trabalhista ou civil com qualquer dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante, agente publico que tenha participado do procedimento licitatdrio, atue na
fiscalizagdo ou na gestdao do contrato, ou seja conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau de
qualquer dessas pessoas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Subclausula primeira — Os recursos orgamentarios para execuc¢do do objeto do presente instrumento
sdo constantes na Lei Orcamentdria Anual - LOA para o exercicio financeiro de 2025 e disponiveis no
Orgamento do Municipio, informado pelo Departamento de Contabilidade, conforme a seguir:

Unidade Orgamentaria:...
Orgdo: ...
Unidade: ...
Agao
Fungdo: ...
Subfungao: ...
Programa: ...
Projeto/ Atividade/ Oper. Especial:...
Natureza do Servico: ...
Fonte de Recursos:...

Subclausula segunda — O procedimento auxiliar de credenciamento ndo estabelece a obrigatoriedade
de execuc¢do de quantitativos minimos ou maximos de servicos, ficando a atuacdo do CONTRATADO
condicionada a necessidade da Administracdo, a organiza¢do das atividades do Projeto Esporte,
Cidadania e Inclusdo — PECI e a disponibilidade orcamentdria.

Subclausula terceira — A dotagdo orcamentdria para os exercicios financeiros subsequentes, quando
houver, sera indicada apds a aprovacgao da respectiva Lei Orgamentaria Anual e a liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

Subclausula primeira — Cumprir integralmente a legislagado vigente sobre protecdo de dados pessoais,
garantindo a observancia das disposi¢cdes estabelecidas na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018
(LGPD), desde a apresentacdo da proposta até a eventual execuc¢do do contrato administrativo.

Subcldusula segunda — Utilizar os dados obtidos exclusivamente para as finalidades que justificaram
seu acesso, respeitando os principios estabelecidos na legislacdo aplicavel e agindo conforme a boa-
fé.

Subclausula terceira — Ndo compartilhar dados obtidos no ambito contratual com terceiros, salvo nas
hipdteses expressamente permitidas pela legislagdo vigente.

Subclausula quarta — Informar, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, sobre quaisquer contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados, garantindo a transparéncia na utilizacdo dos
dados pessoais.

Subclausula quinta — Eliminar os dados tratados ao término da necessidade de seu uso, conforme
previsto na legislacdo, salvo nos casos expressamente autorizados para a manutengdo de informacdes,
incluindo a guarda para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais
enguanto estas ndo estiverem prescritas.

Subcldusula sexta — Orientar e capacitar seus empregados sobre as responsabilidades, deveres e
requisitos decorrentes da legislacdo de protecao de dados pessoais.

Subclausula sétima — Assegurar que suboperadores e subcontratados cumpram integralmente as
obrigacOes previstas nesta cldusula, mantendo-se responsdavel pelo seu cumprimento.

Subclausula oitava — Permitir e atender prontamente a realizagdo de diligéncias por parte do
contratante para verificagdo do cumprimento das obriga¢des relacionadas a protegdo de dados
pessoais.

Subclausula nona — Fornecer, no prazo estabelecido, informagdes sobre o tratamento de dados
pessoais, incluindo eventuais descartes realizados, sempre que solicitado pelo contratante.

Subclausula décima — Garantir que bancos de dados formados no ambito do contrato administrativo
sejam mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados, incluindo acessos, datas, hordrios e finalidades, para assegurar a transparéncia e
responsabilizagdo em casos de omissdes, desvios ou abusos.

Subclausula décima primeira — Desenvolver os bancos de dados em formato interoperavel,
possibilitando a reutilizacdo dos dados pela Administragdo Publica nas hipoteses previstas na legislagdo
aplicavel.

Subclausula décima segunda — Submeter o contrato as alteracGes necessdrias para adequagao aos
procedimentos de tratamento de dados pessoais, sempre que indicado por autoridade competente,
especialmente a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), por meio de recomendagdes ou
opinides técnicas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICAGAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial
dos Municipios (FAMEM) e Didrio Oficial da Unido (D.0.U), conforme dispde o artigo 72, paragrafo
Unico, da Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Balsas/MA, para dirimir todas as questdes oriundas deste contrato ndo
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resolvidas na esfera administrativa, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E assim, por estarem justas combinadas e contratadas, as partes assinam este instrumento em duas
(02) vias de igual teor, na presencga das testemunhas, que também o assinam.

Balsas/MA, ...de ... de 20....

Pela Contratante:

SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXX
(Nome do representante legal)
Portaria n2 XXXXX
CONTRATANTE
Pela Contratada:

(RAZAO SOCIAL)

CNPJ n2 XXXXXX
(Nome do representante legal)
CPF n2 XXXXXX
CONTRATADA

Testemunhas:
1) Nome:
2) Nome:
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