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FILIACAO A ASSOCIACAO DE AMBITO NACIONAL

1. INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta
os devidos estudos para a contratacdo de solucdo que atendera a necessidade abaixo especificada. O
objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo para
supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragdo Publica.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A assisténcia a saude esta garantida na Constitui¢do Federal de 1988, no artigo 196, in
verbis: “A saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais € econdmicas
que visem a reducdo do risco de doengas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as agdes e
servigos para sua promog¢ao, prote¢ao e recuperagao’.

No artigo 197 da Constituicdo temos: “Sao de relevancia publica as ac¢des e servigos de
saude, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentagdo, fiscalizacdo e
controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa fisica
ou juridica de direito privado”.

No ambito municipal, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Teresina
¢ responsavel direto pelo gerenciamento do Fundo de Assisténcia ao Servidor - FAS, que se subdivide em
IPMT Satde e o PLANTE. O IPMT Saude possui aproximadamente 32.903 (trinta e dois mil, novecentos
e trés) segurados ativos, com uma média de 1.567 (mil, quinhentos e sessenta e sete) atendimentos por dia.
o Plante possui 24.361 (vinte e quatro mil, trezentos e sessenta um) segurados ativos.

Considerando a estrutura e a importancia da boa conducdo das agdes e gerenciamento do
FAS, a realizagdo de parcerias com outros fundos de satde/planos de satde de servidores publicos mostra-
se essencial para o compartilhamento de informagdes, possibilitando a troca de conhecimento sobre novas
solucdes de gestao com modelos inovadores, baseadas em experiéncias e estudos concretos e eficientes, de
modo a suprir a necessidade de serem introduzidas melhores praticas na administra¢do publica.

Neste sentido, a filiagdo/adesdo a uma organizacao de ambito nacional tem o conddo de
possibilitar o contato direto com outros fundos de satide espalhados pelo Brasil, fomentando a discussdo
sobre assuntos de interesse comum € iniciativas para a resolu¢ao de problemas e para a busca de melhores
praticas de gestdo e atencdo a saude. O que, sem duvidas, acarretard melhoras tanto internas como
externas, na estrutura e nos servicos oferecidos pelo FAS aos seus servidores segurados.

Por fim, ¢ importante registrar também que o networking realizado através da filiagcao
em associacdo de ambito nacional podera influenciar na criagdo, continuidade e aprimoramento das
medidas de gerenciamento financeiro do fundo de saude, colaborando para a melhor equalizagdo de suas
receitas e despesas.

3. DEMONSTRACAO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE CONTRATACOES
ANUAL

O plano de contratacdes anuais para o exercicio de 2024 ainda se encontra em



elaboragdo, portanto, deixamos de demonstrar, no presente momento, a sua previsao.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A solucdo para a presente contratagdao devera se tratar de entidade que atenda a requisitos
tais como:

e Entidade de carater nacional;
e Notoria Especializacdo;

e (Capacidade para fomentar o intercdmbio de experiéncias e a promog¢ao de conhecimento, realizando
estudos, encontros, cursos, conferéncias, seminarios, foruns, capacitagdes, debates e pesquisas, além
da publicacao de livros, teses, boletins, artigos e revistas especializadas nos temas de interesse desde
instituto.

e Desenvolver politicas publicas na area de saude dos servidores publicos;

e Participar da formulagao e implementacao de politicas nacionais de satide aos servidores publicos;

5. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Sera necessaria apenas 1 (uma) Adesdao (por meio de Certificado) pra este Instituto de
Previdéncia dos Servidores do Municipio de Teresina - [IPMT.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Com base nos requisitos definidos, foram realizados levantamentos para identificar quais
solugdes existentes no mercado atendem aos requisitos estabelecidos, de modo a alcangar os resultados
pretendidos e atender a necessidade da contratagdo, com os respectivos pregos estimados, levando-se em
conta aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia e padronizagao.

No presente caso, a contratagdo deve se tratar de entidade que atue na coordenacdo e
articulacao dos interesses comuns das Entidades de Assisténcia a Saude aos Servidores Publicos da Uniao,
Estados, Municipios e Distrito Federal.

Solugao 1: Contratar empresa privada que atue no apoio ao gerenciamento do plano de
saude

Solugao 2: Parcerias individualizadas com outros Planos/Fundos de Saude

Solucao 3: Filiacdo a entidade de carater nacional

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

O valor estimado da contratacdo ¢ de R$ 28.000,00 (vinte ¢ oito mil reais), conforme
informacao contida no Documento de Formalizacao de Demanda — DFD 14 (9285050);

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

8.1. A solugdo identificada para atendimento da necessidade apresentada ¢ a realizagdo
da contratagdo direta, conforme a hipdtese legal prevista no art. 74, inciso 111, alinea ¢, da NLLC.

8.2. Ressalte-se que a contratacdo direta ira assegurar maior agilidade na aquisicao da
referida filiacao.

8.3. A Constituicdo Federal estabelece como regra geral e condi¢do bésica a compra de



bens e contratagdo de servicos, quando realizadas para a Administragdo Publica, o dever de licitar (art. 37,
XXI, da CF/88).

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXI — ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servigos, compras ¢ aliena¢des serdo
contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmicas
indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.” (grifo nosso)

8.4. A lei que regulamenta o dispositivo constitucional acima, Lei n® 14.133/21, no seu
art. 2°, também ratifica o comando constitucional.

8.5. Contudo, o legislador previu situagdes em que as licitagdes poderiam ser
dispensadas ou inexigidas, permitindo-se, a contratagdo direta de produtos e servigos, respeitados os
requisitos legais. Sdo as chamadas contratagcdes por dispensa ou por inexigibilidade de licitacdo. Os casos
em que hé inexigibilidade de licitacao estdo previstos no art. 74 da Lei n® 14.133/21 e em alguns outros
dispositivos espalhados na legislacdo ordinaria:

“Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

(..)

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao:

(..)

¢) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

(..)

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notoria especializagcdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, apareclhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III do caput deste artigo, ¢ vedada a subcontratacdo de
empresas ou a atuagdo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.”

8.6. Deste modo, tendo em vista que o CONESSP foi criado para concentrar os
interesses comuns dos orgdos de assisténcia médica dos servidores publicos, nos ambitos federais,
estaduais e municipais, visando aprimorar a exceléncia dos servigos prestados com o intercambio de
experiéncias e gera¢do de conhecimento, onde sdo desenvolvidas e disseminadas as melhores praticas do
sistema de satde no territdrio nacional. a entidade preenche os requisitos para inexigibilidade, conforme
art. 74, inciso 111, alinea ¢, da NLLC.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

9.1. Em regra, a aquisicdo de materiais e servigos deverdo ser divididas em tantas
parcelas quantas se comprovarem técnica e economicamente viaveis, procedendo-se a licitacdo com vistas
ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliacdo da competitividade sem
perda da economia de escala.

9.2. Diante de tal realidade, a Administra¢do deve buscar mecanismos participativos que
envolvam o maior nimero possivel de fornecedores, visando a competitividade, definindo critérios e
condicdes nos termos da legislagdo que regulamenta os procedimentos licitatorios objetivando-se tutelar a
credibilidade e lisura da propria licitagdo publica, sem conduzir, no entanto, o processo a burocratizagao e

ao detalhismo que podem levar a auséncia de interessados no certame e a falta de propostas.

9.3. .No presente caso, ndo foi adotado o parcelamento da solugdo em diversas parcelas,
visto tratar-se de objeto indivisivel.

10. RESULTADOS PRETENDIDOS

e Fomento do intercambio de experiéncias e a promog¢ao de conhecimento, com a participacao do IPMT



em estudos, encontros, cursos, conferéncias, semindrios, féruns, capacitagdes, debates e pesquisas, em
temas de interesse deste instituto.

Inovagdes em politicas publicas na area de saude dos servidores publicos;

Criagdo de politicas de saude aos segurados

Acesso a conhecimento e experiéncias anteriores dos demais associados;

Capacitagdo de servidores e colaboradores;

Disponibilizacdo de consultoria técnica e juridica para auxiliar os associados em suas aquisi¢des €
contratagdes de servicos;

e Entre outros objetivos.

11. PROVIDENCIAS PREVIAS A CONTRATACAO

Por se tratar de filiagdo a associagdo, ndo se faz necessaria nenhuma adequagdo ou
providéncia prévia.

12. DEMONSTRACAO DO ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACA E O PLANEJAMENTO

O plano de contratacdes anuais para o exercicio de 2024 ainda se encontra em
elaboracdo. Tendo em vista ser este o principal instrumento de planejamento das contratagdes publicas,
deixamos de demonstrar, no presente momento.

13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao existem contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E MEDIDAS MITIGADORAS

A presente aquisicao ndo possui relevantes impactos ambientais.

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

Considerando as necessidades identificadas e as especificidades ja evidenciadas no
ambito destes Estudos Preliminares, conclui-se que a solicitacio adesio ora pleiteada mostra-se viavel
e adequada para atender as demandas do IPMT/FAS.

Isto posto, declaro vidvel esta contratagdo.

(Assinado digitalmente)
Vivyann de Sousa Castelo Branco
Técnico de Nivel Superior - Analista Administrativo

Assessoria de Contratos - IPMT

APROVADO:

(Assinado digitalmente)
Kennedy Glauber Carvalho Leite
Presidente do IPMT
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