
 

DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DA DEMANDA – DFD 
 

INTRODUÇÃO 
 

De acordo com o inciso VII do Art. 12º da Lei nº 14.133, inciso IV do art. 4º do Decreto nº 
25530, de 22 de janeiro de 2024, o Documento de Formalização de Demanda (DFD) é o 
documento que fundamenta o plano de contratações anual, em que a área requisitante evidencia 
e detalha a necessidade de contratação. 

 
Pelo presente instrumento, em atendimento à Lei 14.133/2021, encaminhe-se à 

consideração do(a) Autoridade Competente da Fundação Municipal de Saúde, Documento de 
Formalização da Demanda – DFD. 
 

PREENCHIMENTO PELA ÁREA REQUISITANTE 
 

INFORMAÇÕES GERAIS 
 

1. DATA PREVISTA PARA CONCLUSÃO DO PROCESSO 
 

 A data pretendida para a conclusão da contratação, será no mês de março de 2024 a fim de 
não gerar prejuízos ou descontinuidade das atividades do órgão ou da entidade. 
 

2. DESCRIÇÃO SUCINTA DO OBJETO 
 

Contratação de empresa e/ou instituição sem fins lucrativos para prestação de serviços 
especializados de planejamento, organização e realização de Concurso Público de Provas e 
Títulos para provimento de vagas no Quadro Efetivo de Servidores da Fundação Municipal de 
Saúde de Teresina/PI, com o fornecimento completo de recursos materiais e humanos e a 
execução de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboração, 
impressão, aplicação e correção das provas. 
 

3. GRAU DE PRIORIDADE DA COMPRA OU DA CONTRATAÇÃO 
 

Baixa Média Alta 
  X   

 
 

 
4. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATAÇÃO 

 
A Fundação Municipal de Saúde - FMS, fundação pública sob o regime jurídico de direito 

público, com autonomia gerencial, patrimonial, orçamentária e financeira, para efeito de 
supervisão de suas finalidades, tem por objetivo desenvolver e executar ações e serviços de 
saúde, no âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS, em nível de vigilância em saúde, na atenção 
primária em saúde e na promoção, proteção e prevenção de agravos, nos níveis de assistência 
hospitalar, de média e alta complexidade, incluído o Serviço de Atendimento Móvel de Urgência – 
SAMU. 



 

Justifica-se a contratação de uma empresa e/ou instituição sem fins lucrativos para a 
prestação de serviços especializados de planejamento, organização e execução de Concurso 
Público de Provas e Títulos, com o objetivo de prover vagas no Quadro Efetivo de Servidores da 
Fundação Municipal de Saúde de Teresina/PI. 

Esta contratação se faz necessária para garantir um processo seletivo transparente e 
imparcial, mediante a participação de profissionais qualificados na realização do concurso. A 
empresa ou instituição contratada terá papel fundamental na elaboração de todas as etapas do 
certame, incluindo a preparação, impressão, aplicação e correção das provas. 

Além disso, cabe ressaltar que a contratação contemplará o fornecimento completo de 
recursos materiais e humanos, assegurando que todas as atividades envolvidas e correlatas 
sejam executadas de forma eficiente e em conformidade com as normas vigentes. 

Ao optar por uma empresa e/ou instituição sem fins lucrativos, busca-se garantir uma gestão 
financeira transparente e responsável, focada exclusivamente na qualidade dos serviços 
prestados. Assim, será possível obter melhores resultados no processo seletivo e, 
consequentemente, selecionar os profissionais mais capacitados para atuar na Fundação 
Municipal de Saúde. 

Portanto, a contratação em questão visa atender às necessidades do órgão comprador, 
promovendo a transparência, a lisura e a eficiência do concurso público, possibilitando o 
preenchimento das vagas disponíveis com profissionais qualificados e comprometidos com a 
promoção da saúde no Município de Teresina, estado do Piauí.  

5. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZAÇÃO 

A Fundação Municipal de Saúde - FMS optou pela não elaboração do Plano de Contratações 
Anual, por essa razão a presente demanda não possui alinhamento com o planejamento de 
organização. 

6. DETALHAMENTO DO PROJETO/DESCRIÇÃO DO FORNECIMENTO 
 

ITEM DESCRIÇÃO QUANT. UNID. V. UNIT. V. TOTAL 

Contratação de empresa e/ou instituição sem fins lucrativos para prestação de serviços especializados de planejamento, 
organização e realização de Concurso Público de Provas e Títulos para provimento de vagas no Quadro Efetivo de 
Servidores da Fundação Municipal de Saúde de Teresina/PI, com o fornecimento completo de recursos materiais e 
humanos e a execução de todas as atividades envolvidas e correlatas, em especial com a elaboração, impressão, 
aplicação e correção das provas. 

O certame contará com a oferta de cargos de nível médio e superior, tanto para a área administrativa quanto assistencial. 
 
 

 

7. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAÇÃO 

Os valores a serem pagos necessários ao cumprimento da obrigação assumida, objeto deste 
DFD, serão remunerados exclusivamente pelos próprios candidatos através da tarifa de inscrição. 
Não haverá comprometimento de recursos orçamentários, financeiros e humanos por parte da 
FMS. 

8. IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA REQUISITANTE E RESPONSÁVEIS 

Comentado [RO1]: Não fica prejudicado vez que os custos serão 
arcados pela banca ? não haverá desembolso pela FMS. 



 

 
Área Requisitante (Unidade/Setor/Depto): 
 
Da Fundação Municipal de Saúde - FMS: 
 

 Cargo/Função Requisitante - Portaria Nº xxxx/2024 
1 Nome:  xxxxxxxxxxxx, CPF nº xxxxxxxxxxxxx 

 Cargo/Função Auxiliar Administrativo 
 

 Cargo/Função Autoridade Setorial  
1 Nome:  xxxxxxxxxxxx, CPF nº xxxxxxxxxxxxx 

 Cargo/Função xxxxxxxxxxxxxxx 
 
Declaro que a formalização da demanda acima identificada se faz necessária pelos motivos 
expostos na justificativa da necessidade do presente documento. 
 

Teresina-PI, em 15 de janeiro de 2024. 
 
 

XXXXXXXXXXXXXXX  
CPF: XXXXXXXXXXX 

Cargo/Função: XXXXXXXXXXXXXXXX 
Responsável pela demanda 

 


