TERMO DE ADESAO N° 01/2025

Programa de Oportunidades de Trabalho para Jovens "OPORTUNIDADE JOVEM"

EIXO "PRIMEIRA OPORTUNIDADE"

(Lei n2 8.545 de 17 de dezembro de 2024)

n2 8.545/2024).

Titulo do Programa: Programa de Oportunidades de Trabalho para

Jovens "OPORTUNIDADE JOVEM", no Eixo "Primeira Oportunidade" (Lei Periodo de Execuc¢do: 06 meses

Lei n® 8.545/2024.

Objeto: subvencdo econémica, nos termos do art. 19 da Lei Federal n2
4.320, de 17 de marco de 1964, as empresas participantes do Programa
de Oportunidades de Trabalho para Jovens - "OPORTUNIDADE JOVEM",

no Eixo "Primeira Oportunidade", conforme previsto e autorizado pela

Inicio: Término:

07 /07 /2025 07/01/2026

1- DADOS DO EMPREGADOR

Rua Benjamin Constant 2290, centro norte

Empregador: CNPJ:
Hospital de Olhos Francisco Vilar 01.177.318/0001-05
Endereco:

E-mail:
flavia.marques@hvilar.com.br

Site:
www.hvilar.com.br

Cidade:

F: PI
Teresina U

Telefone para Contato:

CEP: 64.000-280 36 2107-9974

Nome do Responsavel:
Raquel Martins Cortez Vilar

CPF: 338.236.003-97

2 - DOMICILIO BANCARIO

Cddigo do Banco (com DV): 001

Nome do Banco:
Banco do Brasil

Cddigo da Agéncia (com DV) 3219-0

Nome da Agéncia: Empresa Frei Serafim

Numero da Conta Corrente (com DV): 66299-2

3 - BENEFICIARIOS

Data de
Nome do Trabalhador CPF N¢ NIS/PIS N2 CTPS N@
Contratagao
NELZA DOS SANTOS REIS 097.904.453-77 097.904.453-77 000979044 53770 07/07/2025




4 - NORMAS PERTINENTES AO TERMO DE ADESAO DO PROGRAMA DE OPORTUNIDADES DE TRABALHO PARA
JOVENS "OPORTUNIDADE JOVEM"- EIXO "PRIMEIRA OPORTUNIDADE" (LEI N2 8.545/2024):

a) Na execucgdo do presente Termo de Adesdo, a Secretaria do Planejamento do Estado — SEPLAN - PI repassara a
importancia correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor do saldrio minimo vigente ao EMPREGADOR, pelo

periodo de até 6 (seis) meses, em conformidade com a Lei Estadual n.2 8.545/2024.

b) As parcelas da subvengdo serdo repassadas aos empregadores a partir do segundo més subsequente ao da

contratagao.

¢) A comprovacdao da manuten¢do dos postos de trabalho criados e mantidos no ambito do PROGRAMA
OPORTUNIDADE JOVEM - EIXO "PRIMEIRA OPORTUNIDADE” serd acompanhada pela SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAUI, por meio de fontes de informagdes oficiais.

d) O descumprimento das disposi¢gdes constantes na Lei n2 8.545/2024, implicard no imediato descredenciamento da

empresa empregadora, além das demais cominagoes legais.

e) A SEPLAN-PI providenciard, as suas expensas, publicacdo, no Diario Oficial do Estado, do extrato do presente

Termo de Adesdo.

f) Este Termo de Adesdo poderad ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas estabelecidas na
legislacdo vigente, por inadimplemento de quaisquer uma de suas condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal

ou fato que o torne material ou formalmente inexequivel.

g) O prazo de vigéncia do presente Termo de Adesdo serd de 06 meses, a contar da data de publicagdo do extrato no

Didrio Oficial do Estado, podendo ser prorrogado por igual periodo mediante Termo Aditivo.

h) Durante a vigéncia do presente Termo de Adesdo, o EMPREGADOR podera substituir jovens observadas as normas
pertinentes ao PROGRAMA OPORTUNIDADE JOVEM - EIXO "PRIMEIRA OPORTUNIDADE”, devendo este instrumento

ser aditado.

i) O presente Termo de Adesdo podera ser alterado, mediante a celebragdo de Termo Aditivo, por conveniéncia das
partes, respeitado o seu objetivo e os normativos legais que regem o PROGRAMA OPORTUNIDADE JOVEM - EIXO
"PRIMEIRA OPORTUNIDADE”.



5. Enquanto EMPREGADOR, participante do Programa Primeira Oportunidade, comprometo-me a:
a) contratar, a partir desta data, os jovens indicados neste Termo de Adesdo, mediante contrato de trabalho por

tempo indeterminado;

b) Assumir a inteira responsabilidade pelo pagamento do salario, dos encargos de natureza social, trabalhista e
previdencidria, eximindo a SECRETARIA DO PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAUI de quaisquer 6nus ou

reivindicacGes perante terceiros, em juizo ou fora dele;

¢) Manter a documentacdo referente as contratacGes efetuadas no ambito do presente Termo devidamente
organizada, para fins de controle, acompanhamento e fiscalizacdao, devendo permanecer a disposicao da SEPLAN-PI e

orgdos de controle, inclusive os comprovantes do pagamento de FGTS e do INSS-

d) Ressarcir os valores recebidos, a titulo de subvencdo econémica, devidamente corrigidos pela Taxa do Sistema
Especial de Liquidagdo e de Custddia - SELIC, para titulos federais, ao final do periodo estabelecido neste Termo de

Ades3o, caso a SEPLAN-PI constate o descumprimento da Lei Estadual n® 8.545/2024.

6. DECLARACAO:
Na qualidade de representante legal do Empregador, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Planejamento
do Estado do Piaui, para os efeitos e sob as penas da lei, estar ciente e de acordo com as normas a que se refere o

presente Termo de Adesdo.

Declaro, ainda, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o Tesouro Nacional ou
qualquer érgdo ou entidades da Administracdo Publica Estadual, que impeca a transferéncia de recursos oriundos de

dotagOes consignadas nos orgamentos do Estado do Piaui, na forma deste Termo de Adesao.

Fica eleito o Foro de Teresina como Unico competente para dirimir quaisquer duvidas ou questdes decorrentes da
execucao deste Termo de Adesao, renunciando as partes, expressamente, a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja.

Teresina, 22 de setembro de 2025.
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