
 

RELATÓRIO DE AVALIAÇÃO 

SELEÇÃO DE CONSULTORES 

 

Curso de nível superior, devidamente reconhecido pelo MEC, em pelo menos uma das seguintes 

graduações: Análise de Sistemas, Processamento de Dados, Ciência da Computação ou áreas 

afins a Tecnologia da Informação ou Curso de nível superior, devidamente reconhecido pelo 

MEC, em qualquer área, acompanhado de certificado de curso de pós-graduação stricto e/ou 

lato sensu na área de Tecnologia da Informação ou Engenharia de, no mínimo, 360 horas, 

fornecido por instituição reconhecida pelo MEC. 

Projeto Integrado de Segurança Hídrica, Sustentabilidade Ambiental e Desenvolvimento 

Socioprodutivo da Bacia dos Rios Piauí e Canindé no Estado do Piauí - Piauí Sustentável e 

Inclusivo – PSI 

1. Antecedentes 

 
A Secretaria de Estado do Planejamento do Piauí – SEPLAN/PI, por intermédio do Projeto 

Integrado de Segurança Hídrica, Sustentabilidade Ambiental e Desenvolvimento Socioprodutivo 

da Bacia dos Rios Piauí e Canindé Estado do Piauí - Piauí Sustentável e Inclusivo (PSI), está em 

processo de contratação de serviços de consultoria de pessoa física profissional com curso de 

nível superior, devidamente reconhecido pelo MEC, em pelo menos uma das seguintes 

graduações: Análise de Sistemas, Processamento de Dados, Ciência da Computação ou áreas 

afins a Tecnologia da Informação ou Curso de nível superior, em qualquer área, acompanhado 

de certificado de curso de pós-graduação stricto e/ou lato sensu na área de Tecnologia da 

Informação de, no mínimo, 360 horas, fornecido por instituição reconhecida pelo MEC, de 

acordo com as regras estabelecidas no Acordo de Empréstimos com o BID e o FIDA, n°s 5611/OC-

BR - 5612/OC-BR e LOAN NO. 2000004360, respectivamente. 

As atividades da Consultoria serão desenvolvidas de forma continuada durante a vigência do 

contrato e têm por objetivo a contratação de 01 (um) consultor individual de Tecnologia da 

Informação - especializado em análise dados para assessorar a Secretaria de Estado do 

Planejamento do Estado do Piauí (Seplan), no contexto do Projeto Integrado de Segurança 

Hídrica, Sustentabilidade Ambiental e Desenvolvimento Socioprodutivo da Bacia dos Rios Piauí 

e Canindé - PSI: 

• Assessoramento à Seplan na execução do Componente 3 no que diz respeito às 

atividades de tecnologia da informação; 

• Execução de atividades de análise e desenvolvimento de softwares em diversas 

linguagens, dentre elas o Python, preferencialmente, e PHP, seguindo o paradigma 

da orientação a objetos, Java, NumPy, Matplotlíb; 



 

• Desenvolvimento de APIs para integração/interoperabilidade de componentes e 

interfaces externas; 

• Implementação de scripts para extração, tratamento e disponibilização de dados; 

• Apoio técnico na customização de sistema(s) utilizado(s) pela Seplan para 

monitoramento do projeto; 

• Participação na melhoria e/ou desenvolvimento de sistemas/software para auxiliar 

e dar suporte a decisões para a gestão e monitoramento do projeto; 

• Participação em reuniões técnicas e de coordenação; 

• Fazer parte de Comissões de Avaliações de certames em que o consultor tenha 

apoiado a elaboração do Termo de Referência ou da Especificação Técnica, 

quando assim demandado; 

• Participar de eventos relativos aos temas específicos relatados (reuniões, 

seminários e oficinas) no Piauí ou em outros estados; 

• Elaboração de Relatórios Mensais das Atividades Executadas; 

• Elaboração de tutoriais, documentação de software e manuais técnicos; 

• Apoio à gestão de conhecimentos gerados pelo Projeto: promoção, intercâmbio e 

sistematização de experiências, processos de aprendizado, procedimentos e 

fatores de sucesso e divulgação a nível Local, nacional e internacional das boas 

práticas alcançadas; 

• Desenvolver soluções voltadas para administração publica e gerenciamento dos 

recursos de financiamento externo; 

• Criação de interfaces com HTML, CSS e JavaScript; 

• Realização de testes de funcionalidade e correção de bugs; 

• Implementação de práticas de segurança para proteger dados e prevenir ataques; 

• Outras atividades correlatas requeridas pela Seplan. 
 

O trabalho a ser desenvolvido encontra-se dentro dos objetivos do Projeto Integrado de 

Segurança Hídrica, Sustentabilidade Ambiental e Desenvolvimento Socioprodutivo da Bacia dos 

Rios Piauí e Canindé Estado do Piauí - Piauí Sustentável e Inclusivo (PSI), conforme descrito no 

TDR constante neste processo. 

Para contratação desse serviço foi utilizada a Contratação de Consultoria Individual pelo tempo, 

prevista no plano de aquisições do Projeto. 

2. Do convite e Seleção dos Currículos Válidos 

 
Os interessados foram previamente identificados pela SEPLAN, sendo convidados a manifestar 

interesse em seleção fechada, até a data de 06 de fevereiro de 2025, via e-mail.  Para este 

processo de seleção foram recebidos seis Currículos, como segue: 

 



 

 
Candidato Data da Inscrição 

1 Joaquim José do Nascimento 24/01/2025 

2 Allan Moura Melão 28/01/2025 

3 João Paulo Albuquerque Vieira 05/02/2025 

 

A Comissão de Seleção foi instituída e composta por 03 (três) integrantes, sendo eles: 

(i) Luiz Raphael Soares Melo, Diretor de Tecnologia – /DITI/GAB/SEPLAN-PI; 

(ii) Murilo Dias de Souza, Coordenador de Cultura da Inovação - COCI/DITI/GAB/SEPLAN-PI; 

(iii) Alan Sousa Santos, Gerência de Ciência de Dados – GECID/DITI/GAB/SEPLAN-PI. 

De acordo com o Termo de Referência, os candidatos deveriam ser profissionais graduados em 

curso de nível superior, devidamente reconhecido pelo MEC, em pelo menos uma das seguintes 

graduações: Análise de Sistemas, Processamento de Dados, Ciência da Computação ou áreas 

afins a Tecnologia da Informação ou Curso de nível superior, em qualquer área, acompanhado 

de certificado de curso de pós-graduação stricto e/ou lato sensu na área de Tecnologia da 

Informação de, no mínimo, 360 horas, fornecido por instituição reconhecida pelo MEC. 

Os currículos apresentados dos três candidatos foram considerados válidos, pois apresentaram 

os requisitos mínimos de Formação Acadêmica e Experiência Profissional, além de atingirem 

pontuação de, pelo menos, 60 pontos (na média aritmética das notas dos 3 avaliadores). 

3. Avaliação 

Da análise do currículo do candidato 01, Joaquim José do Nascimento, chegou-se ao quadro: 

Avaliadores 

A - Critérios 

Acadêmicos Subtotal 

A 

B - Critérios de Experiência 
Subtotal 

B 
Soma A + B 

1 2 1 2 3 4 5 6 7 

Luiz Raphael 

Soares Melo 
15 15 30 10 10 10 10 10 10 10 70 100 

Alan Sousa Santos 15 14 29 9 10 10 10 9 9 10 67 96 

Murilo Dias de 

Souza 
15 13 28 10 10 10 10 10 10 10 70 98 

 

 



 

Da análise do currículo do candidato 02, Allan Moura Melão, chegou-se ao quadro: 

Avaliadores 

A - Critérios 

Acadêmicos Subtotal 

A 

B - Critérios de Experiência 

Subtotal B 

Soma A 

+ B 

1 2 1 2 3 4 5 6 7  

Luiz Raphael 

Soares Melo 
15 0 15 8 7 10 10 10 10 7 62 77 

Alan Sousa 

Santos 
15 0 15 6 10 9 9 8 8 7 57 72 

Murilo Dias de 

Souza 
15 0 15 7 8 10 10 10 9 8 62 77 

 

Da análise do currículo do candidato 03, João Paulo Albuquerque Vieira, chegou-se ao quadro: 

Avaliadores 

A - Critérios 

Acadêmicos Subtotal 

A 

B - Critérios de Experiência 
Subtotal 

B 

Soma A + 

B 

1 2 1 2 3 4 5 6 7 

Luiz Raphael 

Soares Melo 
15 15 30 7 10 10 10 8 8 6 59 89 

Alan Sousa Santos 15 15 30 7 9 10 10 10 9 8 63 93 

Murilo Dias de 

Souza 
15 0 15 8 10 10 9 7 7 7 58 73 

 

Observando os critérios de avaliação contemplados no Termo de Referência e, após as análises, 

a Comissão de Avaliação concluiu que os candidatos alcançaram, pelo menos, os 60 pontos 

previstos, sendo definida a ordem de classificação conforme segue abaixo: 

 
CANDIDATOS PONTUAÇÃO FINAL CLASSIFICAÇÃO FINAL 

1 Joaquim José do Nascimento 98,00 Aprovado 

2 Allan Moura Melão 75,33 Classificado 

3 João Paulo Albuquerque Vieira 85,00 Classificado 

 



 

Desta forma, recomendamos, após análise dos currículos e conforme documentos em anexo, o 

candidato Joaquim José do Nascimento, como o mais qualificado para exercer as atividades 

indicadas no TdR. 

 

Teresina, 14 de fevereiro de 2025 

 

Luiz Raphael Soares Melo 

Diretor de Tecnologia - /DITI/SEPLAN-PI 

Presidente da Comissão de Avaliação Técnica – CAT 

 

Murilo Dias de Souza 

Coordenador de Cultura da Inovação - COCI/DITI/SEPLAN-PI 

Comissão de Avaliação Técnica – CAT 

 

Alan Sousa Santos 

Gerência de Ciência de Dados – GECID/DITI/SEPLAN-PI 

Comissão de Avaliação Técnica – CAT 
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