SECRETARIA DE PLANEJAMENTO DO ESTADO DO PIAUI
Avenida Miguel Rosa, 3190 Centro/Sul, Térreo - Bairro Centro, Teresina/Pl, CEP 64001-490
Telefone: (86)3221-8068 - http://www.seplan.pi.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

Processo n? 00017.002476/2026-43
1. OBJETO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada para a prestacdo de servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual, relativos ao treinamento e ao aperfeicoamento de pessoal, compreendendo o
planejamento, a organizagdo e a realizagdo presencial, em Teresina-Pl, da oficina “Superagdo da Pobreza por Meio da
Inclusdo Produtiva”, destinada a capacitagdo dos agentes estaduais e municipais integrantes do Programa Pacto pela
Economia, incluindo a disponibilizagdo de corpo docente, coordenagao académica, materiais didaticos, kits pedagdgicos
individuais, repositério digital, apoio académico e operacional aos participantes, controle de frequéncia, avaliagéo,
certificacao, relatérios de execugao e dossié final consolidado, conforme as condi¢des, 0s quantitativos e as especificagbes
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

1.1.1. A pessoa juridica e os profissionais responsaveis pelo nucleo intelectual da capacitagdo deverdo possuir
notdria especializagdo, a ser demonstrada nos autos do processo de contratagdo direta, nos termos do art. 74, inciso lII,
alinea “”, e § 32, da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.2. O objeto constitui uma Unica solugdo educacional e uma Unica oficina, operacionalizada por meio de duas
turmas presenciais, com matriz tematica e finalidade publica comuns, porém com adequagdes de aprofundamento, carga
horaria, quantitativo e enfoque compativeis com as atribuigdbes dos respectivos publicos-alvo. As turmas nao configuram
cursos autdbnomos, itens independentes ou objetos distintos.

1.3. A contratagcdo sera formalizada como item Unico, sob o regime de empreitada por prego global. Para fins
exclusivamente de acompanhamento fisico-financeiro, medi¢do e pagamento, a execugao sera organizada em dois marcos:

I - Marco de Execugdo 1: conclusdo e recebimento definitivo da turma destinada aos agentes
estaduais, com carga horaria de 15 (quinze) horas e capacidade maxima de 20 (vinte) participantes; e

Il - Marco de Execucdo 2: conclusdo e recebimento definitivo da turma destinada aos agentes
municipais, com carga horaria de 10 (dez) horas e capacidade maxima de 40 (quarenta) participantes,
incluindo a aprovagao do dossié final consolidado da contratacao.

1.3.1. A adogcdo dos dois marcos destina-se exclusivamente a organizagdo da execugdo, da medigdo e do
pagamento, ndo caracteriza parcelamento do objeto, ndo autoriza a contratacdo isolada de qualquer turma e néo afasta a
unidade metodoldgica, académica, institucional e econémica da solugao.

Solucao i Car’g_a Capacidade . .
Iltem contratada Publico-alvo horaria maxima Modalidade/localidade
efetiva
Oficina Turma estadual:
Unica agentes estaduais Até 20
“Superacdo  integrantes do 15 horas ricioantes Presencial, em Teresina-PI
da Programa Pacto pela particip
Pobreza Economia
1 por
Meio da Turma municipal:
:DnngQO representantes dos
rodutiva” municipios Até 40 . .
executada participanr'ies do 10 horas participantes Presencial, em Teresina-Pl
em Programa Pacto pela
duas Economia
turmas
1.4. O valor estimado da contratacdo é de R$ 202.500,00 (duzentos e dois mil e quinhentos reais), apurado na

documentagdo de estimativa de pregos e na respectiva meméria de calculo constantes de pega prépria do processo
administrativo.

1.4.1. A formalizagdo da contratacdo ficara condicionada a aprovagdo da justificativa de pregco, mediante
demonstragado de sua compatibilidade com os valores praticados em servigos semelhantes, na forma dos arts. 23, § 49, 72,
inciso VII, e 74 da Lei Federal n? 14.133/2021.

1.4.2. O prego global compreendera todos os custos diretos e indiretos necessarios a execugao integral do objeto,



inclusive planejamento, coordenagdo académica, docéncia, materiais didaticos, repositério digital, apoio académico e
operacional, deslocamentos, passagens, hospedagem, alimentagdo da equipe, avaliagbes, certificagao, relatérios, dossié
final, tributos, seguros e demais obrigagdes previsiveis, vedada qualquer cobrancga adicional.

1.5. A soma das cargas horarias das turmas corresponde a 25 horas de atividades formativas. Essa soma nao
representa carga horaria individual de 25 horas por participante: a turma estadual tera 15 horas e a turma municipal tera 10
horas.

1.6. O prego néo sera calculado por participante. A redugdo do niumero de comparecimentos, quando decorrente de
convocagao, desisténcia ou auséncia dos indicados pela Contratante, ndo reduzird o valor, desde que a Contratada tenha
disponibilizado integralmente a capacidade, a equipe e a estrutura sob sua responsabilidade.

1.7. O objeto enquadra-se como servigo nao continuo ou contratado por escopo e como servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual relativo a treinamento e aperfeigoamento de pessoal, nos termos
do art. 62, XVIl e XVIII, “, da Lei n® 14.133/2021.

1.8. A execugdo nao envolvera dedicagao exclusiva de mao de obra, cessdo de postos de trabalho, subordinagéao
direta, pessoalidade trabalhista ou vinculo funcional entre os profissionais da Contratada e a Administracao.

1.9. O prazo de vigéncia contratual serd de 6 (seis) meses, contado da assinatura do contrato, suficiente para
abranger o planejamento, a execug¢édo das duas turmas, a entrega do dossié final, o recebimento e o pagamento, observado
o art. 111 da Lei Federal n® 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratagdo decorre da necessidade formalizada no Documento de Oficializagdo da Demanda —
DOD n? 452/2026. A elaboragao do Estudo Técnico Preliminar foi dispensada com fundamento no art. 28, § 29, do Decreto
Estadual 21.872/2023, conforme justificativa técnica registrada sob o SEI n® 0025736004, na qual foram demonstradas as
circunstancias concretas que autorizam a dispensa, sem prejuizo da caracterizagdo, neste Termo de Referéncia, da
necessidade, da adequagéo e da viabilidade da solugao.

2.2. O Programa Pacto pela Economia demanda atuagao integrada entre 6rgaos estaduais, entidades parceiras e
gestdes municipais, com capacidade para utilizar dados e evidéncias, identificar vulnerabilidades e oportunidades
produtivas, estabelecer metas, organizar servigos e aperfeicoar mecanismos de governanga, monitoramento e avaliagao.

2.3. A necessidade administrativa ndo se satisfaz com inscrigdes em curso aberto ou com treinamento padronizado.
Busca-se solugao educacional customizada ao contexto institucional e territorial do Estado do Piaui, com conteudo aplicado
e exercicios relacionados a formulagao e ao aperfeicoamento de estratégias de protecao social e inclusao produtiva.

2.4. A existéncia de duas turmas decorre das diferentes atribuicdes e necessidades de aprendizagem dos publicos-
alvo: a turma estadual terd énfase em planejamento, coordenacao, governanga e acompanhamento; a turma municipal tera
énfase em implementacgao, articulagao local, organizagdo de servigos e monitoramento territorial.

2.5. As diferengas de publico, capacidade e carga horaria ndo descaracterizam a unidade da solugdo, pois as
turmas compartilham tema, finalidade pulblica, matriz metodolégica, coordenagdo académica e resultados institucionais
pretendidos.

3. OBJETIVOS E RESULTADOS PRETENDIDOS

3.1. Objetivo geral: capacitar agentes publicos estaduais e municipais para o uso de dados e evidéncias no
diagnéstico territorial da pobreza e para o planejamento, a formulagdo, a coordenacgéo, a implementagao, o monitoramento
e o aperfeicoamento de estratégias integradas de protegao social e inclusdo produtiva.

3.2 Objetivos especificos:

3.2.1. atualizar os participantes sobre magnitude, evolugao e determinantes da pobreza, com enfoque na realidade
estadual e territorial;

3.2.2. desenvolver capacidades para selecionar, organizar e interpretar dados e indicadores;

3.2.8. aprimorar a definigdo de metas e critérios de focalizagao;

3.2.4. qualificar o desenho da jornada das familias, incluindo selegao, adesao, atendimento e acompanhamento;
3.2.5. desenvolver capacidades para mapear oportunidades produtivas e avaliar a disponibilidade, a adequagao e a
eficacia dos servigos produtivos;

3.2.6. fortalecer a integracdo entre protegdo social, inclusdo produtiva, desenvolvimento rural, qualificagéo
profissional e politicas de trabalho e renda;

3.2.7. aprimorar a governanga, a coordenagao, os fluxos decisérios e os instrumentos de monitoramento e avaliagao;
e

3.2.8. estimular a elaboracao de propostas preliminares aplicaveis as realidades estadual e municipal.

3.3. Resultados pretendidos: melhoria da capacidade de diagnéstico e uso de evidéncias; maior precisdao na

focalizacdo; melhor mapeamento de oportunidades e servicos; fortalecimento da articulagdo interinstitucional; produgéo de
exercicios aplicados; aprimoramento da governanga; reducao de assimetrias técnicas entre equipes estaduais e municipais;
e incorporagao de conteldos e ferramentas as rotinas de gestéao.

3.4. Os resultados de aprendizagem e de transformagao institucional possuem natureza finalistica e ndo constituem
garantia de desempenho individual dos participantes ou de implementagdo futura de politicas publicas. O dever da
Contratada consiste na execugado qualificada e aderente da solugdo educacional, aferida pelos critérios objetivos deste



Termo de Referéncia.
4, JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO E DA ADOCAO DE DOIS MARCOS DE EXECUCAO

4.1, Nao se recomenda o parcelamento da solugdo em contratagcdes autbnomas, pois o planejamento pedagdgico,
a coordenagao académica, a metodologia, a mobilizacdo do corpo docente, os materiais didaticos, o repositério digital, as
avaliagdes e a documentagéo final sdo interdependentes e compdem uma Unica agao institucional de capacitagao.

4.2. O Plano de Execugao, os materiais didaticos, o repositorio digital, o apoio académico e operacional, os
controles de frequéncia, as avaliagdes, os certificados, os relatérios especificos e o dossié final constituem entregaveis e
obrigacgdes instrumentais vinculados a solugao global, ndo possuindo autonomia econémica ou contratual.

4.3. A adogao de dois marcos de execugdo, medigdo e pagamento decorre da sequéncia operacional das turmas e
da memoria de calculo do orgamento estimado, permitindo 0 acompanhamento proporcional da execugao sem fracionar o
objeto ou permitir a contratagao separada de qualquer de suas partes.

4.4, A execugdo por uma Unica contratada € necessdria para assegurar unidade metodoldgica, integragédo
académica, coeréncia dos conteldos, continuidade pedagdgica, responsabilizagdo centralizada e consolidagao dos
resultados das turmas estadual e municipal.

5, DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

5.1. A solugao abrangera todo o ciclo de execugao da capacitagao, desde o alinhamento inicial até o recebimento
definitivo, compreendendo:

5.1.1. reunido inicial de alinhamento com a unidade demandante, o gestor e a fiscalizago;

5.1.2. planejamento pedagdgico e operacional, com consolidagao do cronograma e da programagao académica;
5.1.3. adequagao do conteldo aos publicos estadual e municipal, preservada a matriz tematica comum;

5.1.4. mobilizagao e disponibilizagdo do corpo docente e da coordenagédo académica;

5.1.5. preparagao e disponibilizagao de materiais didaticos e de repositério digital;

5.1.6. realizagdo presencial das duas turmas;

51.7. apoio académico e operacional aos participantes;

5.1.8. controle individualizado de frequéncia e aplicagao de instrumento de avaliagéo;

5.1.9. emissao de certificados de participacao; e

5.1.10. elaboragdo e entrega de relatério especifico de cada turma, do dossié final consolidado e dos demais

documentos comprobatérios da execugéo.

5.2. Nao integram o objeto: fornecimento do espago fisico, coffee break e infraestrutura local descrita no item 8.7,
que serdao providenciados pela Contratante; servigos continuados de consultoria; acompanhamento poés-curso;
implementacao de politicas publicas; hospedagem de participantes; ou quaisquer atividades ndo expressamente previstas.

5.3. N&ao se trata de contratagdo de bens ou servigos de tecnologia da informagdo e comunicagao. O repositorio
digital possui carater instrumental e acessério a prestagao educacional.

6. ESPECIFICAGCOES PEDAGOGICAS E CONTEUDOS MINIMOS

6.1. A metodologia devera combinar exposi¢ao dialogada, andlise de dados e evidéncias, discussao de situagbes

concretas, exercicios aplicados, trabalho colaborativo e sistematizagdo dos aprendizados, com participagdo ativa dos
agentes e conexao com os desafios do Programa Pacto pela Economia.

6.2. A programacgao académica contemplara, no minimo, os eixos abaixo, admitida adequagado de sequéncia e
distribuicdo de tempo no Plano de Execugao, sem supressao dos conteldos essenciais:
Eixo Conteudos minimos Enfase estadual - 15h Enfase municipal - 10h
o . = . . Definicdo de metas e Leitura da realidade local e
1. Diagnéstico Magnitude, evolucao e determinantes; uso de o . . PR S
S o critérios estaduais de identificacao de publicos
da pobreza dados e indicadores territoriais. o A
focalizacéo. prioritarios.
Arcabouco de programas de inclusdo Exercicios de decisdo e Co PN .
2. Desenho da o - ~ : L Aplicacdo pratica as rotinas
- produtiva; selecao, adesao, atendimento e desenho de diretrizes do . o
estratégia . ” e capacidades municipais.
jornada das familias. Programa.
3'. Mapeamento de oportunidades; Estratégia de articulagéo Mapeamento da oferta
Oportunidades . o ~ P . ~
o servicos disponibilidade, adequacéo e eficacia dos de ofertas e atores em local e articulagao
G servigos; assisténcia técnica e qualificagao. escala estadual. territorial.
produtivos
4. Governanca Responsabilidades, coordenacéo, Construgéo ou Organizagéo da
e gestao monitoramento, avaliacdo e integragéo entre aprimoramento de plano | implementacéo, apoio local
protegdo social e inclusdo produtiva. de governanca e gestdo. | e monitoramento municipal.
6.3. A fiscalizagao da qualidade académica verificara a aderéncia ao objeto, aos conteddos minimos, a metodologia

aprovada, a equipe indicada e as cargas horarias. Nao realizara julgamento ideolégico ou substituicado do mérito cientifico e
da autonomia didatica dos docentes.




7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. A Contratada devera possuir capacidade institucional e técnico-académica compativel com a concepgao e a
execugao de solugéo educacional customizada nos temas de pobreza, desigualdade, inclusdo produtiva, politicas publicas,
desenvolvimento territorial, gestéo publica e governanca.

7.2. A coordenagdo académica deverda assegurar a coeréncia pedagdgica, a integragdo entre docentes, a
adequagao dos conteldos aos publicos, o cumprimento das cargas horarias e a interlocugéo técnica com a Contratante.

7.3. O corpo docente devera reunir formacao, producao técnica ou académica e experiéncia comprovadas em nivel
compativel com os contetdos ministrados. Todos os profissionais previstos na programacao definitiva deverao ter curriculo
e forma de vinculagéo ou atuagao documentados nos autos.

7.4. Os profissionais integrantes do nicleo intelectual cuja qualificagdo fundamentar a notéria especializagao e a
razdo da escolha deverdo executar diretamente as atividades que lhes forem atribuidas. E vedada a atuagdo de
profissionais distintos daqueles que justificaram a inexigibilidade, nos termos do art. 74, § 4% da Lei n® 14.133/2021.
Impedimento superveniente devera ser comunicado imediatamente e submetido a andlise administrativa e juridica quanto a
continuidade, a reconfiguragao juridicamente admissivel ou a extingdo do ajuste, vedada substituicao automatica.

7.5. Profissionais de apoio ou docentes cuja qualificagdo nao tenha sido utilizada como fundamento determinante
da inexigibilidade poderao ser substituidos, em situacdo justificada, mediante aprovagdo prévia da Contratante e
comprovagao de qualificagao equivalente ou superior, sem alteragao do preco e sem prejuizo a programagao.

7.6. Os materiais didaticos deverdo ser claros, atuais, legiveis, acessiveis e aderentes a programagao aprovada.
Poderao conter a identificagao institucional e autoral necessaria, mas nao publicidade comercial ou contetdo promocional
estranho a finalidade da contratagéo.

7.7. A Contratada devera disponibilizar a cada participante um kit pedagdgico individual, incluido no prego global da
contratacdo, destinado ao acompanhamento e ao aproveitamento das atividades da oficina.

7.7.1. O kit pedagogico podera ser disponibilizado em formato fisico, digital ou hibrido, conforme detalhamento
constante do Plano de Execucao e aprovacgao prévia da Contratante, sem alteragao do prego contratado.

7.8. O repositério digital devera estar acessivel aos participantes antes do inicio da respectiva turma e permanecer
disponivel por, no minimo, 60 dias apds a conclusdo da ultima turma. Eventuais limitagdes de acesso decorrentes de
direitos autorais deverao ser previamente identificadas no Plano de Execucao e expressamente aceitas pela Contratante.

7.9. Os certificados serao individualizados, com identificagdo da oficina, da turma e da respectiva carga horaria, e
serdo emitidos aos participantes que obtiverem frequéncia minima de 75% da carga horaria da turma.

7.10. A Contratada deverd observar a legislagdo de protecdo de dados, os direitos autorais, as normas de
acessibilidade e as regras de segurancga e funcionamento do local.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. Inicio e planejamento

8.1.1. A execugao tera inicio apds a assinatura do contrato, a designagao da gestdo e da fiscalizagdo, a emissao

regular da ordem de servico e a realizagdo da reunido inicial de alinhamento.

8.1.2. Na data de aprovagédo deste Termo de Referéncia, as datas exatas de realizagcdo das turmas ainda nao se
encontram definidas. O calendario sera estabelecido ap6s a formalizagdo da contratacdo, mediante compatibilizacdo da
agenda institucional da SEPLAN/PI, da mobilizagéo dos participantes, da disponibilidade do espaco fisico e da agenda da
equipe académica indicada.

8.1.2.1. A auséncia de datas previamente fixadas ndo compromete a determinagdo do objeto, uma vez que se
encontram definidos a modalidade, o municipio de realizagdo, as cargas horarias, os publicos-alvo, as capacidades
maximas, os conteddos minimos, os prazos contratuais e o procedimento objetivo de formagao do calendario.

8.1.3. A Contratada apresentara Plano de Execugéo Unico no prazo de até 10 dias Uteis do recebimento da ordem de
servigo e, em qualquer hipétese, antes do inicio da primeira turma.

8.1.4. O Plano de Execugéao contera, no minimo: cronograma; datas e horarios; programacgao detalhada; objetivos de
aprendizagem; metodologia; equipe e atribuigbes; materiais didaticos e especificagdo do kit pedagdgico individual;
necessidades de infraestrutura; estratégia de apoio; controle de frequéncia; avaliagdo; certificagao; repositério; modelos de
relatério; e plano de tratamento de ocorréncias.

8.1.5. A Contratante analisara o Plano em até 5 dias Uteis. Eventuais ajustes serao solicitados por escrito e deverao
ser atendidos no prazo fixado, compativel com sua complexidade. A aprovagdo nao transfere a Contratante
responsabilidade técnica da Contratada.

8.2. Datas e calendario

8.2.1. As datas exatas serao definidas apds a contratagéo, mediante comunicagao formal e consolidagao no Plano de
Execugao, observadas a vigéncia, a agenda institucional, a mobilizagdo dos participantes, a disponibilidade do local e a
agenda da equipe indicada.

8.2.2. A Contratante comunicara e confirmara formalmente as datas de cada turma com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias corridos. Alteragdes posteriores deverdo ser formalizadas e justificadas e ndo poderédo implicar reducdo das
cargas horarias, supressdo de contetdo essencial, prejuizo a mobilizacdo da equipe ou substituicdo irregular dos
profissionais que fundamentaram a contratagéo direta.

8.2.3. Mudangas solicitadas pela Contratante em prazo que gere despesas ndo recuperaveis poderdo fundamentar



andlise de recomposigdo do equilibrio econdmico-financeiro apenas quanto a custos inevitaveis, comprovados e nao
abrangidos pelo risco ordinario da Contratada, nos termos legais.

8.2.4. Adiamento ou cancelamento imputavel a Contratada ndo gerara 6nus adicional e podera sujeita-la as
consequéncias contratuais, ressalvadas hip6teses de forga maior ou caso fortuito devidamente demonstradas.

8.3. Distribuicao das atividades

8.3.1. A turma estadual compreendera 15 horas efetivas, distribuidas em 2 dias, para até 20 participantes.

8.3.2. A turma municipal compreendera 10 horas efetivas, distribuidas em 2 dias, para até 40 participantes.

8.3.3. A programacao ordindria da contratagao observara, preferencialmente, a execugao sucessiva dos marcos, com

a realizacdo do Marco de Execugao 1 anteriormente ao Marco de Execugao 2, conforme o calendario de execugao. As
turmas poderao ser realizadas em periodos distintos, sem que a conclusao, o recebimento, o faturamento, a liquidagao ou o
pagamento do Marco de Execucdo 1 fiquem condicionados a execugdo do Marco de Execucdo 2. Excepcionalmente,
podera ser admitida sobreposigao parcial dos periodos de execugédo, mediante aprovagdo expressa da Contratante, desde
que nao haja sobreposigcao incompativel da equipe indicada nem prejuizo a qualidade da execugao.

8.4. Materiais e repositorio

8.4.1. A versdo para andlise dos materiais deverd ser encaminhada a fiscalizagdo com antecedéncia minima de 5
dias uteis do inicio de cada turma.

8.4.2. A fiscalizagao verificara aderéncia, legibilidade, acessibilidade e auséncia de publicidade estranha, sem
apropriagado da autoria ou interferéncia indevida no contetido académico.

8.4.3. O acesso ao repositério devera ser liberado aos participantes até 2 dias Uteis antes da respectiva turma, salvo
materiais que, por razdo pedagdgica justificada no Plano, devam ser liberados durante ou apds a atividade.

8.5. Frequéncia, avaliacéo e certificados

8.5.1. A frequéncia sera registrada por periodo ou moédulo, com nome, identificagdo da turma, data, horario e

assinatura fisica ou mecanismo digital idoneo.

8.5.2. A Contratada aplicara instrumento de avaliagdo da experiéncia e/ou da aprendizagem, conforme o Plano,
assegurando oportunidade de resposta aos participantes. A taxa de resposta ndao sera critério de rejeicdo quando a
aplicagao estiver comprovada.

8.5.3. Os certificados e o relatério da turma serao entregues em até 10 dias Uteis apds sua conclusdo. Corregdes de
dados nos certificados serao realizadas em até 5 dias Uteis da comunicacao.

8.6. Relatorios e dossié final

8.6.1. Cada turma tera relatério especifico contendo programacao realizada, docentes, carga horaria, sintese

metodolégica, quantitativo de participantes, frequéncia, avaliagdo consolidada, certificados emitidos, ocorréncias e
providéncias.

8.6.2. Até 10 dias uteis ap6s a ultima turma, a Contratada apresentara dossié final consolidado com os relatérios,
programacao executada, listas de presenca, consolidagdo das avaliagdes, relagdo dos certificados, evidéncia de
disponibilizagao do repositério e registro do saneamento de pendéncias.

8.7. Local e infraestrutura

8.7.1. As duas turmas serao realizadas presencialmente no Municipio de Teresina-Pl, em enderego a ser selecionado
e formalmente comunicado pela Contratante, preferencialmente juntamente com a confirmagdo das datas e,
excepcionalmente, até 10 (dez) dias Uteis antes do inicio da respectiva turma.

8.7.2. A Contratante providenciara, sem 6énus para a Contratada, o espaco fisico e a infraestrutura local necessarios
a realizagdo das atividades, incluindo sala compativel com a capacidade da turma, mobiliario, climatizagao, iluminagao,
limpeza, segurancga, acessibilidade, energia elétrica, projetor, tela de projegao, sistema de audio quando necessario, acesso
a internet, apoio operacional local, agua e servigo de coffee break.

8.7.3. A Contratada indicard no Plano as necessidades técnicas especificas. Demandas extraordinarias somente
vincularao a Contratante se previamente justificadas e aprovadas.

8.7.4. A Contratada arcard com remuneragdo, encargos, passagens, deslocamentos, hospedagem, alimentagao,
seguros, tributos e demais despesas de sua equipe.

8.8. Selecao, indicacao, inscricao e convocacao dos participantes

8.8.1. A selegédo, a indicagao, a inscricdo e a convocagao dos participantes serdo de responsabilidade exclusiva da

Contratante, por intermédio da SEPLAN/PI e da unidade demandante, ndo competindo a Contratada decidir sobre o
preenchimento das vagas.

8.8.2. A selecdo devera ser realizada de forma impessoal, motivada e compativel com os objetivos da capacitacao,
observados os publicos-alvo, as capacidades maximas das turmas e os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia.

8.8.3. Poderao participar da turma estadual agentes publicos estaduais que:

I - atuem em oOrgdos ou entidades envolvidos, direta ou indiretamente, no Programa Pacto pela
Economia;

Il - desempenhem atividades relacionadas ao planejamento, a coordenagao, a governanga, a produgao
ou andlise de dados, ao monitoramento, a avaliagdo ou a articulacdo de politicas publicas de protecao



social, inclusdo produtiva, desenvolvimento territorial, trabalho e renda ou areas correlatas;

I - possuam atribuigdes profissionais compativeis com os conteldos e os resultados pretendidos para a
turma estadual; e

IV - tenham disponibilidade para participar integralmente da programacgao.

8.8.4. Poderao participar da turma municipal agentes publicos ou representantes formalmente indicados pelos
municipios integrantes do Programa Pacto pela Economia que:

|- atuem na implementacdo, na coordenagdo, na execugao, no acompanhamento ou na articulagao
local de politicas relacionadas a protegdo social, a inclusdo produtiva, ao desenvolvimento territorial, ao
trabalho e a renda ou a areas correlatas;

Il - possuam atribuicbes compativeis com os conteudos e os resultados pretendidos para a turma
municipal; e

I - tenham disponibilidade para participar integralmente da programagao.

8.8.5. Quando o numero de interessados ou de indicagdes superar a capacidade maxima da respectiva turma, a
Contratante observard, sucessivamente, os seguintes critérios de prioridade:

|- atuacgao direta no Programa Pacto pela Economia;
Il - maior aderéncia das atribui¢gdes profissionais aos conteldos da turma;

I - exercicio de atividades de planejamento, coordenagdo, implementagdo, monitoramento ou
articulacao diretamente relacionadas aos resultados pretendidos;

IV - promocgao da diversidade institucional e, no caso da turma municipal, da representatividade territorial
dos municipios participantes;

V- disponibilidade confirmada para cumprimento integral da carga horaria; e

VI - persistindo equivaléncia entre os interessados, adogdo de critério objetivo de desempate,

devidamente registrado nos autos, inclusive sorteio, quando adequado.

8.8.6. A aplicacdo dos critérios ndo assegurara, necessariamente, a distribuicdo de uma vaga para cada 6rgao ou
municipio, devendo prevalecer a adequacao do perfil dos participantes, a representatividade institucional e territorial e os
objetivos da capacitagao.

8.8.7. A Contratante podera constituir cadastro de suplentes para preenchimento de vagas decorrentes de
desisténcia, impedimento ou auséncia de confirmacao dos participantes inicialmente selecionados.

8.8.8. A substituicdo de participante devera preservar o publico-alvo e os critérios previstos neste item e ser
comunicada a Contratada em prazo que permita a organizagao académica, o credenciamento, 0 acesso aos materiais e a
emissao dos certificados.

8.8.9. A indicacdo ou inscricdo ndo assegura a certificagdo, que permanecera condicionada ao cumprimento da
frequéncia minima estabelecida no item 7.9 deste Termo de Referéncia.

8.8.10. A Contratante fornecera a Contratada somente os dados pessoais estritamente necessarios a organizacao das
turmas, ao controle de frequéncia, ao acesso aos materiais, a comunicagao e a certificagdo, observadas as disposigoes da
Lei Federal n® 13.709/2018.

8.8.11. O néao preenchimento integral das vagas ou a auséncia de participantes, quando ndo decorrentes de ato ou
omissdao da Contratada, ndao caracterizardo inexecugao contratual nem implicarao reducdo do preco, desde que a
Contratada tenha disponibilizado integralmente a capacidade, a equipe, os materiais, os kits pedagdgicos e as demais
entregas sob sua responsabilidade, em conformidade com o item 1.6 deste Termo de Referéncia.

9. MARCOS DE EXECUGCAO, ENTREGAVEIS, PRAZOS E CRITERIOS DE ACEITE

9.1. Para fins deste Termo de Referéncia:

9.1.1. Marco de execugado é o evento contratual correspondente a conclusdo de uma das turmas, acompanhado dos
respectivos entregaveis, que permite a medigao da parcela vinculada;

9.1.2. etapa é a fase temporal ou procedimental necessaria ao desenvolvimento da solugéo;

9.1.3. entregavel é a evidéncia material, documental ou digital da execugao;

9.1.4. obrigagao acessoéria é o dever instrumental necessério a conclusao e a comprovagao do respectivo marco;
9.1.5. marco de aceite é a verificagdo formal do cumprimento das condicdes de execugdo e dos entregaveis
correspondentes; e

9.1.6. marco de pagamento é o evento que, ap6s o recebimento definitivo, autoriza a liquidagcdo da respectiva
parcela.

9.2. A execugao do item Unico serd acompanhada por meio dos Marcos de Execugao 1 e 2. O Plano de Execugéo,

0s materiais didaticos, o repositorio, o apoio académico e operacional, os controles de frequéncia, as avaliagbes, os
certificados, os relatérios e o dossié final constituem entregaveis vinculados, sem remuneragéo ou autonomia contratual
propria.

9.2.1. A medigdo, o recebimento definitivo, o faturamento, a liquidacdo e o pagamento do Marco de Execugéo 1
serdo processados independentemente da execugdo do Marco de Execugdo 2, sem prejuizo da unidade contratual do



objeto e das obrigacdes que, por sua natureza, devam permanecer vigentes até o encerramento da contratagao.

9.3. A aprovagao isolada de etapa ou entregavel nao constitui pagamento antecipado nem recebimento definitivo
do marco de execucao.

Marco
de

execucad

Escopo principal

Entregaveis
vinculados

Prazo de conclusao

Valor

M1 -
Turma
estadual

Oficina presencial
para até 20
participantes, com 15
horas efetivas e
enfoque estadual.

Parcela do Plano
relativa a turma;
programagao;
equipe; materiais;
kit; repositorio;
apoio; frequéncia;
avaliagao;
certificados; relatorio
da turma;
ocorréncias e
saneamento.

Conforme calendario;
documentos em até 10
dias Uteis apds a
turma.

R$
106.000,00

M2 -
Turma
municipal

Oficina presencial
para até 40
participantes, com 10
horas efetivas e
enfoque municipal.

Parcela do Plano
relativa a turma;
programagao;
equipe; materiais;
kit; repositorio;
apoio; frequéncia;
avaliacao;
certificados; relatério
da turma;

Conforme calendario;
documentos em até 10
dias Uteis apods a
turma.

R$
96.500,00

ocorréncias e
saneamento. Inclui o
dossié final
consolidado.

9.4. A avaliacdo da qualidade académica ndo se confundird com juizo discricionario sobre a linha intelectual dos
docentes. A fiscalizagao verificara objetivamente a aderéncia ao conteldo, a metodologia, as cargas horarias, a equipe
aprovada, aos marcos de execugao, aos entregaveis e as demais condigoes deste Termo de Referéncia.

10. CRITERIOS DE MEDICAO, ACEITE E GLOSA

10.1. A medicao sera orientada por resultados e evidéncias, e nao por disponibilizacdo de mao de obra. Cada marco
de execugado somente serd integralmente medido quando cumpridos os critérios essenciais e entregues 0os documentos
correspondentes.

10.2. Sao critérios essenciais de aceite de cada marco de execugao :

10.2.1. Plano de Execugao aprovado;

10.2.2. cumprimento integral da carga horaria efetiva;

10.2.3. atuagao da equipe compativel com a contratagao direta;

10.2.4. abordagem dos contetdos minimos e da programagéao aprovada;

10.2.5. materiais didaticos, kits pedagogicos individuais e repositério digital disponibilizados na forma e nos prazos
estabelecidos;

10.2.6. apoio académico e operacional prestado;

10.2.7. frequéncia registrada e avaliagao aplicada;

10.2.8. certificados emitidos aos participantes elegiveis;

10.2.9. relatério compativel com a execugao; e

10.2.10. saneamento das inconformidades ou adogao da consequéncia contratual adequada.

10.3. Os critérios estabelecidos nos itens 10.2 a 10.9 constituem a matriz de medigao, aceite e glosa deste Termo de

Referéncia e deverao ser reproduzidos, no que couber, no instrumento contratual.

10.3.1. O relatério de medicao devera registrar, para cada marco de execugao, os critérios avaliados, as evidéncias
examinadas, as eventuais pendéncias, as providéncias requeridas, o valor reconhecido e, quando cabivel, a meméria de
calculo da glosa.

10.4. Inconformidades formais ou remediaveis ensejardo diligéncia e retencdo do aceite até o saneamento, sem
aplicagao automatica de glosa ou sangao.

10.5. Inconformidades essenciais, irreparaveis ou nao sanadas poderao levar a rejeigao, a medigao parcial, a glosa
proporcional, a extingdo e/ou a responsabilizagao, observados a gravidade, o beneficio aproveitavel e o devido processo.

10.6. A glosa tem natureza de ajuste da medigdo e ndo se confunde com multa. Nao havera pagamento por parcela



n&o executada ou ndo comprovada.

10.7. A medigdo parcial somente serd admitida quando a parcela executada possuir utilidade autbnoma e
aproveitavel para a Administragdo. O valor reconhecido devera ser fundamentado em meméria de célculo baseada na
composi¢ao do preco aceita, na extensdo da prestacdo comprovada e no beneficio efetivamente incorporado, vedada a
criacdo de percentuais arbitrarios. A redugdo de carga hordria ou a supressao de conteldo essencial podera ensejar
rejeicdo integral do respectivo marco.

10.8. A auséncia de participante, quando ndo causada pela Contratada, ndo caracteriza inexecugdo. A Contratada
devera comprovar que disponibilizou a vaga, os materiais, 0 apoio e a atividade conforme contratado.

10.9. A fiscalizagdo emitira relatério de medigao com os critérios verificados, as evidéncias, as pendéncias, o valor
reconhecido e eventual proposta de glosa, assegurada manifestagao da Contratada antes da decisdo administrativa quando
houver controvérsia.

11. RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITIVO

11.1. O recebimento observara o art. 140 da Lei n® 14.133/2021 e sera realizado separadamente para cada marco
de execugao, sem prejuizo do encerramento global da contratagdo apés a aprovagao do dossié final consolidado.

11.2. O recebimento provisoério ocorrera em até 5 dias Uteis da entrega completa do pacote documental da turma,
mediante termo detalhado do fiscal técnico, com indicagao das pendéncias.

11.3. A Contratada sanara as pendéncias no prazo fixado pela fiscalizagéo, em regra de até 5 dias Uteis, prorrogavel
conforme a natureza da correcao.

11.4. O recebimento definitivo ocorrerda em até 10 dias Uteis apds o recebimento provisério ou apdés o0 saneamento
das pendéncias, mediante termo detalhado emitido por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, que
podera incluir o gestor do contrato quando o ato de designagao assim dispuser.

11.5. O Ultimo marco de execugdo somente serd recebido definitivamente apés a aprovagdo do dossié final
consolidado.
11.6. O siléncio da Administragdo ndo importara aceite tacito nem dispensara a verificagdo das exigéncias

contratuais. A unidade competente devera concluir a andlise nos prazos estabelecidos ou registrar nos autos, de forma
motivada, a necessidade de diligéncia ou prorrogacéo, sem prejuizo da apuracgdo de eventual responsabilidade pela mora
administrativa.

11.7. O recebimento nao exclui a responsabilidade por vicios, incorregcdes, violacdo de dados, direitos autorais ou
danos identificados posteriormente.

12. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO

12.1. A execugao sera acompanhada e fiscalizada por um ou mais agentes formalmente designados, nos termos do
art. 117 da Lei n® 14.133/2021 e das normas estaduais.

12.2. Cabera ao gestor: coordenar a execugdo e a atuagdo dos fiscais; consolidar comunicagdes; acompanhar

prazos, saldos e pagamentos; instruir o recebimento definitivo; encaminhar propostas de alteragao, glosa, reequilibrio,
sangao ou extingdo a autoridade competente; e produzir relatério final da contratagéo.

12.3. Cabera ao fiscal técnico: acompanhar as atividades; conferir cargas horéarias, equipe, conteldo, materiais e
apoio; verificar listas, avaliagdes, certificados e relatérios; registrar ocorréncias; solicitar corregdes; e emitir o recebimento
provisorio e o relatério de medicéo.

12.4. Cabera ao fiscal administrativo, quando designado: acompanhar regularidade documental, notas fiscais,
retencdes, prazos de liquidagéo, saldo contratual e demais aspectos administrativos.

12.5. A unidade demandante e beneficiaria serd o Centro de Inteligéncia em Economia e Estratégia Territorial —
CIET, sem prejuizo de designacao formal diversa, competindo-lhe apoiar a aplicagdo dos critérios de selegédo, a
consolidagao das indicacdes, a formacao das turmas e a comunicagao com os participantes.

12.6. As comunicagdes relevantes serao realizadas por escrito no SEI ou por meio eletrdnico institucional, com
posterior registro nos autos quando necessario.

12.7. A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada e ndo implica corresponsabilidade da
Administragcao.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Sem prejuizo das demais obrigagdes legais e contratuais, compete a Contratada:

13.1.1. executar o objeto em estrita conformidade com este Termo de Referéncia, o instrumento contratual, o ato de
autorizagao da contratagao direta, os demais documentos que integram o processo e o Plano de Execugéo aprovado;
13.1.2. manter, durante toda a execugao, as condigbes de habilitagéo e qualificagio exigidas;

13.1.3. indicar preposto com poderes para representa-la e responder pela interlocugdo administrativa;

13.1.4. designar coordenagdo académica responsavel pela integragdo pedagodgica e pelo cumprimento da
programagao;

13.1.5. disponibilizar os profissionais que fundamentaram a contratagdo, observada a vedagao do art. 74, § 4°, da Lei

Federal n? 14.133/2021;
13.1.6. submeter previamente a aprovacdo da Contratante o Plano de Execucdo, os materiais e a programacao



definitiva;
13.1.7. realizar as duas turmas, observando integralmente os publicos, as cargas horarias, os quantitativos e os
conteudos estabelecidos;

13.1.8. fornecer os materiais didaticos, os kits pedagdgicos individuais dos participantes, o repositério digital, o apoio
académico e operacional, os registros de frequéncia, os instrumentos de avaliagdo, os certificados, os relatérios especificos
de cada turma e o dossié final consolidado;

13.1.9. comunicar imediatamente qualquer fato que possa afetar prazo, equipe, programagdo ou qualidade da
execucao;

13.1.10. corrigir, complementar ou refazer, sem 6nus adicional, entregaveis ou presta¢cdes em desacordo com as
especificagdes, quando tecnicamente possivel;

13.1.11. responsabilizar-se por todas as despesas de sua equipe, inclusive remuneragéo, encargos, deslocamentos,
passagens, hospedagem, alimentagao, seguros e tributos;

13.1.12. cumprir as normas de seguranga, acesso, conduta e funcionamento do local de realizagao;

13.1.13. preservar o sigilo das informagdes a que tiver acesso e utiliza-las somente para a execugao do objeto;

13.1.14. observar a legislacdo de protecao de dados pessoais e adotar medidas de seguranga compativeis com os
dados tratados;

13.1.15. responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo, nos
termos da lei;

13.1.16. manter registro organizado dos documentos comprobatérios e disponibiliza-los a fiscalizagao;

13.1.17. nao veicular publicidade institucional, marca ou conteddo promocional estranho a identificagdo necessaria dos
materiais e certificados;

13.1.18. cumprir as determinagdes legitimas da fiscalizagao e prestar os esclarecimentos solicitados;

13.1.19. observar os direitos autorais e assegurar a Contratante e aos participantes licenga nao exclusiva de uso

educacional e institucional dos materiais disponibilizados, sem finalidade comercial e respeitados os conteldos
preexistentes; e

13.1.20. entregar os relatérios de cada turma e o dossié final consolidado, bem como corrigir, complementar ou sanatr,
nos prazos fixados pela fiscalizagéo, as pendéncias necessdrias ao recebimento dos marcos de execugao.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

14.1. Séao obrigagdes da contratante:

14.1.1. emitir a ordem de servigo somente apds o atendimento das condi¢cdes administrativas aplicaveis;

14.1.2. fornecer informagdes institucionais necessarias ao planejamento;

14.1.3. definir e comunicar formalmente a Contratada as datas de cada turma com antecedéncia minima de 30 (trinta)

dias corridos e 0 endereco exato do local de realizagdo em Teresina-Pl, preferencialmente na mesma comunicagao e,
excepcionalmente, até 10 (dez) dias Uteis antes do inicio da respectiva turma;

14.1.4. designar gestor e fiscais e realizar a reunido inicial;

14.1.5. selecionar, indicar, inscrever, convocar e, quando necessario, substituir os participantes, observados os
publicos-alvo e os critérios estabelecidos no item 8.8 deste Termo de Referéncia, fornecendo a Contratada dados corretos,
atualizados e limitados ao estritamente necessario a execugao;

14.1.6. providenciar a infraestrutura e o coffee break previstos;

14.1.7. analisar o Plano de Execugéo, os materiais e as necessidades de infraestrutura nos prazos definidos neste
Termo de Referéncia;

14.1.8. viabilizar o acesso da equipe e dos participantes ao local;

14.1.9. acompanhar, fiscalizar, registrar ocorréncias e solicitar saneamento;

14.1.10. receber provisdria e definitivamente os marcos de execugao;

14.1.11. efetuar a liquidagéo e o pagamento das parcelas aceitas;

14.1.12. realizar publicagées e registros legais, inclusive no PNCP e nos sistemas estaduais;

14.1.13. nao interferir indevidamente na autonomia didatica, ressalvada a aderéncia ao objeto; e

14.1.14. preservar os direitos autorais e as restricoes de uso dos materiais.

15. PRECO, ADEQUAGAO ORCAMENTARIA, LIQUIDACAO E PAGAMENTO

15.1. O valor estimado da contratacdo é de R$ 202.500,00 (duzentos e dois mil e quinhentos reais), distribuido,

exclusivamente para fins de medicdo e pagamento, em R$ 106.000,00 (cento e seis mil reais) vinculados ao Marco de
Execucdo 1 e R$ 96.500,00 (noventa e seis mil e quinhentos reais) vinculados ao Marco de Execucgdo 2, conforme meméria
de célculo e documentos de suporte constantes de pega prépria do processo administrativo.
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15.2. A justificativa de prego sera instruida em documento préprio, com base nos arts. 23, § 4%, 72, VI, e 74 da Lei n®

14.133/2021 e nos arts. 43 a 48 do Decreto Estadual n® 21.872/2023, utilizando contratagdes anteriores, documentos fiscais
ou outros meios idéneos e comparaveis.

15.2.1. Os precos referenciais, as memarias de calculo, os parametros utilizados para a obtengcao dos valores e os
respectivos documentos de suporte constardo de documento separado e classificado no processo administrativo,
observadas as regras legais de acesso e divulgagao.

15.3. As despesas correrao a conta da dotagao:

Classificacédo Classificacao

Institucional: Funcional:

1. Orgao -

Orgamentario: 1 9 1. Fungéo: 0 4

2. Unidade 2.

Orcamentaria: 1 0 1 Subfuncao: 1 2 1

Estrutura’ . Natureza da 3 3 9 0 3 9

Programética: Despesa

1. Programa: 0 1 0 9 Subelemento: | 3 0

2. Agéao Fonte de

(Proj/Ativ/Op.Esp.): 6 0 1 4 Recursos: 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0
15.4. Nao havera pagamento antecipado. A remuneracao sera processada em duas parcelas, correspondentes aos

Marcos de Execugdo 1 e 2, cada qual faturavel apds o respectivo recebimento definitivo, observados os procedimentos de
faturamento, liquidagao e pagamento estabelecidos neste Termo de Referéncia.

15.4.1. Concluido e recebido definitivamente o Marco de Execugdo 1, a Contratada ficara autorizada a faturar a
parcela correspondente, no valor de R$ 106.000,00 (cento e seis mil reais), independentemente da execugéo, conclusio,
recebimento ou faturamento do Marco de Execugao 2, ndo sendo necessario aguardar a realizagdo da segunda turma para
0 processamento da primeira parcela.

15.4.2. Concluido e recebido definitivamente o Marco de Execucdo 2, e aprovado o dossié final consolidado da
contratagdo, a Contratada ficara autorizada a faturar a parcela correspondente, no valor de R$ 96.500,00 (noventa e seis mil
e quinhentos reais).

15.4.3. A individualizagdo financeira dos Marcos de Execugdo 1 e 2 destina-se exclusivamente as finalidades de
medicao, faturamento, liquidagcdo e pagamento, ndo caracterizando parcelamento do objeto, contratacdo autbnoma das
turmas ou afastamento da unidade metodoldgica, académica, institucional e econémica da solugdo contratada.

15.5. A Nota Fiscal devera discriminar o marco de execugao , o nimero do contrato, o periodo de execugao e o valor
correspondente, e sera acompanhada do termo de recebimento definitivo e dos documentos de regularidade exigidos.

15.6. O prazo para liquidagdo serd de até 10 dias Uteis do recebimento regular da Nota Fiscal, prorrogavel
justificadamente por igual periodo quando necessarias diligéncias.

15.7. O pagamento sera realizado em até 10 dias Uteis apds a liquidagdo, observada a ordem cronoldgica e o
instrumento contratual padronizado.

15.8. Erro na Nota Fiscal ou pendéncia imputavel a Contratada suspendera os prazos até a regularizagao, sem 6nus
para a Administracao.




15.9. A situagao fiscal irregular sera tratada conforme a legislagcdo e o modelo contratual, sem retencao indevida de
pagamento por prestacao efetivamente recebida, ressalvadas hipéteses legais de compensacao, retencao tributaria, glosa
ou sancao definitivamente aplicada.

15.10. Os pregos serdo reajustados pelo IPCA/IBGE, ou indice oficial que o substitua, apds o interregno minimo de 1
ano contado da data do orcamento estimado, cuja data-base devera ser preenchida nos autos. O reajuste observara a
regulamentacao estadual vigente e sera formalizado por apostilamento. Em razdo do prazo ordinario de 6 meses, ndo se
prevé sua incidéncia na execugao regular.

16. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUGAO

16.1. O contrato tera vigéncia de 6 (seis) meses a contar da assinatura, suficiente para planejamento, execugao,
documentacao, recebimento e pagamento.

16.2. Por se tratar de servigo contratado por escopo, eventual prorrogagao limitar-se-4 ao periodo necessario a
conclusao, mediante justificativa e observancia do art. 111 da Lei n? 14.133/2021, sem afastar mora ou sangbes quando o
atraso for imputavel a Contratada.

16.3. Impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao regularmente formalizados produzirdo os efeitos previstos
na lei e no contrato, com ajuste do cronograma.

17. SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pela pratica das infragdes previstas no art. 155 da Lei

Federal n? 14.133/2021, observadas a tipicidade da conduta, a culpabilidade, o nexo causal e as circunstancias do caso
concreto.

17.2. Poderéo ser aplicadas, mediante processo administrativo e decisdo motivada, as seguintes sangdes:
I - adverténcia;
Il - multa;
I - impedimento de licitar e contratar; e
IV - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.
17.3. Na aplicagédo das sangdes serdo considerados:
I - a natureza e a gravidade da infragao;
Il - as peculiaridades do caso concreto;

I - as circunstancias agravantes e atenuantes;

IV - os danos causados a Administracao;
V- a vantagem eventualmente auferida;
VI - a extenséao da prestagao aproveitavel; e
VIl-  aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, quando pertinente.
17.4. A adverténcia sera aplicada exclusivamente nas hipéteses de inexecugao parcial que nao causem grave dano

a Administragéo, quando néo se justificar penalidade mais severa.

17.5. O impedimento de licitar e contratar sera aplicado nas hipoteses previstas no art. 155, incisos Il a VI, da Lei
Federal n® 14.133/2021, quando nao se justificar a declaragdo de inidoneidade, observados o prazo legal e a competéncia
da autoridade.

17.6. A declaragao de inidoneidade serd aplicada nas hipéteses previstas no art. 155, incisos VIl a XlI, e nas demais
infracbes que, por sua gravidade, justifiquem penalidade superior ao impedimento, observados o prazo legal e a
competéncia da autoridade.

17.7. A multa sera calculada da seguinte forma, sem prejuizo dos limites previstos no art. 156, § 39, da Lei Federal n®
14.133/2021:

|- multa moratéria de 0,5% por dia de atraso injustificado, incidente sobre o valor vinculado ao marco
ou da obrigacao em atraso, limitada a 10% do respectivo valor;

Il - multa compensatéria de 10% sobre o valor do marco de execugédo afetado, em caso de inexecugao
parcial definitiva ou perda da utilidade da prestagéo;

I - multa compensatéria de 20% sobre o valor total do contrato, em caso de inexecugéo total; e

IV - multa de até 2% sobre o valor total do contrato em caso de obstrugao injustificada da fiscalizagéo,
recusa reiterada de fornecimento de informagdes ou descumprimento grave de obrigacdo documental,
graduada conforme a gravidade e os efeitos da conduta.

17.8. A multa morat6ria podera ser convertida em compensatéria quando o atraso resultar em inexecugao definitiva,
vedada a dupla penalizagao financeira pelo mesmo fato e fundamento.

17.9. A aplicagédo de qualquer sancao sera precedida de processo administrativo, com notificagao, oportunidade de
defesa, produgao de provas, contraditorio, ampla defesa e decisdo motivada, observados os arts. 157 a 160 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

17.10. As multas e indenizagdes definitivamente constituidas poderdo ser descontadas dos créditos da Contratada,



até o limite do valor devido, ou cobradas administrativa ou judicialmente.

17.11. A existéncia de processo sancionador ou de parcela controvertida ndo autorizara a retengdo de valores
correspondentes a prestagdes incontroversas, regularmente executadas e definitivamente recebidas, ressalvadas as
hip6teses legais de compensagao, retencao cautelar motivada ou dano quantificado.

17.12. A aplicagdo das sangbes nao exclui a obrigacdo de reparar integralmente os danos causados nem impede a
extingao contratual, quando presentes os requisitos legais.

17.183. A autoridade competente avaliara, mediante decisdo motivada, a continuidade ou a extincdo do contrato diante
de atraso, inexecugao ou perda da finalidade publica, vedada a previsdao de extincdo automatica sem analise do caso
concreto.

18. CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N2 13.709/2018

18.1. Os dados pessoais tratados em razdo da execucdo serdo utilizados exclusivamente para organizagdo das
turmas, controle de frequéncia, avaliagdo, certificagdo, comunicagao e comprovagdo da execugdo, vedada sua utilizagdo
para finalidade incompativel.

18.2. A Contratada devera observar a Lei Federal n? 13.709/2018 e adotar medidas técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados contra acessos nao autorizados, perda, destruigéo, alteragcdo, comunicagao ou tratamento inadequado.

18.3. Qualquer incidente de seguranga devera ser comunicado a Contratante imediatamente e, no maximo, em 24
(vinte e quatro) horas de sua ciéncia, com as informacbes disponiveis e as medidas adotadas, sem prejuizo de
complementacao posterior e das comunicacoes legalmente exigidas.

18.4. Ao término da execugao, os dados deverao ser eliminados ou devolvidos, ressalvadas as hipéteses de guarda
legal ou contratual devidamente justificadas.

19. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR, HABILITACAO E QUALIFICACAO

19.1. A selegéo do fornecedor serd realizada mediante contratagcdo direta por inexigibilidade de licitagdo, com

fundamento no art. 74, caput, inciso lll, alinea “f”, da Lei Federal n? 14.133/2021, por se tratar de servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual relativo ao treinamento e ao aperfeicoamento de pessoal, a ser
executado por pessoa juridica e profissionais de notéria especializagao.

19.2. A inexigibilidade nao decorre automaticamente da natureza do servigo de capacitagdo nem da mera reputagéo
da instituicdo ou dos docentes. A instrucdo do processo devera demonstrar concretamente a inviabilidade de competicao e
que o trabalho da pessoa juridica e dos profissionais escolhidos é essencial e reconhecidamente adequado a plena
satisfagéo da necessidade administrativa.

19.3. A demonstragao da inviabilidade de competigao devera considerar, de forma integrada:
|- a natureza customizada da solugéo educacional;

Il - a vinculagdo da metodologia e dos contelidos ao contexto institucional e territorial do Programa
Pacto pela Economia;

I - a relevancia da atuagéo direta da coordenagao académica e do corpo docente;

IV - a impossibilidade de comparagao puramente objetiva entre metodologias, experiéncias, produgao
académica, capacidade didatica e abordagens pedagdgicas;

V- a necessidade de integragdo entre diagndstico da pobreza, inclusdo produtiva, desenvolvimento
territorial, protegao social, governanca e formulagao de politicas publicas; e

VI - a aderéncia especifica da experiéncia da instituicdo e da equipe aos resultados pretendidos pela
Administragéo.

19.4. A notbéria especializagdo sera demonstrada em documento proprio do processo, mediante andlise de
desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, produgdo técnica ou académica, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica, reconhecimento no campo de atuagdo e outros elementos relacionados as atividades da instituicdo e dos
profissionais.

19.5. A razao da escolha do contratado sera formalizada em documento proprio e devera demonstrar, de forma
objetiva:

|- a correspondéncia entre a experiéncia da pessoa juridica e o objeto;
Il - a aderéncia da formagao e da atuagao dos docentes aos conteldos;
I - a adequacgao da metodologia a necessidade da SEPLAN/PI;

IV - a capacidade de produzir os resultados previstos neste Termo de Referéncia; e
V- a essencialidade da atuagao da equipe indicada para a plena satisfagao do objeto.
19.6. A justificativa de prego sera formalizada em documento proprio, mediante comparagdo com pregos praticados

pela futura contratada em servigcos semelhantes, contratos anteriores, documentos fiscais, notas de empenho ou outros
meios idobneos, consideradas as diferencas de carga horaria, customizacdo, composicdo da equipe, quantitativo de
participantes, local de realizagéo e entregas incluidas.

19.7. O processo de contratagdo direta devera ser instruido com os documentos exigidos pelo art. 72 da Lei Federal
n? 14.133/2021, especialmente o Documento de Oficializagdo da Demanda, o Estudo Técnico Preliminar ou sua justificativa
de dispensa, a estimativa da despesa, a demonstracdo da disponibilidade orgamentaria, a comprovacao da habilitagéo, a



razao da escolha, a justificativa de prego, os pareceres técnicos e juridico e a autorizagdo da autoridade competente.

19.8. Os profissionais cuja qualificagdo e experiéncia fundamentarem a inexigibilidade deverao executar diretamente
as atividades intelectuais que Ihes forem atribuidas, vedada a subcontratagdo ou a atuagao de profissionais distintos, nos
termos do art. 74, § 4°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

19.9. A auséncia de comprovacdo de qualquer dos pressupostos necessarios a inexigibilidade impedira a
formalizacdo da contratagéo direta com esse fundamento.

19.10. A instituicdo escolhida devera comprovar os requisitos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal, social e
trabalhista, qualificacdo técnica e qualificacdo econdmico-financeira minimos e necessarios a execucdo do objeto,
observados os arts. 62 a 70 e 72, inciso V, da Lei Federal n® 14.133/2021.

19.11. Qualificagao técnica

19.11.1. A capacidade técnico-operacional sera comprovada mediante um ou mais atestados emitidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstrem a execugdo satisfatéria de servigos de capacitagcdo, educagao
executiva, formagao profissional ou solugao educacional customizada compativeis em caracteristicas e complexidade com o
objeto.

19.11.2. Serado admitidos atestados referentes a politicas publicas, gestdo publica, pobreza, desigualdade, inclusdo
produtiva, desenvolvimento territorial, prote¢ao social, governanga ou temas correlatos, desde que permitam aferir a aptidao
institucional para a execugéo da solugao.

19.11.3. E vedada a exigéncia de quantitativos, prazos, localidades ou caracteristicas ndo indispensaveis a
demonstragado da capacidade técnica.

19.11.4. A notéria especializagdo da pessoa juridica e dos profissionais que compdem o nucleo intelectual sera
demonstrada em documentos préprios, ndo se confundindo com a mera apresentacao de atestados de capacidade técnica.
19.11.5. Deverao constar dos autos os curriculos, as experiéncias e a forma de atuagdo ou vinculagdo de todos os
profissionais integrantes da programagéo definitiva.

19.12. Qualificacao econémico-financeira

19.12.1. A qualificagao econdmico-financeira observara o art. 69 da Lei Federal n® 14.133/2021 e o modelo padronizado

estadual vigente, limitando-se aos documentos e requisitos necessarios a demonstragdo objetiva da capacidade de
cumprimento das obrigacoes.

19.12.2. Serdo apresentados o balango patrimonial, a demonstragdo do resultado do exercicio e as demais
demonstragbes contdbeis legalmente exigiveis, bem como certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo
distribuidor da sede da instituicao, observadas as regras aplicaveis ao tempo de constituicdo da pessoa juridica.

19.12.3. A eventual utilizagdo de coeficientes ou indices econdmico-financeiros dependera de justificativa técnica
expressa no processo, devera restringir-se a indicadores usuais e guardar proporcionalidade com o valor, o prazo, o risco e
a forma de pagamento da contratagao.

19.12.4. E vedada a adocao automatica de indices, férmulas ou valores minimos sem motivagdo especifica, bem como
a exigéncia de faturamento minimo anterior, indices de rentabilidade ou lucratividade e indicadores nao usualmente
empregados.

19.12.5. Caso o modelo padronizado estadual vigente estabeleca indices obrigatorios, suas férmulas, valores minimos
e justificativa deverao ser reproduzidos corretamente no instrumento final e harmonizados com a nota técnica constante dos
autos.

20. DA GARANTIA CONTRATUAL
20.1. Nao sera exigida garantia de execugao contratual.
20.2. A dispensa de garantia contratual justifica-se pelo valor e pela curta duracao do ajuste, pela inexisténcia de

pagamento antecipado, pela divisao do prego em dois marcos condicionados ao recebimento definitivo, pela possibilidade
de retencao do aceite, glosa, aplicagdo de sangdes e extingdo, bem como pela auséncia de dedicacdo exclusiva de mao de
obra ou de investimentos relevantes a serem amortizados pela Administragao.

21. EXTINGAO DO CONTRATO

21.1. O contrato podera ser extinto nas hipoteses e condigdes previstas nos arts. 137 a 139 da Lei Federal n®
14.133/2021, mediante decisdo motivada e observancia do contraditério e da ampla defesa, quando cabiveis.

21.2. Constituem situagdes relevantes para a andlise de extingdo, sem prejuizo de outras previstas em lei: nao
realizacdo de qualquer das turmas; descumprimento injustificado das cargas horarias; atuagao de equipe distinta da que
fundamentou a contratagdo; atraso que inviabilize a finalidade da capacitacdo; e recusa em corrigir inconformidades
essenciais.

22. DA SUBCONTRATAGAO

22.1. E vedada a subcontratacido do objeto, no todo ou em parte, bem como a transferéncia a terceiros da
coordenacao académica, da docéncia ou de qualquer atividade que integre o nicleo intelectual da solugdo, em observancia
ao art. 74, § 4°, da Lei Federal n? 14.133/2021.

22.2. A contratagdo, pela Contratada, de servicos meramente acessorios e instrumentais como transporte,
hospedagem, impressao ou apoio logistico ndo caracterizara subcontratagao do objeto, desde que nao haja transferéncia de
responsabilidade, de gestao ou de execugao intelectual e que todos os custos permanegam incluidos no prego global.



23. SUSTENTABILIDADE E ACESSIBILIDADE

23.1. Na execucgdo, deverdo ser priorizados materiais digitais, redu¢cdo de impressdes, uso racional de recursos,
destinagdo adequada de residuos e outras praticas compativeis com a sustentabilidade, sem prejuizo das necessidades
pedagdgicas dos participantes.

23.2. A Contratada devera adequar, quando informada previamente pela Contratante, os materiais e o apoio
pedagogico as necessidades de acessibilidade dos participantes, dentro do escopo e das condi¢des formalizadas no Plano
de Execucéo.

23.3. A Contratante devera assegurar que o local disponibilizado em Teresina-Pl possua condigbes de
acessibilidade, seguranga e conforto compativeis com a participagao dos publicos previstos.

24, DISPOSICOES GERAIS

24.1. A contratagdo serd regida pela Lei Federal n® 14.133/2021, pela Lei Federal n°® 13.709/2018, pela

regulamentacao do Estado do Piaui aplicavel, pelo ato de autorizagdo da contratagdo direta, pelo instrumento contratual e
por este Termo de Referéncia.

24.2. A divulgacao do contrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP, condigao indispensavel a sua
eficacia, sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contado da data de sua assinatura, nos termos do art. 94, inciso
I, da Lei Federal n® 14.133/2021, sem prejuizo das demais publicagdes e registros legalmente exigidos.

24.3. Os casos omissos serao decididos pela Contratante mediante decisdo motivada, observados a legislagéao, os
principios administrativos, os documentos da contratagao e a finalidade publica do ajuste.

24.4. O foro competente para o julgamento de questbes judiciais decorrentes da contratagdo sera o da sede da
Administragado, no Municipio de Teresina-PI, ressalvadas as hipéteses legais.

(assinado digitalmente)
CINTIA BARTZ MACHADO
Superintendente do Centro de Inteligéncia em Economia e Estratégia Territorial - CIET
SEPLAN-PI

De acordo, APROVO o TERMO DE REFERENCIA nos moldes delineados, & vista de todo o detalhamento descrito no
referido documento, conforme o caso, para as providéncias devidas.

(assinado digitalmente)
WASHINGTON LUIS DE SOUSA BONFIM
Secretério de Estado do Planejamento
SEPLAN-PI

'I _ ) Documento assinado eletronicamente por CINTIA BARTZ MACHADO - MATR.371.328-8, Superintendente, em 18/08/2026,
Je'- Lﬂ as 18:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14 do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de

assinatura

eletrbnica fevereiro de 2019.

'I _ ] Documento assinado eletronicamente por WASHINGTON LUIS DE SOUSA BONFIM - Matr.371327-0, Secretario de
S€el L$_'| Estado do Planejamento, em 19/08/2026, as 08:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Cap. Ill, Art. 14

assinatura

eletrénica do Decreto Estadual n® 18.142, de 28 de fevereiro de 2019.

> A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento _conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0025736026 e o codigo CRC
Lm 1 0946C860.

Referéncia: Processo n® 00017.002476/2026-43 SEI n® 0025736026



http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://www.diariooficial.pi.gov.br/diario.php?dia=20190228
http://sei.pi.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Termo de Referência 0025736026

