PiRipiRi Secretaria de Educagdo

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Registro de precos para aquisi¢cao de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e materiais
de consumo destinados a protecdo, seguranga e higiene dos servidores da Secretaria Municipal de
Educacdo - SEDUC do Municipio de Piripiri/PI, visando garantir condi¢des adequadas de saude,

segurancga ¢ integridade fisica durante o desempenho de suas fungdes.

1.2. Segue a tabela de itens:

e . Valor Unitario
Item Descrigao Quantidade (Média) Valor Total

Botas para Equipe de Construgdo Civil (Biqueira de Composite, Palmilha
1 Antiperfuragdo, Solado PU Bidensidade, Cabedal em Couro Raspa ou 18 Pares RS 69,00 RS 1.242,00
Vaqueta, Solado com Grip Antiderrapante (SRC).

Botas de seguranga para eletricistas, com prote¢do adequada contra riscos
2 elétricos (Biqueira de Composite, Palmilha Antiperfuracao, Solado PU 4 Pares R$ 61,17 RS 244,68
Bidensidade, Cabedal em microfibra, com Grip Antiderrapante (SRC).

Botas para Equipe de Engenharia de Obras (Fechamento em couro
3 legitimo, Biqueira de Composite, palmilha Comfort em PU, solado 7 Pares R$ 60,92 R$ 426,44
antiderrapante PU com costura reforgada.

Luvas para Equipe de Construcao Civil (Luvas tricotadas com banho de

5 PVC ou pigmentadas na palma) Fe s R$ 6,19 R§ 111,42
5 Subluvas para Eletricistas (malha de algodao leve e sem costuras) 4 Pares R$ 5,39 RS 21,56
Luvas para Eletricistas (luva isolante de borracha, classe 0 (Até 1000 V),
6 com etiqueta de identificagdo, e comprimento compativel com a prote¢ao 4 Pares RS 240,11 RS 960,44
requerida.
Capacetes para equipe de Construgdo Civil (Capacete com casco em
7 ABS, amortecgdor em E’PS, tira jugular em fitas de alta resllstenc1a com 3 UN RS 105,00 RS 840,00
fivelas em poliacetal, além de espumas de conforto em poliuretano. Cor
branca)
Capacetes para Equipe de Construcdo Civil (Capacete com casco em
3 ABS, amortecdor em EPS, tira jugular em fitas de alta resistencia com 10 UN RS 105,00 RS 1.050,00

fivelas em poliacetal, além de espumas de conforto em poliuretano. Cor
verde)

Capacetes para Eletricistas, adequado a protegdo contra riscos elétricos
(Capacete com casco em ABS, com suspensdo em PEBD ou

9 polipropileno, fivelas e presilhas em poliamida ou poliacetal, e jugular 2 UN RS 18,93 R$ 37,86
com fios de poliéster e alta tenacidade, além de amortecimento interno
em EPS ndo condutivo. Cor verde)

Protetores auriculares (Protetor auricular tipo concha abafador de plastico
10 resistente com almofadas acolchoadas e haste almofadada acima da 4 UN RS 23,95 R$ 95,80
cabeca. Atenuagao de 17dB a 26 dB.)

Oculos de protecio (6culos de seguranca em policarbonato com protegio
11 lateral, protegdo contra raios UVA e UVB, antirrisco e antiembagante. 4 UN R$ 5,35 R$ 21,40
Armacdo com hastes em policarbonato e apoio nasal. Lente escura)

Oculos de protecio (6culos de seguranga em policarbonato com protego
12 lateral, protegdo contra raios UVA e UVB, antirrisco e antiembagante. 4 UN RS 4,87 R$ 19,48
Armagdo com hastes em policarbonato e apoio nasal. Lente transparente)

Perneiras para operador de rogadeira (Material externo laminado de PVC
13 sintético, com fechamento em velcro de alta aderéncia combinado com 4 UN RS 24,69
fivelas de engate rapido.)

www.piripiri.pi.gov.br/ | @& @prefeituradepiripiri



nnnnnnnnnn

PiRiPiRi Secretaria de Educagdo

TERRA QUERIDA

Descricao

Quantidade

Valor Unitario
(Média)

Valor Total

14

Calgado ocupacional de uso profissional, tipo bota PVC cano longo,
impermeavel, inteiro polimérico, confeccionado em policloreto de vinila
(PVC), com resisténcia quimica, propriedades antiderrapantes e
resisténcia ao 6leo combustivel. Tamanhos: 33 a 45.

57 Pares

R$ 48,60

R$ 2.770,20

15

Avental térmico, com Certificado de Aprovagdo (CA), para protegdo do
tronco. Tecido de algoddo especial com tratamento antichamas,
impermeabilizado, costurado com linha de para-aramida, ajustavel com
tiras nas costas € pescogo.

24 UN

RS 143,09

R$ 3.434,16

16

Avental de PVC com Certificado de Aprovacao (CA), com forro em
poliéster.

195 UN

RS 12,22

R$ 2.382,90

17

Luvas térmicas para cozinha industrial com Certificado de Aprovagéo
(CA), cano longo, impermeavel, 5 dedos ou mao de gato.

32 Pares

R$ 121,64

R$ 3.892,48

18

Luva latex neoprene, reforgada, com Certificado de Aprovacdo (CA).
Material: borracha de latex e neoprene, revestimento interno de flocos de
algodao, textura na palma e dedos para melhor aderéncia. Tamanhos do P
a0 XG.

342 Pares

R$ 8,33

R$ 2.848,86

19

Luva de vinil descartavel sem po, destinada a higiene e manipulagao de
alimentos — tamanho P — caixa com 100 unidades

259 CAIXA

R$ 12,01

R$ 3.110,59

20

Luva de malha de ago confeccionada em aco inoxidavel cromo niquel,
punho curto. Altamente resistente para atividades com alto risco de corte,
portador de CA.

16 Pares

RS 239,82

R$ 3.837,12

21

Touca descartavel, destinada a higiene e manipulagdo de alimentos,
modelo sanfonada (plissada), confeccionada em TNT, com elastico duplo
revestido para melhor fixagao, uso tnico, cor branca, acondicionada em
caixa com 100 unidades.

536 CAIXA

R$ 7,95

R$ 4.261,20

22

Sapato de seguranga com Certificado de Aprovagdo (CA), modelo
babuche, fechado, sem cadar¢o. Confeccionado em EVA, solado
antiderrapante, tamanhos: 33 a 45.

65 Pares

R$ 92,47

R$ 6.010,55

23

Luva de vinil descartavel sem po, destinada a higiene e manipulagao de
alimentos — tamanho M — caixa com 100 unidades.

519 CAIXAS

R$ 11,98

R$ 6.217,62

24

Luva de vinil descartavel sem po, destinada a higiene ¢ manipulagdo de
alimentos — tamanho G — caixa com 100 unidades.

259 CAIXA

R$ 11,87

R$ 3.074,33

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

RS 47.009,85

2. JUSTIFICATIVA

A aquisi¢do dos Equipamentos de Prote¢ao Individual (EPIs) tem como objetivo garantir a

protecdo da satude, da integridade fisica e da seguranga dos servidores que atuam na manipulagao de

alimentos e na higienizag¢ao das unidades escolares, em conformidade com as exigéncias da Agéncia

Nacional de Vigilancia Sanitaria (Anvisa) ¢ das Normas Regulamentadoras n® 01 e n°® 06. Os

equipamentos serdo utilizados nas atividades de recebimento e armazenamento de géneros

alimenticios, preparo e distribui¢do das refei¢des, limpeza de utensilios e equipamentos, organizagao

dos depositos e higienizacao dos ambientes, reduzindo a exposicao dos trabalhadores a riscos fisicos,

como calor, vapor, umidade e cortes, € a riscos quimicos decorrentes do uso de produtos de limpeza.

A contratacdo atenderd 65 servidores, sendo 8 merendeiras e 57 ajudantes de servigo, que

receberao EPIs adequados as suas fungdes, incluindo aventais térmicos e impermeaveis, luvas de

protecdo, botas antiderrapantes, toucas descartaveis e calcados de seguranca. A distribuicdo
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conforme tabela de quantitativo de servidores constante do Estudo Técnico Preliminar.

ntamento realizado pela area requisitante, abrangendo 31 unidades, incluida a Sede da SEDUC,

A aquisicao dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) € necessaria para garantir a

seguranca dos servidores do Departamento de Engenharia e Arquitetura da Secretaria Municipal de

Educagao, responsaveis pelos servigos de manutengao preventiva e corretiva das unidades escolares.

Em razdo da exposicao continua a riscos fisicos, mecanicos, elétricos, ergondmicos e ambientais, o

uso de EPIs ¢ indispensavel para a execucao segura das atividades.

Os quantitativos foram definidos com base no numero de equipes em atuagdo, na

necessidade de atendimento simultaneo das demandas, na reposi¢ao decorrente do desgaste natural

dos equipamentos e na substituicdo imediata daqueles que perderem sua capacidade de protecdo. A

contratacdo contempla botas, luvas, capacetes, protetores auriculares, dculos de protecao e perneiras,

distribuidos conforme as necessidades especificas de cada equipe operacional.

Quantitativo dos servidores das escolas que necessitam de EPI’s
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Item Unidade de Ensino Merendeira Ajudaqte Totgl ds
de Servigo | Servidores

01 C.E.M. Alzira Violeta 0 % 2
02 C.E.M. Antonio Ferreira Neto 0 3 3
03 C.E.M. Carolina Lira 0 3 3
04 C.E.M. Irma Angela 0 1 1
05 C.E.M. Isis Cavalcante de Freitas 0 2 2
06 C.E.M. Linoca Pires 0 1 1
07 C.E.M. Manoel Lira 0 2 2
08 C.E.M. Maria de Lourdes Assung¢ado 0 3 3
09 C.E.M. Omar Rezende 1 4 5
10 C.E.M. Paulo de T. Machado de Freitas 1 2 3
11 C.E.M. Ver. Joaquim Cavalcante 1 2 3
12 C.E.M. Ver. Valdemar Soares 0 2 2
13 Creche M. P. Romerito Ximendes 0 3 3
14 Creche M. P. Tomaz 0 1 1
15 Creche M. Sinhara Castro 0 2 2
16 Creche M. Virgem Poderosa 0 3 3
17 E.M. Anténio Monteiro Alves 0 5 5
18 E.M. Auri Castelo Branco 0 2 2
19 E.M. Circulo Operario 0 2 2
20 E.M. Dr. Antenor de Araujo Freitas 0 2

21 E. 0 ‘
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E.M. Roda Viva 1 3 4
23 Casa das Letras 0 1 1
24 Sede SEDUC 0 1 1
25 E.M. Argemiro Urquisa — Santa Rosa 1 3 4
26 E.M. Gomes L. dos Santos — Sertao 0 1 1
27 E.M. Herminio A. da Silva — Pequi 0 1 1
28 E.M. José¢ Oliveira — Vereda 0 1 1
29 E.M. Leonardo Pereira — Suguarana 0 1 1
30 E.M. Maria Alice — Amargoso 1 0 1
31 E.M. Teodorico Julio — Furnas 1 2 3
-- TOTAL CONSOLIDADO 8 57 65
Quantitativo dos servidores da engenharia que necessitam de EPI’s
Funciao Quantidade de servidores

Construcao Civil

7

Eletricistas 2
Engenharia, Arquitetura e Fiscalizagao 7
Operadores de Rogadeiras 2
TOTAL — ENGENHARIA 18

Ressalta-se que os servidores vinculados ao Departamento de Engenharia e Arquitetura

permanecem a disposi¢cdo da SEDUC, atuando de forma itinerante nas unidades da Rede Municipal

de Ensino. Assim, ndo ¢ possivel especificar previamente em quais escolas cada profissional da

Engenharia exercera suas atividades, uma vez que os deslocamentos ocorrem conforme a necessidade

de cada unidade, considerando as demandas de manutengdo preventiva e corretiva, solicitagdes das

gestdes escolares e atendimentos emergenciais.

Dessa forma, para fins de dimensionamento dos EPIs, os profissionais da Engenharia

devem ser considerados por equipe e fun¢do, e ndo por unidade escolar de lotagdo, enquanto os

servidores ligados a alimentacgdo escolar podem ser identificados conforme sua respectiva unidade de

exercicio.

3. DA SUBCONTRATACAO

3.1. Nao sera admitida subcontratagdo do objeto.
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4. RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1. Constatadas irregularidades no objeto contratual, o CONTRATANTE podera:

4.1.1. Quanto a especificacdo, rejeita-lo no todo ou em parte, determinando sua substituicdo ou
rescindindo a contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

4.1.2. Na hipotese de substituicdo, a contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagao da
Administragdo, no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da notificacdo por escrito,
mantidos o preco inicialmente contratado;

4.1.3. O fornecimento do objeto sera iniciado ap6s a formalizagdo da contratagdo decorrente da Ata
de Registro de Pregos e mediante emissao da respectiva Ordem de Fornecimento e Nota de Empenho,
ou instrumento equivalente, pela autoridade competente, observadas as condigdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia e no instrumento de contratagao.

4.1.4. Efetuar a entrega dos objetos em perfeito estado, de acordo com as quantidades indicadas na
Ordem de Fornecimento, com as especificacdes constantes no presente estudo, no prazo de 20 (vinte)
dias corridos, contados a partir do recebimento da ordem do fornecimento emitida pela Secretaria

solicitante.

5. RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITACAO DOS BENS

5.1 Sera designado pela Administragdo o Fiscal de contratos Filipe Costa Pimentel e o Gestor do
contrato Fabio Junio de Freitas Pereira, que serdo responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizagao
da sua execugdo, anotando em registro proprio as ocorréncias relacionadas com a aquisi¢ao dos bens,
determinando o que for necessario a regularizacio das faltas ou defeitos observados.

5.1.2 As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal/Gestor do contrato
deverao ser encaminhadas aos seus superiores em tempo hébil para ado¢ao das medidas convenientes.
5.1.3. O recebimento provisorio ocorrera no ato da entrega, mediante conferéncia das quantidades e
das condigdes aparentes dos produtos, sem prejuizo da posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificagdes previstas neste Termo de Referéncia.
5.1.4. O recebimento definitivo dos produtos ocorrerd apds a verificagdo de sua conformidade com
as especificagdes e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, mediante atesto do
responsavel pelo recebimento, no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados do recebimento provisorio.
5.1.5. Para os itens que se enquadrem como Equipamento de Prote¢dao Individual — EPI, nos termos

da NR-06 e de seu Anexo I, serd verificada, no recebimento, a existéncia de Certificado de Aprovacag
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valido e compativel com o produto fornecido, mediante consulta ao sistema oficial competente,
quando aplicavel.

5.1.5.1. A exigéncia de Certificado de Aprovacdo — CA ndo se aplica aos materiais que ndo se
enquadrem como EPI nos termos da NR-06, tais como as luvas de vinil de procedimento e as toucas
descartaveis, conforme a finalidade prevista para esses itens.

5.1.5.2. Constatada a auséncia, invalidade ou incompatibilidade do CA, quando exigivel, o produto
sera considerado em desconformidade com as especificagdes da contratacao, aplicando-se as medidas
previstas neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual.

5.1.6. Caso seja verificado alguma falha quanto a aquisicdo dos bens, a CONTRATADA sera
notificada pelo Gestor/Fiscal do contrato.

5.1.7. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas
ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracao
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120 da Lei n® 14.133, de 2021.
5.1.8. A forma de entrega serd conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Educacdo —
SEDUC, Piripiri — PI, no seguinte endereco: Av. Dep. Raimundo Holanda, Centro Administrativo,
573, Bloco B, Canto das Palmas - Piripiri — PI.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no contrato, seus anexos € sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto e, ainda:

6.1.1. Efetuar a execug@o do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes neste Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo, quando aplicével, as indicacdes referentes a marca, fabricante, modelo, procedéncia, lote,
validade e demais informagdes necessarias a identificacdo do produto;

6.1.2. A contratada devera substituir, as suas expensas, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da notificagdo da Administrag¢do, os produtos que apresentarem defeitos, avarias, vicios ou
estiverem em desconformidade com as especificacdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;
6.1.3. Comunicar a Contratante no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da

entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;
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6.1.4. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

6.1.5. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

6.1.6. A contratada devera observar o prazo e as condi¢gdes de entrega estabelecidos neste Termo de
Referéncia, contado o prazo a partir do recebimento da Ordem de Fornecimento ou instrumento

equivalente.

7. DO PAGAMENTO E VIGENCIA

7.1 O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentagdo
da Nota Fiscal/Fatura, através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.

7.2 A apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 5 (cinco) dias, contado da data
final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir.

7.3 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacao
aos bens efetivamente entregues.

7.4 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagao,
ou, ainda, circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-
4 apo6s a comprovagao da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.
7.5 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.6 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.7 A Ata de Registro de Pregos terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir do primeiro dia
util subsequente a data de divulgag¢dao no PNCP, podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante
a anuéncia do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso, observado o disposto no artigo
84 da Lei n® 14.133/2021.

7.7.1. A existéncia de pregos registrados ndo obriga a Administragdo a contratar, facultada a realizagao
de contratagdo especifica para o objeto, desde que devidamente motivada, nos termos da legislagao

aplicavel.

7.7.2. As contratagdes decorrentes da Ata de Registro de Pregos serdo formalizad
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ratual ou instrumento equivalente, conforme a hipétese e nos termos da legislacao aplicavel e do
edital.

7.7.3. A vigéncia de cada contratacdo decorrente da Ata sera estabelecida no respectivo instrumento
de contratagdo, observadas as condi¢des e os limites previstos na Ata de Registro de Precos e na

legislacao aplicavel.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Sem prejuizo do integral cumprimento de todas as demais obrigagdes decorrentes do contrato,
cabe a contratante:

8.1.1 Proporcionar todas as facilidades para que o fornecedor possa cumprir suas obrigagdes dentro
das normas e condigdes deste procedimento;

8.1.2 Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais fornecidos em desacordo com as obrigagdes
assumidas pelo fornecedor;

8.1.3 Efetuar o pagamento nas condi¢des pactuadas;

8.1.4 Comunicar a empresa sobre possiveis irregularidades observadas nos produtos fornecidos, para

imediata substituigao.

9. CONTROLE DA EXECUCAO

9.1. A fiscalizacdo da contratacdo sera exercida por um representante da Administra¢do, ao qual
competird dirimir as diividas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia
a Administragao.

9.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da fornecedora,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, mesmo resultante de imperfei¢des técnicas,
vicios redibitorios ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
nao implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

9.3. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente
envolvidos, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados e

encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

10. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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.1. Comete infragdo administrava nos termos do art. 155 da Lei n°® 14,133, de 2021, a Contratada

que:

10.1.1. Der causa a inexecugao total ou parcial de qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia
da contratagao;

10.1.2. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
10.1.3. Nao celebrar o contrato ou deixar de entregar a documentacao exigida dentro do prazo;
10.1.4. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou entrega do objeto sem movo justificado;

10.1.5. Apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execu¢ao do contrato;

10.1.6. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

10.1.7. Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.8. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.9. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode aplicar a
CONTRATADA, conforme a gravidade da conduta e observadas as circunstancias do caso concreto,
as seguintes sangoes, previstas no art. 156 da Lei n° 14.133/2021, observados o contraditorio e a
ampla defesa:

10.2.1. Adverténcia, aplicada exclusivamente nas hipdteses previstas na legislacdo, quando ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

10.2.2. Multa, aplicada nos termos e percentuais estabelecidos neste Termo de Referéncia e no
instrumento convocatorio, observados os limites e critérios previstos na Lei n® 14.133/2021;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar, aplicado nas hipéteses previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, na forma do art. 156, § 4°, da mesma Lei;

10.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, aplicada nas hipoteses previstas no art.
155 da Lei n° 14.133/2021, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, na forma
do art. 156, § 5°, da mesma Lei.

10.3. A multa de que trata o item 10.2.2 serd aplicada nas seguintes hipoteses:

a) multa moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado na entrega dos produtos,
calculada sobre o valor da parcela inadimplida, limitada a 10% (dez por cento) do valor da parcela

em atraso;

b) multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de

inexecug¢ao parcial da obrigacgao;
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ulta compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da contratacdo correspondente, no
caso de inexecugao total da obrigacao.

10.3.1. A aplicacdo de multa moratéria ndo impede a Administragdo de converté-la em multa
compensatdria e promover a extingdo unilateral do contrato, quando cabivel, sem prejuizo da
aplicagdo cumulativa das demais sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021.

10.4. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragdo, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstincias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administragdo e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
quando cabivel, nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

10.5. A aplicacdo das sangdes previstas neste item nao exclui, em hipotese alguma, a obrigacio de

reparacao integral do dano causado a Administragao.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1. Habilitagao juridica:

11.1.1. A habilitagdo juridica sera comprovada mediante a apresentagdo dos documentos abaixo
relacionados, conforme a natureza juridica do licitante, admitida a comprovagao por meio de consulta
ao SICAF, quando os respectivos dados e documentos estiverem disponiveis e validos no sistema,
nos termos do edital.

a) Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

b) Empresario individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

¢) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual
- CCMEI -cuja aceitacdo ficarda condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

d) Sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal — SLU: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

e) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada
no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme

Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.
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ociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

g) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz

h) Sociedade cooperativa: ata de fundagao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

1) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao
respectiva;

11.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

d) Prova de Regularidade fiscal perante as fazendas Publicas estadual e distrital/municipal.

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

f) O fornecedor detentor do menor preco, qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacido de
regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagdo.
g) A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndao impede que o
fornecedor qualificado como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarado vencedor,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias.

h) Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por fornecedor qualificado como_mie

ou empresa de pequeno porte, € uma ve:
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aridade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds
a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacao.

1) A ndo regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilita¢do do licitante, sem prejuizo das sang¢des previstas, com a reabertura da sessdo publica.
11.3. Qualificacio Econémico-Financeira.

a) Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de
2021, art. 69, caput, inciso II). Caso ndo conste na Certidao o prazo de validade da mesma, sera
considerado o prazo de 90 (noventa) dias contados da data da sua emissao;

b) Balango patrimonial, demonstragdo de resultado do exercicio e demais demonstra¢des contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, exigiveis e apresentados na forma da lei, quando cabiveis,
comprovando a boa situagdo econdmico-financeira da empresa.

11.3.1. Para as empresas constituidas ha menos de 2 (dois) anos, os documentos contabeis exigidos
limitar-se-20 ao ultimo exercicio social, na forma do art. 69, § 6°, da Lei n°® 14.133/2021.

11.4. Qualificag¢ao Técnica

a) Comprovagao de aptidao para fornecimento de bens compativeis em caracteristicas com o objeto
da licitacdo, mediante apresentacdo de atestado(s) de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa
juridica de direito ptblico ou privado, que demonstre(m) a execugo anterior de fornecimento de bens
de natureza semelhante ou compativel com os itens para os quais o licitante apresentar proposta,
admitida a comprovagao por meio de um ou mais atestados;

b) Para fins de afericdo da compatibilidade em quantidades, serd considerada suficiente a
comprovagdo de fornecimento anterior de quantitativo correspondente a até 50% (cinquenta por
cento) da quantidade estimada do item para o qual o licitante apresentar proposta, admitida a
soma de atestados, quando necessario;

¢) A exigéncia de quantitativo minimo prevista na alinea anterior seré aplicada de forma proporcional
aos itens licitados, considerando-se a quantidade estimada de cada item, ndo sendo exigida
comprovagdo de quantitativo superior ao limite estabelecido neste item.

11.5. Outras comprovacoes

a) declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos
para sua habilitacao;

b) declaracdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e

ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos

do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;
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m se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, declaragdo subscrita por
representante legal do licitante afirmando o seu enquadramento nos critérios previstos no artigo 3° da
Lei Complementar Federal n® 123/2006, bem como sua ndo inclusdo nas vedacdes previstas no

mesmo diploma legal.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes das futuras contratagdes correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
propria consignada nos respectivos instrumentos de contratacdo, observada a disponibilidade

orcamentaria e financeira da Administracao.

UNID. ORCAMENTARIA

PROJETO ATIVIDADE 021.600 — FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO — FME.
021.000 - FUNDEB

ELEMENTO DE DESPESA 12.361.0752.2052.0000 — SUPERINTENDENCIA DE ENSINO
FUNDAMENTAL.

12.361.0752.2121.0000 —- OUTRAS DESPESAS DE CUSTEIO
30%

12.361.0752.2100.0000 - PROGRAMA QUOTA SALARIO
EDUCACAO

12.365.0753.2139.0000 - MANUTENCAO DE ENCARGOS DO
ENSINO INFANTIL — 30%.

12.365.0752.2071.0000 - MANUTENCAO DA EDUCACAO

INFANTIL
FONTE DE RECURSOS 3.3.90.30.00 —- MATERIAL DE CONSUMO
UNID. ORCAMENTARIA 500 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS.

540 — RECURSOS DO FUNDEB

542 — RECURSOS DO FUNDEB VAAT

543 — RECURSOS DO FUNDEB VAAR

550 — RECURSOS DO QSE

569 — OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS FNDE

Considerando a necessidade da contratagcdo dos bens, aliada as condi¢des e requisitos
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Piripiri - PI, 13 de agosto de 2026.

Margarida Campos de Carvalho
Superintendente do setor de Ensino - SEDUC
(SETOR SOLICITANTE)

Considerando a necessidade da aquisicao dos produtos, aliada as condi¢des e requisitos necessarios para o,
fornecimento do objeto, manifesto-me de acordo com o presente, pela aprovagdo do Termo de Referéncia:

Tania Marilda de Oliveira Monteiro Lima

Secretaria de Educacdo Municipal

www.piripiri.pi.gov.br/ | @& @prefeituradepiripiri




