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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n° 033/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Este Termo de Referéncia estabelece as normas especificas para REGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM EXECUCAO DE CURSOS PARA
TREINAMENTO E CAPACITACAO A SEREM REALIZADOS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE SAO GONCALO DO PIAUI - PI, nos termos da tabela abaixo, conforme
condic¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

LOTE I - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ITEM DESCRICAO QUANT.| UND.

Programa de palestras que tem como objetivo promover a conscientizacdo e
acdo em areas cruciais:

Territorializagdo do SUAS: diagndstico social e planejamento de ofertas. 25 SERVICO
Efetividade do PAIF nos CRAS: resultados em familias em vulnerabilidade.
PAEFI no CREAS: fluxos, prontudrios e resultados em prote¢do especial.
Articulagdo SUAS-SUS-Educagdo: casos de sucesso e gargalos

Capacitacées e apoio técnico e material nas campanhas de prevenc¢io do
calendario nacional do SUAS;

Campanha Janeiro Branco e Janeiro Roxo:
Campanha Fevereiro Roxo e Fevereiro Laranja:
Campanha Margo Azul:

Campanha Abril Verde e Abril Azul:

Campanha Maio Vermelho:

2 12 SERVICO
Campanha Junho Vermelho e Junho Laranja:
Campanha Julho Amarelo:

Campanha Agosto Dourado:

Campanhas Setembro Amarelo, Setembro verde e Setembro Vermelho:
Outubro Rosa:

Campanha Novembro Azul e Novembro Dourado:

Campanha Dezembro Vermelho e Dezembro Laranja:

Acgdes de capacitagdo e apoio técnico para a melhoria da Gestao do Programa
Bolsa Familia e CadUnico;

Promover ag¢des que viabilizem a gestdo intersetorial na esfera municipal; 6 SERVICO
Promover ac¢des de sensibilizagdo e articulagio com os gestores
municipais; Apoio técnico-institucional aos érgdos do municipio; Apoiar e
estimular o cadastramento e a atualizacdo cadastral pelo Municipio;
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Semindrio para a execucdo das acdes de promog¢do a integracdo dos
usuarios da Politica de Assisténcia Social ao contexto social:
- Identificacdo e sensibilizacido dos usuarios;
- Violéncia doméstica (Lei Maria da Penha): rede de protecio e fluxos
intersetoriais.
- Acolhimento institucional e familiar: reintegracao e direito a convivéncia
(ECA).
4 - Género e politicas sociais: acesso, barreiras e interseccionalidades. 10 SERVICO
- Ruralidades e assisténcia social: acesso a servicos e logistica territorial.
- Seguranca alimentar e nutricional (SISAN): CRAS, cozinhas solidarias e
cesta basica.
- Estudo social, laudo e parecer: rigor técnico e ética profissional.
- Visita domiciliar: metodologias, protocolos e protecao do trabalhador.
- Servico Social no Judiciario: pericia social e garantias de direitos.
Monitoramento do percurso dos usuarios.
-Assessoramento, Manutengao e desenvolvimento de sistemas;
SISC
RMA SIGPBF
5 CADSUAS 12 SERVICO
CENSO SUAS
SPSBD-GC
Prestacdo de servigos de atividades lidicas pedagdgicas para usuarios do
SCFV na primeira infancia utilizando a metodologia por meio de
6 ° . o 12 | SERVICO
programas e oficinas focando no desenvolvimento de habilidades
cognitiva e motora e exercicio da cidadania.
Acdes de desenvolvimento da gestdo do Suas
Campanhas educativas sobre direitos, servigos, beneficios entre outros para
os segmentos entre outros:
- pessoas com deficiéncia
7 - pessoa idosa 10 SERVICO
- crianga e adolescente em situacdo de vulnerabilidade
- mulher chefe de familia
- quilombola
agricultor familiar
Desenvolver e executar Programa de Busca Ativa contemplando todo o
territério do municipio com o objetivo de:
8 10 SERVICO

- Fomentar proatividade da politica de assisténcia social;

- Permitir a consumacgdo de ag¢bes que previnem a ocorréncia de
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vulnerabilidades e riscos sociais e que restaurem os direitos violados;
- Fortalecer e qualificar a Vigilancia Socioassistencial;
- Assegurar que a protecdo social seja capaz de chegar até onde os mais

vulneraveis estio;

Desenvolver e executar o Projeto CRAS Itinerante que tem como objetivo
facilitar o acesso das comunidades rurais aos servicos sociais
disponibilizados pela Prefeitura ofertando servicos de recadastramento,
atualizacao e novos cadastros de Programas Sociais, emissdo da carteira e
cartdo do Idoso, emissdo da carteira de trabalho digital, solicitacdo da
primeira e segunda via

da identidade civil das familias de baixa renda, entre outros.

12

SERVICO

10

Educagdo permanente e a intersetorialidade
- Prevencdo da violéncia escolar: intersetorialidade e cultura de paz.

- Politica sobre drogas: disputas de modelo e efeitos sobre usuarios e
familias.

- Gravidez na adolescéncia: prevencao, cuidado e projeto de vida.
- Familias acolhedoras: formagdo, acompanhamento e desfechos.
- Violéncias digitais contra adolescentes: prevencao e rede de protecao.

- Etica profissional e sigilo: desafios no trabalho intersetorial.

06

SERVICO

11

Palestras, treinamentos e formagdo com temas:

- Conselhos de direitos e assisténcia: participacao e controle social.

- Formacdo de conselheiros: lacunas e propostas de qualificacao.

- Acesso a justica: articulacdo com Defensoria Publica e Ministério Publico.

- Trabalho do assistente social em escolas: prevencdo de evasao e protecdo
de direitos.

- Inclusdo produtiva urbana: feiras solidarias e formacgao profissional.
- Juventude negra e violéncia de Estado: prote¢do e reparagdes.

- Participacao juvenil em conselhos e coletivos: cidadania ativa.

06

SERVICO

12

Planejamento, elabora¢do de instrumentais, organizacdo e execucdo de
Reunides técnicas e conferencias municipais

06

SERVICO

1.2. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descritas no site do sistema

eletronico utilizado no certame e as especificagdes técnicas constantes neste Termo de Referéncia,
estas sempre prevalecerio.

1.3. O objeto desta contratacdao nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto n®
10.818, de 27 de setembro de 2021.
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1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, contados a partir de sua assinatura,
na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.5. Para fins de reajuste do valor contratual sera utilizado o indice IPCA-E.
1.6. Nao se aplica ao contrato a previsdao de matriz de riscos.

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia
da contratacdo.

2. OBJETIVOS

2.1. Capacitar e qualificar os profissionais, trabalhadores, gestores, conselheiros e demais atores
envolvidos na execucdo da Politica Municipal de Assisténcia Social, mediante a realizacdo de
cursos, palestras, treinamentos, oficinas, seminarios e demais acdes de educacdo permanente,
visando ao aprimoramento técnico, operacional e institucional dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais.

2.2. Fortalecer a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no ambito municipal,
promovendo ag¢oes voltadas ao planejamento, territorializacao, vigilancia socioassistencial, gestao
intersetorial, organizacdo dos servicos e qualificacdo das ofertas desenvolvidas pelos
equipamentos e unidades da rede socioassistencial.

2.3. Aperfeicoar a execucdo dos servicos, programas e acdes socioassistenciais, especialmente
aqueles relacionados ao PAIF, PAEF]I, Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV,
Programa Bolsa Familia, Cadastro Unico, Busca Ativa, CRAS Itinerante e demais iniciativas
destinadas a protecdo social basica e especial, de acordo com as necessidades identificadas pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

2.4. Promover acdes de orientacdo, prevengdo, conscientizacdo, mobilizagdo e educacdo social
destinadas aos usuarios da Politica de Assisténcia Social, contemplando tematicas relacionadas a
garantia de direitos, protecdo de criancas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia,
mulheres, familias em situacio de vulnerabilidade, populacado rural e demais publicos prioritarios
atendidos pela rede socioassistencial.

2.5. Fortalecer a articulacdo intersetorial entre a Assisténcia Social e as demais politicas publicas e
institui¢cdes integrantes da rede de protecdo social, especialmente satide, educacio, sistema de
justica, 6rgios de garantia de direitos e demais setores envolvidos no atendimento as familias e
individuos em situacdo de vulnerabilidade ou risco social.

2.6. Prestar apoio técnico e institucional a gestdo municipal, incluindo assessoramento,
desenvolvimento e manutenc¢do de instrumentos e sistemas relacionados a gestdo do SUAS, bem
como suporte a organizacdo, planejamento e execucdo de reunides técnicas, conferéncias
municipais e demais atividades necessarias ao fortalecimento da politica socioassistencial.

2.7. Contribuir para a melhoria continua da gestdo e da prestacdo dos servicos socioassistenciais,
mediante acompanhamento técnico das a¢des desenvolvidas, orientacdo das equipes, avaliagao
dos resultados alcan¢ados e proposicio de medidas de aperfeicoamento compativeis com as
demandas do Municipio.

3. ESCOPO DOS SERVICOS
Os servicos a serem prestados incluem, mas nao se limitam a:

a) Capacitacgio e formacgao:
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e Desenvolvimento e realizagido de cursos, palestras, oficinas, treinamentos e seminarios;

e Abordagem de temas relacionados a gestdo do SUAS, servicos socioassistenciais, garantia de
direitos, controle social, articulacdo intersetorial e demais matérias pertinentes a Politica de
Assisténcia Social.

b) Ac¢oes de implementacio e desenvolvimento:
e Apoio técnico a execugdo e ao aprimoramento dos servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;
e Desenvolvimento de campanhas, acées socioeducativas, Busca Ativa, CRAS Itinerante e
atividades destinadas aos usuarios do SCFV e demais publicos da Assisténcia Social;
e Assessoramento a gestdo municipal, inclusive quanto aos sistemas, instrumentos, reunides
técnicas, conferéncias e demais atividades relacionadas ao SUAS.

c) Acompanhamento e avaliacao:
¢ Acompanhamento técnico das agdes executadas;
e Avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas;
e Recomendacdes para ajustes e melhorias continuas na gestdo e na prestacdo dos servigos
socioassistenciais.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS DO CERTAME

4.1. Critério de julgamento: Para julgamento das propostas serd adotado o critério de MENOR
PRECO POR LOTE, observadas as condi¢des definidas neste TERMO DE REFERENCIA.

4.2. Modalidade de Licitacdo: Pregdo Eletronico, modalidade surgida com o objetivo de
aperfeicoar o regime de licitacdes, levando a uma maior competitividade e ampliando a
oportunidade de participacdo, por meio da desburocratizacdo dos procedimentos para a habilitacdao
e das etapas do certame, sendo uma modalidade mais célere, que visa a busca pelas contratacdes de
precos mais baixos pelos entes da Administragao Publica.

4.3. Modo de Disputa: Aberto, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com
prorrogacdes. A etapa de lances da sessdo publica tera duracido de dez minutos, sendo prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo
de duracdo da rodada de lances.

4.4. Condicao de Servico/Bem Comum: Os servi¢cos a serem contratados se enquadram como
comuns, pois os padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio
de especificagdes usuais de mercado, cujas variacoes técnicas nao influenciam no resultado da
contratacao.

4.5. Subcontratacio: E vedada a subcontratacdo parcial ou total do objeto, para maior eficiéncia
na fiscalizagdo do contrato.

4.6. Participacdo de Consércios: Nesta licitacdo ndo sera admitida a possibilidade de Consorcio
de empresas, para garantia de maior competitividade entre os participantes.

4.7. Referéncia de Precos: O valor total desta licitacdo é baseado em pesquisa de precos realizada
conforme os métodos e justificativas contidas no processo administrativo.

4.8. Restricoes de Competicdo Prevista em Lei: Em casos em que o valor estimado se enquadra
nos limites previstos no art. 48, inciso I, da Lei Complementar n? 123/2006, a participacdo na

AV. MARECHAL. CASTELO BRANCO, 338 — CENTRO
CEP: 64.435-000 — SAO GONCALO DO PUAUT - CNPJ: 06.554.828/0001-78
E-mail: pmsaogoncalo.pi.gov@gmail.com



. ‘ N F[OISJS,_a \A."zo(, féﬁa@ O PIAUI \::_ ‘;i
€ a nossa gente

licitacdo sera exclusiva para Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), conforme
determinacao legal.

4.9. Fornecimento/Servico Continuado: Os servicos serdo prestados de forma parcelada e sob
demanda, conforme as necessidades da Administra¢do, mediante emissdo de Ordem de Servico.

4.10. Sistema Registro de Precos: No presente processo, adotou-se o SRP por tratar-se de
contratacao que, pelas caracteristicas do objeto, ha necessidade de contratacdes permanentes ou
frequentes.

4.11. Participacao de cooperativas: Nesta licitacdo ndo serd admitida a possibilidade de
participacdo de cooperativas, pois ndo ha possibilidade operacional.

5. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

5.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

6.1. A descri¢do da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Subcontratac¢ao

7.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

7.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021. pelas razoes constantes do Estudo Técnico Preliminar

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

8.2. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos que a contratada entregar fora das especificagcdes
deste Edital e seus anexos.

8.3. Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de servico, de acordo com os
critérios estabelecidos conforme as especifica¢cdes da contratagio.

8.4. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais avencadas;

8.5. Receber o objeto que estejam em conformidade coma proposta aceita, conforme inspecoes
realizadas;

8.6. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos recebidos
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitacao
e recebimento definitivo;

8.7. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido sem o6nus
adicional;

8.8. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo do servigo, no
prazo, quantidade e forma estabelecidos no Termo de Referéncia;

8.9. A Administracdo nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
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com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do objeto, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados;

8.10. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do objeto do presente Termo,
sob o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte daquela;

8.11. Fornecer a Contratada todo tipo de informacao interna essencial a realizagdo dos servigos;
8.12. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste
instrumento de Contrato, podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as
especificagdes e condigdes estabelecidas neste Termo;

8.13. Exercer rigoroso controle de qualidade sobre o servigo prestado, objeto do presente
Termo;

8.14. Fazer cumprir a garantia do servico, quando for o caso. Notificar previamente a
CONTRATADA, quando da aplicagdo de sangoes.

DA CONTRATADA

8.15. A Contratada devera executar os servicos em conformidade com as especificagdes
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia, observando as normas técnicas, legais
regulamentares aplicaveis, utilizando profissionais qualificados e os recursos necessarios a
perfeita execucio do objeto.

8.16. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execuc¢do do objeto e, ainda:

8.17. Efetuar a prestacdo dos servigcos em perfeitas condicdes, conforme especifica¢des, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, em observancia das normas técnicas aplicaveis,
garantindo seguranca e eficiéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal;

8.18. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de1990);

8.19. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, servico com defeitos;

8.20. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da prestacdo dos servi¢os, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com
a devida comprovacao;

8.21. Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condi¢coes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo, apresentando
sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal;

8.22. Indicar preposto para representa-la durante a execugdo do contrato;

8.23. Nao transferir para outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e
expressa anuéncia da contratante;

8.24. Responsabilizar-se por todos os tributos e contribuicdes, tais como impostos, taxas ou
outros que decorram direta ou indiretamente da prestacdo dos servicos;

8.25. Responder, integralmente por perdas e danos que vier a causar a contratante ou a
terceiros em razdo de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes legais ou contratuais a que estiver sujeito;

e
e
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9. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Prestacao dos servicos

9.1. A prestagdo dos servigos objeto deste certame ocorrera mediante demanda da Administracio,
formalizada por meio de Ordem de Servico ou instrumento equivalente, emitido pelo setor
responsavel.

9.2. Ap6s o recebimento da Ordem de Servico, a empresa contratada devera iniciar a prestacdo dos
servicos no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da data de seu recebimento,
salvo quando houver ajuste de cronograma previamente acordado entre as partes, devidamente
justificado pela Administracio.

9.2.1. A Ordem de Servico deverd conter, conforme a natureza da atividade demandada, as
informacdes necessarias a sua execucdo, incluindo objeto especifico, data, horario, local, publico-
alvo e demais condi¢Oes pertinentes.

9.2.2. Os servigos deverdo ser executados exclusivamente na modalidade presencial, em local,
data e horario previamente definidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e informados a
contratada por meio da respectiva Ordem de Servico ou instrumento equivalente.

9.3. Caso ndo seja possivel iniciar ou executar os servicos no prazo ou na data estabelecida, a
contratada devera comunicar formalmente a Administracdo, antes do vencimento do prazo ou do
inicio previsto da atividade, apresentando as devidas justificativas para andlise quanto a eventual
alteracdo do cronograma, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovadas.

9.4. 0 descumprimento injustificado das condi¢cdes e dos prazos estabelecidos para a prestacdo dos
servicos podera ensejar a aplicacdo das san¢des administrativas previstas no Edital, na Ata de
Registro de Precos e no instrumento contratual, sem prejuizo das demais medidas cabiveis

10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

10.4. O o6rgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adog¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
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de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacao

10.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Gestor do Contrato

10.7. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

10.8. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, II).

10.9. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condicdes de habilitacio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o
fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n?
11.246, de 2022, art. 21, I1I).

10.10. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagio realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com men¢do ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

10.11. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

10.12. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecu¢do
dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

10.13. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.
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11. CRITERIOS DE MEDI(;AO E DE PAGAMENTO
Recebimento

11.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, apos a execucdo do servigo
correspondente, juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacao
de sua conformidade com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

11.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos, complementados ou, quando tecnicamente cabivel, refeitos no
prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

11.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento
provisorio dos materiais ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitacio mediante termo
detalhado.

11.4. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

11.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento.

11.6. O prazo para a solucio, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢do do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacdo de despesa, ndo sera computado para os fins
do recebimento definitivo.

11.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucio do
contrato.

Prazo de pagamento

11.8. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir da data
final do periodo de adimplemento a que se referir.

Forma de pagamento

11.9. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

11.10. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéaria
para pagamento.

11.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
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11.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacdo vigente.

11.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e

contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO/EXECUCAOQ

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO POR LOTE.

Forma de fornecimento/execuc¢ao

12.2. A execugdo do objeto ocorrera de forma parcelada e sob demanda, conforme as necessidades
da Administra¢do, mediante emissao de Ordem de Servico.

Exigéncias de habilitacido
12.3. Para fins de habilitacio, devera o licitante comprovar os requisitos descritos no edital.
13. DO ENVIO DA PROPOSTA

13.1. As observancias quanto ao envio da proposta sdo aquelas estabelecidas no edital da
contratacdo, em conformidade com as disposicdes da Lei n? 14.133/2021, sem prejuizo do exigido
neste Termo de Referéncia:

a) A fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento.

b) No presente certame, sera exigida a garantia de proposta, conforme decisdo da Administracao
Publica. Dessa forma, no ato do cadastramento da proposta, sera necessario o recolhimento de
quantia a titulo de garantia da proposta, como requisito de PRE - HABILITACAO nos valores
abaixo, de acordo com o(s) item(ns) em que CONCORRER:

N¢ LOTES VALOR DA GARANTIA
01 |LOTEI- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 11.073,64

c) O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
campos indicados, devendo conter as informacdes similares a especificagio deste Termo de
Referéncia.

d) A proposta comercial terd validade minima de 120 (cento e vinte) dias, a contar da data da
abertura da sessdo publica.

e) A validade da garantia devera ser igual ou superior ao prazo de validade exigido para a proposta.
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f) A comprovacao apresentada devera conter todas as informacdes necessarias a rastreabilidade da
garantia, sendo imprescindivel que todos os dados sejam legiveis e que ndo haja omissdo de
informacdes. Conforme a modalidade de garantia escolhida, serad obrigatéria a apresentacdo do
boleto e do respectivo comprovante de pagamento da garantia no mesmo campo.

g) A proposta sera desclassificada caso a garantia ndo esteja em conformidade com as exigéncias
deste Termo de Referéncia, inclusive nos casos em que for apresentado apenas o comprovante de
agendamento de pagamento, sem a efetiva comprovacado do recolhimento. Além disso, a validade da
garantia devera ser igual ou superior ao prazo de validade exigido para a proposta neste Termo de
Referéncia.

14. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

14.1. As observancias quanto a abertura da sessao, classificacdo das propostas e formulacdo dos
lances, sdo aquelas estabelecidas no edital da contratacdo, em conformidade com as disposicdes da
Lein? 14.133/2021. Sem prejuizo do exigido neste Termo de Referéncia:

a) Para julgamento das propostas serd adotado o critério de MENOR PRECO POR LOTE.
b) O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos

lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de
R$100,00 (cem reais).

c) Sera adotado para o envio de lances o modo de disputa “aberto”.

d) O prazo para o licitante detentor da melhor proposta encaminhar proposta adequada ao tltimo
lance ofertado ou negociado, em formato digital, via sistema, é de 2 (duas) horas contadas a partir
da solicitagcdo do pregoeiro.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. As observancias quanto as san¢des administrativas aos licitantes sdo aquelas estabelecidas
no edital da contrata¢do, em conformidade com as disposicoes da Lei n® 14.133/2021.

16. DO REGISTRO DE PRECOS

16.1. As observancias quanto as condi¢cdes do Registro de Precos sdo aquelas estabelecidas no
edital do certame e seus anexos, em especial, minuta da Ata de Registro de Precos, em
conformidade com as disposi¢cdes da Lei n® 14.133/2021.

17. DAS ESPECIFICACOES DETALHADAS E QUANTITATIVOS:

LOTE I - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ITEM DESCRICAOQ QUANT.| UND.

Programa de palestras que tem como objetivo promover a conscientizacio e
acdo em areas cruciais:

Territorializagdo do SUAS: diagndstico social e planejamento de ofertas. 25 SERVICO
Efetividade do PAIF nos CRAS: resultados em familias em vulnerabilidade.
PAEFI no CREAS: fluxos, prontudrios e resultados em protecdo especial.
Articulacdo SUAS-SUS-Educagdo: casos de sucesso e gargalos

01
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Capacitagdes e apoio técnico e material nas campanhas de prevenc¢io do
calendario nacional do SUAS;
Campanha Janeiro Branco e Janeiro Roxo:
Campanha Fevereiro Roxo e Fevereiro Laranja:
Campanha Marco Azul:
Campanha Abril Verde e Abril Azul:
Campanha Maio Vermelho:
02 12 SERVICO
Campanha Junho Vermelho e Junho Laranja:
Campanha Julho Amarelo:
Campanha Agosto Dourado:
Campanhas Setembro Amarelo, Setembro verde e Setembro Vermelho:
Outubro Rosa:
Campanha Novembro Azul e Novembro Dourado:
Campanha Dezembro Vermelho e Dezembro Laranja:
Acgdes de capacitagdo e apoio técnico para a melhoria da Gestdo do Programa
Bolsa Familia e CadUnico;
03 Promover agdes que viabilizem a gestao intersetorial na esfera municipal; 6 SERVICO
Promover acdes de sensibilizacdo e articulagio com os gestores
municipais; Apoio técnico-institucional aos drgdos do municipio; Apoiar e
estimular o cadastramento e a atualiza¢do cadastral pelo Municipio;
Semindrio para a execucdo das acdes de promocdo a integracdo dos
usudrios da Politica de Assisténcia Social ao contexto social:
- Identificacao e sensibilizacao dos usudrios;
- Violéncia doméstica (Lei Maria da Penha): rede de protegao e fluxos
intersetoriais.
- Acolhimento institucional e familiar: reintegracio e direito a convivéncia
(ECA).
- Género e politicas sociais: acesso, barreiras e interseccionalidades. 10 SERVICO
04 - Ruralidades e assisténcia social: acesso a servigos e logistica territorial.
- Seguranca alimentar e nutricional (SISAN): CRAS, cozinhas solidarias e
cesta basica.
- Estudo social, laudo e parecer: rigor técnico e ética profissional.
- Visita domiciliar: metodologias, protocolos e protecao do trabalhador.
- Servigo Social no Judiciario: pericia social e garantias de direitos.
Monitoramento do percurso dos usudrios.
-Assessoramento, Manutengio e desenvolvimento de sistemas;
05 SISC 12 SERVICO
RMA SIGPBF

AV. MARECHAL. CASTELO BRANCO, 338 — CENTRO
CEP: 64.435-000 — SAO GONCALO DO PUAUT - CNPJ: 06.554.828/0001-78
E-mail: pmsaogoncalo.pi.gov@gmail.com




PREFEITURA DE SAO GONCALO DO PIAUI

& Nossa forca
€ a nossa gente

CADSUAS

CENSO SUAS

SPSBD-GC

06

Prestacdo de servicos de atividades lidicas pedagdgicas para usudrios do
SCFV na primeira infincia utilizando a metodologia por meio de
programas e oficinas focando no desenvolvimento de habilidades
cognitiva e motora e exercicio da cidadania.

12

SERVICO

07

Acdes de desenvolvimento da gestdo do Suas

Campanhas educativas sobre direitos, servicos, beneficios entre outros para
os segmentos entre outros:

- pessoas com deficiéncia

- pessoa idosa

- crianca e adolescente em situagdo de vulnerabilidade
- mulher chefe de familia

- quilombola

agricultor familiar

10

SERVICO

08

Desenvolver e executar Programa de Busca Ativa contemplando todo o
territério do municipio com o objetivo de:

- Fomentar proatividade da politica de assisténcia social;

- Permitir a consumacgdo de ac¢des que previnem a ocorréncia de
vulnerabilidades e riscos sociais e que restaurem os direitos violados;

- Fortalecer e qualificar a Vigilancia Socioassistencial;
- Assegurar que a protecdo social seja capaz de chegar até onde os mais

vulneraveis estio;

10

SERVICO

09

Desenvolver e executar o Projeto CRAS Itinerante que tem como objetivo
facilitar o acesso das comunidades rurais aos servicos sociais
disponibilizados pela Prefeitura ofertando servicos de recadastramento,
atualizacao e novos cadastros de Programas Sociais, emissdo da carteira e
cartdo do Idoso, emissdo da carteira de trabalho digital, solicitacdo da
primeira e segunda via

daidentidade civil das familias de baixa renda, entre outros.

12

SERVICO

10

Educacdo permanente e a intersetorialidade
- Prevencao da violéncia escolar: intersetorialidade e cultura de paz.

- Politica sobre drogas: disputas de modelo e efeitos sobre usudarios e
familias.

- Gravidez na adolescéncia: prevencio, cuidado e projeto de vida.

06

SERVICO
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- Familias acolhedoras: formagdo, acompanhamento e desfechos.
- Violéncias digitais contra adolescentes: prevencao e rede de protecao.

- Etica profissional e sigilo: desafios no trabalho intersetorial.

Palestras, treinamentos e formag¢do com temas:
- Conselhos de direitos e assisténcia: participacdo e controle social.
- Formacdo de conselheiros: lacunas e propostas de qualificacio.

- Acesso a justica: articulacdo com Defensoria Publica e Ministério Publico.

11 06 SERVICO

- Trabalho do assistente social em escolas: prevencao de evasdo e protecao
de direitos.

- Inclusdo produtiva urbana: feiras solidarias e formacao profissional.
- Juventude negra e violéncia de Estado: protecdo e reparagdes.

- Participacao juvenil em conselhos e coletivos: cidadania ativa.

Planejamento, elabora¢do de instrumentais, organizacao e execugdo de

12 o . e
Reunides técnicas e conferencias municipals

06 | SERVICO

17.1. Os quantitativos apresentados possuem natureza estimativa, servindo como parametro para a
formacdo da Ata de Registro de Precos e para o planejamento das futuras contratagdes, podendo a
Administragdo demandar os servicos conforme sua necessidade ao longo da vigéncia da ata,
observados os quantitativos registrados e os limites legais aplicaveis.

17.2. Ademais, sera adotado o Sistema de Registro de Precos, nos termos do art. 62, inciso XLV, art.
40, inciso II, art. 78, inciso 1V, e arts. 82 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021, considerando
que as acdes de capacitacdo possuem natureza recorrente e variavel, ndo sendo possivel definir
previamente, com precisdo, o quantitativo exato de servigos que serdo demandados ao longo do
periodo de vigéncia da ata de registro de precos.

17.3. Nesse sentido, o Sistema de Registro de Precos permitira maior flexibilidade administrativa,
possibilitando que o Municipio realize as contratacoes de acordo com a necessidade das Secretarias
Municipal de assisténcia social, assegurando eficiéncia na gestdo das contratagdes publicas,
racionalizacdo dos recursos publicos e melhor planejamento das a¢des de capacitagdo institucional.
17.4. Assim, a solucdo proposta revela-se tecnicamente adequada e economicamente vantajosa,
pois possibilita a Administragdo Municipal contar com servicos especializados de capacitagio,
assegurando a melhoria continua da qualificacdo dos servidores publicos e contribuindo para o
aprimoramento da gestdo publica e da qualidade dos servicos prestados a populacio.

18. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

18.1. O custo total estimado foi baseado em pesquisa de precos realizada junto a fornecedores

especializados na prestacdo dos servicos objeto desta contratacao.

18.2. Adogdo do orcamento estimado sigiloso no procedimento licitatério epigrafado, em conformidade
com o artigo 24 da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021. E fundamental ressaltar que o sigilo
previsto na legislacdo é de natureza relativa e temporaria. Conforme o inciso I do Artigo 24 da Lei n®
14.133/2021, o sigilo ndo prevalece para os 6rgdos de controle interno e externo, que terdo acesso
integral a todas as informacgdes relativas ao orcamento estimado desde o planejamento da contratagao.
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Além disso, a Lei exige a divulgacdo de todos os detalhes de quantitativos e demais informacoes
necessdarias para a elaboracdo das propostas pelos licitantes, garantindo que a competitividade nao seja
prejudicada pela auséncia de dados essenciais

18.3. A principal motivagdo para a ado¢do do orgamento sigiloso reside na busca pela economicidade e
na maximizacdo da competitividade. Ao ndo divulgar o valor estimado da contratacdo antes da fase de
lances, a Administracdo incentiva os licitantes a apresentarem propostas baseadas em suas reais
estruturas de custos e margens de lucro, e ndo em um prego previamente estabelecido como teto. Este
mecanismo tende a afastar o "efeito ancora”, que pode levar a apresentacao de propostas artificialmente
inflacionadas e pouco distantes do valor or¢ado pela Administracdo. Mesmo com a adocdo do orcamento
sigiloso, a Administracdo Publica reafirma seu compromisso de que a contratacdo sera efetivada pelo
menor valor possivel, buscando sempre propostas que se situem abaixo do termo de referéncia
estabelecido, garantindo a maxima economicidade e a vantajosidade para o erario.

18.4. Em caso de licitacdo para Registro de Precos, os precos registrados poderdo ser alterados ou
atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos praticados no mercado ou de fato que eleve o
custo dos bens, das obras ou dos servicos registrados, nas seguintes situagdes (art. 25 do Decreto n?
11.462/2023)

18.5. em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis
ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execu¢do da ata tal como pactuada, nos
termos do disposto na alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei n® 14.133, de 2021

18.6. em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou
superveniéncia de disposi¢cdes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados;

18.7. serdo reajustados os pregos registrados, respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto
para a contrata¢do; ou

18.8. poderio ser repactuados, a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratacio.

19. DAS INFORMAGOES ORCAMENTARIAS

19.1. Conforme disposto no art. 17 do Decreto n? 11.462, de 31 de margo de 2023, que
regulamenta o Sistema Registro de Precos, a indicacdo da disponibilidade de créditos
orcamentarios somente sera exigida para a formalizacdo do contrato ou de outro instrumento habil.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

a) A presente licitacdo ndo importa necessariamente em contratagdo, podendo o 6rgao ou entidade
compradora revoga-la, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo mediante ato
escrito e fundamentado disponibilizado no sistema para conhecimento dos participantes da
licitacdo, podendo, ainda, prorrogar, a qualquer tempo, os prazos para recebimento das propostas
ou para sua abertura;

b) O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicara a imediata desclassificagcdo do
proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato ou da
prestacdo dos servigos, sem prejuizo das demais sang¢des cabiveis;

c) E facultado ao Pregoeiro, ou a autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitagdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo, inclusive
demonstracgdo de exequibilidade da proposta;

d) Os proponentes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverado fazé-lo no
prazo determinado pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo/inabilitacdo;

e) O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua
proposta;
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f) As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os proponentes, desde que niao comprometam o interesse da Administracido, a
finalidade e a seguranca da contratagao;

g) As decisdes referentes a este processo licitatério poderao ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio de comunicacdo que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacio em
Diario Oficial;

h) E vedada a qualquer pessoa fisica ou juridica, a representacio, na presente licitagio em mais de
uma empresa.

i) Os casos ndo previstos neste Termo de Referéncia serdo decididos pelo Pregoeiro.

j) A participacdo do proponente nesta licitacdo implica em aceitacdo de todos os termos do Edital e
Seus anexos.

k) O foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes desta Contratacao
sera o do Municipio de Sdo Pedro do Piaui - P

Sdo Gongalo do Piaui-PI, 17 de julho de 2026.

Maria Barros dos Reis e Silva
Secretaria municipal de Assisténcia Social
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