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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Servicos de formacdo e capacitacdo voltados ao desenvolvimento de

competéncias de agentes publicos da Camara Municipal de Barbalha/CE.

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de
planejamento e apresenta os devidos estudos para a contratagao de solucdo que
atenderd a necessidade abaixo especificada, o qual fora realizado pela equipe

técnica da Camara Municipal de Barbalha/CE.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e
identificar no mercado a melhor solucao para supri-la, em observédncia as normas

vigentes e aos principios que regem a Administracdo Publica.

O referido estudo visa analisar a possibilidade e a necessidade de
contratacdo para servigos de formacéo e capacitacdo voltados ao desenvolvimento
de competéncias de agentes publicos da Camara Municipal de Barbalha/CE,

conforme segue abaixo.

I - Descricio da necessidade da demanda, considerando o problema a ser

resolvido sob a perspectiva do interesse piiblico, demonstrativo dos

resultados pretendidos e previsio da demanda no PCA (incisos I, Il e IX do §
1° do art. 18 da Lei n° 14.133/21):

1. Descricao da Necessidade

A Camara Municipal de Barbalha/CE necessita promover acdes de
formacao e capacitacdo voltadas a gestdo de materiais, patriménio e documentos,
com o objetivo de aprimorar os procedimentos administrativos desenvolvidos no

ambito do Poder Legislativo.

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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a organizacdo administrativa, o controle dos bens puiblicos, a preservacdo das
informacées institucionais e o cumprimento das exigéncias legais aplicaveis a

Administracao Publica.

Nesse sentido, a contratacdo de servigos especializados busca
proporcionar  atualizacéo técnica, disseminacdo de boas praticas e
desenvolvimento de competéncias especificas, contribuindo para 0

aperfeicoamento e para o fortalecimento da governanca institucional.

2. Problema a ser Resolvido sob a Perspectiva do Interesse Publico

A Administracdo identificou a necessidade de aprimorar os
mecanismos relacionados ao armazenamento de materiais, acompanhamento dos
bens permanentes e tratamento do acervo documental, com vistas ao
fortalecimento da organizacdo institucional e a melhoria do desempenho das

atividades de suporte ao Poder Legislativo.

A insuficiéncia formativa pode gerar divergéncias na execugédo das
atribuicées, fragilidades na consolidacdo de registros, dificuldades na adocao de
critérios uniformes de trabalho e limitacées na utilizacdo de ferramentas e

metodologias adequadas as demandas.

Além disso, a crescente exigéncia por transparéncia, rastreabilidade e
confiabilidade das informagées demanda profissionais preparados para atuar de
forma alinhada as normas vigentes e as melhores praticas aplicaveis ao setor

publico.

Sob a perspectiva do interesse publico, a solucdo proposta busca
suprir lacunas de conhecimento, promover maior seguranc¢a na execucao das
atribuicdes funcionais e elevar o padrdo técnico das atividades desenvolvidas pela

Camara Municipal de Barbalha/CE.

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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3. Resultados Pretendidos

v Desenvolver competéncias técnicas dos agentes publicos envolvidos nas
atividades de gestdo de materiais, patrimonio e documentos;

v Padronizar procedimentos administrativos e fortalecer os controles internos;

v Aprimorar os processos de controle patrimonial, inventario e gestdo de
materiais;

v Promover melhores praticas de organizagédo, preservacao e gestao documental,;

v Reduzir falhas operacionais e inconsisténcias nos registros administrativos;

v Elevar a eficiéncia, a seguranca e a confiabilidade das informagoes
institucionais;

v Fortalecer a conformidade dos procedimentos com a legislagao e as orientacoes
dos orgéos de controle;

v Contribuir para a melhoria continua da gestao administrativa do Poder

Legislativo Municipal.

4. Impactos da Niao Contratacéo

= Manutencéo de deficiéncias nos procedimentos de gestao de materiais,
patriménio e documentos;

= Maior probabilidade de falhas nos controles administrativos e patrimoniais;

= Dificuldades na padronizagéo e atualizacdo das rotinas de trabalho;

* Fragilizacdo dos mecanismos de controle interno;

» Riscos de inconsisténcias nos registros e inventarios patrimoniais;

= Possiveis dificuldades no atendimento as recomendagdes e exigéncias dos
orgaos de fiscalizagéo;

» Perda de oportunidades de aperfeicoamento profissional dos agentes publicos;

» Reducdo da eficiéncia administrativa e da qualidade dos processos internos.

Dessa forma, a nao contratacdo podera comprometer o0
aperfeicoamento das rotinas administrativas e a melhoria continua da gestao

institucional da Camara Municipal de Barbalha/CE.

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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5. Previsio da Demanda no PCA
A contratacio dos servicos ndo foi prevista no Plano de

Contratacdo Anual (PCA) para o ano vigente de 2026.

Contudo, sua realizacdo mostra-se necessdria diante da demanda
superveniente identificada pela Administracao, relacionada ao aperfeicoamento
dos procedimentos de gestdo de materiais, patriménio e documentos,
contribuindo para o fortalecimento dos controles internos e para a melhoria da

eficiéncia administrativa.

II - Levantamento de mercado, que consiste na andlise das alternativas

possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solucdo a
contratar (inciso V do § 1° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021):

No mercado fornecedor, observou-se ampla disponibilidade de
empresas aptas, o que indica auséncia de barreiras ou restricoes a

competitividade para o atendimento da presente necessidade.

Para subsidiar a analise das alternativas existentes, foi realizado
levantamento junto a contratacées similares promovidas por outros entes
publicos e¢ também pesquisa em fontes do setor privado, com vistas a
identificacdo de solugdes que atendam aos requisitos definidos pela area

requisitante.

A pesquisa demonstrou que existem opgdées que atendem aos
parimetros minimos de qualidade, seguranca e desempenho, permitindo a
comparabilidade e afericdo da vantajosidade da futura contratacao, conforme

demonstrado a seguir:

& Www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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Analise das Opcoes de Mercado

Opcido 1 - Realizacdo da capacitacao por recursos proprios

Vantagens:

v Auséncia de custos com contratagao externa;

v Aproveitamento dos conhecimentos ja existentes no quadro funcional,

v Maior facilidade de integracdo entre os participantes e a realidade
administrativa da Camara Municipal,

v Possibilidade de adequacdo imediata do conteudo as demandas identificadas
pelos setores internos;

v Maior flexibilidade na defini¢ao de horarios e cronogramas.

Desvantagens:
. Inexisténcia de profissionais com qualificagdo especifica para ministrar
conteudo especializado sobre gestdo de materiais, patrimoénio e documentos;
 Limitacdo quanto a atualizagdo normativa e as boas praticas adotadas por
outros orgéos publicos;

« Restricao na disponibilizacdo de material didatico e metodologia adequada ao
processo de aprendizagem,

« Possibilidade de comprometimento das atividades ordinarias dos servidores

envolvidos.

Consideracoes:

Embora apresente menor impacto financeiro imediato, a utilizagéo
exclusiva de recursos internos ndo assegura a profundidade técnica necessaria
para alcancar os objetivos pretendidos, podendo limitar os resultados

esperados pela Administracao.
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Vantagens:

v Disponibilizacdo de instrutores com conhecimento técnico e experiéncia
comprovada na area;

v Contetido atualizado e alinhado a legislagdo vigente e as boas praticas
administrativas;

v Utilizacido de metodologia estruturada voltada ao desenvolvimento de
competéncias profissionais;

v Fornecimento de material de apoio compativel com os temas abordados;

v Maior efetividade na assimilacdo dos conhecimentos e aplicacdo pratica das

técnicas apresentadas.

Desvantagens:
« Necessidade de disponibilidade orgamentaria para custeio da contratacao;
« Dependéncia de cronograma previamente definido para execucdo das

atividades formativas.

Consideracoes:

A contratacio de empresa especializada apresenta maior
potencial para atingir os resultados pretendidos, uma vez que possibilita a
oferta de contetdo técnico direcionado, recursos adequados e abordagem

compativel com as demandas.

Além disso, a atuacdo de profissionais com experiéncia comprovada
favorece a transmissdo de conhecimentos apliciaveis a realidade institucional
da Camara Municipal, contribuindo para a adogcdo de procedimentos mais
consistentes, melhor organizacdo das atividades e aprimoramento da qualidade

das informacdes produzidas pelos setores envolvidos.

é? www.camaradebarba!ha.ce gov br
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Escolha da Solucio: Justificativa Técnica e Econémica

Apés a andlise das alternativas disponiveis, verificou-se que a
contratacdo de empresa especializada na prestacio de servicos de formacédo e
capacitacdo constitui a solucdo mais adequada para atender a demanda da

Camara Municipal de Barbalha/CE.

A solucdo permite acesso a conteudo atualizado, metodologia
apropriada e profissionais com experiéncia na conducdo de atividades voltadas a

gestdo de materiais, patrimonio e documentos.

O investimento mostra-se proporcional aos beneficios esperados,
especialmente em razdo do potencial de aprimoramento das atividades
administrativas, da reducéo de inconsisténcias procedimentais e da disseminacao

de conhecimentos aplicaveis as rotinas institucionais.

Dessa forma, conclui-se que a contratacao pretendida apresenta a
melhor relacio entre custo e beneficio, atendendo aos principios da eficiéncia,
economicidade, planejamento e interesse publico previstos na Lei n®

14.133/2021.

Justificativa para Exclusio das Demais Alternativas

A realizacdo das atividades por recursos préprios foi descartada
em razao da inexisténcia de profissionais com formacao especializada nos temas
objeto da capacitagdo, bem como da limitagao de recursos pedagogicos €

metodolégicos capazes de assegurar o alcance dos resultados pretendidos.

Também foi afastada a utilizacdo de treinamentos genéricos ou

contetidos padronizados sem direcionamento especifico a realidade da

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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Administracdo Publica, por ndo atenderem as necessidades identificadas™gel#

Camara Municipal de Barbalha/CE.

Da Modalidade de Contratacao

Quanto a modalidade de contratacao indicada e considerando a

natureza da demanda, foram analisadas as modalidades possiveis a luz da Lei n°

14.133/2021, com base em critérios de legalidade, vantajosidade, eficiéncia e

adequacdo ao objeto pretendido.

A seguir, sdo apresentadas as principais alternativas € seus

respectivos enquadramentos:

Licitacado
Inexigibilidade -
Critério (Pregdo Eletrdnico, Dispensa de Licitacdo
de Licitagédo
Concorréncia)
Aplicavel quando =
Permitido em casos
Plenamente alinhada a Lei caracterizada a 3
Legalidade o especificos pela Lei
14.133/2021 inviabilidade de
) 14.133/2021
competi¢ao.
) Mais célere em Elevada, em razao da
Varia conforme o : !
Agilidade ) comparagao a simplificacdo dos atos
procedimento ) ) )
modalidades competitivas processuais
Possibilita ampla disputa ||Alta, pode haver economia|| contratagao mais célere,
Economia
entre fornecedores de tempo e recursos com reducac dos custos
o Exige justificativa [ Assegurada por meio da
Alta, com publicidade dos ) ;
Transparéncia . detalhada e publicidade || formalizacéo e divulgacao
atos
dos atos praticados dos atos exigidos em lel
Alta, processos licitatérios Moderada, exige !
Complexidade . Baixa, processos
sdo mais detalhados e elaboracédo de Estudo
Administrativa simplificados
extensos Técnico Preliminar
Nio recomendada, diante|| Adequada, desde que
Adequacio ao
Possivel da existéncia de diversos || observados os limites e

Objeto

fornecedores aptos a

requisitos legais cabiveis.
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Analise e Justificativa da Escolha:

Diante da analise realizada e considerando as caracteristicas da
demanda, verificou-se que a Dispensa de Licitacao apresenta-se como a
alternativa mais adequada para viabilizar a contratacao pretendida, observadas

as disposicoes da Lei n® 14.133/2021 e os limites legais aplicaveis.

A realizacdo de procedimento licitatério convencional, embora
juridicamente possivel, mostra-se menos eficiente para o atendimento da
necessidade identificada, considerando a natureza do objeto, a baixa
complexidade da contratacdo e¢ a possibilidade de utilizacdo de mecanismo mais

célere previsto na legislacao.

Por sua vez, a inexigibilidade de licitacdo foi afastada em razao da
existéncia de pluralidade de empresas aptas a prestar servicos de formacgao e
capacitacdo voltados ao desenvolvimento de competéncias profissionais, nao
restando caracterizada a inviabilidade de competicdo exigida pelo art. 74 da Lei

n° 14.133/2021.

Nesse contexto, a Dispensa de Licitacdo revela-se a solucdo mais
compativel com os principios da legalidade, economicidade, eficiéncia,
planejamento e interesse publico, sem prejuizo da obtengdo de proposta

compativel com os valores praticados no mercado, junto a Camara Municipal.

Diante o exposto, a contratacdo de empresa especializada na
prestacio de servicos de formacdao e capacitacio voltados ao
desenvolvimento de competéncias de agentes piiblicos da Cimara Municipal

de Barbalha/CE, com foco na gestdo de materiais, patriménio e documentos,

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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visando a qualificagdo técnica dos servidores para 0 exercicio eficiente

funcées, € o que se adequa.

III - Descricio dos requisitos da contratacio necessarios e suficientes a

escolha da solucdo e requisitos de sustentabilidade (incisos III e XII do § 1°

do art. 18 e inciso IV do art. 11 ambos da Lei n° 14.133/2021):

Visando atender a demanda, é necessaria a contratacao, por meio de
dispensa de licitacdo, para atender a necessidade da Camara Municipal de

Barbalha/CE. Quanto aos requisitos minimos devem incluir:

a) Documentos que comprovem habilitacdo juridica, técnmica, fiscal, social e
trabalhista e de qualificacio econdmico-financeira, dentro daqueles
previstos nos arts. 66 a 69 da Lei n® 14. 133/21.

b) Comprovar aptiddo para desempenho de atividades compativeis com o objeto
da contratacdo, mediante apresentagdo de atestado(s) de capacidade técnica
emitido(s) por pessoa juridica de direito pablico ou privado.

¢) Disponibilizar profissional(is) com formagao € experiéncia compativeis com 0s
temas relacionados a gestdo de materiais, patriménio e documentos,
comprovadas por meio de certificados, declaracoes, ou documentos
equivalentes.

d) Elaborar e executar programacado conforme objetivos da capacitagao,
contemplando contetido programatico, metodologia de ensino, carga horaria e
material de apoio aos participantes.

e) Executar diretamente 0s  Servigos contratados, responsabilizando-se
integralmente pela condugédo das atividades formativas, observadas as
condicdes estabelecidas pela Camara Municipal de Barbalha/CE.

f) Disponibilizar material didatico adequado aos conteudos ministrados, em
formato fisico ou digital, de modo a subsidiar o aprendizado e a consulta

posterior pelos participantes.

@ www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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partes.
h) Garantir que os conteudos abordados estejam alinhados a legislacao vigente,
as boas praticas da Administragdo Publica e as necessidades institucionais

identificadas pela Camara Municipal.

Fora utilizado como fonte principal na definigao das exigéncias para a
futura contratacdo a Lei Federal n°. 14.133/2021, assim como os principios
constitucionais das contratacdes publicas, especificacoes € exigéncias minimas

para o disposto acima.

A contratacio ndo possui natureza continuada, destinando-se a
realizacdo de acdes de formagdo e capacitagao voltadas ao aperfeicoamento
profissional dos agentes publicos da Camara Municipal de Barbalha/CE,

conforme cronograma e condi¢des a serem definidos pela Administracao.

A contratacdo em questdo ndo envolve requisitos de praticas de
sustentabilidade especifica que gere a exigéncia de documento comprobatorio
para este fim, considerando que fora realizada busca no Guia Nacional de
Licitacées Sustentdveis 7* edicdo - da CGU/AGU outubro de 2024, e nao foi
localizado manifestacdes sobre as praticas e ou critérios adotados na contratacao

do referido objeto.

IV - Estimativa das quantidades a serem contratadas, acompanhada das

memébrias de cilculo e dos documentos que lhe dio suporte (inciso IV do §
1° do art. 18 da Lei n° 14.133/21):

A estimativa da quantidade foi definida com base em analise
interna realizada pela Camara Municipal de Barbalha/CE, acerca do Servico

delineado.

& www camaradebarba[ha.ce goV.or
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O numero de servidores a serem capacitados, as horas técnicas de
formacdo e capacitacio e o volume estimado de materiais necessarios foram
estabelecidos com base nas experiéncias anteriores de outros entes publicos de

porte equivalente, bem como em orientacées técnicas de guias e manuais oficiais.

ITEM ESPECIFICACAO UND QTD

FORMACAO GESTAO ALMOXARIFADO, PATRIMONIO E
DOCUMENTAL) Servigo de formagdo para 35 profissionais do SERV 03
poder legislativo, sendo 48 horas de atividades praticas em
curso incluindo capacitacgéo teérica, oficinas e treinamentos.

01

APOSTILA COM ATE 40 PAGINAS: material instrucional para
02 curso de formacdo, sendo uma apostila com até 40 paginas, UND 35
capa colorida e encadernada.

MATERIAL APOIO 1: Pasta tipo evento, aba de grampo,

| 03 tamanho 44 x 31, Couche brilho 250g, personalizada, 4 x0 UND 35
cores.
04 MATERIAL APOIO 2: Bloco de notas, capa impressa, couche UND 35

brilho, 50 folhas em branco, 42 x 15cm, colado, grampeado.

05 MATERIAL APOIO 3: Caneta esferografica tinta azul. UND 35

CERTIFICADO IMPRESSO: em papel vergé/couché ou papel
06 180G, de cursos contendo nome da pessoa ao qual o certificado UND 35
deve ser feito, carga horaria, etc, com descrigéo e texto.

Portanto, considerando os dispostos no levantamento realizado, os

servicos serdo executados pelo periodo de 12 (dose) meses.

V - Estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios

referenciais, das memérias de cidlculo e dos documentos que lhe dao suporte

(inciso VI do § 1° da Lei n°® 14.133/21):

Para a composicdo da pesquisa de precos foi utilizada a metodologia
de pesquisa de mercado, tendo sido considerado, para a formacao do presente

estudo, o disposto na Instrucdo Normativa n° 65, de 7 de julho de 2021.
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utilizou-se de fontes de precos que refletem a melhor adequacao a regionalidade
dos valores praticados. A pesquisa foi realizada pelo setor de pesquisa do
municipio, abrangendo na&o apenas 08 valores de referéncia, mas também a

precificacdo garantindo a precisao na composicao do valor final.

A pesquisa de pregos foi realizada exclusivamente com a
alternativa escolhida, uma vez que as demais opgdes foram descartadas
previamente por razdes técnicas, operacionais e econdémicas. Dessa forma,
considerando que essas alternativas ndo atendiam a Administragédo, tornou-se
desnecessaria a inclusdo de seus custos na pesquisa de precos, pois nao

representavam solugdes viaveis para a demanda apresentada.

O levantamento seguiu os parametros exigidos, assegurando a
compatibilidade dos valores pesquisados com 0s praticados no mercado,

respeitando os principios da economicidade e vantajosidade.

A viabilidade econdémica, aliada a conformidade com os principios
previstos na Lei n® 14.133/ 2021, reforca a pertinéncia da contratacao e sua
adequacdo ao interesse publico. A analise integrada de custos, evidencia o
compromisso da Administracdo em assegurar 0 equilibrio entre qualidade e

racionalidade no uso dos recursos publicos.

VI - Descricio da solucdo como um todo, mapa de riscos e justificativas para

o parcelamento ou ndo da solucao (incisos VII e VIII do § 1° da Lei n°
14.133/21):

Restou como solucdo viavel a contratacdo de empresa

especializada na prestacdo de servigos de formacdo e capacitacdo voltados

& www.camaradebarbalha ce.gov.br
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ao desenvolvimento de competéncias de agentes publicos da Cahi
Municipal de Barbalha/CE, considerando previsao orcamentaria para este tipo

de despesa.

A formacdo tem como foco: a gestdo de materiais, patrimoénio e
documentos, visando a qualificacdo técnica dos servidores para o exercicio

eficiente de suas funcgoes.

A solucdo foi definida a partir da anilise das alternativas
disponiveis no mercado, demonstrando maior vantajosidade sob os aspectos
técnico, operacional e econdmico, especialmente quanto a qualidade do conteudo
ofertado, a adocao de metodologia apropriada ao aprendizado e a participagao de

profissionais com experiéncia comprovada nos temas abordados.

Sua implementacdo contribuira para maior padronizagido das
rotinas internas, aprimoramento dos mecanismos de organizacao administrativa
e fortalecimento das praticas relacionadas ao controle de bens, materiais de

consumo e acervo documental.

Além disso, permitira a disseminacédo de conhecimentos alinhados a
legislacdo vigente e as boas praticas aplicaveis ao setor publico, favorecendo
maior seguranca na execucdo das atribuicoes e melhor aproveitamento dos

recursos disponiveis.

A execucdo da solucio ocorrerd conforme cronograma
previamente definido, observando a carga horaria, o conteudo programatico e
as demais condicdes estabelecidas no instrumento contratual, de modo a
assegurar o alcance dos objetivos propostos ¢ a adequada participagédo dos

servidores envolvidos.

<2 www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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os principais eventos que podem impactar a execucdo dos servicos, bem como as

respectivas medidas de mitigacao.

Risco Identificado Probabilidade||Impacto Acdes de Mitigacao

v Definicio de cronograma detalhado,
Inadimplemento dos prazos
acompanhamento da execugao €
estabelecidos para realizagdo Media Alto .
aplicacéo das penalidades
das atividades formativas )
contratuais cabiveis.

v'Planejamento prévio das turmas,

Resisténcia dos servidores a . . alinhamento com as chefias e
o ) Média Médio . . .
participagédo nas capacitacoes divulgacdo da importancia da
capacitagao.

_ v'Validacdo prévia do conteudo
Contetido ministrado em ) )
Baixa Alto programatico e acompanhamento da

desacordo com o escopo previsto B ) i
execugao pela equipe responsavel.

Alteracdes legislativas que v Atualizacdo continua durante &
impactem o formato ou Baixa Médio execucdo e exigéncia de suporte da
conteudo exigido empresa contratada.
v Priorizagao de metodologia
Dificuldade na aplicagéo pratica ) participativa, utilizagdo de exemplos
. . Média Médio . ) o
dos conhecimentos adquiridos praticos e  disponibilizagao de
material de apoio.

Esse mapeamento visa ndo apenas identificar os riscos, mas também
antecipar medidas preventivas e corretivas, promovendo maior seguranca
administrativa durante a execucdo contratual. Os riscos identificados foram
classificados conforme sua probabilidade de ocorréncia e impacto potencial, com

indicacédo das respectivas acdes mitigadoras.

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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A adocgdo dessa abordagem encontra-se alinhada aos prmmp

planejamento, eficiéncia e gestdo de riscos previstos na Leit n° 14. 133/2()21

contribuindo para o fortalecimento da governanca das contratacoes publicas €

para o alcance dos resultados pretendidos pela Administracao.

Justificava Para o Parcelamento ou Néo da Solucao

Apos analise das caracteristicas da contratagao pretendida, verificou-

se que o parcelamento da solugio ndo se mostra tecnicamente

recomendavel, considerando a necessidade de execugao integrada das atividades

de formacdo e capacitacdao voltadas ao desenvolvimento de competéncias dos

agentes publicos da Camara Municipal de Barbalha/CE.

A divisao do objeto entre diferentes fornecedores podera comprometer
a uniformidade do conteudo programatico, a metodologia de ensino adotada € a

sequéncia logica dos temas abordados, ocasionando divergéncias de

entendimento e prejuizos a efetividade do processo de aprendizagem.

Além disso, as atividades previstas possuem carater

complementar e interdependente, abrangendo planejamento pedagogico,
elaboracido de material de apoio, disponibilizagcéo de instrutores € realizacao das

acoes formativas, circunstancias que exigem coordenacao centralizada para

garantir a coeréncia e a qualidade da execugao contratual.

A concentracio da execucdo em uma Unica empresa tambem

favorece o acompanhamento pela Administragao, simplifica a fiscalizagao
contratual e assegura maior alinhamento entre os objetivos institucionais da

Camara Municipal e os resultados esperados com a capacitagao dos

participantes.

2 www.camaradebarbalha ce.gov.br o
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solucdo representa a alternativa mais vantajosa, em conformidade com os
principios da eficiéncia, economicidade, planejamento e vantajosidade previstos

na Lei n° 14.133/2021.

VII - Providéncias a serem adotadas pela Administracao previamente a

celebracido do contrato e/ou contratacoes correlatas e/ou interdependentes

(incisos X e XI do § 1° da Lei n° 14.133/21):

Nio foram identificadas providéncias a serem tomadas anteriormente
a celebracdo do futuro contrato, tendo em vista que a presente solugao
identificada neste ETP ndo envolve adaptagbes no ambiente do o6rgao ou da
entidade, capacitagdo de servidores e/ou empregados para fiscalizagdo e gestao

contratual, obtencao de licengas, outorgas ou autorizacoes antecipadas.

Nao foram identificadas contratacoes correlatas* ou
interdependentes** em andamento que venham a interferir ou merecer maiores

cuidados no planejamento da futura contratagao.

*contratacdes correlatas: aquelas cujos objetos sejam similares ou
correspondentes entre si; (inciso II, art. 3°da IN 58/2022)

r*contratacées interdependentes: aquelas que, por guardarem relagdo direta do
objeto, devem ser contratadas juntamente para a plena satisfacédo da necessidade

da Administracdo. (inciso IV, art. 3° da IN 58/2022).

VIII - Posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratacido para o

atendimento da necessidade a que se destina (inciso XIII do § 1° da Lei n°
14.133/21):

& www, camaradebarbalha ce.gov.br
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Preliminares (ETP), a equipe de Planejamento da Contratacdo considera a
contratacio TECNICAMENTE VIAVEL, além de NECESSARIA para o
atendimento e interesses coletivos, visto que ha no mercado ofertas que atendem

a demanda.

Quanto a viabilidade econdmica, entende-se que o quantitativo a
ser contratado esta alinhado ao objeto em analise e, apresentando custo total
compativel com outros modelos de contratacdes similares em diversos orgaos da

Administragao Puablica.

Quanto ao atendimento as necessidades da Camara Municipal,

apresenta potencial para os beneficios requeridos.

Diante do que fora analisado no presente ETP, é saudavel a
contratacdo do objeto e de flagrante preméncia, a prestacdo de servigos de
formacao e capacitagdo voltados ao desenvolvimento de competéncias de agentes
publicos da Camara Municipal de Barbalha, com foco na gestdo de materiais,
patriménio e documentos, visando a qualificagdo técnica dos servidores para o

exercicio eficiente de suas funcdes, por todo exposto neste estudo.

Desta forma, DECLARO que:
(x) E VIAVEL a presente contratacao.
() NAO E VIAVEL a presente contratacao pelos seguintes motivos:

JUNHO de 2026, Barbalha-CE.

Autorizo:

& www.camaradebarbalha.ce.gov.br
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- Anexos (DFD; Pesquisas e Mapa de Pregos)
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