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1. DESCRIC}AO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

A presente contratag:ao da professora Marlsa Ecke Medelros destma -se s

a reahzagao do curso “O Papel do Trauma -na Resolugao de Confiltos e a

. Importanma do Olhar para 0s Slstemas Relac:|ona|s ha Transformag:ao dos :

Conﬂltos destrnado aos. serwdores da- Alece parcelros e publlco externo

vasando a0 cumprlmento dos. ‘objetivos’ da Escola Superlor do Parlamento .-

: Cearense - Unlpace prewstos na Resolugao 698/2019 de promover € manter

o atl\ndades voltadas para a formagao e quallflcagao de serwdores parcelros e

somedade em geral atraves de sua’ area de Extensao
-

Em face a natureza smgular do obJeto verlflca—se que ha lnwabilldade de '
- competlgao e o procedlmento de contratagao devera _ser dlreto por‘

|neX|g|b|I|dade de ||C|tagao a luz do disposto no art. 74, III almea f da Lelr.[. o

o

| 14133721,

1. 1 JUSTIFICATIVA S R

A Escola Supenor do Parlamento Cearense < Unlpace conforme :

estabelémdo pela Resolugao 698/2019 da Assembleia Leglslatlva do Estado

[ do Ceara Alece tem.como atribuicao |nst|tUC|onaI promover a capamtagao eo

- desenvolvrmento proflssmnal dos serwdores da Alece mas- tambem de,.r

membros semdores de entldades parcelras mumc:plos e sempre que posswel '

o a somedade em geral : ; -

Nesse senttdo A proposta do curso "O Papel do Trauma na Resolugao
de Conflltos e a Importancna do Olhar para 0s Sistemas Relamona:s na— '

Transformagao dos Conflltos | objetiva capaCItar os par’ucnpantes a S

o compreender e lidar com o trauma tanto a nivel |nd|V|dual quanto sistémico.

g ' .
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— o] @ curso tambem explorara -a estrutura mtrapmqu:ca e focara .na :

o T ‘«? ‘

RN 1§-\ ldentldade dentro de smtemas relamonans e organlzaC|ona|s capac1tando 0S.
‘iDEcoﬁ'\‘?

part[cmantes a gerenmar e transformar conflitos de manelra eﬂcaz

_ A55|m para garantlr o sucesso do proleto f0| reallzada a escolha "
L cwdadosa da professora que nao apenae compartliha conhe01mentos mas

questoes pratlcas enriquecendo 0 aprendlzado _com. exemplos reais, €

i

contextos especmcos _
Portanto essa estrategla evudenma o comprometlmento da Umpace no:
cumpnmento de sua misséo mstltumonal na formagao de excelenma dos-‘

ser\ndores da Alece dos nossos parcelros e publlco externo

_ 2. DEMONSTRAQAO DA PREVISAO DA CONTRATAQAO NO PLANO DE
CONTRATAQOES ANUAL . B _

L Importante destacar queopresente curso e=sta contemplado no Plano de‘ _
) _Co’n_tratat;oes _,Anua__l,; Ciasselgrupo. 929-.,__ ' OUTROS SERVI(}OS DE
 EDUCAGAO E TREINAMENTO.
3 REQUISITOS DA CONTRATAC.AO | _
" A eficacia do curso repousa na competenma mdwndual de cada
professor, que desempenha um papel fundamental na entrega de conteudo e' |

na interagao com os part|C|pantes

Dessa forma a qualldade do serwgo prestado na. capacztagao o
proflssmnal nao pode ser dtssomada da expemse dldatlca e engajamento dos
professores envolwdos | - R

. N o " h a ' . ‘ .
‘ Nesse sentldo 05 servicos 'Serao prestados por prof‘ ssmnai :
espemahzado no. ramo dewdamente comprovado atraves de expenenma pre\na

N

e certlﬁcag:ao na area.
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'.para mlnlstrar o} curso "O Papef do- Trauma na Reso[ugao de Conﬂltos

Conflltos perfazendo uma carga horarla total de 06 horas aulas

Os valores a serem ~pagos. por hora/aula serao os ja pratlcados na .

[}

. Assim, pretende se reallzar a contratagao de Marlsa Ecke Medelm‘é ;"g;"

o \C‘

: 'Importanc;la do. Olhar para os Si&,temas Rela0|ona|s na - Transformag;ao dovi\:éio
- N

ALECE deﬁnldos pelo art 30 da ;_ei 17 0912019 apllcado 0’ reajuste prewsto" -

s Qu_'adm 01 - Caracteristfcas do Curso - -

e T oo

na Lei n° 18 381 de 29 de malo de 2023 pubhcada no Dlano OflClaI do Estado -
" de 30 de maio. de 2023 regulamentada pelo Ato Normatlvo n° 332 de 05 def'
o }unho de 2023 A contratagao se dara com fundamento na Lei ne 14. 133/2021 R

. Confll’cos

‘O Papel .do

{Trauma. . na.
| Resolucdo = de

Conflitos ‘e .a

Importancia | do
Olhar para os
Sistemas~ -~ .
Relacionais’ " na

Transformag:ao dos.

| sistemas

-Capacitar  os

participantes &

compreender e
ltdar icom‘- 0

trauma tanto a

-nivel” Ind_|V|duaI

quanto” -

sistémico

’explorando *a

estru’ura

‘|_ntrap3|quica,_

com foco na
identidade .

“ldeéntro - de

relacionais. e

Tom

organizacionais,”

capacitando, os

gerenciar = &
| transformar.
conflitos - de

N

| | participantes "a'

-O que ¢ trauma e’
suas’ consequenmas‘?
Quem é vocé na sua
estrutura” .

ihfrap_siqui‘ca?; (Eu.

saudavel, eu em

Estratégia. =~ - de|
Sobrevivéncia, . -Eu! -
.Traumatlzado) ‘ .
“Quem & voce dentro | -
‘desta  estrutura |.

’ " T .
relacional - chamada

de ongem (ancestrals)

27!08!2024

-Sistema " relac;onaf
‘ (parcelros/fllhos)

Sistema -
Orgamzacionaf"
(tra balho/profrssao))

-Quem  ‘é voce‘,
saudavel dentro deste.

Unn_ferso ‘ ,
Muitidimensional

. T N CONTEUDO .
-QUANT 9'.3J_ET° ‘ ‘ -QBJET'VO PROGRAMATICO “-PER'QPO' R
Ministrar” o curso | 22/08/2024: Vo 22 e 27 de agosto |

de 2024, das '18h |
as21h. " ¢

|

'sistema, com suas |
regras * implicitas e | -
explicitas? (Sistema |
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(Y L . | capaz . de -gerir e
I o ' transformar. conflitos? -
maneira eficaz.” | ,
| Obsi o conteudo :
. detalhado encontra se '

i ) - o . - o ' .
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‘na proposta de curso

4, ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

A professora sera contratada para prestar ser\ngos espec:iflcos por °.

determinado tempo A remuneragao sera por horas- aulas mlmstradas

O serwgo a ser prestado pela profeasora tera a duragao de 06 horas—' :

au!as ea mesma recebera o valor de R$ 99 00 (Noventa € nove rea|s) por

hora aula totalizando R$ 594 00 (Qumhentos e noventa e quatro reals)

‘ CURSO “TQUANT.H/A | VALORH/A | VALOR TOTAL

|“0 Papet do Trauma| O6ha | . R$9900 | - R$594,00
na - Resolugao de | . ] | | | o
.Conﬂltos -e_ call ot co P '
'Irmp_ofrtanma do Olhar_ S |

| para “os - Slstemas ’  | R L o
Relactonais ‘ na_-"‘ - | | - |
Transformagao " dos{ . o '_ | S o |
Conﬂltos o | I | R |

B, LEVANTAMENTO DE MERCADO

conteudo se allnhem de manelra unlca dlﬁcultando comparagoes dlretas com

“a

B ofertas dlsponlvels ho mercado B “_;j_

Dessa forma a escolha da professora se fundamenta em sua vasta .

fexperlencna nos ser\ngos prestados ampiamente reconhemda no mercado Sua

A partlcularldade smgular do orgao demanda um curso cu10 formato e
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;o \ atuagao exemp!ar nao so destaca sua. competenma mas também solldlflca sua&

- -_-h P
reputagao como referencra na area: T R L E ; ”

o o reconhecrmento conqurstado ] fruto n&o apenas de sua habr!|dade"‘“*;,*;ﬁi'\\'_w

."tecnlca mas tambem da con3|stenc1a e excelencra demonstradas ao’ Iongo def;; S {pﬁ_
; KO

w :
r‘sua carrerra Optar por essa docente srgnl‘r"ca confar em uma trajetorra de “FO'*”RA
' ‘sucesso e dedlc;ada competenma o que por sua vez, reforga a seguranga na

-'escolha de seus servngos

Adema|s -para: 0 curso pre\nsto 0 valor pratrcado e 0 prewsto no art 30
] -..da Lel 17 091/2019 aplrcado 0 reajuste previsto na Lei’ n° 18. 381 “de 29 de e o
. “‘maio de 2023, publlcada no Drarlc Oficrai do Estado de 30 de maio de 2023 |
regulamentada pelo . Ato". Normatlvo n® 332 de 05 de Junho de 2023

observando se a trtulagao de Especrahsta -

/

: '6 ESTIMAT!VA DO VALORDA CONTRATA(;AG
: A contratagao tera custo de R$ 99 00 (Noventa e nove reals) por hora—
aula, conforme valor determrnado para a tltulagao de. Espemalrsta totalrzando

: 'R$ 594 .00 (Qumhentos e noventa e quatro reais).. < o L

7. DESCRI&;‘AO DA SOLUCAO COMO UM T"oo'o' !
As so!ugoes apresentadas a segurr foram elaboradas fevandm em

| cons:deragao a partlculandade da aemanda para 0 prOJeto apresentado :

-

| Solugao 1: Possrbmdade da referrda drscrphna ser mmrstrada pelos e

serwdores da Alece

'Solug:ao 2 Contratagao de proﬁssronal por mexrgrbrlrdade de Ircn‘ag:ao

| observando -se -0 valor constante no art da Ler 17, 091/2019 aplrcado 0-

i “reajuste prevrsto na Lei n° 18 381 de 29 de malo ge 2023  . '

T
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%) I Y ) '
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i currjsaulos notavels No entanto, de\ndo a natureza/conteudo especnﬂco do tema
RS \
. g, bz mm@m comento, a implementagao da solugao 1 torna -se |mprat|cave| |
A contratac;ao da proflssmnal por |neX|g|b|Itdade de Ilcltagao destaca a.
' solugao 2.como a escolha mais adequada Esta Opgao nao apenas se’ reve[a

o como a melhor escoiha quanto ao curnculo e expenenma da professora mas

'-tambem esta em conformldade com o valor da hora/aula estlpulado pelo art. 30 L

da Lei 17.091, proporc_:lonando.. uma -abordage‘m_das atuais - necessldades da

Casa alinhadas as diretrizes legais vigentes.

RISCOS . A

‘Direcionamento | Baixo | Na presente sﬁuagao de mexsglbllldade de contratagao,
da ficitagdo -~ | «  |a escolha do profissional se pauta exclusivamente.em |’

| curriculo e vasta experlenma no maglsterlo Tal selegao
reforc_;a nac apenas a’ expertise técnica do individuo,
, o ‘mas tambem a sua trajetdria no contexto educacmnal.
, _— I Essa -deciso’ se alinha a busca por exceléncia e |-

- espemflcas do cenario em questao

- | critérios academlcos respaldados por seu notavel | :

qualldade essenciais para . atender as . emgenmas' o

Frego  ofertado ~B‘?'”’“? .| © valor pratlcado €o mesmo previsto no art. 30, da

acima - dos! ‘
oferecidos. - no{l- . . |Lei 17. 091/2019 que trata da Gratlflcagao por

| mercado . ExerC|C|o de Maglsteno concedlda aos servxdores :

i -'\,observando se.a’ comp]exrdade da atl\ndade e a,
| titulagéo ’ do responsavel pela atiwdade Ide

¥
i

magistério.

8 JUSTIFICATIVAS PARA 0 PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUQAO

A presente contratagao sera para atendlmento de curso de curta

durag;ao (06h) Dessa forma nao é wavel o parce!amento da contratag.ao

Sy

9. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS.
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A contratagao deve atender a neces&dade\do curso “O Papel do Trquma “W;f“"*'“

na Resolugao de: Conﬂltos e a Importanma do Olhar para. os SISte /\&@35 mg\p

' Relaclonals na Transformagao dos Conflltos _no qual 0s partICIpantes serao '
capamtados a compreender e Tldar com o trauma tanto a mvel mdnndual ’

quanto s:stem;co

O propos;to da contratagao da referlda professora & fornecer ‘aos.,

' partICIpantes conceltos solldos metodos eﬂcazes e sobretudo —uma‘ A

: abordagem pratlca adaptada a reahdade contemporanea .Busca- se nao L

.'apenas transmltlr conhec;mento teonco mas tambem explorar a- estrutura

mtrapmqwca e focar nd |dent|dade dentro de S|stemas relacmnais e

' organlzaCIonals capacntando 0s partlc:lpantes a gerenCIar e transformar

~ conflitos de maneira  eficaz

L

0. ) PROVIDENCIAS A 'SEREM ADOTADAS _P_REVIAMEN;I;E" A
CELEBRAGAO DO CONTRATO. * S

Nao ha prowdencuas a serem adotadas prev1amente ao contrato

L Nao ha neceSS|dade de contratagao de quaiquer serwgo ou de aqwsu;ao T
;de materlals em complementagao mdlspensavel a solugao encontrada e aqw

' ‘apresentada

. 712 DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS ' Lo .

A presente contratagao representa balxo lmpacto uma vez que se trata\

o de serwgo ofertado de forma on line. -

:I'-

"13 POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE- A ADEQUA(}AO DA

: 'CONTRATAQAO PARA O ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE‘
‘ DESTINA - ; :

ASSIITI sendo ao Ievar em. consnderagao a formagao da professora sua

'atuagao destacada e ampia expenenc:a no maglsterlo alladas a demanda atuaf B
da Assemblela Legrslatlva do Estado do Ceara o presente estudo tecnlcoi

A
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'ﬂotco‘“‘? preliminar claramente demonstra que a contratagao da solugao dehneada no

ltem "ESCOLHA DA SOLUCAO MAIS ADEQUADA" nao “apenas se revela . .
mas ' também se fundar;nenta como- u_ma nec;essudade‘;'

. tecmcamente wavel
y |mperat|va |
'Di.ante do expg-stb,' DECLARO _-SER \(IAVIEL a contratagéo pretendida.

‘Fortaleza - CE, 08 de agdsfd de 2024 |

_._Aprovado: |

l |
\k %‘%i{

| Orde\h ﬁr eDespesa QKQ Lidia Andrade Lourinho
(\ ' Diretora Académica

!
3 T R : Escola Superlor do Parlamento Cearense—
: e UNiPACE o

a

Suerda Ndrmho
Coordenadara de Extensao

B -EscofaSupenorDoParlamentoCearens‘& -
. UNIPACE



