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APENDICE II

MODELO DE DOCUMENTAGAO TECNICA COMPLEMENTAR
Pregéo Eletrénico n° 046/2026

1. INTRODUGAO

Este apéndice apresenta o conteudo e as especificagbes minimas da Documentagédo Técnica
Complementar a ser apresentada pela licitante, referente a execugdo das agdes das Campanhas
Outubro Rosa e Novembro Azul.

Recomenda-se que as empresas interessadas consultem este apéndice e o Edital antes de
elaborarem suas propostas.

2. COMPONENTES DA DOCUMENTAGAO TECNICA COMPLEMENTAR

A documentagdo sera composta pelos seguintes arquivos, em formato PDF, observados os limites de
paginas indicados:

Proposta_Tecnica_Descritiva_[NOMEEMPRESA].pdf, maximo de 5 paginas;
Cronograma_Detalhado_[NOMEEMPRESA].pdf, maximo de 3 paginas acrescidas das tabelas;
Equipe_Tecnica_[NOMEEMPRESA].pdf, maximo de 5 paginas acrescidas dos anexos comprobatdrios;
Recursos_Didaticos_[NOMEEMPRESA].pdf, maximo de 4 paginas acrescidas de amostras e
especificacdes;

Sistema_Avaliacao_[NOMEEMPRESA].pdf, maximo de 3 paginas;
Indicadores_Desempenho_[NOMEEMPRESA].pdf, maximo de 3 paginas.

O conteudo principal fica limitado a 30 paginas, admitidos anexos justificativos, tais como copias de
diplomas, certificados e registros em conselhos profissionais.

3. ESPECIFICAGOES GERAIS DE FORMATAGAO

Todos os documentos em PDF, com identificagdo de CNPJ, razdo social e data em cada arquivo,
paginas numeradas com excegdo da capa, fonte Arial ou Times New Roman em corpo 11,
espagamento 1,5 entre linhas e margens superior e inferior de 2,5 cm e esquerda e direita de 2,0 cm.

4. PROPOSTA TECNICA DESCRITIVA

4.1 Apresentacdo institucional, em até 2 paginas, com identificacdo da empresa, histérico de atuagédo
em promocdo da saude ou educagdo em saude, principais experiéncias e equipe responsavel pela
execugao.

4.2 Metodologia participativa, em até 2 paginas, descrevendo, para cada campanha, o referencial
tedrico, a organizagdo do circuito educativo e das estagdes tematicas e a forma de assegurar a
presencialidade, a territorializag&o e a mobilizagdo comunitaria.

4.3 Metodologia de avaliacéo, com os critérios de avaliagcéo processual e final e os instrumentos de
aferigéo da satisfagéo dos participantes e da cobertura alcangada.
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4.4 Alinhamento com as politicas publicas, demonstrando conformidade com a Politica Nacional de
Promocéo da Saude, com a Politica Nacional de Atengéo Basica e com as recomendagdes técnicas
aplicaveis, em especial quanto a abordagem da detecgéo precoce do cancer de mama, do cancer do
colo do utero e do cancer de préstata.

5. CRONOGRAMA DETALHADO

5.1 Tabela consolidada das 40 agdes territoriais, indicando a campanha, o territério, a equipe de
Atencao Primaria, a data prevista, o local e a equipe executora.

5.2 Distribuicdo temporal das a¢des no prazo de execugéo contratual, com indicagao da possibilidade
de agdes simultaneas e da previsao das agdes em horario estendido da campanha Novembro Azul.
5.3 Plano de logistica, com locais de realizagéo, transporte de equipe e materiais, adequagéo dos
espacos e deslocamento aos territorios rurais e de dificil acesso.

6. EQUIPE TECNICA E RECURSOS HUMANOS

6.1 Ficha de qualificagdo de cada profissional e facilitador, com nome completo, registro ativo em
conselho profissional quando aplicavel, formacdo académica, experiéncia e indicacdo das acdes e
estacbes em que atuara.

6.2 Organograma da equipe executora, indicando coordenagéo geral, coordenagao técnica territorial,
facilitadores e equipe de apoio.

6.3 Matriz de alocagdo, relacionando cada profissional as agdes e aos territérios, com demonstragéo
de disponibilidade compativel com o cronograma.

6.4 Anexos comprobatdérios, com cépias de diplomas, certificados e comprovantes de registro ativo nos
conselhos profissionais.

7. RECURSOS DIDATICOS E MATERIAIS

7.1 Material educativo, com descricdo da estrutura, dos conteldos, da tiragem, da qualidade e do
formato das cartilhas, dos folders e dos kits educativos.

7.2 Estrutura e equipamentos, com especificagéo de tendas, palco e cobertura, sonorizagéo, mesas e
cadeiras, estrutura de iluminagéo para as agdes em horario estendido e demais equipamentos.

7.3 Identificagdo e registro, com crachds, camisas de identificagdo da equipe, banners das estagbes
tematicas e registro fotografico e audiovisual.

7.4 Alimentagéo, com descrigdo do coffee break dos participantes e da refeigdo da equipe, inclusive
quanto a adequacao a restrigbes alimentares.

7.5 ldentidade visual, com o design das pegas, observadas as vedagbes relativas a publicidade
institucional e a promogéo pessoal constantes do item 4.2 deste Termo de Referéncia.

8. SISTEMA DE AVALIAGAO E REGISTRO
8.1 Metodologia de avaliagdo, com os instrumentos aplicados durante e ao final de cada ag&o.
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8.2 Registro de participagdo, com a forma de cadastramento e controle dos participantes por agéo e a
consolidacdo dos dados de cobertura, observada a Lei n°® 13.709/2018.

8.3 Relatdrios de execugdo, com indicacdo do responsavel pela elaboragao, prazo de entrega de até
10 dias uteis apds cada acao, forma de entrega e contetido minimo.

8.4 Recursos para avaliagdo, com indicagdo das ferramentas utilizadas e das medidas de seguranga
dos dados dos participantes.

9. INDICADORES DE DESEMPENHO

9.1 Indicadores de execugéo, compreendendo a taxa de realizagdo de agdes, com meta minima de
95%, a cobertura das 20 equipes, com meta de 100%, e o cumprimento do cronograma pactuado.

9.2 Indicadores de qualidade, compreendendo a participagdo média por agéo, com meta minima de 80
participantes, a satisfagdo dos participantes, com meta minima de 85%, e a distribuicdo dos materiais
educativos conforme o previsto.

9.3 Indicador especifico da campanha Novembro Azul, correspondente a participacdo masculina nas
acoes territoriais, com meta minima de 60% dos participantes.

9.4 Indicadores de recursos humanos, compreendendo a qualificacdo dos facilitadores em
conformidade com este Termo de Referéncia e a auséncia de faltas n&o justificadas da equipe prevista.
9.5 Sistema de monitoramento, com as ferramentas de coleta de dados, a frequéncia dos relatérios, os
procedimentos de corregéo de desvios e o plano de melhoria continua.

10. PROCEDIMENTO DE APRESENTAGAO

A documentagao podera ser enviada concomitantemente a Proposta Inicial, hipétese recomendada, ou
sera solicitada pelo pregoeiro apds o encerramento da fase de lances, com prazo de 2 (duas) horas
para envio pelo sistema.

11. NOTA SOBRE A FASE DE DISPUTA

A auséncia da Documentagédo Técnica Complementar na fase inicial ndo acarreta desclassificacao
automatica, excluséo do licitante das fases de lances e negociagéo, reducéo de pontuagéo ou qualquer
prejuizo. A andlise técnica ocorrera exclusivamente apds o encerramento da fase de lances, de modo
a assegurar igualdade de condi¢des durante a disputa econdmica.

Sao Raimundo Nonato (Pl), 08 de outubro de 2026.
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