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AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA ELETRONICA N2 005/2026

TIPO: MENOR PREGO. OBJETO: Contratagiio de empresa especializada para execugdo de
servicos continuados de poda, capina, rogo, caiagdo de meio-fio e coleta dos
materiais oriundos da limpeza urbana, contemplando tanto a zona urbana quanto a
zona rural do Municfpio de Sdo Raimundo Nonato-PL LEGISLAGAO APLICAVEL: LEI
FEDERAL Ne 14133/2021; LEI COMPLEMENTAR N¢ 123/06; E LEGISLAGAO
PERTINENTE. DATA DA SESSAO: 23/06/2026 AS 10HOOMIN. LOCAL: A CONCORRENCIA
SERA REALIZADA NA FORMA  ELETRONICA  ATRAVES DO  SITE
https: //www.portaldecompraspublicas.combr/, EDITAL NA INTEGRA: A DISPOSICAO
PARA CONSULTA DOS INTERESSADOS NO SETOR DE LICITAGOES, SEDE DA PREFEITURA,
MURAL DE LICITAGOES DO TCE/PI, PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS E PORTAL
NACIONAL DE CONTRATAGOES PUBLICAS (PNCP).
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ED EGREIROS ARAUJO
Secretario Municipal de Administragdo e Finangas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO NONATO - PI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE CREDENCIAMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 084/2026
CREDENCIAMENTO N° 001/2026

OBJETO: Chamamento Publico para fins de credenciamento e posterior contratagéo
de pessoa juridica para prestagéo de servigos de salide em regime de mutirédo,
visando a melhoria nos atendimentos de satde e disponibilizagéo de profissionais para
atendimento médico especializado, incluindo procedimentos, exames e deslocamento
ao municfpio de Sdo Raimundo Nonato — PI, conforme condi¢des, quantidades e
exigéncias estabelecidas no edital e seus anexos. O presente credenciamento ficara
aberto por 06 (seis) meses, a contar da publicagéo deste aviso, e tem o valor estimado
de R$ 1.004.064,20 (um milh&o, quatro mil, sessenta e quatro reais e vinte centavos).
Os interessados deverdo encaminhar solicitagéo de credenciamento através do e-mail:
cplsaoraimundononato@gmail.com, a partir da publicagdo deste aviso. A lista de
credenciados sera divulgada no Diério Oficial e no PNCP e serda permanentemente
atualizada & medida que surgirem novos credenciados. O Edital e seus anexos
encontram-se a disposicdo dos interessados nos enderegos ‘eletrdnicos:
https://saoraimundononato.pi.gov.br/, https://sistemas.tce.pi.gov.br/muralic/ e
https://pncp.gov.bri.
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Presfdente da o&o de Credenciamento
Secretaria Municipal de Satde
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ASSUNGAO DO PIAUI
ASSUNCAO — PI, DE 18 DE MAIO DE 2026.

TRABALHANDO FOR UM FUTURO CADA VEZ MELHOR

PORTARIA SEMEC N° 05/2026

Ementa: Normatiza a carga horaria de trabalho, a
distribuigdo de atividades e as atribuigdes dos
Formadores de Professores lotados na Secretaria
Municipal de Educagio de Assungio, no Ambito dos
programas de formagdo em regime de colaboragéo.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE ASSUNCAO DO PIAUI, no uso de suas
atribuigdes legais e considerando a necessidade de organizar o fluxo de trabalho pedagégico voltado
a formagdo continuada e ao regime de colaboragio;

RESOLVE:

Art. 1°, Estabelecer a organizagio da carga horaria de trabalho do Formador de Professores lotado
na Secretaria Municipal de Educagio (SEMEC), correspondente a 20 (vinte) horas semanais, que
deverdo ser cumpridas rigorosamente conforme a seguinte distribuigdo:

I. 16 (dezesseis) horas semanais: destinadas a atividades de a planejamento das formagdes e
avaliagdes em articulagdo com o articulador e/ou coordenador do programa, monitoramento da
implementagio das formagdes, acompanhamento téenico e visitas in loco as unidades escolares.

II. 04 (quatro) horas semanais: destinadas ao estudo individualizado, pesquisa e planejamento
académico para fundamentagéo das praticas formativas.

Art. 2°. As 16 (dezesseis) horas de atuagdo direta na SEMEC e nas escolas serdo pautadas pelo
cronograma de a¢des do regime de colaboragéo, devende o formador apresentar relatérios mensais
de produtividade e frequéncia.

Art. 3°. Sdo atribuigdes especificas do Formador de Professores, a serem desenvolvidas no
intersticio das 16 horas previstas no inciso I do Art. 1°:

I - Ser responsavel pela formagio dos coordenadores pedagdgicos e professores do programa de
atuagdo;

II - Manter contato constante fazendo ¢ monitoramento de desempenho dos professores, a rotina da
sala de aula ¢ as avaliagdes dos alunos;

II1 - Identificar os dados educacionais de rendimento de cada unidade escolar;

IV - Preparar o material didatico selecionado para a rede que servird de base para a formagio e
acompanhar a pratica pedagogica dos professores e coordenadores;

V - Identificar professores com maiores dificuldades para oferecer atendimento personalizado e

suporte técnico;

VI - Orientar a busca de solugdes para as fragilidades e os desafios pedagogicos encontrados no
cotidiano escolar;

VII - Diagnosticar, junto aos professores, as necessidades educativas, formativas ¢ demandas da sua
respectiva drea de atuagiio;

VIII - Planejar as agdes de formagéo de acordo com o curriculo vigente, viabilizando metodologias
que atendam ds necessidades formativas do municipio;

IX - Elaborar o plano de agéio de formagéo para a area de atuagéio;

X - Desenvolver projetos de intervengio referentes as necessidades diagnosticadas no seu campo de
atuagao;

XI - Promover e gerenciar a autoformagdo para o bom desenvolvimento de seu trabalho,
atualizando-se em relagao aos conhecimentos cientificos, pedagogicos e tecnologicos;

XII - Avaliar, juntamente com a equipe gestora, o processo de formagado desenvolvido pela SEMEC
no decorrer do periodo letivo;

XIII — Elaborar ¢ aplicar as avaliagdes anuais (diagnodstica) do componente curricular ou arca de
atuagio;

XIV - Tomar a pratica das escolas como referéncia da formagéo, investigando na e sobre a pritica
educativa desenvolvida nas unidades;

XV - Demonstrar dominio da drea do saber que orienta, dominio da drea pedagogica, conhecimento
das teorias de formagdo continuada, autonomia intelectual, social e moral, e consciéncia da
dimensdo politica da educagio;

XVI - Trabalhar continuamente na construgio de uma pratica integrada de formagdo (inicial,
continuada e em exercicio), visando ao aperfeigoamento do ensino;

XVII - Fortalecer nas escolas o sentimento de espago formativo com comprometimento coletivo na
busca da superacio das fragilidades e constru¢do das aprendizagens;

XVIII - Criar espacos de formacdo, reflexdo, inovacdo, pesquisa, colaboracio e afetividade, para
que os profissionais possam, de modo coletivo, tecer redes de conhecimento apoiadas pelo didlogo
permanente e protagonismo na mudanga da pratica educativa.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se, Publique-se e Cump Documento assinado digitaimente
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