SEI/TJPI - 6973313 - Termo de Referéncia https://sei.tjpi.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir ...

PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO PIAUI

AGENTES DE CONTRATACAO - FASE INTERNA - AGIN

Pga Des. Edgard Nogueira s/n - Bairro Cabral - Centro Civico - CEP 64000-830
Teresina - PI - www.tjpi.jus.br

Termo de Referéncia N° 71/2025 - PJPI/TJPI/PRESIDENCIA/SECGER/SLC/AGIN

TERMO DE REFERENCIA N° 71/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE PALESTRA EM ALUSAO AO 13° ANIVERSARIO DA ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI- EJUD/
TJPIL

PROCESSO SEI N° 25.0.000077515-3

1. OBJETO

1.1. Contratagdo da Empresa AULAS LEGIS ENSINO LTDA - CNPJ: 29.162.136/0001-80, para realizar 1 (uma) palestra "Por uma Justica Humanizada: O Compromisso de Cuidar, Educar e
Transformar", que sera realizado no dia 23 de junho de 2025, de forma presencial, em Teresina-PI, no Auditério Multiuso do Tribunal de Justiga do Estado do Piaui, em alusio ao 13° Aniversario da
Escola Judiciaria do Piaui- EJUD/TJPL, a fim de potencializar o alcance das metas e dos objetivos organizacionais delineados neste Biénio 2025/2026.

1.2. A presente contratagio visa ao atendimento das necessidades manifestadas pela ESCOLA JUDICIARIA DO PIAUI - EJUD/TJPI, em cumprimento a determinagio superior exarada
na Autorizagio 1358/2025 (6931752), nos autos do Processo Originario SEI N° 25.0.000072162-2, ratificada no Documento de Oficializagdo da Demanda 90/2025 (6951829).

2. FUNDAMENTO LEGAL

2.1. A contratagio em tela encontra fundamento legal no art. 74, inciso III, 'f" e § 3°, da Lei 14.133/2021, Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 65/2021 e outras legislagdes aplicaveis, conforme
segue:

()
Lein® 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos)

"Att. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigio, em especial nos casos de: [...]

111 - contratagdo dos i servicos técnicos ializados de natureza pr i intelectual com profissionais ou empresas de notéria especializa¢iio, vedada a

inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 3° Para fins do disposto no inciso IIT do caput deste artigo, considera-se de motéria especializagido o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade,
decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publicagdes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir
que o seu trabalho é ial er hecid: d do a plena satisfacio do objeto do contrato."

()
2.2. Caracterizacio como servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual:

2.2.1. A capacitagdo que se pretende contratar enquadra-se como servigo técnico especializado de natureza predominantemente intelectual, encontrando-se definida na alinea ’f’ do inciso III do art. 74
da Lei n° 14.133/2021: "trei; 0 e aperfeico o de pessoal".

2.3. Notoria especializacido da empresa:

2.3.1. Dispde o § 3° do art. 74 da Lei n° 14.133/2021: "considera-se de notoria especializa¢do o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagées, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato".

2.3.2. Destaca-se que a empresa AULAS LEGIS ENSINO LTDA legitima a sua notdria especializagao e alicerca a sua vasta experiéncia na capacitagdo e desenvolvimento de pessoas por meio de
seus eventos realizados, traduzindo sua especializagdo para atender ao caso concreto, conforme pode ser visualizado no proposto para este evento: "Em tempos de profundas transformagdes sociais, a
Justiga ¢ chamada a exercer ndo apenas sua fungdo legal, mas também seu papel humanizador. Esta conferéncia convida magistrados e servidores a refletirem sobre o compromisso ético e
institucional de uma Justiga que cuida, educa e transforma. Por meio de uma abordagem sensivel e critica, o encontro propde uma revisdo do fazer juridico, pautada no respeito a dignidade humana,
na escuta ativa e na construgdo de caminhos restaurativos. Ao integrar o cuidado e a educagdo a atuagdo judicial e administrativa, o Judiciario fortalece seu protagonismo como agente de mudanga
social, equidade e pacificagdo".

2.3.5. E possivel inferir que o trabalho em tela é essencial e reconhecidamente adequado & plena satisfagdo do objeto do contrato pretendido, haja vista o conceito da empresa no campo de sua
especialidade decorrente, em especial, da experiéncia, organizagdo e equipe técnica vinculada.

2.4. Equipe técnica vinculada:
2.4.1 Facilitador (a):
o Ilan Presser
-Juiz Federal. Formado pela Faculdade de Direito da Universidade de Sdo Paulo (Largo Séo Francisco); em programa de graduagdo sanduiche, como bolsista do DAAD, na universidade Ludwig-
Maximilians, situada em Munique/Alemanha. Ex Procurador da Fazenda Nacional. Mestrando em Direito Constitucional pela USP. Professor de Direito Ambiental e Direito Constitucional.
2.6. Formatacéo do Curso:

2.7. A palestra sera realizada de forma presencial no dia 23 de junho de 2025, com duragdo de 1(uma) hora, que permitira a interagéo de servidores com o facilitador do curso, além de forum de
discussdo que auxiliam no aprendizado do contetido ministrado.

PALESTRA:"Por uma Justica Humanizada: O Compromisso de Cuidar, Educar e Transformar"

e Pretenso Contratado: AULAS LEGIS ENSINO LTDA - CNPJ: 29.162.136/0001-80
e Local: AUDITORIO MULTIUSO DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PIAUL
e Modalidade: PRESENCIAL - TURNO MATUTINO

2.8. Especificidade da contratagio:

2.8.1. A contratagéio da empresa AULAS LEGIS ENSINO LTDA - CNPJ: 29.162.136/0001-80 para a realiza¢do da palestra presencial "Por uma Justi¢a H izada: O Compromisso de Cuidar,
Educar e Transformar", a ser ministrada pelo facilitador ILAN PRESSER, com expertise na tematica da "Saide Mental como Pilar da Formagéo Juridica", destacando a importancia da saude
mental na formagao dos servidores. Ao integrar o cuidado como valor central na educagio juridica, promove-se o desenvolvimento integral do profissional, reconhecendo a influéncia da satide mental
no desempenho e nas relagdes de trabalho.

2.8.2. Dessa maneira, vislumbra-se na espécie a inviabilidade de competi¢iio, ante a impossibilidade de se fixar critérios objetivos de julgamento aptos a balizarem eventual disputa em
procedimento licitatério, especialmente tendo em conta que escolha envolve grau de subjetividade i ivel de ser medido por critérios impessoais, no que se tem por justificada a
hipétese de inexigibilidade.

2.8.3. A Capacitagdo ora pleiteada notabiliza-se pela especificidade, carater pratico da abordagem tematica e conformidade as necessidades da Alta Gestdo, voltado especialmente para aqueles que
atuam como gestores, servidores publicos, assessores juridicos e todos aqueles que se relacionam direta ou indiretamente com o processo licitatorio.

2.8.4. Resta assim evidenciado que, a capacitagio, atende as necessidades atuais da Administragdo, no tocante ao objetivo de viabilizar o treinamento e aperfeicoamento de servidores do TJPL.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1. A contratagdo da palestra intitulada “Por uma Justica Humanizada: O Compromisso de Cuidar, Educar e Transformar” se justifica pela necessidade de promover reflexdes e agdes efetivas
voltadas ao cuidado com a saude mental no ambito juridico. Diante dos crescentes indices de adoecimento emocional entre estudantes, operadores do Direito e demais profissionais da area, torna-se
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essencial integrar temas de bem-estar psiquico a formagdo académica e a atuagdo profissional.

3.2. Considerando o contexto atual, em que s3o cada vez mais evidentes os impactos do adoecimento psiquico no desempenho profissional e na qualidade das relagdes institucionais, a proposta da
palestra se mostra alinhada com as diretrizes de promogdo da saude, do bem-estar e da humanizagdo dos ambientes de trabalho no Poder Judiciario.

3.3..A palestra se alinha as diretrizes de valorizagdo humana e de bem-estar institucional, promovendo uma formagao mais integral, que reconhece a satide mental como um dos pilares fundamentais
para o desenvolvimento pessoal e profissional no campo do Direito. Trata-se, portanto, de uma agéo estratégica e educativa que visa transformar a cultura juridica por meio do cuidado e da escuta
qualificada.

3.4. Diante disso, em um modelo gerencial de Administragdo Publica, ¢ essencial promover a qualidade do servigo publico focado no cidaddo. Para tanto, ¢ necessario dispor de profissionais
qualificados, competentes e comprometidos com o interesse publico. Assim, o investimento em qualificagdo e capacitagdo busca valorizar e promover cada vez mais o capital intelectual do Tribunal
de Justi¢a do Piaui.

3.5. A solicitagdo alinha-se as diretrizes do Programa Permanente de Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Piaui, previstas no art. 20 da Resolugdo n°
247/2021, notadamente no inciso II: “possibilitar o acesso de todos os servidores das agdes de capacitagdo e desenvolvimento, oferecendo pelo menos uma oportunidade de aprendizagem em cada
exercicio”.

3.6. Sendo que, o treinamento ¢ o desenvolvimento sdo elementos essenciais para a implementagdo do Modelo Gerencialista de Administragdo Publica, bem como para a concretizagdo da tdo
desejavel Governanga das Contratagdes, delineada no paragrafo tnico do artigo 11 do Estatuto de Licitagdes e Contratos, Lei 14.133/2021.

3.7. Diante disso, € notoria a necessidade de constante atualizagdo dos conhecimentos dos servidores deste Tribunal par o efetivo desenvolvimento de suas atividades, no tocante aos conhecimentos
técnicos e praticos. Destarte, faz-se necessario a contratagdo em tela, tendo em vista a necessidade de atendimento a agiio de educacio corporativa de interesse da Justica Estadual do
Piaui, reveland como Aria ao cumpri to da missio instit I e relacionada a gestéo estratégica de processos e projetos, na forma delineada no art. 18 da RESOLUCAO N°
247/2021:

Resolug¢io n° 247/2021
(Institui a Politica de Governanga das Contratagdes Publicas, o Programa Permanente de Capacitagio dos Servidores e a Politica de Gestdo de Riscos, no ambito do Poder Judiciario do
Estado do Piaui)

Art. 17. O Programa Permanente de Capacitagao e Desenvolvimento devera servir de referéncia as agdes de educagio corporativa, com vistas a formagao, atualizagdo e aperfeigoamento
continuo dos servidores Poder Judiciario do Estado do Piaui.

Paragrafo unico. Para fins desta Resolugdo, sdo consideradas agdes de educagdo corporativa: os cursos presenciais e a distancia, os grupos formais de estudo, os treinamentos em
servigo, estagios supervisionados, seminarios, congressos, simposios e correlatos, desde que contribuam para o desenvolvimento do servidor e do magistrado e estejam alinhados com as
necessidades institucionais dos 6rgdos que compdem a Justiga Estadual do Piaui.

Art. 18. As agdes de educacio corporativa deverdo observar as areas de interesse da Justi¢a Estadual do Piaui.

Paragrafo tnico. Sdo consideradas areas de interesse aquelas necessarias ao cumprimento da missdo institucional, relacionadas, prioritariamente, aos servigos de processamento de
feitos; andlise e pesquisa de legislagdo, de doutrina e de jurisprudéncia nos varios ramos do Direito; estudo e pesquisa do sistema judiciario brasileiro; organizagdo e funcionamento dos
oficios judiciais e as inovagdes tecnoldgicas introduzidas; elaboragdo de pareceres juridicos; gestdo estratégica de pessoas, de processos, de pro]etos de mformacao e de
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conhecimento; gestdo da qualidade; material e patrim6nio; controle interno e auditoria; tecnologia da informagio; agdo; saude; s ia e a;
sustentabilidade; objetivos de desenvolvimento sustentédvel da Agenda 2030, bem como aquelas que venham a surgir no interesse e no ambito do Poder Judiciario do Estado do Piaui.
[-]
3.8. A demanda alinha-se igualmente as diretrizes do Programa Permanente de Capacitagiio e Desenvolvimento dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Piaui, previstas no art. 20 da
Resolugédo n° 247/2021, notadamente no inciso I1I:

()

Art. 20. Sdo diretrizes do Programa Permanente de Capacitagdo e Desenvolvimento dos Servidores do Poder Judiciario do Estado do Piaui: [...]

11 - possibilitar o acesso de todos os servidores as agdes de capacitagdo e desenvolvimento, oferecendo pelo menos uma oportunidade de aprendizagem em cada exercicio.
()

3.9. Desta feita, verifica-se que a contratagdo em tela atende plenamente ao interesse publico, seja pelos motivos de fato e de direito, seja pela necessidade atual da Administragdo, razdo pela qual
deve haver o prosseguimento do feito, com as cautelas legais de praxe.

4. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
4.1. Dotagao or¢amentaria conforme Despacho CEORC - Dotagdo Or¢amentaria (6951835), indicada abaixo:

Unidade Orgamentaria: 04106 - ESCOLA JUDICIARIA DO ESTADO DO PIAUT

Fonte: 760 - Recursos de Emolumentos, Taxas e Custas

Agdo Orgamentaria 6079 - Selecdo, Treinamento, Capacita¢iio, Formacio, Aperfeic e Esp lizaca
Classificagdo Funcional Progr.: | 02.061.0115.6079

Natureza da Despesa: 339039 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Plano Orgamentario: 000162 - 1° Grau de Jurisdi¢do

Valor reservado: (2025NR00124)

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. CAPACITACAO

5.1.1. A solugdo pretendida consiste na contratagdo da empresa especializada: AULAS LEGIS ENSINO LTDA - CNPJ: 29.162.136/0001-80, com sede juridica no enderego : Rua Albuquerque Lins,
1293, apto 181, CEP: 01230-001 — Sao Paulo/SP, para a realiza¢do da palestra "Por uma Justica Humanizada: O Compromisso de Cuidar, Educar e Transformar", na data 23 de junho, na
modalidade presencial, promovendo a formagdo inicial e continuada de servidores, viabilizando o desenvolvimento educacional por meio do estabelecimento de uma politica pautada em saberes
transdisciplinares, voltados & abrangéncia social do seu fim publico, investindo na promogdo de a¢des formativas direcionadas aos servidores do Tribunal de Justica do Estado do Piaui, a fim de
potencializar o alcance das metas e dos objetivos organizacionais delineados neste Biénio 2025/2026.

5.1.2. No caso em aprego, o requisito da contratagdo direta por inexigibilidade de licitagdo fundamentada no art. 74, inciso III, alinea ’/” da Lei n°® 14.133/2021 (“treinamento e aperfeicoamento de
pessoal”) encontra-se demonstrado pela consonancia entre os objetivos a serem alcangados com a contratagdo e as competéncias especificas dos servidores que atuam no ambito da Alta Gestéo,
oportunizando a ampliagéo e atualizagdo de conhecimentos, em conformidade com as normas técnicas e profissionais vigentes, objetivando o aprimoramento de suas capacidades e desempenho de
atribui¢des inerentes aos cargos e fungdes, bem como a promogao do debate de ideias inovadoras intrinsecos as atividades exercidas.

5.1.3. A capacitac¢io abordara o seguinte conteudo programatico:
5.1.4. Conteudo Programatico:

5.1.4.1. O ministrante apresentara as suas vivéncias pessoas e profissionais, ao longo dos quase 20 anos de trajetoria profissional. Primeiro como Procurador da Fazenda Nacional, depois como Juiz
Federal no TRF5 e TRF1. Apresentados dados de sua Historia pessoal, usando de método indutivo, instigara reflexdes dos ouvintes. Ainda, demonstrara e debatera aspectos da inteligéncia
socioemocional além da inteligéncia tradicional. Por fim, realgara aspectos de disciplina e ligdes de vida para os servidores e magistrados do Tribunal, conforme solicitado pela Escola. Um dia
festivo, de reflexdes e que motive os servidores a um estilo de vida sustentavel que leve ao bem-estar no trabalho além do bem-estar pessoal.

5.2. RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO
5.2.1. Consoante as perspectivas estratégicas delineadas no Plano Estratégico do Tribunal de Justiga do Piaui, pretende-se atingir como resultados da presente contratagio:

5.2.1.1. Proporcionar capacitacio continuada, atualizacio de conhecimentos ¢ desenvolvimento de competéncias essenciais para o aprimoramento da gestdo e da qualidade dos servigos
prestados a sociedade, bem como possibilitar o compartilhamento de experiéncias de sucesso e metodologias aplicaveis, aumentando a eficiéncia e a eficacia das atividades desenvolvidas.

5.2.1.2. Conscientizar os profissionais do Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui (TJPI) sobre a importancia da constru¢do de um ambiente académico e profissional mais saudavel, respeitoso e
acolhedor, fundamental para o desenvolvimento pessoal e coletivo no meio juridico;

5.2.1.3. Promover momento de celebragdo, integragdo, motivagdo e incentivo de interesse da Justica Estadual Piauiense através de discussdes relevantes com associagdo entre educagdo e
conscientizagdo, bem como fortalecer uma cultura institucional pautada no respeito, na dignidade e na igualdade de tratamento, sobretudo apontada para os desafios e visao do por vir, transformando
e influenciando os participantes nas esferas de suas vidas.
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5.2.1.4. Fomentar a pratica educacional que incentiva a inovagdo e a participagdo, assegurando a transferéncia efetiva do aprendizado e possibilitando o desenvolvimento de competéncias num
processo de melhoria continua; e garantir que os servidores do Poder Judiciario tenham as habilidades e o conhecimento necessarios para organizar e executar suas atividades de maneira profissional
e eficaz.

5.2.1.5. Os resultados a serem alcangados na palestra ¢ destacar a saude mental como parte fundamental da formagdo dos profissionais do Judiciario, incentivando um ambiente institucional mais
ético, humano e acolhedor. Diante dos crescentes desafios emocionais no contexto de trabalho, torna-se urgente integrar o cuidado como valor essencial na educagio juridica.

5.2.1.6. Incentivar a discussdo e o engajamento dos participantes, promovendo um espago para troca de ideias e solugdes colaborativas que possam ser aplicadas em diferentes contextos.

5.2.1.7. A palestra objetiva ndo apenas informar, mas também inspirar agdes concretas em prol de um planeta mais saudavel.

6. ESTIMATIVAS DE CUSTOS

6.1. A contratagdo sera no valor total de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), conforme Proposta de Precos Anexo SEI (6951831). Diante disso, o prego revela-se adequado quando comparado
com valores de contratagdes semelhantes, consoante copias de Notas de Empenho emitidas em favor do pretenso contratado (Doc. SEI 6951832), demonstrando que os valores correspondem aos
praticados no mercado e corroborando o custo algado pela Administragdo com vistas as apresentagdes. A documentagdo em questdo visa satisfazer o mandamento do Artigo 74, paragrafo tnico, II da
Lein.® 14.133/2021.

7. DA ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

7.1. A palestra devera ser realizada no dia 23 de junho de 2025 no Auditério Multiuso do Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui, de forma presencial, em Teresina-PL, e se dara apos a publica¢do do
contrato ou carta-contrato no Diario da Justica do TJPL

7.2. Nos termos do artigo 140 da Lei 14.133/2021, o objeto deste contrato sera recebido:

7.2.1. Provisoriamente, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da conclusdo da prestacdo do servico pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, referente ao
cumprimento das exigéncias de carater técnico;

7.2.1.1. Sera assegurado a qualquer fornecedor, ou pessoa por ele indicado, o direito de acompanhar a verificagdo de conformidade de qualidade e quantidade do servigo entregue, desde que haja a
expressa manifestagdo até a data do recebimento provisorio, ocasido em que lhe sera informada a data e horario para a conferéncia.

7.2.2. Definitivamente, no prazo de até 15 (quinze) dias uteis, contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo detalhado que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

7.2.3. O servigo prestado em desconformidade com o especificado neste Termo ou o indicado na proposta, sera rejeitado parcial ou totalmente, conforme o caso, ¢ a Contratada sera obrigada a
substitui-lo, de imediato, contados da data do recebimento da Notifica¢do escrita, necessariamente acompanhada do Termo de Recusa do Servigo, sob pena de incorrer em sangdes legais;

7.2.3.1. A notifica¢@o de que trata o item anterior suspende os prazos de pagamento até que a irregularidade seja sanada.
7.3. O recebimento ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito desempenho do servigo fornecido, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades detectadas quando de sua
utilizagdo;

7.4. Na prestagdo do servico, as despesas de material didatico, seguros, tributos, encargos trabalhistas ¢ previdenciarios decorrentes, deverdo ser de responsabilidade da CONTRATADA, sem Onus
para CONTRATANTE;

7.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato;

7.6. O servigo ofertado devera obedecer ao disposto no artigo n°. 31 da Lei Federal n°. 8.078 de 11/09/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor) que diz: “A oferta e apresentagdo de produtos ou
servigos devem assegurar informagdes corretas, claras, precisas, ostensivas e em lingua portuguesa sobre suas caracteristicas, qualidades, quantidade, composi¢do, garantia, prazos de validade e
origem, entre outros dados, bem como sobre os riscos que apresentam a saude e seguranga dos consumidores”.

8. VALIDADE DA PROPOSTA

8.1. As propostas deverdo ter validade minima de 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentagéo.

9. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 14.133/2021, a CONTRATADA devera:

9.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo os riscos inerentes ¢ as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e,
ainda:

9.1.1. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local constante no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal e copia do
contrato/ordem de fornecimento.

9.1.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usudrio, com uma versdo em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;
9.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 ¢ 17, a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

9.2. Fornecer o objeto da contratagdo de acordo o prazo estabelecido no Contrato e/ou na Ordem de Fornecimento, a contar do seu recebimento, juntamente com a Nota de Empenho, conforme o
estabelecido no Termo de Referéncia;

9.3. Assinar o Contrato Administrativo/Ordem de Fornecimento/ ata de registro de precos e retirar a Nota de Empenho no prazo de 03 (trés) dias tteis, contados a partir da data da sua
disponibilizagdo no Sistema Eletronico SEI, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das penalidades previstas no Termo de Referéncia;

9.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

9.5. Verificar previamente junto as empresas envolvidas na prestagdo do servigo a ser contratado a disponibilidade e prazos de entrega do mesmo, nédo podendo alegar posteriormente problemas de
fornecimento e/ou impossibilidade de contratagdo, como motivos que justifiquem atrasos no fornecimento;

9.6. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, as mesmas condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo, conforme
estabelece o art. 92, XVI da Lei n° 14.133/2021;

9.7. Responder satisfatoriamente qualquer questionamento do representante do TJPI, inerentes ao objeto da contratag@o, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, ressalvados os casos de urgéncia, nos
quais o TJPI podera solicitar resposta no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Responder por quaisquer danos ou prejuizos causados ao patrimonio do CONTRATANTE ou a terceiros, por seus empregados durante a execugdo do Contrato;
9.9. Assumir total responsabilidade por quaisquer acidentes de que seus empregados venham a ser vitimas nas dependéncias do Contratante;

9.10. Manter os contatos com o CONTRATANTE sempre por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia na execugio do Contrato que, posteriormente, devem sempre
ser confirmados por escrito, dentro de até 72 (setenta e duas) horas, a contar da data de contato;

9.11. Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

9.12. Arcar com o pagamento de todas as despesas decorrentes do fornecimento e instalagdo do objeto, incluindo as despesas definidas em leis sociais, trabalhistas, comerciais, tributarias e
previdenciarias, impostos e todos os custos, insumos e demais obrigagdes legais, inclusive todas as despesas que onerem, direta ou indiretamente, o objeto ora contratado, ndo cabendo, pois,
quaisquer reivindicagdes da CONTRATADA, a titulo de revisdo de prego ou reembolso;

9.13. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Tribunal de Justi¢a do Piaui, devendo ainda atender prontamente as reclamagdes;
9.14. Nao transferir a outrem, o objeto do Contrato, sem prévia e expressa anuéncia do Contratante;

9.15. A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o(s) nimero(s) do(s) telefone(s) da empresa ou do responsavel, para atendimento dos chamados da CONTRATANTE, para solugdo do
problema demandado, em caso de reclamagdes;

9.16. Comunicar ao Contratante, com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas os motivos que eventualmente impossibilitem a prestagdo dos servigos no prazo estipulado, nos casos em que houver
impedimento justificado para funcionamento normal de suas atividades, sob a pena de sofrer as sang¢des da Lei 14.133/2021;

9.17. Vincular-se ao que dispde a lei n°® 8.078, de 11/09/90 (Coédigo de Proteg¢do de Defesa do Consumidor);
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9.18. Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;
9.19. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, II, Lei 14.133/21);

9.20. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos;

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei N° 14.133, de 2021.

9.23. Considerando a Resolugdo n° 351 de 2020 do Conselho Nacional de Justica e a implementagdo pelo CONTRATANTE da Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, Sexual e da
Discrimina¢do, a CONTRATADA obriga-se a fornecer aos seus colaboradores a estrutura de preven¢do e combate ao assédio moral, sexual e contra toda forma de discriminagdo, através do
planejamento e execugdo de agdes preventivas, que devem ser divulgadas e adotadas como praticas permanentes, capacitando os colaboradores em como proceder no caso de suspeita de assédio;
fornecer canal de recebimento de dentincias a serem apuradas e solucionadas, sempre que possivel, por via conciliatoria que resulte no ajuste de condutas, além de garantir a puni¢do dos responsaveis,
conforme cada caso.

9.23.1. As praticas estabelecidas no item 9.23 podem ser executadas mediante parceria entre o Contratante ¢ a Contratada, cuja avenga deve ser levada a termo através do competente instrumento, o
que constitui uma faculdade do Contratante."

9.24. E expressamente vedada a CONTRATADA a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do TJ/PI, durante o periodo de fornecimento;

10. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Além das obrigagdes resultantes da observancia da Lei 14.133/21, o CONTRATANTE devera:
10.1. Acompanbhar, atestar e remeter nas notas fiscais/faturas a efetiva entrega do objeto;

10.2. Efetuar o pagamento do material, nas condigdes e pregos pactuados, dentro do prazo fixado neste contrato, apds a entrega da documentagio pelo Fiscal de Contrato ou pela Comissdo de
fiscalizagao a SOF.

10.2.1. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncia de liquidagido ou qualquer obrigagao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia;

10.3. Comunicar a CONTRATADA o mais prontamente possivel, qualquer anormalidade observada no fornecimento do objeto requisitado, que possa comprometer a tempestividade, a qualidade e a
eficacia do uso a que se destina;

10.4. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada;

10.5. Fornecer, a qualquer tempo e com a maxima presteza, mediante solicitagdo escrita da CONTRATADA, informagdes adicionais, dirimir duvidas e orienta-la em todos os casos julgados
necessarios;

10.6. Manter os contatos com a CONTRATADA por escrito, ressalvados os entendimentos verbais determinados pela urgéncia que, posteriormente, devem ser confirmados por escrito no prazo de até
72 (setenta e duas) horas;

10.7. Recusar, com a devida justificativa, qualquer servigo prestado ou material fornecido fora das especificagdes constantes no Termo de Referéncia;

10.8. O Contratante ndo aceitara, sob nenhum pretexto, transferéncia de responsabilidade da CONTRATADA para terceiros, sejam fabricantes, representante ou quaisquer outros;
10.9. Permitir acesso dos empregados da contratada as dependéncias do Palacio da Justiga para entrega do objeto;

10.10. Acompanhar os procedimentos a serem realizados pela Comissio de Fiscalizagdo ou pelos Fiscais do instrumento contratual.

10.11. Exigir o afastamento de qualquer funcionario ou preposto da CONTRATADA que venha a causar embarago ou que adote procedimentos incompativeis com o exercicio das fungdes que lhe
forem atribuidas;

10.12. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 90 (noventa) dias;

10.13. Emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo deste contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execucdo deste contrato, na forma no artigo 123 da Lei 14.133/21;

10.13.1. Salvo disposi¢do legal, concluida a instru¢do do requerimento, a Administracao tera o prazo de 1 (um) més para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo;

10.14. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.15. Designar servidor do TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PIAUI - TJPI para atuar como fiscal do contrato, devendo o mesmo acompanhar e fiscalizar a aquisigio dos produtos, zelando pelo seu
fiel cumprimento;

10.16. Aplicar 8 CONTRATADA as penalidades regulamentares e contratuais.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento obedecera, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem cronologica das datas de suas exigibilidades, conforme determinado pela IN TCE/PI n® 02/2017 e arts.141 a
146, da Lei 14.133/2021.

11.2. O pagamento sera efetuado pela Administragdo de acordo com a prestagio do servi¢o, em moeda corrente nacional, mediante Ordem Bancaria.

11.2.1. O pagamento sera realizado de acordo com a liquidagdo da despesa, respeitando os limites da dotagdo orcamentaria disponivel para o objeto contratado. O pagamento devera ser realizado, em
parcela iinica, de acordo com o montante estipulado neste contrato.

11.2.2. O pagamento estara condicionado a apresentagdo dos seguintes documentos

a) Requerimento de Pagamento;

b) Atesto da Despesa ou Recibo, devidamente preenchido e assinado;

c) Apresentagdo da Nota Fiscal com dados bancarios, fatura ou documento equivalente, atestado pelo setor competente;
d) Copia do Contrato Administrativo ou da Ordem de Fornecimento;

e) Copia da Nota de Empenho;

f) Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS;

g) Prova de regularidade do FGTS;

h) Prova de regularidade com a Fazenda Publica Federal e Municipal do domicilio ou sede e divida ativa;
i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; e

j) Consulta ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS.

11.3. As certiddes extraidas do Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF substituirdo os documentos relacionados nas letras f, g, h, i, que se dara por consulta ON LINE, nos
termos da Instru¢do Normativa n° 03/2018 - SEGES/MPDG.

11.4. Para fins de cumprimento do disposto no item 11.2, em consondncia com a Portaria/TJPI N° 365/2021, a contratada devera utilizar-se da ferramenta de Peticionamento Eletrénico via sistema
SEl para a solicitagio de pagamento e juntada da documentagdo necessaria, conforme manual disponivel no link https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-content/uploads/2021/04/
Manual __ Peticionamento_tjpi.pdf;

11.4.1. Decorrido o prazo de 10 (dez) dias corridos apés o recebimento definitivo do bem ou prestagdo do servigo, sem que a CONTRATADA realize o PETICIONAMENTO ELETRONICO DE
PAGAMENTO, permanecendo inerte, 0 FISCAL DO CONTRATO devera solicitar de oficio o pagamento da CONTRATADA a Secretaria de Orgamento e Finangas (SOF), no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, a contar do final do prazo anterior, com a finalidade de evitar a abertura de processos de pagamentos de exercicios anteriores e/ou enriquecimento sem causa por parte da
Administragdo Publica.

11.5. A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela licitante vencedora, obrigatoriamente com o niimero de inscrigdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas, ndo se
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admitindo Notas Fiscais/Faturas emitidas com outros CNPJ, mesmo aquelas de filiais ou da matriz. As Notas Fiscais deverdo conter discriminagao idéntica a contida na respectiva Nota de Empenho.
11.6. O prazo para a liquida¢do da despesa sera de até 10 (dez) dias uteis, a contar do recebimento da Nota Fiscal ou instrumento de cobranga equivalente.

11.6.1. O prazo supra podera ser excepcionalmente prorrogado, por igual periodo, desde que justificadamente houver necessidade de diligéncias para a aferi¢do do atendimento das exigéncias
contratuais.

11.7. O pagamento sera efetuado em até 04 (quatro) dias uteis, a contar da liquidagdo da despesa.

11.7.1. O pagamento sera realizado mediante crédito bancario, de titularidlade da CONTRATADA e vinculado ao CNPJ proprio da empresa, ndo se admitindo, em hipétese alguma, desconto ou
cobranga de titulo na rede bancaria.

11.8. O banco ao qual pertence a conta da empresa deve ser cadastrado no sistema do Banco Central do Brasil, para que seja possivel a compensagdo bancaria, na qual a SOF creditara os pagamentos
a que faz jus a empresa contratada.

11.9. A CONTRATADA podera alterar os dados bancarios de pagamento, prescindindo de apostilamento contratual, desde que a nova conta informada seja de titularidade da CONTRATADA e
vinculado ao CNPJ proprio da empresa, incumbindo-se a CONTRATADA de informar por escrito a Superintendéncia de Gestao de Contratos - SGC e a Superintendéncia de Orgamentos e Finangas -
SOF, para fins de modificagdo nos sistemas internos do Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui.

11.10. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto houver pendéncia de liquidagdo ou qualquer obrigacao financeira em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

11.11. Na existéncia de erros, omissdes ou irregularidades, a documentagao sera devolvida a empresa contratada/fornecedora, para as corre¢des devidas, passando o novo prazo para pagamento a ser
contado a partir da data da apresenta¢do dos documentos corrigidos.

11.12. Nao havera, em hipétese alguma, pagamento antecipado.
11.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante vencedora nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, incidirdo corre¢do monetaria e juros moratorios.

11.14. Fica convencionado que a corre¢do monetaria e os encargos moratérios serdo calculados entre a data do adimplemento da parcela e a do efetivo pagamento da nota fiscal/fatura, com a
aplicagdo da seguinte formula:

EM=IxNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I =Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1=TX/365 1=0,06/365 1=0,00016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.
11.15. A corregdo monetaria sera calculada com a utilizagdo do indice IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

11.16. No caso de atraso na divulgagdo do IPCA, sera pago a licitante vencedora a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tio logo seja
divulgado o indice definitivo.

11.17. Caso o IPCA estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado em substitui¢do o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.
11.18. Na auséncia de previso legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial.

11.19. Previamente ao pagamento, o Tribunal deve verificar a manutengdo das condigdes exigidas para a habilitagdo na licitagdo, ou para a qualificagdo, na contratagao direta.

11.19.1. A eventual perda das condigdes de que trata o item 11.19 ndo enseja, por si, reten¢do de pagamento pela Administragao.

11.19.2. Verificadas quaisquer irregularidades que impegam o pagamento, a Administragdo devera notificar o fornecedor contratado para que regularize a sua situagéo.

11.19.2.1. A permanéncia da condi¢do de irregularidade, sem a devida justificativa ou com justificativa ndo aceita pela Administrag¢do, pode culminar em rescisdo contratual, sem prejuizo da apuragdo
de responsabilidade e da aplica¢do de penalidades cabiveis, observado o contraditorio e a ampla defesa.

11.19.3. E facultada a retengdo dos créditos decorrente do contrato, até o limite dos prejuizos causados a Administracdo Publica e das multas aplicadas, nos termos do inciso IV, do art. 139, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.20. O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas pela Administragdo
durante a analise prévia a liquidagdo de despesa, ndo sera computado para os fins de que trata o item 11.6.

11.21. Na hipotese de caso fortuito ou for¢a maior que impeca a liquidagao ou o pagamento da despesa, o prazo para o pagamento sera suspenso até a sua regularizagdo, devendo ser mantida a
posi¢do da ordem cronolégica que a despesa originalmente estava inscrita.

11.22. No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para quita¢do integral da obrigac¢do, podera haver pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente na mesma
posigdo da ordem cronologica.

11.23. Qualquer atraso ocorrido na apresenta¢do da nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condi¢do para pagamento por parte da CONTRATADA importara em prorrogacdo automatica do
prazo de vencimento da obrigacdo do CONTRATANTE.

12. DO REAJUSTE E ALTERACOES
12.1. O contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 124, da Lei n.° 14.133/2021, desde que haja interesse do TJ/PI, com a apresentacdo das devidas justificativas.
12.1.1. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a celebragdo de termo aditivo. (Lei 14.133/21, art. 136).

12.2. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento estimado na Pesquisa de Pregos considerada pela Administragdo para estabelecer
o prego de Referéncia.

12.3. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo Contratante, do indice IPCA-
IBGE, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

12.3.1. No caso de reajuste sera utilizado o IPCA ou indice setorial, ou especifico que venha a ser criado e melhor reflita a variagdo de pregos do mercado.
12.3.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do wltimo reajuste.

12.3.3. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

12.3.4. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

12.3.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela
legislagdo entdo em vigor.

12.3.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12.4. No caso de reajuste sera utilizado o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA ou indice setorial, ou especifico que venha a ser criado e melhor reflita a variagio de pregos do
mercado.

12.5. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento), do valor
inicial atualizado do contrato.

12.6. Os reajustes ¢ alteracdes ao Contrato serdo formalizados por meio de termo aditivo, sendo possivel, de forma excepcional, a antecipagdo dos seus efeitos contanto que a formalizacdo seja
realizada dentro do prazo maximo de 01 (um) més, de acordo com o art.132, da Lei 14.133/21.

12.7. No caso de pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, o prazo para resposta sera de 90 (noventa) dias.

13. GARANTIA DA CONTRATACAO

13.1. Néo havera exigéncia da garantia da contratagao dos artigos 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, tendo em vista, o valor estimado da contratago ser de pouca monta e tratar-se de servigo
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de prestagdo imediata, para o qual ndo se verificam obrigagdes que se prolonguem no tempo.

13.2. Trata-se de contrata¢do de baixo risco de inexecugdo, tendo em vista os bens serem de pronta entrega e o pagamento so sera realizado apds a prestagdo dos servigos, que sdo comuns, e a adogdo
de garantia poderia onerar a administragao de forma desnecessaria. Pelo motivo exposto dispensa-se o uso da garantia de execugao.

14. MODELO DE FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO
14.1. Auxiliado(a) pela Superintendéncia de Gestao de Contratos e Convénios do Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui, a fiscalizagdo sera exercida por servidor/comissao devidamente designado(a).

14.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

14.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).

14.5. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

14.6. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §1°).

14.7. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei
n° 14.133/2021, art. 117, §2°).

14.8. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na execugdo do contrato. (Lei n° 14.133/2021, art. 118).

14.9. A indicag@o ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade (IN 5, art. 44, §1°)

14.10. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

14.11. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente 3 Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluirda nem reduzira essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

14.12. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug@o do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput).

14.13. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira & Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto
do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, §1°).

14.14. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

14.15. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog@o de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

14.16. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF.

14.17. Cabera a Gestdo de Contratos do TJ/PI, auxiliada pelo fiscal do contrato, indicado pelo TJ/PI, fiscalizar a execugdo e controle do contrato, observando-se o exato cumprimento de todas as
clausulas e condigdes decorrentes do instrumento de contratagdo, determinando, quando necessario, a regularizagio de falhas observadas, conforme prevé o art. 117 da Lei n° 14.133/2021.

14.18. As ocorréncias registradas pela fiscalizagéo serdo comunicadas 8 CONTRATADA, para imediata corregdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste instrumento, mediante a
abertura de processo administrativo, garantido o contraditorio e ampla defesa.

14.19. Forma de execuciio e de gestdo do contrato
14.19.1. Principais Papéis

14.19.1.1. A execugdo do contratado pressupde a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

FUNCAO FORMACAO
Fiscal do Contrato Servidor do TJPI representante da Area Administrativa e/ou Técnica.

Gestor do Contrato | Servidor do TJIPI com atribuigdes gerenciais, técnicas e operacionais relacionadas ao processo de gestao do contrato

14.19.2. Dinimica da Execucédo

14.19.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.

14.19.2.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

14.19.3. Fiscalizagio Técnica

14.19.3.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

14.19.3.2. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

14.19.3.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, III);

14.19.3.4. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisido ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV);

14.19.3.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

14.19.3.6. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & tempestiva renovagdo ou a prorrogagdo
contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

14.19.4. Fiscalizacdo Administrativa

14.19.4.1. O fiscal administrativo do contrato verificara a manuten¢ao das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formaliza¢do de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

14.19.4.2. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que
tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, IV).

14.19.5. Gestor do Contrato

14.19.5.1. O gestor do contrato coordenara a atualiza¢do do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do
contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

14.19.5.2. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

14.19.5.3. O gestor do contrato acompanhara a manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

14.19.5.4. O gestor do contrato emitird documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelo fiscal do contrato quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

14.19.5.5. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para fins de aplica¢do de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata
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o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

14.19.5.6. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

14.19.5.7. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo os procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato

14.19.6. Monitoramento da Execuc¢io

14.19.6.1. O acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do contrato serdo exercidos pela Superintendéncia de Gestao de Contratos e Convénios, com auxilio do fiscais do contrato, especialmente
designados para este fim, que deverdo informar ao gestor do contrato as ocorréncias durante seu andamento;

14.19.6.2. Compete ao gestor e aos fiscais do contrato dirimir eventuais dividas que surgirem no curso da execugdo do objeto e de tudo dar ciéncia a empresa CONTRATADA, para fiel execugdo
contratual durante toda a vigéncia do contrato.

14.19.6.3. Sem prejuizo da plena responsabilidade da empresa CONTRATADA perante o TJPI ou terceiros, os produtos e eventuais servigos estardo sujeitos a mais ampla e irrestrita fiscalizagao;

14.19.6.4. A presenga do servidor designado como gestor do contrato e dos servidores designados como fiscais ndo diminuira a responsabilidade contratual da empresa CONTRATADA.

15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do
contrato.

16. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS CONTRATUAIS E SANCOES

16.1. Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, com dolo ou culpa quais sejam:
16.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato;

16.1.

16.1.3. dar causa a inexecugio total do contrato;

. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

16.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

16.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagio exigida para a contrata¢o, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
16.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

16.1.8. apresentar declaragdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a execugéo do contrato;

16.1.9. praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

16.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.

16.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

16.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:
a) Adverténcia pela falta do subitem 16.1.1 deste Termo de Referéncia, quando néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b) Multa

b.1.) Multa moratoria de até 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de atraso injustificado, até o limite de 30 (trinta) dias,

b.2.) Multa compensatoria de até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato, no caso de inexecugdo total do objeto, configurada apds o nonagésimo dia de atraso;

¢) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
16.1.2 a 16.1.7 deste Termo de Referéncia, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responséavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragio Piblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 16.1.8 a 16.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposigéo da penalidade mais grave;

16.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagdo de reparagio integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)
16.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, §7°).
16.4.1. Antes da aplica¢do da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157).

16.4.2. Se a multa aplicada ¢ as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pela autoridade competente.

16.5. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°) :

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos orgéos de controle.

16.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, seréo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

16.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160).

16.9. A recusa injustificada do contratado em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo, descrita no
item 16.1.6, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagao,
nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

16.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instaurag@o de processo de
responsabiliza¢do a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, da Comissdo Permanente de Processo Administrativo Contratual- CPPAD-COM que avaliara fatos
e circunstancias conhecidos e intimara o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

16.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa ¢ impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
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autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagdo a autoridade superior, que devera proferir sua
decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias teis, contado do recebimento dos autos.

16.12. Cabera a apresentagdio de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

16.13. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisédo final da autoridade competente.
16.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparagéo integral dos danos causados.

16.15. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplica¢do da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

16.16. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
16.17. Serao publicadas no Diario da Justica do TJPI as san¢des administrativas previstas, inclusive a reabilitagdo perante a Administragdo Publica.

16.18. As sang¢des de multa por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Anexo I do Termo de Referéncia.

17. DA EXTINCAO CONTRATUAL
17.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

17.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administragdo providenciar a readequagdo do
cronograma fixado para o contrato.

17.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e
b) podera a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

17.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

17.3.1 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

17.3.2. A alteragdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo ensejara a exting@o se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
17.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para alteragdo subjetiva.

17.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

17.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

17.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

17.4.3. Indenizagdes e multas.

17.5. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatorio (art.
131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

17.6. A extingdo do contrato podera ser:

17.6.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administra¢ao, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua propria conduta;

17.6.2. consensual, por acordo entre as partes, por conciliagao, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragao;
17.6.3. determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoéria ou compromisso arbitral, ou por decisio judicial.

17.7. A extingdo determinada por ato unilateral da Administrago e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita ¢ fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo
no respectivo processo.

17.8. Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado sera ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
a) devolugdo da garantia;

b) pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo;

¢) pagamento do custo da desmobilizagao.

17.9. A extingdo determinada por ato unilateral da Administragdo podera acarretar, sem prejuizo das sang¢des previstas nesta Lei, as seguintes consequéncias:

17.9.1. assuncdo imediata do objeto do contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da Administra¢ao;

17.9.2. ocupagio e utilizagdo do local, das instalagdes, dos equipamentos, do material e do pessoal empregados na execugdo do contrato ¢ necessarios a sua continuidade;

17.9.3. execugao da garantia contratual para:

a) ressarcimento da Administragao Publica por prejuizos decorrentes da ndo execugio;

b) pagamento de verbas trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, quando cabivel;

¢) pagamento das multas devidas a Administragdo Puiblica;

d) exigéncia da assung¢do da execugéo e da conclusdo do objeto do contrato pela seguradora, quando cabivel;

17.9.4. retengao dos créditos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragdo Publica e das multas aplicadas.

17.10. A aplicagdo das medidas previstas nos subitens 17.9.1. e 17.9.2. ficara a critério da Administra¢do, que podera dar continuidade a obra ou ao servigo por execucdo direta ou indireta.

17.11. Na hipotese do subitem 17.9.2., o ato devera ser precedido de autoriza¢do expressa do Presidente do Tribunal de Justiga.

18. DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1. O prazo de vigéncia dos instrumentos contratuais resultantes do presente registro de pregos terdo vigéncia de 12 (doze) meses, nos termos do art. 105 da lei 14.133/21, contados da publicagdo de
seu extrato no Diario da Justiga.

18.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo, quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis
no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.

19. DA SUBCONTRATACAO

19.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

20. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

20.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 74, inciso 11, 'f' e § 3°, da Lei n°® 14.133/2021.
Exigéncias de habilitagio

20.2 Para fins de habilitago, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos:

Da Consulta aos Cadastros

20.2.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o Agente de Contratagdo verificara se o fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo na contratagao direta,
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conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021 e legislagéo correlata, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo na inexigibilidade ou a futura contratagdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF — Sistema Unificado de Cadastramento de Fornecedores;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantida pela Controladoria Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justi¢a (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de contas da Unido — TCU;

20.2.1.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substitui¢do das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://
certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

20.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e também de seu sdcio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que preve, dentre outras sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

20.2.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Agente de Contratagao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

20.2.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §1°).

20.2.3.2. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

20.2.3.3. Constatada a existéncia de sang¢do, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condig@o de participagio.

Habilitagiio juridica

20.3. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;
20.4. Empresario individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

20.5. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verifica¢do da autenticidade no sitio https://
www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

sadad

20.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unip 1 - SLU ou identificada como empresa individual de resp bilidade limitada - EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

20.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autoriza¢do de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.

20.8. Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

20.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedad ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢ao no Registro onde tem sede a matriz.

20.10. Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

20.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagio respectiva.
Habilitacio fiscal, social e trabalhista
20.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

20.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

20.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

20.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresenta¢do de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

20.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estaudal e/ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
20.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

20.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital e/ou Municipal relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢gdo mediante a apresentagdo de
declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

20.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado
da prova de inscrig@o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualifica¢io Econdmico-Financeira

20.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitagdo (art. 5°,
inciso I, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

20.21. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso II).

20.22. A apresentagdo de balanco patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) tltimos exercicios sociais serdo dispensadas, haja vista tratar-
se de servigos de prestagdo imediata, para o qual ndo se verificam obrigagdes que se prolonguem no tempo, conforme inteligéncia do inciso III do Art. 70 da Lei n° 14.133/2021.

Qualificaciio Técnica

20.23. Comprovacdo de aptiddo para a prestagdo de servico similar ao objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de no minimo uma certiddo ou atestado,
emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

20.23.1. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

20.23.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragdo, copia do contrato que deu
suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

21. DA APLICABILIDADE DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

21.1. E vedado s partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdo contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratagdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal;

21.2. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes — em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da execugdo
contratual, em consondncia com o disposto na Lei n. 13.709/2018, sendo vedado o repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou para
viabilizar o cumprimento do instrumento contratual;

21.3. As partes responderdo administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais, individual ou coletivo, aos titulares de dados pessoais, repassados em decorréncia da
execucdo contratual, por inobservancia a LGPD;

21.4. A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) e, se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagao, com
intuito de protegdo dos dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE;

21.5. A CONTRATADA fica obrigada a comunicar a0 CONTRATANTE, a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares, em prazo razoavel, nos
termos do art. 48 da LGPD.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1. O servigo devera ser prestado conforme exigéncia da legislagdo em vigor.
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22.2. Todas as comunicagdes referentes a execugdo do contrato ou outras necessarias, bem como juntada de documentagio serdo consideradas regularmente feitas por meio eletronico. A contratada
devera utilizar-se da ferramenta de Peticionamento Eletronico, via sistema SEI, conforme manual disponivel no link https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/wp-content/uploads/2021/04/
Manual___Peticionamento_tjpi.pdf, em consonancia com a Portaria/TJPI N° 365/2021.

22.3. Em caso de duvidas acerca da ferramenta de peticionamento eletronico ou uso da plataforma SEI podera ser consultado o enderego eletronico https://www.tjpi.jus.br/portaltjpi/sei.

22.4. Sera admitida a protocolizagdo de documento por meio diverso quando se mostrar tecnicamente invidvel a utilizagdo do meio eletronico e se verificar risco de dano relevante a celeridade do
processo, nessa hipotese, a contratada devera protocolar no Servigo de Protocolo do TJ/PI, por meio fisico ou virtual, através do e-mail protocolo@tjpi.jus.br.

22.5. O Contrato obriga as partes e seus eventuais sucessores.
22.6. No ato da assinatura do contrato a Contratada declarara que:

a) Em sendo contratado, submeter-se-a a previsao da Resolu¢do do CNJ n° 07/2005, alterada em seu art. 3° pela Resolugdo do CNJ n° 09/2005, que veda a manutengéo, aditamento ou prorrogagao de
contrato de prestagdo de servigos com aquele que contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal de Justi¢a do Estado do Piaui;

b) Em sendo contratado, submeter-se-a a previsdo da Resolugdo n® 156/2012 do CNJ, que veda a manutengao, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagdo de servigos com empresa que tenha
entre seus empregados colocados a disposigdo dos Tribunais para o exercicio de fungdo de chefia, pessoas que incidam na vedagao dos arts. 1° ¢ 2° da Resolugéo supracitada;

¢) Para fins no disposto no inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constitui¢do Federal, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos, salvo na condi¢io de aprendiz;

d) Para fins no disposto nos incisos IV e VI, do Artigo 14 da Lei 14.133/2021 que ndo mantém vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, bem como que, nos 5 (cinco) anos anteriores a contratagdo, nao tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo
de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes anélogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

22.7. A Contratada respondera pelos vicios de qualidade e de quantidades que venham a ser constatados no objeto que os tornem improprios ou inadequados aos fins a que se destinam.

~ ANEXO 1
(INFRACOES, GRAUS, MULTAS )
]H\ Infracio ‘ Grau ‘ Multa
’T‘ Descumprimento de quaisquer outras obriga¢des contratuais, ndo explicitadas nos demais itens, que sejam consideradas leves ‘ 1 ‘ Moratéria
’T‘ Nio entreqa de documentagéo simples solicitada pelo CONTRATANTE ‘ 1 ‘ Moratoria
’T‘ Atraso parcialmente justificado na entrega até 30 dias. ‘ 1 ‘ Moratoria
’T‘ Atraso parcialmente justificado na entrega acima de 30 dias até 60 dias. ‘ 2 ‘ Moratoria
’T‘ Atraso parcialmente justificado ou injustificado na entrega acima de 60 dias. ‘ 2 ‘ Compensatoria
’T‘ Descumprimento de outros prazos, previstos do TR ‘ 2 ‘ Moratoria
ﬁ‘ Erros de execugdo do objeto ‘ 3 ‘ Moratoria
’T‘ Desatendimento as solicitagdes do CONTRATANTE ‘ 3 ‘ Moratoria
’T‘ Descumprimento de quaisquer outras obrigagdes contratuais, ndo explicitadas nos demais anteriores, que seriam consideradas médias ‘ 3 ‘ Moratoria
’T‘ Execugdo imperfeita do objeto ‘ 3 ‘ Moratoria
’T‘ Nao manutengdo das condi¢des de habilita¢do e de licitar e contratar com a Administragdo Publica durante a vigéncia contratual ‘ 4 ‘ Compensatoria
’T‘ Nao entrega de documentagdo importante solicitada pelo CONTRATANTE ‘ 4 ‘ Compensatoria
’T‘ Descumprimento de quaisquer outras obriga¢des contratuais, ndo explicitadas nos demais itens, que seriam consideradas graves ‘ 4 ‘ Compensatoria
’T‘ Inexecugdo parcial do Contrato ‘ 4 ‘ Compensatoria
’T‘ Descumprimento da legislagdo (legais e infralegais) afeta a execugéo do objeto (direta ou indireta) ‘ 5 ‘ Compensatoria
’T‘ Cometimento de atos protelatorios durante a execugdo visando adiamento dos prazos contratados ‘ 5 ‘ Compensatoria
W‘ Inexecugdo total do Contrato ‘ 5 ‘ Compensatoria
Grau | Adverténcia - 1* Ocorréncia Mora moratéria Multa Compensatéria
Valor Mensal

1 Sim Nio Nao

2 ‘ Nio 1% a 4,9% por ocorréncia ou contrato 1,5% a 4,9% por ocorréncia ou contrato

3 ‘ Nio 5% a 8,9% por ocorréncia ou contrato 8,0% a 14,9% por ocorréncia ou contrato

4 ‘ Nio 9% a 11,9% por ocorréncia ou contrato | 15,0% a 24,9% por ocorréncia ou contrato

5 Nio 12% a 15% por ocorréncia ou contrato [25% a 30% por ocorréncia ou contrato
§$!& @ Documento assinado eletronicamente por Simya Larissa Machado Rodrigues, Superi d Administrativo da EJUD, em 20/06/2025, as 14:26, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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