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PREAMBULO

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, pela por meio da FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO,
TECNOLOGIA E CULTURA, situada a rua Libero Badaré, 425, 252 - Centro, Sdo Paulo - CEP 01009-000, torna
publico, para conhecimento de quantos possam se interessar, que realizara licitacdo na modalidade PREGAO
ELETRONICO, com critério de julgamento de MENOR PRECO GLOBAL (ANUAL), objetivando a prestacéo de
servicos descritos na Clausula 2 - DO OBJETO deste Edital.

A participacao no presente pregao dar-se-a por meio de sistema eletrénico, pelo acesso ao site
(https://www.gov.br/compras) - UASG 926510, nas condi¢des descritas neste Edital, devendo ser observado o
inicio da sessao as 10:00 h do dia 25/09/2025.

Este Edital, seus anexos, o resultado do Pregdo e os demais atos pertinentes também constardo no Painel de
Negdcios do site https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br.

1. EMBASAMENTO LEGAL

1.1. O procedimento licitatério e os atos dele decorrentes observarao as disposicdes da Lei Federal n®
14.133/21, do Decreto Municipal n262.100/2022, Decreto Municipal n256.475/2015 e da Lei
Complementar n? 123/2006, alterada pela Lei Complementar n©147/2014, e das demais normas
complementares aplicéveis.

2. OBJETO

2.1. Contratacao de uma empresa especializada na prestacao de servicos de copeiragem, incluindo o
fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com vigéncia inicial de doze meses, prorrogavel
a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia.

2.2. Deverao ser observadas as especificacdes e condicdes de fornecimento constantes do Termo de
Referéncia - Anexo |, parte integrante deste edital.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar da licitacao as empresas que:

a) Atenderem a todas as exigéncias deste edital e de seus anexos,desde que sejam credenciadas, com
cadastro ativo, no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de
Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras) - Certificado Digital ICP-Brasil.

a.1l) As condicdes de cadastramento no SICAF deverao ser providenciadas até oterceiro dia util anterior a
data estabelecida para recebimento das propostas.

b) Tenham objeto social pertinente e compativel ao licitado;
c) Nao estejam sob processo de faléncia;

c.1) E admitida participacdo de empresas em recuperacédo judicial, desde que apresentada certiddo emitida
pela instancia judicial competente demonstrando estar a empresa apta econémica e financeiramente a
participar de procedimento licitatério;

d) Nao estejam constituidas em forma de consércio;

e) Nao tenham sido declaradas inidéneas para licitar e contratar com a Administracao Publica;
f) Nao estejam suspensas ou impedidas de licitar e contratar com a Administracao Publica;

g) Nao se enquadrem nas seguintes vedacodes de participacao (art. 14 da Lei 14.133/2021):

g.1) Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitacédo
em decorréncia de sancao que Ihe foi imposta, estendendo-se a vedacdo ao licitante que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a
sua controladora, controlada ou coligada, desde que comprovado o ilicito ou utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

g.2) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na licitacao
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicao constar expressamente do edital
de licitacao;

g.3) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicOes analogas as de escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista.
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g.4) Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do contrato agente publico
de érgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que
disciplina a matéria.

g.4.1) As vedacoes estendem-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao na qualidade de integrante
de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

g.5) Nao poderao participar da licitacao OSCIP’s atuando nessa condicao;

3.2. As microempresas e empresas de pequeno porte, assim qualificadas nos termos da Lei Complementar
123/06, alterada pela Lei Complementar 147/2014, que preencham as condi¢des estabelecidas no artigo 19,
§29, do Decreto n? 56.475/2015, poderao participar desta licitagdo usufruindo dos beneficios estabelecidos
nos artigos 42 a 45 daquela Lei Complementar, devendo para tanto observar as regras estabelecidas de
acordo com o Decreto n? 56.475/2015, declarando no campo préprio do sistema sua condicao.

3.2.1. Nao sao aplicaveis os beneficios e demais disposicdes previstas nos artigos42 a 49 da Lei
Complementar 147/2014 no caso de licitacao para aquisicdo de bens ou contratacdo de servicos em geral, ao
item e, em se tratando de contratacao de obras e servicos de engenharia, as licitacdes cujo valor estimado for
superior a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.2.1.1 A obtencdo dos beneficios fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no
ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como
empresa de pequeno porte.

3.2.1.2 Nas contratacdées com prazo de vigéncia superior al (um) ano, serd considerado o valor anual do
contrato.

3.3. Como requisito para a participacao no pregao, a licitante devera declarar, em campo préprio do sistema
eletrénico, que estd ciente e concorda com as condicdes do edital e anexos.

3.4. A participacdo neste Pregao implica o reconhecimento pela Licitante de que conhece, atende e se
submete a todas as cldusulas e condicdes do presente edital, bem como as disposicdes contidas na legislacdo
indicada na cldusula “1” deste Edital, que disciplinam a presente licitacao e integrarao o ajuste
correspondente, no que lhe for pertinente.

3.5. DA VISTORIA

a) Os interessados em participar da licitacao poderao fazer vistoria do local da execugao do servico mediante
prévio agendamento junto ao Departamento Administrativo, pelos telefones (11) 3225-1966 ou (11)
3225-1936, de segunda a sexta-feira, das 09h00 as 16h00, até dois dias Uteis, antes da abertura do
certame. A avaliacao prévia é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades do
objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado, o direito de realizacdo de vistoria prévia.

b) E recomendada a vistoria do local onde sera prestado os servicos por representante legal devidamente
qualificado, para que se tenha um melhor conhecimento do escopo dos servicos.

c) A vistoria tem como objetivo a analise do local em que serdao realizados os servicos, para conhecimento das
condicoes e peculiaridades que possam vir a influenciar nos precos ofertados pelos licitantes.

d) Caso o interessado realize a vistoria, |he seré lavrado certificado dessa vistoria.

e) Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, vindo a ser o vencedor,nao podera alegar em nenhuma
hipétese desconhecimento do servico como justificativa para se eximir das obrigacdes assumidas.

4. ACESSO AS INFORMACOES

4.1. Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos ou informacdes relativos a esta licitacdo, que serdao
prestados mediante solicitacao dirigida ao pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis antes da data marcada para
abertura do certame, por meio do endereco eletronico cplfundacao@prefeitura.sp.gov.br.

4.2. Os esclarecimentos e as informacodes serdo prestados no prazo de até3 (trés) dias Uteis da data de
abertura do certame.

5. IMPUGNACAO DO EDITAL

5.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica podera formular impugnacdes contra o ato convocatério, até3 (trés)
dias (teis antes da data marcada para abertura do certame, mediante peticdo apresentada via e-mail,
cplfundacao@prefeitura.sp.gov.br, em seu corpo ou documento anexo.

5.1.1. No ato da apresentacdo da impugnacdo é obrigatdrio anexar ao e-mail a cépia digitalizada dos
seguintes documentos:

a) Do documento de identidade e do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), se o impugnante for pessoa fisica;

b) Do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ), em se tratando de pessoa juridica, acompanhado do
respectivo ato constitutivo ou de procuracdo, que comprove que o signatario/remetente da impugnacao
efetivamente representa a impugnante.
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5.2. Caberda ao agente de contratacao se manifestar, motivadamente, a respeito da(s) impugnacao(des),
proferindo sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento, limitado ao ultimo
dia util anterior a data da abertura do certame.

5.3. Quando o acolhimento da impugnacao implicar alteracao do edital capaz de afetar a formulacao das
propostas, serd designada nova data para a realizacdo do certame.

5.4. A decisao sobre a impugnacao sera publicada no sitio eletrénico oficial

5.5. Os pedidos de impugnacdes, bem como as respectivas respostas serdo divulgados no sistema eletrénico
para visualizacao dos interessados.

5.6. As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos nao suspendem 0s prazos previstos no certame.

5.7. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser motivada pelo
agente de contratacao, nos autos do processo de licitacao.

6. APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, a proposta com a descricdo do objeto,
0 preco unitdrio e total, até a data e o hordrio estabelecidos para a abertura da sessao publica, devendo, no
cadastramento da proposta, proceder as declaracées pertinentes, em campo préprio do sistema.

6.1.1. A licitante devera indicar na sua proposta o “Valor ou Desconto”, “Marca”, “Fabricante” e “Descricao
Detalhada do Objeto Ofertado”, de forma semelhante ao estabelecido no Modelo de Proposta de Precos -
Anexo Il deste Edital.

6.1. Até a abertura da sessdo, a licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

6.2. A licitante sera responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiros sua proposta, lances e declaracoes.

6.3. A apresentacdo da proposta de precos implicara em plena aceitacao, por parte da licitante, das condicdes
estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

6.4. A proposta deve conter oferta firme e precisa, sem alternativa de produtos, precos ou qualquer outra
condicao que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

6.5. Os precos deverao ser cotados em moeda corrente nacional, em algarismos e devem ser adequados aos
praticados no mercado na data de sua apresentacao, sem inclusao de qualquer encargo financeiro ou previsao
inflacionaria e devem incluir todos os custos diretos, indiretos e despesas, necessarios ao fornecimento do
objeto, inclusive frete. O preco ofertado sera irreajustdvel e constituird a Unica e completa remuneracdo pelo
cumprimento do objeto deste certame, nao sendo aceitos pleitos de acréscimos nos precos, a qualquer titulo.

6.6. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos serao considerados como inclusos nos precos,
nao sendo aceitos pleitos de acréscimo, a qualquer titulo.

6.7. A licitante declarada vencedora do certame deverd enviar a proposta de precos, de acordo com o
formulario que segue como Anexo |l deste Edital, com todas as informacdes e declaracdes ali constantes,
devendo ser redigida em lingua portuguesa, com clareza, perfeitamente legivel, sem emendas, rasuras,
borrdes, acréscimos ou entrelinhas, ser datada, rubricada em todas as folhas e assinada por seu
representante legal ou procurador, devidamente identificado com ndmeros de CPF e RG, e respectivo cargo na
licitante.

6.8. A proposta deverd ter validade ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da data de
sua apresentacao.

7. ABERTURA DA SESSAO E CLASSIFICACAO INICIAL DAS PROPOSTAS DE PRECOS

7.1. Na data e horario indicados no preambulo deste Edital terd inicio automatico a sessao publica do pregao
eletrénico.

7.2. A andlise da conformidade das propostas visard ao atendimento das condicdes estabelecidas neste Edital

elseu§f§nexos e sera feita exclusivamente na fase de julgamento em relacao a proposta mais bem
ifi .

7.3. Serao desclassificadas as propostas:

a) Cujo objeto nao atenda as especificacdes, prazos e condicdes fixados neste edital e seus anexos;

b) Que por acdo da licitante ofertante contenham elementos que permitam a sua identificacdo;

c) Estipule precos inexequiveis ou acima do maximo definido para a contratacdo, global e unitariamente;
7.4. A desclassificacao se dard por decisao motivada e registrada no sistema.

7.5. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas dos demais licitantes.

7.6. Somente as licitantes cujas propostas sejam classificadas e ordenadas automaticamente pelo sistema
participarao da fase de lances.



8. ETAPA DE LANCES

8.1. Iniciada a etapa competitiva, as licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, sendo o licitante imediatamente informado do seu recebimento, registro e valor.

8.2. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as regras para sua
aceitacao.

8.3. A Licitante somente poderd oferecer lance inferior ou percentual de desconto maior ao uGltimo por ela
ofertado e registrado pelo sistema, observado o intervalo minimo de R$ 101,00 (cento e um reais), em
relacao aos lances intermediarios e em relacao ao lance que cobrir a melhor oferta.

8.4. A licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo del5 segundos apés o
registro do sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

8.5. As licitantes serao informadas, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificacao do licitante.

8.6. Na hipdtese de o sistema eletrénico se desconectar no decorrer da etapa de envio de lances da sessdo
publica e permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem prejuizo dos atos
realizados.

8.7. Caso a desconexao do sistema eletrénico persistir por tempo superior a dez minutos para o érgao ou a
entidade promotora da licitacdo, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente decorridas vinte e
qguatro horas apds a comunicacdo do fato aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

8.8. No caso de haver a participacao de microempresas e empresas de pequeno porte, no certame licitatério,
os procedimentos obedecerao aos subitens a seguir:

8.8.1. Antes da classificacao definitiva de precos, caso a melhor oferta nao tenha sido apresentada por
microempresa ou empresa de pequeno porte, o sistema utilizado verificard se ocorreu empate ficto previsto
no § 22 do artigo 44 da Lei Complementar n2 123/2006 e Decreto Municipal n? 56.475/2015, ou seja, as
propostas apresentadas por microempresas ou empresas de pequeno porte, com valores até 5% (cinco por
cento) acima do melhor preco ofertado.

8.8.2. Em caso positivo, a microempresa ou empresa de pequeno porte, convocada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela, a primeira classificada no prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena de
preclusao.

8.8.3. Caso a microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), convocada ndo exerca o beneficio de
ofertar preco inferior a primeira classificada ou ndo o faca no tempo aprazado, o sistema automaticamente
convocarda as ME/EPP/ remanescentes que, porventura, se enquadrem na hipétese do empate ficto, na ordem
classificatéria, para exercicio do mesmo direito, sucessivamente, se for o caso.

8.8.4. Se houver equivaléncia entre os valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem nos intervalos apontados nos itens anteriores, sera realizado sorteio para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.9. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.10. Em caso de eventual empate entre propostas ou lances, serdo adotados os critérios previstos no art.60
da Lei 14.133/21, de acordo com a ordem legalmente estabelecida.

8.11. Apés a etapa de lances, se a melhor proposta estiver em desconformidade com o preco maximo
estipulado para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar melhores condicdes.

8.12. Quando o primeiro colocado, em que pese a negociacao realizada, mantiver sua proposta acima do
preco maximo definido, a negociacdo poderd ser realizada com os demais licitantes.

8.13. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, com acompanhamento dos demais licitantes e
divulgacao do resultado, bem como anexacao aos autos do processo.

8.14. O licitante mais bem classificado devera, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel a partir e solicitacédo
fundamentada, enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizado.

8.15. Encerrada a negociacdo, o pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

9. MODO DE DISPUTA ABERTO E FECHADO
9.1. Os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final fechado.
9.2. No modo de disputa aberto e fechado a etapa de envio de lances tera duracao de quinze minutos.

9.3. Decorrido o prazo inicial, o sistema encaminhard aviso de fechamento iminente dos laces e, transcorrido
o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, a recepcdo de lances serd automaticamente
encerrada

9.4. Em sequéncia, sera aberta oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo, bem como os
das ofertas com valores de até 10% (dez por cento) superiores possam apresentar lance final e fechado em
até 5 (cinco) minutos, podendo os licitantes, nestas condicdes, optarem por manter o Ultimo lance da etapa
aberta ou ofertar melhor lance. O lance final serd sigiloso até o encerramento deste prazo.



9.4.1. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condicdes de que trata o item anterior, os autores dos
melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, poderao oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, que serd sigiloso até o encerramento do prazo.

9.5. Expirados os prazos, o sistema ordenara e divulgara os lances.

10. JULGAMENTO

10.1. Para julgamento e classificacao das propostas sera adotado o critério do menor preco global anual,
observados os requisitos, as especificacdes técnicas e os parametros definidos neste Edital e em seus anexos
quanto ao objeto.

10.1.1. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro realizard a verificacdo da
conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto estipulado, a
compatibilidade do preco ou maior desconto final em relacdo ao estimado para a contratacao.

10.2. E recomendavel, nesta fase, que sejam consultados os cadastros previstos no item11.7.12, em nome
da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, de forma a verificar a existéncia de sancao que
impeca a participacao no certame e futura contratacao, garantida a manifestacao do licitante previamente a
eventual desclassificacao.

10.3. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum beneficio
direcionado as ME/EPP’s, o pregoeiro diligenciara para verificar o enquadramento.

10.4. Serd desclassificada a proposta vencedora que ndo atender aos requisitos do item7.3.

10.5. Erros no preenchimento da proposta nao constituem motivo para desclassificacao da proposta, desde
que se limitem a erros ou falhas que ndo alteram a substancia da proposta.

10.6. Apds a negociacao, o Pregoeiro fard o exame da aceitabilidade da oferta da primeira classificada,
devendo esta encaminhar, em prazo estabelecido pelo pregoeiro (a), através do sistema eletrénico, sob pena
de desclassificacao, a proposta de preco, conforme Anexo I, com o valor do preco final alcancado, bem como
a planilha de composicao de custos.

10.7. O Pregoeiro devera verificar, como critério de aceitabilidade, a compatibilidade do menor preco,
inclusive quanto aos precos unitarios, alcancado com os parametros de precos de mercado, definidos pela
Administracao, coerentes com a execucao do objeto licitado, aferido mediante a pesquisa de precos que
instrui o processo administrativo pertinente a esta licitacao.

10.8. Em caso de incompatibilidade de algum valor unitdrio com os parametros da Administracao, estes
poderao ser negociados com o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar, sem possibilidade de
majoragao do preco final alcancado na fase de lances.

10.9. Se o preco alcancado ensejar dividas quanto a sua exequibilidade, podera o Pregoeiro determinar a
licitante que demonstre a sua viabilidade, sob pena de desclassificacao, por meio de documentacao
complementar que comprove a capacidade da licitante em fornecer o objeto licitado pelo preco ofertado e nas
condigoes propostas no Edital.

10.10. Se a oferta nao for aceitdvel ou se a licitante ndo atender a exigéncia estabelecida na cldusula supra,
o pregoeiro, desclassificara, motivadamente, a proposta e examinara as ofertas subsequentes, na ordem de
classificacao, até a apuracao de uma proposta que atenda a todas as exigéncias, devendo, também, negociar
diretamente com a proponente, para que seja obtido preco melhor.

10.11. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, passara o Pregoeiro ao julgamento da habilitacdo.

11. HABILITACAO

11.1. Divulgado o julgamento das propostas de precos na forma prescrita neste Edital, passar-se-a a fase de
habilitacao.

11.2. A habilitacdo da licitante vencedora podera ser substituida por meio de registro regular noSICAF.

11.2.1. Caso os dados e informacdes constantes do SICAF nao atendam aos requisitos exigidos deste Edital,
o Pregoeiro verificard a possibilidade de alcancar os documentos por meio eletrénico, juntando-os ao processo
administrativo pertinente a licitacao.

11.2.2. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio alcancarao os documentos exigidos no subitem11.5.1. deste
Edital, por meio eletrénico, devendo a licitante encaminhar pelo sistema os demais documentos ndo emitidos
via Internet.

11.2.3. Na impossibilidade de obtengdo/emissao de documentos por meio eletrdnico, o Pregoeiro solicitarad
sua apresentacao pela licitante, juntamente com os demais documentos.

11.3. A Administracdo ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos habeis
de informacdes no momento da verificacao de documentacao ou dos meios para a transmissao de
documentos a que se referem as cldusulas anteriores, ressalvada a indisponibilidade de seus préprios meios.
Na hipdtese de ocorrerem essas indisponibilidades, a licitante devera encaminhar os documentos solicitados
por outros meios, dentro do prazo estabelecido, sob pena de inabilitacao, mediante decisao motivada.

11.4. Por meio de aviso lancado no sistema, via “chat”, o Pregoeiro informara as demais licitantes a empresa



habilitada por atendimento as condicdes estabelecidas neste Edital.
11.5. A habilitacao se dard mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, relativos a:
11.5.1. Habilitacao juridica:

a) Registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social atualizado e registrado na Junta Comercial.
c) Documentos de eleicao ou designacao dos atuais administradores, tratando-se de sociedades empresarias;

d) Ato constitutivo atualizado e registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo
empresdria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

e) Decreto de autorizacao, tratando-se de sociedade empresdria estrangeira em funcionamento no Pais, e ato
de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a atividade assim o
exigir.

11.5.2. Regularidade fiscal e trabalhista:

a) Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNP).

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto licitado.

c) Certiddo de reqularidade de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da Unido, inclusive as
contribuicdes sociais;

d) Certiddo de regularidade de débitos referentes a tributos estaduais relacionados com o objeto licitado,
expedida por meio de unidade administrativa competente da sede ou domicilio da licitante.

d.1) No caso de a licitante ter domicilio ou sede no Estado de Sao Paulo, a prova de regularidade para com a
Fazenda Estadual se dard através da certiddo de débitos tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo,
expedida nos termos da Resolucao Conjunta SF/PGE n? 02, ou a que suceder.

e) Certificado de Regularidade de Situacao para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS).
f) Certiddo de Regularidade em relacédo a Fazenda Pudblica Municipal.

g) Certiddo de Regularidade perante a Justica do Trabalho.

11.5.2.1. Serao aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas
11.5.3. Qualificacao econéomico-financeira:

a) Certidao negativa de pedido de faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica em data nao
superior a 60 dias da data da abertura da sessao publica.

b) Se a licitante nao for sujeita ao regime falimentar, a certiddo mencionada deverd ser substituida por0
certiddo negativa de acdes de insolvéncia civil, ou documento equivalente.

c) No caso de sociedade simples, a licitante devera apresentar certiddo dos processos civeis em andamento,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data nado superior a 3 (trés) meses da data da
abertura do certame, se outro prazo de validade nao constar do documento.

d) No caso de certiddo positiva, a licitante devera juntar a certiddo de objeto e pé, expedida pelo oficio
competente esclarecendo o posicionamento da(s) acao(des).

e) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis dos 02 (dois) Ultimos exercicios sociais, nos moldes do art.
69, inciso | da Lei Federal n. 14.133, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situacao financeira da empresa, vedada sua substituicao por balanco ou balancetes provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da apresentacdo da

proposta, ainda que 0s proponentes tenham a condicdo de Microempresas - ME ou Empresas de Pequeno
Porte-EPP;

e.l) Somente empresas que ainda ndo tenham completado seu primeiro exercicio fiscal poderdao comprovar
sua capacidade econémico-financeira por meio de balancetes mensais, conforme disposto na Lei Federal n?
8.541/1992.

e.2) Serdo considerados como na forma da Lei, o Balanco Patrimonial e Demonstracées Contabeis assim
apresentados:

e.3) Na sociedade empresaria regida pela Lei n. 6.404/76, 11.638/07, 11.941/09, mediante documento
publicado em Didrio Oficial ou em jornal de grande circulacdo;

e.4) As empresas desobrigadas a adotar a ECD - Escrituracdo Contabil Digital e que ndo tenham optado por
esse meio, deverdo apresentar o Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contdbeis, extraidos do Livro Diario,
contendo Termo de Abertura e de Encerramento, através de Cépia Autenticada, Registrado na Junta Comercial
ou no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Cartoério de Registro de Titulos e Documentos para Sociedades
Simples;

e.5) Para as empresas obrigadas a adotarem, ou que optaram por utilizar, a Escrituracao Contdbil Digital
(ECD) deverao apresentar a impressao do arquivo gerado pelo SPED Contdabil constando o Termo de Abertura
e Encerramento com o termo de autenticacao eletrénica gerada pelo sistema, recibo de entrega do Livro



Digital e a Demonstracao de Resultado do Exercicio.

e.6) A empresa deverd apresentar indices de liquidez corrente, liquidez geral e solvéncia geral maiores ou
iguais a 1,00, apurados segundo os parametros estabelecidos no Anexo V deste Edital, e devidamente
assinados pelo contador responsdavel da empresa, dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais, nos moldes do art.
69, inciso | §1°da Lei Federal n. 14.133/2021, j& exigiveis e apresentados na forma da lei.

f) A empresa que apresentar resultado inferior a 1,00 (um) em qualquer dos indices referidos no subitem
anterior deverd, alternativamente, comprovar o capital minimo ou valor do patriménio liquido de 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratacdo, através da apresentacao de balanco patrimonial, devendo a
comprovacdo ser feita relativamente a data da apresentacdo da proposta de precos, na forma da lei, de
acordo com os § 42 do artigo 69 da Lei n®. 14.133/21, do contrério sera inabilitada.

11.5.4. Qualificacao Técnica:

11.5.4.1. A qualificacdo técnica para a execucdo dos servicos sera comprovada por meio de
atestado(s)/certidao(6es) emitido(s) em nome da licitante, fornecido(s) por pessoa juridica de
direito publico ou privado, que comprovem a aptiddo da licitante para desempenho das atividades
compativeis e pertinentes com o objeto desta licitacdo.

a. Entende-se por pertinente e compativel o atestado que comprove capacidade de execucdo de 30% ou mais
do objeto do presente Pregao, considerando que a premissa da Administracao objetiva contratar com
gualidade e proporcionar maior competitividade no certame. Esta é uma exigéncia minima necessaria para
garantir o cumprimento das obrigacdes, com competitividade e escolha mais vantajosa para Administracao.

b. Comprovacao de qualificacao operacional, nos termos do Art.67, da Lei n.2 14.133/2021.

c. Certiddo de Registro de Pessoa Juridica (empresa licitante) expedida pelo Conselho Regional de
Administracao na sua sede, dentro do seu prazo de validade.

d. Os contratos de trabalho e de prestacao de servicos devem ter termo inicial no maximo até a data de
abertura da sessao de apresentacao de propostas.

e. Serd aceito o somatério de atestados, desde que estes comprovem a realizacdo dos servicos por um

periodo minimo de 12 (doze) meses consecutivos.

f. O(s) atestado(s)/certidao(bdes) devera(ao) ser apresentado(s) em papel timbrado original ou cépia
reprografica autenticada, assinados por autoridades ou representante de quem o expediu, com a devida
identificacao.

11.5.5. DECLARACOES

11.5.5.1. Apresentar as declaracdes e documentacdes exigidas pela area técnica e previamente
estabelecidas em Termo de Referéncia e Anexos ao presente instrumento.

11.6. COMPOSICAO DE CUSTOS

11.6.1. A planilha deverd conter todos os custos e despesas necessarios ao cumprimento integral das
obrigacdes decorrentes da contratacdo, especialmente custos salariais, com observancia da categoria,
devidamente firmado em acordo ou convencdes trabalhistas celebradas entre entidades sindicais e patronais
e de profissionais na cidade da prestacdo dos servicos e ainda conter beneficios previstos em convencao
coletiva (convénio médico, convénio odontoldgico, vale refeicao, vale alimentacdo, cesta basica e auxilio
creche).

11.6.2. A PLANILHA DE CUSTOS devera ser adequada ao valor proposto na etapa de lances/negociacao,
conforme modelo do Anexo VI do Edital.

11.6.3. A exigéncia da apresentacdo da Planilha de custos serd somente para a licitante que der o lance
vencedor ofertando a menor proposta.

11.6.4. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio do anexo, quando o preco total ofertado for aceitavel,
desde que exequiveis, apurando-se, de imediato, conforme o caso, o correspondente decréscimo no valor total
da proposta vencedora.

11.6.5. O Pregoeiro, na analise de aceitabilidade da proposta por meio da Planilha de Custos, sera auxiliado
pela unidade técnica requisitante dos servicos e pela Equipe de Apoio do Pregao.

11.6.6. Para compor o preco mensal da planilha de custos deverao ser considerados todos os elementos
apontados neste Termo de Referéncia, devendo ficar atento a importancia de conter todos os itens essenciais
para demonstrar a exequibilidade da proposta.

Observacao:

11.6.7. Caso a licitante nao apresente a planilha de formacdo de custos a mesma serd desclassificada.
11.6.8. Ainda sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor que:

11.6.8.1. Contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

11.6.8.2. Nao apresente as especificacdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia.

11.6.8.3. Apresentar preco final superior ao preco méximo fixado, ou que apresentar preco manifestamente
inexequivel.

11.6.8.4. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:



11.6.8.4.1. Comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos
global ou unitario simbdlicos, irrisério ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e utensilios,
magquinarios e equipamentos de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracdo.

11.6.8.5. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 2 do art. 59 da Lei n°
14.133/2021.

11.6.8.6. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

11.6.8.7. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e
horario para a continuidade da mesma.

11.7. OUTROS DOCUMENTOS:

a) Declaracao de que ndao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos, sob as penas da Lei, conforme
o disposto no artigo. 79, inciso XXXIIl da Constituicao Federal e inciso VI do art. 68 da Lei Federal n? 14.133/21

b) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de sua habilitacdo inclusive condenacdao
judicial na proibicao de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo, por ato de improbidade
administrativa;

c) Declaracao de que a licitante nao possui sancdes vigentes previstas no inciso Ill do art. 156 da Lei Federal
n? 14.133/21, no ambito da Administracao Publica Direta e indireta do Municipio de Sdo Paulo e no inciso IV do
mesmo artigo, no ambito de quaisquer entes federativos.

d) Em se tratando de ME e EPP, declaracdo de observancia e atendimento aos paragrafos §19, §22, §32 do art.
492 da Lei Federal n? 14.133/21;

e) Declaracao e que suas propostas econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob
pena de desclassificacao.

f) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social.

11.7.1. As declaracdes supra deverao ser elaboradas em papel timbrado e subscritas pelo representante legal
da licitante, sendo recomendada a utilizacao do modelo constante no ANEXO Ill do presente Edital,
facultando-se a elaboracao de declaracdes individualizadas.

11.7.2. A licitante para fins de habilitacdo deverd observar as disposicdes Gerais que seguem:

11.7.3. Todos os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo nao constar de
cldusula especifica deste edital, do préprio documento ou de lei especifica, serd considerado o prazo de
validade de 06 (seis) meses, a contar da data de sua expedicao, salvo os atestados/certiddes de qualificacao
técnica, para os quais nao se exige validade.

11.7.4. Todos os documentos expedidos pela empresa deverao estar subscritos por seu representante legal
ou procurador, com identificacdo clara do subscritor.

11.7.5. Os documentos emitidos via Internet serao conferidos pelo Pregoeiro ou sua equipe de apoio.

11.7.6. Se a licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se for afilial,
todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.7.7. Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que nao o participante desta licitagao,
execute o futuro contrato, deverd apresentar toda documentacdo de habilitacdo de ambos os
estabelecimentos.

11.7.8. Atestados de capacidade técnica ou de responsabilidade técnica podem ser apresentados em nome e
com o nimero do CNPJ (MF) da matriz ou da filial da empresa licitante.

11.7.9. Todo e qualquer documento apresentado em lingua estrangeira devera estar acompanhado da
respectiva traducao para o idioma péatrio, feita por tradutor publico juramentado.

11.7.10. Ndo serdo aceitos documentos cujas datas e caracteres estejam ilegiveis ou rasurados de tal forma
que nao possam ser entendidos.

11.7.11. Os documentos exigidos para habilitacdo nao poderao, em hipdtese alguma, ser substituidos por
protocolos, que apenas configurem o seu requerimento, nao podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao
prazo fixado.

11.7.12. O Pregoeiro e sua Equipe de Apoio verificarao eventual descumprimento das vedacoes de
participacao na licitacao, mediante consulta ao:

a) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho



Nacional de Justica - CNJ, no enderego eletrénico www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php;

b) Cadastro Nacional das Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, no endereco eletrénico
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

c) Portal de Sancbdes Administrativas, no endereco eletrénico
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes _ui/aspx/sancoes.aspx;

d) Rol de Empresas Punidas, disponivel no endereco eletrénico
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/gestao/suprimentos_e_servicos/empresas_punidas/index.php?
p=9255;

e) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), disponivel no endereco eletrénico
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep;

11.7.12.1. As consultas realizar-se-do em nome da licitante e também de eventual matriz ou filial e de seus
sdcios majoritarios.

11.8. Os documentos serao analisados pelo Pregoeiro e sua Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com
os solicitados e serao anexados ao processo administrativo pertinente a esta licitacao.

11.8.1. Estando a documentacdo de habilitacdo da licitante vencedora em desacordo com as exigéncias do
Edital, ela serd inabilitada.

11.8.2. Havendo alguma restricao na comprovacao da regularidade fiscal de microempresa ou empresa de
pequeno porte assim qualificada, a sessdo sera suspensa, concedendo-se o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
prorrogavel por igual periodo, para regularizacdo, de forma a possibilitar, apds tal prazo, sua retomada, nos
termos do disposto no artigo 17 do Decreto n256.475/2015.

11.8.3. Caso haja comprovantes de pagamento das pendéncias, estes deverdo ser apresentados no mesmo
momento do envio da documentacdo editalicia.

11.8.4. Sendo inabilitada a proponente cuja proposta tenha sido classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro
examinara a proposta ou lance subsequente, verificando sua aceitabilidade e procedendo a habilitacdo da
licitante, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente até a apuracdo de uma proposta ou lance e
proponente que atendam o Edital.

11.8.5. Os documentos relativos a regularidade fiscal somente serdo exigidos em momento posterior ao
julgamento das propostas e apenas do licitante mais bem classificado, salvo na hipétese de inversdo de fases;
caso em que os licitantes deverao encaminhar a proposta e, simultaneamente, os documentos de habilitacao,
por meio do sistema.

11.8.6. Apds a entrega dos documentos de habilitacao, ndo serd admitida a substituicao ou a apresentacao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia para complementacao de informacdes em relacdo aos
documentos ja apresentados e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame e atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

11.8.7. Estando a documentacao de habilitacao da licitante completa, correta, com observancia de todos os
dispositivos deste Edital e seus Anexos o Pregoeiro considerard a proponente habilitada e vencedora do
certame.

12. FASE RECURSAL

12.1. Qualquer licitante poderd, durante o prazo concedido na sessdo publica, ndo inferior a10 minutos, de
forma imediata apds o término do julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, em campo
préprio do sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusdo, ficando a autoridade superior
autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

12.2. As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico, em campo préprio no sistema, no
prazo de trés dias Uteis, contados a partir da data de intimacado ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitacdo ou, na hipétese de adocado da inversao de fases, da ata de julgamento.

12.3. Os demais licitantes ficarao intimados para se desejarem, apresentar suas contrarrazdes, no prazo de
trés dias Uteis, contado da data de intimacdo pessoal ou de divulgacdo da interposicao do recurso.

12.4. Serd assegurado ao licitante vista dos elementos indispensdveis a defesa de seus interesses.
12.5. O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos que ndo possam ser aproveitados.

12.6. O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo, a qual podera
reconsiderar a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Gteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento dos autos.

12.7. O recurso e pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo até a decisao final pela autoridade
competente.

13. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO


http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes
https://www.bec.sp.gov.br/Sancoes_ui/aspx/sancoes.aspx
http://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/gestao/suprimentos_e_servicos/empresas_punidas/index.php?p=9255
https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep

13.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacao, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatério serd encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto e homologar o procedimento,
observado o disposto no art. 71 da Lei n? 14.133, de 2021.

14. PRECO, REPACTUACAO E DOTACAO
14.1. O preco que vigorara no ajuste sera o ofertado pela licitante a quem for o mesmo adjudicado.

14.2. Este preco inclui todos os custos diretos e indiretos, impostos, taxas, beneficios, encargos sociais,
trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto, incluindo frete até o local de entrega designado pela
Prefeitura, transporte etc., e constituird, a qualquer titulo, a Unica e completa remuneracao pelo seu
adequado e perfeito cumprimento, de modo que nenhuma outra remuneracao sera devida.

14.3. Os pedidos de repactuacao, os quais ndo poderdao compreender custos extraordinarios, dependerao de
requerimento da contratada instruido minimamente com documento que demonstre analiticamente a
alteracao dos custos, por meio de planilha de custos e formacado de precos e acordo, convencao ou dissidio
coletivo de trabalho, desde que nao sejam restritos a categoria da Administracao Publica em geral.

14.3.1. A planilha que acompanha o requerimento devera observar os mesmos requisitos da planilha de
custos inicialmente apresentada no momento do procedimento licitatério, sendo vedada a inclusao, por
ocasiao da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatérios por forca de instrumento legal, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho

14.3.2. A primeira repactuacdo observara o interregno minimo de um ano, contados a partir da data-limite
para apresentacao das propostas constante do ato convocatério, em relacdo aos custos com a execugao do
servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao do
servico ou da data do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da
apresentacao da proposta quando a variacao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as
datas-bases desses instrumentos.

14.3.3. A vigéncia dos novos valores contratuais decorrentes da repactuacao retroagira a data do pedido e
nao sera concedida nova repactuacao no prazo inferior a 12 (doze) meses contados do ultimo pedido.

14.3.4. As repactuacgdes serao formalizadas por meio de apostilamento, observados os procedimentos
previstos nos arts. 129 a 137 do Decreto Municipal n262.100, de 27 de dezembro de 2022.

14.3.5. Serd aplicada compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n°05, de 05 de janeiro de 2012,
quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada a
necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos termos
legais.

14.4. Os recursos necessarios para suporte do contrato, onerard a dotagcdo n2
80.10.12.122.3024.2.100.3.3.90.39.00 do orcamento vigente.

15. CONDICOES DO AJUSTE E GARANTIA

15.1. A contratacao decorrente desta licitacao sera formalizada mediante Contrato, da qual devera constar,
em anexo, todas as condicdes contratuais, inclusive as obrigacdes da contratada e contratante.

15.1.1. Para a formalizacao do ajuste a empresa adjudicataria do objeto da licitacao devera apresentar, dos
documentos ja exigiveis por ocasidao da habilitacdo, aqueles necessarios a contratacao, atualizados, caso
solicitados.

15.1.2. Como condicao a contratacdo, ainda, deverd restar comprovado que a empresa a sercontratada
ndo possui pendéncias junto ao Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, por forca da Lei Municipal
n2 14.094/2005 e Decreto n247.096/2006, que disciplinam que a inclusdo no CADIN impedira a empresa de
contratar com a Administracao Municipal.

15.1.3. A licitante adjudicataria deverd ter registro atualizado no Cadastro de Credores junto a Secretaria
Municipal da Fazenda (SF), ou, caso ndo possua, devera providencia-lo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a
partir da homologacao do certame, junto ao setor de contabilidade da Contratante, sob pena de configurar
recusa na contratacao para fins de aplicacao das penalidades previstas neste Edital.

15.1.4. Os documentos mencionados nesta clausula deverdo ser apresentados em cépias autenticadas ou no
original, com prazo de validade em vigor na data da apresentacdo e serao retidos para oportuna juntada no
processo administrativo pertinente a contratacao.

15.2. A formalizacdo do ajuste se dard com a assinatura do Contrato pela adjudicataria do objeto da licitacao,
gue poderd se dar por qualquer meio devidamente comprovado, assinatura fisica ou digital.

15.2.1. Caso o Contrato seja encaminhada por e-mail a empresa adjudicataria terd 5 (cinco) dias Uteis para
acusar seu recebimento da mesma forma.

15.2.2. A ndo retirada do Contrato ou o seu ndo recebimento no prazo estabelecido configurara recusa na
contratacao, incidindo as penalidades previstas neste Edital.

15.2.3. O prazo para formalizacao do ajuste, podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
solicitado por escrito, durante seu transcurso e ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.



15.3. E facultado & Administracdo, quando o convocado n&o formalizar o ajuste no prazo e condicdes
estabelecidos, inclusive na hipétese de impedimento da contratacdo, sem embargo da aplicacdo das
penalidades cabiveis, retomar o procedimento, mediante agendamento de nova Sessdo Publica, ou revogar a
licitacao.

15.3.1. Na hipdtese de retomada do procedimento, as demais licitantes classificadas serdo convocadas para
participar da nova sessao publica do pregdo, com vistas a celebracao da contratacao.

15.3.2. O aviso da nova sessao sera publicado no Diario Oficial da Cidade e divulgacdo nos enderecos
eletronicos https://www.gov.br/compras/pt-br/e e
https://diariooficial.prefeitura.sp.gov.br/md _epubli_controlador.php?acao=negocios_pesquisar.

15.3.3. Na sessdo o Pregoeiro convocara as licitantes classificadas remanescentes, na ordem de classificacao,
promovendo a averiguacao das condicdes de aceitabilidade de precos e de habilitacao, procedendo-se
conforme especificacdes deste edital, até o encontro de uma proposta e licitante que atendam a todas as
exigéncias estabelecidas, sendo a respectiva licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto da
licitacao.

15.4. Deverd arcar fiel e regularmente com todas as obrigacdes trabalhistas dos empregados que participem
da execucao do objeto contratual.

15.4.1. Devera enviar a Administracdao e manter atualizado o rol de todos os funcionarios que participem da
execucao do objeto contratual.

15.5. Devera ser prestada garantia para contratar, nos termos do art.125 do Decreto Municipal n2
62.100/2022, com prazo nao superior a 15 (quinze) dias contados da assinatura do contrato, no valor de 5%
(cinco inteiros por cento) do valor total do contrato, que sera prestada mediante depdsito no Tesouro
Municipal, com memorando a ser retirado na unidade contratante para este fim.

15.5.1. A garantia serd prestada nas modalidades previstas no artigo 96, § 1°, da Lei Federal n° 14.133/21.

15.5.2. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia prorrogada, a
contratada serd convocada a reforcar a garantia, no prazo méximo de3 (trés) dias Uteis, de forma a que
corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.

15.5.3. O ndao cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejara aplicacdo da penalidade.

15.6. A garantia exigida pela Administragdo podera ser utilizada para satisfazer débitos decorrentes da
execucao do contrato, inclusive nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 - PGM, e/ou de multas aplicadas a
empresa contratada.

15.7. A garantia contratual serd devolvida apds a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo dos servicos,
mediante requerimento da Contratada, que deverd vir acompanhado de comprovacao, contemporanea, da
inexisténcia de acoOes distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsidiaria
do ente publico, condicionante de sua liberacao, nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 - PGM.

15.8. A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas as modalidades
referidas no item 15.7.

16. PRAZO PARA INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS E CONDICOES

16.1. A Administracao estabelecerd data certa para inicio da execucao do servico, conforme constar na
Minuta de Contrato (ANEXO VII) ou, excepcionalmente, por meio de Ordem de Inicio dos Servicos.

16.1.1. O servico devera ser prestado de acordo com o Anexo | deste Edital, correndo por conta da
contratada todas as despesas decorrentes da execucao do objeto contratual.

16.1.2. O prazo de vigéncia do contrato terd duracdo de 12 (doze) meses, contados da data de inicio da
execucao, prorrogavel por até 10 anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021, e do artigo 116 do
Decreto Municipal n.2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das partes, o contratado haja cumprido
satisfatoriamente suas obrigacdes, bem como a pesquisa prévia revele que os precos sao compativeis com os
de mercado, nos termos previstos na minuta de contrato - ANEXO VII deste Edital.

16.1.3. Caso a Contratada nao tenha interesse na prorrogacao do ajuste deverd comunicar este fato por
escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de término do prazo contratual,
sob pena de incidéncia de penalidade contratual.

16.1.4. Na auséncia de expressa oposicao, e observadas as exigéncias contidas nos incisos | e Il do artigo
116 do Decreto Municipal n.262.100, de 2022, o ajuste poder3a, a critério da Administracao Publica, ser
prorrogado, mediante despacho da autoridade competente.

16.1.5. A ndo prorrogacao do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Administracdo, nao gerara a
Contratada o direito a qualquer espécie de indenizacao.

16.1.6. Ndo obstante o prazo estipulado no subitem 16.1.2, a vigéncia contratual nos exercicios
subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita a condicao resolutiva, consubstanciada na
existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orcamentarias de cada exercicio, para atender as
respectivas despesas.

16.2. A DATA DE INiCIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS seré certificada pela unidade responséavel pelo
acompanhamento da execucao contratual.
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16.3. Os servicos deverao ser iniciados conforme previsto no Termo de Contrato, e deverao ser seguidas as
orientacdes da unidade responsavel pela fiscalizacdo do ajuste.

17. CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1. As cldusulas relativas ao recebimento dos servicos e pagamento sao as constantes da minuta de termo
de contrato, ANEXO VIl deste Edital.

17.2. Observar-se-a o quanto disposto no Decreto Municipal 62.100/22, a respeito da nomeacao de fiscais e
acompanhamento da execucdo, até o seu término.

18. PENALIDADES

18.1. Sao aplicaveis as sancdes e procedimentos previstos no TitulolV, Capitulo | da Lei Federal n®
14.133/21 e Secao Xl do Decreto Municipal n©62.100/22.

18.1.1. As penalidades sé deixardo de ser aplicadas nas seguintes hipdteses:

a) comprovacao, anexada aos autos, da ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento da obrigacao;
e/ou,

b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis
exclusivamente a Administracao.

18.2. Ocorrendo recusa da adjudicataria em retirar/receber a nota de empenho, dentro do prazo estabelecido
neste Edital, sem justificativa aceita pela Administracao, garantido o direito prévio de citacao e da ampla
defesa, serdo aplicadas:

a) Multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor do ajuste se firmado fosse;

b) Pena de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até3 (trés) anos com a Administracdo Publica, a
critério da Prefeitura;

18.2.1. Incidird nas mesmas penas previstas neste subitem a empresa que estiver impedida de firmar o
ajuste pela ndo apresentacao dos documentos necessarios para tanto.

18.3. A licitante que ensejar o retardamento da execuc¢&o do certame, inclusive em razdo de comportamento
inadequado de seus representantes, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida neste
edital, ndo mantiver a proposta/lance, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer
fraude fiscal, se microempresa ou pequena empresa nao regularizar a documentacao fiscal no prazo
concedido para este fim, garantido o direito prévio de citacao e da ampla defesa, serdo aplicadas as
penalidades referidas nas alineas “a” e “b” do subitem 18.2 ou declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, a depender da natureza e gravidade da infracdo cometida e peculiaridades do caso em concreto.

18.4. As penalidades poderdo ainda ser aplicadas em outras hipéteses, nos termos da Lei, garantindo o
direito prévio de citacao e da ampla defesa, sendo que com relacdo as multas serdo aplicadas, conforme
disposto no Termo de Contrato, Anexo VIl do edital.

18.5. As sancdes sao independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras, quando cabiveis.

18.6. Das decisbes de aplicacao de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos166 e 167 da Lei
Federal n? 14.133/21, observados os prazos nele fixados, que devera ser dirigido a autoridade competente, e
protocolizado nos dias Uteis, das 09h00 as 17h00 hs.

18.6.1. Ndo serao conhecidos recursos enviados pelo correio, correio eletrénico ou qualquer outro meio de
comunicacao, se, dentro do prazo previsto em lei, a peca inicial original ndo tiver sido protocolizada.

18.6.2. Caso a Contratante releve justificadamente a aplicacdo da multa ou de qualquer outra penalidade,
essa tolerancia nao poderd ser considerada como modificadora de qualquer condicao contratual,
permanecendo em pleno vigor todas as condicOes deste Edital.

18.7. Os procedimentos de aplicagao das penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao
de inidoneidade para licitar e contratar serao conduzidos por comissao, nos termos do artigo 158, “caput” e §
12, da Lei Federal n?2 14.133, de 2021.

18.8. S3o aplicaveis a presente licitacdo e ao ajuste dela decorrente no que cabivel for, inclusive, as sancoes
penais estabelecidas na Lei Federal n? 14.133/21.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. No julgamento da habilitacdo e da proposta, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e
classificacao.

19.2. As normas disciplinadoras desta licitacao serao interpretadas em favor da ampliacao da disputa e o
principio do formalismo moderado, respeitada a igualdade de oportunidade entre as licitantes e desde que
ndao comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

19.3. As licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a PMSP nao
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serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugao ou do resultado do
processo licitatério.

19.4. As licitantes sao responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do certame.

19.4.1. A falsidade de qualquer declaracdo prestada podera caracterizar o crime de que trata o art.299 do
Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penas e das sancdes administrativas
previstas na legislacdo pertinente, mediante o devido processo legal, e implicard, também, a inabilitacdo da
licitante se o fato vier a ser constatado durante o tramite da licitacao.

19.5. A licitante vencedora deverd comunicar a Administracdo toda e qualquer alteracao nos dados
cadastrais, para atualizacao, devendo manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com
as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagao.

19.6. O ajuste, suas alteracbes e rescisdo obedecerdo a Lei Federal n214.133/21, demais normas
complementares e disposicdes deste Edital, aplicdveis a execucdo dos contratos e especialmente os casos
0Omissos.

19.7. A revogacao ou anulacao da licitacdo observara os procedimentos e normas previstas no art.71 da Lei
Federal n? 14.133/21.

19.8. O Pregoeiro poderd promover diligéncias destinada a complementacao de informacdes sobre
documentos ja apresentados, desde que se trate de fatos existentes a época da abertura do certame e
atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas, nos
termos do art. 64 da Lei Federal n2 14.133/21.

19.9. Os casos omissos e as duvidas surgidas serao resolvidos pelo Pregoeiro ouvidas, se for o caso, as
Unidades competentes.

19.10. Integrarao o ajuste a ser firmado, para todos os fins, a proposta da Contratada, a Ata da licitacao e o
Edital da Licitacao, com seus anexos, que o precedeu, independentemente de transcricao.

19.11. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de quaisquer das cldusulas do ajuste
poderd ser entendida como aceitacao, novacao ou precedente.

19.12. A Contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do contrato, no todo, a terceiros,
sob pena de rescisao.

19.13. Fica ressalvada a possibilidade de alteracao das condicbes contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e municipais disciplinando a matéria.

19.14. Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-
se-a o do vencimento, observado o art. 183 da Lei Federal 14.133/21.

19.15. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente,
no mesmo hordrio estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério do Pregoeiro.

19.16. Os atos relativos a licitacao efetuados por meio do sistema serdo formalizados e registrados em
processo administrativo pertinente ao certame.

19.18. O resultado deste Pregdo e os demais atos pertinentes a esta licitacao, sujeitos a publicacao, serao
divulgados no Diario Oficial da Cidade e no sitio eletrénico, bem como no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas - PNCP.

19.19. O pregoeiro e a equipe de apoio que atuardo neste pregdo eletronico foram designados nos autos do
processo administrativo a ele pertinente e indicados no sistema.

19.20. O Edital e seus anexos estao disponiveis no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e
endereco eletronico.

19.21. As dlvidas interpretativas e eventuais omissdes serdo realizadas com plena observancia ao disposto
nas normas previstas na Lei Federal 14.133/21 e no Decreto Municipal n262.100/22.

19.22. Fica desde logo eleito o Foro da Comarca da Capital - Vara da Fazenda Publica - para dirimir quaisquer
controvérsias decorrentes do presente certame ou de ajuste dele decorrente.

19.23. Em observancia ao Artigo 155 Inciso XI da Lei Federal 14.133/2021, serao aplicados os incisos do
Artigo 156 da Lei Federal 14.133/2021 as empresas licitantes que estiverem litigando de ma fé, no que tange
aos valores ofertados nos lances consecutivos em sistema, bem como as que impetrarem recurso infundado
ou meramente protelatério.

20. CLAUSULA ANTICORRUPCAO
20.1. A Contratada devera observar o disposto no art. 1142, inciso Il do Dec. n? 62.100/2022.

20.1.1. Para a execucao deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a
guem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria
guanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao, compensacdo, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou de corrupcao, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir,



ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

20.2. Fica vinculada ao termo de contrato e anexo, para todos os efeitos legais, a proposta apresentada pela
Contratada, independentemente de sua transcricao.

Sao Paulo, 10 de Setembro de 2025
Mario Luiz de Souza
Pregoeiro
Portaria N° 81/FPETC/2025



ANEXO 1
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N¢ 8110.2025/0000741-0
Pregao Eletrénico: n2 90009/2025

CONTRATANTE (UASG): 926510
FUNDAGAO PAULISTANA DE EDUCAGAO, TECNOLOGIA E CULTURA

Considerando AUSENCIA DE CODIGO ESPECIFICO para os ITENS no www.gov.br/compras, solicitamos
que para a formacao da proposta de preco e o registro no sistema, o fornecedor baseie-se
EXCLUSIVAMENTE nas informacdes nas ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO e demais condicdes do
TERMO DE REFERENCIA, do EDITAL e seus ANEXOS.

Objeto: Contratacdo de uma empresa especializada na prestacdo de servicos de copeiragem, incluindo o
fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com vigéncia inicial de doze meses, prorrogavel
a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS

NAO
1. OBJETO DA CONTRATACAO
1.1. Contratacao de uma empresa especializada na prestacao de servicos de copeiragem, incluindo o

fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com vigéncia inicial de doze meses, prorrogavel
a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo é necessaria para garantir o funcionamento adequado e eficiente das atividades da
Fundacao Paulistana, esses servicos proporcionam um ambiente de trabalho saudavel, produtivo e acolhedor
para os colaboradores e visitantes da Fundacao Paulistana, contribuindo para a satisfacdo e bem-estar de
todos os envolvidos. A contratacao de servicos continuados de copeiragem, com fornecimento de materiais e
equipamentos necessarios a execucao dos servicos, garante a padronizacao e qualidade na prestacao dos
servicos, além de possibilitar a reducdo de custos e otimizacdo do tempo dos servidores da Fundacdo
Paulistana, que podem se dedicar a outras atividades. Além disso, a contratacao de servicos continuados de
copeiragem permite que a Fundacdo Paulistana possa contar com profissionais capacitados e treinados para
atender as demandas especificas da instituicdo, garantindo a exceléncia na prestacdo dos servicos e a
satisfacdo dos usuarios.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A solucao proposta contempla a contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos
de copeiragem, incluindo o fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos necessarios a
execucdo das atividades, com o objetivo de atender as necessidades operacionais e de suporte as atividades
da Fundacao Paulistana de Educacao e Tecnologia.

3.1.1. Contratacao de Servicos

e Critérios de Selecado: A escolha da empresa sera baseada na analise da proposta mais vantajosa para a
Administracao, considerando a compatibilidade com os requisitos técnicos, a qualificacdo dos
profissionais indicados, o cumprimento das normas legais e o menor preco global.

3.1.2. Servicos Inclusos:

e Prestacdo de servicos de copeiragem: A empresa deverd disponibilizar profissionais treinados e
uniformizados para o preparo e distribuicdo de bebidas (café, chd, d4gua e similares), organizacao de
mesas de reunides e eventos, e manutencao da limpeza e organizacao das copas.

e Fornecimento de materiais de consumo e insumos: Inclui café, cha, aclcar, copos descartaveis,
guardanapos, detergentes, produtos de limpeza, entre outros, conforme especificado no Termo de
Referéncia.

e Fornecimento de uniformes: A empresa devera fornecer e manter os uniformes necessarios para os
profissionais de copeiragem, garantindo a padronizacao e a boa apresentacao durante o servico.

e Execucdo Local: Os servicos serdo realizados na SEDE da Fundacdo Paulistana, situada na Rua Libero
Badard, 425 - 252 andar - Centro Histérico de Sao Paulo, Sdo Paulo - SP, 01009-905.
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3.1.3. Beneficios da Solucao:
e Eficiéncia Operacional: Contribui para o adequado funcionamento das atividades da Fundacao Paulistana,
garantindo suporte logistico e de hospitalidade.
¢ Padronizacao e Qualidade: Proporciona uniformidade na prestacao do servico e assegura a utilizagcao de
materiais adequados, com controle de qualidade e rastreabilidade.
3.1.4. Consideracoes Adicionais:
e Acompanhamento Contratual: A execucdo serd monitorada por servidor designado, que acompanhara as
etapas de prestacao de servicos, fornecimento de materiais e cumprimento das obrigacdes contratuais.

e Validacao Técnica: A qualidade dos servicos e materiais sera verificada internamente antes do aceite
final, garantindo aderéncia ao Termo de Referéncia.

e Transparéncia e Responsabilidade: A contratacao serd formalizada com todos os registros necessarios no
sistema Compras.gov.br, assegurando a legalidade e rastreabilidade do processo.

3.2. Com essa solucdo, a Fundacdo Paulistana reforca seu compromisso com a eficiéncia
administrativa, a conformidade legal e a qualidade dos servicos prestados aos seus servidores e ao publico
atendido.

4, DESCRICAO DOS SERVICOS

4.1. Preparar café diariamente no periodo da manha e da tarde para o Gabinete do e suas
Coordenadorias, bem como chas, sucos, leite e congéneres quando solicitado;

4.2. Distribuir as garrafas e recolher as vazias, conforme orientagao da Contratante;

4.3. Distribuir café, leite, chas de infusdo, dgua mineral, sucos, biscoitos e etc. Em eventos, reunides,
sempre que solicitado por alguma unidade da Contratante de forma cortés e criteriosa;

4.4, Recolher das salas, a louca utilizada para café e d4gua, no prazo maximo de 10 (dez) minutos assim
que solicitado;

4.5, A Contratada deverd atender nas mesmas condicbes de qualidade e presteza os servicos
extraordindrios requeridos pela Fundacdo Paulistana;

4.6. Entregar as garrafas térmicas com café e/ou chd, em Unidades da Contratante em que ndo haja
copeira para fazer reposicao de copos descartdveis para estes locais;

4.7. Abastecimento de copos descartdveis biodegradavél de agua e café nas copas da Fundacdo
Paulistana;

4.8. Preparar os ambientes para servir os lanches, dgua etc.;

4.9, Preparar e servir café e 4gua mineral em eventos que ocorram na Fundacado Paulistana, auxiliando
na montagem de mesas para reunioes;

4.10. Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidades atinentes a funcao;

4.11. Todos o0s servicos, incluindo aptiddao e conduta dos profissionais, deverao ser de primeira

qualidade, ressaltando para o asseio e conservacao dos ambientes, os quais terdao que ser mantidos sempre
com boa aparéncia e dentro dos padroes de exigéncia da Contratante, com manutencao e conservacao
executadas de forma criteriosa e precisa;

4.12. Todas as copeiras deverao fazer uso de touca e/ou cabelo preso com coque e rede na execucao de
suas tarefas e enquanto estiver nas dependéncias do seu local de trabalho;

4.13. Efetuar a lavagem das loucas utilizadas.

5. DO LOCAL E HORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS

5.1. A prestacao dos servicos ocorrerd no Edificio Grande Sao Paulo, de segunda a sexta-feira das

07:00 as 17:00 e das 08:00 as 18:00 com jornada de 44 horas semanais, para cada funciondrio com intervalo
de 01:00 (uma hora) para almoco.

6. DA EXECUCi\O E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

6.1. O inicio da execucdo dos servicos sera conforme a data informada no Termo de Contrato.

6.2. Os servicos de copeiragem deverdo ser executados na R. Libero Badaré, 425 - 252 andar - Centro
Histérico de Sdo Paulo, Séo Paulo - SP, 01009-905.

6.3. A execucao dos servicos serd feita conforme o Termo de Referéncia, Edital e seus Anexos.

6.4. A execucdo dos servicos objeto deste contrato deverd ser atestada pelo responsavel pela

fiscalizacdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que deverd acompanhar os documentos para fins de
pagamento.

6.4.1. A fiscalizacao serd exercida de acordo com o Decreto Municipal n? 62.100/2022.

6.5. O objeto contratual serd recebido consoante as disposicbes do artigo 140, da Lei Federal n°
14.133/21 e demais hormas municipais pertinentes.



6.6. O objeto contratual serd recebido mensalmente mediante relatério de medicao dos servicos
executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido a fiscalizacdo da Contratante, que,
ap6s conferéncia, atestara se os servicos foram prestados a contento, atestado esse que devera ser
acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cépia reprografica da nota de empenho, para fins
de pagamento.

6.7. Havendo inexecucdo de servicos, o valor respectivo serd descontado da importancia mensal
devida a Contratada, sem prejuizo da aplicacao das sancdes cabiveis, observados os tramites legais e os
principios do contraditério e ampla defesa.

6.7.1. O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE nao exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servicos, materiais ou disparidades, verificadas
posteriormente

6.8. Os responsaveis pelo recebimento do produto serdo:

RESPONSAVEIS PELO CONTRATO:
Gestor do Contrato:

Nome: Chiara Rodrigues Orlandi

Telefone: 11 3225-1966 | RF: | 939.853-8

E-mail \ chiaraorlandi@prefeitura.sp.gov.br\ Unidade:\ Fundatec/CAF/ADM\

Fiscal/Suplente:

Nome Fiscal: || Amanda Leticia da Silva Costa
Carg_o do Assessor |
Servidor:
Telefone: 11 3225-1936 RF: 949.558-4
E-mail amandascosta@prefeitura.sp.gov.br || Unidade: | Fundatec/CAF
Nome Suplente: Chiara Rodrigues Orlandi
Carg_o do Chefe de Nucleo |
Servidor:
Telefone: 11 3225-1966 [ RF: | 939.853-8
E-mail \ chiaraorlandi@prefeitura.sp.gov.br| Unidade:\ Fundatec/CAF/ADM\
6.9. A contratacao decorrente deste serd formalizada mediante assinatura de Termo de Contrato.
6.10. Como condicao a contratacdo, ainda, devera restar comprovado que a empresa a ser contratada

nao possui pendéncias junto ao Cadastro Informativo Municipal - CADIN MUNICIPAL, por forca da Lei Municipal
n2 14.094/2005 e Decreto n? 47.096/2006, que disciplinam que a inclusdo no CADIN impedird a empresa de
contratar com a Administracao Municipal.

6.11. Caso haja convocacdo para a adjudicataria para a assinatura do Termo de Contrato, pelo Diario
Oficial da Cidade, a empresa terd 5 (cinco) dias, para tanto.

6.12. Caso o termo de contrato sejam encaminhados por fax ou e-mail, a empresa adjudicataria tera 5
(cinco) dias para acusar seu recebimento da mesma forma.

6.13. A nao formalizacdo do termo de contrato no prazo estabelecido configurard recusa na contratacao,
incidindo as penalidades previstas neste Termo de Referéncia.

6.14. O prazo para formalizacdo do ajuste podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que
solicitado por escrito, durante seu transcurso e ocorra motivo justificado e aceito pela Administracao.

6.15. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucao total
ou parcial.

6.16. Em caso de impedimento, ordem de paralisacao ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

6.17. As comunicacbes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.18. O 6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.19. Apéds a assinatura do contrato, o érgao ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reuniao inicial para apresentacao do plano de fiscalizacdo, que conterd informacbes acerca



das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancoes aplicaveis, dentre outros.

6.20. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos.

6.21. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.22. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados.

6.23. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacbes
para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.24. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.25. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.26. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

6.27. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario.

6.28. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuard tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.29. O gestor do contrato coordenard a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacao do
contrato, contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao.

6.30. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condi¢cdes de habilitacdao da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.31. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aguelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.32. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo contratado, com
mencao ao seu desempenho na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

6.33. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.34. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento
das atividades da Administracao.

7. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
7.1. Além das Obrigacdes legais, o Contratante obriga-se, também:

a) Fornecer a Contratada os elementos indispensdveis ao cumprimento do contrato até o prazo
mdaximo de 10 (dez) dias apds a sua assinatura;

b)Realizar o pagamento pela execucgdo do contrato;

c) Realizar a publicacdo resumida do instrumento contratual e de seus aditamentos no Diario
Oficial da Cidade de Sao Paulo, condicdo essencial para sua validade e eficacia;

d)Disponibilizar a Contratada norma, regulamentos internos e instrucdes aplicaveis aos locais e
a execucao dos servicos contratados;

e) Comunicar e/ou notificar por escrito a Contratada, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no
curso da execucgao dos servicos, fixando prazo para sua correcao;



f) Comunicar a Contratada, as alterac0es que entender necessérias a realizacao do objeto do
contratado;

g) Disponibilizar instalacdes sanitarias;

h) O gestor ou fiscal deve verificar se todos 0os documentos que acompanham a Nota Fiscal estao
em conformidade com o item 16 deste Termo;

i) O horario de visita técnica é de segunda-feira a sexta-feira das 09:00 as 16:00, sendo
necessario marcar com antecedéncia (de pelo menos 2 dias) com o Senhora Amanda Leticia da
Silva Costa, telefone (11) 3225-1936 e por E-mail: amandascosta@prefeitura.sp.gov.br ou com a
Senhora Chiara Rodrigues Orlandi, telefone (11) 3225-1966 e por E-mail:
chiaraorlandi@prefeitura.sp.gov.br.

8. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente;
8.2. O controle de frequéncia dos funcionarios da Contratada deverd ser efetuado através de folha de
frequéncia diéria, e, serd fiscalizado, pela respectiva Unidade Contratante;

8.3. Substituir o funcionario que por qualquer motivo faltar ao servico no prazo maximo de 02 (duas)
horas a partir da comunicacdo da auséncia, sem prejuizo da continuidade das atividades;

8.4. A substituicdo dos funciondrios por qualquer motivo, atraso, falta, licencas, férias deverao ser
efetuadas por funciondrios com a mesma funcao.

8.5. Substituir o funcionario em férias, licencas e faltas;

8.6. A Contratada, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pela respectiva

Unidade Contratante, terd 24 (vinte e quatro) horas para sana-la com a adocdo das medidas necessarias para
restaurar a normalidade dos servicos;

8.7. Instruir os empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas da Contratante e de Seguranca e Medicina do Trabalho tais
como prevencdo de incéndio nas dreas da Contratante;

8.8. Substituir qualquer empregado cuja conduta ou servicos sejam considerados insatisfatérios ou
inconvenientes pela Contratante, no prazo de 2 horas; sendo vedado o retorno desse colaborador as
dependéncias deste érgao, mesmo para cobrir licencas, dispensas, suspensdes ou férias.

8.9. Atender de imediato as solicitacbes da Contratante quanto as substituicdes de empregados nao
gualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos;

8.10. Nao permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em condicoes
inadequadas de uso;

8.11. Manter os seus empregados uniformizados, num sé padrao, adequado as suas atividades e
compativeis com as estacbes do ano, portando a respectiva identificacdo em local visivel. Deverdo ser
disponibilizados uniformes completos e em quantidade suficiente para a manutencao do padrao exigido pela
Contratante.

8.12. Fornecer uniformes padronizados, uma vez ao ano, ou quando solicitado pela Contratante.

8.13. Caberd a Contratada manter seus empregados regularmente registrados, segundo as normas de
Consolidagao das Leis do Trabalho, assumindo inteira responsabilidade pelas obrigacées trabalhistas e
previdenciarias decorrentes dessas relacées de emprego, arcando com todas as despesas referentes aos
empregados, inclusive férias, folgas, vale transporte, substituicdes, dissidios coletivos, refeicdes, etc. Tudo
conforme as exigéncias legais, ndo havendo repasse de qualquer 6nus a Contratante;

8.14. O empregado designado para o servico deverd estar devidamente uniformizado e terd acesso ao
prédio mediante cadastro da biometria facial e apresentacdo da pelicula de identificacdo, fornecida pela
Contratante, contendo fotografia e dados pessoais. Sob nenhuma circunstancia, o funcionario poderd
desempenhar suas atividades sem estar devidamente identificado.

8.15. Manter, durante toda a execucao do contrato, compatibilidade com obrigacées assumidas e todas
as condicdes que culminaram em sua contratacao;

8.16. Manter o pagamento dos saldrios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio,
PLR, rigorosamente em dia, como também auxilio transporte, auxilio refeicdo e/ou alimentacdao em dia. Os
insumos mensais deverdao ser mantidos em sua quantidade, podendo variar para menos dependendo do més,
e acompanhar valores de mercado;

8.17. Conforme a Clausula Quinta da Convencao Coletiva de Trabalho, a contratada deve realizar o
pagamento do saldrio mensal, integral ou parcial, de seus empregados até o quinto dia atil do més
subsequente ao trabalhado. O pagamento referente as férias deve ser efetuado até dois dias antes do inicio
do periodo de usufruto. No que se refere ao décimo terceiro salario, o empregador pode optar pelo pagamento
conforme disposto na Lei n? 4.090/62 e na Lei n? 4.749/65, regulamentadas pelo Decreto-Lei n? 57.155/65.
Essas normas estabelecem que o pagamento deve ser feito em duas parcelas: a primeira, equivalente a 50%
do valor, até 30 de novembro, e a segunda, referente aos 50% restantes, até 20 de dezembro, podendo ser
quitado integralmente em parcela Unica dentro desse prazo. O descumprimento dos prazos para o pagamento
do salério, das férias ou do décimo terceiro salario acarretara a contratada uma multa didria equivalente a 5%
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do valor do saldrio do empregado, sendo este valor revertido ao trabalhador;

8.18. Apresentar, antes do inicio da execucdo, relacao contendo os nomes, niimeros do CPF, Carteira
Profissional dos seus empregados que serdo vinculados a prestacao dos servicos;

8.19. Comunicar previamente ao Contratante a inclusao de novo(s) integrante(s), antes do mesmo ser
encaminhado a prestacao dos servicos;

8.20. Comunicar imediatamente o desligamento do(s) empregado(s) que prestam servicos neste
contrato, apresentando cépia autenticada da Rescisdo Contratual do(s) empregado(s) demitido(s), e
entregando os documentos necessarios a habilitacdo no seguro-desemprego, quando aplicavel, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias corridos;

8.21. Os funciondrios (as) demitidos ndao poderao cumprir aviso prévio dentro das dependéncias da
Contratante, sendo que devera haver a substituicdo do funcionario (a);

8.22. Apresentar mensalmente “relatério de recursos empregados”, contendo nome completo de todos
os empregados, funcao exercida, dias e locais efetivamente trabalhados, jornada trabalhada, férias, licencas,
faltas, e demais ocorréncias peculiares de vinculo trabalhista;

8.23. No caso de falta do profissional em qualquer posto de servico nao suprido por outro profissional
serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas nao trabalhadas nos
respectivos postos de servicos;

8.24. A empresa deve ter sede no Municipio de Sao Paulo, ou Municipios que fazem parte da Grande Sao
Paulo, Regiao Metropolitana de Sao Paulo;

8.25. Assumir, com total responsabilidade, a supervisao, direcao, treinamento e gestao trabalhista dos
recursos humanos necessarios para a execucao plena e eficiente dos servicos previstos neste contrato;

8.26. Cumprir e assegurar que seus trabalhadores também cumpram as normas de higiene e seguranca
do trabalho, as regras disciplinares e os regulamentos da Contratante e dos locais de prestacao de servicos,
devidamente disponibilizados. Além disso, tratar com cortesia todas as pessoas presentes no local de
execucao dos servicos;

8.27. A Contratada serd responsavel por qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao
Contratante ou a terceiros, seja por dolo ou culpa, incluindo danos causados por seus auxiliares sob sua
responsabilidade. A Contratada também devera ressarcir os danos resultantes de paralisacdo ou interrupcao
dos servicos contratados, exceto nos casos em que tais ocorréncias sejam exigidas pelo Contratante ou sejam
decorrentes de caso fortuito ou forca maior, circunstancias que deverdo ser comunicadas a Contratante dentro
de 48 (quarenta e oito) horas apés o ocorrido, para avaliacdo. Eventuais valores devidos pela Contratada ao
Contratante poderao ser descontados de pagamentos pendentes ou futuros;

8.28. A Contratada devera providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards necessarios
para a execucdo dos servicos, conforme as exigéncias legais e regulatérias pertinentes;

8.29. A Contratada deverd efetuar o pagamento pontual de todas as taxas e impostos que incidam ou
venham a incidir sobre suas atividades e/ou sobre a execucdo do objeto deste contrato, além de observar e
cumprir as legislacdes Federal, Estadual e Municipal relacionadas aos servicos prestados;

8.30. A Contratada devera realizar, regularmente e as suas préprias expensas, 0s exames de salde de
seus empregados, conforme exigido pela legislacdo vigente, além de arcar com todas as despesas relativas a
transporte, alimentacao, seguro de vida contra risco de acidentes de trabalho, e outras despesas previstas
nas normas coletivas aplicaveis;

8.31. A Contratada devera pagar os saldrios e encargos sociais de seus empregados até os respectivos
vencimentos, em sua qualidade de Unica empregadora do pessoal designado para a execucao dos servicos
contratados. Isso inclui, mas nao se limita a indenizacdes decorrentes de acidentes de trabalho, demissdes,
vales-transportes, vales-alimentacao, e outras obrigacdes previstas nas normas trabalhistas e previdencidrias.
A Contratada se compromete ao cumprimento fiel e integral da legislacdo trabalhista e previdenciaria, ndo
sendo aceitdvel o atraso nos pagamentos sob a justificativa de eventual atraso no pagamento deste contrato,
nem podera invocar a corresponsabilidade do Contratante para se eximir dessas obrigacoes;

8.32. A Contratada deverd comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas
devidas aos empregados vinculados ao contrato. Caso haja recusa ou impossibilidade de apresentacao das
comprovacoes, o pagamento de quaisquer faturas devidas a Contratada serd suspenso até que a exigéncia
seja atendida. Além disso, a Contratada estard sujeita as penalidades mais severas previstas no edital e no
contrato;

8.33. O Contratante reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos servicos prestados apés a
comprovacao do pagamento dos correspondentes salarios, auxilio alimentacdo e auxilio transporte dos
profissionais da Contratada e dos respectivos encargos sociais referentes ao més da execucao dos servicos;

8.34. A empresa deverd fornecer vale transporte de acordo com o itinerdrio do colaborador (a), sendo
vedado o funcionario (a) ter que arcar com estes custos;

8.35. O pagamento dos servicos prestados no Gltimo més de vigéncia contratual, somente ocorrera apds
a comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento saldrio referente ao Ultimo més de
vigéncia do contrato e quitacdo relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e empregador),
por parte da Contratada;



8.36. Caso haja convencdo coletiva ou outro instrumento normativo aplicavel a categoria dos
empregados alocados nos postos de servico que exija reajuste salarial e/ou direitos dos funcionarios, a
Contratante reserva-se o direito de efetuar o faturamento apenas quando comprovados os pagamentos
reajustados. De forma alguma, a previsdo de repactuacdo deste contrato poderd ser utilizada como
justificativa para o nao cumprimento das obrigacdes trabalhistas, conforme estabelecido pela legislacdo
vigente.

8.37. A empresa vencedora do certame deverd vir com antecedéncia acertar com a Contratante o
modelo desses uniformes para que no primeiro dia de vigéncia dos contratos, todos os funciondrios estejam
devidamente uniformizados;

8.38. A troca anual dos uniformes ocorrera no prazo de trinta dias, caso haja prorrogacdo do contrato;

8.39. Compor estrutura de trabalho e alocar recursos adequados para o atendimento pleno dos
servicos, de modo que ndo ocorra a interrupcao dos servicos, seja por motivo de férias, descanso semanal,
greve, falta ao servico, licenca médica, demissao de empregados ou qualquer outra situacdo de afastamento
dos empregados;

8.40. Providenciar, em caso de greve no sistema de transporte coletivo da cidade, o transporte dos
empregados ao servico;

8.41. Apresentar a Contratante a programacao de férias e apresentar o comprovante do pagamento das
férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia Gtil antes da data prevista para o inicio de seu gozo;

8.42. Manter confidencialidade sobre qualquer informacdao a que tiver acesso em razao da execucao
deste contrato, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, além de orientar seus empregados
a seqguir rigorosamente essa diretriz;

8.43. Manter sistema de controle de frequéncia dos colaboradores junto a Contratante por meio de folha
de frequéncia diéria;

8.44, A Contratada, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pela unidade
Contratante, devera adotar, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, as medidas necessdarias para corrigir a
situacao e restaurar a normalidade dos servicos prestados;

8.45. A Contratada deverd apresentar a Contratante, no prazo méximo de 10 (dez) dias Uteis a contar
da data da assinatura do contrato, o comprovante de prestacao de garantia no valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor anual atualizado do contrato. Essa garantia serd limitada ao equivalente a dois
meses dos custos da folha de pagamento dos empregados da Contratada envolvidos na execucao dos
servicos contratados. A Contratada poderd optar por seguro-garantia, caucao em dinheiro ou fianca bancaria
para atender a essa exigéncia;

8.46. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do nao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

c) Das obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao oneradas pela
Contratada.

8.47. A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Brasil, com correcdo monetaria. Serd
considerada extinta a garantia:

a) Com a devolucao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

b)No prazo de 90 (noventa) dias, apdés o término da vigéncia, caso a Administracdo nao
comunique ocorréncia de sinistros.

8.48. Todos os profissionais vinculados ao contrato devem possuir experiéncia comprovada em carteira
de trabalho (CTPS) de, no minimo, 12 (doze) meses;

9. DA PROPOSTA

9.1. A Contratada deverd considerar em sua proposta comercial todos os custos da contratacao;

No ato de envio da sua proposta, a Contratada devera apresenta-la conforme:

Quadro A
Valor
Iltem Descricao Valor Total
Mensal (12
meses)
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Contratacdao de Empresa Especializada
em Prestacao de Servicos de

Copeiragem, conforme descrito no R$
Termo de Referéncia.

R$

Quadro B

Item

Descricdo de Material

Unidade
de
Medida

Quatidade
Estimada

Valor
Mensal

Valor
Total
(12
Meses)

01

Alcool 46% Liquido
(alcool doméstico)

Frasco
01 litro

R$

R$

02

COADOR CAFE, DE
TECIDO PARA CAFE -
Coador de café de
tecido em flanela
AJUSTAVEL/REGULAVEL
- Aro a parte
Capacidade +2 Litros
(Medidas: 38cm
diametro boca X
38/42 cm compr.)

Unidade

R$

R$

03

Papel Toalha - Papel
toalha interfolhado,
100% celulose virgem,
cor branca, dimensdes
aproximadas de
23x21cm, gramatura
minima de 25g/m?2

Fardo

R$

R$

04

Guardanapo de papel
branco 30x31cm
grande c¢/50 unidades.
Fardo com 9 pacotes

Fardo

R$

R$

05

Saco de Lixo 40
Litros, fabricado em
polietileno de baixa

densidade (LDPE) com

espessura de 8 micras.

Dimensdes: 65cm x

70cm. Cor: Preto.
Pacote com 100
unidades. Saco

reforcado, resistente e

duravel.

Pacotes

R$

R$

06

Saco de lixo plastico
de 100 litros,
confeccionado em
PEBD ou PEAD, com
capacidade
volumétrica de 100
litros, dimensdes de 75
cm de largura por 105
cm de altura (x1cm),
conforme classificacdo
Classe | da ABNT NBR
9191:2008. Cor: Preto.
Para acondicionamento
de residuos sélidos de
uso geral. Pacote com
100 unidades.

Pacotes

R$

R$
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DETERGENTE
LIQUIDO,
COMPOSICAO AGENTE
SEQUESTRANTE,
ESTABILIZANTE,
UMECTANTE,,
COMPONENTE ATIVO
TENSOATIVO ANIONICO
(TODECILBENZENO
SULFANATO DE,
APLICACAO LAVAGEM
TALHERES, LOUCAS,
PISOS, AZULE)OS,
AROMA INODORO,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS LiQUIDO
VISCOSO, COR MEL, PH
(100): 6,7 A 7,0,
DETERGENTE LAVA
LOUCAS: Odor:
inodoro - Aroma:
Neutro. - Embalagem
transparente /
Embalagem plastica
flexivel e inquebravel
contendo 500 ml. -
Rotulagem: o rétulo do
produto devera conter:
* N2 de Registro no
M.S.« Nome e n2 do
CRQ do Técnico
Responsével « Data de
fabricacao e validade
Produto 1a. linha de
alta rentabilidade -
Concentrado
MARCA REFERENCIA:
YPE/LIMPOL - igual
e/ou superior
qualidade

Frasco
500ml

10

R$

R$

08

ESPONJA LIMPEZA,
MATERIAL
POLIURETANO E
FIBRA TEXTIL,
FORMATO
RETANGULAR,
APLICACAO LIMPEZA
GERAL,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS DUPLA
FACE, COMPRIMENTO
MiNIMO 100, LARGURA

MiNIMA 70,
ESPESSURA MiNIMA 20
- Esponja Dupla Face

(Espuma Amarela e
Fibra Vegetal Verde)

Unidade

10

R$

R$




SOLUCAO LIMPEZA,
COMPOSICAO
BASICA LINEAR
ALQUIL BENZENO,
SULFONATO DE
SODIO, TENSOA,
FINALIDADE
LIMPEZA E
DESOXIDACAO DE
METAIS, APLICACAO
LIMPEZA EM GERAL
Limpador Geral de
Multiuso - Limpeza

Instantanea - Frasco Frasco
09 com 500ml. Tipo _ 500ml 10 R$
Squeeze COMPOSICAO:
Linear alquil. benzeno
sulfonato de sdédio,
tensoativo nao i6nico,
alcalinizante,
sequestrante,
solubilizante, éter
glicélico, alcooal,
perfume e dgua. -
Marca Referencia:
Veja Multiuso igual
e/ou superior
qualidade.

R$

PANO PRATO,
MATERIAL
ALGODAO, COR
BRANCA - PANO
PRATO, MATERIAL
100% ALGODAO,
10 COMPRIMENTO 60, Unidade 10 R$ R$
LARGURA 40, COR
BRANCA,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS COM
ARREMATE - SEM
ESTAMPA/LISO

SABAO EM BARRA,
COMPOSICAO BASICA
SAIS, ACIDO GRAXO,

TIPO COCO NATURAL, Unid
11 CARACTERISTICAS 200 gr 05 R$ R$
ADICIONAIS SEM
PERFUME - SABAO DE
coco
SABAO EM BARRA Unid
12 neutro glicerinado 200 gr 10 R$ R$

SABAO PASTA, Sab3o
de brilho em pasta
para lavar lougas e

panelas - Neutro com

13 | Glicerina - NAO PODE

TER SAPONACEO na

composicao do

produto - TEM QUE
SER PASTA

Pote
500gr > R$ R$

Preco estimado mensal Quadro A + Quadro B: R$ (.uivvirriinnnrmmminnmmmsinnnsmsnnnnes )

Preco estimado total Quadro A + QUAdro B: R$ (civiecrrriunemmmisnmmmisnmmmmsnsmmmssssmmsssssssssnsssssnsmssnnsssssnnssnsnnnnes )
(em moeda corrente nacional, expressos em algarismos, com duas casas decimais e por extenso)

10. FISCALIZACAO/ CONTROLE DE EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1. Embora a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos os servicos, a
Contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre os servicos, sem que
isso limite ou restrinja a plena responsabilidade da Contratada;



10.2. Determinar a imediata retirada do local, assim como a substituicao, de qualquer funciondrio da
Contratada que esteja sem uniforme, que cause embaraco ou dificuldade a fiscalizacao, ou cuja permanéncia
na drea seja considerada inconveniente, a critério exclusivo da Contratante;

10.3. Verificar as Carteiras Profissionais dos funcionarios designados para o servico, a fim de comprovar
o registro da funcao profissional;

QUADRO DE EQUIPE MINIMA

FUNCAO QUANTIDADE
Copeira 2
10.4. A Contratada serd responsavel por fornecer, gratuitamente, conjuntos de uniformes completos aos

seus empregados uma vez ao ano, no inicio da prestacdo dos servicos, conforme o quadro abaixo, ou sempre
gue solicitado pela Contratante ao identificar desgaste dos uniformes, devendo atender a solicitacdo no prazo
de 48 (quarenta e oito) horas.

10.5. Considerando a dinamica de funcionamento da unidade, a quantidade de 2 (duas) copeiras se faz
necessaria para garantir a continuidade e eficiéncia dos servicos de copa durante todo o expediente de
trabalho, respeitando as pausas legais para alimentacao e descanso previstas na legislacao trabalhista. O
dimensionamento leva em conta o nimero de setores atendidos, a rotatividade de eventos internos e a
necessidade de cobertura em horarios alternados (manha e tarde), assegurando a prestacao ininterrupta do
servico. Além disso, o trabalho envolve atividades simultaneas como preparo e distribuicdo de café,
organizacao de utensilios e apoio em reuniées, o que demanda equipe minima de duas profissionais para
assegurar o cumprimento das tarefas com qualidade e agilidade.

10.6. Os uniformes deverao ser entregues a todas as categorias profissionais mediante recibo assinado
e datado por cada colaborador. Uma cépia do recibo, acompanhada do original para conferéncia, devera ser
enviada a fiscalizacdo para controle. O primeiro conjunto de uniformes deve ser entregue j& no inicio da
prestacdo dos servicos.

10.7. Além do recibo, o colaborador deverd assinar um termo de compromisso, comprometendo-se a
utilizar os uniformes fornecidos pela Contratada, com ciéncia de que o descumprimento dessa obrigacdo
poderd resultar em adverténcia.

10.8. A Contratada deverd providenciar todos os materiais e insumos necessarios para o atendimento.
Além disso, sera de sua responsabilidade garantir o uso adequado desses itens e realizar a reposicao mensal;

QUADRO DE MATERIAIS

UNIDADE QTDE.

ITEM DESCRICAO DE MATERIAL DE ESTIMADA
MEDIDA MENSAL
1 Alcool 46% Liquido (alcool doméstico) FraIthrc(J)01 5

COADOR CAFE, DE TECIDO PARA CAFE -
Coador de café de tecido em flanela
2 AJUSTAVEL/REGULAVEL - Aro a parte Capacidade Unidade 1
+2 Litros (Medidas: 38cm diametro boca X
38/42 cm compr.)

Papel Toalha - Papel toalha interfolhado, 100%
celulose virgem, cor branca, dimensdes

3 aproximadas de 23x21cm, gramatura minima de Fardo 8
25g/m?
4 Guardanapo de papel branco 30x31cm grande Fardo 8

¢/50 unidades. Fardo com 9 pacotes

Saco de Lixo 40 Litros, fabricado em polietileno
de baixa densidade (LDPE) com espessura de 8
5 micras. Dimensdes: 65cm x 70cm. Cor: Preto. Pacotes 8
Pacote com 100 unidades. Saco reforcado,
resistente e durdvel.

Saco de lixo plastico de 100 litros,
confeccionado em PEBD ou PEAD, com capacidade
volumétrica de 100 litros, dimensdes de 75 cm de
6 largura por 105 cm de altura (£1cm), conforme Pacotes 8
classificacdo Classe | da ABNT NBR 9191:2008.
Cor: Preto. Para acondicionamento de residuos

sélidos de uso geral.




DETERGENTE LIQUIDO, COMPOSIGCAO AGENTE
SEQUESTRANTE, ESTABILIZANTE, UMECTANTE,,
COMPONENTE ATIVO TENSOATIVO ANIONICO
(TODECILBENZENO SULFANATO DE, APLICACAO
LAVAGEM TALHERES, LOUCAS, PISOS, AZULE)OS,
AROMA INODORO, CARACTERISTICAS ADICIONAIS
LIQUIDO VISCOSO, COR MEL, PH (100): 6,7 A 7,0,
DETERGENTE LAVA LOUCAS: Odor: inodoro -
7 Aroma: Neutro. - Embalagem transparente / Frasco 10

Embalagem pléstica flexivel e inquebravel 500ml
contendo 500 ml. - Rotulagem: o rétulo do produto
deverd conter: « N2 de Registro no M.S.» Nome e
n2 do CRQ do Técnico Responsavel * Data de
fabricagcdo e validade Produto 1a. linha de alta
rentabilidade - Concentrado
MARCA REFERENCIA: YPE/LIMPOL - igual e/ou
superior qualidade

ESPONJA LIMPEZA, MATERIAL POLIURETANO
E FIBRA TEXTIL, FORMATO RETANGULAR,
APLICACAO LIMPEZA GERAL, CARACTERISTICAS
8 ADICIONAIS DUPLA FACE, COMPRIMENTO MINIMO Unidade 10
100, LARGURA MINIMA 70, ESPESSURA MINIMA 20
- Esponja Dupla Face (Espuma Amarela e
Fibra Vegetal Verde)

SOLUCAO LIMPEZA, COMPOSICAO BASICA
LINEAR ALQUIL BENZENO, SULFONATO DE
SODIO, TENSOA, FINALIDADE LIMPEZA E
DESOXIDACAO DE METAIS, APLICACAO
LIMPEZA EM GERAL
Limpador Geral de Multiuso - Limpeza Instanténea Frasco
- Frasco com 500ml. Tipo Squeeze COMPOSICAO: 500ml
Linear alquil. benzeno sulfonato de sédio,
tensoativo nao idnico, alcalinizante, sequestrante,
solubilizante, éter glicélico, dlcool, perfume e
adgua. - Marca Referencia: Veja Multiuso igual
e/ou superior qualidade.

10

PANO PRATO, MATERIAL ALGODAO, COR
BRANCA - PANO PRATO, MATERIAL 100%
10 ALGODAO, COMPRIMENTO 60, LARGURA 40, COR Unidade 10
BRANCA, CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM
ARREMATE - SEM ESTAMPA/LISO

SABAO EM BARRA, COMPOSICAO BASICA SAIS,
ACIDO GRAXO, TIPO COCO NATURAL,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS SEM PERFUME -
SABAO DE c6CO

11 Unid 200 gr 05

12 SABAO EM BARRA neutro glicerinado Unid 200 gr 10

SABAO PASTA, Sabao de brilho em pasta para
lavar lougas e panelas - Neutro com Glicerina -

13 | NAO PODE TER SAPONACEO na composicio | Mot 2009 >
do produto - TEM QUE SER PASTA
11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
11.1. Os servicos prestados serao gerenciados e fiscalizados por representantes da Contratante, que

poderdao exigir da Contratada, a qualquer tempo, esclarecimentos, demonstracdes e documentos que
comprovem a regularidade do Contrato.

12. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. Para selecionar fornecedores de acordo com a Lei n? 14.133/2021, é essencial observar critérios
especificos de selecao de fornecedores no Pregdo Eletrénico, tornando o processo mais célere e dinamico,
sem comprometer a qualidade da avaliacao de propostas vantajosas para a FUNDACAO PAULISTANA.

12.2. Esses critérios garantem um processo de contratacdo transparente, eficiente e econ6mico,
atendendo as necessidades da administracdo publica e promovendo igualdade de oportunidades entre os
fornecedores. A selecdo serd realizada por meio de Pregao Eletrénico na plataforma digital do Governo
Federal, que assegura agilidade, transparéncia e seguranca no processo. Através do Pregdo eletrénico, a
FUNDACAO PAULISTANA busca:

12.2.1. Otimizar o tempo: A plataforma online simplifica o processo, reduzindo burocracias e agilizando a
selecao de fornecedores.

12.2.2. Ampliar a concorréncia: o pregdo eletrénico proporciona maior visibilidade ao processo, atraindo
um nUmero maior de empresas cadastradas na plataforma gov.br e promovendo a competitividade entre os
fornecedores.

12.2.3. Assegurar a imparcialidade: A plataforma digital garante padronizacdao e imparcialidade na



avaliacao das propostas.

12.3. Asseguramos que todas as empresas cadastradas no gov.br, interessadas em participar do
processo de selecdao, tenham acesso as informagldes necessarias e sejam tratadas com equidade na
plataforma.

12.4. A escolha pela contratacdao de Contratacdao de uma empresa especializada na prestacao de
servicos de copeiragem, incluindo o fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com
vigéncia inicial de doze meses, prorrogdvel a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme
especificacdes deste Termo de Referéncia é, portanto, a solucdo mais vidvel e razodvel para atender as
necessidades da FUNDACAO PAULISTANA, alinhando-se aos objetivos estratégicos e operacionais da
instituicao.

Empreitada: (X) || Preco Global () || Preco Unitério
Adjudicacao do
Objeto: (X) || Global ()| Porltem
13. LEVANTAMENTO DE MERCADO
13.1. A realizacdao de um levantamento de mercado detalhado garantird que a Fundacao Paulistana

selecione fornecedores que oferecem os melhores servicos com a melhor relacdo custo-beneficio, atendendo
as necessidades da instituicdo e mantendo sua imagem de profissionalismo e cordialidade.

13.2. As pesquisas de mercado foram realizadas conforme o disposto nos incisos no art. 27 do Decreto
Municipal 62.100/2022.

14. DO PAGAMENTO

14.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota fiscal ou

nota fiscal fatura.

14.2. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da contratada, a
fluéncia do prazo serd interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data em que estas forem
cumpridas.

14.3. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracao, a Contratada tera direito a aplicacdo de compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n2
05, de 05/01/2012.

14.4. Os pagamentos serao efetuados em conformidade com a execugcdo dos servicos, mediante
apresentacao da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cépia reprografica
da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos
de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os
decorrentes de multas.

14.5. No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de Sao Paulo, devera
ser apresentada prova de inscricao no CPOM - Cadastro de Empresas Fora do Municipio, da Secretaria
Municipal de Financas, nos termos dos artigos 99-A e 99-B da Lei Municipal n? 13.701/2003, com redacdo da
Lei Municipal n2 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS,
aprovado pelo Decreto Municipal n? 53.151/12.

14.6. Nao sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN - Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestacao de servicos objeto do presente, sera retido
na fonte por ocasido de cada pagamento, consoante determina o artigo 99-A e seus paragrafos 12 e 29, da Lei
Municipal n? 13.701/2003, acrescentados pela Lei Municipal n? 14.042/05, e na conformidade do Regulamento
do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n® 50.896/09 e da
Portaria SF n2 124/12.

14.7. Na hipétese de existir nota de retificagao e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s) da(s)
mesmal(s) devera(do) acompanhar os demais documentos.

14.8. Em se tratando de empresa, também devera apresentar:

14.8.1. Relacdo atualizada dos empregados vinculados a execucdo contratual;

14.8.2. Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugao contratual;

14.8.3. Folha de pagamento dos empregados vinculados a execucao do contrato;

14.8.4. Coépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

14.8.5. Copia da Relacao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de
pagamento;

14.8.6. Coépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;

14.8.7. Coépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da Ultima fatura vencida.

14.9. Serao aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas e certiddes



positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade
suspensa.

14.10. A Contratada devera apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir
discriminados, para verificacao de sua regularidade fiscal perante os érgdos competentes:

14.10.1. Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - F.G.T.S., fornecido pela
Caixa Econémica Federal;

14.10.2. Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuicées Previdenciarias e as de Terceiros - CND -
ou outra equivalente na forma da lei;

14.10.3.  Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de Sdo Paulo;

14.10.4. Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

14.10.5. Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

14.10.6. Folha de Medicao dos Servicos;

14.10.7. Relacdo atualizada dos empregados vinculados a execucdo contratual;

14.10.8. Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execucao contratual;

14.10.9. Folha de pagamento dos empregados vinculados a execucao do contrato;

14.10.10. Cépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

14.10.11. Cépia da Relacao dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de
pagamento;

14.10.12. Copia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da ultima fatura vencida;
14.10.13. Copia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da ultima fatura vencida.

14.11. Serao aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas e certiddes
positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade
suspensa.

14.12. Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retencdes eventualmente devidas em funcao da
legislacao tributéria.

14.13. A nao apresentacao de certiddes negativas de débito, ou na forma prevista nos subitens, nao
impede o pagamento, porém serd objeto de aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o caso.
14.14. O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n? 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

14.15. Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal de Financas, quanto as
normas referentes ao pagamento de fornecedores.

15. DO CONTRATO E DA EXTINCAO

15.1. O presente contrato é regido pelas disposicdes da Lei Federal n® 14.133/21, do Decreto Municipal

n2 62.100/2022, Decreto Municipal n® 56.475/2015 e da Complementar n2 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n? 147/2014, e das demais normas complementares aplicaveis.

15.2. O ajuste poderd ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 124 da Lei Federal 14.133/21.

15.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a reducao ou acréscimo do ajuste, nos termos
do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

15.4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido

cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

15.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta
ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais
Ihe oferece vantagem.

15.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, assegurados o contraditério e
a ampla defesa.

15.7. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
16. DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1. As empresas participantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacao de suas

propostas e a Fundacdo Paulistana ndo serad, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo de pregao eletrénico.

16.2. As empresas participantes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacées e dos
documentos apresentados em qualquer fase.

16.3. A falsidade de qualquer declaracao prestada poderd caracterizar o crime de que trata o art. 299
do Cddigo Penal, sem prejuizo do enquadramento em outras figuras penas e das sancdes administrativas
previstas na legislacdo pertinente, mediante o devido processo legal, e implicard, também, a inabilitacdo da
empresa participante se o fato vier a ser constatado durante o tramite da pregao eletrénico.



16.4. A empresa participante vencedora devera comunicar a Administracao toda e qualquer alteracao
nos dados cadastrais, para atualizacao, devendo manter, durante toda a execucao do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
pregao eletrbnico.

16.5. O ajuste, suas alteracbes e rescisao obedecerdo a Lei Federal n? 14.133/21, demais normas
complementares e disposicdes do Termo de Referéncia, aplicdveis a execucao dos contratos e especialmente
0S Cas0s OMissos.

16.6. A Contratada nao poderd subcontratar, ceder ou transferir o objeto do contrato, no todo ou em
parte, a terceiros, sob pena de rescisao.

16.7. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condicdes contratuais em face da superveniéncia
de normas federais e municipais disciplinando a matéria.

16.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, observado o art. 183 da Lei Federal 14.133/21.

16.9. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo hordrio estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contréario do Pregoeiro.

16.10. Os atos relativos ao pregao eletrénico efetuados por meio do sistema serdo formalizados e
registrados em processo administrativo pertinente.

16.11. O resultado do Pregao Eletrénico e os demais atos pertinentes a este pregdo eletronico, sujeitos a
publicacdo, serao divulgados no Didrio Oficial da Cidade, bem como no Portal Nacional de Contratacdes
Pdblicas - PNCP.

16.12. O Termo de Referéncia estao disponiveis no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).

16.13. As dlvidas interpretativas e eventuais omissdes serdo realizadas com plena observancia ao
disposto nas normas previstas na Lei Federal 14.133/21 e no Decreto Municipal n? 62.100/22.

16.14. Fica desde logo eleito o Foro da Comarca da Capital - Vara da Fazenda Publica - para dirimir
guaisquer controvérsias decorrentes do pregao eletrénico ou de ajuste dele decorrente.



ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(UTILIZAR PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)
FUNDAGCAO PAULISTANA DE EDUCACAO TECNOLOGIA E CULTURA
UASG 926510 - PMSP- FUNDACAO PAULISTANA DE EDU/TEC/CULTURA
PROCESSO: 8110.2025/0000741-0

7 N =] 1 =T T ,
estabelecida Na ....cccciiiiiiiiiiirr s s s PR 1 1R ,
complemento:.........ccviciiiiiinaean. y CUNLPL). N2 s ,

telefone: .....cvvveviriiiirininnnnn P . 3 PO - T T T ,

Das Declaracoes:

01. Declara, sob as penas da lei, que os precos cotados incluem todos os custos e despesas necessarias ao
cumprimento integral das obrigacdes decorrentes desta licitacao.

02. Declara que, por ser de seu conhecimento, atende e se submete a todas as clausulas e condicbes do Edital
e Anexos, relativos a licitacdo supra, bem como as disposicdes da Lei Federal n? 14.133/2021 Lei
Complementar n2 123/2006, com a redacao que lhe atribuiu a Lei Complementar 147/2014 e Decretos ne
56.475/2015 e, e demais normas complementares que disciplinam o certame e que integrarao o ajuste
correspondente, no que lhe for pertinente.

03. Declara, sob as penas da lei, que tem condi¢cdes de executar a quantidade estabelecida no prazo
assinalado, independentemente dos demais compromissos de fornecimento porventura existentes, bem como
gue fornecerd o material de acordo com as especificacdes técnicas (Anexo | do Edital), respeitando as
condicOes de embalagens, prazos de validade, requisitos especificos, enfim todas as especificacbes.

Pelo presente, propoe o fornecimento do objeto descrito noAnexo | - Caracteristicas e Especificacdes Técnicas do
Objeto, nas seguintes condigdes:

Quadro A
Valor
Item | Descricao Valor_ | Total
¢ Mensal | (12
meses)

Contratacdo de Empresa Especializada em
01 |Prestagao de Servicos de Copeiragem, conforme |R$ R$
descrito no Termo de Referéncia.

Quadro B

Unidade Valor
de Quatidade | Valor Total

Medida | Estimada | Mensal (12

Meses)

Item | Descricao de Material

Alcool 46% Liquido Frasco
(alcool doméstico) 01 litro

COADOR CAFE, DE
TECIDO PARA CAFE -
Coador de café de
tecido em flanela
AJUSTAVEL/REGULAVEL
- Aro a parte
Capacidade +2 Litros
(Medidas: 38cm
diametro boca X
38/42 cm compr.)

01 5 R$ R$

02 Unidade 1 R$ R$




03

Papel toalha
interfolhado,
confeccionado 100%
em celulose virgem,
cor branca, com alta
capacidade de
absorcao. Dimensdes
aproximadas de 23 cm
X 21 cm, gramatura
minima de 25 g/m?2.
Fornecido em fardos
contendo 10 pacotes,
com 100 folhas por
pacote, totalizando
1.000 folhas por fardo.

Fardo

R$

R$

04

Guardanapo de papel
branco 30x31cm
grande c¢/50 unidades.
Fardo com 9 pacotes

Fardo

R$

R$

05

Saco de Lixo 40
Litros, fabricado em
polietileno de baixa

densidade (LDPE) com

espessura de 8 micras.

Dimensdes: 65cm x

70cm. Cor: Preto.
Pacote com 100
unidades. Saco

reforcado, resistente e

duravel.

Pacotes

R$

R$

06

Saco de lixo plastico
de 100 litros,
confeccionado em
PEBD ou PEAD, com
capacidade
volumétrica de 100
litros, dimensdes de 75
cm de largura por 105
cm de altura (x1cm),
conforme classificacdo
Classe | da ABNT NBR
9191:2008. Cor: Preto.
Pacote com 100
unidades. Para
acondicionamento de
residuos sdlidos de uso
geral.

Pacotes

R$

R$




07

DETERGENTE
LIQUIDO,
COMPOSICAO AGENTE
SEQUESTRANTE,
ESTABILIZANTE,
UMECTANTE,,
COMPONENTE ATIVO
TENSOATIVO ANIONICO
(TODECILBENZENO
SULFANATO DE,
APLICACAO LAVAGEM
TALHERES, LOUCAS,
PISOS, AZULEJOS,
AROMA INODORO,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS LiQUIDO
VISCOSO, COR MEL, PH
(100): 6,7 A 7,0,
DETERGENTE LAVA
LOUCAS: Odor:
inodoro - Aroma:
Neutro. - Embalagem
transparente /
Embalagem plastica
flexivel e inquebravel
contendo 500 ml. -
Rotulagem: o rétulo do
produto deverd conter:
* N2 de Registro no
M.S.« Nome e n2 do
CRQ do Técnico
Responsavel  Data de
fabricacao e validade
Produto 1a. linha de
alta rentabilidade -
Concentrado
MARCA REFERENCIA:
YPE/LIMPOL - igual
e/ou superior
qualidade

Frasco
500ml

10

R$

R$

08

ESPONJA LIMPEZA,
MATERIAL
POLIURETANO E
FIBRA TEXTIL,
FORMATO
RETANGULAR,
APLICACAO LIMPEZA
GERAL,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS DUPLA
FACE, COMPRIMENTO
MINIMO 100, LARGURA

MINIMA 70,
ESPESSURA MiNIMA 20
- Esponja Dupla Face

(Espuma Amarela e

Fibra Vegetal Verde)

Unidade

10

R$

R$




SOLUCAO LIMPEZA,
COMPOSICAO
BASICA LINEAR
ALQUIL BENZENO,
SULFONATO DE
SODIO, TENSOA,
FINALIDADE
LIMPEZA E
DESOXIDACAO DE
METAIS, APLICACAO
LIMPEZA EM GERAL
Limpador Geral de
Multiuso - Limpeza

Instantanea - Frasco Frasco
com 500ml. Tipo 500ml 10 R$ R$
Squeeze COMPOSICAO:
Linear alquil. benzeno
sulfonato de sédio,
tensoativo ndo iénico,
alcalinizante,
sequestrante,
solubilizante, éter
glicélico, alcooal,
perfume e dgua. -
Marca Referencia:
Veja Multiuso igual
e/ou superior
qualidade.

PANO PRATO,
MATERIAL
ALGODAO, COR
BRANCA - PANO
PRATO, MATERIAL
100% ALGODAO,
10 COMPRIMENTO 60, Unidade 40 R$ R$
LARGURA 40, COR
BRANCA,
CARACTERISTICAS
ADICIONAIS COM
ARREMATE - SEM
ESTAMPA/LISO

SABAO EM BARRA,
COMPOSICAO BASICA
SAIS, ACIDO GRAXO,
TIPO COCO NATURAL, Unid
CARACTERISTICAS 200 gr 05 R$ R$
ADICIONAIS SEM
PERFUME - SABAO DE
cbéco

SABAO EM BARRA Unid
neutro glicerinado 200 gr 10 R$ R$

SABAO PASTA, Sabdo
de brilho em pasta
para lavar lougas e

panelas - Neutro com Pote

13 | Glicerina - NAO PODE 500gr 5 R$ R$

TER SAPONACEO na

composicao do

produto - TEM QUE
SER PASTA

09

11

12

Preco estimado mensal Quadro A + Quadro B: R$ (..iviirrriinnmmmmisnmmmsinnnnmsnnnnes )
Preco estimado total Quadro A + QUAdro B: R$ (iivierrriucmmmisnmmissnmmmisnsmmmsssmmsssssmsssnsmsssanssssannssssnnnsssnnnnns )

Data do inico da prestagao de servicos: _/ /2025.

Por fim, a proponente declara que:
1. tem plenas condicdes de prestar os servicos especificados no Termo de Referéncia, independentemente de demais

compromissos porventura anteriormente firmados;
2. os precos cotados incluem todos os custos e despesas necessdrias ao cumprimento integral das obrigacdes decorrentes da

contratacao;



3. conhece, atende e se submete a todos os itens e condicdes do Termo de Referéncia, bem como as disposicdes legais que
disciplinam a contratacdo e que integrarao o instrumento contratual correspondente, no que lhe for pertinente;

4. que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua contratacdo, inclusive condenacao judicial, transitada em
julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo, de proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou

incentivos fiscais ou crediticios, por ato de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar eventuais
ocorréncias posteriores.

(local e data)

(Assinatura do representante legal da Empresa Proponente)
Nome:

RG:
CPF:
Cargo:




ANEXO I1l - MODELO REFERENCIAL DE DECLARACAO DE NAO CADASTRAMENTO E
INEXISTENCIA DE DEBITOS PARA COM A FAZENDA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A

FUNDACAO PAULISTANA DE EDUCACAO TECNOLOGIA E CULTURA
UASG 926510 - PMSP- FUNDAGAO PAULISTANA DE EDU/TEC/CULTURA
PROCESSO: 8110.2025/0000741-0

A empresa inscrita no CNPJ sob n? , por intermédio de seu representante
legal, Sr. , portador(a) da Carteira de ldentidade n? e do CPF n?

DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo estd inscrita no Cadastro de Contribuintes
Mobilidrios do Municipio de Sdo Paulo, bem assim que nao possui débitos para com a Fazenda deste Municipio.

(local do estabelecimento), de de 20...

(nome completo, cargo ou funcao e assinatura do representante legal/procurador)



ANEXO IV - MODELO REFERENCIAL DE DECLARAGOES
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A

FUNDAGCAO PAULISTANA DE EDUCAGCAO TECNOLOGIA E CULTURA
UASG 926510 - PMSP- FUNDAGCAO PAULISTANA DE EDU/TEC/CULTURA
PROCESSO: 8110.2025/0000741-0

A inscrita no CNPJ sob n¢ , por intermédio de seu
representante legal o(a) Sr(a). , portador(a) da Carteira de Identidade n¢ e
do CPF n@ DECLARA:

1) para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n? 14.133/21, que nao emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo, a
partir de 14 anos, na condicao de aprendiz

2) que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo

licitatorio, inclusive condenacdo judicial na proibicdo de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios

ou incentivos fiscais ou crediticios, transitada em julgada ou ndo desafiada por recurso com efeito suspensivo,
por ato de improbidade administrativa, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3) gue ndo se encontra declarada inidonea, nem suspensa ou impedida de licitar e contratar com a
Administracdo Publica.

4) que observou e atende plenamente aos requisitos previstos aos pardgrafos §12, §29, §32 do art. 42 da Lei
Federal n? 14.133/21 (aplicavel a ME/EPP);

5) que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na CF/88, leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, sob pena de
desclassificacao.

6) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social.

7) Nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da CF/88.

8) Que, em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, que cumpre 0s requisitos estabelecidos
no art. 32 da Lei Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento estabelecido em seus
arts. 42 a 49.

(local do estabelecimento), __ de de 20
Representante Legal/Procurador

(nome completo, cargo ou funcao e assinatura do representante legal/procurador)



ANEXO V - PARAMETROS PARA ANALISE DE BALANCO
ANALISE ECONOMICO - FINANCEIRA

A situacao financeira das licitantes sera aferida por meio dos indices de: Liquidez Corrente - LC, Solvéncia
Geral - SG e Liquidez Geral - LG.

LG = Ativo circulante + Realizavel a longo prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo prazo

SG = Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

Os indices calculados, obrigatoriamente, acompanharao as demonstracdes contabeis, sendo consideradas
habilitadas as empresas que apresentarem os seguintes resultados:

Liquidez corrente - indice maior ou igual a 1,00
Liquidez solvéncia geral - indice maior ou igual a 1,00
Liquidez geral - indice maior ou igual a 1,00

ANEXO VI - PLANILHA ESTIMATIVA PARA O CUSTO DO SERVICO -
Contratagdao de Empresa Especializada em Prestagdo de Servigos de Copeiragem, conforme
Termo de Referéncia
Funcionarios

CARGOS QTDE | Salario Mensal | Custo Mensal
R$ - R$ -
Total de servico R$ -
Encargos Sociais Incidentes Sobre o Valor da Hora/Servico |
GRUPO A
INSS 20.00% | RS$ -
SEC / SESI 1.50% R$ -
SENAC / SENAI 1.00% R$ -
INCRA 0.20% R$ -
Salario Educacao 2.50% R$ -
FGTS 8.00% R$ -
Seguro Acidente do Trabalho / SAT / INSS 3.00% R$ -
SEBRAE 0.60% R$ -
36.80% | R$ -
GRUPO B
Férias 8.33% R$ -
Abono de Férias 2.78% R$ -
Auxilio-Doenca 1.66% R$ -
Licenca Maternidade/Paternidade 0.02% R$ -
Faltas Legais 0.82% R$ -
Acidente de Trabalho 0.03% R$ -
Aviso Prévio Trabalhado 0.00% R$ -
139 Salério 8.34% R$ -
21.98% | RS -
GRUPO C
Aviso Prévio Indenizado 0.42% R$ -
Indenizacdo Adicional 0.08% R$ -
FGTS nas Rescisdes Sem Justa Causa 4.45% R$ -
FGTS Rescisbes Sem Justa Causa (Lei 110/01 Art 19) 0.00% R$ -
| a.95% | R$ -
GRUPO D [ [ ]] |




Incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do grupo

ngn

R$ -

A + B + C + D = Encargos Sociais

R$ -

SUBTOTAL 1 = (Funciondrios + Encargos)

R$ -

DEMAIS INSUMOS

Valor a Titulo de Alimentacao

Valor Vale Refeicdo

Vale Transporte

Assist. Médica e Odontoldgica (opcional)

Uniformes valor mensal

Acessérios

Produtos a serem utilizados e Fornecidos conforme Planilha doTR

(mensal)

R$ 0.00

Outros

TOTAL DAS DEMAIS Despesas

R$ 0.00

SUBTOTAL 2 = (Subtotal 1 + Demais Despesas)

R$ -

BDI = (% do Subtotal 1 + Demais Despesas) |

0.00%

R$ -

VALOR TOTAL MENSAL

R$ -

Item

Descricao De Materiais Mensal

Unid.

Qtd.

Valor unit.

Valor
Total

Alcool 46%
doméstico)

Liquido (alcool

Frasco 01
litro

R$ -

R$ -

COADOR CAFE, DE TECIDO PARA
CAFE - Coador de café de tecido
em flanela
AJUSTAVEL/REGULAVEL - Aro a
parte Capacidade +2 Litros
(Medidas: 38cm diametro boca X
38/42 cm compr.)

Unidade

R$ -

R$ -

Papel toalha interfolhado,
confeccionado 100% em celulose
virgem, cor branca, com alta
capacidade de absorcao.
Dimensdes aproximadas de 23
cm x 21 cm, gramatura minima
de 25 g/m2. Fornecido em fardos
contendo 10 pacotes, com 100
folhas por pacote, totalizando
1.000 folhas por fardo.

Fardo

R$ -

R$ -

Guardanapo de papel
branco 30x31cm grande
¢/50 unidades. Fardo com
9 pacotes

Fardo

R$ -

R$ -

Saco de Lixo 40 Litros, fabricado
em polietileno de baixa
densidade (LDPE) com espessura
de 8 micras. Dimensoées: 65cm x
70cm. Cor: Preto. Pacote com
100 unidades. Saco reforcado,
resistente e duravel.

Pacotes

R$ -

R$ -

Saco de lixo plastico de 100
litros, confeccionado em PEBD
ou PEAD, com capacidade
volumétrica de 100 litros,
dimensoées de 75 cm de largura
por 105 cm de altura (x1lcm),
conforme classificacdo Classe |
da ABNT NBR 9191:2008. Cor:
Preto. Para acondicionamento
de residuos sélidos de uso geral.
Fardo com 100 unidades.

Pacotes

R$ -

R$ -




DETERGENTE LiQUIDO,
COMPOSICAO AGENTE
SEQUESTRANTE, ESTABILIZANTE,
UMECTANTE,, COMPONENTE
ATIVO TENSOATIVO ANIONICO
(TODECILBENZENO SULFANATO
DE, APLICACAO LAVAGEM
TALHERES, LOUCAS, PISOS,
AZULEJOS, AROMA INODORO,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS
LiQUIDO VISCOSO, COR MEL, PH
(100): 6,7 A 7,0,

DETERGENTE LAVA LOUCAS:
Odor: inodoro - Aroma: Neutro. -
Embalagem transparente /
Embalagem plastica flexivel e
inquebravel contendo 500 ml. -
Rotulagem: o rétulo do produto
devera conter: * N2 de Registro
no M.S.* Nome e n2 do CRQ do
Técnico Responsavel ¢ Data de
fabricacao e validade Produto
la. linha de alta rentabilidade -
Concentrado

MARCA REFERENCIA:
YPE/LIMPOL - igual e/ou superior
qualidade

Fraco
500ml

10

R$ -

R$ -

ESPONJA LIMPEZA, MATERIAL
POLIURETANO E FIBRA TEXTIL,
FORMATO RETANGULAR,
APLICACAO LIMPEZA GERAL,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS
DUPLA FACE, COMPRIMENTO
MINIMO 100, LARGURA MiNIMA
70, ESPESSURA MIiNIMA 20 -
Esponja Dupla Face (Espuma
Amarela e Fibra Vegetal Verde)

Unidade

10

R$ -

R$ -

SOLUCAO LIMPEZA,
COMPOSICAO BASICA LINEAR
ALQUIL BENZENO, SULFONATO
DE SODIO, TENSOA, FINALIDADE
LIMPEZA E DESOXIDAGCAO DE
METAIS, APLICACAO LIMPEZA EM
GERAL

Limpador Geral de Multiuso -
Limpeza Instantanea - Frasco
com 500ml. Tipo Squeeze
COMPOSICAO: Linear alquil.
benzeno sulfonato de sédio,
tensoativo nao idnico,
alcalinizante, sequestrante,
solubilizante, éter glicdlico,
alcool, perfume e agua. - Marca
Referencia: Veja Multiuso igual
e/ou superior qualidade.

Frasco
500ml

10

R$ -

R$ -

10

PANO PRATO, MATERIAL
ALGODAO, COR BRANCA - PANO
PRATO, MATERIAL 100%
ALGODAO, COMPRIMENTO 60,
LARGURA 40, COR BRANCA,
CARACTERISTICAS  ADICIONAIS
coM ARREMATE - SEM
ESTAMPA/LISO

Unidade

10

R$ -

R$ -




11

SABAO EM BARRA, COMPOSICAO
BASICA SAIS, ACIDO GRAXO,
TIPO COCO NATURAL,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS
SEM PERFUME - SABAO DE C6CO

Unid. 2009

05

R$ -

R$ -

12

SABAO EM
glicerinado

BARRA neutro

Unid 200 gr

10

R$ -

R$ -

13

SABAO PASTA, Sabiao de brilho
em pasta para lavar loucas e
panelas - Neutro com Glicerina -
NAO PODE TER SAPONACEO na
composicdao do produto - TEM
QUE SER PASTA

Pote 500gr

R$ -

R$ -




PREGAO ELETRONICO N2: 90009/2025
PROCESSO: 8110.2025/0000741-0
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL - ANUAL

OBJETO: Contratacdao de uma empresa especializada na prestacao de servicos de copeiragem, incluindo o
fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com vigéncia inicial de doze meses, prorrogéavel
a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme especificacdes deste Termo de Referéncia.

ANEXO VI
DECLARAGCAO DE RENUNCIA A VISTORIA

A empresa............... , através de seu representante legal.............. , conforme previsto no paragrafo 32 do art. 63
da Lei n2 14.133/2021, renuncia a vistoria aos locais onde serao executados os servicos contratados, e
assume a responsabilidade de que a ndo realizagcdo da vistoria nao poderd embasar posteriores alegacdes de
desconhecimento das instalacdes, dldvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo
dos servicos. Sendo assim, a CONTRATADA assume os 6nus dos servicos decorrentes. Tomando conhecimento
de todas as informacdes e condicdes para a execucao dos servicos licitados no Edificio Othon - sede da
Secretaria Municipal da Fazenda.

LOCAL E DATA

Representante Legal/Procurador
(Nome completo, cargo ou funcao e assinatura do representante legal/procurador)



ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

PREGAO ELETRONICO N2: 90009/2025
CONTRATANTE: Fundacao Paulistana de Educacao, Tecnologia e Cultura
CONTRATADA:

OBJETO DO CONTRATO: Contratacao de uma empresa especializada na prestacao de servicos de
copeiragem, incluindo o fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com vigéncia inicial de
doze meses, prorrogavel a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme especificacdes deste
Termo de Referéncia.

VALOR DO CONTRATO: R$ ( ).
NOTA DE EMPENHO N&2.: xx/2025

DOTAGAO Ne.: 80.10.12.122.3024.2.100.3.3.90.39.00
PROCESSO N2.: 8110.2025/0000741-0

O Municipio de Sao Paulo, por sua FUNDAGCAO PAULISTANA DE EDUCACAO TECNOLOGIA E CULTURA,
neste ato representado pelo Diretor Geral, Sr. Diogo Telles Martins Pereira, adiante denominada
simplesmente CONTRATANTE, e a empresa XXXXXXXXXXXXX, COm sede na rua XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n2 xxxxxxxxxx, neste ato representada por seu
representante legal xxxXXXXXXXXXXX, CPF n°® xxxxxxxxxxxxxxx, adiante simplesmente designhada
CONTRATADA, nos termos da autorizacdo contida no despacho n°® xxxxxxx, do processo citado na epigrafe,
tém entre si, justo e acordado o presente contrato, na conformidade das condicdes e cldusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratacao de uma empresa especializada na prestacao de servicos de copeiragem, incluindo o
fornecimento de uniformes, materiais de consumo e insumos, com vigéncia inicial de doze meses, prorrogavel
a critério da Contratante, conforme previsto em lei, conforme especificacées deste Termo de Referéncia.

1.2. Deverdo ser observadas as especificacdes e condicdes de prestacao de servicos constantes do Termo de
Referéncia - Anexo |, parte integrante deste edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. A prestacao dos servicos serd executada na sede da CONTRATADA e apresentados na sede da
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

3.1. O prazo de execucdo do contrato terd duracdo de 12 meses, contados a partir da Ordem de Inicio,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei n° 14.133, de 2021, e do artigo 116 do
Decreto Municipal n.2 62.100, de 2022, desde que haja concordancia das partes e que o contratado tenha
cumprido satisfatoriamente suas obrigacdes, bem como a pesquisa prévia revele que os precos sao
compativeis com os de mercado.

3.1.1. Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogacao do ajuste deverd comunicar este fato por
escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de término do prazo contratual,
sob pena de incidéncia de penalidade contratual.

3.1.2. Na auséncia de expressa oposicao, e observadas as exigéncias contidas nos incisos | e Il do artigo 116
do Decreto Municipal n.2 62.100/22, o ajuste serd prorrogado, mediante despacho da autoridade competente.

3.1.3. A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Administracdo, ndo gerara a
Contratada o direito a qualquer espécie de indenizacao.

3.1.4. Ndo obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos exercicios subsequentes ao
da assinatura do contrato estara sujeita a condigdo resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos
aprovados nas respectivas Leis Orcamentdrias de cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

LA LA QUARTA - DO PRE DOTACA RCAMENTARIA, REAJUSTE E REPACTUACA

4.1. O valor total estimado da presente contratacdo para o periodo de 12 meses é de R$
( ).

4.1.1. O valor mensal estimado da presente contratacao é de R$ ( ), correspondendo a
remuneracao dos seguintes itens:

4.2. Todos os custos e despesas necessarios a correta execucdo do ajuste estao inclusos no preco, inclusive
os referentes as despesas trabalhistas, previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com
o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a Unica remuneracao devida pela CONTRATANTE a



CONTRATADA.

4.3. Para fazer as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho n? ......... , ho valor de R$ ..... (vornn),
onerando a dotacao orcamentaria n? 80.10.12.122.3024.2.100.3.3.90.39.00 do orcamento vigente, respeitado
o principio da anualidade orcamentdria, devendo as despesas do exercicio subsequente onerar as dotacdes do
orcamento préprio.

4.4. Os precos contratuais serao reajustados, observada a periodicidade anual que terd como termo inicial a
data do orcamento estimado, desde que ndo ultrapasse o valor praticado no mercado.

4.4.1. O indice de reajuste serd o indice de Precos ao Consumidor - IPC, apurado pela Fundacao Instituto de
Pesquisas Econdémicas - FIPE, valido no momento da aplicacao do reajuste, nos termos da Portaria SF n.2
389/17, bem como Decreto Municipal n® 57.580/17.

4.4.2. Eventuais diferencas entre o indice geral de inflacao efetivo e aquele acordado na cldusula 4.4.1 ndo
geram, por si s6, direito ao reequilibrio econémico-financeiro do contrato.

4.4.3. Fica vedado qualquer novo reajuste pelo prazo de 1 (um) ano.

4.4.4. Fica ressalvada a possibilidade de alteracao da metodologia de reajuste, atualizacdao ou compensacao
financeira desde que sobrevenham normas federais e/ou municipais que as autorizem.

4.5. Os pedidos de repactuacao serao analisados no prazo de (XX) dias, observado o procedimento previsto
nos artigos. 129 a 137 do Decreto Municipal n? 62.100 de 27 de dezembro de 2022.

4.6. Serd aplicada compensacao financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de 05 de janeiro de 2012,
quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Contratante, observada a
necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos termos
legais.

4.7. As hip6teses excepcionais ou de revisdo de precos serdo tratadas de acordo com a legislacao vigente e
exigirdo detida andlise econdmica para avaliagéo de eventual desequilibrio econémico-financeiro do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Apresentar junto a Nota Fiscal os seguintes documentos: certiddes FGTS, Trabalhista, Certiddo de Débitos
relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativada Unido, Certidao de Tributos Mobilidrios, Certiddo Negativa de
Débitos Municipais, bem como relacao atualizada dos empregados vinculados a execucado do contrato, folha
de frequéncia dos empregados vinculados a execucgdo do contrato, folha de pagamento dos empregados
vinculados a execucao do contrato; cépia do protocolo de envio de arquivos emitido pela conectividade social
(GFIP/SEFIP); copia da relacao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP; cépia da guia quitada do INSS,
cépia da guia quitada do FGTS, ISS e Simples Nacional se a empresa for optante dessa modalidade,
comprovantes de depdsitos bancéarios do pagamento nas contas dos funcionarios, quaisquer outro documento
previsto na Portaria 170 de 31 de agosto de 2020 e alteracdes e que a Contratante considerar pertinente para
comprovar a regularidade fiscal da Empresa.

5.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao vigente;

5.3. O controle de frequéncia dos funciondrios da Contratada deverd ser efetuado através de folha de
frequéncia diéria, e, serd fiscalizado, pela respectiva Unidade Contratante;

5.4. Substituir o funciondrio que por qualquer motivo faltar ao servico no prazo maximo de 02 (duas) horas a
partir da comunicacdo da auséncia, sem prejuizo da continuidade das atividades;

5.4.1. A substituicao dos funciondrios por qualquer motivo, atraso, falta, licencas, férias deverao ser
efetuadas por funciondrios com a mesma funcao.

5.5. Substituir o funcionario em férias, licencas e faltas;

5.6. A Contratada, ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pela respectiva Unidade
Contratante, terd 24 (vinte e quatro) horas para sana-la com a adocao das medidas necessdérias para
restaurar a normalidade dos servigos.

5.7. Instruir os empregados quanto a necessidade de acatar as orientacées da Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas da Contratante e de Seguranca e Medicina do Trabalho tais como
prevencdo de incéndio nas areas da Contratante.

5.8. Substituir qualquer empregado sempre que seus servicos e ou conduta forem julgados insatisfatérios e
ou inconvenientes a Contratante, em um periodo de 2horas; vedado o retorno do mesmo as dependéncias
deste 6rgdo, mesmo que para cobertura de licencas, dispensas, suspensao ou férias;

5.9. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto as substituicées de empregados nao
gualificados ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos;

5.10. Ndo permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em condicbes inadequadas
de uso.

5.11. Manter os seus empregados uniformizados, num sé padrao, adequado as suas atividades e compativeis
com as estacdes do ano, portando a respectiva identificacdo em local visivel. Deverdo ser disponibilizados
uniformes completos e em quantidade suficiente para a manutencao do padrao exigido pela Contratante
constante no Anexo | deste termo.



5.12. Fornecer uniformes padronizados, uma vez ao ano, ou quando solicitado pela Contratante de acordo
com descricao e quantidades constantes no Anexo | deste Termo.

5.13. Cabera a Contratada manter seus empregados regularmente registrados, segundo as normas de
Consolidacdo das Leis do Trabalho, assumindo inteira responsabilidade pelas obrigacfes trabalhistas e
previdenciarias decorrentes dessas relacdes de emprego, arcando com todas as despesas referentes aos
empregados, inclusive férias, folgas, vale transporte, substituicdes, dissidios coletivos, refeicdes, etc.- Tudo
conforme as exigéncias legais, ndao havendo repasse de qualquer 6nus a Contratante.

5.14. O empregado desighado para o servico devera estar devidamente uniformizado e terd acesso aos
prédios, mediante a exibicao do crachd de identificacdo, que sera fornecido pela Contratante, com a
respectiva fotografia e dados pessoais e em caso de perda, roubo, mau uso a Contratada deverd arcar com os
custos da substituicao.

Ndo podendo em hipétese alguma o funciondrio exercer suas atividades sem estar devidamente identificado

5.15. Manter, durante toda a execucao do contrato, compatibilidade com obrigacdes assumidas e todas as
condicoes que culminaram em sua contratacao.

5.16. Manter o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei, contrato ou dissidio, PLR,
rigorosamente em dia, como também auxilio transporte, auxilio refeicdo e/ou alimentacdo em dia. Os insumos
mensais deverao ser mantidos em sua quantidade, podendo variar para menos dependendo do més, e
acompanhar valores de mercado;

5.17. Apresentar, antes do inicio da execucao, relacdo contendo os nomes, nimeros do CPF, Carteira
Profissional dos seus empregados que serdo vinculados a prestacao dos servicos.

5.18. Comunicar previamente ao Contratante a inclusdo de novo(s) integrante(s), antes do mesmo ser
encaminhado a prestacao dos servicos.

5.19. Comunicar imediatamente o desligamento do(s) empregado(s) que prestam servicos neste contrato,
apresentando cépia autenticada da Rescisao Contratual do(s) empregado(s) demitido(s), e entregando os
documentos necessarios a habilitacdo no seguro-desemprego, quando aplicdvel, dentro do prazo de 30 (trinta)
dias corridos;

5.20. Os funciondrios (as) demitidos nao poderao cumprir aviso prévio dentro das dependéncias da
Contratante, sendo que devera haver a substituicdo do funcionario (a).

5.21. Apresentar mensalmente “relatdrio de recursos empregados”, contendo nome completo de todos os
empregados, funcdo exercida, dias e locais efetivamente trabalhados, jornada trabalhada, férias, licengas,
faltas, e demais ocorréncias peculiares de vinculo trabalhista.

5.22. No caso de falta do profissional em qualquer posto de servico ndo suprido por outro profissional serd
descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero de horas nao trabalhadas nos
respectivos postos de servicos.

5.23. A empresa deve ter sede no Municipio de Sdo Paulo, ou Municipios que fazem parte da Grande Sao
Paulo, Regiao Metropolitana de Sao Paulo.

5.24. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisao, direcao, treinamento e subordinacao
trabalhista dos recursos humanos para execucao completa e eficiente dos servigos objeto deste contrato.

5.25. Cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranca do trabalho,
normas disciplinares e demais regulamentos da Contratante e dos locais de prestacao de servicos,
devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem no local de
execucao dos servicos.

5.26. Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado ao Contratante ou a
terceiros, por dolo ou culpa, inclusive auxiliares que estejam sob sua responsabilidade, bem como ressarcir os
danos decorrentes de paralisacao ou interrupcao dos servicos contratados, exceto quando isto ocorrer por
exigéncia do Contratante ou ainda por caso fortuito, forca maior, circunstancias que deverao ser comunicadas
no prazo de até 48(quarenta e oito) horas apds a sua ocorréncia, e serao avaliadas pela Contratante. Sendo
gue eventuais valores devidos pela Contratada a Contratante poderao ser descontados de pagamentos
pendentes ou vincendos;

5.27. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards necessarios a execucao dos servicos.

5.28. Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir
sobre as suas atividades e/ou sobre a execugao do objeto do presente contrato, bem como observar e
respeitar as Legislacdes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servicos prestados.

5.29. Realizar regularmente, as suas expensas, 0os exames de salde dos seus empregados, na forma da lei,
assim como arcar com todas as despesas

decorrentes de transporte, alimentacao, inclusive seguro de vida contra o risco de acidentes de trabalho e
outras especificadas nas normas coletivas.

5.30. Pagar os saldrios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condicdo de Unica
empregadora do pessoal designado para execucao dos servigos contratados, inclusive, exemplificativamente,
indenizagcoes decorrentes e acidentes de trabalho, demissdes, vales- transportes, vales-alimentacao,
obrigando-se ao fiel e integral cumprimento das legislacées trabalhista e previdenciaria, ndo sendo admissivel
atrasar pagamentos sob o argumento de eventual atraso no pagamento deste contrato e tampouco invocar a



corresponsabilidade do Contratante para tentar eximir-se destas obrigacdes.

5.31. Comprovar mensalmente o cumprimento de todas as obrigacdes devidas aos empregados vinculados ao
contrato, sob pena de, em caso de recusa ou falta de exibicao dos mesmos, ser sustado o pagamento de
guaisquer faturas que lhes forem devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a
Contratada aplicacao das penalidades mais severas previstas no edital e no contrato.

5.32. O Contratante reserva-se o direito de somente efetuar o pagamento dos servicos prestados apds a
comprovacgao do pagamento dos correspondentes saldrios, auxilio alimentagéo e auxilio transporte dos
profissionais da Contratada e dos respectivos encargos sociais referentes ao més da execucao dos servicos.

5.33. A empresa devera fornecer vale transporte de acordo com o itinerario do colaborador (a), sendo vedado
o funcionario (a) ter que arcar com estes custos.

5.34. O pagamento dos servicos prestados no Ultimo més de vigéncia contratual, somente ocorrerd apés a
comprovacao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento saldrio referente ao Gltimo més de
vigéncia do contrato e quitacao relativa a rescisdo do contrato de trabalho entre empregado e empregador),
por parte da Contratada.

5.35. Em caso de convencao coletiva da categoria ocupante dos postos de servigos ou outro instrumento
semelhante que obrigue a Contratada a reajustar salarios e/ou direito de seus funcionarios, a Contratante
reserva-se o direito de apenas faturar em que sejam comprovados 0os pagamentos reajustados. De forma
alguma a previsao de repactuacdo deste contrato servird como justificativa para nao quitacdo das obrigacdes
trabalhistas, na forma da lei.

5.36. A empresa vencedora do certame deverd vir com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, para acertar
com a Contratante o modelo desses uniformes para que no primeiro dia de vigéncia dos contratos, todos os
funcionarios estejam devidamente uniformizados.

5.37. A troca anual dos uniformes ocorrera no prazo de trinta dias, caso haja prorrogacdo do contrato.

5.38. Compor estrutura de trabalho e alocar recursos adequados para o atendimento pleno dos servicos, de
modo que ndo ocorra a interrupcao dos servicos, seja por motivo de férias, descanso semanal, greve, falta ao
servico, licenca médica, demissao de empregados ou qualquer outra situacdo de afastamento dos
empregados.

5.39. Apresentar a Contratante a programacao de férias e apresentar o comprovante do pagamento das
férias devidas aos empregados, no prazo de até um dia Gtil antes da data prevista para o inicio de seu gozo.

5.40. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto
que tomar conhecimento em razao da execucao do objeto deste contrato, devendo orientar seus empregados
nesse sentido.

5.41. Manter sistema de controle de frequéncia dos colaboradores junto a Contratante por meio de folha de
frequéncia didria.

5.42. A Contratada ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade apontada pela respectiva unidade
Contratante, tera 24 (horas) para sanda-la com adocdo das medidas necessérias para restaurar a normalidade
dos servicos.

5.43. A Contratada deverd apresentar a Contratante, no prazo méximo de 10 (dez)dias Uteis, contado da data
da assinatura do contrato, comprovante de prestacao de garantia correspondente ao percentual de 5% (cinco
por cento) do valor anual atualizado do contrato, limitada ao equivalente a dois meses dos custos da folha de
pagamento dos empregados da Contratada que venham a participar da execucao dos servicos contratados,
podendo essa optar por seguro-garantia caucao em dinheiro ou fianca bancéria.

5.44. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das demais obrigacoes
nele previstas.

b) Prejuizos causados a administracdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do
contrato.

c) Das obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela Contratada.
5.45. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada no Banco do Brasil, com correcao monetéaria.
5.45.1. Serd considerada extinta a garantia:

a) Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacao para o levantamento de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Administracdo, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato.

b) No prazo de 90 (noventa) dias, apds o término da vigéncia, caso a Administracdo nao comunique
ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Além das Obrigacdes legais, o Contratante obriga-se, também:

a) Fornecer a Contratada os elementos indispensaveis ao cumprimento do contrato a partir da ordem de inicio
dos servicos.



b) Realizar o pagamento pela execucao do contrato.

c) Proceder a publicacdo resumida do instrumento do contrato e de seus aditamentos no Didrio Oficial da
Cidade de Sao Paulo, condicao indispensdvel para sua validade e eficacia.

d) Disponibilizar a Contratada norma, regulamentos internos e instrucdes aplicaveis aos locais e a execucao
dos servicos contratados.

e) Comunicar a Contratada, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso da execucao dos servicos, fixando
prazo para sua correcao.

f) Comunicar a Contratada, as alteracdes que entender necessérias a realizacao do objeto do contratado.

g) Notificar por escrito, a Contratada, ocorréncias de eventuais imperfeicdes no curso da execucdo dos
servicos, fixando prazo para sua correcao.

h) Realizar o deslocamento em servicos dos empregados da Contratada.
i) Disponibilizar instalagdes sanitarias.
j) Indicar formalmente o gestor/fiscal para acompanhamento da execucao Contratual.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1. O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota fiscal ou nota
fiscal fatura.

7.1.1. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da contratada, a fluéncia
do prazo serd interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

7.1.2. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da Administracao,
a Contratada terd direito a aplicacdo de compensacdo financeira, nos termos da Portaria SF n2 05, de
05/01/2012.

7.2. Os pagamentos serao efetuados em conformidade com a execucao dos servicos, mediante apresentacao
da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de cépia reprogréfica da nota de
empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN - Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza do més de competéncia, descontados os eventuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes
de multas.

7.2.1. No caso de prestadores de servico com sede ou domicilio fora do Municipio de Sao Paulo, devera ser
apresentada prova de inscricao no CPOM - Cadastro de Empresas Fora do Municipio, da Secretaria Municipal
de Fazenda, nos termos dos artigos 92-A E 92-B da Lei Municipal n2 13.701/2003, com redacao da Lei
Municipal n? 14.042/05 e artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS,
aprovado pelo Decreto Municipal n2 53.151/12

7.2.2. Nao sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSQN - Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza, incidente sobre a prestacao de servicos objeto do presente, sera retido na
fonte por ocasidao de cada pagamento, consoante determina o artigo 92-A e seus paragrafos 192 e 22, da Lei
Municipal n?2 13.701/2003, acrescentados pela Lei Municipal n? 14.042/05, e na conformidade do Regulamento
do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n2 50.896/09 e da
Portaria SF n© 124/12

7.3. Na hipétese de existir nota de retificacdo e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s) da(s) mesma(s)
deverd (dao) acompanhar os demais documentos.

7.4. A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir discriminados,
para verificacao de sua regularidade fiscal perante os érgaos competentes:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - F.G.T.S., fornecido pela Caixa
Econb6mica Federal,;

b) Certidao Negativa de Débitos relativa as Contribuicées Previdenciarias e as de Terceiros - CND - ou outra
equivalente na forma da lei;

c) Certiddo negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de Sao Paulo;

d) Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

e) Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

f) Folha de Medicao dos Servicos;

g) Relacao atualizada dos empregados vinculados a execucdo contratual;

h) Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execucao contratual;

i) Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugdo do contrato;

j) Cépia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);
k) Cépia da Relacdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de pagamento;
I) Cépia da Guia quitada do INSS (GPS), correspondente ao més da Ultima fatura vencida;
m) Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da Ultima fatura vencida.



7.4.1. Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito de negativas e certiddes
positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade
suspensa.

7.5. Por ocasiao de cada pagamento, serao feitas as retencdes eventualmente devidas em funcao da
legislacao tributéria.

7.6. A ndo apresentacao de certiddes negativas de débito, ou na forma prevista no subitem 7.4.1, ndo impede
0 pagamento, porém serd objeto de aplicacdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o caso.

7.7. O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A, conforme
estabelecido no Decreto n? 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

7.8. Fica ressalvada qualquer alteracdo por parte da Secretaria Municipal de Financas, quanto as normas
referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTRATO E DA EXTINCAO

8.1. O presente contrato é regido pelas disposicoes da Lei Federal n? 14.133/21, do Decreto Municipal n®
62.100/2022, Decreto Municipal n? 56.475/2015 e da Complementar n? 123/2006, alterada pela Lei
Complementar n? 147/2014, e das demais normas complementares aplicaveis.

8.2 O ajuste podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 14.133/21.

8.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a reducdo ou acréscimo do ajuste, nos termos do art.
125 da Lei Federal 14.133/21.

8.4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

8.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando esta nao
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndao mais lhe
oferece vantagem.

8.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

8.7. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

9.1. A execucdo dos servicos sera feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo | do Edital da licitacao que
precedeu este ajuste, e dele faz parte integrante para todos os fins.

9.2. A execucao dos servicos objeto deste contrato deverd ser atestada pelo responsavel pela fiscalizacao,
pela CONTRATANTE, atestado esse que deverd acompanhar os documentos para fins de pagamento conforme
Clausula Sétima.

9.2.1. A fiscalizacao sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n? 62.100/22.

9.3. O objeto contratual sera recebido consoante as disposicdes do artigo 140, da Lei Federal n® 14.133/21 e
demais normas municipais pertinentes.

9.4. O objeto contratual sera recebido mensalmente mediante relatério de medicdo dos servicos executados
no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatério submetido a fiscalizacdo da Contratante, que, apds
conferéncia, atestard se os servicos foram prestados a contento, atestado esse que deverd ser acompanhado
de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem como da cépia reprogréafica da nota de empenho, para fins de pagamento.

9.5. Havendo inexecucao de servicos, o valor respectivo serd descontado da importancia mensal devida a
Contratada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis, observados os tramites legais e os principios do
contraditério e ampla defesa.

9.5.1. O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE nao exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servicos, materiais ou disparidades com as
especificacoes estabelecidas no Anexo I, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1. Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n? 14.133/21, a contratada poderd ser apenada,
isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 10.2, com as seguintes penalidades:
a) adverténcia;
b) impedimento de licitar e contratar; ou
c) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar;

10.1.1. Na aplicacao das sanc¢des serao considerados a natureza e a gravidade da infracao cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela provierem
para a Administracdo Pdblica e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.



10.1.2. A falha na execucdo do contrato, para fins de aplicacdo do quanto previsto no item 10.1, estara
configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situacdes previstas na Tabela 3
abaixo, respeitada a graduacdo de infracdes conforme a Tabela 1 deste item, e alcancar o total de 100 (cem)
pontos, cumulativamente.

Tabela 1

GRAU DA ~
INFRACAO PONTOS DA INFRACAO

1 2

2 3

3 4

4 5

5 8

6 10

10.1.2.1. Os pontos serao computados a partir da aplicacao da penalidade, com prazo de depuracao de 3
(meses) meses.

10.1.2.2. Sendo a infracdo objeto de recurso administrativo, os pontos correspondentes ficarao suspensos até
o seu julgamento e, sendo mantida a penalidade, serdo computados, observado o prazo de 3 (trés) meses, a
contar da data da aplicacao da penalidade.

10.2. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

10.2.1. Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da prestacao de
servicos, até o maximo de 10 (dez) dias.

10.2.1.1. No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério exclusivo
da contratante, a rescisao contratual, por culpa da contratada, aplicando-se a pena de multa de 20% (vinte
por cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicacao da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Administracao Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.2. Multa por inexecucao parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o valor mensal da parcela nao
executada, além da possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.3. Multa por inexecucdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato, além da
possibilidade de aplicacdo da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administracao Pdblica, pelo
prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.2.4. Pelo descumprimento das obrigacdes contratuais, a Administracdo aplicard multas conforme a
graduacao estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% do valor mensal do contrato
2 0,4% do valor mensal do contrato
3 0,8% do valor mensal do contrato
4 1,6% do valor mensal do contrato
5 3,2% do valor mensal do contrato
6 4,0% do valor mensal do contrato
Tabela 3
ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA
1 Manter empregado sem qualificacao para a 1 Por empregado
execucgao dos servicos. e por dia
Suspender ou interromper, salvo por motivo Por dia e por
2 de forca maior ou caso fortuito, os servicos 6 tarefa
contratuais. designada
3 Recusar-se a executar servico determinado 5 Por ocorréncia
pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado.
Permitir situacao que crie a possibilidade de
4 causar ou gque cause danos fisico, lesdo 6 Por ocorréncia
corporal ou consequéncias letais.

Para os itens a seguir, deixar de:

5 Manter a documentacao de habilitacdo 1 Por item e por
atualizada. ocorréncia
6 Cumprir determinacao formal ou in~strugéo 2 Por ocorréncia
complementar da FISCALIZACAO.




Efetuar o pagamento de saldrios, vales-
transporte, vales-refeicao, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como arcar com A
7 . . s Por més
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execucao do contrato nas
datas avencadas.
8 Efetuar os recolhimentos das contribuicdes Por més
sociais da Previdéncia Social ou do FGTS.
Apresentar, quando solicitado, documentacao
fiscal, trabalhista, previdenciaria e outros a
PN ~ Por ocorréncia
9 documentos necessarios a comprovagao do e bor dia
cumprimento dos demais encargos P
trabalhistas.
Creditar os salarios nas contas bancarias dos
10 empregados, em agéncias localizadas na Por ocorréncia
cidade local da prestacao dos servicos ou em e por dia
outro definido pela Administracao.
Entregar ou entregar com atraso ou
11 incompleta a documentacdo exigida na Por ocorréncia
cldusula referente as condicbes de e por dia
pagamento.
Entregar ou entregar com atraso os
esclarecimentos formais solicitados para sanar N
) A o - Por ocorréncia
12 as inconsisténcias ou duvidas suscitadas .
P ~ D e por dia
durante a analise da documentagao exigida
por forca do contrato.
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protecao
L ; Por empregado
13 Individual) aos seus empregados e de impor e por
penalidades aqueles que se negarem a usa- .
ocorréncia
los.
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e .
~ ; Por item e por
14 Seus anexos nao previstos nesta tabela de P
ocorréncia
multas
Cumprir quaisquer dos itens do contrato e
15 Seus anexos nao previstos nesta tabela de Por item e por
multas, apds reincidéncia formalmente ocorréncia
notificada pela unidade fiscalizadora.
Providenciar a manutencao para solucao de
problema que acarrete suspensdo de N
16 . s . . Por ocorréncia
disponibilidade ou de operacionalidade na
execucgao contratual.
17 Efetuar reposicao de empregados faltosos Por ocorréncia
18 Entregar o uniforme aos empregados na Por empregado
periodicidade definida no edital e nos anexos e por dia
Manter sede, filial ou escritério de .
19 atendimento na cidade local de prestacao de Por ocorréncia
servicos e por dia
20 Manter em estoque equipamento 2 Por item e por
discriminados em contratos para uso diario dia

10.3. As penalidades sé deixarao de ser aplicadas nas seguintes hipéteses:

a) comprovacdo, anexada aos autos, da ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento da obrigacao;
e/ou,

b) manifestacao da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputaveis
exclusivamente a Administracao.

10.4. Ocorrendo recusa da adjudicatdria em Termo de Contrato, dentro do prazo estabelecido neste Edital,
sem justificativa aceita pela Administracdo, garantido o direito prévio de citacdo e da ampla defesa, serao
aplicadas:

a) Multa no valor de 20% (vinte por cento) do valor do ajuste se firmado fosse;

b) Pena de impedimento de licitar e contratar pelo prazo de até 3 (trés) anos com a Administracdo Publica, a
critério da Prefeitura;

10.5. Incidird nas mesmas penas previstas no item 10.4 a empresa que estiver impedida de firmar o ajuste
pela ndo apresentacdo dos documentos necessdrios para tanto.

10.6. A licitante que ensejar o retardamento da execuc¢&o do certame, inclusive em razdo de comportamento
inadequado de seus representantes, deixar de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida neste
edital, ndo mantiver a proposta/lance, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaracao falsa ou cometer
fraude fiscal, se microempresa ou pequena empresa nao regularizar a documentacao fiscal no prazo
concedido para este fim, garantido o direito prévio de citacdo e da ampla defesa, serdo aplicadas as
penalidades referidas nas alineas “a” e “b” do subitem 10.4 ou declaracdo de inidoneidade para licitar ou



contratar, a depender da natureza e gravidade da infracdo cometida e peculiaridades do caso em concreto.

10.7. As penalidades poderdo ainda ser aplicadas em outras hipdteses, nos termos da Lei, garantido o direito
prévio de citacdo e da ampla defesa, sendo que com relacdo a multas serao aplicadas como segue:

10.7.1. Havendo comunicacdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apds o prazo
previsto no item 3.1.1 deste Contrato, estara sujeita a multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacao entre o 602 e o0 892 dia antes do
término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicacao entre o 202 e o 592 dia antes do
vencimento do contrato;

c) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagao a partir do 199 dia antes do
vencimento do contrato até o seu termo.

10.8. A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, podera converter a multa pecuniaria, ndo superior a R$
50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma Unica vez a cada 6 (seis) meses, a contar da data da conversao
da aplicacao da penalidade, mantendo-se o cOmputo de pontos.

10.9. Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de acao judicial, chegar ao conhecimento do
gestor do contrato uma situacdo de inadimplemento com relacdo as obrigacdes trabalhistas, tais como
saldrios, vale-transporte, vale-refeicao, seguros, entre outros, previstos em lei ou instrumento normativo da
categoria e constantes na planilha de composicao de custo, caberd a autoridade apura-la e, se o caso,
garantido o contraditério, aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela nao
executada, pelo descumprimento de obrigacdo contratual e, persistindo a situacdo, o contrato serda rescindido.

10.10. A aplicacao da multa nao ilide a aplicacao das demais sangodes previstas no item 10.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestacao de servico imposto
a Administragdo.

10.11. O valor da multa poderd ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.

10.11.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca
serd descontada da garantia contratual, quando exigida.

10.11.2. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a recolher
a importancia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da comunicacao oficial.

10.11.3. Esgotados os meios administrativos para cobranca do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscricdo em divida ativa.

10.11.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve
ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da CONTRATANTE.

10.12. Caso haja rescisao, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e IV, da Lei Federal n®
14.133/21.

10.13. Das decisbes de aplicacao de penalidade, cabera recurso nos termos dos artigos 166 e 167 da Lei
Federal n? 14.133/21, observados os prazos nele fixados.

10.14. No ato do oferecimento de recurso devera ser recolhido o preco publico devido, nos termos do que
dispoe o artigo 17 do Decreto n? 51.714/2010.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

11.1. Para execucao deste contrato, serd prestada garantia no valor de R$ ....... , correspondente ao importe
de ...... 5% (cinco inteiros por cento) do valor total do contrato, sob a modalidade ..... , hos termos do artigo 96,
§ 1°, da Lei Federal n° 14.133/21, considerando o prazo previsto no item ...... do Edital.

11.1.1. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia prorrogada, a
contratada sera convocada a reforcar a garantia, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, de forma a que
corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.

11.1.1.1. O nao cumprimento do disposto na clausula supra, ensejard aplicacao da penalidade estabelecida
na clausula 10.2 deste contrato.

11.1.2. A garantia exigida pela Administracdo podera ser utilizada para satisfazer débitos decorrentes da
execucao do contrato, inclusive nos termos da Orientacdo Normativa 2/12 - PGM, e/ou de multas aplicadas a
empresa contratada.

11.1.3. A garantia contratual serd devolvida apés a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo dos
servicos, mediante requerimento da Contratada, que devera vir acompanhado de comprovacao,
contemporanea, da inexisténcia de agdes distribuidas na Justica do Trabalho que possam implicar na
responsabilidade subsidiaria do ente publico, condicionante de sua liberacao, nos termos da Orientacao
Normativa 2/12 - PGM.

11.1.4. A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas as modalidades
referidas no artigo 96, §19, da Lei Federal n? 14.133/21.

11.2. A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianca bancaria, deverd ter validade minima de
........ (...........) dias (considerar o prazo necessario entre o término da execucdo contratual e o tempo



necessario para o Recebimento Definitivo), além do prazo estimado para encerramento do contrato, por forca
da Orientacao Normativa n? 2/2012 da PGM.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto a falta de cumprimento de qualquer das cldusulas deste contrato
poderd ser entendida como aceitacao, novacao ou precedente.

12.2. Todas as comunicacdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito, concernentes ao cumprimento do
presente contrato, serao dirigidos aos seguintes enderecos:

CONTRATANTE:
CONTRATADA:

12.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteracao das condicdes contratuais em face da superveniéncia de
normas federais e/ou municipais que as autorizem.

12.4. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem pleno
conhecimento dos elementos nele constantes, bem como de todas as condicdes gerais e peculiares de seu
objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como elemento impeditivo do
perfeito cumprimento de seu objeto.

12.5. A Administracado reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos mesmos locais,
servicos distintos dos abrangidos na presente contratacao.

12.6. A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteracdo nos dados cadastrais, para
atualizacao, sendo sua obrigacao manter, durante a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacao e qualificacdo exigidas na licitacao.

12.7. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos pelo item
15.5 do edital.

12.8. Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital da licitacdo que
deu origem a contratacao, com seus Anexos, proposta da contratada e a ata da sessao publica do pregao sob
fls e do processo administrativo N2 .........cccooiiiiiiiii

12.9. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteracdes e rescisao obedecerdo a o Decreto
Municipal n.2 62.100/22, Lei Federal n° 14.133/21 e demais normas pertinentes, aplicidveis a execucdo dos
servigos e especialmente aos casos omissos.

12.10. Para a execucao deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se comprometer a dar a
guem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer gue seja, tanto por conta prépria
guanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou nao
financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam prética ilegal ou de corrupcao, seja de forma
direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, devendo garantir,
ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento judicial oriundo deste Contrato,
com expressa renuncia de qualquer outro, por mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo de contrato, em 03
(trés) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme, vai assinado e rubricado pelas partes
contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sao Paulo, _ de XXXXXXX de 20XX.

DIOGO TELLES MARTINS PEREIRA
DIRETOR GERAL

TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:

g{gﬂ Mario Luiz de Souza
AL Pregoeiro
Hirionico Em 10/09/2025, as 10:08.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cédigo
verificador 142235725 e o cédigo CRC OF8B4117.
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