
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 014/2026

POLITIC A NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

1 - DO OBJETO

2 - DOS CONVOCADOS

A PNAB objetiva tambem estruturar o sistema federativo de 
financiamento a cultura mediante repasses da Uniao aos Estados, 
Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

1.1. 0 presente Edital tern por objeto a convocapao das entidades e 
coletivos culturais listados no Art. 2°, reconhecidos como Pontos de 
Cultura de relevancia para o Municipio de Manaus, para apresentarem 
a documentapao necessaria a formalizapao de Termo de Fomento, 
visando ao desenvolvimento de suas atividades e projetos culturais.

2.1. Sao convocados para os fins deste Edital as seguintes entidades e 
coletivos culturais.

A Lei 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a 
Cultura (PNAB), baseada na parceria da Uniao, dos Estados, do Distrito 
Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem 
como no respeito a diversidade, a democratizapao e a universalizapao 
do acesso a cultura no Brasil.

As condipdes para a execupao da PNAB foram criadas por meio do 
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar 
projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Manaus.

7.
8.
UESAM
9.

CONVOCAQAO DE PONTOS DE CULTURA PARA FORMALIZAQAO 
DE TERMO DE FOMENTO CULTURAL

Deste modo, o Municipio de Manaus, por intermedio do CONSELHO 
MUNICIPAL DE CULTURA (CONCULTURA), no uso de suas 
atribuipoes legais, e com fundamento no art. 215 da Constituipao 
Federal torna publico o presente edital elaborado com base na Lei n° 
14.399/2022 (Lei PNAB). na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatorio do 
fomento a cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no 
Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na I nstrupao Normative 
MINC n° 10/2023 (IN PNAB de Apdes Afirmativas e Acessibilidade), Lei 
n° 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na 
I nstrupao Normativa MINC n° 08, de 11 de maio de 2016, e na Instrupao 
Normativa MINC n° 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normative 
correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

1. ASSOCIAQAO INTECULTURA DE HIP-HOP DA AMAZONIA 
-AIHHUAM
2. COMPANHIADEARTESCENICAS.
3. COORDENAQAO DOS POVOS INDilGENAS DE MANAUS E 
ENTORNO-COPIME
4. GREMIO RECREATIVO ESCOLA DE SAMBA DRAGOES 
DO IMPERIO
5. MICHELLE BARBOSA ANDREWS
6. RESGATANDO A MEDICINA DOS POVOS TRADICIONAIS 
INDlGENAS

LUCAS VINICIUS DE CASTRO BEZERRA
UNIAO DAS ESCOLAS DE SAMBA DO AMAZONAS-

ASSOCIAQAO INDlGENA KOKAMA MULTITIETNICA
UIRAPURU-AIKMUR



3 ■ DOS RECURSOS FINANCEIROS

4 - DO PROCEDIMENTO E DA DOCUMENTAQAO

Para Pessoas Juridicas:

Copia do Estatuto Social atualizado e registrado;

Ata de eleipao e posse da diretoria atual;

• Certidao negativa de falencia e recuperapao judicial, 
expedida pelo Tribunal de Justic.a estadual, nos casos de pessoas 
juridicas com fins lucrativos;

3.2. Sobre o valor total repassado pelo Municipio de Manaus ao agente 
cultural, nao incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servigos - ISS, 
e eventuais impostos prbprios da contratapao de servigos.

3.3. 0 valor total deste edital e de RS 1.200.000,00 (Um milhao e 
duzentos mil reais).

• Certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no 
site do Tribunal Superior do Trabalho;

• Plano de Trabalho detalhado, contendo objeto, justificativa, 
cronograma de execugao e piano de aplicapao dos recursos;

• Documentos especificos do convocado relacionados a 
categoria de sua atuagao.

3.1. Sera destinado o valor de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) 
para cada urn dos Pontos de Cultura convocados e que cumprirem os 
requisitos para a celebrapao do Termo de Fomento.

• Comprovante de inscriqao no Cadastre Nacional da Pessoa 
Juridica (CNPJ), com situapao "ativa";

• Certidbes de regularidade fiscal com as Fazendas Federal, 
Estadual e Municipal;

• Certidao de regularidade relative ao Fundo de Garantia por 
Tempo de Servipo (FGTS);

Para Pessoas Fisicas e Coletivos nao formalizados (representados 
por pessoa fisica):

4.1. Os representantes legais das entidades, pessoas fisicas e coletivos 
convocados deverao comparecer a sede do Conselho Municipal de 
Cultura, localizada na Rua Bernardo Ramos - Centro, Manaus - AM, 
69005-310, no periodo de 13/02/2026 a 10/03/2026, das 08:00 as 16h, 
para a entrega dos seguintes documentos:

3.4. A despesa correra a conta da seguinte Dotapao 
Orpamentaria: Programa de Trabalho/Apao: 13.392.0132.2220 - 
Incentive a Cultura; Natureza de Despesa: 33903100 - Premiapoes 
Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e outras; Fontes: 2719 - 
Transferencias da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - 
Lei n. 14.399/2022.

10. LIGA INDEPENDENTE DOS GRUPOS FOLCLORICOS DE 
MANAUS



Portfolio que comprove a atuaqao cultural do proponente ou
coletivo;

5 - DOS RECURSOS DE ACESSIBILIDADE

Sao medidas de acessibilidade:

• Plano de Trabalho detalhado, contendo objeto, justificativa, 
cronograma de execugao e piano de aplicagao dos recursos.

• Documento pessoal do agente cultural que contenha RG e 
CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagao - 
CNH, Carteira de Trabalho, etc);

• Comprovante de residencia, por meio da apresentaqao de 
contas relativas a residencia ou de declaragao assinada pelo agente 
cultural;

• Certidao negativa de debitos relatives a creditos tributaries 
federais e Divida Ativa da Uniao;

• Certiddes negativas de debitos relativas aos creditos 
tributarios estaduais e municipais;

• Certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT, emitida no 
site do Tribunal Superior do Trabalho;

• Documentos especificos do convocado relacionados a 
categoria de sua atuaqao.

4.2. A nao apresentaqao da documentaqao exigida no prazo estipulado 
implicara na impossibilidade de celebraqao do Termo de Fomento.

4.3. As certidoes positivas com efeito de negativas servirao como 
certiddes negativas, desde que nao haja referencia expressa de 
impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a administraqao 
publica.

5.1 Os convocados devem implementar em sua atuaqao de projetos 
medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional 
compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, 
nos termos do disposto na Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei 
Brasileira de Inclusao da Pessoa com Deficiencia).

I - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir o 
acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde 
se realizam as atividades culturais e a espaqos acessdrios, como 
banheiros, areas de alimentaqao e circulaqao;

4.6. A participaqao do convocado implica no conhecimento e 
concordancia dos termos e condicpes previstos neste Edital, na Lei 
14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - 
PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatdrio de fomento a cultura), 
no Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto n° 11.453/2023 
(Decreto de fomento).

4.5 O agente cultural convocado e responsavel pelo envio dos 
documentos e pela qualidade visual, conteudo dos arquivos e 
informaqdes de seu projeto.

4.4. Caso o convocado esteja em debito com o ente publico responsavel 
pela seleqao e com a Uniao nao sera possivel o recebimento dos 
recursos de que trata este Edital.



I - adaptaijao de espapos culturais com residencias inclusivas;

III - medidas de prevenpao e erradicapao de barreiras atitudinais;

IV - contratapao de servipos de assistencia por acompanhante; ou

6.4.

7 - DIVULGAQAO DOS PROJETOS

7.1. Os produtos artistico-culturais e as pepas de divulgapao dos 
projetos exibirao as marcas do Govemo federal e do Municipio de 
Manaus, de acordo com as orientapbes tecnicas do manual de aplicapao 
de marcas divulgado pelo Ministerio da Cultura, observando as 
vedapbes existentes na Lei n° 9.504/1997 (Lei das Eleipbes) nos tres 
meses que antecedem as eleipbes.

6.1. Finalizada a fase de habilitapao, o agente cultural convocado devera 
assinar o Termo de Fomento e de Execupao Cultural, conforme Anexo 
II deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

6.2. Referido Termo corresponde ao documento a ser assinado pelo 
agente cultural convocado neste Edital e pelo Municipio de 
Manaus contendo as obrigapbes dos assinantes do Termo.

A assinatura do Termo de Execupao Cultural e o 
recebimento do apoio estao condicionados a existencia de 
disponibilidade orpamentaria e financeira, caracterizando a selepao 
como expectativa de direito do agente cultural.

7.2. 0 material de divulgapao dos projetos e seus produtos sera 
disponibilizado em formates acessiveis a pessoas com deficiencia e

III - no aspecto atitudinal, a contratapao de colaboradores sensibilizados 
e capacitados para o atendimento de visitantes e usuarios com 
diferentes deficiencias e para o desenvolvimento de projetos culturais 
acessiveis desde a sua conceppao, contempladas a participapao de 
consultores e colaboradores com deficiencia e a representatividade nas 
equipes dos espapos culturais e nas tematicas das exposipbes, dos 
espetaculos e das ofertas culturais em geral.

II - utilizapao de tecnologias assistivas, ajudas tecnicas e produtos com 
desenho universal;

V - oferta de apbes de formapao e capacitapao acessiveis a pessoas 
com deficiencia.

6 - ASSINATURA DO TERMO DE EXECUQAO CULTURAL E 
RECEBIMENTO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.3. Apos a assinatura do Termo de Execupao Cultural, o agente cultural 
recebera os recursos em conta bancaria especifica aberta para o 
recebimento dos recursos deste Edital ate: 31/03/2026.

Especificamente para pessoas com deficiencia, mecanismos de 
protagonismo e participapao poderao ser concretizados tambem por 
meio das seguintes iniciativas, entre outras:

II - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir 
o acesso de pessoas com deficiencia intelectual, auditiva ou visual ao 
conteudo dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou 
pelo espapo; e

6.5. 0 agente cultural devera assinar o Termo de Fomento e de
Execupao Cultural ate 25/03/2026, sob pena de perda do apoio 
financeiro de que trata este Edital.



8 - MONITORAMENTO E AVALIAQAO DE RESULT ADOS

9 - DESCLASSIFICAQAO DE PROJETOS

10-DAS DISPOSIQ0ES FINAIS

9.1. Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de 
origem, raga, etnia, genero, cor, idade ou outras formas de 
discriminaqao serao desconvocados, com fundamento no disposto 
no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigao Federal, garantidos o 
contraditorio e a ampla defesa.

9.2. Eventuais irregularidades, constatadas a qualquer tempo, 
implicarao na desconvocagao do agente cultural e na obrigatoriedade 
de restituigao dos valores recebidos.

10.2. 0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a 
observancia quanto aos prazos sao de inteira responsabilidade dos 
agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos as publicacpes no 
site: https://www.portadaculturamanaus.com.br/ e nas midias socials 
oficiais.

10.3. A celebragao do Termo de Fomento esta condicionada a analise e 
aprovagao da documentagao e do Plano de Trabalho pelo Conselho 
Municipal de Cultura.

10.4. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Presidencia 
do Conselho Municipal de Cultura, com base na legislagao vigente.

7.3. 0 material de divulgagao dos projetos deve ter carater educative, 
informative ou de orientagao social, e nao pode center nomes, simbolos 
ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou 
servidores publicos, nos termos do § 1°do art. 37 da Constituigao 
Federal.

8.3. 0 Relatorio de Objeto da Execugao Cultural deve ser apresentado 
ate 180 dias apos o final do exercicio financeiro em que se encerrou a 
aplicagao dos recursos recebidos.

8.4.0 Relatorio Financeiro da Execugao Cultural sera exigido somente 
nas seguintes hipoteses:

8.1. Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos 
culturais contemplados, assim como a prestac.ao de informac.ao a 
administraepo publica, observarao a Lei n° 14.903/2024 e o Decreto n° 
11.453/2023 que dispbem sobre os mecanismos de fomento do sistema 
de financiamento a cultura, observadas as exigencias legais de 
simplificac.ao e de foco no cumprimento do objeto.

8.2.0 agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagao do 
Relatorio, conforme documento constante no Anexo IV deste edital.

I - quando nao estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio 
da apresentagao do Relatorio Final de Execugao do Objeto; ou

II - quando for recebida, pela administragao publica, denuncia de 
irregularidade na execugao da agao cultural, mediante juizo de 
admissibilidade que avaliara os elementos faticos apresentados.

10.1. O presente Edital e os seus anexos estao disponiveis no site: 
https://www.portadaculturamanaus.com.br/ .

contera informagbes sobre os 
disponibilizados.

recursos de acessibilidade

https://www.portadaculturamanaus.com.br/
https://www.portadaculturamanaus.com.br/


10.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

11-ANEXOS DO EDITAL

Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo I - Plano de Trabalho;

Anexo II - Termo de Fomento e de Execugao Cultural;

Anexo III - Relatdrio de Execugao do Objeto;

Anexo IV - Relatdrio de Prestagao de Contas Financeiras;

Anexo V - Declaragao de Nao Impedimento.

Manaus, 06 de fevereiro de 2026

JOAO WELLINGTONIDEMtDEIROS CldRSINO 
Presidente do Funda<unicip|al de Culti/a - FMC



ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

[Nome do
Representante Legal]

(Este documento deve ser preenchido pe/o Ponto de Culture e entregue 
ao Conselho Municipal de Cultura para andlise)

Declaro que as informaqdes aqui prestadas sao verdadeiras e que 
estou ciente das obrigapdes legais relativas a execupao desta parceria.

Manaus, [Data].

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE
Nome do Ponto de Cultura / Proponente: [Nome complete sem 
abreviapoes]
CNPJ (se pessoa juridica) ou CPF (se pessoa fisica): [Numero do 
documento]
Enderego Complete: [Rua, n°, Bairro, CEP, Cidade, Estado]
Telefone de Contato: [Numero com DDD]
E-mail: [Enderepo de e-mail]
Nome do Representante Legal: [Nome completo]
CPF do Representante Legal: [Numero do CPF]
2. DESCRIQAO DO PROJETO
Titulo do Projeto: [Nome do projeto a ser executado]
Objeto: [Descrever de forma clara e concisa o que sera realizado com 
os recursos.
Justificativa: [Explicar a importancia e a relevancia cultural do projeto 
para a comunidade e para o Municipio de Manaus, destacando o 
histdrico do Ponto de Cultura e o publico-alvo.]
Periodo de Execupao: De [Data de Inicio] ate [Data de Firn],
3. METAS E RESULTADOS ESPERADOS
Metas (Quantitativas e Qualitativas): [Listaras metas. Ex: 1. Realizar 
12 oficinas; 2. Atender 240 participantes; 3. Produzir 1 documentario 
de 30 minutos.]
Resultados Esperados: [Descrever os beneficios e impactos culturais 
e sociais que o projeto ira gerar. Ex: "Fortalecimento da identidade 
cultural local; qualificapao de novos agentes culturais; ampliapao do 
acesso da comunidade a bens culturais.”]
4. CRONOGRAMA DE EXECUQAO
Mes 1: [Descripao das atividades]
Mes 2: [Descripao das atividades]
... (detalhar para todo o periodo de execupao)
5. PLANO DE APLICAQAO DOS RECURSOS (ORQAMENTO)
Item de Despesa
1. Recursos Humanos
2. Material de Consume
3. Servipos de Terceiros
4. Divulgapao
TOTAL

ANEXO II - TERMO DE FOMENTO E DE EXECUQAO CULTURAL N° 
[Numero/Ano]
(Este e o contrato a ser firmado entre o Municipio e o Ponto de Cultura. 
Ele cumpre a funqao do "Termo de Execuqao Cultural" no contexto do 
MROSC)



do

do
Representante Legal do Convocado.

Termo de Fomento n°: [Numero/Ano]

Proponente: [Nome do Ponto de Culture]

Objeto do Projeto: [Descri;ao do objeto]

Periodo de Execu^ao: [Dates de inicio e fim]

ANEXO III - RELATdRIO DE EXECUQAO DO OBJETO

(A ser preenchido pela OSC ao final do projeto)

1. IDENTIFICAQAO DA PARCERIA

 [Nome
Presidente do CONCULTURA] ADMINISTRAQAO PUBLICA

 [Nome

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM 0 MUNICIPIO DE 
MANAUS, POR MEIO DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA, E 
[NOME DO PONTO DE CULTURA],

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: [Numero do Processo]

0 MUNICiPIO DE MANAUS, pessoa juridica de direito publico interne, 
inscrito no CNPJ sob o n° [CNPJ do Municipio], com sede no [Enderepo 
da Prefeitura], neste ato representado pelo Presidente do CONSELHO 
MUNICIPAL DE CULTURA (CONCULTURA), Sr(a). [Nome do 
Presidente], doravante denominado ADMINISTRAQAO PUBLICA, e de 
outro lado, [NOME DO PONTO DE CULTURA], pessoa [juridica de 
direito privado I fisica], [inscrita no CNPJ/CPF sob o n°], com sede em 
[Enderepo], doravante denominada ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE 
CIVIL (OSC), resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regido 
pelas clausulas e condipbes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 0 objeto deste Termo e a 
conjugapao de esforpos para a execupao do projeto cultural aprovado 
no Plano de Trabalho (Anexo I), que e parte integrante deste 
instrumento, visando [repetir o objeto do Plano de Trabalho],

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQOES I - Da 
ADMINISTRAQAO PUBLICA: a) Repassar a OSC o valor de R$ 
120.000,00 (cento e vinte mil reais), em [definirse parcela unica ou mais 
parcelas], b) Acompanhar e fiscalizar a execupao do objeto. c) Analisar 
e emitir parecer sobre os relatbrios de execupao e prestapao de contas.

II - Da ORGANIZAQAO DA SOCIEDADE CIVIL: a) Executar fielmente 
o objeto descrito no Plano de Trabalho. b) Utilizar os recursos publicos 
exclusivamente para a consecupao do objeto. c) Prestar contas da boa 
e regular aplicapao dos recursos recebidos. d) Divulgar o apoio 
institucional do Municipio de Manaus e do CONCULTURA em todos os 
materiais de divulgapao do projeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS E DA VIGENCIA O valor 
total deste Termo e de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais). A 
vigencia sera de [Data de Inicio] a [Data de Fim], conforme o 
cronograma de execupao.

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAQAO DE CONTAS A OSC devera 
apresentar o Relatorio de Execupao do Objeto e o Relatorio de 
Prestapao de Contas Financeiras em ate 90 (noventa) dias apds o 
termino da vigencia deste Termo.

E, por estarem justos e acordados, assinam o presente Termo em 2 
(duas) vias de igual teor e forma.

Manaus, [Data].



[Nome do
Representante Legal]

1. IDENTIFICAQAO DA PARCERIA

Termo de Fomento n°: [Numero/Ano]

Rendimentos da Aplicaqao Financeira (se houver): RS
[Valor]

Valor Total Gasto no Projeto: R$ [Valor]

Saldo a Recolher (se houver): R$ [Valor]

3. RELAQAO DE PAGAMENTOS EFETUADOS

Data

[Data] [Nome] [Numero]

[Data] [Nome] [Numero]

CNPJ/CP 
F

ANEXOIV - RELAT6RIO DE PRESTAQAO DE CONTAS 
FINANCEIRAS

Meta Prevista no 
Plano de Trabalho

Fornecedor/Prestad 
or

Resultado
Alcancjado

[Ex: 12 oficinas 
realizadas] 
[Resultado 2]

Documentos de 
Comprova?ao 
Anexados
[Ex: Listas de presen^a, 
fotos, videos] 
[Comprovapao 2]

DescriQao 
da 
Despesa
[Ex: 
Pagament 
ode 
oficineiro]
[Ex:
Compra 
de 
material]

• Proponente: [Nome do Ponto de Cultura]

2. DEMONSTRATIVO FINANCEIRO (CONCILIAQAO BANCARIA)

TOTA 
L

[Ex: Realizar 12 
oficinas]
[Meta 2]

RS 
[Valor 
Total 
Gasto 
]

RS 
[Valor]

RS 
[Valor]

Valor 
(R$)

• Valor Total Recebido da Administragao Publica: RS 
120.000,00

2. DESCRIQAO DAS ATIVIDADES REALIZADAS [Descrever 
detalhadamente todas as atividades executadas, comparando-as com 
o que fol planejado no Plano de Trabalho.]

3. COMPROVAQAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

4. ANALISE DOS RESULTADOS ALCANQADOS [Analisar 
qualitativamente os resultados, o impacto do projeto na comunidade, o 
publico alcanpado e eventuais dificuldades encontradas.]

Declaro, para os devidos fins, que as informapbes contidas neste 
relatorio correspondem a verdade dos fatos.

Manaus, [Data],



4. DOCUMENTOS ANEXADOS

Extratos bancarios da conta especifica do projeto.

[Nome do
Representante Legal]

Manaus, [Data],

[Nome do
Representante Legal]

• Copias das notas fiscals, recibos e comprovantes de 
pagamento de todas as despesas.

Declaro a veracidade das informagdes e documentos apresentados.

Manaus, [Data],

ANEXO V - DECLARAQAO DE NAO IMPEDIMENTO

(A serentregue pelo proponente junto com o Plano de Trabalho)

Eu, [Nome Complete do Representante Legal], CPF n° [Numero], 
representante legal de [Nome do Ponto de Cultura ou "em causa 
propria" se pessoa fisica], CNPJ/CPF n° [Numero], declare, sob as 
penas da lei, para os fins de celebragao de parceria com a 
Administragao Publica Municipal de Manaus, que:

1. A organizagao/proponente nao possui entre seus dirigentes 
agente politico de Poder ou do Ministerio Publico, ou dirigente de orgao 
ou entidade da administragao publica municipal, estendendo-se a 
vedagao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como 
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o segundo grau.

2. Nao incide nas hipoteses de inelegibilidade previstas na 
legislagao eleitoral.

3. Nao ha, no quadro de dirigentes da organizagao (se 
aplicavel), pessoa que tenha tido contas de parceria julgadas irregulares 
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas nos ultimos 8 (oito) 
anos.


