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| TERMO DE REFERENCIA \

1. DEFINICAO DO OBJETO

CONTRATACAO DO INSTITUTO BRASILEIRO DE VALORIZACAO E
CAPACITAGAO - IBVC RESPONSAVEL PELA ORGANIZACAO DO “3* EDICAO
DO ENCONTRO NACIONAL DA VALORIZACAO DAS CORREGEDORIAS
ADMINISTRATIVAS”, PARA ATENDER AS DEMANDAS DA CORREGEDORIA
GERAL DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO AMAPA,

NATUREZA

Esta contratacdo se caracteriza como servico técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual com empresa que oferece profissional de notdria especializagéo
em treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

1.1 ESPECIFICACOES TECNICAS
O servico a ser contratado devera atender as seguintes especificacdes:

Quantidade Valor

It. Especificacio Cadmat de P Valor Total
. . Unitario
inscricoes

32 EDICAO DO ENCONTRO
NACIONAL DA VALORIZACAO
DAS CORREGEDORIAS
ADMINISTRATIVAS.

MODALIDADE: Online e ao Vivo
- o .
1 com oficinas 100% interativas. 00013047 02 R$2.29000 | R$ 4.580,00
HORARIO: O curso tera duragéo de
24 horas de capacitacdo, distribuidas
em 03 dias de encontro,
respectivamente, no horario de
08:00h as 12:20h e 13:35h as 17:55h.

1.2 PRAZO DO CONTRATO E PRORROGACAO

1.2.1. A presente aquisicdo de servigo se caracteriza como contrato por escopo por visar a
execucdo de objeto especifico ndo estando necessariamente vinculado a prazo determinado,
sendo prorrogado automaticamente até sua conclusao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Policia Civil do Estado do Amapa dentro da sua estrutura organizacional prevé a
Corregedoria Geral, a qual é um 6rgdo de controle interno da atividade policial que visa apurar
as infracOes penais e transgressdes disciplinares atribuidas a policiais civis, orientar e coordenar
atividades das autoridades disciplinares, prestar informagdes e emitir pareceres sobre assuntos
de sua competéncia, dentre outros.

2.2. A capacitacdo continua dos policiais civis lotados na Corregedoria deve ser continua para
garantir a eficcia das suas atribuicOes e fortalecer o sistema de controle e garantir um ambiente
de trabalho com respeito a lei e a integridade dos profissionais de seguranga publica.
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2.3. O cenario Juridico e Administrativo estd em constante evolucdo, com novas leis, normas e
tecnologias sendo implementadas. A capacitacdo constante garante que as corregedorias
administrativas estejam atualizadas com essas mudancas, permitindo que elas atuem de forma
mais eficaz e eficiente.

2.4. Diante disso, faz-se primordial a participagdo de policiais civis na “3* Edicdo do Encontro
Nacional da Valorizacdo das Corregedorias Administrativas”, evento que 0COrre uma vez ao
ano, de forma online e ao vivo, que tem como objetivo oferecer uma capacitacdo de alto nivel
para servidores publicos, gestores e profissionais de corregedorias administrativas, isto é, aos
servidores que atuam na corre¢do de agBes negativas ocasionadas por agentes publicos no
exercicio da funcédo publica.

2.5. As palestras e oficinas serdo ministradas por especialistas renomados com atuagdes
especializadas e, proporcionardo oportunidade Unica de aprimoramento técnico em temas
cruciais como governanca, ética, compliance, gestdo de riscos e integridade.

2.6. Um dos principais focos serd a capacitacdo em investigacdo disciplinar estratégica,
abordando técnicas de coleta de provas, cadeia de custodia e o0 uso de dados abertos para
otimizar os processos investigativos. Em especial, também, atencdo as oficinas sobre saude
mental no contexto do processo disciplinar e as discussdes sobre excludentes de
responsabilidade assegurardo que os participantes desenvolvam a capacidade de lidar com
situacBes complexas de forma ética, cuidadosa e eficiente.

2.7. A referida contratacdo traz uma série de beneficios, podendo-se mencionar: elevar
habilidades praticas para conduzir processos administrativos disciplinares com eficiéncia e
transparéncia, técnicas de investigagdo e troca de experiéncias com especialistas.

2.8. Portanto, a capacitacdo continua das corregedorias € fundamental para garantir que elas
possam cumprir suas fungdes de forma eficiente, eficaz e com integridade, contribuindo para
um sistema de controle mais forte e uma administragao publica mais transparente.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

A contratacdo vem satisfazer o atendimento da necessidade de especializagdo e capacitagdo do
servidor publico em seu trabalho, promovendo o crescimento profissional e pessoal, logo,
fortalecendo o processo de autoconfianga perante as atividades desempenhadas na instituigéo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. SUSTENTABILIDADE
O Guia Nacional de ContratacGes Sustentaveis da Advocacia Geral da Unido e o Guia Estadual

da PGE AP de Contratagbes Sustentaveis ndo revelaram modelos correspondente para esta
contratacao.

4.2. INDICACAO MARCA/MODELO

Como se trata de contratacdo de empresa para prestacéo de servigo ndo ha aplicabilidade.
4.3. SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontrataco do objeto contratual.
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5. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1. O Encontro serd realizado na forma online e ao vivo, executada pela EMPRESA
INSTITUTO BRASILEIRO DE VALORIZACAO E CAPACITACAO - IBVC LTDA
(CNPJ n° 48.205.748/0001-57), com previsdo para ocorrer entre o dia 20 a 22/08/2025, com a
participacdo de dois policiais civis integrantes da Corregedoria da Policia Civil do Estado do
Amapa.

5.1.1. O evento acontecerd da seguinte forma:

< PALESTRA EM 3 (TRES) DIAS CONSECUTIVOS.

< TEMA: 32 ENCONTRO NACIONAL DA VALORIZACAO DAS
CORREGEDORIAS ADMINISTRATIVAS.

< CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

e Oficina 1 - Corregedorias Administrativas: importancia, atribuicbes e
responsabilidades. Palestrante: Gilberto Waller Junior - Controladoria Geral da Unido,
Corregedor-Geral da Unido;

e Oficina 2 - Governanga disciplinar e Gestdo Correcional: lideranga, estratégia e
controle. Palestrante: VIadia Pompeu Silva Procuradora da Fazenda Nacional -
Assessora da Diretoria Geral na ANTAQ;

e Oficina 3 - Investigacdo Disciplinar Estratégica e Matriz de Responsabilidade.
Palestrante: Fabian Maia - Auditor Federal de Financas e Controle da Controladoria -
Geral da Uniéo;

e Oficina 4 - Independéncia das instancias na pratica: os reflexos na apuracao
disciplinar. Palestrante: Antonio Rodrigo Machado de Sousa - Vice-presidente do
Instituto de Direito Administrativo do Distrito Federal;

e Oficina 5 - PAD X PAR: justa causa e instrumentos. Palestrante: Suelen Notaro
Advogada da Unido na Advocacia-Geral da Unido desde 2014;

e Oficina 6 - Provas no PAD: elementos, conceitos e tipologia. Palestrante: Fabian
Maia - Auditor Federal de Financas e Controle da Controladoria - Geral da Unido;

e Oficina 7 - Investigacdo em Dados Abertos. Palestrante: Gilberto Waller Junior.
Controladoria Geral da Unido, Corregedor-Geral da Unido;

e Oficina 8 - Cadeia de Custddia da Prova. Palestrante: Rodrigo Monteiro da Silva -
Controladoria Geral da Unido, Corregedor- Geral da Unido;

e Oficina 9 - Saide mental e PAD: (re) pensando o Incidente de Insanidade mental.
Palestrante: Gilberto Waller Junior - Controladoria Geral da Unido, Corregedor-Geral
da Unido;

e Oficina 10 - Infragdo Disciplinar e as excludentes de responsabilizagdo. Palestrante:
Antonio Rodrigo Machado de Sousa — Vice-Presidente do Instituto de Direito
Administrativo do Distrito Federal;
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e Oficina 11- Aspectos sobre apuragdo disciplinar de Assédio e Discriminacao.
Palestrante: VIadia Pompeu Silva -| Procuradora da Fazenda Nacional/ Assessora da
Diretoria Geral na ANTAQ;

e Oficina 12 - Consultoria e Assessoramento Disciplinares. Palestrante: VIadia
Pompeu Silva - Procuradora da Fazenda Nacional/Assessora da Diretoria Geral na
ANTAQ;

- O Encontro online esta prevista para acontecer entre os dias 20 a 22 de agosto de 2025, com
carga horaria de 24 horas de capacitacdo intensa, respectivamente, do horario de 08:00h as
12:20h e das 13:35h as 17:55h.

- Acesso a Plataforma Exclusiva de participantes;

- Acesso as palestras Online e Ao Vvivo;

- Apostilas com contetdo exclusivo;

- Certificado Geral com duracao de 24 horas;

- Gravacao de videoaulas;

5.2. O detalhamento completo da palestra encontra-se na proposta da empresa.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.3. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4. Apos assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o Orgdo ou Entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizagdo, que conterd informacdes a cerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto.

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

6.5.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢cdo do que for
necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

6.5.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato
emitira notificagOes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregéo.

6.5.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adoc¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
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6.5.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor
do contrato.

6.5.5. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

6.6. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condic6es de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, 0 pagamento, solicitando quaisquer documentos
comprobatorios pertinentes, caso necessario.

6.6.1.  Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico e do registro de ocorréncias,
elaborando relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para
fins de atendimento da finalidade da administragao.

6.7.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicfes de habilitacdo
da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidac&o e do pagamento da despesa.

6.7.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes
assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes.

6.8. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

6.9. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizag&o e gestdo nos termos do contrato.

6.10. O contratado podera manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na
execucao do contrato.

6.11. A indicacdo ou manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo Orgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

7. DO PAGAMENTO

7.1. A verificacdo do objeto serda promovida pelo fiscal(is) do contrato, eleito(s) pela
Administracdo da DGPC-AP, sendo que sua fiscalizacdo ocorrera em observancia a execucao
item 5.

7.2. O pagamento serd realizado em até 30 dias apds a efetiva entrega do bem, com a
apresentacdo da fatura e/ou nota fiscal, devidamente atestada, por escrito pelo setor competente
da Contratante, bem como a apresentacdo das certiddes de regularidade fiscal: certidGes da
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Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, INSS, FGTS e
Ministério do Trabalho (CNDT).

7.3. O PAGAMENTO seré creditado em favor da CONTRATADA, através de ordem bancéria,
na entidade bancaria indicada na proposta, cabendo ao interessado informar com clareza 0 nome
do banco, assim como 0s nimeros da respectiva agéncia e da conta corrente em que devera ser
efetivado o crédito.

7.4 DA LIQUIDACAO

7.4.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de
até 10 dias para fins de liquidagdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo.

7.4.2. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagdo, nos casos de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores
ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.4.3. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emissé&o;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributaveis cabiveis.

7.4.3 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a
liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apés a comprovacado da regularizacdo da situacdao, sem énus
a contratante.

7.4.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgéo
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.4.5 A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencdo das
condi¢bes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.4.6 Constatando-se a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situa¢do ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

7.4.7 N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.
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7.4.8 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.4.9 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela resciséo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao.

7.5 PRAZO DE PAGAMENTO

7.5.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 dias, contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior.

7.5.2. No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data prevista do pagamento e a correspondente ao efetivo adimplemento da
parcela, serd mediante a aplicagdo da seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizac&o financeira;
I = (TX/100)
365
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual (= 6%);
EM = Encargos moratorios
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso

8. FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
8.1 Razao de escolha do Fornecedor

8.1.1 A contratacdo se daré por Processo de Contratacéo Direta, compreendendo o caso de
INEXIGIBILIDADE, conforme art. 74, inciso III, alinea “f” da Lei n° 14.133/2021 e Parecer
Referencial n° 06/2024 — PLCC/PGE.

8.1.2 O regime de execugdo do objeto sera por MENOR PRECO POR ITEM.

8.1.3 A sociedade empresaria limitada EMPRESA INSTITUTO BRASILEIRO DE
VALORIZACAO E CAPACITACAO - IBVC LTDA, inscrita no CNPJ n°
48.205.748/0001-57, forma e desenvolve agentes e colaboradores das Institui¢cdes Publicas,
Entidades do Sistema S e Empresas Estatais.

8.1.4 Verificou-se no mercado que a respectiva empresa detém expertise para fornecer
diversos metodos de aprendizagem, tendo como premissa a amplificacdo da capacidade técnica
dos agentes publicos, ofertando diversos cursos e capacita¢cdes em variados segmentos da gestdo
publica.

8.1.5 A abordagem do IBVC ¢ pautada pela exceléncia e pelo altruismo, visando ofertar
solucOes e aprimoramento de maneira sistémica para a Administracdo Publica, sendo referéncia
na producgdo de Eventos e Encontros Nacionais, abertos ou In Company, nos formatos Online
100% ao Vivo e Presencial, criando ambientes interativos que contribuem para a promocao de
aprendizado.

8.1.6  Outro fator relevante é acerca da equipe de professores e instrutores que é formada por
profissionais engajados e atualizados que retinem competéncias técnicas e estdo alinhados com
as Leis, Doutrina e Jurisprudéncia. A metodologia adotada ultrapassa o escopo da mera
capacitacdo, pois é baseada em valores, como a integridade e a evolugdo da Administracdo
Publica.
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8.1.7 Isto posto, o Instituto Brasileiro de Valorizacdo e Capacitacdo - IBVC mostra-se de
relevante especializacdo e visa treinamento e aperfeicoamento de pessoal. Logo, atende as
exigéncias de inexigibilidade de licitag&o.

8.2 Exigéncias de habilitacéo
Para fins de habilitagcdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos:
8.2.1 Habilitacéo juridica

8.2.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.2.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigéo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.2.1.3. No caso de sociedade empresaria ou sociedade limitada unipessoal — SLU: ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

a) No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagéo dos seus administradores;

b) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembléia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da
Lei n°5.764, de 1971;

c) No caso de agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Pronaf — DAP ou DAP-P vélida,
ou, ainda, outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrério;

d) No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que comprove
a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica.

e) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgéo
competente, quando a atividade assim o exigir;

f)  No caso de sociedades por a¢bes: documentos exigidos 8.2.1.3 acrescido de comprovante
de eleicdo de seus administradores, acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo
respectiva;

g) Certiddo de comprovagdo da condi¢do de Microempresa, Empresa de Pequeno Porte,
expedida pela Junta Comercial nos termos do art. 8°, da Instrucdo Normativa n.° 103, de 30 de
abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC;

h) No caso de todos os subitens anteriores, Cédula de Identidade/RG e CPF do representante
do fornecedor;

8.2.2 Reqularidade fiscal e trabalhista:

9.2.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

) DANIELLE SILVA DOS SANTOS BARREIROS em 02/06/2025 e CEZAR AUGUSTO VIEIRA em 02/06/2025
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Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributéarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social;

9.2.2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.2.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

9.2.2.5. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.2.2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.2.2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condigdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

9.2.2.8. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da fornecedor, ou
outra equivalente, na forma da lei;

9.2.2.9. Caso o fornecedor detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restrigdo,
sob pena de inabilitag&o.

9.2.3. Qualificacdo Econdmico-Financeira:

9.2.3.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

9.2.3.2. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o fornecedor
devera apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitag&o.

9.2.3.3. Balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado h4 mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da proposta;

9.2.3.4. No caso de fornecimento de bens para pronta entrega, ndo sera exigido do fornecedor
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, a apresentacdo de balanco
patrimonial do Gltimo exercicio financeiro;

9.2.3.5. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de
balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade;

9.2.3.6. E admissivel o balanco intermediério, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

9.2.3.7. Caso o fornecedor seja cooperativa, tais documentos deverdo ser acompanhados da
Gltima auditoria contébil financeira, conforme dispbe o artigo 112 da Lei n® 5.764, de 1971, ou
de uma declaracdo, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo 6érgdo
fiscalizador;

) DANIELLE SILVA DOS SANTOS BARREIROS em 02/06/2025 e CEZAR AUGUSTO VIEIRA em 02/06/2025
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9.2.3.8. Comprovacdo da situacdo financeira da empresa constatada mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) iguais ou
maiores que 1 (um), resultantes da aplicacdo das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG= ----- ;
Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante
Ativo Circulante
LC= X
Passivo Circulante

9.2.3.9. As empresas, registradas ou ndo no Cadastro Central de Fornecedores, que
apresentarem resultado inferior a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patriménio liquido de 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagdo ou item pertinente.

9.2.4. Qualificacdo Técnica:

9.2.4.1. Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento do objeto da licitagdo, por meio da
apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado, assinado e datado, comprovando que
o fornecedor tenha fornecido ou que esteja fornecendo este tipo de objeto satisfatoriamente.

9. VALOR DA CONTRATACAO E JUSTIFICATIVA DO PRECO

9.1. O custo total da contratacdo € de R$ 4.580,00 (quatro mil, quinhentos e oitenta reais) ,
referente & participacdo de dois policiais civis, conforme consta na proposta da empresa e
justificativa de metodologia de preco.

9.2. Objetivando previsdo do Art. 72, Inciso VII da Lei 14.133/21 justifica-se 0 preco
apresentado pela futura contratada em virtude de se mostrar vantajoso para a Administracéo, em
comparagdo com as notas fiscais apresentadas, de acordo com Acorddo TCU 1705/2017, pois 0s
precos assim se comportaram:

PLANILHA DE COMPARACAO DE PRECOS

Comprovacao de Preco
| 1 11 (\Y4

Especificagdo do Servigo

32 ENCONTRO NACIONAL
DA VALORIZACAO DAS
CORREGEDORIAS
ADMINISTRATIVAS.

R$ 2.390,00 R$ 2.390,00 R$2.290,00 | R$2.290,00

Comprovacdes (anexas ao processo):

I e Il — Notas Fiscais n°® 116 e 117, emitida pela Defensoria Publica do Estado do Rio Grande do Sul —
Encontro nacional da Valorizagdo das Corregedorias Administrativas do ano de 2024, online e ao vivo,
com inscri¢do no valor unitario de R$ 2.390,00.

Il — Nota Fiscal n° 283, emitida pela Companhia de Entrepostos e Armazens Gerais de Sdo Paulo —
CEAGESP. 32 Edicdo do Encontro Nacional da Valorizacdo das Corregedorias Administrativas do ano
de 2025, online e ao vivo, com inscri¢do no valor unitario de R$ 2.290,00.

Aauenticidade do documeniaRade ser sonfsridano site: fuipsyisiadog,ap-gov Rriavtenticadpr God. verificador 499763360 God. CRGARREARBss-3041-7v75-L5R9. Juntado em 02/07/2025 09:54:27 por TANIA ASSUNCAO.
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VI — Proposta da empresa & PCAP referente a 3* Edicdo do Encontro Nacional da Valorizagdo das
Corregedorias Administrativas do ano de 2025, online e ao vivo, com inscri¢do no valor unitario de R$
2.290,00.

9.3. Destague-se que se ampliou a pesquisa de mercado, mas ndo foram utilizados os registros
de contratacBes encontradas junto ao Painel de Precos e PNCP, tendo em vista ndo ter
equivaléncia a especificacdo deste documento.

9.4. Verifica-se que os valores constantes nas notas fiscais emitidas estdo em equivaléncia com
a proposta apresentada a Policia Civil do Estado do Amapa, a qual requer a participacao de dois
policiais civis no referido evento.

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. A despesa decorrente desta contratacdo se dard mediante a emissdo de nota de empenho
ordinério e correrdo a cargo da DGPC, na seguinte classificagdo orcamentaria:

I. Unidade Gestora: 33101 — Policia Civil do Estado do Amapa
11. Unidade Orgamentaria: 33101 — Policia Civil do Estado do Amapéa
I11. Agdo: 062279 — Manutencdo dos Servicos Administrativos - DGPC
1V. Fonte de Recurso: 500 - Outros Recursos ndo Vinculados de Impostos
V. Elemento de Despesa: 33.90.39 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
11. LOCAIS DO SERVICO
11.1. Conforme Item 5.1.
12. DA GARANTIA
12.1. N&o serd exigida nesta Contratagdo garantia.
Macapa - AP, 02 de junho de 2025.

Elaborado por,

(data e assinatura Eletrénica SIGDOCS)
DANIELLE SILVA DOS SANTOS BARREIROS
Integrante da DGCC/DGPC

De acordo,
(data e assinatura Eletrénica SIGDOCS)

CEZAR AUGUSTO VIEIRA
Delegado Geral de Policia Civil do Amapa

DANIELLE SILVA DOS SANTOS BARREIROS em 02/06/2025 e CEZAR AUGUSTO VIEIRA em 02/06/2025
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