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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
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1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1 O objeto do presente Chamamento Publico é a selegéo de organizagéo de sociedade civil
(OSC) para a execugédo das agbes do Programa Municipal 'Olhando para o Futuro' (Lei n°
1336/2025). A parceria visa a promogdo da saude ocular de alunos da rede publica de
Pacajus/CE, compreendendo a realizagéo de triagem, consultas oftalmolégicas especializadas e
o fornecimento de dculos corretivos, com foco na melhoria do desempenho escolar e redugéo da

evasao.

2. JUSTIFICATICA

2.1. A presente justificativa do Programa OLHANDO PARA O FUTURO, tem como objetivo,
contratagdo de empresa especializada na area de salide na especialidade de oftalmologia para
realizagdo de procedimentos atendendo & pacientes alunos das escolas municipais do Municipio
de Pacajus/CE, atraves de chamamento publico com vigéncia de 12 (doze) meses.

2.2. Lei do Marco Regulatorio, Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alterages
posteriores mediante as seguintes clausulas e condigdes: Justifica-se o chamamento publico de
empresa especializada, area de salde na especialidade de oftalmologia para realizagdo de
procedimentos dentro do Programa OLHANDO PARA O FUTURO, e lei municipal n° 1336 de 13
de novembro de 2025, a qual dispde sobre o projeto OLHANDO PARA O FUTURO. atendendo &
pacientes alunos das escolas municipais do Municipio de Pacajus/CE, conforme pactuado. O
Programa OLHANDO PARA O FUTURO tem por objetivo assegurar o pleno desenvolvimento
escolar, o bem-estar fisico e social dos alunos, e a melhoria da qualidade da aprendizagem,
mediante a detecgéo e correcéo de deficiéncias visuais. Este programa tem como publico-alvo
os alunos matriculados da rede publica do ensino fundamental, médio e da Educagéo de Jovens
e Adultos. Portanto, a Secretaria Municipal de Saude de Pacajus/CE, vem por meio desta
justificativa, apresentar o Programa OLHANDO PARA O FUTURO e credenciar organizagdes
sociais/empresas para o processo de chamamento publico a realizar procedimentos
oftalmolégicos constantes no Programa.

2.3. Atualmente o Municipio conta com 75.454 habitantes conforme o censo do IBGE de 2025, 0
municipio de Pacajus/CE conta com o seguinte quantitativo de alunos matriculados conforme
Censo Escolar, o n° de 10.043 alunos matriculados na rede municipal de educagéo.

3. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

3.1. O Programa “OLHANDO PARA O FUTURO” compreenderé as seguintes etapas:

| — Triagem visual, realizada nas escolas da rede publica municipal, por profissionais
capacitados;

Il - Encaminhamento médico dos alunos com suspeita de deficiéncia visual & rede publica de
saude;

IIl - Consulta e avaliagéo oftalmoldgica, com exames clinicos e de refragéo:

IV - Fornecimento gratuito de dculos corretivos aos alunos diagnosticados com necessidade de
uso;

V — Acompanhamento e reavaliagio anual dos estudantes atendidos.

§ 1° As triagens deveré&o ocorrer, preferencialmente, durante o primeiro semestre letivo de cada
ano.
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§ 2° As consultas e o fornecimento dos éculos seguiréo cronograma fisico-financeiro elaborado
conjuntamente pelas Secretarias de Educagéo e de Saude. -
3.2. Equipamentos: Exigir que as unidades moveis possuam autorizagéo da Vigilancia Sanitaria
e equipamentos calibrados (Auto refratémetro, Tonémetro, etc.). .
3.3. Equipe Minima: A triagem pode ser feita por técnicos, mas o diagndstico e a prescri¢éo
séo exclusivos de médicos oftalmologistas registrados no CRM.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
4.1. A solugdo escolhida consiste na celebragdo de parceria com Organizagdo da
Sociedade Civil (OSC) ou credenciamento de pessoas juridicas especializadas, por
meio de Chamamento Publico, para a execucao integral das etapas do Programa
"Olhando para o Futuro". A solugéo abrange:
. Unidades Moéveis ou Equipes Volantes: A contratada devera disponibilizar
infraestrutura técnica para realizar a triagem e os exames primarios dentro das
unidades escolares, garantindo que o deslocamento ndo seja uma barreira ao
acesso dos alunos.
. Exames de Especialidade: Realizagdo de consultas oftalmologicas
' ‘completas, incluindo anamnese, exame de refragéo (medida de grau), avaliagdo de
fundo de olho e motilidade ocular, para todos os alunos identificados na triagem
inicial.
o Fornecimento de Oculos Corretores: Fornecimento e montagem de
armagdes e lentes oftdlmicas (conforme prescricdo médica). A solugéo inclui a
oferta de um mostruario de armagdes resistentes e adequadas a faixa etaria escolar
para escolha do aluno.
. Logistica de Entrega: Entrega individualizada e ajustada dos oculos
diretamente na escola ou em polos estratégicos definidos pela Secretaria de Saude,
garantindo que o acessorio esteja pronto para uso imediato.
e Sistema de Registro e Monitoramento: Registro em prontuario ou sistema
digital de todos os atendimentos, permitindo que o Municipio monitore a salde
ocular da rede municipal e planeje as reavaliagdes anuais previstas na Lei n°
1336/2025.
Justificativa. da escolha: Esta solugéo foi eleita por ser a Unica capaz de unir a
competéncia técnica médica com a agilidade logistica necessaria para atender mais
de 10 mil alunos em um calendério anual, sem sobrecarregar a fila de espera das
Unidades Basicas de Saude (UBS) do municipio, que continuardo focadas no
atendimento geral da populagao.

5. DO PLANO DE TRABALHO:

5.1. A OSC proponente devera apresentar o Plano de Trabalho em conformidade com o Art. 22
da Lein®13.019/2014, observando o seguinte contetido minimo:

I. Descrigao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

° Apresentar a justificativa da parceria, descrevendo o problema ou a demanda social que
se pretende atender.
o Demonstrar o nexo causal: como as atividades propostas resolverdo ou mitigarao a

realidade descrita.
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1. Descrigao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

o Metas: Resultados quantitativos esperados.
o Atividades: Conjunto de agdes necessarias para atingir cada meta.
o Cronograma Fisico: Indicagdo do prazo (més a més) para a execugao de cada etapa.

lll. Previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucgao das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

o Apresentar planilha detalhada com a estimativa de custos (RH, materiais, servigos,
encargos).

o Os valores devem ser compativeis com os pregos de mercado.

D Cronograma de Desembolso: Indicar a necessidade de repasses financeiros em

parcelas, vinculando-as ao cronograma de execugao das metas.

IV. Forma de execug&o das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles

atreladas;

o Descrever o "passo a passo" técnico da execugao.

o Informar os recursos humanos (equipe) e materiais que sero alocados.

o Indicar como sera garantida a transparéncia e a economicidade nas compras e
contratagdes.

V. definigao dos parametros a serem utilizados para a aferigio do cumprimento das metas;

. Definir indicadores claros para medir se as metas foram atingidas.

® Meios de comprovagéo: Listar quais documentos serfo entregues para comprovar a

execugdo (ex: listas de presenca, relatérios de atividades, fotos, certificados, notas fiscais).

6. TABELA DE METAS, ATIVIDADES E INDICADORES - PROGRAMA "OLHANDO PARA O

FUTURO"
Indicador de Parametro de
Meta Atividade Principal Afericao
Desempenho .
(Comprovagao)
1. Triagem e Realizagdo de testes | Taxa de cobertura: (N° de | Lista de presenca
Identificagao de acuidade visual em | alunos triados / N° de assinada pelos

100% dos alunos
matriculados (10.043
alunos).

alunos matriculados) x
100.

diretores das escolas e
relatorios de triagem
por turma.

2. Atendimento
Especializado

Realizagao de
consultas
oftalmoldgicas para
100% dos alunos
identificados com
necessidade na

Taxa de absenteismo: (N°
de consultas realizadas /
N° de encaminhamentos
realizados).

Prontuarios eletronicos
ou fichas de
atendimento médico
assinadas pelo
Oftalmologista (CRM).
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triagem.

3. Corregao Fornecimento e ajuste | Eficacia da entrega: (N° Recibo de entrega

Visual de 6culos de grau para | de 6culos entregues / N° | individual assinado pelo
os alunos de receitas emitidas) x responsavel do aluno
diagnosticados com 100. ou pela coordenagao
ametropias. da escola.

4, Eficiéncia Garantir que o tempo | Prazo Médio de Entrega: | Relatério datado

Logistica entre a consultae a Dias corridos entre a comparando a data da
entrega ndo ultrapasse | consulta e o recebimento | consulta com a data do
0 prazo estabelecido. | dos o6culos. protocolo de entrega.

5. Impacto Avaliagéo da indice de Questionario de

Social percepgdo dos Satisfagdo/Melhoria: % de | avaliagéo pos-entrega
professores sobre a professores que notaram | aplicado em amostra
melhora no melhora na da rede escolar.

desempenho escolar | atengaol/leitura.
dos alunos atendidos.

7. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

7.1. O Cronograma de Desembolso devera ser apresentado pela OSC proponente como parte
integrante do Plano de Trabalho, guardando estrita consonancia com as metas e o cronograma
de execugéo das atividades, observando o desembolso em parcelas, conforme a natureza do
objeto e a cronologia de gastos previsto;

7.1.1. Periodicidade: Se os repasses serdo mensais, bimestrais ou por metas atingidas.

7.1.2. Vinculo com Metas: O desembolso deve estar atrelado ao cumprimento de metas.

7.2. A proposta devera conter cronograma de desembolso que preveja a liberagdo de recursos
em parcelas, sendo a primeira liberada em até 30 dias apds a assinatura do Termo de Fomento,

e as subsequentes condicionadas a verificagdo da execugao do objeto, nos termos do Art. 48 da
Lein®13.019/2014."

8. DA HABILITAGAO:

8.1. Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lein® 13.019, de 2014;

8.2. Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) em plena validade, no qual
conste Codigo de Atividade Econdmica (CNAE) adequado para as atividades objeto deste
instrumento;

8.3. Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a). Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administrag&o publica,
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organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b). Relatdrios de atividades com comprovagéo das agées desenvolvidas;

¢). Publicagbes, pesquisas e outras formas de producéo de conhecimento realizadas pela OSC
ou a respeito dela;

d). Curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e). Declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas
por 6rgéos publicos, instituigdes de ensino, redes, organizagées da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;
ou

f). Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

g). Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa da Unido:

h). Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

i). Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

j). Certiddo Negativa de Débito da Fazenda Municipal e Estadual, do domicilio ou sede do
participante;

k). Licenca ou Alvara Sanitério vigente, expedido pela autoridade competente, compativel com
0s servigos ofertados;

). Registro ou inscrigdo da empresa e dos responsaveis técnicos nos Conselhos respectivos;
m). Copia do CPF e Carteira de Identidade do representante legal;

n). Declaragéo da inexisténcia de superveniéncia de fato impeditivo de habilitag@o, de que n&o
foi declarado inidoneo e nem esta suspenso em nenhum orgéo publico federal, estadual e
municipal, assinada por seu representante legal;

0). Declaragéo de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei n® 9.854/99, e a0 inciso XXXIIL,
do artigo 78, da Constituigéo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho
algum, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;

p). Apresentag&o de declaragdo formal informando a estrutura fisica disponivel para a adequada
execugao dos servicos, em conformidade com as exigéncias pertinentes:

q). Apresentagéo de declaragdo contendo a relaggo dos principais equipamentos disponiveis,
compativeis com os procedimentos ofertados, devidamente adequados a execugao do objeto;

r). Apresentagéo de declaragao indicando a equipe técnica vinculada a prestagéo dos servigos,
com a devida qualificagéo dos profissionais envolvidos;

s). Registro ou inscrigdo da empresa e dos responsaveis técnicos nos Conselhos respectivos;

8.4. Serdo consideradas regulares as certidées positivas com efeito de negativas;

8.5. No caso da atuagéo em rede, a OSC "celebrante" devera comprovar também o cumprimento
dos requisitos previstos no art. 35-A da Lei n® 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da
apresentacéo dos seguintes documentos:

I. Comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC "celebrante” existe ha, no minimo, cinco anos
com cadastro ativo; e

Il. Comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede,
sendo admitidos:
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a) Declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante

participe ou tenha participado;

b) Cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes

de que a celebrante participe ou tenha participado; ou
¢) Relatorios de atividades com comprovagdo das agdes desenvolvidas em rede de que a

celebrante participe ou tenha participado.

9, CRITERIOS PARA AVALIAGAO DA PROPOSTA:

CRITERIOS DE
JULGAMENTO

METODOLOGIA DA
PONTUAGAO

PONTUAGAO
MAXIMA POR
ITEM

(A) Informagdes sobre agoes
a serem executadas, metas a
serem atingidas,

indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas e
prazos para a execugao das
acdes e para 0 cumprimento
das metas

- Grau pleno de atendimento
(4,0 pontos)

- Grau satisfatdério de
atendimento (2,0 pontos)

- O ndo atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio
(0,0).

4,0

(B) Adequagao da proposta
aos objetivos da politica, do
plano, do programa ou da
acdo em que se insere a
parceria

- Grau pleno de adequagéo
(2,0)

- Grau satisfatorio de
adequacao (1,0)

- O nédo atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequacéo (0,0)

2,0

(C) Descrigdo da realidade
objeto d parceria e do nexo
entre essa realidade e a
atividade ou projeto proposto

- Grau pleno da descrigdo
(2,0)

- Grau satisfatorio da
descri¢ao (1,0)

- O ndo atendimento ou 0
atendimento insatisfatorio
(0,0).

2,0

(D) Capacidade técnico-
operacional da instituicdo
proponente, por meio de
experiéncia comprovada no
portfolio de realizagdes na
gestéo de atividades ou
projetos  relacionados ao
objeto da parceria ou de
natureza semelhante

- Grau pleno de capacidade
técnico operacional (2,0).

- Grau satisfatorio de
capacidade técnico-
operacional (1,0).

- O n&o atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de  capacidade
técnico operacional

(0,0).

20

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL

10,0
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9.1. A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagéo ao critério de julgamento
(D), devera acarretar a eliminagéo da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagdo de sangéo
administrativa contra a instituigdo proponente e comunicagdo do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuragdo do cometimento de eventual crime.

9.2. O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas ao critério de
julgamento (D), informando as atividades ou projetos desenvolvidos, sua duragéo,
financiador(es), local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras
informagGes que julgar relevantes. A comprovagéo documental de tais experiéncias dar-se-a nas
Etapas 1 a 3 da fase de celebragao, sendo que qualquer falsidade ou fraude na descri¢éo das
experiéncias ensejara as providéncias indicadas no subitem anterior.

9.3. Seré&o eliminadas aquelas propostas:

a) Cuja pontuagao total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

b) Que recebam nota "zero" nos critérios de julgamento (A), (B), (C) ou (D); ou ainda que nao
contenham, no minimo, as seguintes informagdes: a descri¢do da realidade objeto da parceria e
0 nexo com a atividade ou o projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem
atingidas e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a execugao
das agbes e para o cumprimento das metas; e o valor global proposto;

¢) Que estejam em desacordo com o Edital; ou

d) Cuijo valor global estiver acima do teto previsto no item 9.2 deste Edital.

9.4. As propostas nao eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuagao total obtida, assim considerada a média aritmética das notas langadas por cada um
dos membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento.

9.5. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A). Persistindo a situagdo de igualdade, o
desempate sera feito com base na maior pontuagéo obtida, sucessivamente, nos critérios de
julgamento (B), (D) e (C). Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em Ultimo caso, a questdo sera
decidida por sorteio.

10. DAS OBRIGAGOES

10.1. Cabera a Administragao Municipal, dentre outras legalmente imputadas:

a) Expedir as requisi¢bes/autorizagbes para que os interessados/pacientes se encaminhem ao
estabelecimento vencedor para que seja realizado o atendimento;

b) Comunicar, de imediato, qualquer alteragéo na forma de prestagéo dos servigos;

c) Conferir e aprovar os servigos realizados;

d) Efetuar o pagamento dos servigos realizados nos moldes do contrato;

e) prestar ao contratado, todas as informagfes necessarias para o bom desempenho dos
SEervigos;

f) monitorar a execugéo das fases do Projeto;

g) suspender a qualquer momento a execugédo do Projeto quando identificadas falhas que foram
sanadas.

10.2. Cabera a pretensa Credenciada:
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a) Apresentar relatorios de execugdo do objeto e de execugéo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formularios proprios constantes do sitio eletrénico do MUNICIPIO e
contendo:

I.  Comparativo entre as metas propostas e os resultados alcangados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados ndo alcangados e propostas de agéo para superagdo dos
problemas enfrentados. _

Il. Demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugdo, em regime de caixa e
em

regime de competéncia; e

lIl. Comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria. '

b). Prestar contas, por meio de formularios proprios constantes do sitio eletrénico do MUNICIPIO
DE PACAJUS, da totalidade das operagdes patrimoniais e resultados da parceria, de acordo
com a legislagéo e regulamentagao aplicaveis

¢) Executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do
artigo 35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como aplicar 0s recursos
publicos e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade,
da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficécia;

d) Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada;

e) Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientagées emanadas da
concedente;

f) Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do objeto, néo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO DE PACAJUS a
inadimpléncia da PROPONENTE em relago ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigéo & sua execugo;

g) Divulgar, no seu site eletrdnico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, na forma e prazos definidos pela concedente,
todas as parcerias celebradas com esse (ltimo, observando-se as informagdes minimas exigidas
e eventuais restricoes de seguranga que impegam a sua divulgagéo, na forma da lei:

h) Manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da
parceria em uma Unica e exclusiva conta bancéria, aberta junto a instituicao financeira oficial,
observado o disposto no artigo 51 da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

i) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos ao
objeto da parceria;

j) Assegurar que toda divulgagdo das agdes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal da concedente, bem como conforme as orientagdes e diretrizes
acerca da identidade visual do Governo Municipal de Pacajus;

k) Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugao
do objeto da parceria, pelo que responderéa diretamente perante a concedente e demais orgaos
incumbidos da fiscalizagéo nos casos de descumprimento;

) responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;
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m) Responder por erro de qualquer natureza relativo aos métodos utilizados seja, na esfera
administrativa, civel ou criminal.

n) Avaliar alunos matriculados por meio de médico oftalmologista, com RQE, para que durante a
avaliacao, se identificado alguma alteragdo além da baixa acuidade para utilizagdo de lentes
corretivas, seja feita a prescricdo adequada para exames e ou encaminhamento complementar
para diagnostico e continuidade do tratamento necessario dentro da linha de cuidado da Rede.

11. DOS PRAZOS

11.1. Do Prazo de Vigéncia do Credenciamento:

11.1.1. O credenciamento tera vigéncia de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de sua
publicagéo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, conforme interesse da
Administragéo. ,

11.1.2. Os credenciados permanecerdo habilitados e aptos a serem convocados para a
prestagdo dos servigos ou fornecimento dos bens conforme a necessidade da Administragéo,
pelo prazo de 12 (doze) meses, observadas as condicées estabelecidas no edital de
credenciamento.

11.2. Do prazo de Duragéo do Contrato:

11.2.1. As parcerias provenientes do Credenciamento terfo validade de 12 (doze) meses a
contar da data de publicagdo do termo contratual.

12, DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pela execug&o da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas desta
Lei e da legislagéo especifica, a administragéo pablica podera, garantida a prévia defesa, aplicar
a organizag&o da sociedade civil as seguintes sangées:

| - Adverténcia;

Il - Suspensé&o temporéria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo n&o superior a dois anos;

IIl - Declarag&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organiza¢do da
sociedade civil ressarcir a administragéo piblica pelos prejuizos resultantes e apods decorrido o
prazo da san¢&o aplicada com base no inciso |;

12.2. As sangdes estabelecidas nos incisos Il e Il s&o de competéncia exclusiva de Ministro de
Estado ou de Secretério Estadual, Distrital ou Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagao ser requerida apos dois anos de aplicagéo da penalidade.

12.3. Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestacdo de
contas, a aplicagéo de penalidade decorrente de infragéo relacionada a execugao da parceria.
12.4. A prescri¢éo ser4 interrompida com a edicéo de ato administrativo voltado a apuracéo da
infragéo.
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13. REVOGAGAO OU ANULAGAO ,

13.1. A Administrag@o Publica podera a qualquer tempo alterar, anular ou revogar o processo,
com a devida justificativa, sem que caiba aos credenciados quaisquer direitos, vantagens ou
indenizagdes.

13.2. O credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado ou a
Administragdo poderdo denunciar o credenciamento, caso seja constatada qualquer
irregularidade na observancia e no cumprimento das normas fixadas neste Termo de Referéncia
e na legislag&o pertinente ou, ainda, no interesse do credenciado, sem prejuizo do contraditorio
e da ampla defesa.

14. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

14.1. Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente s&o
consignados as dotagdes orgamentarias a seguir discriminadas:

Dotagdo Orgamentaria: 1301.10.301.0003.2.047 - Gestdo dos Servigos de Atencdo
Especializada em Salde; Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00; Fonte de Recursos:
1600.0000.00.

14.3. Por se tratar de mera estimativa de consumo, as, quantidades mencionadas neste Termo
nao constituem, em hipotese alguma, compromisso futuro como quantidade minima a ser
adquirida.

14.4. O prestador somente fara jus aos valores correspondentes aos Servicos previamente
contratados, quando autorizados pela Secretaria Municipal de Saude e efetivamente prestados.
14.5. A inadimpléncia do credenciado com referéncia aos encargos sociais, comerciais, fiscais,
trabalhistas ou quaisquer outros ndo transfere & Administragcdo Publica Municipal a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto da contratagéo,
permanecendo o credenciado como Unico responsavel por tais obrigacdes.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O credenciamento n&o importa em direito & exclusividade e nem implica vinculo trabalhista
ou previdenciario, tendo o credenciado responsabilidade tnica, exclusiva e total pelos servigos
prestados por ele e por seus empregados.

15.2. Os credenciados s&o responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e legitimidade das
informagdes constantes nos documentos apresentados.

18.3. A participag&o no presente credenciamento importa na aceitacdo integral e irretratavel das
normas contidas neste Termo de Referéncia.

15.4. As decisGes referentes a este credenciamento poderdo ser comunicadas aos
Credenciados por qualquer meio de comunicago que comprove o recebimento
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