da gestdo pedagdgica publica ou exercicio de atribuigdes exclusivas dos proflssnonals da educagéao
CLAUSULA DE VEDAGOES

e dos agentes publicos municipais. 2] ‘}
| - deliberar sobre politicas publicas educacionais;

Il — substituir a atuag&o institucional da Secretaria Municipal de Educagao;
Il - exercer poder disciplinar sobre servidores publicos municipais;

IV — definir curriculo, conteido pedagégico, calendario letivo ou critérios oficiais de avaliagao
escolar;

V — praticar atos administrativos tipicos da Administragéao Publica;

V| — exercer poder de policia ou atribuigdes exclusivas do Estado;

VIl — executar obras publicas ou servigos técnicos especializados de engenharia sem previséo
especifica, responséavel técnico habilitado e observéancia da legislagao aplicavel;

VIII - realizar atos de gestdo administrativa privativos da autoridade publica;

IX — promover contratagdo de pessoal em substituicdo a cargos publicos efetivos da estrutura
administrativa municipal;

X — atuar com autonomia decisoéria sobre diretrizes institucionais da rede municipal de ensino.

Secretaria de Administrag&o, Finan
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ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA & = SX r

DIRETRIZES REFERENCIAIS DE PLANO DE TRAB.’?\LHO
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA

APOIO A EXECUGAO DAS AGOES E SERVICOS AUXILIARES A GESTAO ESCOLAR

1. APRESENTAGAO

O presente documento possui natureza referencial e orientativa, destinando-se a estabelecer
parametros minimos para elaborag&o do Plano de Trabalho definitivo a ser futuramente apresentado
pela Organizagdo Social selecionada no &mbito do procedimento destinado & celebracdo de
Contrato de Gest&o Pactuada com a Secretaria Municipal de Educagao.

O Plano de Trabalho definitivo devera observar as diretrizes estabelecidas no Termo de Referéncia,
na Matriz de Responsabilidades e no futuro Contrato de Gestao, considerando ainda os indicadores,
metas e mecanismos de fiscalizagéo definidos pela Administragéo Publica.

A atuacdo da Organizagdo Social possuira natureza complementar, acessoria, instrumental e
operacional, vinculada as atividades auxiliares necessarias ao suporte das unidades escolares da
rede municipal de ensino, ndo implicando delegagao da titularidade da politica publica educacional,
transferéncia de competéncia estatal tipica ou substituicdo da atuagdo institucional da
Administracdo Publica e dos profissionais da educagéo vinculados ao Municipio.

2. OBJETO REFERENCIAL

O Plano de Trabalho definitivo devera contemplar proposta operacional voltada a execugdo de
acdes e servicos auxiliares de apoio escolar, apoio administrativo complementar, apoio operacional,
apoio logistico e suporte gerencial vinculados ao funcionamento das unidades escolares da rede
municipal de ensino, observadas as diretrizes previamente estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Educacéo, os limites institucionais previstos na Matriz de Responsabilidades e as disposi¢des
constantes do Termo de Referéncia e do futuro Contrato de Gestao.

As atividades previstas possuirdo natureza complementar e instrumental, limitadas as acbes
auxiliares necessarias ao suporte operacional da rede municipal de ensino.

3. OBJETIVOS REFERENCIAIS

O Plano de Trabalho devera contribuir para o fortalecimento das rotinas auxiliares vinculadas ao
funcionamento das unidades escolares da rede municipal de ensino, mediante execugéo de acdes
de apoio administrativo, operacional e gerencial compativeis com as diretrizes institucionais da
Secretaria Municipal de Educagao.

Nesse contexto, poderdo ser contempladas agbes relacionadas ao apoio operacional das rotinas
auxiliares das unidades escolares, suporte administrativo complementar, organizagédo documental,
apoio logistico, acompanhamento operacional das atividades institucionais, mediagdo escolar,
acolhimento institucional e agdes auxiliares destinadas a melhoria das rotinas de funcionamento
das unidades educacionais.

As atividades eventualmente previstas no Plano de Trabalho ndo poderdo implicar participacao da
Organizagao Social na formulagao pedagogica da rede municipal, definigéo curricular, coordenagao
pedagégica institucional ou exercicio de atribuicdes exclusivas da Administragdo Publica e dos
profissionais da educacgao.

Secretaria doe Administracdio, Financgas e Planojamento de Baturité/C
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4. DIRETRIZES REFERENCIAIS DE EXECUGAO

~ RN, S
A execucgéo das atividades previstas no futuro Plano de Trabalh@everé %Sbaé[yaf,jés"diretrizes
institucionais estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, os limites definidos na Matriz
de Responsabilidades e os principios aplicaveis a Administragéo Publica, especialmente legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e interesse publico.

A atuagéo da Organizagao Social permanecera restrita as atividades auxiliares, complementares e
operacionais vinculadas a execugdo do Contrato de Gestdo, sendo vedada a assuncido de
atribuicdes tipicas da Administragdo Publica, exercicio de poder decisério sobre politica publica
educacional, formulagéo auténoma de diretrizes pedagdgicas ou execugao de atividades privativas
de cargos publicos ou profissionais legalmente habilitados.

As atividades executadas deverdo observar os mecanismos de fiscalizagdo, monitoramento e
avaliagdo previstos no Termo de Referéncia, no Contrato de Gestdo e nas deliberagbes da
Secretaria Municipal de Educacéo.

5. EIXOS REFERENCIAIS DE EXECUGAO
5.1. Apoio Administrativo e Operacional

O Plano de Trabalho podera contemplar agdes auxiliares relacionadas a organizagdo documental,
apoio administrativo escolar complementar, suporte operacional as rotinas institucionais, apoio
logistico interno e apoio ao funcionamento das unidades escolares, sempre em carater auxiliar,
operacional e n&do decisorio, observados os limites institucionais previstos na Matriz de
Responsabilidades.

Poderdo ainda ser previstos, de forma acesséria, complementar e estritamente vinculada 2
execucdo das atividades operacionais do Contrato de Gestéo, fornecimento de insumos de
consumo administrativo, materiais de expediente, materiais de apoio operacional, suprimentos de
informatica e disponibilizagdo de estrutura operacional minima necessaria ao desenvolvimento das
atividades auxiliares previstas no Plano de Trabalho.

Os insumos eventualmente previstos possuirdo carater instrumental e complementar, limitados as
necessidades operacionais vinculadas & execucgdo das atividades auxiliares previstas no Contrato
de Gestéo, observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagéo, os
limites da contratagéo e as disposi¢gdes constantes da Matriz de Responsabilidades.

5.2. Apoio as Agbes Pedagdgicas

Poderéao ser previstas agdes de apoio operacional as atividades pedagogicas previamente definidas
pela Secretaria Municipal de Educag&o, incluindo organizagao logistica, suporte auxiliar as rotinas

educacionais e apoio operacional & execugdo de projetos institucionais aprovados pela
Administragdo Publica.

A atuag&o da Organizagéo Social limitar-se-a ao suporte operacional das atividades educacionais,
sendo vedada qualquer atuagdo relacionada & formulagio pedagogica auténoma, definigdo
curricular, coordenagéo pedagdgica institucional ou avaliagéo pedagodgica oficial da rede municipal.

5.3. Apoio Socioeducacional

Secretoria do Administracéo, Financas o Planejamento de Boturité/CE -
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O Plano de Trabalho podera contemplar agdes de acolhimento institucion ,gyedlagaoreép?a;lar,

convivéncia escolar e apoio socioeducacional ndo clinico, destinadas §o fortalegir eWs rc_:‘ggéhs

de convivéncia e suporte institucional das unidades escolares.
As atividades previstas nao substituem atendimento psicologico, assisténcia social especializada,
atendimento clinico ou atividades privativas de profissionais legalmente habilitados.

——— — =~

5.4. Apoio a Infraestrutura e Conservagao

Poderédo ser previstas agdes relacionadas a manutengéo simples, conservagao, pequenos reparos
operacionais e apoio a organizagao fisica dos ambientes escolares, desde que compativeis com a
natureza operacional e complementar do Contrato de Gestéao.

As atividades previstas neste eixo nao caracterizam contratagdo de obras publicas ou prestagédo de
servicos técnicos especializados de engenharia, permanecendo vedada a execucdo de
intervengdes estruturais, elaboragdo de projetos técnicos ou atividades que demandem ART/RRT
especifica, salvo previsdo legal e procedimento préprio.

5.5. Apoio ao Monitoramento Operacional

O Plano de Trabalho podera prever apoio & organizagio documental, consolidagdo de informagdes
operacionais, alimentagéo de sistemas quando formalmente autorizada pela Administracdo Publica
e suporte auxiliar as rotinas de acompanhamento da execucéo contratual.

As atividades dever&o observar os mecanismos de fiscalizagdo da Secretaria Municipal de
Educagéo e da Comissdo de Acompanhamento, Fiscalizagéo e Avaliagdo — CAFA.

6. METAS E INDICADORES

A Organizagéo Social devera apresentar, em seu Plano de Trabalho definitivo, proposta de
operacionalizagdo das metas e indicadores previstos no Termo de Referéncia, contemplando
metodologia de acompanhamento, periodicidade de aferi¢do, sistematica de apresentagao dos
resultados e mecanismos de monitoramento compativeis com as diretrizes definidas pela
Administrag@o Publica.

7. EQUIPE OPERACIONAL

A Organizag&o Social devera apresentar proposta de composigéo de equipe operacional compativel
com a dimenséo e complexidade das atividades previstas para execucéo contratual, observados os
limites institucionais da contratagéo, a natureza complementar da atuagao, a legislagéo trabalhista
aplicavel e os parametros eventualmente definidos pela Administracdo Publica.

A equipe operacional vinculada ao Contrato de Gestdo nao substituira cargos publicos efetivos,

fungdes tipicas da Administragdo Publica ou atribuicdes exclusivas dos profissionais da educacéo
vinculados ao Municipio.

8. FISCALIZAGAO E MONITORAMENTO

A execugéo do futuro Plano de Trabalho sera acompanhada e fiscalizada pela Secretaria Municipal

de Educacdo, pela fiscalizagio contratual e pela Comisséo de Acompanhamento, Fiscalizagéo e
Avaliacdo — CAFA.

A Organizagdo Social devera disponibilizar documentos, relatérios, informagbées e demais
elementos necessarios ao acompanhamento da execugdo contratual, sem prejuizo de sua

Secrotorio de Administrac&o, Finangous e Planocjameonto do Baturité/CE -
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autonomia administrativa quanto & gestdo interna de seus recursos humanos e"-,_o_}’:iieracionais,
observados os limites legais e contratuais aplicaveis. Q(b% "

!
§
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9. PRESTAGAO DE CONTAS % L % R .‘ o

A Organizagédo Social devera apresentar prestagdo de contas periédica da execugéo fisica e
financeira dos recursos vinculados exclusivamente ao Contrato de Gestdo, observados o plano de
trabalho aprovado, os indicadores pactuados, as metas estabelecidas e os procedimentos definidos
pela Administragédo Publica.

10. VIGENCIA

O Plano de Trabalho definitivo vigorara durante o periodo de execugdo do Contrato de Gestao,
podendo sofrer adequagdes, revisdes e atualizagdes mediante justificativa técnica e aprovagéo da
Secretaria Municipal de Educacéo.

11. DISPOSIGOES FINAIS

O presente documento possui carater orientativo e referencial, destinando-se a estabelecer
parametros minimos para elaboragdo do Plano de Trabalho definitivo pela Organizacdo Social

selecionada, o qual sera submetido & analise, adequagao e aprovagao da Secretaria Municipal de
Educacao.

A Secretaria Municipal de Educagdo permanecera responsavel pela formulagdo, coordenagéo,
supervisao e gestéo institucional da politica publica educacional da rede municipal de ensino.

A atuagdo da Organizagdo Social ndo implicard delegagdo da politica publica educacional,
substituicdo da Administragdo Publica, exercicio de poder decisorio institucional ou execugéo de
atividades tipicas de assessoria, consultoria ou formulagéo de politicas publicas educacionais.

/
|
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BATURITE

OAMANHA 5E FAZ AGORA

CONFORME METODOLOGIA DE AVALIACAO PREVISTA NESTE TERMO DE REFERENCIA
AO TERMO DE REFERENCIA
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E CUSTEIO

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MEs | MEs | mMEs | ME&s | MEs | MEs | MEs | MES | MES | MES | MES | MES | TOTA
01 02 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 L

R$
43.972
.457,6

4
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es,
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entos
e
setent
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sete
mil,
quatro
cento
se
cinqu
entae
sete

reais e
sesse
nta e

quatro

centav
os)

RS R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ RS R$ R$ R$
3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664. | 3.664.
3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714 | 3714

- CUSTO
ACAO ATIVIDADES
o INDICADORES MENSAL TOTAL GERAL
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BATURITE |/

O AMANMHA SC FAZ AGORA

1. Suporte & Educago | 1 Indice de t
SURDIRIE inclusiva; satisfagdo do AEE
As AGOESE 2. Gestao dos | 2- Indice de
SERVIGOS Profissionais da | satisfagdo com os
equipe de apoio da | espagos
DE APOIO Unidades Escolares Pedagogicos
ESCOLAR, 3. Capacitagéo 3- indice de
satisfagdo dos
EM 4, Programas/ | servigos de R$ 43.972.457,64
5. Clima Escolar - Indi MHROGH,
ESCOLARE 4- [ndice de Escota: Rs P
6. Apoio Logistico | SO  8cesse setenta e sete
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pedagogicos IME
EDUCAGAO
7. Apoio Logistico | g. indice de
20 para a realizagéo do | Equilibrio Financeiro
i planejamento escolar | _ |gF
MUNICIPIO
8. Apoio  Logistico | 7. [ngice de Limpeza
DE para 0
BATURITE desenvo!vnmento 8- Indice de
estudantil Seguranga Escolar
/]
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ANEXO Il - MODELO DE ATESTADO DE VISITA TECNICA CHAMADA PUBLICA
N° 007/2026

ATESTO, sob as penas da lei, que a Organizacdo Social — OS (XXXX), inscrita no
CNPJ sob o n® XXXX, por intermédio de seu representante legal o Sr.(a) XXXX
(qualificacdo pessoal), realizou em __de __de 2025, a visita técnica e conheceu todas

as informacdes e condicdes locais para o cumprimento das obrigagbes objeto deste
Chamamento Publico.

BATURITE - CE, ___de de 2026.

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO DE BATURITE
-CE
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ANEXO Il - MODELO DA CARTA DE CREDENCIAMENTO CHAMADA PUBLICA
N° 007/2026

Pelo presente instrumento, credenciamos o(a) Sr.(a) __ , inscrito(a) no CPF/MF
sob o n° _, para participar das reunides relativas ao processo de Chamamento Publico
acima referenciado, o qual esta autorizado a requerer vistas de documentos e propostas,
manifestar- se em nome da Organizagao Social - OS, desistir e interpor recursos, assinar
os planos de trabalho, rubricar documentos, assinar atas e praticar todos os atos
necessarios ao procedimento licitatério, a que tudo daremos por firme e valioso.

BATURITE - CE, __de de 2026.

Assinatura:
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ANEXO IV )
MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO DE GESTAO N° CONTRATO DE GESTAO QUE ENTRE SI CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE BATURITE, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA EDUCAGAO, E DO OUTRO LADO A EMPRESA ....vuvveeeeeeeeeeeeeeseeessssssssssssessessssssssssesssssans -
PARA CELEBRAGCAO DE CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, DAS AGOES

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de BATURITE, pessoa Juridica de
direito publico, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGCAO, com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o no xxxxxxxxxx, neste ato representada pelo
(a) Secretario (a) Executivo da Educacdo e Ordenador de Despesas da SECRETARIA DA
EDUCAGAQ, XXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob o n° , doravante denominado CONTRATANTE e,
de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXXXX, inScrito (@ no CNPJ n°
XXXXXXXXXXXXXXX, situado no enderego XXXXXXXXXXXXXX, neste ato representado pelo (a)
Sr (a). portador(a) do RG n°..., inscrito (a) no CPF sob o n° .., doravante denominado
CONTRATADO, com base no Processo Administrativo /] XXXXXXXXXXX e tendo em vista o que
dispée O Decreto Municipal (DECRETO DE REGULAMENTACAO) n° 18/2024, Lei Federal n°
14.133/2021, no que couber, RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO com vistas
a contratagdo de Organizacdo Social, assim qualificada, para celebragio de Contrato de Gestao
pactuada, visando a garantia de suporte as acdes e servicos de apoio escolar, em unidades
escolares da SECRETARIA DA EDUCACAO do Municipio de BATURITE, mediante as seguintes
clausulas e condiges:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1- O presente CONTRATO DE GESTAO tem por <o, o) N no Edital de
Chamamento Publico n°® XXX e em seus anexos.

1.2- A execucéo do objeto devera ocorrer em conformidade com as diretrizes, metas, indicadores,
orientacdes pedagégicas e pardmetros operacionais definidos pela Secretaria Municipal da
Educagéo, permanecendo sob responsabilidade exclusiva do CONTRATANTE as competéncias
relacionadas a formulagao da politica publica educacional, supervisdo pedagogica estatela, direcéo
institucional da rede municipal de ensino e demais atribuicdes inerentes ao Poder Publico.

1.3-As acbes executadas pela CONTRATADA possuem natureza complementar e de apoio a
Administragdo Publica Municipal, ndo implicando transferéncia da titularidade dos servigcos publicos
educacionais, da gestao institucional da rede municipal de ensino ou das competéncias exclusivas
da Secretaria Municipal da Educaco.

1.4- A execugdo contratual devera observar os principios da legalidade, eficiéncia, continuidade,
transparéncia, impessoalidade, economicidade e interesse publico, devendo os servigos ser
executados com qualidade, regularidade e observancia das metas e resultados pactuados no
presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

2.1- Em cumprimento as suas obrigagdes, cabe 8 CONTRATADA. além das obrigagdes constantes
das especificagdes técnicas, nos Anexos e daquelas estabelecidas na legislagdo, bem como nos
Diplomas Federal, Estadual e Municipal que regem a presente contratacdo, as seguintes clausulas:
2.2. Manter durante toda execugdo do contrato, as mesmas condigbes de habilitagdo exigidas
quando do processo seletivo:

2.3. Prestar os servigos de apoio escolar, especificados no Anexo 1 - Termo de Referéncia;

2.4. Executar todas as atividades e/ou servicos auxiliares descritos e caracterizados no Anexo 1 -
do Edital de Comunicag&o de Chamada Publica e na Proposta de Trabalho - Técnica e Financeira
apresentada pela CONTRATADA, zelando pela boa qualidade das acdes e servigos ofertados e
buscando alcancar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades, com a
vinculagdo obrigatéria dos recursos ao cumprimento dos objetivos, metas e prazos previstos, em

consonancia com as demais clausulas e condigées estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA;
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2.5. Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientagdes, diretrizes e as
politicas publicas na area de Educacéo advindas do CONTRATANTE;

2.6. Utilizar os bens materiais e recursos humanos custeados por este CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA exclusivamente na execugéo do seu objeto;

2.7. Conferir o inventario dos bens méveis e imdveis permanentes, que sera apresentado no ato da
assinatura do Termo de Permisséo dos Bens Imoveis e Moveis. Devera, ainda, apresentar relatérios
trimestrais, por meio de arquivo digital, com as especificacdes de todos os bens que lhe foram
permitidos para uso, bem como dos adquiridos com recursos oriundos do CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, observando as normas de gestdo de patriménio editadas pelo CONTRATANTE;

2.8. Administrar os bens méveis cujo uso lhe foram permitidos, em conformidade com o disposto no
respectivo Termo de Permissao, até sua restituicdo ao CONTRATANTE;

2.9. Adotar todos os procedimentos necessarios para a imediata patrimonializagéo publica dos
bens, moveis e imoveis, adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA,;

2.10. A patrimonializagéo, a que se refere o item anterior, se efetivara por meio de tombamento dos
bens moveis e imdveis no setor competente da Secretaria Municipal de Planejamento,
Administracdo e Finangas;

2.11. Comunicar, ao CONTRATANTE, através da Comissdo de Monitoramento, Acompanhamento
e Avaliacdo todas as aquisi¢cdes de bens moveis que forem realizadas ou doagdes que forem
recebidas, devendo a respectiva titularidade ser transferida de imediato ao municipio;

2.12. Disponibilizar ao CONTRATANTE, para que sejam incorporados ao seu patrimdnio, nas
hipoteses de sua extingdo/dissolucdo ou desqualificacdo, as doacdes e os legados eventualmente
recebidos em decorréncia das atividades executadas neste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA,
bem como todos os excedentes financeiros gerados ao longo de sua execucdo, nos termos do
Decreto Municipal;

2.13. Por a disposicdo do CONTRATANTE para que sejam revertidos ao seu patrimdnio, nas
hipéteses de desqualificagdo ou extingdo da entidade e de rescisdo deste CONTRATO DE GESTAO
PACTUADA, os bens permitidos ao uso, bem como o saldo de quaisquer dos recursos financeiros
recebidos do CONTRATANTE em decorréncia do CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, nos
termos do Decreto Municipal;

2.14. Os bens moveis permitidos em uso poderZo ser alienados, mediante autorizagdo e com
controle patrimonial direto pelo CONTRATANTE, devendo os recursos advindos dessas alienagdes
serem aplicados na execugdo do CONTRATO DE GESTAO PACTUADA;

2.15. ACONTRATADA podera, a qualquer tempo e mediante justificativa, propor devolucéo de bens
cujo uso lhe foram permitidos, e que ndo mais sejam necessarios ao cumprimento das metas
pactuadas;

2.16. Prover os servigos e equipamentos especificados na Proposta de Trabalho - Técnica e
Financeira apresentada pela CONTRATADA, garantindo o bom andamento das atividades
educacionais e auxiliares nas unidades escolares sob seu gerenciamento;

2.17. Manter todos os equipamentos, mobiliario e utensilios necessarios & execucéo dos servicos
em perfeitas condigbes de uso;

2.18. Adquirir todo o material de consumo e pecgas de reposicdo dos bens que utilizar na execugéo
dos servigos educacionais e auxiliares;

2.19. Manter limpos e conservados todos os espacos internos e externos das unidades escolares
sob o seu gerenciamento, incluindo area de terreno ndo construida;

2.20. Ofertar as atividades de apoio nas unidades escolares indicadas no Termo de Referéncia,
Anexo 1 do Edital de Comunicagéo de Interesse Publico, parte integrante desse processo;

2.21. Liberar as dependéncias das unidades escolares para atividades da comunidade escolar,
autorizadas pelo Conselho Escolar, com comunicacio imediata ao CONTRATANTE, sendo vedada
a cobranca de qualquer taxa ou contraprestacéo;

2.22. Publicar em Diario Oficial, no prazo maximo de 90 (noventa) dias Uteis contados da outorga
deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, regulamento préprio contendo os procedimentos que,
com recursos provenientes do CONTRATANTE, serdo adotados nas alienagbes, aquisigdes de
bens e contratagdes de obras e servigos, bem como para a admissdo de pessoal, observados os

A

Secrotario de Administrag&o, Financas e Planejamento de Baturité/CE -
Travessa 14 de Abril s/n, Cantro Baoturité CTEP: 62.760-000 - CNPJ n® O7.387. 348/ ooc1-08
E-mail Ir rstitucional: administroacoo@baturite.ce.gov.br

P | e




BATURITE 4

principios da impessoalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da economicidade, da
eficiéncia, da isonomia, da publicidade e do julgamento objetivo;

2.23. O regulamento, tratado no item anterior, devera atentar ao disposto no Decreto Municipal e
devera vedar situagdes de nepotismo tanto em relacdo a admissdo de pessoal, quanto no que diz
respeito a celebracdo de negécios com pessoas juridicas;

2.24. Contratar empregados e empresas prestadoras de servicos em conformidade com as leis
trabalhistas e com o direito civil, devendo ser conduzida de forma publica, objetiva e impessoal, com
observancia aos principios previstos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal e nos termos dos
regulamentos préprios de cada entidade.

2.25. A Contratagdo de empregados de que dispde o artigo anterior, devera ser realizada por meio
de processo seletivo, sob regime de CLT, e em quantidade necesséria e condizente ao adequado
cumprimento dos servigos inerentes a gestdo de uma ou mais unidades escolares, de acordo com
as previsdes do Edital de comunicado de Interesse Publico que é parte integrante deste processo;
2.26. Disponibilizar recursos humanos com perfil profissional compativel e regularmente treinado e
capacitado segundo Proposta Técnica apresentada pela CONTRATADA, no prazo maximo de 15
dias, contados da outorga deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, para exercer as atividades
de sua responsabilidade, com observancia das disposi¢des constantes em regulamento préprio
para a admissdo de empregados;

2.27. Quando da contratagéo de consultoria, a OS devera justificar tecnicamente a necessidade dos
servigcos, evidenciando que ndo executa servico semelhante, devendo a referida contratagéo ser
previamente autorizada pelo Gestor do Contrato.

2.26. Manter, em seu quadro, os profissionais da Educagao administrativos, pertencentes ao quadro
efetivo do CONTRATANTE, que por interesse da CONTRATANTE ou por manifestagao do servidor
permanecer na unidade escolar sob gerenciamento da CONTRATADA,;

2.27. Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necesséarios a execugdo das atividades,
independentemente de férias de pessoal e das demais auséncias previstas na legislagdo vigente;
2.28. Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento de remuneragéo e encargos trabalhistas,
previdenciérios, fiscais, comerciais e outros, resultantes da execugao do objeto deste CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA, observados os limites e critérios para a despesa com remuneracdes e
vantagens de qualquer natureza a dirigentes e empregados, respeitados os valores praticados pelo
mercado, na regido e setor correspondentes a sua area de atuagdo conforme disposicées no
Decreto Municipal;

2.29. Garantir o pagamento do piso salarial dos empregados celetistas, profissionais
administrativos, observando a aplicagéo do indice de reajuste anual do piso salarial;

2.30. Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das
obrigacdes tributarias e previdencidrias relativas aos seus empregados e prestadores de servicos,
com o fornecimento de certidées de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, sempre que
solicitadas pelo CONTRATANTE;

2.31. Cumprir a programacéo anual de formag&o continuada, a ser ofertada pela Organizagdo Social
para os recursos humanos, conforme Proposta Técnica apresentada pela CONTRATADA;

2.32. Cumprir rigorosamente as normas do Servigo Especializado de Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho, de acordo com a legislac3o;

2.33. Fornecer os equipamentos de protegao individual e coletivo que se mostrarem necessarios ao
desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA:;

2.34. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos recursos humanos, por meio de
registro de ponto e de frequéncia, preferencialmente por meio eletrénico:

2.35. Manter, durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, estrutura
compativel com as obrigacdes trabalhistas assumidas, bem como todas as condigdes exigidas e
demonstradas no procedimento de Comunicado de Interesse Publico:

2.36. Manter, durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, as certificacdes e
capacitagdes técnicas do Corpo Deliberativo/Administrativo e Diretivo, da instituicdo, bem como do
Corpo Técnico, atuante direto no CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, de acordo com o
apresentado na Proposta Técnica;

2.37. Manter, em perfeitas condicdes de uso e conservacdo, os equipamentos e instrumentos
necessarios a gestdo das atividades e/ou servigos, permitidos pelo CONTRATANTE;
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2.38. Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras, junto as reparticdes
competentes, que eventualmente se fizerem necessarias a regular execugdo das atividades e/ou
servigos constantes deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA:;
2.39. Apresentar, a prestagao de contas e relatorios referente as atividades desenvolvidas pela OS,
de acordo com o tipo de atividade e o periodo de acompanhamento previsto no plano de trabalho
(trimestral, semestral ou anual) e nos anexos deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA a
Comissao de Monitoramento, Acompanhamento e Avaliagéo, instituida pelo CONTRATANTE; ]
2.40. Empregar a logomarca da Secretaria Municipal da Educagéo do Municipio de BATURITE,
para utilizagdo em todos os signos identificadores, tais como placas, cartazes, documentos oficiais
e outros;
2.41. Responsabilizar-se pelo pagamento, com recursos préprios da entidade, de compensacgdes,
reparacdes e indenizagdes de qualquer ordem (danos morais, materiais e outros), decorrentes de
acao ou omisséao, dolosa ou culposa (negligéncia, imprudéncia ou impericia), que seus agentes
causarem aos destinatarios dos servigos, inclusive por falhas relativas a sua prestacéo, nos termos
do art. 14 da Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor), quando
aplicavel, ou a terceiros, sem prejuizo das demais combinacdes legais e contratuais cabiveis. As
intercorréncias deverdo ser comunicadas imediatamente ao CONTRATANTE; )
2.42. Acolher os destinatarios das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA
(pais, alunos, outros responsdveis e demais agentes da comunidade escolar) com dignidade,
cortesia e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na prestagéo
dos servigos de relevancia publica, com observancia das legislagdes especiais de protegdo ao
idoso, Lei n° 10.741, de 10 de outubro de 2003; a crianga e ao adolescente, Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990; e a pessoa com necessidades especiais, Lei no 7.853, de 24 de outubro de1989;
2.43. Manter em local visivel ao publico, nas instalagdes e/ou dependéncias fisicas da unidade
escolar, placa indicativa do enderego e telefone em que os usuarios do servigo publico de educagéo
e/ou seus responsaveis possam apresentar reclamacgdes, criticas e/ou sugestdes as atividades
ofertadas pela CONTRATADA,;
2.44. Realizar periddica pesquisa de satisfagdo junto aos destinatarios dos servigos, objeto deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, com envio semestral de seus resultados ao
CONTRATANTE;
2.45. Publicar, anualmente, os demonstrativos contabeis e o relatério de execucéo do presente
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, bem como o balango anual da CONTRATADA, no Diario
Oficial do Municipio de BATURITE; 2.46. Fornecer prontamente, todas as informagdes e
esclarecimentos solicitados pelo CONTRATANTE e pelo Conselho Escolar, por meio da Comisséo
de Avaliagéo e/ou demais orgéos e/ou entidades encarregados do controle, da fiscalizacdo e da
regulacao, relativo as atividades, operagdes, contratos, documentos, registros contabeis e demais
assuntos que se mostrarem pertinentes;
2.47. Contratar empresa de auditoria independente para auditar ou emitir relatorios especiais sobre
as suas atividades e contas, observando as Normas Brasileiras de Contabilidade - NBC, que devera
compor a prestacao de contas da CONTRATADA. O custo desse servigo devera estar contemplado
na proposta financeira inicialmente apresentada. 2.48. Permitir o livre acesso de pessoal
especialmente designado pelo CONTRATANTE (Comissdes, Grupos de Trabalho ou Unidades
Organizacionais), pelo Conselho Escolar, pelos érgdos de controle interno e externo, aos livros
contabeis, papéis, documentos e arquivos sobre as atividades e operagbes objeto deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, quando em miss3o de fiscalizacdo, controle, avaliagao ou
auditoria;
2.49. Restituir, & conta do CONTRATANTE, o valor repassado, atualizado monetariamente e
acrescido de juros legais, na forma da legislagéo aplicavel, contados da data do seu recebimento,
quando evidenciada na analise da prestagdo de contas que as despesas realizadas ndo foram
condizentes com o CONTRATO DE GESTAO PACTUADA ou ndo forem regularmente
comprovadas;
2.50. Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo CONTRATANTE para a execugdo do
objeto deste CONTRATO DE GESTAO PACTUADA em contas correntes bancéarias especificas e
exclusivas, de acordo com as regras de Administracdo Financeira e Contratos no ambito do
Governo do Municipio de BATURITE, de modo que os recursos transferidos nao sejam confundidos
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com os recursos oriundos de outros projetos, conforme normatizagdo do CONTRATANTE, sob pena
de aplicagdo de multa de 1% (um por cento) por dia Util sobre o valor deste contrato, do saldo ndo
atendido do Contrato de Gestdo PACTUADA.

2.51. Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
este CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, pelo prazo de 05 anos, contados da aprovacdo das
contas pelo Tribunal de Contas do Estado; 2.52. Comunicar, imediatamente, ao CONTRATANTE e
a Procuradoria Geral do municipio, o recebimento de quaisquer demandas judicial que figure como
parte, com o encaminhamento a este Ultimo 6rgéo das informagbes, dos dados e documentos
requisitados para a defesa dos interesses do Municipio de BATURITE, em juizo ou fora dele, sob
pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal daquele que deixar de fazé-lo.

2.52.1. Também deveréo ser encaminhadas @ CONTRATANTE as solicitagdes e/ou notificagbes
extrajudiciais, que versem sobre fatos ocorridos relacionados as unidades escolares sob seu
gerenciamento, anteriormente ou posteriormente & celebragdo do presente CONTRATO DE
GESTAO PACTUADA;

2.52.2. A CONTRATANTE podera solicitar a8 CONTRATADA a provisdo de demandas judiciais
especificas, cujos valores serdo objeto de aditivo caso essas despesas extrapolem o valor do
contrato.

2.53. Responsabilizar-se pela exatiddo de todos os dados e informacgdes que vier a fornecer ao
CONTRATANTE, sendo a inexatiddo de referidas informagdes e/ou dados, sera considerada
infragdo a este CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, a ser avaliada a penalidade pela Comiss3o
de Avaliacéo; 2.54. Enviar mensalmente, em 03 (trés) vias, por meio de midia digital, os registros
relativos a todas as despesas realizadas, assim que forem pagas, objetivando o controle de custos
efetivos e a devida fiscalizagéo, por meio da Comissdo de Avaliacéo;

2.55. Fornecer, todas as informagdes que o CONTRATANTE solicitar sobre as a¢des a serem
implementadas, bem como sobre os resultados alcangados durante a vigéncia deste CONTRATO
DE GESTAO PACTUADA, que seja de seu conhecimento e/ou posse:

2.56. Sugerir alteragdes ou agées ao CONTRATANTE, visando atingir os objetivos deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA;

2.57. Garantir aos alunos o acesso gratuito as acdes e atividades descritas no objeto deste
CONTRATO DE GESTAO PACTUADA, sendo vedada a cobranc¢a de quaisquer contribuicées ou
taxas, em conformidade com o inciso IV do art. 206 da Constituicdo Federal;

2.58. Colaborar e/ou auxiliar a execugéo de programas e/ou projetos educacionais implementados
nas unidades escolares pela SME e/ou em parceria com o Governo Federal e/ou outros parceiros;
2.59. Atuar de forma isenta de qualquer influéncia partidaria, religiosa e/ou filoséfica, de acordo com
a Constituicdo Federal;

2.60. Garantir o apoio ao amplo acesso ao direito 4 educagao, abstendo-se de quaisquer condutas
restritivas, tais como a imposigao de suspenséo da unidade escolar e/ou das salas de aulas:

2.61. Tomar conhecimento dos contratos, convénios ou outros instrumentos firmados pelo
CONTRATANTE, manifestando-se quanto ao interesse em manté-los, excetuados os convénios
celebrados com o FNDE/MEC e outros entes publicos;

2.62. Havendo interesse em manter os contratos, e/ou outros instrumentos, conforme mencionado
no item anterior, a CONTRATADA devera avaliar a possibilidade de assumi-lo(s), transferindo-o(s)
para o seu nome;

2.63. Aderir, implantar e/ou alimentar os sistemas informatizados de gestdo escolar e/ou contabil,
disponibilizados ou indicados pelo CONTRATANTE;

2.64. Empreender meios de obter receitas proprias, complementares aos recursos financeiros
transferidos pelo CONTRATANTE, para serem aplicadas no melhoramento das unidades escolares
sob seu gerenciamento, submetendo a implementacdo destas previamente ao CONTRATANTE
para sua aquiescéncia;

2.65. A movimentacéo e aplicagdo dos recursos oriundos do item anterior, sera por meio de conta
bancaria especifica e exclusiva, de modo que néo sejam confundidas com os recursos provenientes
de outras fontes, e cujos extratos de movimentacdo mensal e balancetes consolidados, da
totalidade das despesas e receitas por fontes e categorias, deverdo ser encaminhados
mensalmente & Comisséo de Avaliagdo para analise;
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