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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO DESTINADO A SELEGCAO E CONTRATAGAO DE
ORGANIZACAO SOCIAL PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E
EXECUGAO DE AGOES E SERVIGOS DE SAUDE NO HOSPITAL E MATERNIDADE JOSE
PINTO DO CARMO NO MUNICIPIO DE BATURITE - CE.

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

O MUNICIPIO DE BATURITEI/CE pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ
sob o n° 07.387.343/0001-08, com sede nesta cidade de Praca da Matriz, S/N, Palacio Entre
Rios, Centro, Baturité — Ceard — Cep 62760.000, por intermédio do ordenador de Despesas,
TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos possam se interessar, que fara realizar
PROCESSO DE SELE(;I\O, via Instrumento de Chamamento Publico, destinado as -
ORGANIZAGCOES SOCIAIS qualificadas neste Municipio de BATURITE/CE, em
conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 1.953/2021, 09 de fevereiro de 2021.

CRONOGRAMA

Publicagéo do Chamamento Publico n® 002/2026 09/02/2026

Disponibilizacdo do Edital de Chamamento Publico no sitio
eletronico: Tribunal de Contas do Estado
https://licitacoes.tce.ce.qov.br/;  https://blicompras.com/,
PELO O Portal Nacional de Contrataces Publicas - PNCP | A partir de 09/02/2026
hitps://www.gov.br/poncp/pt-br e PORTAL DAS LICITACOES
http://municipios.tce.ce.gov.br/tce-municipios/ e

hitps:/iwww.baturite.ce.gov.br/licitacao.php

Prazo para Manifestagdo de Interesse Ate 06/03/2026

Periodo de Visita Técnica Até 05/03/2026

Prazo maximo para Pedido de Esclarecimento e Impugnagéo do
Edital Ate 06/03/2026

Divulgacéo das Notas de Esclarecimento e Respostas as

Até 10/03/2026
Impugnacgoes

Data da Sesséo Publica para Entrega dos Envelopes Até 11/03/2026. as 10:00hs

s

Secrotaria de Administragdo, Finangas o Planejameonto de Boturité/CE -
Travessa 14 de Abrii s/n, Contro Baturité CEP: 62.760-000 - CNPJ n° 07.387.343/0001-08
E-mail Institucioncl: administracco@baturite.ce.gov.br
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1. DO OBJETO

10 O presente EDITAL tem por objeto a selegéo e contratagdo de Organizagéo Social para
0 CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DE AGOES E SERVICCS DE SAUDE NO HOSPITAL

E MATERNIDADE JOSE PINTO DO CARMO NO MUNICIPIO DE BATURITE — CE i

LOTE 1. HOSPITAL E MATERNIDADE JOSE PINTO DO CARMO

1.2, As acgbes e servicos de saude e a Unidades de Saude objeto desta contratagéo, as
respectivas atividades, metas e indicadores a serem observados e alcancados, 0s respectivos
prazos de execugdo, a previsdo dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem
utilizados, mediante indicadores de qualidade e produtividade e a estipulacdo dos limites e '
critérios para despesa com remuneragdo e vantagens a serem percebidas pelos dirigentes e
empregados das organizacdes sociais, no exercicio de suas funcdes, bem como de servidores
publicos eventualmente cedidos, estdo descritos no conjunto deste EDITAL e em seus Anexos,
quais sejam:

Anexo | - Modelo Padrao de Declaragéo;

Anexo Il - Roteiro para Elaboragdo da Proposta de Programa de Trabalho e da Proposta
Financeira;

Anexo Ili - Informagdes Técnicas;

Anexo IV - Modelo de Cficio De Manifestagéo de Interesse; e

Anexo V - Minuta do Contrato de Gestao.

2. DO CONTRATO DE GESTAO

21. A vigéncia do CONTRATO DE GESTAO sera de até 60 (sessenta) meses, a contar da
data de sua assinatura.

3. CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderao participar desta SELECAO as ORGANIZACOES SOCIAIS assim declaradas
pela Municipalidade até a data da publicag&o deste EDITAL, que satisfagam plenamente todos
os termos e condi¢des deste EDITAL e seus Anexos.

3.2. As ORGANIZACOES SOCIAIS devem examinar todas as disposicdes deste EDITAL e
seus Anexos, implicando a apresentagdo de documentacdo e respectivas propostas na
aceitacdo incondicional dos termos deste instrumento convocatério.

3.3.  Nao poderao participar do presente certame:

a) Entidades declaradas inidéneas pelo Poder Publico;

b) Entidades cujos dirigentes efou associados sejam, na data do Ato Convocatorio, servidores
da Administrag@o Direta ou Indireta;

Secretaria de Administra¢do, Finangas ¢ Planejamento de Baturité/CE -
Travessa 14 de Abril s/n, Contro Baturité CEP: 62.760-000 - CNPJ3 n® 07.387.243/0001-08
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c) Entidades consorciadas;
d) Entidades impedidas de contratar com o Municipio de BATURITE-CE; e

€) Entidades que tenham tido contas de parcerias e contratos julgadas irregulares ou

rejeitadas por tribunal ou conselho de contas de qualquer ente federativo, em decisao
irrecorrivel.

4. ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES AO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. As ORGANIZACOES SOCIAIS que necessitarem de informagbes e esclarecimentos
complementares relativamente ao presente EDITAL e seus Anexos ou quiserem impugna-lo,
deverdo apresentar requerimento escrito, conforme prazo descrito no cronograma, endere¢ado
aos cuidados da COMISSAO ESPECIAL e protocolizado junto 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

4.1.1. Faculta-se também a qualquer cidadio impugnar este EDITAL, dentro do prazo citado
da mesma forma do item acima.

4.2, Nos pedidos encaminhados, os interessados deverdo identificar-se mediante indicacéo
de CNPJ, razdo social e nome do representante que pediu esclarecimentos e disponibilizar as
informacgdes para contato (enderego completo, telefone e e-mail).

421. As respostas a todos os pedidos serdo divulgados no site da PREFEITURA DO 7
MUNICIPIO DE BATURITE-CE, e encaminhadas aos interessados em até 01 (um) dia util antes
da realizacdo da Sessdo Publica de apresentacdo e recebimento dos envelopes e passarido a
ser parte integrante do presente EDITAL para todos os efeitos de direito.

4.3. Nao sendo formulados pedidos de informacbes e esclarecimentos ou impugnagéo,
considera-se gue os elementos fornecidos sdo suficientemente claros precisos e estéo corretos, -
n&o restando direito 8 ORGANIZACAO SOCIAL para qualquer reclamagio ulterior, dado que a
participacdo no Chamamento Publico implica a integral e incondicional aceitagdo de todos os
termos e condigbes deste EDITAL e seus Anexos.

5. DILIGENCIAS E ESCLARECIMENTOS COMPLEMENTARES

51. COMISSAO ESPECIAL, o titular do 6rgdo da administracio da 4rea da salde, a
Secretaria de Assuntos Juridicos e o chefe do poder executivo poderdo, em qualquer fase do
Processo de Selecdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢éo

do Chamamento Publico, inclusive realizar vistorias nos locais de atuagéo das ORGANIZAGOES
SOCIAIS.

52. A ORGANIZACAO SOCIAL participante é responsavel pela veracidade das informagdes -
prestadas e dos documentos apresentados, sob pena de sujeicdo as sangdes previstas nas
legislagdes civil, administrativa e penal.

6. PROCEDIMENTOS GERAIS DA SELEGAO PUBLICA

6.1. DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE E DA VISITA TECNICA

Secretaria de Administragdae, Finangas o Planciamento de Baturit¢/CE -
Travessa 14 de Abril 8/n, Centro Baturité CEP: 62.760-000 - CNPJ n® 07.3587.343/0001-08
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6.1.1. A ORGANZACAO SOCIAL que manifestar seu interesse devera
providenciar, obrigatoriamente, junto @ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS, o
agendamento de visita técnica as unidades/servicos de saude objeto deste EDITAL, de segunda
a sexta-feira, no horario das 08h00 as 12h00.

6.1.1.1. A visita técnica devera ser realizada até 11/06/2025, compreendido entre as 08h00
até as 12h00, dada a inequivoca complexidade técnica dos servicos objeto deste
CHAMAMENTO PUBLICO. Nessa ocasido, serad emitida e entregue a Declaragdo de Visita
Técnica devidamente assinada pelos representantes das respectivas unidades/servicos de
saude objeto deste EDITAL e/ou de outros servidores designados pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE. '

6.1.1.1.1. No ato da visita técnica a ORGANIZACAQO SOCIAL devera ser representada por
representante legal ou por preposto indicado e autorizado pela ORGANIZACAO SOCIAL
interessada ou por procurador munido de documento de identidade, com foto, procuragio e/ou
carta de preposto, quando for o caso e cdpia do ato constitutivo da ORGANIZACAO SOCIAL ou
Ultima alterac@o societaria

6.1.2. A ORGANIZACAO SOCIAL nao podera vir a alegar qualquer desconhecimento
quanto & area objeto dos servigos constantes deste CHAMAMENTO PUBLICO, seja quanto a
estrutura administrativa, assistencial e fisica (sendo esta Ultima quanto as instalagées dos
imdveis, equipamentos e materiais), seja de responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL a
ocorréncia de eventuais prejuizos em virtude de sua omissao na visita técnica.

6.2 DA ENTREGA DOS ENVELOPES

6.21 A ORGANIZACAO SOCIAL interessada em firmar CONTRATO DE GESTAOQ para
gerenciar os servigos de que trata o item 1 deste EDITAL devera apresentar 8 COMISSAO DE
QUALIFICACAO E ANALISE DE PLANO DE TRABALHO DE ORGANIZACOES SOCIAIS 2
(dois) envelopes fechados, indevassaveis, distintos e identificados, devendo o de n° 1 conter a
DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAOQ e o de n° 2 conter a PROPOSTA DE PROGRAMA DE
TRABALHO E A PROPOSTA FINANCEIRA. A entrega dos envelopes ocorrerd em Sessdo
Puablica, que ocorrera no local e data indicados no item 7.2 deste EDITAL.

6.2.2 Cada um dos ENVELOPES devera ser identificado conforme modelos de etiquetas
contidos nos itens 6.3 e 6.5 deste EDITAL.

6.2.3. Os ENVELOPES 1 e 2 deverao ser apresentados separadamente, com todas as folhas
impressas em frente, rubricadas e numeradas sequencialmente, inclusive as folhas de
separagao, observando-se que:

a) Os documentos juntados nos ENVELOPES “1” e “2" devem ser apresentados em copia
junto com o original para autenticacdo pela COMISSAO ESPECIAL, devolvendo- se, ato |
continuo, as vias originais 8 ORANIZACAO SOCIAL proponente, ou em cépia autenticada; e

b) Catélogos, desenhos ou similares, se houver, devem ser identificados como anexos ou
apéndices.

6.2.4. N&o sera aceita, posteriormente & entrega dos envelopes, qualquer complementacio
de documentos, sob alegacao de insuficiéncia de dados ou informagdes.

Secretaria de Administra¢do, Finangas ¢ Plansjamento de Baturitd/CE -
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6.2.5. N&o sera admitida a apresentagdo de documentos ou informacoes
que ja deveriam ter sido apresentados nos ENVELOPES 1 e 2 e cuja omiss&@o n&o tenha sido
suprida na forma estabelecida neste EDITAL. ‘

6.2.6. Os documentos deverdo ser apresentados em linguagem clara, no vernaculo, sem '
emendas ou rasuras. No caso de documentos em lingua estrangeira, somente serdo
considerados validos se autenticados pelo respectivo consulado e devidamente traduzidos a
lingua portuguesa por tradutor publico juramentado.

6.3. ENVELOPE 1 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

A COMISSAO DE CHAMAMENTO E ANALISE DE PLANO DE TRABALHO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

RAZAO SOCIAL, ENDERECO E E-MAIL DA ORGANIZACAQO SOCIAL

O “ENVELOPE 1 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO” deverd conter os documentos
comprobatorios da capacidade juridica, capacidade técnica, idoneidade financeira, regularidade
fiscal, previdenciaria e trabalhista da ORGANIZACAQO

SOCIAL, bem como atestado de vistoria técnica as unidades/servicos de salde objeto deste
EDITAL, conforme a seguir discriminados.

6.3.1.  RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA

a) Ato Constitutivo com todas eventuais alteragdes ou o ultimo Estatuto Social consolidado
com eventuais alteracdes posteriores, devidamente registrado em cartério;

b) Ata de eleigdo da atual Diretoria devidamente registrada em 6rgao competente;

c) Prova de inscricdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - com codigo e
descricdo de atividade principal e/ou secundaria vinculada a area de atuacao do respectivo
CONTRATO DE GESTAO (www.receita.fazenda.gov.br);

d) Declaragéo de Conhecimento do presente EDITAL de CHAMAMENTO PUBLICO;

e) Declaragcéo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo seu representante legal (cf.
modelo contido no Anexo |), noticiando que a ORGANIZACAO SOCIAL n3o utiliza mao-de-obra
direta ou indireta de menores, conforme art. 70, inciso XXXIII, da Constituicdo de 1988 c/c Lei n°
9.854/99, regulamentada pelo Decreto n°® 4.358/2002 e que inexiste impedimento legal para
licitar ou contratar com a administragao;

f) Decreto de Qualificagdo como ORGANIZACAO SOCIAL no ambito do Municipio de Baturité
-CE; e

g) Atestado de Visita Técnica as unidades/servigos de salde objeto deste EDITAL.

\
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6.3.2. RELATIVOS A CAPACIDADE TECNICA

a) Comprovacéo de experiéncia da ORGANIZACAQ SOCIAL, através da apresentagdo de
atestado (s), fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado.

6.3.3. RELATIVOS A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) balango patrimonial dos Ultimos 02 (dois) anos, demonstracdo de resultado de exercicio e
demais demonstragées contabeis do(s) ultimo(s) exercicio(s) sociais;,

b) Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro de prazo de validade.

6.3.4. RELATIVOS A REGULARIDADE FISCAL, PREVIDENCIARIA E TRABALHISTA

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, por meio da Ceriidédo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (www.receita.fazenda.gov.br) e dentro do prazo de
vigéncia;

b) Prova de regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual (Divida Ativa e Administrativa)
e Municipal, por meio de Certiddo Negativa de Débitos da sede da instituicdo proponente, as
quais deverdo estar dentro do prazo de vigéncia;

c) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, por
meio de Certificado de Regularidade Fiscal - CRF, expedida pela Caixa Econémica Federal
(www.caixa.gov.br) e dentro do prazo de vigéncia; e

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacédo das Leis do
Trabalho - aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 10 de maio de 1943 (Lei n° 12.440/2011).

6.3.4.1 Serao admitidas Certidoes Positivas com Efeitos de Negativa nas hipdteses das

alineas “a” a “d", desde que regularmente emitidas na forma e nos casos previstos pela
legislacao tributaria.

6.4. A documentagdo de habilitagcdo sera examinada pela Comissdo de chamamento, nos
seguintes termos:

a) N&o serdo habilitadas as ORGANIZACOES SOCIAIS que deixarem de apresentar os
documentos indicados no item 6.3 - “DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - ENVELOPE 1" ou
que o fizerem de maneira incompleta ou incorreta, ou mesmo de forma diversa daquela
constante neste EDITAL e/ou em seus Anexos;

b) Todas as declaragcdes acima mencionadas deverdo ser assinadas pelo representante
legal da ORGANIZACAO SOCIAL e obedecer as especificidades contidas em cada uma delas;

c) Sera considerada como vélida pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados a
partir da data da respectiva emissao, a certiddo que ndo apresentar prazo de valigade ou que

Socretaria de Administra¢do, Finangas o Plenejamento de Barturité/CE -
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nao tenha outro prazo especificado neste EDITAL, ou ainda se indicado ou
dispondo de forma diversa na legislag@o especifica para o respectivo documento.

6.5. ENVELOPE 2 - PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO E PROPOSTA
FINANCEIRA (cada lote sera enviado separado):

ENVELOPE 2 - PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO E PROPOSTA FINANCEIRA

COMISSAO A COMISSAO DE CHAMAMENTO E ANALISE DE PLANO DE TRABALHO DE
ORGANIZACOES SOCIAIS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
LOTE N® XXX/XXXX

RAZAO SOCIAL, ENDERECO E E-MAIL DA ORGANIZACAO SOCIAL

O “ENVELOPE 2 - PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO E PROPOSTA

FINANCEIRA” contera: :
6.5.1 A PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO, compreendendo os meios e recursos
necessarios para execucdo das atividades previstas, em atendimento as condigdes deste
EDITAL, devendo ser elaborada e apresentada de acordo com o descrito no Anexo Il deste
EDITAL, para o lote devera ser enviado um programa de trabalho.

1. Titulo e nimero do chamamento publico e seu objeto;

2. Roteiro:
a) Introdugao
b) Acdes para a Gestao do equipamento Previstos nos lotes/itens:

b.1.) Proposta de Modelo e Organizacédo Gerencial

b.2.) Proposta de Organizagdo das Atividades de Apoio
b.3.) Propostas de Rotinas, Manuais, Fluxos e Processos
c) Acoes para gestdo de Recursos Humanos

A PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO devera estar apresentada em uma via |
impressa em papel e paginada.

6.52 A PROPOSTA FINANCEIRA devera ser apresentada por uma outra via impressa no

Envelope 2, destacada da PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO, com a seguinte
composicao estrutural:

6.5.2.1.  Numero do chamamento publico e seu objeto; e

Seccorectaria de Administra¢do, Finangos = Planejoamento de Baturité/CE - X
Travessa 14 de Abril s/n, Centro Baturité CEP: 62.760-000 - CNPJ n® 07.387.343/0001-08
E-mail Institucional: administracaoo@baturite.ce.gov.br
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6.5.2.2. Proposta Financeira, da qual constard o detalhamento do valor
orcado para implantagdo da PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO, contendo planiha
com o valor anual global e o valor das parcelas mensais de custeio com os custos e despesas
individualizadas e discriminadas.

6.5.3 Os contelidos apresentados no “ENVELOPE 2" serdo utilizados no julgamento e
classificacéo das propostas.

6.54 E de inteira responsabilidade da ORGANIZACAO SOCIAL toda e qualquer diligéncia
necessaria a elaboracdo de sua PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO e de sua
PROPOSTA FINANCEIRA.

6.5.5 Havendo divergéncia entre os valores numéricos e aqueles apresentados por extenso

nos documentos da proposta apresentada pela ORGANIZACAO SOCIAL, prevalecerdo os -
Gltimos.

6.5.6 Somente serdo consideradas as PROPOSTAS DE PROGRAMA DE TRABALHO e as
PROPOSTAS FINANCEIRAS que abranjam a totalidade do objeto deste certame e estejam de
acordo com as especificagdes contidas no presente “item 6.5”.

7. DAS SESSOES

7.1. Serdo considerados para fins de habilitagdo das ORGANIZACOES SOCIAIS e posterior
julgamento das propostas os documentos especificados nos itens 6.3 e 6.5 deste EDITAL que
deverdo ser apresentados nos ENVELOPES 1 e 2.

7.2. As 10 horas, do dia 11/03/2026, na SALA DE LICITACAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO, FINANCAS COMISSAO DE CHAMAMENTO, procedera & abertura do
processo de seleg@o, iniciando os trabalhos com o recebimento dos ENVELOPES 1 e 2, e a
abertura do “ENVELOPE 1 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAQ", que deverdo ser
rubricados pela COMISSAO DE CHAMAMENTO e pelos representantes credenciados das
ORGANIZACOES SOCIAIS presentes a Sessao.

72.1. COMISSAO DE CHAMAMENTO procedera o credenciamento dos representantes -
legais das Organizagdes Sociais presentes, munidos de procuragao, documento pessoal e copia
do ato constitutivo da ORGANIZACAO SOCIAL ou de sua Ultima alterag&o.

721.1. A Sessao Publica de recebimento dos ENVELOPES 1 e 2 e de abertura do
ENVELOPE 1 podera ser assistida por qualquer pessoa, mas somente serdo permitidas a
participagcdo e a manifestagdo dos representantes credenciados das ORGANIZACOES
SOCIAIS, vedada a interferéncia de assistentes ou de quaisquer outras pessoas que nao
estejam devidamente credenciadas.

7.22. Sera inabilitada a ORGANIZACAO SOCIAL participante que deixar de apresentar
qualquer documento exigido neste EDITAL e seu(s) ANEXO(s) ou, ainda, apresenta-lo de forma
incompleta ou com irregularidade detectada pela COMISSAO ESPECIAL & luz do EDITAL, ou
mesmo de forma diversa daquela constante neste EDITAL e/ou em seus Anexos.

7.2.3. N&o serdo recebidos os Envelopes apresentados apés a hora e data e reparticdo
convencionadas ou depois de declarado o encerramento de recebimento dos Envelopes pela
COMISSAQ ESPECIAL, bem como documentos enviados por fax, telegrama ou e-mail, nem

Secretaria de Administra¢do, Finongas ¢ Plansjamonto de Baturitd/Cl
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tampouco ser@o considerados como saneamento a inclus@o de documento
obrigatério originalmente, ausente na documentacdo apresentada pela ORGANIZACAO SOCIAL
proponente.

124, COMISSAO ESPECIAL, ap6s a abertura do ENVELOPE 1 e rubrica dos documentos _
nele constantes pelos seus integrantes e pelos representantes credenciados das
ORGANIZACOES SOCIAIS participantes, suspenderd a Sessdo Publica para andlise da
documentacio de habilitacdo apresentada, publicando a decis@o que contera data e hora para
abertura do ENVELOPE n°2.

71.2.5; Serdo consideradas habilitadas pela COMISSAO DE CHAMAMENTO, as
ORGANIZACOES SOCIAIS que apresentarem com exatiddo e sem irregularidades todos os -
documentos solicitados no item 6.3 deste EDITAL (“ENVELOPE 1 — DOCUMENTAGAO DE
HABILITACAQ"), observando-se a excegdo trazida no subitem “6.3.4.1”, bem como apds
diligéncias realizadas nos sites oficiais.

1.28. Apés a fase de habilitago, ndo cabera desisténcia da ORGANIZACAO SOCIAL
proponente, salvo per motivo justo decorrente de fato superveniente, apos devidamente
analisado e emitido parecer pela Secretaria de Assuntos Juridicos.

7.2.7. O "ENVELOPE 2 - PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO E PROPOSTA
FINANCEIRA da ORGANIZACAO SOCIAL habilitada sera aberto pela COMISSAQ DE
CHAMAMENTO, em ato continuo cuja data sera comunicada através de publicagdo no Diario
Oficial do Estado e no site institucional da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BATURITE-CE.

7.2.8.  Os documentos contidos no ENVELOPE 2 deverao ser rubricados pelos integrantes da
COMISSAO DE CHAMAMENTO, e pelos representantes credenciados das ORGANIZACAOES
SOCIAIS participantes.

729. A COMISSAQO DE CHAMAMENTO, apds a abertura do ENVELOPE 2 e rubrica dos
documentos nele constantes pelos seus integrantes e pelos representantes credenciados das
ORGANIZACOES SOCIAIS participantes, bem como de eventuais apontamentos, encerrara a
Sessao Publica para analise reservada da documentacdo apresentada, de acordo com os
critérios estabelecidos no item 8 deste EDITAL.

7.2.10. Realizadoo julgamento da PROPOSTA DE PROGRAMADE

TRABALHO e da PROPOSTA FINANCEIRA, sem ocorréncia de interposicao de recurso, tendo
havido renuncia expressa resultado final junto ao Diario Oficial do Estado-do Ceara, bem como
no site institucional da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BATURITE-CE.

7.211. Decorrido o prazo legal e tendo sido declarada vencedora a ORGANIZAGCAO SOCIAL
que obteve a maior pontuacdo final no processo seletivo, caberd entdo a COMISSAO DE
QUALIFICACAO E ANALISE DE PLANO DE TRABALHO DE ORGANIZACOES SOCIAIS
encaminhar o processo, com relatério conclusivo, ao Secretario Municipal de Salde para analise .
e aprovagdo e posteriormente encaminhado ao chefe do executivo para homologacdo da
selegdo e adjudicacido 8 ORGANIZACAO SOCIAL classificada em primeiro lugar, determinando,
observado o periodo de transi¢do mencionado no item 10 deste EDITAL, a sua convocagao para
assinatura do CONTRATO DE GESTAO.
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7.2.12. De cada Sessdo Publica sera lavrada ata circunstanciada dos
trabalhos, que devera ser assinada obrigatoriamente pelos membros da COMISSAO DE
CHAMAMENTO e pelos representantes credenciados presentes.

7.3. CREDENCIAMENTO

7.31. O representante legal da ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar, fora dos
ENVELOPES 1 e 2, perante COMISSAQO DE CHAMAMENTO no mesmo dia, local e horario
designado para o inicio da Sessédo Publica de entrega dos Envelopes, a carteira de identidade -
ou outro documento equivalente, além da comprovacao de sua representacao, atraves de:

a) Ato Constitutivo com todas eventuais alteragdes ou Estatuto Social consolidado com a
ultima alterac@o (em vigor), devidamente registrado em cartério; e

b) Ultima ata de eleigéo da diretoria devidamente registrada em cartério, ou outro documento
que comprove a sua investidura como representante legal.

7.3.2. Em caso de Procurador, além dos documentos mencionados nas alineas “a” e “b" do
subitem “7.3.1" acima, devera ser apresentado o instrumento publico ou particular de mandato
gue comprove poderes para o Procurador praticar todos os atos referentes a este
CHAMAMENTO PUBLICO, que devera estar acompanhada de sua carteira de identidade ou
outro documento equivalente:

c) Nao serdo aceitas procuragées que se refiram a outros procedimentos, processos de selecéo,
licitagdes ou tarefas.

7.3.2. Os documentos de representacdo das ORGANIZACOES SOCIAIS seréo retidos pela
COMISSAO DE CHAMAMENTO e juntados ao processo do CHAMAMENTO PUBLICO.

7.3.3.  Sera admitido no maximo 01 (um) representante credenciado por ORGANIZACAO
SOCIAL.

7.34. A qualquer momento durante o processo de selecdo, a ORGANIZACAO SOCIAL
podera substituir o seu representante credenciado, desde que observados os procedimentos
acima estabelecidos.

7:3.5. A ORGANIZACAO SOCIAL sem representante credenciado poderd entregar seus
Envelopes, assistir a Sessido Publica, mas ndc podera consignar em ata suas observagdes e

impugnacdes, rubricar documentos, nem praticar os demais atos pertinentes ao CHAMAMENTO
PUBLICO.

7.3.6. Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera representar mais de uma
ORGANIZACAO SOCIAL no presente CHAMAMENTO PUBLICO, sob pena de exclusdo
sumaria de todas as ORGANIZACOES SOCIAIS por ela representadas.

8. CRITERIOS DE PONTUACAO

8.1.  Critérios de pontuagdo da PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO.
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Anexo Il (item 6.5.1) sera analisada e pontuada segundo sua consisténcia e coeréncia,

observando-se, para tanto, a tabela abaixo:

COERENCIA E CONSISTENCIA DA PROPOSTA

ITEM

SUBITEM

PONTOS

Proposta de Modelo de
QOrganizacao Gerencial do Equipamento
previstos nos lotes e ll

N3ao sdo suficientes para viabilizar

as atividades propostas

Sao parcialmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

10

Sao integralmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

25

Proposta de Organizacgao das Atividades
de Apoio do Equipamentos previstos no
loteslell

Nao sao suficientes para viabilizar
as atividades propostas

Séo parcialmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

10

Sao  integralmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

25

Proposta de Rotinas, Manuais, Fluxos e
Processos do Pronto Atendimento
previstos nos lotes l el

Nao sao suficientes para viabilizar
as atividades propostas

Sao parcialmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

10

Sao integralmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

25

Acdes para Gestéo de Recursos

Humanos

Nao sao suficientes para viabilizar
as atividades propostas

Sao parcialmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

10

Séo integralmente suficientes
para viabilizar as atividades
propostas

25
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PONTUAGAO TOTAL DA PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO:
100 PONTOS

8.2. Critérios de pontuacéo referente as PROPOSTAS FINANCEIRAS

As PROPOSTAS FINANCEIRAS serio analisadas e classificadas em ordem crescente, de
acordo com os critérios estabelecidos na seguinte tabela:

AVALIACAO DA PROPOSTA FINANCEIRA

FATOR - ADEQUAGAO DOS MEIOS _
SUGERIDOS, SEUS cusTos E | NOTAMAXIMA
CRONOGRAMAS

~ MENOR VALOR APRESENTADO, TENDO
' EM VISTA O VALOR MAXIMO QUE PODERA
SER REPASSADO MENSALMENTE PELA
CONTRATANTE

100

PARA PROPOSTA COM DIFERENCA, A CADA 1% A MAIS QUE A MELHOR PROPOSTA,
SERA DIMINUIDO 1 PONTO

8.2.1. A proposta financeira total n&o podera ultrapassar o valor maximo de R$ 2.557.000,00
(dois milhdes quinhentos e cinquenta e sete mil reais) correspondentes ao valor mensal de
custeio previsto para execugdo do CONTRATO DE GESTAO, bem como devera observar o -
disposto no item 6.5.2, e subitens 6.5.2.1 € 6.5.2.2, sob pena de desclassificacdo.

8.2.2. A nota da PROPOSTA FINANCEIRA ndo podera ser inferior a 70 (setenta) pontos dos
100 (cem) possiveis, sob pena de desclassificacao.

8.3. CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROPOSTAS

8.3.1. A nota classificatdria final das participantes sera obtida de acordo com a seguinte
férmula:

NF = (2,00 x NPPT + 1,00 x NPF) : 3

Onde:
NF = Nota Final da Proposta

NPPT = Nota da Proposta de Programa de Trabalho

NPF = Nota da Proposta Financeira

Socretaria de Administragdo, Finangas ¢ Planejomento de Baturité/CE —
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8.3.2.  Sera considerada vencedora a ORGANIZACAO SOCIAL que obtiver
a maior nota final.

8.3.3. O critério de desempate seré a maior pontuagéo na PROPOSTAS DE PROGRAMA
DE TRABALHO.

8.3.3.1. Persistindo o empate entre duas ou mais ORGANIZACOES SOCIAIS, o desempate
sera feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas todas as
participantes.

8.3.4. Quando todas as propostas forem desclassificadas, COMISSAO DE CHAMAMENTO
participantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentagdo de novas propostas.

9. RECURSOS ADMINISTRATIVOS -

9.1. E facultado aos Proponentes Participantes, nos termos da legislacdo vigente, a
interposicdo de recurso administrativo em face da deciséo proferida em sede de julgamento da |
habilitagdo e/ou da proposta de programa de trabalho e da proposta financeira das proponentes,
o qual devera ser dirigido ao Presidente da COMISSAO DE CHAMAMENTO e protocolizado,
contados da publicagdo do resultado no Diario Oficial.

9.2. COMISSAO DE CHAMAMENTO poderd reconsiderar sua deciso ou encaminhar o
recurso a autoridade superior para andlise e julgamento.

9.3. A interposicdo de recurso sera comunicada aos demais participantes, que poderdo
apresentar suas contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimacéo do ato.

9.4. Os recursos deverao observar os seguintes requisitos:

a) Ser devidamente fundamentados;

b) Ser assinados por representante legal ou procurador com poderes suficientes; e

C) Ser protocolados no mesmo local e da mesma forma indicada no item 4.1 deste
EDITAL.

9.5. Os recursos interpostos fora do prazo ou em local diferente do indicado ndo serdo -
conhecidos.

9.6. Os recursos terdo efeito suspensivo obrigatério.

9.7. O acolhimento dos recursos interpostos importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

10. REGRAS DE TRANSIGAO DOS SERVIGOS

10.1. O periodo de transi¢éo dos servicos, se necessario, dar-se-a a partir da publicacdo da
homologacao deste chamamento junio ao Diario Oficial, durante o qual a atual administracéo e a
futura atuardo em conjunto, sob a supervisdo da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, para

assegurar a regularidade e a continuidade dos servicos ofertados & populagdo, mediante
aprovacao do chefe do executivo.

Sccrotaria de Administrogdo, Finangas ¢ Plancjameoento do Baturit¢/CE -
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10.2. O periodo de transi¢c&o tera duracdo de até 30 (frinta) dias, prorrogavel
por igual periodo uma Unica vez, se necessario.

10.3. Durante o periodo de transicdo a PREFEITURA DE BATURITE - CE /SECRETARIA -
MUNICIPAL DE SAUDE providenciara, gradativamente, a descontinuidade de todos os
contratos antericrmente firmados relacionados as Unidades/Servigos de Saude constantes no
objeto do CONTRATO DE GESTAO, em especial, mas ndo se limitando, aos dos contratos de
prestacédo de servicos com terceiros, contratos de trabalho, contratos de fornecimento, dentre
outros.

11. DO INICIO DA GESTAO DE SERVICOS

i 8 A ORGANIZACAO SOCIAL vencedora devera iniciar a gestsio integral dos servigos
contratados assim que terminar o periodo de transicdo e o CONTRATO DE GESTAO for
assinado.

12. DAS SANGCOES

12.1. O CONTRATQ DE GESTAOQ a ser celebrado contera as sangdes administrativas que
poderdo ser aplicadas @ ORGANIZACAO SOCIAL vencedora, em caso de descumprimento do
Contrato e de seus Anexos.

13. DISPOSICOES FINAIS
Sao disposic¢des finais a este EDITAL:

13.1. A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BATURITE, se reserva no direito de, a
qualquer tempo e a seu exclusivo critério, mediante despacho motivado, adiar ou revogar o
presente processo de selegdo, sem que isso represente motivo para que as ORGANIZACOES
SOCIAIS participantes pieiteiem qualquer tipo de indenizagao.

13.2.  E facultado & COMISSAO DE CHAMAMENTO E ANALISE DE PLANO DE TRABALHO
DE ORGANIZACOES SOCIAIS, em qualquer fase do processo de selecdo, a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a posterior

inclusdo de documento ou informacé&o que deveria constar originalmente dos ENVELOPES 1 e
2.

133 Todos os prazos mencionados neste EDITAL serdo sempre contados em dias

corridos, salvo indicagdo expressa em contrario, excluido o dia de inicio e incluido o do
vencimento. Os prazos somente se iniciam e vencem em dias de expediente da Prefeitura
Municipal de BATURITE-CE, devendo, ainda, ser observado o seu horario de funcionamento.

13.4 As normas que disciplinam este Chamamento Publico serdo sempre interpretadas
em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca ~
do futuro CONTRATO DE GESTAO.

13.5 N&ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo da Sessdo Publica na data e hora marcadas, sera a mesma remarcada e comunicada
por meio de publicagdo no site oficial do municipio, em data, horario e local a ser designado.

13.6 O desatendimento de exigéncias do presente EDITAL e legislacdo Municipal e Federal, '
importara na desclassificacdo e/ou inabilitagdo da ORGANIZACAQO SOCIAL proponente.

Seerotaria de Administra¢de, Finangas o Planejamento de Baturité/CE — 1
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1834 N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento
em substituicdo aos documentos requeridos no presente Instrumento e em seus Anexos.

13.8 Em nenhuma hipoétese seréd concedido prazo para apresentag@o ou substituicdo de
documentos exigidos e ndo inseridos nos ENVELOPES 1 e 2.

13.9 A ORGANIZACAO SOCIAL proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade -
das informacdes e dos documentos apresentados, sendo cabivel as penalidades civeis e
criminais previstas em legislagéo pertinente, caso seja constatada a ocorréncia de impreciséo ou
falsidade das informacgdes e/ou dos documentos apresentados.

13.10 A participagdo da ORGANIZAGCAQ SOCIAL no processo de selegdo implica na sua
aceitacao integral e irretratavel dos termos, clausulas, condigdes e Anexos do presente
Instrumento, bem como na observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas
aplicaveis, nao sendo aceitas, sob qualquer hipdtese, alegagdes de seu desconhecimento em
qualquer fase do processo de selecéo e de execucdo do CONTRATO DE GESTAO.

13.11 A ORGANIZAGAO SOCIAL vencedora sera convocada, para assinar o CONTRATO
DE GESTAO, tendo, para tanto, o prazo de 30 (trinta) dias Uteis a contar do recebimento efetivo
do aludido comunicado, podendo, tal prazo, ser prorrogado pelo mesmo periodo, desde que -
formalmente requerido e devidamente justificado e mediante deferimento pela administragéo
publica municipal.

13.12 Os casos omissos e as questdes ndo previstas neste Instrumento, bem como
eventuais duvidas sergo dirimidas pela COMISSAO ESPECIAL, observada a legislaggo vigente
aplicavel e respeitado os prazos aqui estabelecidos.

13438 No curso da execugdo do CONTRATO DE GESTAOQO firmado, poderdo haver
acréscimos ou supressa@o de servicos, ampliagdo ou redugdo de metas. Essas alteragdes
deverdo estar devidamente fundamentadas e ocorrer por meio de termos aditivos, em que
devera ser respeitado o equilibrio econémico-financeiro do Contrato.

13.14 Caso todas as ORGANIZACOES SOCIAIS proponentes sejam .
inabilitadas/desqualificadas ou todas as propostas apresentadas sejam desclassificadas,
COMISSAO ESPECIAL, podera fixar o prazo de 8 (oito) dias Gteis para a apresentacio de
novos Envelopes.

13.15 A qualquer instituicdo proponente sera disponibilizada vista de toda a documentagao
apresentada no CHAMAMENTO PUBLICO, bem como a devolugdo do ENVELOPE 2 das
ORGANIZACOES SOCIAIS inabilitadas, apés assinatura do CONTRATO DE GESTAOQ, desde
que haja requerimento, por escrito, neste sentido, o qual devera ser direcionado 8 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

14. DO FORO

14.1 O foro designado para julgamento d
sera o da Comarca de Baturite-CE.

uaisquer questdes judiciais resultantes deste edital

BATURITE-CE, 06 EVEREIRO DE 2026.

1A
\Sousa Bezerra

ﬁ GESTORA DA SECRETARIA DE SAUDE

Cicero Anto
ORDENADOR DE DESPESAS DA UNID
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ANEXO | - MODELO PADRAO DE DECLARAGAO
CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO E CONTRATACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL

CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026

OBJETO: A CONTRATACAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE AGCOES E SERVICOS DE SAUDE NO

HOSPITAL E MATERNIDADE JOSE PINTO DO CARMO NO MUNICIPIO DE BATURITE -
CE.

A ORGANIZACAO SOCIAL, inscrita no CNPJ n °, por intermédio de seu representante legal, Sr.
(a) ; portador da Carteira de Identidade n°, e inscrito no CPF/MF sob o n®, DECLARA, -
sob as penas da lei e por ser a expressio da verdade, que ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, ressalvado
o empregado menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz, assim como que
inexiste impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica.

I

Nome e assinatura do representante legal/procurador.

Socretaria de Administra¢do, Finangcas o Plancjomento de Boturitt/CE -
Travessa 14 de Abril s/n, Centro Baturitdé CEP: 62.760-000 - CNPJ n® 07.387.343/0001-08
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ANEXO Il - ROTEIRO PARA ELABORAGCAO DA PROPOSTA DE PROGRAMA DE-
TRABALHO E DA PROPOSTA FINANCEIRA

Este Anexo destina-se a orientar as proponentes para elaboragdo da PROPOSTA DE
PROGRAMA DE TRABALHO e da PROPOSTA FINANCEIRA.

Entende-se que a PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO é a demonstragéo do conjunto
dos elementos necessarios e suficientes, com nivel de precisdo adequada para caracterizar o -
perfil das unidades e o trabalho técnico gerencial definido no objeto da contratagdo com base
nas indicagdes e estudos preliminares dos informes basicos.

O proponente devera demonstrar a viabilidade técnica e a estimativa das despesas referentes 3
execucdo das atividades propostas, com definicdo de métodos e prazos de execugao,
assegurada a plena exequibilidade do objeto da contratac&o prevista.

O projeto apresentado devera conter a descricdo sucinta, com clareza, da proposta,
evidenciando os beneficios econémicos e sociais a serem alcangados pela comunidade, a
abrangéncia geografica a ser atendida, bem como os resultados a serem obtidos.

Na formulagdo das PROPOSTAS DE PROGRAMA DE TRABALHO e PROPOSTAS

FINANCEIRAS, as ORGANIZACOES SOCIAIS deverdo computar todas as despesas e custos -
operacionais (remocgdes, instalagbes de equipamentos, materiais de consumo, expediente,

medicamentos, limpeza, agua, luz, telefone, gases liquefeito e medicinal, lavagem de roupa,

dentre outros) relacionados com os servicos a serem executados, especialmente os de natureza

tributaria (taxas e impostos), trabalhista, previdenciaria e securitaria (quadros de pessoal).

Fica esclarecido que nao sera admitira qualquer alegagéo posterior que vise o ressarcimento de
custos ndo considerados nos precos, ressalvadas as hipoteses de criagdo ou majoragéo dos .
encargos fiscais.

A apresentacdo da PROPOSTA DE PROGRAMA DE TRABALHO deve conter, invariavelmente,
todos os itens indicados neste roteiro, consoante abaixo disposto.

| - ESTRUTURA DO DOCUMENTODA PROPOSTA DE PROGRAMA
DE TRABALHO

1. Titulo

PROPOSTA ~ DE PROGRAMA DE TRABALHO PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAGAO E EXECUGCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE NOS
EQUIPAMENTO PREVISTOS NO LOTE NO MUNICIPIO DE BATURITE/CE.

2. Roteiro para a Proposta de Programa de Trabalho
a) Introducdo

Contextualizacdo da populagdo beneficiada e do territério habitado pela mesma, através da
apresentacaéo do perfil socioeconémico e epidemioldgico dos sistemas oficiais do Ministério da

Saude, bem como da rede de servicos disponivel e apresentagdo da filosofia de gestdao da
proponente.
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b) Acoes para a Gestao dos Equipamento previstos no lote.
b.1.) Proposta de Modelo e Organizacdo Gerencial dos equipamentos previstos nos lotes | e Il.

Este item devera caracterizar o modelo de gestédo que sera implantado na unidade, descrevendo:

& As caracteristicas do Modelo de Gestéo a ser implantado.
. Os modelos e certificagtes de qualidade que se relacionam com a proposta gerencial.
. O processo de regulacdo assistencial a ser adotado, incluindo os mecanismos de

referéncia e contra referéncia com a Atencdo Bésica e outras unidades de saude da regiao.

¢ Os instrumentos de comunicacao e informagéo que serdo estabelecidos pela instituicdo
com a SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

. Descricdo do modelo de gestdo da informagéo, descrevendo as tecnologias que serdo
utilizadas, o modelo de gerenciamento eletrénico de prontuarios e sua integragdo com os
sistemas de informacao do SUS, principalmente o SIH (Sistema de Informac&o Hospitalar) e SIA
(Sistema de Informacdo Ambulatorial). A

: Gestao e logistica de materiais e suprimentos.

. Descricao do modelo das normas e critérios para compras e contratagéo de terceiros e
empregados.

. Apresentacdo do modelo do Plano de Gerenciamento de Residuos Sélidos - PGRS, a
ser implantado.

. Descrigao do modelo do Programa de Gerenciamento de Riscos a ser implantado.

. Apresentacéo dos indicadores de desempenho qualitativos e guantitativos a serem

acompanhados, juntamente com a sistematica avaliagdo e modelos de propostas de ages .
corretivas.

b.2.) Proposta de Modelo de Atenc&o & Saude e Organizacéo Assistencial do Equipamentos
previstos nos lotes | e |l

. Descricéo das caracteristicas do Modelo de Atencéo & Saude.

. Descricdo da organizagdo das unidades de urgéncia e emergéncia: equipes,
organizacgao horéria, etc.

. Descri¢éo da organizagdo do servigco de apoio ao diagnédstico e terapia: equipes que a
compdem, organizacao horaria, etc.
. Descricdo do servico de enfermagem: equipes, organizagdo horaria, modelo de

cuidados, principais obrigagdes, etc.
. Descricdo do servigo de farmacia: equipes, organizag@o horéaria, extensao prevista da
dose unitéria, métodos de dispensacéo planejados e de controle sobre farmacos especificos
(antibidticos e opiaceos), etc.
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» Descrigéo do servico de nutrico e dietética: equipes, organizagao
horaria, etc.

b.3.) Proposta de Organizacéo das Atividades de Apoio do Equipamentos previstos nos lotes | €
1.

. Organizacao especifica do servico de almoxarifado: membros, organizag&o horaria, etc.

. Organizacao especifica do servico de higiene e limpeza:
membros, organizagao horaria, etc.

. Organizacdo especifica do servico de lavanderia e rouparia: membros, organizagéo
horaria, etc.

4 Organizacgéo especifica do servigo de esterilizagcdo: membros, organizagéo horaria, etc.
. Organizacdo dos servicos de manutencdo predial e de equipamentos: membros,

organizacao horaria, efc.

Obs: A descricdo das atividades de apoio deve respeitar e descrever as
peculiaridades de cada umas das trés unidades

b.4.) Propostas de Rotinas, Manuais, Fluxos e Processos dos lotes | e

. Proposta de Regimento Interno dos Equipamentos dos lotes | e Il

. Proposta de Regimento do Corpo Clinico dos  equipamentos dos
lotes l e ll;

. Manual de Rotinas Administrativas para o Acompanhamento de Processos de Trabalho

e Atendimento Interno e Externo.

* Manual de Rotinas Administrativas para Faturamento de Procedimentos.
. Manual de Rotinas para Administragio Financeira.
G . Modelos de Protocolos Assistenciais (minimo de trés protocolos).

C) Acgdes para Gestdo de Recursos Humanos

. Politica de Recursos Humanos a ser implantada.

. Proposta de estrutura organizacional e o organograma das unidades e servicos.

. Descricdo do perfil técnico dos membros da estrutura organizacional
proposta.

L Descrica@o das rotinas gerenciais da equipe gestora.

Recursos Humanos estimados: a proponente deve apresentar o quadro de pessoal com .
a quantificagao, carga horaria, salarios, encargos, beneficios e provisionamentos, por categoria.
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. Proposta de Educagao e Capacitacdo em Saude.

Il - ESTRUTURA DO DOCUMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA

A PROPOSTA FINANCEIRA deverd seguir o0s parédmetros anteriormente
mencionados e conter a seguinte composigéo estrutural:

a) Numero do chamamento publico e seu objeto; e

b) Proposta Financeira, da qual constara o detalhamento do valor orgado para implantagéo da
Proposta de Programa de Trabalho, contendo planilha com o valor anual global € o valor das
parcelas mensais de custeio com os custos e despesas individualizadas e discriminadas.
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ANEXO Il - INFORMAGOES TECNICAS
1. DESCRIGAO DO MODELO DE GERENCIAMENTO

O modelo de gerenciamento da parceria entre a Administragéo Direta e Indireta Municipal e
uma Organizacdo Social - OS, adotado no Chamamento Publico, busca a modernidade, a
eficiéncia e a economia no gerenciamento de recursos.

Esse modelo devera atender as necessidades programadas de assisténcia a saude para o
Municipio de BATURITE-CE.

Neste modelo, o Gestor Publico regula, monitora, avalia e controla as atividades assumidas
pela OS. A OS gerencia e produz servicos dentro de critérios especificados no Processo de
Selecgdo e no Contrato de Gestao.

A OS contratada, de acordo com o previsto no Contrato de Gestéo, buscara fazer com que a
gestao dos servigos citados venha obter a economicidade para o Municipio, e principalmente:

. Prestar assisténcia & salde gratuita aos usuarios do Sistema Unico de Saude- SUS,
observando o disposto no art. 198, da ConstituigBo Federal, no Inciso |, no art. 70, da Lei

Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que fixa os principios do Sistema Unico de ‘
Salde - SUS;

% Prestar assisténcia a salde seguindo as diretrizes e normas do Ministério da Saulde,
em consonancia com as Portarias de Consolidagdo n® 1 a 6, publicadas em 2017, suas
alteractes e demais legislagdes vigentes;

. Fomentar a efetiva reducéo de formalidades burocraticas e flexibilidade administrativa

na prestacdo dos servicos de salde, sem se descuidar dos principios que regem a
administracéo publica;

* Implantar modelo de geréncia dentro da concepgéo administrativa por objetivos, onde
preponderam os resultados alcancados face as metas pactuadas; e

2 Garantir a humanizagdo da assisténcia.

2. OBJETO

CONTRATACAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL PARA A CONTRATACAO DE ORGANIZAGAO
SOCIAL PARA O GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DE AGOES E-
SERVICOS DE SAUDE NO HOSPITAL E MATERNIDADE JOSE PINTO DO CARMO NO
MUNICIPIO DE BATURITE - CE.

3. REQUISITOS BASICOS PARA A GESTAO DOS SERVICOS
s Manter equipe minima completa para que ndo haja prejuizo do atendimento,
tampouco de repasse financeiro de outros entes para o Municipio.
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