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PROJETO BASICO o,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 00010.20260109/0001-04

1. DO OBJETO, ESPECIFICACOES E QUANTIDADES
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DO EVENTO
"CARNAVAL DOS IDOSOS - BLOQUINHO DA TERCEIRA IDADE", DESTINADO AOS
IDOSOS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -SCFV,
ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DO TRABALHO E ASSISTENCIA
SOCIAL DE RUSSAS-CE.
Especificacdes e quantidades:

i . - : |
ITEM | DESCRICAO | QTD UND V. UNIT V. TOTAL

= [
‘ 1 ‘ PROMOGAQ DE EVENTO 1.0 Servigo 48.066,67 48.066,67
|

| SERVICO ESPECIALIZADO PARA REALIZACAO DE EVENTO

2. DO PRAZO DOS CONTRATOS

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) dias contados da assinatura
do instrumento contratual. O contrato serd automaticamente prorrogado quando as
obrigacbes relacionadas ao objeto ndo forem concluidas no periodo firmado no
contrato, desde que a ndo conclusdo dessas obrigacbes decorra de culpa do
contratado, na forma do art. 111 da Lei n° 14.133, de 2021.

3. DA FUNDAMENTACAO E DA DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

A presente contratacdo visa a realizacdo do evento "Carnaval dos ldosos -
Bloquinho da Terceira Idade", destinado aos idosos atendidos pelo Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), vinculado a Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social de Russas-CE. A iniciativa tem como objetivo fomentar
o fortalecimento dos vinculos sociais, a valorizacdo da autoestima, a socializacdo e

o envelhecimento ativo e saudavel por meio de uma atividade cultural e recreativa.

A necessidade da contratagdo fundamenta-se nos principios constitucionais da
dignidade da pessoa humana e do direito ao lazer, conforme preceituado na
Politica Nacional do Idoso (Lei n2 8.842/1994) e no Estatuto do Idoso (Lei
n2 10.741/2003). O evento sera um baile carnavalesco que possibilitard aos
idosos interacao social e participacdao comunitari spectos essenciais para a

promoc¢ao do bem-estar e da qualidade de vida




Ademais, a execugdo do evento atende as diretrizes do Sistema Unic
Assisténcia Social (SUAS), que prevé a oferta de servicos socioassistenciais
voltados a inclusdo social e ao desenvolvimento humano da populacdo idosa. A
contratagao de empresa especializada para a organizacdo e execucdo do evento se
justifica pela necessidade de experiéncia técnica e operacional na
realizacdao de eventos dessa magnitude, garantindo seguranca, infraestrutura
adequada e qualidade na prestacéo do servico.

4. DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo consiste na contratacdo de empresa especializada para a
organizacao e execuc¢io do evento “Carnaval dos ldosos - Bloquinho da
Terceira Idade”, abrangendo a prestacdo dos seguintes servicos:

* Infraestrutura e logistica:
o Locacgao de espacgo para realizacdo do evento;
0 Montagem e desmontagem de estrutura (palco, sonorizacdo,
iluminacao);
o Decoracao temaética carnavalesca;
0o Servigo de seguranca e controle de acesso.

* Programacao e atividades:
0 Apresentacdo musical ao vivo (banda local com repertério

carnavalesco e forré):
o Concurso do Rei e Rainha do Carnaval da Terceira Idade;

o Entrega de kits carnavalescos com maéascaras e confetes;
o Dinamicas e atividades recreativas.
* Alimentacao e servicos de apoio:
o Lanche individualizado para os participantes;
o Fornecimento de agua e bebidas ndo alcodlicas;

o Transporte dos idosos até o local do evento.

A execucao do evento devera ser planejada de forma a garantir acessibilidade,
seguranca e conforto aos idosos participantes, observando as diretrizes do SUAS

e das normativas municipais de assisténcia social.
5. DO VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO

A pesquisa de pregos sob a perspectiva da Lei Federal n? 14.133, de 2021 deve ser
realizada seguindo diretrizes especificas para garantir que os valores estimados



para a contratacao sejam realistas e representativos do mercado. Essas dire

incluem:

* Diversidade de Fontes: A pesquisa de precos deve considerar uma
variedade de fontes, como contratos anteriores do préprio 6rgéo ou de
outros 6rgéos publicos, pregos praticados no mercado, e pesquisas
publicadas por entidades setoriais ou especializadas.

¢ Atualidade dos Dados: Os pregos pesquisados devem ser atuais para
refletir as condicbes de mercado mais recentes. Isso é crucial para
garantir que a estimativa seja realista e competitiva.

* Documentacdo Detalhada: Todo o processo de pesquisa de precos
deve ser meticulosamente documentado, inciluindo as fontes
consultadas, as datas das cotacbes e os detalhes dos precos obtidos.

* Anadlise Comparativa: Deve-se realizar uma andlise comparativa dos
dados coletados, considerando variacbes de precos devido a
especificacdes técnicas, quantidades, condicdes de entrega, prazos,
entre outros fatores.

= Justificativa para Escolha: A escolha do preco de referéncia deve ser
justificada com base nos dados coletados, explicando por que aquele
valor é representativo do custo do bem ou servico a ser contratado.

e Transparéncia e Legalidade: A pesquisa de precos deve ser feita de
maneira transparente e em conformidade com os principios da
administragdo puablica, assegurando que os processos sejam justos e

equitativos.

Na pesquisa de pregos, sempre que possivel, deverdo ser observadas as condicbes
comerciais praticadas, incluindo prazos e locais de entrega, instalacdo e montagem
do bem ou execucdo do servico, quantidade contratada, formas e prazos de
pagamento, fretes, garantias exigidas e marcas e modelos, quando for o caso,
observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de

execucao do objeto.

A pesquisa de precos para fins de determinagdo do preco estimado em processo
para a aquisicao de bens e contratacdo de servicos em geral serd realizada
mediante a utilizacdo dos seguintes parédmetros, empregados de forma combinada

ou nao:
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| - composicdo de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do
correspondente nos sistemas oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco
de precos em salde, observado o indice de atualizagdo de precos correspondente;

Il - contratacdes similares feitas pela Administracdo Pulblica, em execucdo ou
concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior & data da pesquisa de precos,
inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de atualizacdo

de precos correspondente;

lIl - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia
formalmente aprovada pela Administracdo Publica Municipal e de sitios eletrdnicos
especializados ou de dominio amplo, desde que atualizados no momento da
pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia da
data de divulgagao do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo
formal de cotagdo, por meio de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo tenham sido obtidos os
orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do

edital; ou

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das
notas fiscais esteja compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de

divulgacao do edital.

Cumpre destacar que, no momento da pesquisa, sdo priorizados os pardmetros
descritos nos itens | e Il, justificando a impossibilidade de utilizacdo desses no
momento da estimativa da despesa para a aquisicdo de bens e a contratacdo de

servigos em geral.

No presente caso, nao foi possivel utilizar os parametros descritos nos itens | e I,
sendo solicitada via sistema a cotagdo de precos com 3 (trés) fornecedores (item
IV). Esta abordagem foi escolhida em detrimento dos parametros prioritrios
usualmente empregados, como a consulta a sistemas oficiais de precos ou a anélise
de contratacdes similares realizadas pela Administracdo Publica. A escolha deste

método se fundamenta nas seguintes justificativas:

¢ Especificidade do Objeto Contratado: O objeto apresenta caracteristicas
Unicas ou especificidades que ndo sdo amplamente refletidas nos precos
registrados nos sistemas oficiais de governe,; como o Painel de Precos ou

laridades demandam uma avaliacao

banco de precos em salde. Essas pe



e) prazo de validade da proposta;

de mercado mais direcionada, garantindo que a cotagao reflita as conc
atuais do mercado para produtos ou servicos com essas caracteristicas
especificas.

Atualizacdao de Precos: Os precos obtidos diretamente dos fornecedores
asseguram a atualidade e relevancia das informacoes de custo. Dado que a
volatilidade do mercado pode afetar significativamente os precos de
determinados bens ou servigos, as cotacdes obtidas hd menos de seis meses
proporcionam uma base de dados mais confiavel e representativa do
contexto econ6mico atual.

Transparéncia e Concorréncia: A solicitacdo formal de cotacdes a
diferentes fornecedores fomenta a transparéncia e a competitividade no
processo de contratacao. Ao buscar propostas de multiplos fornecedores, a
Administracdo Publica assegura uma visdo ampla do mercado e promove a
competicdo, o que pode resultar em ofertas mais vantajosas.

Justificativa da Escolha dos Fornecedores: A selecdao dos fornecedores
consultados foi baseada em critérios objetivos, visando abranger um
espectro representativo do mercado. Esses fornecedores foram escolhidos
por sua capacidade de fornecer o bem ou servico em questao, bem como
pela sua reputacao no mercado, garantindo assim a obtencdo de cotacdes
confidveis e de qualidade.

Limitacoes dos Métodos Prioritarios: Os parametros prioritarios, como a
andlise de contratagOes similares feitas pela Administracdo Publica, podem
nao refletir as condigbes de mercado atuais ou as especificidades do objeto.
Dessa forma, a pesquisa direta com fornecedores apresenta-se como um
complemento necessario para garantir a obtencdo de precos justos e

competitivos.

Cumpre destacar que no momento da obtencao das propostas formais, foi solicitada
a presenca dos seguintes requisitos como critério de aceitabilidade:

a) a descricao do objeto, valor unitdrio e total;

b) o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa

Juridica - CNPJ] do proponente;
¢) enderecos fisico e eletronico e telefone de contato;

d) data de emissao;




f) nome completo e identificagdo do responsével.

Em suma, a metodologia adotada para a pesquisa de precos nesta contratacéo
busca garantir a obtencao de propostas que refletem de forma mais precisa e
atualizada as condicbes de mercado, em consonancia com os principios da
eficiéncia, economicidade, e obtencdo da proposta mais vantajosa para a

Administracdo Publica.
O valor estimado da contratacdo foi de R$ 48.066,67.
6. DA CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA DE PEQUENO VALOR

A presente justificativa visa fundamentar a opgdo pela contratacao direta, conforme
previsto na Lei Federal n? 14.133, de 19 de abril de 2021, que regula licitacdes e
contratos administrativos especificos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios. De acordo com o dispositivo legal mencionado, encontra-se amparo
para a contratagao direta, justificada pelo valor do objeto contratado, conforme

dispde o art. 75, inciso Il, da referida Lei:

"Art. 75. E dispensével a licitacdo:

[.]

Il - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servicos e

compras;"

Esta modalidade de contratagao direta, fundamentada na raz&éo do valor, tem como
objetivo a eficiéncia administrativa, permitindo que a Administracdo Publica atenda
as suas necessidades com maior agilidade, reduzindo os custos operacionais
associados aos procedimentos licitatérios tradicionais e simplificando a gestdo dos

contratos.

A decisdo de proceder a contratagdo direta, sob o amparo do citado artigo, leva em
consideragcdo a andlise comparativa dos precos praticados no mercado,
assegurando que os valores contratados estejam em consondncia com os
praticados na esfera privada para objetos de natureza e qualidade equivalentes.
Ademais, a selecao do fornecedor se dard com base em critérios objetivos que
garantam a escolha mais vantajosa para a administracio, observando os principios

da isonomia, da legalidade, da i oalidade, da moralidade, da igualdade, da




publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao instrur
convocatério, do julgamento objetivo e dos que Ihes sdo correlatos.

Portanto, a contratagao direta em questdo esta estritamente alinhada aos preceitos
legais vigentes, demonstrando ser a alternativa mais adequada para o atendimento
das necessidades da Administracdo Publica de forma legal, eficiente e econémica,
conforme os limites e condigfes estabelecidos pela Lei n2 14.133/2021.

7. DA DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

A empresa contratada deverd atender aos seguintes requisitos técnicos e

operacionais:

1. Requisitos Técnicos

Experiéncia na realizagdo de eventos culturais e recreativos para o publico
idoso ou atividades similares.

Disponibilidade de infraestrutura prépria ou locada para montagem do
evento, incluindo equipamentos de som, palco, iluminacéo e decoracao.
Capacidade de fornecer lanche individualizado de acordo com normas
sanitarias vigentes.

Garantia de transporte seguro e adequado aos idosos participantes.

2. Requisitos Administrativos

Regularidade fiscal e econémica, incluindo certidées decomprovacéo.
Inscricao regular no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) com

atividade compativel ao objeto da contratacéo.
Apresentacao de atestado de capacidade técnica emitido por clientes

anteriores.

3. Condicoes de Execucao

O evento devera ocorrer em local previamente aprovado pela
Administracao Publica, com acessibilidade e estrutura para acomodar

todos os participantes.
A montagem da estrutura e a entrega dos servicos deverdo seguir o

cronograma estabelecido no contrato.
A empresa devera fornecer profissionais treinados para apoio e suporte

durante o evento. 7

4. Fiscalizacdao e Monitoramento -




* A empresa contratada serd responsavel por garantir a conformi
com todas as exigéncias contratuais.

e O cumprimento das obrigacoes serd monitorado pela Secretaria do
Trabalho e Assisténcia Social, com base em relatérios de execucdo e

avaliacoes dos participantes.
8. DO MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

O contrato deverad ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
cldusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e do Decreto Municipal

ne 35, de 13 de maio de 2024.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo do contrato serdo realizadas de acordo com

as seguintes disposigoes:

- gestao do contrato: é a coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo
técnica, e administrativa e setorial, bem como dos atos preparatérios a instrucéo
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para formalizacao dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogagao, alteracao, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacao de sancbes,

extincdo dos contratos, saldo, dentre outros;

- fiscalizagao técnica: é o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a
execugao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade,
qualidade, tempo e modo da prestacdo ou execucdo do objeto estdo compativeis
com os indicadores estipulados no edital, para efeito de pagamento conforme o
resuitado pretendido pela Administracao, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo

administrativa;

- fiscalizagdo administrativa: € o acompanhamento dos aspectos administrativos
contratuais quanto as obrigag¢des previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
quanto ao controle do contrato administrativo e as providéncias tempestivas nos

casos de inadimplemento; e

- fiscalizacdo setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos quando a prestacdo do objeto ocorrer
concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um

mesmo 6rgao ou entidade.

As atividades de gestao e fiscalizacdo da execucago-eontratual devem ser realizadas

devendo ser exercidas por agentes

de forma preventiva, rotineira e siste



publicos, equipe de fiscalizagdo ou Unico agente publico, desde que, no exe
dessas atribuicbes, fique assegurada a distincdo dessas atividades e, em raz&o do
volume de trabalho, ndao comprometa o desempenho de todas as acodes

relacionadas a gestao do contrato.

Cabera ao gestor do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais, ao

seu substituto, em especial:

- coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa e

setorial;

- acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros
contratados, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que

ultrapassarem a sua competéncia;

- acompanhar a manutencao das condigbes de habilitacdo da contratada, para
efeito de empenho de despesa e pagamento, devendo anotar no relatério de riscos
eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacdo e pagamento da

despesa;

- coordenar a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteragbes e das prorrogacées contratuais, elaborando relatério
com vistas a necessidade ou ndo de eventuais adequagdes ao contrato para que

atenda a finalidade da Administracao Publica;

- coordenar os atos preparatérios a instrugdo processual e ao envio da
documentagcdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos

procedimentos;

- constituir relatério final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 32 do art. 174
da Lei Federal n? 14.133, de 1° de abril de 2021, com as informacdes obtidas
durante a execug¢ao do contrato, como forma de aprimoramento das atividades da
Administracao Publica, podendo ser utilizado como insumo para a confecgéo dos
estudos técnicos preliminares, termo de referéncia e projeto bdsico das novas

contratacdes;

. a ’ o 7 ~
- coordenar a atualizacdao continua do relatério riscos durante a gestao do

ativo e/ou setorial;

contrato, com apoio dos fiscais técnico, a



- emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais té:

administrativo efou setorial no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo

contratado, com mencao ao seu desempenho na execuc¢ao contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagées,

conforme regulamento; e

- diligenciar para a formalizacao de processo administrativo de responsabilizacdo
para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissado de que trata o art.
158 da Lei Federal n2 14.133, 12 de abril de 2021 ou pelo agente/setor com

competéncia para tal, conforme o caso.

Cabe ao fiscal técnico do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos legais,

ao substituto, em especial:

- prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de

informacgbes pertinentes as suas competéncias;

- anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, determinando o que for necessério para a

regularizagao das faltas ou dos defeitos observados;

- emitir notificagcbes para a correcao de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou
irregularidade constatada em desacordo com a execucao do contrato,

determinando prazo para a correcao;

- informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

- comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que
possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas;

- fiscalizar a execugao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragao, conferindo as notas fiscais e as documentacdes exigidas para o
pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para ratificacéo;

- comunicar o gestor do contrato em tempo habil o término do contrato sob sua

responsabilidade, visando a tempestiva renovagao ou prorrogagao contratual;

- participar da atualizacao do relatério de riscos durante a fase de ao do

~

contrato, juntamente com o fiscal administrativo e/ou setorial; 9/



- auxiliar o gestor do contrato com as informacgdes necessarias, para que elab
documento comprobatdrio da avaliagao realizada na fiscalizacdo do cumprimento

de obrigagdes assumidas pelo contratado.

Cabe ao fiscal administrativo do contrato e, nos seus afastamentos e impedimentos

legais, do substituto, em especial:

- prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, realizando tarefas
relacionadas ao controle dos prazos do contrato, acompanhamento do empenho e
pagamento, formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos, e acompanhamento

de garantias e glosas;

- verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo da contratada, solicitando os

documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario;

- examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e

previdenciaria;

- atuar tempestivamente na solucdo de eventuais problemas de descumprimento
das obrigacdes contratuais, reportando ao gestor do contrato para providéncias

cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

- participar da atualizacao do relatério de riscos durante a fase de gestdo do

contrato, juntamente com o fiscal técnico e/ou setorial; e

- auxiliar o gestor do contrato com as informacdes necessarias, para que elabore o
documento comprobatdério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento

de obrigacdes assumidas pelo contratado.

O recebimento provisério ficara a cargo do fiscal técnico e o recebimento definitivo
do gestor do contrato ou comissdo designada pela autoridade competente.

Os prazos e os métodos para a realizagao dos recebimentos provisério e definitivo
serao definidos no contrato, nos termos no § 32 do art. 140 da Lei Federal n®
14.133, 12 de abril de 2021.

Na hipdtese da contratagdo de terceiros para assistir e subsidiar os fiscais de
contrato, deverdo ser observadas as seguintes regras:

- a empresa ou o profissional contratado assumira responsabilidade civil objetiva
pela veracidade e pela precisdao das inf}l:m/agc")es prestadas, firmara termo de

compromisso de confidencialidad e 1150 poderd exercer atribuicdo préopria e

exclusiva de fiscal de contrato;



- a contratagao de terceiros nao eximira de responsabilidade o fiscal do con

nos limites das informacgdes recebidas do terceiro contratado.

O gestor do contrato e os fiscais técnico, administrativo e setorial serdo auxiliados
pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo
vinculados ao érgao ou a entidade promotora da contratacdo, que deveréo dirimir
dadvidas e subsidid-los com informacdes relevantes para prevenir riscos na

execuc¢ao do contrato.

Cabera ao gestor do contrato e aos fiscais técnico, administrativo e setorial

avaliarem as manifestacdes.

As decisdes sobre todas as solicitages e reclamacées relacionadas a execucéo dos
contratos, ressalvados aquelas manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do contrato, deverdo ser
efetuadas em até 1 (um) més contado da instrucdo do requerimento.

As decisdes serdo tomadas pelo fiscal do contrato, gestor ou autoridade superior,

nos limites de suas competéncias.
9. DA HABILITAGCAO

Para fins de habilitacao, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacdo Juridica: a) no caso de empresério individual, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede; b)
Em se tratando de Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificagao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; c) No caso
de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores; d) inscricdo no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia; e) No caso de
sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus

administradores; f) decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade
Os documentos acima

empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

deverao estar acompanhados de todas as alte ou da consolidacao respectiva.



Regularidade fiscal, social e trabalhista: a) prova de inscricdo no Cadastro Na«

de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso; b) prov-a
de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributédrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2
1.751, de 02/10/2014, do Secretdario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional; c) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo (FGTS); d) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante
a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943; e) prova de
inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao domicilio
ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual; f) prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre; g) caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicao
mediante a apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou

sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

Qualificagdo Econbmico-Financeira: a) certiddo negativa de faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do fornecedor; b) Balanco patrimonial ou fiscal e
demonstragdes contdbeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo financeira da
empresa - vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios -
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados had mais de 03 (trés)
meses da data de apresentacdo da proposta, devidamente assinados por
contabilista registrado no CRC, bem como por sécio, gerente ou diretor, registrado
na Junta Comercial competente; b.1. As empresas criadas no exercicio financeiro
da contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. b.2. Os
documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos. b.3.0 balanco patrimonial
deverd possuir: 1)indices Contébeis e respectivo Termo de Abertura e Termo de
Encerramento do mesmo; 2) Assinatura do Contador e do titular ou representante
legal da empresa (podem ser assinad igi 'élmente); 3) Prova de registro na Junta



Comercial ou Cartério (Carimbo, etiqueta, chancela da junta Comercial ou cédi “.-

registro); 4) Sera admitido como vélido e na forma da Lei, o balanco patrimonial via
SPED; 5) A data limite de apresentacdo do balanco patrimonial do Exercicio
Financeiro anterior é 30 de abril do ano subsequente, conforme art. 1.078 do
Cédigo Civil; 6) Para empresas que fazem uso do Sistema Publico de Escrituracdo
Digital (SPED), a data limite é 31 de maio do ano subsequente conforme
estabelecido na Instru¢cao Normativa RFB n2 2.003, de 2021. c¢) A comprovagao da
situacao financeira da empresa serd constatada mediante obtencédo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), resultantes da

aplicagao das formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = H
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = P ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC = ;

Passivo Circulante

c.1. As empresas deverado apresentar resultados superiores a 1,0 (um) em todos os
indices acima. c.2. Os indices estabelecidos atendem ao disposto no art. 69 da lei
federal 14.133/2021, pois permitem a comprovacao da situacdo financeira da
empresa de forma objetiva, foram estabelecidos observando valores usualmente
adotados para a avaliagdo da situagdo financeira das empresas e nado frustram ou
restringem o carater competitivo do certame, pois foram estabelecidos em
patamares minimos aceitdveis. c¢.3. Na hipdtese de apresentacdo de indices
inferiores a 1,0 (um), a empresa participante podera alternativamente apresentar
documento que comprove capital minimo ou de patriménio liquido minimo
equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo.

Qualificagdo Técnica: a) O interessado devera apresentar comprovacao de aptiddo
para desempenho de atividade pertinente e compati 4 caracteristicas com o



objetivo da licitagdo, mediante apresentacdo de atestado(s) fornecido(s

pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado. Fica facultado aos interessados a
apresentacao de contrato ou instrumento habil que comprove o fornecimento do
objeto do atestado de capacidade técnica mencionado no item anterior. Caso a
apresentacao do(s) atestado(s), certiddo(des) ou declaracdo(des) nao sejam
suficientes para o convencimento do Agente de Contratacdo, promover-se-a

diligéncia para a comprovagao da capacidade técnica.
10.DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

A responsabilidade da CONTRATADA sera definida no instrumento contratual.
11.DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

A responsabilidade da CONTRATANTE sera definida no instrumento contratual.
12.DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sanc6es administrativas serdo definidas no instrumento contratual.

13.DO0 PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, por meio de emissao de
Ordem Bancéria, para crédito em conta corrente da CONTRATADA em até 30
(trinta) dias apds apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) atestada(s) pela
Administracao, na forma e prazo estabelecido neste Termo de Referéncia.

O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagao da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada em relacao aos servigos efetivamente prestados.

Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como,
por exemplo, obrigagao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apés a
comprovagao da regularizagao da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a

Contratante.

Sera considerada data do pagamento o dia em g star como emitida a ordem

bancaria para pagamento.



Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadast
Fornecedores para verificar a manutengao das condigbes de habilitagdo exigidas.

Constatando-se, a situagao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado

uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a
rescisao contratual nos autos do processo administrativo correspondente,

assegurada a contratada a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo

regularize sua situagao junto ao Cadastro de Fornecedores.

A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o
efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte

féormula: EM = | x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

-~

pagamento;

/
VP = Valor da parcela a ser paga. /



I = indice de compensac3o financeira = 0,00016438, assim apurado: | = (TX!
100)1=10,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.
14.DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo & conta de recursos
especificos consignados no Orcamento, na(s) dotacao(coes)
1005.08.241.0804.2.098 - Manutencao das Atividades Adm. do Fundo Municipal dos
Direitos do Idoso, no(s) elemento(s) de despesa(s): 33903999 - Outros Servicos de

Terceiros - Pessoa Juridica; .

Russas/CE, 21 de janeiro de 2026

Ari Célio/Reges Mendes
RDENADOR(A) DE DESPESAS



