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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.° 006/2025 - CR
Regido pela Lei n.° 14.133 de 2021 — Alterada e Consolidada

PREAMBULO

CHAMAMENTO PUBLICO E RESPECTIVO CREDENCIAMENTO
DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE SAUDE
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE,
COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS,
EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS
(FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO),
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA APLICATIVO E
COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO
COMPLEMENTAR A REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE

MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES - CNES N°

5502772, tudo conforme especificagbes e condi¢cdes contidas no
Termo de Referéncia.

N° do Processo: 2007.001/2025- CR.

\ Orgaos Interessados: Secretaria Municipal de Saude - SESA.

Espécie: CHAMADA PUBLICA — CREDENCIAMENTO.

Periodo: 23 de julho de 2025 a 23 de julho de 2026.

O Municipio de Frecheirinha — CE, TORNA PUBLICO, para conhecimento de todos os
interessados que até a data e horarios indicados acima, a Comissao de Contratacao, situada na
Avenida Joaquim Pereira, 855, Centro, Frecheirinha-CE, estara realizando o recebimento dos
documentos concernentes ao processo de CHAMADA PUBLICA N° 006/2025- CR, identificado
no predmbulo, mediante as condigdes estabelecidas no presente Edital, tudo de acordo Art. 79,
Inciso | da Lei14.133 c/c Decreto municipal n° 002/2024, bem como as regras prevista no Decreto
Federal n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024, no que couber. Compdem-se o presente edital das
partes A e B, conforme a seguir apresentadas:

PARTE A - Condicdes para Credenciamento.

Em que sao estabelecidos os requisitos e as condi¢des para credenciamento e formalizagao do
contrato.

PARTE B — ANEXOS

Anexo | — Termo de Referéncia do Objeto;
Anexo Il — Modelo de Solicitacdo de Credenciamento;
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Anexo lll — Modelo de Declara¢des/Procuracgao;
Anexo |V — Minuta do Termo de Credenciamento;
Anexo V — Minuta do Termo de Contrato.

1. DO OBJETO

1.1. CHAMAMENTO PUBLICO E RESPECTIVO CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE,
COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES, ATENDIMENTOS
MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, ASSISTENTE
SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA
APLICATIVO E COORDENAGCAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A
REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES - CNES
N° 5502772, conforme especificagdes e condigbes constantes dos Anexos do Edital.

1.1.1. As condicbes especificas para a prestacdo dos servicos estdo previstas no termo de
referéncia, anexo a este edital (Anexo ).

1.1.2. Os interessados deverdo atuar em ramo de atividade compativel com o objeto do
credenciamento.

1.1.3. Os interessados deverao requerer o credenciamento na formado item 2 deste edital.

1.1.4. Por se tratar de mero CREDENCIAMENTO, INEXISTE obrigatoriedade na contratagcao pelo
Secretarias/Orgéos participantes desta licitagéo, tudo conforme legislag&o vigente, cujos contratos
de programa a serem firmados, dependenra do interesse publico, conveniéncia administrativa.
1.1.5. Por se tratar de um Credenciamento, as Secretarias/Orgdos participantes, poderdo
contratar os servigos quando da necessidade, ndo tendo ainda obrigacao de efetuarem quaisquer
contratacdes, quando tudo sera pautado no interesse publico e conveniéncia administrativa.

2. DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS
2.1. A Documentacao de credenciamento sera realizado na forma ELETRONICA, via sistema na
Plataforma LICITANET: www.licitanet.com.br, 8h as 23:59 horas, no periodo previsto em edital.

2.2. Os interessados poderao solicitar credenciamento a qualquer tempo, durante o prazo da
Chamada Publica, desde que cumpridos todos os requisitos deste Edital de Credenciamento.

2.3. Para todos os fins, este Edital tera validade da data de sua publicagdo por 12 (doze) meses,
podendo ser credenciados novas empresas, na vigéncia deste, desde que obedecidas as
exigéncias estabelecidas no mesmo, conforme necessidade, disponibilidade financeira e
orcamentaria do Municipio.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. Quaisquer interessados na forma de JURIDICA que:

3.1.1.Esteja regularmente estabelecida neste Pais, e que satisfagam a todas as condigbes da
legislacao em vigor, deste edital;

3.1.2. Possua objetivos sociais / ramo de atividade compativel com o objeto do procedimento,
devendo, ainda, cumprir a legislagdes proprias quanto a forma constituicao do tipo de empresa.
3.1.3. Constituidas na forma de cooperativas, desde que atendidos os requisitos do art. 16 da Lei
14.133/2021 e da legislacdo especifica correspondente, mediante declaragdo em anexo aos
documentos de habilitagdo e cadastro no sistema;
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3.1.4. Tratando-se de Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP e as cooperativas
que se enquadrem nos termos do art. 34, da Lei Federal n° 11.488/2007, e que ndo se encontram
em qualquer das exclusdes relacionadas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006,
deveréo declarar por declaragao vinculado ao documento de habilitacdo o exercicio do direito de
preferéncia previsto em Lei.

3.1.5. A Microempresa — ME ou Empresa de Pequeno Porte - EPP, caso contratada, sera a
responsavel por solicitar seu desenquadramento da condi¢cao de Microempresa — ME ou Empresa
de Pequeno Porte - EPP quando houver ultrapassado o limite de faturamento estabelecido no art.
3°, da Lei Complementar n.° 123/2006 em razéo da presente contratagao.

3.1.6. A participacdo no procedimento implica automaticamente na aceitacao integral e irretratavel
dos termos e conteudo deste edital e seus ANEXOS, a observancia dos preceitos legais e
regulamentos em vigor, ficando, desde ja, responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacodes e dos documentos apresentados em qualquer fase do procedimento.

3.2. E vedado a prestacéo dos servicos em dependéncias ou setores proprios do Municipio, exceto
quando houver impossibilidade de deslocamento dos equipamentos até a sede da empresa
credenciada.

3.3. O Municipio contratante reserva-se o direito de fiscalizar, de forma permanente, a prestacao
dos servicos pelos credenciados, podendo proceder ao descredenciamento, em caso de ma
prestacao, verificada em processo administrativo especifico, com garantia do contraditério e da
ampla defesa;

3.4. O credenciamento configurara uma relagao contratual de prestacao de servicos;

3.5. Todos os materiais necessarios para a execugcdo do objeto do presente processo de
credenciamento serdo fornecidos pela empresa, exceto as pecas necessarias para a substituicao
nos veiculos leves ou pesados.

3.6. Nao poderao participar do processo de credenciamento os proponentes que:

3.6.1. estejam cumprindo suspensao temporaria de participagdo em licitagdo ouimpedimento de
contratar com o MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE;

3.6.2. tenham sido declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
direta ou indireta, federal, estadual ou municipal;

3.6.3. tenham sido descredenciadas pela Prefeitura Municipal de Frecheirinha, anteriormente por
descumprimento de clausulas contratuais ou irregularidade na execugao dos servigos prestados.
3.6.4. mantenham vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,trabalhista ou
civil com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcao na licitagcdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.6.5. nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido condenada judicialmente,
com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a
condigbes analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela
legislacao trabalhista;

Sejam servidores publicos de qualquer esfera;

3.7. A apresentagdo do pedido de credenciamento implica na manifestacédo de interesse em
participar do processo de credenciamento junto a Prefeitura Municipal de Frecheirinha, no periodo
de entrega da documentagdo, conforme disposto no item 2, independentemente dedeclaragao
expressa, a todas as normas e condi¢gbes estabelecidas no presente Edital, seus anexos, bem
como aos atos normativos pertinentes expedidos pela Administragdo Municipal.
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3.7.1. As solicitagdes de credenciamento acompanhadas dos documentos tratados neste Edital
serdo entregues a Comissdo de Contratacdo, a qual procedera a analise e julgamento dos
documentos apresentados, submetendo-os posteriormente, a ratificacdo pela autoridade
competente.

3.8. Para credenciar-se o proponente devera habilitar-se através da apresentacao deSolicitagao
de Credenciamento para a categoria de servigo pretendida, que devera ser apresentada
conforme o modelo disposto no Anexo Il “A”, devidamente datada e assinada, rasuras,
entrelinhas ou ambiguidade com a documentagdo solicitada neste Edital, acompanhada dos
seguintes documentos:

4. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO NECESSARIOS AO CREDENCIAMENTO:

4.1. Os interessados na forma do artigo 62 da Lei Federal n.° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021,
habilitar-se-do a no procedimento mediante a apresentacdo dos documentos relacionados no
Termo de Referéncia (anexo |) do edital.

4.2. Os documentos serao analisados pela Comissao de Contratacdo, conforme o caso, quanto a
sua autenticidade, veracidade, conteudo, forma e o seu prazo de validade.

4.3. Toda a documentacao exigida devera ser apresentada em original, inclusive, em formato

eletrénico, contendo os dados para fins de validagao, ou por qualquer processo de reprografia,

obrigatoriamente autenticada, seja em cartério, seja por meio do permissivo da Lei n° 13.726, de

8 de outubro de 2018. Caso esta documentacgao tenha sido emitida pela internet, s6 sera aceita
\ apos a confirmacao de sua autenticidade.

4.4. Comissao de Contratacao podera, no julgamento da habilitacao, sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel aos proponentes, e lhes atribuira validade e eficacia para fins de
habilitagdo, observado o disposto na Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

4.5. A critério(a) da Comissao de Contratacao, caso haja disponibilidade “on-line” e seja favoravel
a agilidade e competitividade do certame, poder&o ser realizadas consultas diretamente aos sitios
institucionais na Internet para fins de comprovacao de regularidade de situagao dos LICITANETS,
fazendo constar, via e-mail, na ata dos trabalhos tais diligéncias.

4.6. Sera desclassificado/inabilitado o proponente que ndo atender as exigéncias deste edital
referentes a fase de habilitagdo, bem como apresentar os documentos defeituosos em seus
conteudo e forma.

5. DO JULGAMENTO, CREDENCIAMENTO, AUTORIZAGAO, CREDENCIAMENTO E
CONTRATAGAO

5.1. Apos o recebimento, andlise e julgamento da documentacdo apresentada, o procedimento
sera instruido pela Comissao designada, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis a contar do
protocolo, devendo ser emitido parecer quanto ao atendimento dos requisitos previstos neste Edital.

5.1.2. Constatado o cumprimento integral das exigéncias, a proposta de credenciamento sera
submetida a autorizagdo da Secretaria Municipal de Saude, na qualidade de ordenador(a) de
despesas, para fins de formalizacao do credenciamento.

5.1.3. Todos os interessados que atenderem aos critérios estabelecidos no edital terdo suas
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propostas acatadas e autorizadas para formalizagdo do TERMO DE CREDENCIAMENTO, o qual
devera ser assinado no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da convocacgéo oficial, sob
pena de decadéncia do direito a formalizagao.

5.1.4. Os profissionais ou empresas credenciados passardo a compor um banco de prestadores
habilitados, podendo ser convocados conforme conveniéncia e oportunidade da Administracao
Publica Municipal.

5.1.5. A assinatura do TERMO DE CREDENCIAMENTO, por si s6, ndo assegura o direito a
contratagdo imediata, constituindo apenas mera expectativa de direito. A efetiva contratagéo
dependera da demanda da Administracao e da disponibilidade orgamentaria.

5.1.6. Quando houver necessidade de execugdo dos servicos, a Administragdo convocara os
credenciados conforme os critérios definidos neste Edital, sendo formalizado o respectivo TERMO
DE CONTRATO no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis da convocacéao, sob pena de decadéncia.

5.1.7. A Administragdo podera contratar apenas os prestadores necessarios ao suprimento da
demanda efetiva, observando a disponibilidade orgcamentaria e financeira do Municipio, ficando
facultada a convocagao progressiva dos credenciados para assinatura do contrato, conforme
conveniéncia.

5.1.8. A distribuicdo dos servicos entre os prestadores credenciados sera realizada mediante
solicitagdo formal do(a) Secretario(a) Municipal de Saude, na qualidade de Ordenador(a) de
Despesas, observando-se, de forma objetiva e transparente, os critérios de preferéncia definidos
no Estudo Técnico Preliminar (ETP) e no Termo de Referéncia (TR), conforme segue:

| — Critérios de Preferéncia para a Formalizagao dos Contratos

A formalizagao dos contratos com os prestadores de servicos de saude credenciados observara
a seguinte ordem de prioridade:

Empresas sediadas no Municipio de Frecheirinha/CE, conforme registro regular no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

Empresas sediadas na Regido Metropolitana de Sobral/CE, desde que comprovem
capacidade logistica de atendimento presencial em Frecheirinha/CE;

Ordem de credenciamento: havendo mais de uma empresa apta nos critérios anteriores, sera
adotada a ordem cronoldgica de recebimento da documentagdo completa de credenciamento;

Numero de servigos habilitados: dentre as empresas habilitadas, sera priorizada aquela que
apresentar o maior numero de especialidades e atendimentos ofertados.

Il - Critérios de Preferéncia para a Distribuigcdao dos Atendimentos

Para garantir a equidade, eficiéncia e a continuidade dos servigos de saude, a distribuicdo dos
atendimentos entre os prestadores credenciados sera realizada com base nos seguintes critérios,
de forma cumulativa e balanceada:

Capacidade de atendimento ofertada pela credenciada, conforme proposta apresentada no
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credenciamento;

Desempenho técnico e regularidade contratual, verificado por meio dos indicadores de
acompanhamento da execucdo (pontualidade, qualidade, auséncia de reclamagdes e
cumprimento das metas);

Proximidade geografica, visando otimizar o acesso da populagdo aos servigos, sempre que
possivel priorizando unidades localizadas em Frecheirinha;

Critério de rodizio proporcional, para assegurar ampla utilizagdo dos credenciados e mitigar a
concentracao dos servicos em um unico prestador, observada a compatibilidade técnica e
contratual.

5.1.9. Considerando a inviabilidade juridica de competi¢cao entre os credenciados (art. 79 da
Lei n® 14.133/2021), em caso de distribuicdo desigual da demanda mensal, adotar-se-a critério de
compensacao nos meses subsequentes, conforme disposicdes prevista no Termo de Refréncia,
desde que haja profissionais habilitados e respeitados os limites operacionais previamente
informados pelos credenciados.

5.1.10. Nos casos em que haja numero maior de credenciados do que demanda disponivel, a
\ selecao sera feita conforme a disposi¢des elecandas no TR..

5.1.11. Caso a solicitagado ao CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da lista de
CREDENCIADOS seja feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este
CREDENCIADO nao tenha disponibilidade para a prestacao dos servigos solicitados, este dara a
vez ao proximo da lista de CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagcdo, mas mantera sua
colocacgao na lista de CREDENCIADOS e sera o proximo a ser selecionado na referida lista, ou
seja, trocara de lugar na lista de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com os demais,
sucessivamente.

5.1.12. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando
adequar o servigo as condigcoes de execucao previstas pelo Municipio.

5.2. Surgida a necessidade administrativa, de acordo com a natureza do servico e segundo
critérios de conveniéncia e oportunidade, a Secretaria Municipal requisitante editara ato
administrativo préprio definindo o servigo a ser executado, com as especificagdes dos servigos a
serem realizados pelos credenciados nos precos fixados no Termo de Referéncia.

5.21. O credenciado devidamente convocado devera assinar o respectivo TERMO DE
CONTRATO, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da convocagao, sob pena de
decadéncia do direito de contratagao.

5.2.2. A convocacao para assinatura de contrato sera realizada através de e-mail.

5.2.2.1.E de inteira responsabilidade do credenciado acompanhar as publicagdes para assinatura
de contrato, as quais se poderao se dar de forma nao nominal, informando apenas o grupo de
credenciados convocados naquele ato para celebragéo do contrato.

5.2.3. Os credenciados ndo serdo obrigados a firmar as contratagbes pretendidas pela
administragcao, sendo-lhes facultada a renuncia do direito de contratar com a administragcaopara
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cada servico especifico, o que deslocara o credenciado para o final da fila decredenciados para
fins de futura contratacéo.

5.2.4. A cada novo servico ou acao a ser realizada pela administracido sera feita uma convocacao
especifica dos credenciados para fins de assinatura de contrato na formadeste edital.

5.3. Sempre que houver novos credenciamentos a lista de credenciados sera atualizada,
considerando a categoria do servi¢o e a ordem cronoldgica das solicitagdes de credenciamento.

5.4. Novos interessados poderao solicitar credenciamento nos termos deste edital, desde que
preencham aos requisitos exigidos neste instrumento e esteja vigente o prazo para solicitagado de
credenciamento.

5.4.1. Os novos credenciados serao acrescidos as listas existentes, de acordo com a categoria do
servigo e a respectiva ordem cronoldgica de solicitacado de credenciamento dos proponentes,
obedecendo-se a rotatividade necessaria para a prestacédo dos servigos.

5.5. Quando a necessidade administrativa ndo puder ser suprida mesmo apds a convocacao de
todos os credenciados para firmar as contratacbes de uma determinada acido, a Administracao
podera:

a) proceder ao acréscimo de até 25% (vinte e cinco) por cento do valor inicial atualizado do
contrato;

b) proceder novas e sucessivas convocagdes até o suprimento da necessidade da administragéo,
observada em cada convocacéo o limite disposto no referido dispositivo.

5.6. E facultada & Administracdo Municipal proceder a contratacdo somente dos prestadores
necessarios ao suprimento de sua demanda e de acordo com saldo orgcamentario disponivel,
convocando os interessados devidamente Credenciados, seguindo a ordem de critérios de
prioridade, para assinatura do competente TERMO DE CONTRATO.

5.7. Serao obrigacdes do CREDENCIADO:

a) prestar os servicos mediante expedigdo da Ordem de Servigos pela autoridade competente, e
de conformidade com as exigéncias do Termo de Referéncia e demais disposigdes constantes
deste edital e seus anexos;

b) manter seus dados permanentemente atualizados, durante o prazo de vigéncia do
credenciamento;

c) assinar o termo de contrato quando convocado, no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de
decadéncia do direito de contratacao.

5.7.1. Serao obrigacbes do CREDENCIADO:
a) manter a disponibilidade de execugdo dos servigos durante todo o prazo decredenciamento;

b) manter seus dados permanentemente atualizados, durante o prazo de vigéncia do
credenciamento;

C) assinar o termo de contrato quando convocado, no prazo de até 05 (cinco) dias, sobpena
de decadéncia do direito de contratagao;

d) cumprir prontamente, por ocasido da realizagdo dos servigos, os procedimentos e orientagdes
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constantes dos atos administrativos e das ordens de servico enviadas e os procedimentos
acordados entre as partes;

e) comunicar ao fiscal ou ao gestor deste Contrato, de forma clara e detalhada, todas as
ocorréncias anormais verificadas na execucgao dos servigos, bem como mudanca de endereco;

f) executar o objeto de acordo com as normas e condicdes previstas no edital, inclusive com as
prescricdes da Lei Nacional n® 14.144/21, respondendo civil e criminalmente pelas consequéncias
de sua inobservancia total ou parcial;

g) aceitar, nas mesmas condigdes contratadas, os acréscimos ou supressées dos servicos que
porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo do Municipio;

h) prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Municipio, incluindo dados técnicos e
operacionais sobre o objeto;

i) adequar, por determinagdo do Municipio, qualquer servigo que esteja sendo executado em
desconformidade com o disposto no Edital ou que nao atenda a finalidade que dele naturalmente
se espera, até o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas corridos;

j) nao subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo ou em parte, sob qualquerhipétese.
6. DO DESCREDENCIAMENTO E RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualquer momento, o credenciado
ou a Administragdo poderao denunciar o termo de credenciamento celebrado, na forma do art. 79,
paragrafo unico, inciso VI, da Lei n°® 14.133/2021.

6.2. O credenciado que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A inexecugéo total ou parcial do contrato enseja a extingao do contrato, com as consequéncias
previstas em lei e neste Edital, observados os ditames previstos nos artigos137 a 139 da Lei n°®
14.133/2021.

7. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO E DO CONTRATO

7.1. O termo de credenciamento originario do presente procedimento tera vigéncia pelo prazo de
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n°® 14.133/2021, alterada e
consolidada.

7.1.1.0 termo de credenciamento podera ser prorrogado unilateralmente pela administracao,
sendo facultado ao credenciado o direito de, a qualguer momento, solicitar seu
descredenciamento, dado o carater precario do presente credenciamento.

7.2. Os contratos decorrentes deste credenciamento poderao ter o prazo inicial de até 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogados, a critério das partes, na forma do art. 107 da Lei Federal n°
14.133/2021.

8. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

8.1. O contratado prestara os servigos no ambito de seu ramo de atividade, de acordo com a
solicitagdo de credenciamento e de conformidade com as condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia anexo a este Edital;

8.2. O credenciado fica sujeito a fiscalizagdo da equipe técnica da Contratante, a qualquer tempo.
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8.3. Os servicos a serem prestados serdo aqueles insertos no ANEXO | — TERMO DE

REFERENCIA deste Edital e que tenham sido solicitados pela contratante.

8.4. Para cada servigo a ser executado a administracdo expedira o competente ato administrativo
e a respectiva ORDEM DE SERVICOS.

8.5. Os servigos deverao ter sua execucgao iniciada pelo contratado no maximo em 24 (vinte e
quatro) horas da emissdo da ORDEM DE SERVICOS emitida pela administragdo, observando
rigorosamente as especificacdes contidas no Termo de Referéncia, nos anexos, no contrato e
disposicdes constantes de sua proposta.

8.6. Os servicos, quando contratados, deverao ser executados no prazo disposto na respectiva
ordem de servico.

8.7. A Administragao reserva-se o direito de pedir a substituicdo de algum funcionario que nao
atenda aos servigos solicitados pela Administragao.

8.8. A Administracdo reserva-se o direito de acompanhar os servigos solicitados, através de
pessoa a ser designada pela Administragao Municipal.

8.9. Todos os materiais e ferramentas necessarios para a execuc¢ao do objeto do presente
contrato serdo fornecidos pela contratada.

8.10. A locomocgao dos profissionais até o local de trabalho bem como o seu retorno, sera de
responsabilidade do credenciado, vedado o cémputo deste horario para fins de cobranca de hora
trabalhada.

8.11. Todos os servigos solicitados deverao ser atendidos, independentemente do local onde os
veiculos estiverem bem como guincho para deslocamento quando for o caso,sem 6nus extra para
a Prefeitura.

8.12. Os materiais necessarios para a realizacdo dos servigos, deverdo ser solicitados
formalmente, sendo estes de responsabilidade do Municipio, porém nao computando o tempo que
for necessario para a aquisicao dos mesmos, caso seja previsto no termo de referéncia sa cesséao
dos materiais.

8.13. Os servigos objeto deste Edital, estdo previsto nos TR.

8.14. As despesas de locomocgéao, fretes, diarias, hospedagem e alimentagdo, quando do
deslocamento e permanéncia no Municipio para a prestacédo dos servigos necessarios a execucao
do objeto, sdo de inteira responsabilidade da contratada.

8.15. O credenciado devera observar as normas técnicas expedidas pelos érgaos competentes,
bem como obedecer aos principios basicos de organizagado e material de qualidade minima para
aceitacdo, além da legislagao trabalhista e ambiental.

8.16. O credenciado é obrigado a substituir os equipamentos e material de consumo ou refazer,
de imediato e as suas expensas, 0s servigos prestados em que se verificarem irregularidades.
8.17. O credenciado devera responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Municipio
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do Contrato.

8.18. O credenciado devera responsabilizar-se por quaisquer danos que seus empregados
causarem a contratante.

8.19. O credenciado devera responsabilizar-se por qualquer acidente que venha ocorrer com seus
empregados.

8.20. O credenciado devera manter devidamente limpos os logradouros onde se realizarem os
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servigos.

8.21. O credenciado devera refazer todo e qualquer servico ndo aprovado pela contratante, sem
qualquer 6nus adicional para o Municipio utilitario.

8.22. A recusa injustificada ou a caréncia de justo motivo do contratado em assinar a ORDEM DE
SERVICO ou a ndo prestacdo do mesmo, no prazo e condi¢desestabelecidos, sujeitara o
contratado a aplicacido das penalidades previstas neste Edital.

8.23. O objeto devera ser executado, conforme determinado no presente edital, nos horarios,
prazos e condi¢cdes estipulados previamente pela Contratante, durante o periodo contratual e
rigorosamente de acordo com as especificacbes estabelecidas no ato administrativo instituidor da
acao, neste credenciamento e no contrato, sendo que a nao observancia destas condigcdes,
implicara na nao aceitacdo dos servigos, sem que caiba qualquer tipo de reclamacido ou
indenizagéo por parte da inadimplente.

8.24. No caso de constatagcdo da inadequacao da execugao do objeto a ser prestado as normas e
exigéncias especificadas neste Edital, no Termo de Referéncia, no contrato e na ordem de servico
a Administragao os recusara, devendo ser de imediato ou no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas adequados as supracitadas condicdes, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis, na
forma da lei e deste instrumento.

9. DA COMPROVAGAO DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

9.1. A documentacéo probatéria da execugcdo dos servigos sera recebida por servidor do 6rgao
responsavel devidamente designado, que procedera a anadlise e conferéncia de acordo com as
condigbes estabelecidas no contrato. Caso ndo haja qualquer impropriedade explicita, sera
atestado o recebimento.

9.2. A contestacao parcial da prestacao dos servigos, devidamente ressalvada em formade glosa,
nao impede o recebimento e o pagamento dos demais servigos, sem prejuizo de a credenciada, no
prazo de sessenta dias, a contar da notificagao, recorrer da decisao.

9.3. O recebimento nao exclui as responsabilidades civil e penal da credenciada.

10. DO PAGAMENTO
10.1. O Municipio pagara ao credenciado na propor¢ao dos servigos efetivamente executados,
observados os valores fixados no Anexo | — Termo de Referéncia;

10.2. Os precos, bem como os procedimentos e orientagdes técnicas relativas ao faturamento e
pagamento das despesas, serao objeto de analise pela contratante, levando-se em consideragéo
os valores estabelecidos para cada categoria de servico;

10.3. O pagamento sera efetuado de conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente
atestadas pelo Gestor da despesa, e sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds seu recebimento,
acompanhadas das Certiddes Federais, Estaduais e Municipais do Contratado, todas atualizadas,
através de crédito na Conta Bancaria do fornecedor.

10.4. Nenhum pagamento sera efetuado ao contratado enquanto pendente de liquidagao qualquer
obrigagcdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de preg¢os ou a atualizagao
monetaria.

11. DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS
11.1. Conforme o Termo de refréncia e Munuta Contratual.
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12. DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORGAMENTARIOS
12.1. Os servicos contratados serao prestados de acordo com a necessidade da Secretaria de
Saude da Prefeitura Municipal de Frecheirinha.

12.2. O valor global estimado do presente credenciamento é de R$ 3.435.000,00 (trés milhdes,
quatrocentos e trinta e cinco mil reais).

12.3. Caso o valor das contratagdes ndo atinja o montante estimado neste item, e uma vez
identificada a necessidade dos servicos a Administracao podera efetuar nova contratagcdo com
proponentes ja credenciados/contratados.

12.4. As despesas ocorrerao a conta de recursos especificos consignados no respectivo orgamento
municipal, inerente a unidade gestora contratante.

12.5. DOTAGOES ORGAMENTARIAS

DOTAGOES ORCAM ENTARIAS
1102.10.301.0181.2.093 - Gestao, Fortalecimento e Expansdo da Atengao Primaria a Saude;

1102.10.301.0182.2.095 - Nucleo de Apoio Saude da Familia- Nasf;
1102.10.302.0181.2.099 - Gestao e Expansao da Atengao Ambulatorial e Hospitalar- Mac.

Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00- Outros servigos de terceiros pessoa Juridica.

\ 13. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
13.1. Apds a publicacdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnacao ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a
qualquer tempo, até o 3° (terceiro) dia util anterior a data fixada para o fim do prazo para a
apresentacao de documentos de novos interessados;

13.2. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagao
da Lei n® 14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos.

13.3. A impugnacgao feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedira de participardo
processo até o transito em julgado da deciséo a ela pertinente.

13.4. Somente serdo aceitas solicitacdes de esclarecimentos, providéncias ou impugnagdes
mediante peticdo confeccionada em maquina datilografica ou impressora eletrénica, em tinta ndo
lavavel, que preencham os seguintes requisitos:

13.41. Os pedidos de impugnacao e esclarecimentos poderdao ser ofertados por e-mail
licitacao@frecheirinha.ce.gov.br ou anexados na plataforma eletrénica;

13.4.2. O enderegcamento a Comissao de Contratagdo da Prefeitura de Frecheirinha;

13.4.3. A identificacao precisa e completa do autor e seu representante legal (acompanhado dos
documentos comprobatdrios) se for o caso, contendo o nome, prenome, estado civil, profissao,
domicilio, numero do documento de identificacdo, devidamente datada, assinada.

13.4.4. O fato e o fundamento juridico de seu pedido, indicando quais os itens ou subitens
discutidos;

13.4.5. O pedido, com suas especificagoes;
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13.5. A resposta do Municipio de Frecheirinha — CE sera disponibilizada a todos os interessados
mediante afixacdo de copia da integra do ato proferido pela administracdo na plataforma eletrénica
https://portal.licitanet.com.br/login e no site oficial do municipio https://www.frecheirinha.ce.gov.br/
e constituira aditamento a estas Instrugdes, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo
dia util anterior a data da abertura do certame, e constituira aditamento a estas Instrugdes.

13.6. O aditamento prevalecera sempre em relagado ao que for aditado.

13.7. Acolhida a peticdo de impugnacgao contra o ato convocatério que importe em modificacao dos
termos do edital a administragdo providenciara a divulgagédo do respectivoaviso e do aditamento
pela mesma forma que se deu ao texto original.

13.8. DILIGENCIA: Em qualquer fase do procedimento a Comissdo ou a autoridade superior
podera promover diligéncias no sentido de obter esclarecimentos, confirmar informag¢des ou
permitir que sejam sanadas falhas formais de documentagdo que complementem a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar
originariamente da proposta, fixando o prazo para a resposta.

13.8.1. Os interessados notificados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionaisdeverao
fazé-lo no prazo determinado pela Comissdo ou pela autoridade superior, sobpena de
desclassificagao/inabilitagao.

13.9. REVOGAGCAO E ANULAGAO: O Municipio de Frecheirinha-CE podera revogar o
credenciamento por razbes de interesse publico, no todo ou em parte ou anular este
credenciamento, em qualquer etapa do processo.

14. DOS RECURSOS

14.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento da proposta de preco, da habilitacdo ou
inabilitacdo de LICITANETSs, da anulagado ou revogacao da licitagdo, observara odisposto no art.
165 da Lei n® 14.133, de 2021 e da Regulamentagao Municipal.

14.2. O recurso apresentado podera impugnar o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do(s)
proponente(s).

14.2.1. O recorrente tera o prazo 03 (trés) dias Uteis para apresentagcdo das razdesrecursais,
iniciando-se 0 prazo a partir da data de intimagao da decisao que julgar a fasede habilitagéo.

14.3. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

14.4. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou, nessemesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

14.5. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

14.6. O prazo para apresentacao de contrarrazbes ao recurso pelos demais proponentes sera de
3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao via sistema e diario oficial da apresentacéo das
razdes pelo recorrente, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses.

14.7. O recurso e o pedido de reconsideracgao terao efeito suspensivo do ato ou da decisdorecorrida
até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.
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14.8. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis deaproveitamento.

14.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados na plataforma
eletronica https://portal.licitanet.com.br/login e no site oficial do municipio
https://www.frecheirinha.ce.gov.br/.

14.10. Nao sera concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou
quando n&do manifestada a intengao de interpor o recurso pela LICITANET no momento oportuno.
14.11. Os memoriais (razbes de recurso) e contrarrazées deverdao ser apresentados via

sistema na plataforma eletronica https://portal.licitanet.com.br/login e no site oficial do municipio
https://www.frecheirinha.ce.gov.br/ até as 23:59h do dia final do prazo de apresentacgéao.

14.12. Na contagem dos prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento,e
considerar-se-a0 os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

14.13. As decisdes sobre os recursos interpostos serdo feitas aos interessados mediante
publicacdo no flanelégrafo da Prefeitura Municipal de Frecheirinha, conforme disposto na Lei
Orgénica do Municipio e no sistema na plataforma eletrénica https://portal.licitanet.com.br/login e
no site oficial do municipio https://www.frecheirinha.ce.gov.br/.

15. DO REAJUSTAMENTO E DO REEEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO
15.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento.

15.1.2. Apés o interregno de um ano, a contar da data do contrato, os precos contratados seréo
reajustados, independentemente de solicitagdo do contratado, com base na variagdodo indice
Geral de Precos do Mercado — IGP-M divulgado pela Fundacdo Getulio Vargas — FGV,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

15.1.3. A aplicacao do reajuste se fara a partir do 13° més a contar da data do contrato, sendo que
o seu valor percentual (calculado com a aplicagdo da férmula abaixo) semantera fixo por 12
meses, e assim sucessivamente a cada 12 meses.

15.1.4. No caso de atraso ou n&o divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.

15.1.5. Fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

15.1.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

15.1.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma
nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislacdo entdo em vigor e, na auséncia de previsao legal quanto ao indice a ser adotado em
substituicdo ao indice extinto, as partes elegerdo novo indice oficial para reajustamento do prego
do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15.1.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

15.1.9. No caélculo dos reajustes se utilizara a seguinte férmula:

-1 , onde:
R=V
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R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual dos servigos a serem reajustados;

lo = indice inicial — correspondente ao més do
orgamento; | = indice final — correspondente ao més de
aniversario anual docontrato.

15.1.10. Podera ser restabelecido o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execug¢do do contrato tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de riscoestabelecida no contrato,
nos termos do Art. 124, Inciso Il, alinea “d” da Lei 14.133/2021, devendo ser formalizado através
de ato administrativo.

15.1.11. A Administragdo devera se manifestar sobre o pedido de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro, no prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data do pedido.

15.1.12. O reequilibrio econémico-financeiro sera realizado por Termo Aditivo.

16. FRAUDE E CORRUPGAO

16.1. Os credenciados deverdo observar os mais altos padrdes éticos durante o curso deste

processo e na execugao do contrato, estando sujeitas as sangdes previstas na legislagao brasileira.

16.2. Compete ao credenciado declarar eventual incompatibilidade ou impedimento seu quanto a
\ contratagdo junto ao Municipio, sobretudo no que tange a inacumulabilidade de cargos ou fungdes

publicas disposta constitucionalmente.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS
17.1. Nenhuma indenizagao sera devida aos proponentes pela elaboragcdo de proposta ou
apresentagao de documentos relativos a este Credenciamento.

17.2. Os casos omissos serao resolvidos com base nas disposigcdes constantes da Lei n°
14.133/2021, nos principios de direito publico e, subsidiariamente, com base em outras leisque se
prestem a suprir eventuais lacunas.

17.3. A Contratante sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo dos termos de
credenciamento celebrados, procedendo ao registro de eventuais ocorréncias e adotando as
providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

17.4. Os termos de credenciamento e os termos de contrato serdo publicados no sitio oficial da
Prefeitura Municipal de Frecheirinha na forma de extrato.

17.5. A Administragao podera subsidiar-se em pareceres emitidos por técnicos ou especialistas
no assunto objeto deste Credenciamento.

17.6. Aplicam-se ao presente credenciamento as disposi¢coes da Lei 14.133/2021, no que
couber, e demais normas legais pertinentes.

17.7. Quaisquer informacgdes poderéo ser obtidas das 07:30h as 17:30h, diretamente na sede
da Comissdao de Contratacao da Prefeitura de Frecheirinha, localizado na Avenida Joaquim
Pereira, 855, Centro, Frecheirinha-CE.

17.8. O Termo de Referéncia podera ser examinado por qualquer interessado na sede da
Comissao de Contratacao da Prefeitura de Frecheirinha.

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
TEL: (88) 3212-0460, E-MAIL: prefeitura@frecheirinha.ce.gov.br
CNPJ: 07.598.592/0001-34

Pagina 14 de 85




VALORIZANDO
NOSSA TERRA
ENOSSA GENTE

(&) Frecheitinha -

17.9. Todas as normas inerentes as contratagées do objeto deste Certame, discriminadas no
Anexo — Termo de Referéncia deste Instrumento Convocatério deverdo ser minuciosamente
observadas pelos interessados quando da elaboragao de suas propostas.

17.9.1. O referido edital e seus anexos também estdo disponiveis no(s) seguinte(s)sitio(s)
virtual (is): https://municipios.tce.ce.gov.br/ nos termos da IN 04/2015-TCM/CE e na pagina da
Prefeitura Municipal de Frecheirinha-CE https://www.frecheirinha.ce.gov.br/.

17.10. No interesse da Administracao Municipal e sem que caiba as interessadas qualquer tipo
de indenizagéo, fica assegurado a autoridade competente alterar as condigdes, a qualquer tempo,
no todo ou em parte, do presente credenciamento, dando ciéncia aos interessados na forma da
legislagio vigente.

17.11. Os avisos do presente credenciamento, a decisdo sobre os recursos interpostos, a
Anulacdo ou revogacao serao feitos aos interessados mediante publicacdo na plataforma
eletronica https://portal.licitanet.com.br/login e no site oficial do municipio
https://www.frecheirinha.ce.gov.br/

17.12. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital sera competente
o Foro da Comarca de Frecheirinha — CE.

Frecheirinha/CE, 21 de julho de 2025.

FRANCISCA PARENTE AGUIAR
Ordenadora de Despesas da Secretaria de Saude
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Regido pela Lei n.° 14.133 de 2021 - Alterada e Consolidada

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

VALORIZANDO
NOSSA TERRA
ENOSSA GENTE

1 — OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS
ESPECIALIZADAS, EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO PRE-
NATAL VIA APLICATIVO E COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE
ASSISTENCIAL DE SAUDE MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES — CNES N° 5502772, conforme

as quantidades e especificagdes técnicas anexadas a este termo de referéncia.

1.1. UNIDADE REQUISITANTE: SECRETARIA DE SAUDE.

1.2. DAS ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS E QUANTITATIVOS:

VL. UNIT
ITEM ESPECIFICAGAO UND. PR%l;%Nsrb?dil S gg ?wb:?-l-s MESNSAL POR
PROFISSIONAL
01 FONOAUDIOLOGO. UND 03 12 R$ 6.500,00
02 TERAPEUTA OCUPACIONAL. UND 02 12 R$ 8.000,00
03 ASSISTENTE SOCIAL. UND 01 12 R$ 5.500,00
04 NUTRICIONISTA. UND 01 12 R$ 6.500,00
05 PSICOLOGO. UND 02 12 R$ 6.500,00
ESPECIALIDADES MEDICAS — AMBULATORIO
QUANT.
ITEM ESPECIFICAGAO UND. QUANT' S EST. VALOR. UNIT.
MES
ANO
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
06 ORTOPEDISTA. LTA 59 600 R$&500
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
07 NEUROLOGISTA. LTA 20 240 SR
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
08 GINECOLOGISTA. LTA 209 2.400 R$ 200,00
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
09 PEDIATRIA. LTA 50 600 R$ 400,00
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
10 UROLOGISTA. LTA 30 360 REIEEDL
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
1 NEUROPEDIATRIA. LTA 50 600 RS 45008
Contratacado de Consultas Médicas | CONSU
12 de DERMATOLOGISTA. LTA [0 oy RS 45000
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
13 CARDIOLOGISTA. LTA ' 358 RO
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
14 OTORRINOLARINGOLOGISTA. LTA 30 360 Rui0n0
15 Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU 15 180 R$450,00
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CIRURGIAO VASCULAR. LTA
Contratacado de Consultas Médicas | CONSU
16 REUMATOLOGISTA. LTA 15 180 R$400,00
Contratacdo de Consultas Médicas | CONSU
17 PSIQUIATRICAS. LTA 180 2.160 R$ 225,00
ESPECIALIDADE MEDICA — GINECOLOGIA/OBSTETRICIA - ACOMPANHAMENTO MEDICO ATRAVES DE
APLICATIVO
QUANT.
ITEM ESPECIFICAGAO UND. QUANT' = EST. VALOR. UNIT.
MES
ANO
Usuario
Acompanhamento médico | cadastra
18 (GINECOLOGISTA/OBSTETRA) do no 100 1.200 R$ 80.00
via aplicativo. aplicativ
o}
QUANT.
ITEM ESPECIFICAGAO UND | QUANT.EST.MES | EsT. MALOBJUNIT.
MES
ANO
COORDENACAO DE
19 INTEGRACAO DE | MENSAL 01 12 R$ 9.000,00
ESPECIALIDADES.

\ 1.3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

1.3.1. A contratacido ora proposta visa atender a necessidade de complementagao da rede assistencial de
saude do Municipio de Frecheirinha/CE, diante da insuficiéncia da estrutura propria e da crescente demanda
por servigos especializados e multiprofissionais no ambito do SUS. A inexisténcia de equipe técnica completa
e disponivel na rede publica municipal, aliada a necessidade de garantir acesso agil e eficiente a populagao,
justifica a contratagdo de empresas especializadas para prestagéo dos servigos.

1.3.2. Trata-se de servigos essenciais e de natureza continuada, que impactam diretamente na qualidade do
atendimento a saude da populacdo, em especial dos grupos mais vulneraveis, como gestantes, idosos e
pessoas com doengas cronicas. A execucdo dos servicos permitira ampliar o acesso as especialidades
meédicas, exames laboratoriais e atendimentos multiprofissionais, reduzindo filas, tempos de espera e
deslocamentos dos usuarios para outros municipios.

1.3.3. Além disso, o acompanhamento pré-natal via aplicativo digital representa uma medida inovadora e
estratégica para a redugdo da mortalidade materno-infantil, promovendo o monitoramento continuo, a
educagao em saude e a comunicagao entre gestantes e profissionais.

1.3.4.A contratagao por credenciamento de empresas prestadoras de servicos de saude — pessoas juridicas
legalmente habilitadas — mostra-se a alternativa mais adequada e vantajosa, assegurando ampla concorréncia,
economicidade, flexibilidade de atendimento e seguranca juridica, nos termos da Lei n® 14.133/2021 e da Lei
Municipal n° 665/2025.

1.4. DA DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS OBJETO DA LICITAGAO

A presente licitagao tem por objeto o credenciamento de empresas prestadoras de servigos especializados na
area da saude, visando atender de forma complementar as necessidades da rede publica de assisténcia do
Municipio de Frecheirinha/CE, especialmente no ambito do Centro de Especialidades — CNES n°® 5502772,

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
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conforme especificacdes técnicas e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia. O credenciamento
abrangera os seguintes servicos:

Realizacdo de consultas presenciais com meédicos especialistas nas areas de ginecologia, obstetricia,
pediatria, psiquiatria, cardiologia, ortopedia, dermatologia, oftalmologia, entre outras especialidades clinicas
e cirurgicas, conforme demanda da Secretaria Municipal de Saude. As consultas deverdo seguir protocolos
clinicos e diretrizes terapéuticas do SUS.

Exames de Diagnéstico:

Execucdo de exames laboratoriais e de imagem (como ultrassonografias, eletrocardiogramas, endoscopias,
entre outros), de baixa e média complexidade, conforme solicitacdo médica oriunda da rede publica de saude
municipal.

Atendimentos Multiprofissionais:
Fonoaudidlogos

Terapeutas ocupacionais
Psicdlogos

Nutricionistas

Assistentes sociais

Esses atendimentos deverdo ocorrer de forma integrada as equipes de saude da atengado primaria e/ou
especializada, promovendo o cuidado multiprofissional aos usuarios do SUS.

Acompanhamento Pré-Natal via Aplicativo:

Disponibilizagdo de solugao tecnoldgica (aplicativo) com funcionalidades de suporte ao pré-natal,
possibilitando:

Registro e acompanhamento da gestacao pelas gestantes e pela equipe de saude;

Envio de notificagcdes de lembrete de consultas e exames;

Educagado em saude com orientagdes sobre o periodo gestacional;

Integracdo com o sistema da Secretaria Municipal de Saude para fins de monitoramento e avaliagao.
Coordenacgao de Especialidades:

Prestacéo de servigo de apoio técnico e logistico para organizacao da agenda de especialidades médicas,
controle de encaminhamentos, gerenciamento de fila de espera e fluxo de referéncia e contra-referéncia, em
consonancia com os principios da integralidade e da regionalizagao do SUS.

Condigoes Gerais da Prestagcado dos Servigos:
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Todos os profissionais vinculados as empresas credenciadas deverao possuir registro ativo nos respectivos
conselhos de classe;

A prestacao dos servigos devera observar as normas da Vigilancia Sanitaria, diretrizes do SUS, da ANVISA
e demais regulamentos aplicaveis;

A contratada devera manter prontuarios e registros organizados e acessiveis a fiscalizagdo da Secretaria
Municipal de Saude;

E obrigatéria a substituicdo do profissional em caso de auséncia, férias, impedimentos ou desligamentos; Os
servicos deverao ser realizados nas instalagdes préprias da empresa ou nas unidades de saude indicadas
pela Administracédo, conforme o caso.

CONCLUSAO: Todos os servicos objeto do credenciamento serdo remunerados por producéo efetivamente
realizada, conforme tabela de precgos fixados em legislacdo municipal vigente (Lei n°® 665/2025), e estarao
sujeitos a conferéncia, fiscalizagao e avaliagdo por parte da Administracdo Publica.

1.5. DA DESCRIGAO COMPLEMENTAR DOS SERVICOS OBJETO DA LICITAGAO, POR PROFISSIONAL
E ATRIBUIGOES

1. Médico Especialista (diversas especialidades) — Regime por consulta

Os médicos especialistas deverao realizar atendimentos clinicos especializados, conforme especialidade
credenciada, em dias e horarios previamente acordados com a Secretaria de Saude. O atendimento incluira:
anamnese, diagnéstico, prescrigdo de tratamento e/ou exames, retorno quando necessario, e insergéo das
informacdes no sistema eletrénico municipal. A remuneracao sera feita por consulta efetivamente realizada.

Fonoaudioélogo — Carga horaria: 40 horas semanais

Responsavel pelo atendimento de pacientes com distlrbios da comunicacao oral e escrita, voz, audicdo e
fungdes orofaciais. Atuara em reabilitagcdo e prevencéo de alteragbes da fala e linguagem, elaboragao de
relatérios e acompanhamento continuo de pacientes. Devera também participar de atividades
interdisciplinares e registrar os atendimentos no sistema de informagao em saude.

ATRIBUICAO: Desenvolver acdes de promogdo, prevencdo, avaliagdo, diagndstico e reabilitacdo
fonoaudioldgica individual e coletiva, abrangendo aspectos da comunicagéo oral e escrita, voz, audi¢ao e
funcgdes orofaciais como degluticdo e mastigagcado. Atuar no ambito da Atengdo Primaria a Saude (APS),

prioritariamente por meio de apoio matricial as equipes de Saude da Familia (eSF) e/ou equipes
Multiprofissionais (eMulti), realizando discussdes de casos, atendimento compartilhado, construgéo conjunta
de projetos terapéuticos e capacitacdo das equipes. Realizar visitas domiciliares e desenvolver agdes na
comunidade, escolas e outros espacgos sociais. Participar do planejamento e execucdo de acgdes
intersetoriais. Contribuir para a ampliagéo e qualificagdo do cuidado em saude auditiva, da comunicagao e
da linguagem no territério

3. Terapeuta Ocupacional — Carga horaria: 40 horas semanais

Executara agdes voltadas a promogcao da autonomia e da funcionalidade dos pacientes em atividades
cotidianas, atuando especialmente com individuos com limitagbes fisicas, mentais ou sociais. Elaborara
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planos terapéuticos individualizados, fara registro sistematico das evolugcdes e participara de acbes
integradas com outros profissionais da rede.

ATRIBUICAO: Realizar agbes de promogao, prevengao, avaliagio, tratamento e reabilitacdo em satde, com
foco nas atividades de vida diaria, trabalho, lazer e participacédo social dos individuos e grupos. Atuar no
ambito da Atencao Primaria a Saude (APS), prioritariamente por meio de apoio matricial as equipes de Saude
da Familia (eSF) e/ou equipes Multiprofissionais (eMulti), desenvolvendo intervencgdes terapéuticas
ocupacionais individuais e grupais. Realizar visitas domiciliares, adapta¢gdes ambientais e prescricdo de
tecnologias assistivas. Contribuir para a construcdo de projetos terapéuticos singulares, considerando o
contexto sociocultural e as necessidades dos usuarios. Participar do planejamento e execugédo de agdes
intersetoriais, visando a inclusdo social e a autonomia dos individuos. Apoiar as equipes no cuidado a
pessoas com sofrimento psiquico, deficiéncias, idosos e outros grupos vulneraveis.

4. Assistente Social — Carga horaria: 40 horas semanais

Atuara no acolhimento, orientacdo e acompanhamento de usuarios em situacédo de vulnerabilidade social ou
que demandem intervencbes socioassistenciais. Realizara escuta qualificada, visitas domiciliares quando
necessario, articulacdo com politicas publicas e emissao de pareceres técnicos e relatérios sociais.

ATRIBUICAO: Realizar avaliagdo e acompanhamento social dos individuos, familias e grupos em situagéo
de vulnerabilidade, identificando demandas e necessidades sociais que impactam a saude. Orientar sobre
direitos sociais, acesso a beneficios socioassistenciais e servicos da rede de protegcao social. Atuar na
articulacao entre os servicos de saude e a rede socioassistencial e intersetorial do municipio. Desenvolver
acdes socioeducativas e de mobilizacdo comunitaria. Atuar no &mbito da Atencao Primaria a Saude (APS),
prioritariamente por meio de apoio matricial as equipes de Saude da Familia (eSF) e/ou equipes
Multiprofissionais (eMulti), contribuindo para a andlise do contexto social e familiar no processo saude-
doenca. Realizar visitas domiciliares e participar da elaboragéo de projetos terapéuticos singulares. Defender
os direitos humanos e sociais dos usuarios do SUS

5. Nutricionista — Carga horaria: 40 horas semanais

Sera responsavel pela avaliagdo nutricional dos usuarios, prescricdo de planos alimentares, educacao
alimentar, orientagéo de grupos e individuos e acompanhamento clinico. Atuara também em campanhas
educativas e agbes de promocgao a saude nutricional. Todos os registros dever&o ser langados no sistema
informatizado de saude.

ATRIBUIGAO: Desenvolver agbes de promogéo da alimentacdo adequada e saudavel, vigilancia alimentar
e nutricional, prevengao e cuidado dos agravos relacionados a alimentagao e nutricido. Realizar avaliagao do
estado nutricional, diagnostico e acompanhamento nutricional individualizado e coletivo. Prescrever planos
alimentares e orientar sobre dietas especificas conforme necessidades clinicas. Atuar no ambito da Atengao
Primaria a Saude (APS), prioritariamente por meio de apoio matricial as equipes de Saude da Familia (eSF)
e/ou equipes Multiprofissionais (eMulti), realizando discussées de casos, atendimento compartilhado,
construcao conjunta de projetos terapéuticos e capacitacao das equipes em temas de alimentagao e nutri¢cao.
Desenvolver atividades de educagao alimentar e nutricional em grupos e na comunidade. Participar de agdes
intersetoriais voltadas para a seguranga alimentar e nutricional

Psicologo — Carga horaria: 40 horas semanais
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Realizara atendimentos psicoldgicos individuais € em grupo, com foco em prevencao, diagnostico e
intervencdo em transtornos mentais e emocionais. Participara de reunides de equipe, acbes de saude
coletiva, elaborara relatérios e pareceres técnicos e mantera registro das atividades em prontuario eletronico.

ATRIBUIGAO: Realizar agbes de promogéao, prevencdo, avaliagdo, diagndstico e acompanhamento em
saude mental e psicossocial. Desenvolver escuta qualificada, acolhimento, atendimento psicoldgico
individual, grupal e familiar. Atuar no dmbito da Atencéo Primaria a Saude (APS), prioritariamente por meio
de apoio matricial as equipes de Saude da Familia (eSF) e/ou equipes Multiprofissionais (eMulti), oferecendo
suporte técnico, realizando discussdes de casos, atendimento compartiihado e construgdo conjunta de
projetos terapéuticos singulares, com foco na ampliagdo da capacidade de manejo dos problemas de saude
mental pelas equipes. Realizar visitas domiciliares e intervengcdes em situagdes de crise. Articular com a
Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e outros servicos da rede intersetorial. Contribuir para a
desinstitucionalizacao e a inclusao social de pessoas com sofrimento psiquico

Gineco-Obstetra

- Praticar assisténcia pré-natal de nivel hospitalar.

- Realizar prevencgao, diagnéstico e tratamento das principais intercorréncias clinicas e obstétricas de nivel
hospitalar.

- Desenvolver habilidades para a assisténcia ao parto e puerpério.

- Realizar pratica adequada da Obstetricia operatéria (Tocurgia).

- Diagnosticar e tratar as complicagdes clinicas e cirirgicas mais frequentes em Obstetricia.

- Diagnosticar e tratar as urgéncias e emergéncias obstétricas e ginecoldgicas.
- Praticar assisténcia em medicina fetal:

- Promover diagndstico ultrassonograficos das principais afecgdes fetais.

- Realizar cirurgias ginecoldgicas e mamarias, para o tratamento das doengas
benignas e malignas.

- Realizar procedimentos especializados em Ginecologia, conforme disponibilidade estrutural da unidade
hospitalar.

- Promover agbes de prevencéao e diagndstico das neoplasias malignas ginecoldgicas e da mama e realizar
planejamento.

- Terapéutico adequado particularmente nos estadios iniciais, bem como conhecer a sua evolugao
prognéstica.

- Tratar as complicagdes cirurgicas mais frequentes em Ginecologia;
- Realizar diagndstico por imagem em Obstetricia e Ginecologia;

- Acompanhar via aplicativo a gestacao das mulheres usuarias do APP e cadastradas no sistema de saude
municipal;

- Ministrar cursos e educagdes permanentes para equipe médica e multiprofissional do CONTRATANTE, a
fim de prover capacitagdo para implementar melhorias no servigo assistencial da CONTRATANTE, com
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acompanhamento de indicadores de qualidade da assisténcia.
Cardiologista:

- Realizar tanto atendimento clinico, como também pode realizar procedimentos e exames diagndsticos;

- Atuar na realizacdo de diagnéstico e tratamento de doencas relacionadas ao coragdo e ao sistema
cardiovascular;

Realizar avaliag&o cardiologica do paciente, através de analise de exames e analise clinica;
- Identificar alteragdes no sistema cardiovascular;

- Contribuir para a prevencao de doencgas;

- Orientar sobre estilos de vida saudaveis para o coragao;

- Ministrar cursos e educagdes permanentes para equipe médica e multiprofissional do CONTRATANTE, a
fim de prover capacitacdo para implementar melhorias no servigo assistencial da CONTRATANTE, com
acompanhamento de indicadores de qualidade da assisténcia.

Neurologista:

- Realizar diagndéstico e tratamento das doengas neuroldgicas;
- Atuar em avaliagdes cognitivas dos pacientes;
- Solicitar exames de cunho neurolégicos;

- Ministrar cursos e educacdes permanentes para equipe médica e multiprofissional do CONTRATANTE, a
fim de prover capacitacdo para implementar melhorias no servigo assistencial da CONTRATANTE, com
acompanhamento de indicadores de qualidade da assisténcia.

Otorrinolaringologista:

- Diagnosticar, tratar e prevenir doencgas relacionadas aos ouvidos, nariz, garganta, laringe e pescogo
ortopedista:

- Diagnosticar e tratar problemas que afetam o sistema locomotor;

- Prevenir problemas no sistema locomotor;

- Coordenar cuidados em parceria com outras especialidades, como fisioterapia;

- Realizar cirurgias de correcdo; Ministrar cursos e educacbes permanentes para equipe médica e
multiprofissional do CONTRATANTE, a fim de prover capacitagao para implementar melhorias no servico
assistencial da CONTRATANTE, com acompanhamento de indicadores de qualidade da assisténcia

- Diagnosticar, tratar e prevenir doengas infantis;

- Observar o desenvolvimento e crescimento infantil

- Orientar os pais sobre vacinagéao, alimentagao, aleitamento materno e cuidados do
dia a dia;

- Identificar condi¢des como asma, bronquite ou outras doengas respiratérias;

- Solicitar exames laboratoriais, como hemogramas, exames de urina, ou testes
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especificos;

- Ministrar cursos e educacdes permanentes para equipe médica e multiprofissional
do CONTRATANTE, a fim de prover capacitagcao para implementar melhorias no
servigo assistencial da CONTRATANTE, com acompanhamento de indicadores de
qualidade da assisténcia

neuropediatra:

- Diagnosticar e tratar doencas e disturbios do sistema nervoso e muscular;

- Garantir que o desenvolvimento motor, cognitivo e de linguagem da crianga ocorra

de forma normal;

- Desenvolver planos de tratamento personalizados para cada criancga;

- Ministrar cursos e educagdes permanentes para equipe médica e multiprofissional do CONTRATANTE, a
fim de prover capacitagdo para implementar melhorias no servigo assistencial da CONTRATANTE, com
acompanhamento de indicadores de qualidade da assisténcia

UROLOGISTA:

- Atua no diagndstico e tratamento de doengas que afetam o trato geniturinario, que inclui os rins, bexiga,
uretra e orgaos reprodutivos masculinos. O urologista atende homens e mulheres, e pode tratar doencgas e
condi¢cdes que afetam essas estruturas.

- Prevenir, diagnosticar, tratar e acompanhar doengas do aparelho urinario e do sistema reprodutor masculino;
- Acompanhar cirurgias de redesignacéo sexual para pacientes transgéneros;

- Realizar exames funcionais, endoscoépicos, séricos, urinarios e de fluidos corporais;

- Realizar bidpsias de prostata, bexiga e lesdes penianas;

- Ministrar cursos e educagoes permanentes para equipe médica e multiprofissional do CONTRATANTE, a
fim de prover capacitagdo para implementar melhorias no servigo assistencial da CONTRATANTE, com
acompanhamento de indicadores de qualidade da assisténcia.

DERMATOLOGISTA:

- Diagnosticar, tratar e prevenir doengas da pele, pelos, mucosas, cabelos e unhas, abrangendo desde
problemas comuns até condicdes mais complexas, como cancer de pele.

- Realiza exames clinicos e laboratoriais para identificar e tratar doengas como acne, eczema, psoriase,
infecgdes fungicas, entre outras;

- Atua na prevencéo de doengas, orientando sobre cuidados com a pele, protegao

solar, higiene, entre outros;

CIRURGIAO VASCULAR

- Realizar consultas e atendimentos médicos na especialidade de Cirurgia Vascular;
- Diagnosticar, indicar e realizar cirurgias vasculares, adotando recursos, técnicas e
equipamentos adequados para preservar ou restituir a fungéo vascular;

- Tratar clinicamente e cirurgicamente as doencas que acometem o sistema arterial,
venoso e linfatico;

- Realizar procedimentos diagnésticos n&o invasivos, como ecodoppler vascular;

- Executar procedimentos terapéuticos endovasculares nas doengas vasculares;

- Prescrever tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais para obter a
melhora da fungao vascular;

- Realizar o acompanhamento pré e pos-operatdrio dos pacientes;

- Emitir atestados, laudos e pareceres sobre as condicdes de saude dos pacientes;
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- Participar de programas de saude, visando a prevencao de doencas vasculares;

- Cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada pela
Coordenacao da Unidade;

- Participar das reunides clinicas realizadas pela Coordenacao da Unidade ou outras
liderancas médicas;

- Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos pacientes;

- Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informacoes
necessarias e pertinentes ao fluxo do atendimento;

- Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu
plant&o, junto com o diarista e coordenador da equipe;

- Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

REUMATOLOGISTA

- Realizar consultas e atendimentos médicos na especialidade de Reumatologia;

- Diagnosticar e tratar as doengas que acometem o tecido conjuntivo, articulagées e doengas autoimunes
sistémicas;

- Solicitar e interpretar exames complementares para diagnéstico e acompanhamento das patologias
reumaticas;

- Prescrever medicamentos, indicando dosagem e via de administragdo, além de outras orientagdes de
tratamento;

- Realizar procedimentos diagnoésticos e terapéuticos como infiltragées articulares, pungdes e bidpsias
quando necessario;

- Avaliar e acompanhar pacientes com doencas osteoarticulares, autoimunes e do tecido conjuntivo;

- Emitir atestados, laudos e pareceres sobre as condigdes de saude dos pacientes;

- Orientar pacientes quanto a medidas preventivas e comportamentais relativas a sua especialidade;

- Participar de programas de saude, visando a prevengao de doencas reumaticas;

- Cumprir com sua escala de plantao, previamente construida e informada pela Coordenag¢ao da Unidade;

- Participar das reunides clinicas realizadas pela Coordenacdo da Unidade ou outras

liderancas médicas;

- Preencher adequadamente o Prontuario de Atendimento aos pacientes;

- Atender aos familiares e acompanhantes dos pacientes, prestando informagdes necessarias e pertinentes
ao fluxo do atendimento;

- Acompanhar as visitas médicas e multidisciplinares que acontecerem durante seu plantéo, junto com o
diarista e coordenador da equipe;

- Executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia.

PSIQUIATRA:

- Realizar consultas médicas especializadas em Psiquiatria, com avaliagao, diagnéstico e tratamento de
transtornos mentais e do comportamento.

- Elaborar e implementar planos terapéuticos individualizados, incluindo prescricdo medicamentosa,
psicoterapia e outras intervengdes, conforme a necessidade de cada paciente;

- Acompanhar a evolugdo dos pacientes, ajustando os tratamentos quando necessario e realizando
encaminhamentos para outras especialidades ou servigos de saude, se pertinente.

- Atuar em equipe multidisciplinar, colaborando com outros profissionais de saude (psicologos, enfermeiros,
terapeutas ocupacionais, assistentes sociais, etc.) para garantir a integralidade do cuidado;

-Participar de reunides clinicas, discussdes de caso e atividades de educacdo continuada para
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aprimoramento profissional e atualizagao cientifica.

- Registrar de forma clara, objetiva e completa todas as informagdes relativas aos atendimentos em
prontuarios eletrénicos ou fisicos, seguindo as normas do CFM e da instituicdo.

- Realizar atendimentos em regime ambulatorial, hospitalar ou em Centros de Atencao Psicossocial (CAPS),
conforme a demanda e a estrutura do servigo.

- Disponibilidade para atendimentos presenciais e, quando aplicavel e regulamentado, atendimentos por
telessaude.

- Realizar interconsultas e pareceres psiquiatricos para outras especialidades Médicas.

COORDENADOR DE INTEGRAGAO DE ESPECIALIDADES

O coordenador de integracado profissional, fara todo o trabalho de organizacdo de servicos meédicos,
integrando os atendimentos com os atendimentos e/ou procedimentos de outros especialistas, viabilizando
assim um ambiente de centro de especialidades médicas completo, e melhorando a jornada e experiéncia
do paciente nesse processo. As fungcdes da coordenacao serdo exercidas em relacdo ao CENTRO DE
ESPECIALIDADES MEDICAS DO MUNICIPIO. Suas principais fun¢des sio:

- Organizar os servigos entre os médicos especialistas;

- Organizar a logistica entre os prestadores;

- Facilitar e reduzir a jornada da populacao atendida, perfectibilizando uma melhor prestacéo do servico;
- Otimizar os atendimentos e melhorar o custo beneficio dos servigcos médicos

Especializados.

Dos requisitos minimos do Aplicativo de acompanhamento de gestantes:

O software tem como propdsito promover a saude de gestantes e de seus filhos por meio da prestacao de
um servigo que concede acesso a informacdes seguras fornecidas por profissionais da saude, devidamente
registrados em seus respectivos conselhos profissionais, a respeito de questées que surgem durante o
periodo gestacional, indicando/esclarecendo as condutas ideais a serem seguidas de acordo com o0 caso
concreto apresentado pelo usuario.

E um aplicativo de Telemedicina na modalidade de atendimento Teleorientacéo, cuja finalidade é a “avaliagao
remota do quadro clinico do paciente, para defini¢ao e direcionamento ao tipo adequado de assisténcia que
necessita”, de acordo com a alinea a), art. 2° da Resolugéao N° 56/2020 do CREMEC.

O servico prestado pelo SOFTWARE esta em acordo com todos os parametros contidos na resolugao N°
56/2020 do CREMEC, que dispde sobre o atendimento médico por Telemedicina, incluindo o paragrafo unico
do art. 3° - “a teleorientagdo n&do devera gerar conduta terapéutica, solicitagao de exames complementares,
atestados ou outros documentos médicos.”

O servigo visa prestar orientagéo a gestantes, indicando a conduta mais correta diante de casos descritos
pelo usuario no “chat” do aplicativo, bem como interagdes com outros profissionais da saude que podem ser
indicados pelo aplicativo, de acordo com as necessidades que a gestante dispbe. Vale ressaltar que o servigo
nao realiza consulta médica, sendo na verdade um servigo que visa promover o acesso a informagao segura,
de acordo com o caso concreto disposto no aplicativo pelo(a) usuario(a).

Especificagao da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso lll, da Lei n° 14.133, de 2021)

O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de
1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

1.6. DOS CRITERIOS DE DISTRIBUIGAO DOS SERVIGOS A SEREM CONTRATADOS
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Critério Preferencial

A presente contratagao por credenciamento tem como foco garantir a disponibilidade e continuidade dos
servicos de saude especializados ofertados a populagao do Municipio de Frecheirinha/CE, sendo essencial
que os profissionais credenciados estejam acessiveis e disponiveis de forma constante, evitando
desassisténcia e descontinuidade nos atendimentos.

Nesse contexto, sera adotado critério de preferéncia territorial, com vistas a selecionar, de forma
prioritaria, empresas que disponham de estrutura local compativel com a execuc¢ao dos servigos e que
possam assegurar resposta rapida, regularidade nos atendimentos, bem como integracao efetiva com a
rede municipal de saude. Assim, terdo preferéncia na formalizacdao do contrato e na distribuicdo dos
atendimentos as empresas que atenderem aos seguintes critérios:

a) Empresas com sede no Municipio de Frecheirinha/CE, conforme registro regular no CNPJ, terao
prioridade absoluta, por garantirem maior disponibilidade territorial dos profissionais, facilitarem o controle €
fiscalizagdo pela Administragdo e promoverem o desenvolvimento local. Esta medida contribui diretamente
para o fortalecimento da rede de atencao especializada do municipio, reduz os custos logisticos e melhora
os tempos de resposta dos atendimentos. Fundamenta-se nos principios da eficiéncia, economicidade
interesse publico, conforme disposto nos arts. 5°, | e |l, e 6°, Il do Decreto Municipal n® 002/2024;

b) Empresas com sede na Regiao Metropolitana de Sobral/CE, que apresentem estrutura técnica e
logistica compativel com a execucgao frequente e regular dos servicos em Frecheirinha. Este critério visa
ampliar a cobertura dos servigos especializados em casos de demanda reprimida ou ndo atendida por
empresas locais, mantendo, contudo, a prioridade as empresas sediadas no préprio municipio, como forma
de valorizar a descentralizagdo da assisténcia e evitar a descontinuidade dos atendimentos. Essa prioridade
secundaria também esta alinhada a diretriz de desenvolvimento regional sustentavel, prevista no art. 5°, I,
do Decreto Municipal n® 002/2024;

¢) Ordem cronolégica de credenciamento, privilegiando a celeridade e a previsibilidade na constituicao
da rede credenciada. Tal critério atende aos principios da eficiéncia administrativa e da isonomia
processual, garantindo que os primeiros interessados habilitados, apds a verificagdo de todos os requisitos
técnicos e legais, sejam contratados com prioridade, conforme o rito previsto no Decreto Municipal n°
002/2024;

d) Maior numero de itens e servigos credenciados pela empresa, o que demonstra maior capacidade
técnica e organizacional, além de favorecer a gestao integrada da rede de atendimento especializado. Tal
critério contribui para a continuidade assistencial e evita a fragmentagdo na prestagdo dos servigos,
promovendo o melhor aproveitamento dos recursos publicos e a padronizagcédo dos atendimentos

e) Comprovacao de maior capacidade operacional local, por meio da apresentagao de equipe técnica
ampla, instalagbes adequadas, menor tempo de deslocamento e resposta, e maior frequéncia de
atendimento. Tal fator reduz o risco de auséncias, atrasos ou interrupgdes nos servigos e refor¢a o principio
da efetividade previsto no art. 5°, | e Il, do Decreto Municipal n°® 002/2024;

f) Histérico de adimplemento contratual com o Municipio de Frecheirinha, observando o desempenho
de eventuais contratos anteriores firmados com a Administragéo, desde que devidamente registrados e
documentados. O histérico positivo de atuagéo revela confiabilidade, responsabilidade e capacidade de
entrega, o que contribui para a seguranga juridica e a previsibilidade na execugédo contratual, conforme
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previsto no art. 6°, Il e V, do referido Decreto.

Justificativa: A adocao desses critérios de preferéncia se justifica pela necessidade de garantir a efetiva
prestacao dos servigos especializados de saude, de forma continua, geograficamente acessivel e integrada
a rede municipal, sem ferir o carater isonémico e impessoal do credenciamento, pois todos os interessados

que atendam aos requisitos técnicos minimos poderao se credenciar. O uso de preferéncias, nestes termos,
€ permitido em contratagdes por credenciamento justamente por n&do se tratar de competicdo entre os
interessados, mas de ordenamento racional da execugao contratual, conforme reconhecido pelo art. 43 do
Decreto Municipal n°® 002/2024 e pela jurisprudéncia dos 6rgaos de controle.

1.7. CRITERIOS DE PREFERENCIA NA FORMALIZAGAO DO CONTRATO E NA DISTRIBUIGAO DOS
ATENDIMENTOS

Considerando o carater de credenciamento publico e a necessidade de assegurar a eficiéncia, continuidade e
qualidade dos servigos prestados a populacao de Frecheirinha/CE, estabelecem-se os seguintes critérios de
preferéncia:

| — Critérios de Preferéncia para a Formalizagao dos Contratos

A formalizacao dos contratos com os prestadores de servigos de saude credenciados observara a seguinte
ordem de prioridade:

Empresas sediadas no Municipio de Frecheirinha/CE, conforme registro regular no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ);

Empresas sediadas na Regidao Metropolitana de Sobral/CE, desde que comprovem capacidade logistica
de atendimento presencial em Frecheirinha/CE;

Ordem de credenciamento: havendo mais de uma empresa apta nos critérios anteriores, sera adotada a
ordem cronolégica de recebimento da documentagado completa de credenciamento;

Numero de servigos habilitados: dentre as empresas habilitadas, sera priorizada aquela que apresentar
0 maior numero de especialidades e atendimentos ofertados.

Il — Critérios de Preferéncia para a Distribuigcao dos Atendimentos

Para garantir a equidade, eficiéncia e a continuidade dos servigos de saude, a distribuicdo dos atendimentos
entre os prestadores credenciados sera realizada com base nos seguintes critérios, de forma cumulativa e
balanceada:

Capacidade de atendimento ofertada pela credenciada, conforme proposta apresentada no
credenciamento;

Desempenho técnico e regularidade contratual, verificado por meio dos indicadores de
acompanhamento da execucao (pontualidade, qualidade, auséncia de reclamagdes e cumprimento das
metas);
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Proximidade geografica, visando otimizar o acesso da populacdo aos servigos, sempre que possivel
priorizando unidades localizadas em Frecheirinha;

Critério de rodizio proporcional, para assegurar ampla utilizacdo dos credenciados e mitigar a
concentracao dos servigos em um Unico prestador, observada a compatibilidade técnica e contratual.

2.0. FUNDAMENTO LEGAL, MODALIDADE DE LICITAGAO E CRITERIO DE JULGAMENTO:

2.1. Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, com suas alteragbes posteriores, no DECRETO MUNICIPAL
N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024, e na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, na
Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD - Lei Geral de Protecdo de Dados)., além das demais
disposicoes legais aplicaveis e do disposto no presente Edital e seus anexos.

2.1.1. Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021 — nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos —, bem
como a Lei Municipal n® 665, de 2025, que regulamenta o Sistema de Contratagdo de Médicos Pessoa Juridica
(PJ) no @mbito do Municipio de Frecheirinha/CE. Também fundamenta-se no Decreto Municipal n°® 002/2024,
que regulamenta a aplicacao da Lei n° 14.133/2021 no dmbito da Administragao Publica Municipal;

2.2.1. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme DECRETO
MUNICIPAL N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024. Os bens objeto desta contratagcdo s&o caracterizados
como comuns nos termos do inciso Xl do art. 6° c/c o art. 20 ambos da Lei n° 14.133/2021.

3.0. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:

3.1. A descricdo da necessidade da contratagcdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizados em
topico especifico do Estudo Técnico Preliminar (ETP), documento constitutivo da primeira etapa do
planejamento de contratagdo, em anexo a este Termo.

3.1.1. O objeto da contratagdo esta previsto nos instrumentos de planejamento da Administragdo Publica
Municipal e com as diretrizes de logistica sustentavel, além de outros instrumentos de planejamento da
Administragao, definidos em regulamento do Poder Executivo Municipal, conforme estabelecido no DECRETO
MUNICIPAL N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024.

3.2. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO.

3.2.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico do Estudo
Técnico Preliminar (ETP):

4.0. DOS DOCUMENTO DA HABILITAGAO JURIDICA:

4.1. O licitante que apresentar a melhor proposta, durante a etapa competitiva, sera convocado para
apresentar os documentos de habilitaciao, em prazo a ser definido no edital. Os documentos devem ser
apresentados através de upload em campo préprio do sistema eletrénico no qual o certame é realizado. Serao
exigidos para fins de habilitacdo da presente licitacdo, os seguintes documentos:

4.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de empresa mercantil
da Junta Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da
Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

4.1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO em vigor devidamente
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades
empresarias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
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administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta
onde opera com averbacgao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

4.1.3. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples — exceto cooperativas - no
Cartério de Registro das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no
caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas
Juridicas do Estado onde opera com averbacao no Cartério onde tem sede a matriz.

4.1.4. DECRETO DE AUTORIZAGAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ATO DE REGISTRO DE AUTORIZAGAO PARA FUNCIONAMENTO expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

4.1.5. REGISTRO NA ORGANIZAGAO DAS COOPERATIVAS BRASILEIRAS, no caso de cooperativa,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Ato constitutivo ou estatuto social, nos termos dos arts. 15 a 21, da Lei n® 5.764/1971;

b) Comprovacdo da composicdo dos 6érgdos de administragdo da cooperativa (diretoria e conselheiros),
consoante art. 47, da Lei n° 5.764/1971;

c) Ata de fundacgao da cooperativa;

d) Ata de assembleia que aprovou o estatuto social;

e) Regimento Interno com a Ata da assembleia que o aprovou;

f) Regimento dos fundos constituidos pelos cooperados com a Ata da assembleia que os aprovou;
g) Editais das 03 (trés) ultimas assembleias gerais extraordinarias.

4.2. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

4.2.1. PROVA DE REGULARIDADE PARA COM AS FAZENDAS FEDERAL, ESTADUAL e MUNICIPAL da
sede ou filial da licitante, expedidos pelos 6rgaos abaixo relacionados e dentro dos seus periodos de validade,
devendo os mesmos apresentar igualdade de CNPJ.

a. CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A CREDITOS TRIBUTARIOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO, OU EQUIVALENTE, EXPEDIDA PELA PROCURADORIA GERAL DA FAZENDA
NACIONAL E RECEITA FEDERAL DO BRASIL.

b. CERTIDAO (DOES) NEGATIVA (S) DE DEBITOS ESTADUAIS, OU EQUIVALENTE (S), EMITIDA (S) DE
ACORDO COM AS REGRAS DE EMISSAO DO ESTADO SEDE DA LICITANTE.

c. CERTIDAO (DOES) NEGATIVA (S) DE DEBITOS MUNICIPAIS, OU EQUIVALENTE (S), EMITIDA (S) DE
ACORDO COM AS REGRAS DE EMISSAO DO MUNICIPIO SEDE DA LICITANTE.

4.2.2. CERTIFICADO DE REGULARIDADE DE SITUACAO (CRS) OU EQUIVALENTE, perante o Gestor do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), da jurisdigdo da sede ou filial da licitante, devendo o mesmo
ter igualdade de CNPJ com os demais documentos apresentados na comprovagao da regularidade fiscal e
trabalhista

4.2.3. No caso de cooperativa, a mesma esta dispensada da apresentagao dos documentos relativos ao FGTS
dos cooperados. Para efeito desta dispensa, devera apresentar o seguinte:

a. DECLARACAO constando que, caso vencedor da licitacdo, o objeto sera prestado, produzido ou
comercializado por ela propria através de seus cooperados.
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b. ATA DA SESSAO em que os cooperados autorizaram a cooperativa a participar da licitacdo e executar o
contrato caso seja vencedora.

c. RELACAO DOS COOPERADOS que prestardo, produzirdo ou comercializardo o objeto da licitagéo
discriminado, comprovando através de documento a data de ingresso de cada um deles na cooperativa.

Caso a cooperativa tenha empregados em seus quadros, esta devera juntar os documentos
comprobatoérios de recolhimento do FGTS relativo a eles.

4.2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certidado negativa, nos termos do titulo VII-A, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

4.3. QUALIFICAGAO TECNICA

4.3.1. COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL:

a) Registro da empresa e dos profissionais nos Conselhos de Classe competentes (CRM);

b) Apresentacéo de titulos, diplomas e certificados de especializagado dos profissionais indicados;

c) Atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprovem experiéncia prévia na execucgao de servigcos compativeis em natureza e complexidade, do item/lote
em que for solicitar o credenciamento;

d) Relagao nominal da equipe técnica vinculada, com identificacdo da fungao, qualificacdo e regularidade
profissional;

e) Comprovacao de estrutura fisica, tecnoldgica ou logistica necessaria para a execugao dos servigos de forma
continua, segura e integrada a rede publica municipal de saude.

4.3.2. Nos termos da Lei n® 14.133/2021, considera-se pertencente ao quadro permanente da licitante: socio,
diretor, responsavel técnico ou empregado regularmente vinculado. A comprovagao sera feita mediante:

I. Para socio: apresentacdo do contrato social ou estatuto atualizado, devidamente registrado no 6rgéo
competente;

Il. Para diretor: apresentacéo da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada no érgdo competente;

lll. Para responsavel técnico ou empregado: No caso de vinculo empregaticio, apresentacao da ficha ou livro
de registro de empregados, contendo os campos de admissdo ou rescisdo, acompanhados do termo de
abertura do livro de registro, ou, alternativamente, apresentacdo de declaracdo de vinculo assinada pela
licitante e pelo profissional;

IV. Nos termos da Lei n° 14.133/2021 e do Cddigo Civil, para profissionais vinculados por prestagao de
servigos, admite-se a apresentacdao de contrato vigente, devidamente formalizado, que atenda aos
requisitos legais, evidenciando a relagéo entre o profissional e a licitante e incluindo clausulas que garantam a
responsabilidade técnica do profissional. Como alternativa, podera ser apresentada uma declaragcao de
disponibilidade assinada pelo profissional, comprometendo-se a atuar na execug¢ao do contrato caso a licitante
seja vencedora do certame, desde que acompanhada de documentos que comprovem sua qualificagéo técnica.

4.3.3. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.3.3.1. Apresentacao de Certiddao Negativa de Faléncia, Recuperagao Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou, no caso de pessoa fisica, Certiddo Negativa de Execucgao
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Patrimonial, emitida no domicilio do proponente, conforme disposto na legislagéo aplicavel.
4.3.3.2. No caso de cooperativas, estara dispensada a exigéncia constante do subitem acima.

4.3.3.3. Apresentacdo do Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e demais
demonstragdes contabeis relativas aos dois (02) ultimos exercicios sociais.

4.3.3.4. O julgamento da capacidade econdmico-financeira sera feito separadamente para cada exercicio, de
forma independente, com base no Balango Patrimonial de cada ano.

4.3.3.5. Caso a pessoa juridica tenha sido constituida ha menos de dois (02) anos, os documentos
mencionados no item 4.3.3.3 serdo limitados ao ultimo exercicio encerrado, sendo admitido o balango de
abertura, conforme o caso.

4.3.3.6. O Balango Patrimonial e as demonstragcdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, deverao estar:

Registrados na Junta Comercial competente (ou em cartério, conforme o tipo societario);

Assinados por contador legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC);

Assinados pelo titular ou representante legal da empresa,;

Vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, salvo se atualizados por indices oficiaig
quando encerrados ha mais de trés (03) meses da data de apresentacdo da proposta.

4.3.3.7. Serao aceitos o Balanco Patrimonial e demais demonstracbes contabeis transmitidas via SPED
(Escrituracdo Contabil Digital), desde que acompanhadas do recibo oficial de entrega, observadas as
Instru¢cdes Normativas da Receita Federal vigentes.

4.3.3.8. Para sociedades por acdes, sera exigida a apresentacao do Balango Patrimonial publicado em jornal
de grande circulagdo da localidade onde esta situada a sede da companhia, acompanhado de seu respectivo
registro na Junta Comercial.

4.3.3.9. As empresas deverao observar, conforme o seu porte e regime juridico, as disposi¢des constantes nos
arts. 289, 294, 294-A e 294-B da Lei n° 6.404/1976 (Lei das Sociedades por Ac¢des).

4.3.3.10. Para empresas recém-constituidas (com menos de 01 ano de atividade), devera ser apresentado o
Balango de Abertura, acompanhado dos termos de abertura e encerramento, devidamente registrados na Junta
Comercial, constando o numero do Livro Diario e das folhas em que o balango esta transcrito, ou com a devida
autenticacdo pela Junta. O documento devera estar assinado por contador habilitado no CRC e pelo
representante legal da empresa.

4.3.3.11. No caso de sociedades simples, o Balango Patrimonial devera estar inscrito no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, com a assinatura do contador habilitado e do representante legal da instituigéo, e
devera atender aos indices financeiros minimos definidos neste instrumento convocatério.

4.3.3.12. Quando a empresa apresentar indice de Liquidez Geral (LG) inferior a 1,0 (um), sera exigida a
comprovagao de Patriménio Liquido Minimo ou Capital Minimo correspondente a pelo menos 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagéo, por meio do Balango Patrimonial, como forma de compensagao da
capacidade econdmico-financeira.

4.3.3.13. A comprovagéao da boa situacao financeira da licitante devera ser feita mediante documento assinado
por profissional legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade da sede ou filial da
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empresa, comprovando que a mesma apresenta indice de Liquidez Geral (LG) igual ou superior a 1,0 (um),
calculado pela seguinte formula:

LG=AC+ARLP > 1,0
PC+PELP

Onde:
AC: Ativo Circulante;
ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo; PC: Passivo Circulante;

PELP: Passivo Exigivel a Longo Prazo.

5.0. OUTRAS EXIGENCIAS LEGAIS

5.1. Declaragao de que, em cumprimento ao estabelecido na Lei N°. 9.854/99, e ao inciso XXXIII, do art. 7° da

Constituicao Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,

nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em trabalho algum, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
\ 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante dos anexos deste Termo. (ANEXO I).

5.2. As declaragdes acima deverao, obrigatoriamente, vir com firma reconhecida do emitente ou assinatura
eletrénica, nos termos permitidos pela legislacéo vigente aplicavel a matéria, a fim de garantir a veracidade das
informacdes e imprimir uma maior celeridade ao certame.

6.0. DO ALINHAMENTO COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL

6.1. Nao se aplica, mormente as disposicoes do DECRETO MUNICIPAL N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO
DE 2024, o qual faculta a elaboracdo do Plano Anual de Contratagdo no Ambito Municipal. Todavia,
esclarecemos que a Aquisicao/contratagao tem previsdo na Lei Orgamentaria Anual Vigente, conforme se
demostrado na prépria LOA e nos autos do Procedimento Licitatério, conforme dotagcdo orgamentaria,
informado abaixo:

1102.10.301.0181.2.093 - Gestao, Fortalecimento e Expansdo da Atencdo Primaria a Saude;
1102.10.301.0182.2.095 - Nucleo de Apoio Saude da Familia- Nasf; 1102.10.302.0181.2.099 - Gestéo e
Expansao da Atencdo Ambulatorial e Hospitalar- Mac; Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00- Outros servigos
de terceiros pessoa Juridica.

7.0. DA GARANTIA CONTRATUAL
7.1. Nao sera exigido garantia contratual.
8.0. PRAZO, FORMA DE EXECUGAO E MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao
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sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostila.

8.3. As comunicacdes entre o 6rgédo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

8.4. O d6rgao ou entidade podera convocar representante do contratado para adogcido de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

8.5. Apods a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante do contratado para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacbes acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execugao do contratado, quando houver, do método de afericao
dos resultados, quando houver, e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

8.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos, nos termos do caput do art. 117, da Lei n°® 14.133/2021.

8.7. A fiscalizagdo se responsabilizara pelo acompanhamento da execugédo do objeto contratual, para que
sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragéo.

8.7.1. Ofiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execucao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagao das faltas ou dos defeitos
observados.

8.7.2. Identificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal emitira notificacbes para a correcdo da
execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

8.7.3. O fiscal informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogao
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.

8.7.4 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

8.7.5. O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogagao contratual.

8.8. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da
ordem de fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracao.

8.9. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢cdes de habilitacdo do contratado, para fins
de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

8.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

8.11. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
TEL: (88) 3212-0460, E-MAIL: prefeitura@frecheirinha.ce.gov.br
CNPJ: 07.598.592/0001-34

Pagina 33 de 85




VALORIZANDO
NOSSA TERRA
ENOSSA GENTE

"’3\; PHEFEITU.RA-DE r -
m\= 4 Frecheirinha =

cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, quando for o caso, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

8.12. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacdo de sancgodes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n® 14.133/2021.

8.13. O prazo para iniciar a execucgao dos servicos sera de até 05 (Cinco) dias, contados da Ordem de Servigos.
8.14. DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO

8.14.1. A fiscalizagdo da presente contratacdo sera designada através da publicagdo de Portaria no Diario
Oficial do Municipio— D.O.M, designando servidores para comporem a gestao contratual, o fiscal técnico e o
fiscal administrativo, determinando ainda as competéncias e diretrizes da gestao e fiscalizagdo contratual,
conforme DECRETO MUNICIPAL N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024.

9.0. DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO E DE PAGAMENTO
9.1. Recebimento do Servigo

9.1.1. Os servicos serao recebidos PROVISORIAMENTE, no prazo de até 05 (cinco) dias, pela fiscalizacao,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, nos termos
do art. 140, |, a, da Lei n® 14.133/2021.

9.1.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranga oriunda do
contratado com a comprovacao da prestagado dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

9.1.3. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo ou
materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou uUnica medigdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.1.3.1. Afiscalizacado n&o efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medig¢do de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério nos termos do art.
119 c/c art. 140 da Lei n°® 14133/2021.

9.1.3.2. Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

9.1.4. Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o termo detalhado devera conter o registro, a
analise e a conclusio acerca das ocorréncias na execug¢ao do contrato, em relagao a fiscalizagao técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato
para recebimento definitivo.

9.1.5. Os servigos serao recebidos DEFINITIVAMENTE no prazo de até 10 (Dez) dias, contados do
recebimento provisdrio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apés a verificagao
da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os
seguintes procedimentos:

9.1.5.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliagao realizada pelo(s) fiscal(is) no cumprimento de obrigagbes
assumidas pelo contratado, com mencao ao seu desempenho na execugéao contratual, baseado em indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento.
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9.1.5.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagcéo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as respectivas correcdes;

9.1.5.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

9.1.5.4. Comunicar ao contratado para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao.

9.1.5.5. Enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

9.1.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera
ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133/2021, comunicando-se ao contratado para emissao de nota
fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagcao e pagamento.

9.1.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucido, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.1.8. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela segurancga
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugcao do contrato.

9.2. Liquidagao

9.2.1. Recebida a nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias Uteis
para fins de liquidacao, prorrogaveis por igual periodo.

9.2.1.1. O prazo de que trata o subitem anterior sera reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade de

prorrogacgao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021.

9.2.2. Aliquidagao da despesa consiste na verificacdo do direito adquirido pelo credor tendo por base os titulos
e documentos comprobatdrios do respectivo crédito, observando-se o disposto no art. 63 da Lei n° 4.320, de
17 de margo de 1964.

9.2.3. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou documento de cobrancga equivalente, ou circunstancia
que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagdo da situacdo, sem Onus ao
contratante;

9.2.4. A nota fiscal ou documento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacgao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagao
mencionada no subitem 11.4 do edital.

9.2.5. A Administragcao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencado das
condigdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que implique proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

9.2.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.2.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
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contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.2.8. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

9.2.9. Havendo a efetiva execucéo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdo do contrato, caso o contratado n&o regularize sua situagao.

9.3. Prazo de pagamento

9.3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (Trinta) dias uteis, contados da finalizagdo da liquidagao
da despesa.

9.3.2. No caso de atraso pelo contratante, os valores devidos ao contratado serao atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo do indice
IGPM de correcao monetaria.

9.4. Forma de pagamento
9.4.1. O pagamento sera realizado mediante crédito em conta corrente do contratado.

9.4.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

9.4.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

9.4.3.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

9.4.4. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagéao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.5. Antecipagao de pagamento

9.5.1. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugéo do objeto ou se 0 mesmo nao estiver de acordo
com as especificacdes deste instrumento.

10.0. OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo contratado, de acordo com este instrumento
€ Seus anexos;

10.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo;

10.3. Notificar o contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto contratado,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

10.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo contratado;

10.5. Comunicar o contratado para emissao de nota fiscal relativa a parcela incontroversa da execug¢ao do
objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133/2021;

10.6. Efetuar o pagamento ao contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo, forma e
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condigbes estabelecidos neste termo;
10.7. Aplicar as sangdes previstas na lei e edital, quando do descumprimento de obrigac¢des pelo contratado;

10.8. Emitir explicitamente decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugao do
contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execucéo do contrato.

10.8.1. A Administracao tera o prazo de 15 (Quinze) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.9. Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, podendo ser prorrogado pela administragdo, desde que haja
justificativa clara e pertinente.

10.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

11.0. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. O contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes do edital e seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto, observando,
ainda, as obrigac¢des a seqguir dispostas:

11.1.1. Entregar o objeto, quando for o caso, acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués, e da relagédo da rede de assisténcia técnica autorizada;

11.1.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa do
Consumidor;

11.1.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

11.1.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacéao por eles solicitados;

11.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

11.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos
devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.1.7. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores(SICAF), o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto
com a nota fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o; 3) certidoes
gue comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

11.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
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comerciais e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
ao contratante e n&o podera onerar o objeto do contrato;

11.1.9. Atender além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, atender
ainda os seguintes requisitos de sustentabilidade.

11.1.10. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugao do objeto.

11.1.11. Paralisar, por determinagédo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

11.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigdes exigidas para habilitacdo na licitacao.

11.1.13. Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em lei e em outras normas especificas.

11.1.13.1. Comprovar as reservas de cargos e vagas a que se referem o subitem acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas conforme disposto
no art. 116, paragrafo unico da Lei n® 14.133/2021.

11.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

11.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133/2021.

11.1.16. Nao permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicédo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.1.17. Promover, se for o caso, a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

11.1.18. Providenciar a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execug¢ao do objeto contratual, cuja
conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo do contratante.

11.1.19. Respeitar os principios de protecdo de dados pessoais elencados na Lei Geral de Protecao de Dados,
Lei n°® 13.709 de 14 de agosto de 2018 e suas alteragoes.

11.1.20. Realizar os servigos de manutengao e assisténcia técnica no(s) seguinte(s) local(is) indicados pela
administragdo municipal, caso necessario.

11.1.20.1. O técnico devera se deslocar ao local da execugdo do servico, salvo se puder ser realizado a
distancia.

11.1.20.2. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagéo a execugao do objeto Contratado.

11.1.20.3. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do
preposto da empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
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11.1.20.4. Apresentar ao Contratante, no prazo de até 10 (dez) dias apés a assinatura do contrato, o nome do
preposto que a representara na execucgao do contrato.

11.1.20.5. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e quaisquer
outros decorrentes da execucao do contrato, inclusive quanto a seguranca dos empregados e terceiros.

11.1.20.6. Assumir a responsabilidade por perdas e danos causados a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo na execucéo do contrato.

11.1.20.7. Atender prontamente as solicitagdes do fiscal do contrato, acatando suas orientagdes e promovendo
as corregdes exigidas.

11.1.20.8. Executar os servicos em conformidade com as condi¢des estabelecidas no Projeto Basico/Termo
de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e contrato e seus anexos, assegurando a adequada prestacao dos
Servicgos.

11.1.20.9. Prover todos os materiais, equipamentos, uniformes e EPIls necessarios a execucao dos servigos,
em conformidade com as normas vigentes de seguranga e medicina do trabalho;

11.1.20.10. Prestar os servicos de forma continua, eficiente, ética e com observancia das normas sanitarias,
regulatorias e legais vigentes, em especial as orientacbes da ANVISA, Ministério da Saude, Conselhos
Profissionais e a Politica Nacional de Atencao Especializada.

11.1.20.11. Disponibilizar os profissionais indicados para execuc¢ao dos servicos conforme os requisitos
técnicos exigidos, com a devida comprovacao de qualificagdo técnica e regularidade junto aos respectivos
conselhos de classe.

11.1.20.12. Garantir o cumprimento da carga horaria contratada para os profissionais com dedicacéo fixa (40
horas semanais), bem como assegurar a oferta minima de atendimentos mensais, nos casos de contratagéo
por produgédo (consulta/exame).

11.1.20.13. Manter estrutura fisica, equipamentos, insumos e recursos humanos suficientes para a adequada
prestacao dos servigos, quando os atendimentos forem realizados nas dependéncias da contratada.

11.1.20.14. Participar, sempre que convocada, de reunides técnicas e administrativas com a Secretaria de
Saude, com vistas a coordenacao da rede assistencial e aprimoramento dos servigos prestados

12.0. SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que praticar ato ilicito na forma do art. 155,
da Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e especialmente quando: 12.1.1. Deixar de entregar a
documentacgao exigida para o certame ou ndo entregar qualquer

documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

12.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em
especial quando:

12.1.2.1. Nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
12.1.2.2. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

12.1.2.3. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
12.1.2.4. Deixar de apresentar amostra;

12.1.2.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
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12.1.2.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.2.7. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de precgo, ou a aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo.

12.1.2.8. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa
durante a licitacao

12.1.2.9. Fraudar a licitacao
12.1.2.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

12.1.2.11. Agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
12.1.2.12. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

12.1.2.13. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
12.1.2.14. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao
12.1.2.15. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2. O licitante que praticar ato ilicito estara sujeito, garantindo o devido processo legal, assegurada a
observancia do prévio contraditério e da ampla defesa, sem prejuizo da sangdes legais nas esferas civis e
criminais, as seguintes penalidades, de acordo com o DECRETO MUNICIPAL N° 067/2025, DE 10 DE ABRIL
DE 2025, que dispde sobre os procedimentos para aplicagdo da sancoes previstas na Lei Federal n® 14.133,
de 1° de abril de 2021, aos licitantes e contratados pelas infracdes administrativas praticadas contra a
Administragao Publica municipal direta e indireta do Municipio.

12.3. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas, as seguintes sang¢oes:
| — Adverténcia

Il — Multa

[l - Impedimento de licitar e contratar

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar

12.3.1. As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV do caput deste artigo, poder&o ser aplicadas cumulativamente
com a prevista no inciso Il.

12.4. A sangao de adverténcia sera aplicada nas seguintes hipéteses:

| - Descumprimento de obrigacao legal ou infragao a lei, quando nao se justificar uma aplicagdo de sancgao
mais grave; ou

Il - Inexecugéo parcial de obrigagado contratual principal ou acesséria quando, a critério da Administrag&o, ndo
se justificar uma aplicagdo de san¢ao mais grave.

Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, considera-se descumprimento ou inexecugao parcial de obrigagao
contratual principal ou acessoria aquelas que ndo impactam objetivamente no prosseguimento da execugao
contratual e desde que ndo causem prejuizos a Administracdo Publica municipal direta, autarquica e
fundacional.

12.5. A sancao de multa sera aplicada ao infrator por qualquer das infragdes administrativas previstas no art.
155, da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, calculada na forma prevista no instrumento convocatério,
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no contrato ou em outro instrumento obrigacional, ndo podendo ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor contratado, observando-se os seguintes parametros:

| - De 0,5% (cinco décimos por cento) a 10% (dez por cento) do valor contratado, para aquele que:

a) Der causa a inexecugéo parcial do contrato, que supere a gravidade daquela prevista no paragrafo Unico do
subitem 12.3.

b) Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

c) Ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

Il - de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor contratado ou adjudicado, para aquele que:
a) nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

b) ndo celebrar o contrato, ou instrumento equivalente, ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

c) der causa a inexecucéao parcial do contrato que cause dano a Administracao, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

Il - 15% (quinze por cento) a 30% (trinta por cento) do valor contratado ou do valor de referéncia para a
licitacdo, para aquele que:

a) der causa a inexecugao total do contrato;

b) apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitacdo ou a execucao do contrato;

c¢) fraudar a licitagédo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

e) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

f) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 1° Na hipotese de o infrator entregar o objeto contratual em desacordo com as especificagdes, condigdes e
qualidade contratadas e/ou com vicio, irregularidade ou defeito oculto que o tornem improprio para o fim a que
se destina, aplica-se a penalidade prevista no inciso | deste artigo.

§ 2° Nos contratos que ainda n&o foram celebrados, o percentual de que trata o caput e seus incisos para
calculo da multa incidira sobre o valor estimado da contratagao.

§ 3° Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia
prestada, de pagamentos decorrentes de outros contratos firmados com o contratado ou sera cobrada
judicialmente.

§ 4° Na aplicagéo da sangao prevista no DECRETO MUNICIPAL N° 067/2025, DE 10 DE ABRIL DE 2025,
sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

§ 5° Se a recusa em assinar o contrato ou instrumento equivalente for motivada por fato

impeditivo relevante, devidamente comprovado e superveniente a apresentacdo da proposta, a autoridade
competente para a contratagdo podera, mediante ato motivado, deixar de aplicar a multa.
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§ 6° O atraso, para efeito de calculo da multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro dia util
subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento da obrigagao.

§ 7° Quando da aplicagédo da penalidade de multa, deverdo ser observadas as atenuantes e excludentes de
sua aplicagao, tais como as hipéteses de forga maior ou caso fortuito, quando devidamente comprovadas pelo
infrator.

§ 8° Apds esgotados os meios de execugao direta da sangdo de multa indicados no § 3° deste artigo, o
imputado sera notificado para recolher a importancia devida, por meio de Documento de Arrecadac¢ao Municipal
(DAM), no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento da comunicacao oficial.

§ 9° Decorrido o prazo previsto no §8° deste artigo, o 6rgéo ou entidade sancionador encaminhara a multa a
Procuradoria Geral do Municipio para que seja inscrita na Divida Ativa do Municipio.

12.6. O atraso injustificado na execug¢ao do contrato sujeitara o infrator a multa de mora, de 0,33% (trinta e trés
centésimos por cento) por dia de atraso na entrega de material ou execugao de servigos, até o limite de 9,9%
(nove virgula nove por cento), equivalente a até 30 (trinta) dias de atraso, calculado sobre o valor
correspondente a parte inadimplente, excluida, quando for o caso, a parcela referente aos impostos destacados
no documento fiscal.

Paragrafo unico. A aplicagido de multa de mora néo impedira que a Administracao Publica municipal direta,
autarquica e fundacional a converta em compensatéria e promova a extingdo unilateral do contrato com a
aplicagdo cumulada de outras sancées previstas neste TERMO DE REFERENCIA.

12.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, quando nao se justificar a imposicéo de
outra mais grave, aquele que:

| - Der causa a inexecugdo parcial do contrato, que supere a gravidade daquela prevista no DECRETO
MUNICIPAL N° 067/2025, DE 10 DE ABRIL DE 2025, ou que cause grave dano a Administracdo Publica
Municipal Direta, Autarquica e Fundacional, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - Der causa a inexecucéo total do contrato;
Il - deixar de entregar a documentac&o exigida para o certame;
IV - Nao mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

V - Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta; ou

VI - Ensejar o retardamento da execuc¢ao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado.

Paragrafo unico. A sangéo prevista no caput deste artigo impedira o imputado de licitar ou contratar no &mbito
da Administragédo Publica direta e indireta do Municipio, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. A sancéo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada ao responsavel pelas
seguintes infragbes administrativas:

| - Apresentar declaragao ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a licitacdo ou a execugédo do contrato;

Il - Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
Il - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

IV - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagédo; ou
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V - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

§ 1° A sancao de declaracao de inidoneidade prevista no caput deste artigo também sera aplicada nas infragdes
administrativas prevista no DECRETO MUNICIPAL N° 067/2025, DE 10 DE ABRIL DE 2025, que justifiquem
a imposig¢ao de penalidade mais grave.

§ 2° A sancéo prevista no subitem 12.8 impedira o imputado de licitar ou contratar com Administragéo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§ 3° A aplicacédo da declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com Administragao Publica direta e
indireta devera ser precedida de andlise juridica e sera de competéncia exclusiva da autoridade superior.

12.9. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hip6tese de descumprimento da
obrigacao de zelo no tratamento dos dados pessoais da pessoa natural vinculada ao CONTRATANTE, ou em
caso de tratamento de dados sem o consentimento especifico e destacado por termo de compromisso, ou outra
irregularidade havida no cumprimento do CONTRATO, por culpa da CONTRATADA, quando for o caso.

12.10. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do CONTRATO, na hipétese de tratamento de dados
pessoais sensiveis com o objetivo de obter vantagem econbémica, ou outra irregularidade havida no
cumprimento do CONTRATO, por culpa da CONTRATADA, quando for o caso.

13.0. DAS CONDIGOES E PRAZO DE EXECUGAO

13.1. Os servicos deverao ser executados pelo prazo de 01 (Um) ano, a contar da emissao da ORDEM DE
SERVICOS.

13.2. Os servicos deverdo ser entregues no(a) sede da Secretaria ou nos locais determinados pela
CONTRATANTE, através da ordem de servigcos e/ou nas unidades a serem designadas pela secretaria
contratante, nos horarios acordados com a administragéo.

14. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO, PRORROGAGAO E EXECUCAO DO OBJETO

14.1. O prazo de vigéncia deste contrato € de 01 (Um) ano, contado do(a) a partir de sua assinatura,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma do art. 106 e 107 c/c o art. 94 tudo da Lei n° 14.133/2021.

14.1.1. A prorrogacéao de que trata este subitem & condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condi¢cdes e o0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com o
CONTRATADO.

14.1.2. O Servico é enquadrado como continuado tendo em vista a essencialidade, além da necessidade
cotidiana para a execugao das atividades precipuas para o funcionamento da maquina publica, sendo a
vigéncia plurianual mais vantajosa.

15. DA VEDAGAO A PARTICIPAGAO DE PESSOAS FiSICAS

15.1.A vedacgao a participagéo de pessoas fisicas no presente processo de credenciamento justifica-se pela
natureza e complexidade dos servigcos a serem prestados, 0os quais exigem, por parte do contratado, estrutura
organizacional minima, capacidade técnica comprovada, emissdo de documentos fiscais e atendimento a
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, sanitarias e tributarias. A contratacdo por meio de pessoa juridica
garante maior seguranca juridica e institucional, permitindo a Administracao responsabilizar adequadamente o
contratado no &mbito civil, administrativo e tributario, além de facilitar a substituicdo de profissionais e o
cumprimento de metas e indicadores de desempenho.

15.2. Além disso, a contratacao direta de pessoa fisica, especialmente para servigos de natureza continuada,
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onerosos e prestados de forma pessoal, configura risco de caracterizagdo de vinculo empregaticio, o que é
vedado a Administracdo Publica, conforme jurisprudéncia consolidada (como a Sumula n°® 331 do TST) e
principios constitucionais que regem o regime juridico unico dos servidores publicos. A celebragéo do contrato
com pessoas juridicas, portanto, previne litigios trabalhistas e reforca a legalidade e a impessoalidade na
relagcdo contratual.

15.3. No contexto local, destaca-se que o Municipio de Frecheirinha/CE regulamentou, por meio da Lei
Municipal n°® 665/2025, o sistema de contratacdo de médicos e demais profissionais de salude por meio de
pessoa juridica, justamente para assegurar maior eficiéncia, economicidade, padronizagdo dos servigos e
seguranga juridica nas contratacdes publicas da area da saude. Tal normativo esta alinhado as necessidades
da Secretaria Municipal de Saude e as diretrizes de organizagado da rede assistencial, especialmente no que
tange ao funcionamento do Centro de Especialidades.

15.4. Dessa forma, a vedacdo a participacdo de pessoas fisicas nao representa restricdo indevida a
competitividade, mas sim medida legitima e proporcional ao interesse publico, a natureza da contratagao e aos
principios da administragdo publica, conforme previsto na Lei n°® 14.133/2021 e regulamentagdo municipal
vigente

16.0. TIPO DE LICITAGAO E DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo(s) 6érgao(s) demandante(s), segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n°® 14.133, de 2021, nos regulamentos e normas locais especificas, nas normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, pelas normas e principios gerais em Direito Admitidas.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP.

1.DA INTRODUGAO E DO OBJETO SUGERIDO NO DFD

1.1. O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) constitui a primeira etapa da fase de planejamento da
contratagdo, em conformidade com o disposto nos artigos 18, 40 e 41 da Lei Federal n® 14.133/2021 e no
Decreto Municipal n°® 002/2024, que regulamenta a aplica¢ao da referida legislacédo no d&mbito do Municipio de
Frecheirinha/CE. Este documento tem por finalidade analisar de forma criteriosa a necessidade apresentada,
avaliar as alternativas existentes no mercado e indicar a solugdo mais eficiente, vantajosa e adequada ao
interesse publico.

1.2. O ETP visa subsidiar a tomada de decisdao da Administragcdo, demonstrando a viabilidade técnica,
operacional, econdmica e ambiental da contratacao, considerando também os riscos associados, os resultados
esperados e os impactos decorrentes. Trata-se de etapa indispensavel para assegurar a adequada instrugéo
processual, orientar a elaboracdo do TERMO DE REFERENCIA e garantir que o procedimento licitatério
alcance os principios da legalidade, planejamento, eficiéncia, economicidade, eficacia e efetividade, nos termos
do arcabougo normativo aplicavel.

1.3. Objeto sugerido no Documento de Formalizagéo de Demanda (DFD):
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS,
EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA
APLICATIVO E COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE
ASSISTENCIAL DE SAUDE MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES - CNES N° 5502772.

2. DA LEGISLAGAO APLICAVEL E DA PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL

2.1. As disposigbes legais que nortearao este documento serdo detalhadas na fundamentagao legal a seguir e
orientardo a aplicacdo das seguintes premissas:

a) Lei N° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Normas gerais de licitacdo e contratacao para as Administracdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

b) DECRETO MUNICIPAL N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024, que regulamenta a Nova Lei de
Licitacdes no ambito Municipal;

c) LEI MUNICIPAL N° 665 DE 24 DE JUNHO DE 2025, REGULAMENTA O SISTEMA DE CONTRATACAODE
MEDICOS ESPECIALISTAS NO AMBITO DAS UNIDADES DE ATENCAO BASICA E CENTRO MUNICIPAL
DE APOIO A SAUDE - CEMAS DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA-CE, MEDIANTE CREDENCIAMENTO
POR CHAMAMENTO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS;

d) DECRETO MUNICIPAL N° 67/2025, DE 10 DE ABRIL DE 2025, DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS
PARA APLICACAO DAS SANCOES PREVISTAS NA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021,
AOS LICITANTES E CONTRATADOS PELAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS PRATICADAS CONTRA A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA;

e) Lei Complementar 123/06, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte e suas alteracoes;

f) Lei 12.846/2013, que dispbe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica
de atos contra a administracao publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias;
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g) Lei n® 8.078, de 1990 — Codigo de defesa do Consumidor;
h) Demais legislacao aplicavel ao objeto.

2.2. A presente contratagdo n&o esta prevista no Plano de Contratagées Anual formalmente estabelecido para
o ano de 2025, em face de sua auséncia. A auséncia deste plano, entretanto, ndo impede o avanco de projetos
essenciais que se alinham com os objetivos estratégicos de longo prazo da Administracido. A contratagao tem
previsao na Lei Orgamentaria Anual Vigente para o exercicio financeiro de 2025.

3. DA(S) UNIDADE ADMINISTRATIVA(S) DEMANDANTE(S) E DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
DESIGNADA:

3.1. SECRETARIA DE SAUDE.

3.2. A equipe de planejamento responsavel pela presente contratacdo € composta pelos seguintes agentes
publicos, designados conforme portaria anexada aos autos do processo: Sr. Pedro Tiago Ximenes da Silva,
matricula n® 61419; Sr. Antonio Maicon Serafim da Silva, matricula n°® 61519.

4. DA DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAQAO, CONSIDERADO O PROBLEMA A SER
RESOLVIDO SOB A PERSPECTIVA DO INTERESSE PUBLICO (art.6° INC. | do anexo Il do decreto
municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024)

4.1. A Secretaria de Saude do Municipio de Frecheirinha/CE enfrenta desafios estruturais e operacionais para
garantir o acesso oportuno, universal e resolutivo a assisténcia especializada em saude da populagéo local. A
rede propria municipal, embora organizada e funcional no ambito da atencao primaria, ndo dispbe de equipe
suficiente nem de infraestrutura completa para ofertar de forma continua consultas médicas especializadas,
exames de apoio diagndstico e atendimentos multiprofissionais essenciais, como os prestados por
fonoaudiodlogos, terapeutas ocupacionais, assistentes sociais, nutricionistas e psicélogos.

4.2. Tal insuficiéncia compromete diretamente a eficacia das acdes e servigos publicos de saude, resultando
em longos tempos de espera, sobrecarga das unidades basicas, agravamento de quadros clinicos, aumento
da judicializacado da saude e, sobretudo, restricao ao direito fundamental a saude, previsto no art. 196 da
Constituicdo Federal. Soma-se a isso a crescente demanda por solugdes tecnolégicas que promovam a
integragdo do cuidado, como o acompanhamento pré-natal digital, ferramenta inovadora de suporte a saude
da mulher e do bebé.

4.3. Diante desse cenario, a contratagdo pretendida por meio de credenciamento de empresas
especializadas para prestacao de servicos de saude no Centro de Especialidades (CNES n° 5502772)
apresenta-se como medida necessaria e urgente para garantir a efetivagdo do interesse publico. O
credenciamento permitira a Administracdo Publica ampliar a cobertura assistencial por meio da atuagao
complementar da iniciativa privada, observando-se os principios da isonomia, economicidade e continuidade
do servigo publico. Trata-se de uma forma de contratagao ja devidamente regulamentada no Municipio por
meio do Decreto Municipal n°® 002/2024 e autorizada pela Lei Municipal n°® 665/2025, que assegura critérios
claros, impessoais e publicos para a participacao dos prestadores de servigos.

4.4. Ademais, o modelo de credenciamento permite a contratacdo simultdnea e nao exclusiva de multiplos
prestadores, com precos previamente fixados pela Administragdo e compativeis com o mercado, viabilizando
ampla concorréncia e eficiéncia na execugao dos servigos, em conformidade com o art. 43 do Decreto Municipal
n® 002/2024. Essa abordagem é especialmente adequada para o setor da saude, no qual a demanda varia
conforme a necessidade clinica dos pacientes e a escolha do prestador, em muitos casos, decorre da
vinculagao direta entre o profissional e o usuario do SUS.
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4.5. Portanto, a contratagao por credenciamento almeja suprir, de maneira planejada, transparente e legal, as
caréncias da rede assistencial municipal, garantindo o atendimento integral, humanizado e célere aos cidadaos
frecheirinhenses, alinhando-se as diretrizes do SUS, aos principios constitucionais da Administragcao Publica e
ao planejamento estratégico da gestao municipal de saude.

5. DESCRIGAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO NECESSARIOS E SUFICIENTES A ESCOLHA DA
SOLUGAO (Art.6° Inc. Il do Anexo Il do Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024)

5.1. Para garantir a adequacao técnica, juridica e operacional da presente contratagcao por credenciamento,
deverdo ser observados os seguintes requisitos essenciais, em consonancia com a legislacéo vigente:

5.1.1. Natureza e forma da contratagcao

A contratacdo sera realizada por meio de credenciamento de empresas especializadas, conforme
disciplinado no art. 43 do Decreto Municipal n® 002/2024, que regulamenta a Lei Federal n® 14.133/2021 no
ambito do Municipio de Frecheirinha/CE, e nos termos da Lei Municipal n°® 665/2025, que autoriza
expressamente a contratacdo de servicos médicos especializados e multiprofissionais por meio de
chamamento publico.

5.1.2. Objeto da contratagcao

A prestagao dos seguintes servicos, de forma complementar a rede municipal de saude, no ambito do Centro
de Especialidades — CNES n° 5502772:

Consultas médicas especializadas (ortopedia, neurologia, ginecologia, pediatria, psiquiatria, entre outras);

Exames de apoio diagndstico;

Atendimento multiprofissional por fonoaudiélogo, terapeuta ocupacional, assistente social, nutricionista e
psicologo;

Acompanhamento pré-natal remoto por aplicativo;
Coordenacao da integracao das especialidades.
5.1.3. Justificativa para o modelo de credenciamento

A opgao pelo credenciamento justifica-se por ser inviavel a competigdo entre os prestadores, uma vez que
todos os interessados que atenderem aos requisitos técnicos e legais poderao ser contratados em igualdade
de condicdes, sem exclusividade, com remuneracao pré-fixada pela Administragdo. Trata-se de modelo mais
adequado a dindmica da assisténcia em saude, em que a escolha do prestador pode decorrer da livre adesao
do paciente, garantindo-se a eficiéncia e a ampliacao do acesso aos servigos especializados.

5.1.4. Requisitos minimos para o credenciamento
O edital de chamamento publico devera estabelecer:
Habilitacdo juridica e regularidade fiscal e trabalhista da pessoa juridica;

Regularidade com o respectivo Conselho de Classe da empresa e dos profissionais (ex: CRM, CRP,
CREFITO etc.);
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Documentacéo que comprove infraestrutura minima e meios técnicos para a execugao dos servicos;

Aceitacdo expressa dos termos do edital, inclusive da tabela de remuneracdo, prazos e critérios de
pagamento;

Compatibilidade do objeto social da empresa com os servigcos a serem prestados;

As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, trabalhista e regularidade com os conselhos de classe
correspondentes (CRM, CRP, CREFONO, CREFITO, CRN, etc.);

A comprovacao de capacidade técnica operacional, por meio de atestados de desempenho anterior
compativeis com os servigos a serem prestados;

A apresentacao de instrumentos que demonstrem aptidao para atendimento em conformidade com os
protocolos de saude e regulagdo municipal, inclusive com suporte a prontuario eletrbnico e
acompanhamento digital quando aplicavel;

As condi¢bes contratuais minimas, prazos, locais de prestacao dos servigos, tabelas de remuneragao com
valores fixados previamente pela Administracdo (conforme Anexo Unico da Lei n® 665/2025), formas de
pagamento e critérios de reajuste;

As hipoteses de descredenciamento automatico e as penalidades cabiveis em caso de descumprimento das
obrigagdes contratuais.

PN .

5.1.5. Prazos e vigéncia

O chamamento publico permanecera aberto por até 12 (doze) meses, com possibilidade de ingresso continuo
de interessados durante sua vigéncia. Os contratos individuais firmados com os credenciados terdo vigéncia
de até 12 (doze) meses, prorrogaveis por igual periodo, mediante interesse da Administragao e anuéncia do
contratado, nos termos do art. 6° da Lei n® 665/2025,

5.1.6. Remuneragao e controle dos servigos

A remuneracao sera efetuada com base em tabela previamente fixada no edital e na lei municipal
supracitada, observada a compatibilidade com os valores praticados no mercado. O controle da prestagao
dos servicos sera realizado pela Secretaria de Saude, com base nos registros operacionais, relatérios
mensais, instrumentos de regulacéo, termos de recebimento e controle de produtividade, assegurando-se a
conformidade, a economicidade e a efetividade da execug¢ao contratual

ng 7 = .

5.1.7. Critério Preferencial

A presente contratagéo por credenciamento tem como foco garantir a disponibilidade e continuidade dos
servicos de saude especializados ofertados a populacdo do Municipio de Frecheirinha/CE, sendo essencial
que os profissionais credenciados estejam acessiveis e disponiveis de forma constante, evitando
desassisténcia e descontinuidade nos atendimentos.

Nesse contexto, sera adotado critério de preferéncia territorial, com vistas a selecionar, de forma
prioritaria, empresas que disponham de estrutura local compativel com a execugdo dos servigos e que
possam assegurar resposta rapida, regularidade nos atendimentos, bem como integragao efetiva com a rede
municipal de saude. Assim, terdo preferéncia na formalizagdo do contrato e na distribuicdo dos
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atendimentos as empresas que atenderem aos seguintes critérios:

a) Empresas com sede no Municipio de Frecheirinha/CE, conforme registro regular no CNPJ, terao
prioridade absoluta, por garantirem maior disponibilidade territorial dos profissionais, facilitarem o controle e
fiscalizagdo pela Administracdo e promoverem o desenvolvimento local. Esta medida contribui diretamente
para o fortalecimento da rede de atencao especializada do municipio, reduz os custos logisticos e melhora
os tempos de resposta dos atendimentos. Fundamenta-se nos principios da eficiéncia, economicidade e
interesse publico, conforme disposto nos arts. 5°, | e |l, e 6°, || do Decreto Municipal n® 002/2024;

b) Empresas com sede na Regidao Metropolitana de Sobral/CE, que apresentem estrutura técnica e
logistica compativel com a execucgao frequente e regular dos servicos em Frecheirinha. Este critério visa
ampliar a cobertura dos servicos especializados em casos de demanda reprimida ou nao atendida por
empresas locais, mantendo, contudo, a prioridade as empresas sediadas no proprio municipio, como forma
de valorizar a descentralizagdo da assisténcia e evitar a descontinuidade dos atendimentos. Essa prioridade
secundaria também esta alinhada a diretriz de desenvolvimento regional sustentavel, prevista no art. 5°, I,
do Decreto Municipal n® 002/2024;

¢) Ordem cronolégica de credenciamento, privilegiando a celeridade e a previsibilidade na constituicao da
rede credenciada. Tal critério atende aos principios da eficiéncia administrativa e da isonomia processual,
garantindo que os primeiros interessados habilitados, apds a verificagdo de todos os requisitos técnicos e
legais, sejam contratados com prioridade, conforme o rito previsto no Decreto Municipal n® 002/2024;

d) Maior numero de itens e servigos credenciados pela empresa, o que demonstra maior capacidade
técnica e organizacional, além de favorecer a gestéo integrada da rede de atendimento especializado. Tal
critério contribui para a continuidade assistencial e evita a fragmentacdo na prestagdo dos servigcos,
promovendo o melhor aproveitamento dos recursos publicos e a padronizacao dos atendimentos

e) Comprovagao de maior capacidade operacional local, por meio da apresentacao de equipe técnica
ampla, instalagcbes adequadas, menor tempo de deslocamento e resposta, e maior frequéncia de
atendimento. Tal fator reduz o risco de auséncias, atrasos ou interrupgdes nos servigos e reforga o principio
da efetividade previsto no art. 5°, | e Il, do Decreto Municipal n° 002/2024;

f) Histérico de adimplemento contratual com o Municipio de Frecheirinha, observando o desempenho
de eventuais contratos anteriores firmados com a Administragéo, desde que devidamente registrados e
documentados. O histérico positivo de atuagao revela confiabilidade, responsabilidade e capacidade de
entrega, 0 que contribui para a seguranga juridica e a previsibilidade na execugao contratual, conforme
previsto no art. 6°, Il e V, do referido Decreto.

Justificativa: A adocao desses critérios de preferéncia se justifica pela necessidade de garantir a efetiva
prestacao dos servigos especializados de saude, de forma continua, geograficamente acessivel e integrada
a rede municipal, sem ferir o carater isonémico e impessoal do credenciamento, pois todos os interessados
que atendam aos requisitos técnicos minimos poderao se credenciar. O uso de preferéncias, nestes termos,
é permitido em contratagdes por credenciamento justamente por ndo se tratar de competicdo entre os
interessados, mas de ordenamento racional da execugao contratual, conforme reconhecido pelo art. 43 do
Decreto Municipal n° 002/2024 e pela jurisprudéncia dos 6rgaos de controle.

5.2. Os servigos objeto desta contratagdo sédo caracterizados como servigos comuns, nos termos do art. 6°,
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inciso Xlll, da Lei Federal n° 14.133/2021, uma vez que possuem padrdes de desempenho e qualidade
objetivamente mensuraveis, ainda que exijam a aplicacao de conhecimentos técnicos especializados, préprios
da area da saude, e a atuagao de profissionais legalmente habilitados.

5.2.1. Trata-se de servicos que envolvem etapas técnicas essenciais para a assisténcia especializada em
saude, como consultas médicas em diversas especialidades, atendimentos multiprofissionais (fonoaudiologia,
terapia ocupacional, servigo social, nutricdo e psicologia), acompanhamento pré-natal por meio de plataforma
digital e servicos de coordenagdo técnica da rede de especialidades. Essas atividades exigem dominio de
protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas, praticas integradas de cuidado e observancia rigorosa as
normativas estabelecidas pelo Ministério da Saude, conselhos profissionais (CRM, CRP, CREFONO, CRN,
CREFITO etc.) e demais 6rgaos reguladores.

5.2.2. Portanto, a natureza dos servicos requer a atuacdo de equipe técnica multidisciplinar e qualificada,
composta por profissionais com formacao académica compativel, registro ativo nos respectivos Conselhos de
Classe e comprovada experiéncia ha execugao de servigos de saude especializados, seja na assisténcia direta,
na orientagao terapéutica ou na gestao técnica dos fluxos de atendimento. Tal composicéo é essencial para
assegurar a qualidade, a humanizagao, a continuidade e a seguranga dos servigos prestados a populagao.

5.2.3. A caracterizagcdo dos servigcos como técnicos especializados, porém enquadrados como comuns para
fins de contratacdo publica, reforca a necessidade de adocido de critérios objetivos e proporcionais de
habilitagdo técnica e capacitagao operacional. Isso garante a adequada execugao contratual, padronizagao de
rotinas, rastreabilidade dos atendimentos, cumprimento das metas assistenciais e mitigagao de riscos clinicos,
regulatérios e operacionais.

5.3. Para a prestacdo dos servigos pretendidos, os interessados no credenciamento deverdo apresentar
documentagao comprobatéria que atenda as exigéncias de qualificacdo técnica e operacional, conforme
disposto no art. 62 da Lei n°® 14.133/2021, nos seguintes termos:

5.3.1. COMPROVAGAO DE CAPACIDADE TECNICA OPERACIONAL:
a) Registro da empresa e dos profissionais nos Conselhos de Classe competentes (CRM);
b) Apresentacéo de titulos, diplomas e certificados de especializagao dos profissionais indicados;

c) Atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, que
comprovem experiéncia prévia na execucao de servigcos compativeis em natureza e complexidade, do item/lote
em que for solicitar o credenciamento;

d) Relagdo nominal da equipe técnica vinculada, com identificacdo da fungéo, qualificagdo e regularidade
profissional;

e) Comprovagao de estrutura fisica, tecnoldgica ou logistica necessaria para a execugao dos servigos de forma
continua, segura e integrada a rede publica municipal de saude.

5.3.2. Nos termos da Lei n® 14.133/2021, considera-se pertencente ao quadro permanente da licitante: sdocio,
diretor, responsavel técnico ou empregado regularmente vinculado. A comprovagao sera feita mediante:

I. Para sécio: apresentacao do contrato social ou estatuto atualizado, devidamente registrado no 6rgao
competente;

Il. Para diretor: apresentacéo da ata de eleicdo e posse da atual diretoria, registrada no érgédo competente;

lll. Para responsavel técnico ou empregado: No caso de vinculo empregaticio, apresentacao da ficha ou livro
de registro de empregados, contendo os campos de admissdo ou rescisdo, acompanhados do termo de
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abertura do livro de registro, ou, alternativamente, apresentacdo de declaracdo de vinculo assinada pela
licitante e pelo profissional;

IV. Nos termos da Lei n°® 14.133/2021 e do Cdédigo Civil, para profissionais vinculados por prestagao de
servigos, admite-se a apresentacdao de contrato vigente, devidamente formalizado, que atenda aos
requisitos legais, evidenciando a relagao entre o profissional e a licitante e incluindo clausulas que garantam a
responsabilidade técnica do profissional. Como alternativa, podera ser apresentada uma declaragdao de
disponibilidade assinada pelo profissional, comprometendo-se a atuar na execucao do contrato caso a licitante
seja vencedora do certame, desde que acompanhada de documentos que comprovem sua qualificagéo técnica.

5.4. REQUISITOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.4.1. Apresentacao de Certiddo Negativa de Faléncia, Recuperacao Judicial ou Extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica ou, no caso de pessoa fisica, Certiddo Negativa de Execugao
Patrimonial, emitida no domicilio do proponente, conforme disposto na legislacédo aplicavel.

5.4.2. No caso de cooperativas, estara dispensada a exigéncia constante do subitem anterior.

5.4.3. Apresentacdo do Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) e demais
demonstragdes contabeis relativas aos dois (02) ultimos exercicios sociais.

5.4.4. O julgamento da capacidade econdmico-financeira sera feito separadamente para cada exercicio, de
forma independente, com base no Balanc¢o Patrimonial de cada ano.

5.4.5. Caso a pessoa juridica tenha sido constituida ha menos de dois (02) anos, os documentos mencionados
no item 5.4.3 serdo limitados ao ultimo exercicio encerrado, sendo admitido o balango de abertura, conforme
0 caso.

5.4.6. O Balanco Patrimonial e as demonstracbes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, deverao estar:

e Registrados na Junta Comercial competente (ou em cartério, conforme o tipo societario);
o Assinados por contador legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade (CRC);
o Assinados pelo titular ou representante legal da empresa;

o Vedada sua substituicido por balancetes ou balancos provisérios, salvo se atualizados por indices oficiais
quando encerrados ha mais de trés (03) meses da data de apresentagédo da proposta.

5.4.7. Serao aceitos o Balanco Patrimonial e demais demonstragcdes contabeis transmitidas via SPED
(Escrituragdo Contabil Digital), desde que acompanhadas do recibo oficial de entrega, observadas as
Instru¢des Normativas da Receita Federal vigentes.

5.4.8. Para sociedades por acdes, sera exigida a apresentacédo do Balango Patrimonial publicado em jornal de
grande circulagdo da localidade onde esta situada a sede da companhia, acompanhado de seu respectivo
registro na Junta Comercial.

5.4.9. As empresas deverao observar, conforme o seu porte e regime juridico, as disposi¢cdes constantes nos
arts. 289, 294, 294-A e 294-B da Lei n® 6.404/1976 (Lei das S.A.).

5.4.10. Para empresas recém-constituidas (com menos de 01 ano de atividade), devera ser apresentado o
Balango de Abertura, acompanhado dos termos de abertura e encerramento, devidamente registrados na Junta
Comercial, constando o numero do Livro Diario e das folhas em que o balango esta transcrito, ou com a devida
autenticacdo pela Junta. O documento devera estar assinado por contador habilitado no CRC e pelo
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representante legal da empresa.

5.4.11. No caso de sociedades simples, o Balango Patrimonial devera estar inscrito no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, com a assinatura do contador habilitado e do representante legal da instituicéo, e
devera atender aos indices financeiros minimos definidos neste instrumento convocatério.

5.4.12. Quando a empresa apresentar indice de Liquidez Geral (LG) inferior a 1,0 (um), sera exigida a
comprovagao de Patrimdnio Liquido Minimo ou Capital Minimo correspondente a pelo menos 10% (dez por
cento) do valor estimado da contratagcéo, por meio do Balango Patrimonial, como forma de compensacgao da
capacidade econémico-financeira.

5.4.13. A comprovacgao da boa situagao financeira da licitante devera ser feita mediante documento assinado
por profissional legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade da sede ou filial da
empresa, comprovando que a mesma apresenta indice de Liquidez Geral (LG) igual ou superior a 1,0 (um),
calculado pela seguinte formula:

LG=AC+ARLP = 1,0
PC+PELP

Onde:

AC: Ativo Circulante;

ARLP: Ativo Realizavel a Longo Prazo; PC: Passivo Circulante;

PELP: Passivo Exigivel a Longo Prazo.

Justificativa e Fundamentacgao da Exigéncia do Balango Patrimonial e Demonstragdes Contabeis

A exigéncia de apresentacdo do Balanco Patrimonial e das Demonstragcbes Contabeis pelas empresas
interessadas no credenciamento justifica-se como mecanismo essencial para a verificagdo da capacidade
econdmico-financeira dos prestadores, conforme previsto no art. 69, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
Essa exigéncia tem por finalidade assegurar que a contratada possua estrutura econémica suficiente para arcar
com os custos operacionais decorrentes da execugao dos servicos contratados, sem risco de interrupgdes,
descumprimento de obrigacdes legais ou comprometimento da qualidade dos servigos prestados.

Tendo em vista que a contratacdo envolvera a prestacido continua de servigos especializados em saude —
incluindo consultas médicas, atendimentos multiprofissionais, exames, acompanhamento pré-natal e
coordenacgao de especialidades —, a solidez financeira da empresa é fator critico de sucesso para garantir
a continuidade, regularidade e seguranga assistencial, evitando prejuizos ao atendimento da populagao e
a gestado da rede publica de saude.

A exigéncia é respaldada, ainda, pelo Decreto Municipal n° 002/2024, que autoriza a Administragéo a solicitar
documentagao contabil para afericdo da capacidade econdmico-financeira, desde que justificada a sua
necessidade, especialmente em contratagdes de natureza continuada, estratégica ou que envolvam risco a
regularidade do servico publico essencial.

Ademais, a apresentacdo do Balango Patrimonial e demais demonstragdes contabeis (como DRE -
Demonstragao do Resultado do Exercicio), devidamente assinadas por profissional habilitado e registradas nos
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termos da legislacéo vigente, permite que a Administracao avalie, de forma objetiva, indicadores como liquidez,
capital de giro, endividamento e patriménio liquido, elementos indispensaveis a analise de risco contratual e a
seguranga na escolha dos credenciados.

Portanto, a exigéncia em questdo estd em consondncia com os principios da segurang¢a juridica,
planejamento, eficiéncia e interesse publico, assegurando que o Municipio de Frecheirinha/CE credencie
empresas que nao apenas estejam legalmente aptas, mas que também demonstrem saude financeira
compativel com a execugao de servigcos continuos, sensiveis e de grande impacto social, como os da area da
saude.

5.5. DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS. A prestagdo dos servicos contratados sera conforme solicitacéo da
Secretaria requisitante com antecedéncia de 05 (Cinco) dias Uteis, em locais a serem definidos e informados
previamente pela administragao;

5.6. EXECUGAO. Prazo para recebimento dos servicos, bem como critérios de pagamento serdo detalhados
no Termo de Referéncia.

DA NATUREZA CONTINUADA OU NAO (SERVIGOS)

5.7. Os presentes requisitos de contratacdo foram estabelecidos com base nas especificidades dos servigos a
serem prestados no dmbito deste credenciamento. Trata-se de servicos de natureza essencial, com carater
continuado, ainda que ndo envolvam, necessariamente, vinculo de méo de obra em regime de dedicacéo
exclusiva. A prestacao deve ocorrer de forma sistematica e programada, com garantia de cobertura assistencial
e continuidade dos atendimentos especializados a populagao.

5.8. A natureza continuada dos servigos decorre de sua finalidade publica permanente, uma vez que se
destinam a assegurar o funcionamento regular e ininterrupto da rede municipal de atengéo especializada a
saude. Tais servicos sdo indispensaveis ao cumprimento das acbes previstas nos instrumentos de
planejamento do SUS em nivel municipal, especialmente no que se refere a realizagéo de consultas médicas
especializadas, atendimentos multiprofissionais, exames clinicos, acompanhamento pré-natal informatizado e
coordenagao da assisténcia. A prestacdo continua desses servicos podera abranger mais de um exercicio
financeiro, conforme legislagdo municipal, desde que respeitados os limites orcamentarios e as regras de
planejamento e execugdo contratual. Sua manutengao regular visa assegurar a eficiéncia, a eficacia e a
efetividade das acbes da Secretaria Municipal de Saude, contribuindo diretamente para a melhoria dos
indicadores de saude, a resolutividade da atengdo basica e especializada, e a ampliagdo do acesso da
populagdo usuaria do Sistema Unico de Saude — SUS aos servigos publicos de satde qualificados.

5.9. Critérios e praticas de sustentabilidade e governancga:

A modelagem incentiva o fortalecimento da economia local, por meio da
preferéncia por empresas sediadas em Frecheirinha/CE, e contribui para a
Sustentabilidade social: promocao da equidade no acesso aos servigos publicos de saude, ao
ampliar a cobertura assistencial a publicos vulneraveis, incluindo gestantes,
criangas e pacientes com necessidade de atendimentos multiprofissionais.

As empresas credenciadas deverdo adotar praticas compativeis com os
Sustentabilidade ambiental: [| P2droes sanitarios e ambientais vigentes, especialmente quanto ao descarte
correto de residuos de servigos de saude (RSS), em conformidade com a
legislagdo da ANVISA, Ministério da Saude e 6rgaos ambientais como a
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: Resolugdo CONAMA n° 358/2005

O modelo de credenciamento adotado assegura maior controle da execugao
contratual, com transparéncia na escolha dos prestadores, definicao objetiva
de critérios técnicos, regulacdo da produgao assistencial e mecanismos de

Governanga publica: avaliagdo de desempenho. A Secretaria Municipal de Saude atuara na
coordenacao, fiscalizagcdo e acompanhamento sistematico dos servigos,
garantindo aderéncia aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia

5.9.1. A presente contratacdo observara critérios e praticas de sustentabilidade ambiental, social, econémica
e de governanga, em conformidade com os principios previstos no artigo 5° da Lei n® 14.133/2021, bem como
nas diretrizes do Decreto Municipal n°® 002/2024, que regulamenta a aplicagcao da referida legislagao no ambito
do Municipio de Frecheirinha/CE.

5.9.1.1. Em conformidade com o art. 6°, inciso 1V, do Anexo Il do Decreto Municipal n® 002/2024, a presente
contratagdo contempla critérios de sustentabilidade e de governanca relacionados ao objeto, assegurando que
a prestagao dos servigos ocorra com responsabilidade ambiental, compromisso social e observancia de boas
praticas de gestao publica.

5.9.2. Do ponto de vista da sustentabilidade ambiental, os prestadores credenciados deverao adotar praticas
que assegurem o correto gerenciamento dos residuos de servigos de saude, desde a geragao até a disposicao

\ final, em conformidade com as normas da ANVISA, da Resolugdo CONAMA n° 358/2005 e da Politica Nacional
de Residuos Sdlidos (Lei n°® 12.305/2010). Isso inclui o descarte adequado de residuos biolégicos, quimicos e
perfurocortantes, bem como a utilizacdo racional de agua, energia elétrica e insumos, além da incorporagao
de tecnologias limpas e seguras que reduzam impactos ambientais negativos.

5.9.3. Sob a ¢dtica da sustentabilidade social, sera priorizada a contratagcdo de empresas que desenvolvam
acdes voltadas a promocgao da inclusdo, valorizagdo da mao de obra local, formagao técnica continuada,
respeito aos direitos trabalhistas, e atuagao ética e comprometida com o desenvolvimento econémico e social
do Municipio de Frecheirinha. Essa diretriz esta alinhada ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
12.7, que orienta a adocao de padrdes sustentaveis nas compras publicas.

5.9.4. No campo da governanga publica, a escolha da modalidade de credenciamento contribui para garantir
maior eficiéncia, publicidade e impessoalidade, assegurando a livre participagdo de todos os interessados que
atendam aos requisitos minimos exigidos. O procedimento fortalece os pilares da governanga publica
contemporanea — integridade, prestagao de contas, controle social e transparéncia — conforme recomendado
no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis (MPO/2024) e no Guia de Compras Publicas Sustentaveis —
Verséo 1.0 (Sao Paulo/2025).

5.9.5. Os critérios de sustentabilidade e governanca serdo considerados tanto na fase de credenciamento
quanto na fase de execugao contratual, por meio do acompanhamento de indicadores de desempenho, da
fiscalizagdo da conformidade sanitaria e ambiental, da rastreabilidade dos atendimentos realizados e da
adocao de praticas de gestdo baseadas na ética e na responsabilidade institucional. A gestdo dos contratos
sera orientada pela eficiéncia na utilizacdo dos recursos publicos e pela efetividade na prestacdo dos servigos
de saude a populacéo.

5.9.6. Observancia de praticas de sustentabilidade ambiental, social e econémica, integradas a elaboracao de
documentos e processos administrativos;
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5.9.7. Redugéo de desperdicios e incentivo a adogéo de solugdes digitais, visando a eficiéncia energética e o
menor impacto ambiental.

5.9.8. Integracdo de aspectos de acessibilidade e inclusdo social nos processos e documentos elaborados.
5.9.9. Incentivo a fornecedores locais e microempresas, promovendo o desenvolvimento econdmico da regiao.

5.10. Este estudo foi elaborado com base no objeto informado pelas Secretarias Municipais em seus
Documentos de Formalizacdo de Demanda (DFD), tendo como objeto sugerido a seguinte contratagdo:
CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS,
EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA
APLICATIVO E COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE
ASSISTENCIAL DE SAUDE MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES - CNES N° 5502772, visando
atender as necessidades administrativas da Secretaria demandante. Essa contratagao tem como objetivo suprir
as demandas administrativas da Secretaria solicitante, garantindo o cumprimento das exigéncias legais.

5.11. Isso posto, a melhor estratégia para atender a demanda seria o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE,
COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES, ATENDIMENTOS
MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, ASSISTENTE SOCIAL,
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA APLICATIVO E
COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE ASSISTENCIAL DE
SAUDE MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES — CNES N° 5502772, de natureza continuada,
para ndo comprometer a continuidade das atividades Administrativas.

5.12. A vigéncia inicial do contrato sera de 01 (Um) ano, com possibilidade de prorrogagao nos termos e prazos
dos artigos 106 e 107 da Lei 14.133/2021, desde que seja comprovado a sua vantajosidade e que 0s servigos
tenham sido prestados com eficiéncia e qualidade.

5.13. Necessidade de garantia de execugéo: NAO.

5.14. As autorizacdes de servigcos, acompanhadas das respectivas notas de empenho, serdo enviadas na forma
prevista no TERMO DE REFERENCIA.

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO (§ 2° do art. 18 da Lei n°® 14.133/2021 e art.6°, Inc. lll do Anexo Il do
Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024).

6.1. Dentre as diversas solugdes disponiveis no mercado para prestagao de servicos de saude especializados,
observa-se que o modelo de credenciamento de empresas prestadoras de servigos de satide mostra-se
como a alternativa mais vantajosa para o Municipio de Frecheirinha/CE, considerando os seguintes
fatores:

SOLUGOES POSSIVEIS OFERECIDAS PELO MERCADO

Modalidade comum na administragao publica, permite o
credenciamento continuo de empresas especializadas

1. Credenciamento de Pessoas Juridicas

Prestadoras de Servicos de Saude para oferta de servicos como consultas médicas

especializadas, exames laboratoriais e de imagem, e
atendimentos multiprofissionais.
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2. Contratagcdo Direta de Empresas
Especializadas em Atengcao Ambulatorial e
Multiprofissional

3. Servicos de Telessatiude e Aplicativos de
Monitoramento Pré-Natal

4. Centros de Diagnéstico por Imagem e
Laboratérios Especializados (PJ)

5. Cooperativas ou Consércios de

Profissionais da Saude

6. Prestadores com Plataforma Integrada de
Coordenacao de Especialidades

7. Empresas de Gestao Integrada de Saude
Publica Municipal

VALORIZANDO
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Proporciona flexibilidade contratual
prestadores conforme demanda real.

e selecdo de

Empresas que oferecem pacotes de servigcos
especializados com estrutura propria ou por meio de rede
conveniada.

A contratacdo pode ocorrer via licitagcdo (pregéo ou
concorréncia), para fornecimento global de servicos de
saude, com foco em produtividade e metas pactuadas.

Solugdes digitais disponibilizadas por empresas de
tecnologia em saude, com integragdo ao prontuario
eletrénico e acompanhamento remoto de gestantes.

Normalmente ofertadas em modelo SaaS (Software como
Servico), podendo ser contratadas de forma isolada ou
integrada a pacotes de atencao primaria/ambulatorial.

Empresas privadas com capacidade técnica e estrutura
para realizar exames laboratoriais € de imagem sob
demanda, com sistemas integrados de laudo eletronico,
agendamento online e protocolos padronizados.

Atuam mediante contrato ou credenciamento conforme
parametros de producdo e qualidade estabelecidos pela
Administragao.

Solugdo alternativa para ampliacdo da rede de
atendimento multiprofissional (fonoaudiélogos, terapeutas
ocupacionais, psicélogos, nutricionistas e assistentes
sociais), com base em cooperativas ou associagdes
regularmente constituidas.

Possibilidade de pactuacao de carga horaria e indicadores
de desempenho.

Algumas empresas oferecem plataformas especificas para
gestao e regulacéo de consultas e exames especializados,
com fluxos digitais de encaminhamento, central de
agendamentos e integragdo com a rede de atencgéo basica.

Essas solugbes melhoram o tempo de resposta e o
controle da linha de cuidado.

Solugédo mais ampla, voltada a terceirizagdo de nucleos
inteiros da gestdo ambulatorial e especializada, mediante
contratagdo de organizacbes com expertise em
estruturacdo de redes de atencdo e gerenciamento de
servigos sob indicadores de qualidade e produtividade.

6.2. A seguir, apresenta-se a analise das solugdes identificadas para atender a necessidade de contratagao,
conforme as informagdes contidas nos documentos apresentados até aqui:
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Alternativa Pontos Positivos Pontos Negativos

Credenciamento de Empresas
Prestadoras de Servicos de
Saude (PJ)

Licitacdo para contratacdo de
empresa unica com pacote
completo de servicos (modelo
tradicional)

Contratagao de cooperativas ou
consorcios de profissionais

Parcerias com clinicas-escola de
instituicdes de ensino

Plataformas digitais e servigos
de telessaude
(acompanhamento pré-natal,
agendamentos etc.)

— Permite contratagao continua
e sob demanda, sem
necessidade de estimativa fixa;
- Alta flexibilidade
administrativa e orcamentaria;
— Viabiliza ampla rede de
prestadores com diferentes
especialidades;

— Favorece a concorréncia local
(prioridade para empresas do
Municipio e regiao);
— Aderente a natureza
assistencial do SUS;
— Permite controle de qualidade
e auditoria conforme producao
efetiva.

— Centraliza a gestdo dos
Servigos;

— Possibilidade de pactuacéo de
metas e indicadores de
desempenho.

— Possibilidade de composigao
de equipes multiprofissionais
por especialidade;
— Custo moderado em
comparagao a empresas
privadas.

— Baixo custo
Administragao;
— Estimula formacao
profissionais locais.

para a

de

— Modernizam a gestdo e o
cuidado, especialmente no pré-
natal;

- Facilitam controle,
rastreabilidade e comunicagao.

— Exige estrutura administrativa para
regulacdo, autorizacado e fiscalizagao
dos servigos;
— Depende da existéncia de
interessados qualificados para
credenciar-se.

— Menor flexibilidade: engessamento
contratual;

— Dificuldade de substituicao de
prestadores inadimplentes;
— Demanda previsdo orgcamentaria
exata e antecipada;
— Pouca atratividade para empresas
pequenas locais;
— Risco de interrupgédo do servigo em
caso de rescisdo.

— Limitagdo de escopo (geralmente
nao atendem exames ou tecnologias
digitais);

— Exige fiscalizagéo especifica sobre
relagdo trabalhista x cooperativismo;
— Pouca disponibilidade na regido de
Frecheirinha.

— Disponibilidade limitada
calendario académico e
institucional;

— Cobertura assistencial parcial
(geralmente sem exames e alta
complexidade);

— Necessidade de formalizacdo por
convénio ou termo de cooperacéo.

por
agenda

— Solugado parcial: nao substituem
atendimentos presenciais;
— Exigem integracdo com prontuarios
e sistemas locais;
— Necessitam de suporte técnico e
capacitagao dos usuarios.
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6.3. Solugao Escolhida: Solugdo 01 — Credenciamento de Laboratérios de Analises Clinicas

Comparativo de Pontos Positivos e Negativos das Alternativas

6 Pontos Positivos
Bl Pontos Negativos
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Alternativas

6.4. Apbs a analise das alternativas disponiveis no mercado e considerando a natureza da necessidade
administrativa, conclui-se que a modalidade de credenciamento de empresas prestadoras de servigos de saude
(pessoa juridica) representa a solugdo mais adequada, vantajosa e compativel com o interesse publico, tanto
sob o ponto de vista técnico quanto econémico.

6.5. Justificativa Técnica

A prestacgao dos servigos de saude especializados, a serem executados no ambito do Centro de Especialidades
(CNES n° 5502772), demanda abrangéncia multiprofissional, continuidade assistencial e flexibilidade
operacional, aspectos que sdo plenamente atendidos pela modelagem do credenciamento. Trata-se de uma
solugao que:

Permite a composi¢ao de uma rede diversificada de prestadores, com profissionais e clinicas habilitados
para consultas médicas especializadas, exames, atendimentos com fonoaudibélogo, terapeuta ocupacional,
assistente social, nutricionista e psicélogo;

Permite a composicao de uma rede diversificada de prestadores, com profissionais e clinicas habilitados
para consultas médicas especializadas, exames, atendimentos com fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional,
assistente social, nutricionista e psicélogo;

Possibilita a livre adesdo por parte dos interessados, desde que preenchidos os requisitos técnicos
minimos definidos no edital, respeitando os principios da isonomia e da impessoalidade;

Permite a regulagdao da demanda pela propria Administragdao, conforme necessidade efetiva e
disponibilidade orcamentaria;

E compativel com a estrutura de regulagio e auditoria da Secretaria de Saude, favorecendo o controle
da producéo e da qualidade dos servigos executados.
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6.6. Justificativa Economica

Ser mais eficiente e flexivel na aplicagao dos recursos publicos, uma vez que os pagamentos ocorrerao
apenas pelos servicos efetivamente realizados e atestados, evitando despesas antecipadas ou ociosas;

Viabilizar a participagdo de empresas locais ou regionais, com custos compativeis a realidade do
Municipio de Frecheirinha, favorecendo a competitividade e evitando a centralizagdo em grandes grupos
empresariais com custos operacionais mais elevados;

Minimizar os riscos de descontinuidade, que, em contratos tradicionais, podem ocorrer por inadimplemento,
rescisao unilateral ou descumprimento contratual por parte de uma Unica empresa;

Estimular o desenvolvimento do setor local de saude, promovendo giro econémico no municipio e
favorecendo a geragao de empregos diretos e indiretos na area da saude;

Permitir maior previsibilidade or¢gamentaria, com controle mensal da despesa publica, ajustado a
demanda real de pacientes atendidos.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (inciso VIl do § 1° do art. 18 da Lei 14.133/21)

7.1. A solucdo adotada consiste na realizagédo de processo de credenciamento de empresas prestadoras de
servigos de saude, sob a forma de pessoa juridica, para atuagdo no ambito do Municipio de Frecheirinha/CE,
com foco na complementagao da rede municipal de atencao especializada, por meio do atendimento no Centro

\ de Especialidades — CNES n° 5502772. A prestagao dos servigos credenciados devera abranger as seguintes
areas:

Consultas médicas especializadas em diversas especialidades (a serem detalhadas no edital);

. . JOR T .

Exames laboratoriais e de imagem de média complexidade;

Atendimentos multiprofissionais com fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional, assistente social, nutricionista
e psicologo;

Acompanhamento pré-natal por meio de aplicativo ou sistema digital de monitoramento;

Coordenacao, regulacao e retorno de especialidades, com registro adequado em prontuario eletrénico.

7.2. A execucao dos servicos devera obedecer aos protocolos clinicos, diretrizes sanitarias e parametros
estabelecidos pelo SUS, além das normas técnicas da ANVISA, do Ministério da Saude e do Conselho Nacional
de Saude.

7.2.1. As empresas interessadas em se credenciar deverao atender a requisitos técnicos minimos, a fim de
garantir a qualidade, a continuidade e a seguranga dos servigos prestados, incluindo:

Apresentacao de registro ou inscricdo do responsavel técnico no Conselho Regional de Medicina (CRM)
ou 6rgéao de classe equivalente, com numero do RQE quando aplicavel;

Relacao da equipe técnica com comprovagao de habilitagao legal, regularidade nos respectivos conselhos
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e experiéncia compativel com os servigos a serem executados;

Instalagdes adequadas, equipamentos em funcionamento e estrutura fisica compativel com a prestagao
segura e eficiente dos servigos contratados;

Utilizacdo de prontuario eletrénico, integracdo com sistemas da Secretaria Municipal de Saude e
fornecimento de relatérios gerenciais e assistenciais para fins de auditoria € monitoramento;

Cumprimento dos critérios de sustentabilidade, governanga e responsabilidade sanitaria, ambiental e
social.

7.2.2. Exigéncias de Manutengé&o e Assisténcia Técnica:

7.2.2.1. Ainda que se trate de servigos assistenciais, serdo exigidos, no ambito do credenciamento:

Garantia de funcionamento pleno dos sistemas digitais adotados para registro, regulacido e
acompanhamento das consultas e atendimentos, incluindo canal de suporte técnico para resolugédo de
falhas;

Responsabilidade das empresas por manutengdo preventiva e corretiva de seus proprios
equipamentos e sistemas, especialmente no caso de exames laboratoriais, imagem ou atendimentos
digitais (ex: acompanhamento pré-natal por aplicativo);

Prestacdo de assisténcia técnica no prazo maximo de 48 horas em caso de falhas operacionais que
comprometam o cumprimento da agenda de atendimentos ou o acesso ao prontuario eletronico;

Adocao de rotinas de controle de qualidade, calibragao de equipamentos e garantia da rastreabilidade dos
servigos prestados, conforme normas de biosseguranga e padrdes técnicos vigentes.

7.3. A solugdo, portanto, esta estruturada para assegurar ndo apenas o atendimento imediato da demanda
assistencial, mas também a manutengao continua da qualidade e da segurancga dos servigos, em consonancia
com os principios do SUS e com as diretrizes de gestdo publica eficiente, conforme determina a Lei n°
14.133/2021.

7.4. DESCRIGAO DA SOLUGAO A SER CONTRATADA:

7.4.1. A solugdo proposta consiste no CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE, COM ATUAGCAO NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
FRECHEIRINHA/CE, VOLTADO A COMPLEMENTAGAO DA REDE PUBLICA DE ATENGCAO
ESPECIALIZADA NO CENTRO DE ESPECIALIDADES — CNES N° 5502772. O objetivo é garantir o acesso
continuo e eficiente da populagao a atendimentos especializados, conforme pactuacao da Secretaria Municipal
de Saude e diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS). O objeto da contratagdo envolve, cumulativamente,
0s seguintes servigos:

Prestacdo de atendimentos médicos por profissionais com Registro de
a) Consultas médicas | Qualificagdo de Especialista (RQE), em especialidades a serem

especializadas previamente definidas com base nas necessidades da rede assistencial.

Registros eletronicos dos atendimentos em sistema compativel com os
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Exames de média complexidade com laudos assinados por profissionais

habilitados.
b) Realizagdo de exames
laboratoriais e de imagem Coleta, analise e emissdo de resultados em prazos compativeis com

protocolos clinicos, observando as normas da ANVISA e demais 6rgaos
reguladores.

Atendimento por profissionais legalmente habilitados nas areas de
Fonoaudiologia, Terapia Ocupacional, Psicologia, Assisténcia Social e

c)Atendimento Nutrig&o.

multiprofissional Execucao conforme os protocolos clinicos e as normativas da Politica

Nacional de Atencéo Basica (PNAB) e da Rede de Atencao Psicossocial
(RAPS), quando aplicavel.

Fornecimento de solugao tecnoldgica (aplicativo) para acompanhamento

digital de gestantes, com acesso remoto a orientagdes, alertas, registros
d) Acompanhamento pré- | e agendamentos.

natal digital
Integracdo da ferramenta com os fluxos e sistemas da Secretaria de
Saude.

Gerenciamento do retorno de especialidades, articulacdo de fluxos e
controle da execugdo dos atendimentos por meio de relatérios e

e) Coordenacao o \ -
indicadores assistenciais.

regulagao

especialidades Apoio a regulagdo municipal para garantir resolutividade, evitando

desassisténcia e filas represadas.

7.5. Os servicos deverao ser realizados de forma presencial ou remota, conforme a natureza da atividade, e
obedecerdo aos principios da continuidade do atendimento, integralidade da atenc&o e equidade no acesso,
devendo ser prestados com qualidade técnica, ética profissional e conformidade legal.

A execucéo sera regulada por chamadas publicas continuas, permitindo a adesdo de empresas interessadas
desde que atendam aos requisitos técnicos e juridicos estabelecidos no edital, observando critérios de
preferéncia ja definidos e respeitando o limite orgamentario disponivel.

8. DA ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS, ACOMPANHADA DAS MEMORIAS
DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE, CONSIDERANDO A
INTERDEPENDENCIA COM OUTRAS CONTRATAGOES, DE MODO A POSSIBILITAR ECONOMIA DE
ESCALA (art.6% Inc. IX do Anexo Il do Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024)

8.1. A estimativa da quantidade a ser contratada foi realizada com base em uma metodologia mista,
combinando projegdes historico-estatisticas da demanda registrada pela Secretaria de Saude nos ultimos 12
(doze) meses com a previsdo de ampliagdo da cobertura de servigos decorrente da implantagdo do Centro de
Especialidades — CNES n° 5502772. Considerou-se ainda:
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O perfil epidemiologico da populagao local;
A capacidade instalada da rede publica municipal;

A estimativa populacional do IBGE para o Municipio de Frecheirinha;

As metas de ampliagdo do acesso a atendimentos especializados no SUS.

8.2. Estimativa de atendimentos por especialidade e por tipo de servico:

8.2.1. A estimativa de quantidades para a contratacido de servicos de saude no dmbito do Municipio de
Frecheirinha/CE, especificamente no Centro de Especialidades — CNES n° 5502772, foi realizada com base
em critérios técnicos, projecoes de demanda reprimida, histérico de atendimentos, capacidade instalada da
rede municipal e diretrizes estabelecidas pela Lei Municipal n°® 665/2025, que regulamenta o sistema de
contratacdo de empresas prestadoras de servigos especializados em saude.

8.2.2. Considerando a necessidade de atendimento continuo a populacéo e a politica publica de ampliacédo da
atencdo especializada, estimou-se que o municipio necessitara mensalmente de trés atendimentos de
profissional fonoaudiologo, dois atendimentos de terapeuta ocupacional, um atendimento de assistente social,
um de nutricionista e dois de psicologo, totalizando, ao final de um exercicio, 36 atendimentos de
fonoaudiologia, 24 de terapia ocupacional, 12 de servico social, 12 de nutricao e 24 de psicologia.

8.2.3. No que se refere as consultas médicas especializadas, os dados foram levantados com base em
relatérios da produgao anterior da atengao basica e da demanda reprimida registrada na Central de Regulagao
Municipal. A projecao indica a necessidade de 600 consultas anuais em ortopedia, 240 em neurologia, 2.400
em ginecologia, 600 em pediatria, 360 em urologia, 600 em neuropediatria, 480 em dermatologia, 360 em
cardiologia, 360 em otorrinolaringologia, 180 em cirurgia vascular, 180 em reumatologia e 2.160 em psiquiatria.

8.2.4. Além disso, com a implantagao de tecnologia para o acompanhamento remoto de gestantes, estima-se
que aproximadamente 100 gestantes/més serao acompanhadas via aplicativo especializado em saude,
totalizando cerca de 1.200 acompanhamentos pré-natais ao longo do ano. Para garantir a gest&do técnica e
integracdo das especialidades, também sera contratada a coordenacdo mensal dos servigos, resultando em
12 unidades de atividade por ano.

8.2.5. A metodologia utilizada para a definicdo das quantidades baseou-se na proje¢cdo da demanda atual e
futura, priorizando o atendimento as necessidades essenciais da populacdo e o cumprimento dos parametros
legais de cobertura. Foram considerados os dados extraidos dos sistemas de informagao do SUS, a avaliagao
da equipe técnica da Secretaria Municipal de Saude, as metas pactuadas em instrumentos de planejamento
como a Programacao Anual de Saude (PAS) e o Plano Municipal de Saude (PMS), além da compatibilizagao
com os limites orcamentarios disponiveis no Fundo Municipal de Saude.

8.2.6. Dessa forma, o presente memorial de calculo assegura a racionalidade da contratagao, compatibilizando
a oferta dos servigos com as reais necessidades da populagao local e promovendo a continuidade, a qualidade
e a eficiéncia da assisténcia especializada em saude. Segue, em anexo, o quantitativo consolidado:

Rl e e
01 FONOAUDIOLOGO UND 03 12 R$ 6.500,00
02 TERAPEUTA OCUPACIONAL UND 02 12 R$ 8.000,00
03 ASSISTENTE SOCIAL UND 01 12 R$ 5.500,00
04 NUTRICIONISTA UND 01 12 R$ 6.500,00
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05 [ PsicOLOGO | UND 02 12 | R$ 6.500,00
ESPECIALIDADES MEDICAS — AMBULATORIO
- - QUANT.
ITEM ESPECIFICAGCAO UND. QUANT. EST. MES EST. ANO VALOR. UNIT.
Contratagdo de Consultas Médicas
06 ORTOPEDISTA CONSULTA 50 600 R$ 250,00
Contratagdo de Consultas Médicas
07 NEUROLOGISTA CONSULTA 20 240 R$ 500,00
Contratagdo de Consultas Médicas
08 GINECOLOGISTA CONSULTA 200 2.400 R$ 200,00
Contratagdo de Consultas Médicas
09 PEDIATRIA CONSULTA 50 600 R$ 400,00
Contratagdo de Consultas Médicas
10 UROLOGISTA CONSULTA 30 360 R$ 350,00
Contratagdo de Consultas Médicas
11 NEUROPEDIATRIA CONSULTA 50 600 R$ 450,00
Contratagdo de Consultas Médicas de
12 DERMATOLOGISTA CONSULTA 40 480 R$ 400,00
Contratagdo de Consultas Médicas
13 CARDIOLOGISTA CONSULTA 30 360 R$ 400,00
Contratagdo de Consultas Médicas
14 OTORRINOLARINGOLOGISTA S 30 b0 R400.00
Contratagdo de Consultas Meédicas
15 CIRURGIAO VASCULAR CONSULTA 15 180 R$450,00
Contratagdo de Consultas Médicas
16 REUMATOLOGISTA CONSULTA 15 180 R$400,00
Contratagdo de Consultas Médicas
17 PSIQUIATRICAS CONSULTA 180 2.160 R$ 225,00
ESPECIALIDADE MEDICA — GINECOLOGIA/OBSTETRICIA - ACOMPANHAMENTO MEDICO ATRAVES DE APLICATIVO
~ - QUANT.
ITEM ESPECIFICACAO UND. QUANT. EST. MES EST. ANO VALOR. UNIT.
Acompanhamento médico Usuario
18 (GINECOLOGISTA/OBSTETRA) via | cadastrado 100 1.200 R$ 80.00
aplicativo no aplicativo
~ - QUANT. -
ITEM ESPECIFICAGCAO UND. QUANT. EST. MES VALOR. UNIT. MES
EST. ANO
COORDENACAO DE INTEGRACAO DE
19 ESPECIALIDADES MENSAL 01 12 R$ 9.000,00

8.3. DA ESTIMATIVA DO VALOR (art.6% Inc. X do Anexo Il do Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE
JANEIRO DE 2024)

8.3.1. A estimativa do valor da presente contratagdo esta fundamentada na Lei Municipal n® 665/2025, que
regulamenta o Sistema de Contratagdo de Médicos e demais profissionais da saude por meio de
credenciamento no dmbito do Municipio de Frecheirinha/CE. Referida norma, aprovada segundo os tramites
legais, fixou os valores unitarios de referéncia por tipo de servigo, especialidade e regime de trabalho, com
base em estudo técnico realizado previamente pela Administracdo e analisado pelas comissdes competentes.

8.3.2. A tabela constante no ANEXO UNICO da referida lei apresenta, de forma detalhada, os valores brutos
por consulta, por hora técnica ou por regime mensal, conforme o tipo de servigo, abrangendo consultas médicas
especializadas, atendimentos multiprofissionais (fonoaudiologia, nutricdo, psicologia, servigo social, terapia
ocupacional), exames e procedimentos, além do acompanhamento pré-natal via aplicativo e da coordenagao

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
TEL: (88) 3212-0460, E-MAIL: prefeitura@frecheirinha.ce.gov.br
CNPJ: 07.598.592/0001-34

Pagina 63 de 85



VALORIZANDO
NOSSA TERRA
ENOSSA GENTE

"& PREFEITURA DE r =1
oA Frecheirinha ._@s >

de especialidades. Esses valores foram estabelecidos de acordo com a realidade orgamentaria e a média
praticada pelo mercado regional.

8.3.3. Importante destacar que os valores definidos pela Lei Municipal n°® 665/2025 possuem, até o presente
momento, presungao de legitimidade e legalidade, dado seu carater normativo e o processo de tramitagao
regular no Poder Legislativo Municipal. Além disso, refletem um planejamento prévio da Administracao para
garantir a viabilidade da contratagcéo por credenciamento.

8.3.4. Dessa forma, a estimativa de valor ora considerada ndo decorre de mera pesquisa de mercado ou
consulta avulsa, mas sim de norma juridica em vigor, que estabeleceu parametros objetivos, publicos e
transparentes para o calculo dos custos da contratacdo. A adogao da tabela prevista em lei como referéncia
assegura seguranga juridica a contratacao e permite a Administragdo Municipal realizar o chamamento publico
de forma isonémica e com base em critérios previamente fixados e amplamente divulgados.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO (art.6° Inc. XI do anexo Il do
Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024).

9.1. A contratagdo objeto deste ESTUDO TECNICO PRELIMINAR visa & complementac&o da rede assistencial
de saude do Municipio de Frecheirinha/CE, mediante CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
ESPECIALIZADAS PARA A PRESTAGAO DE SERVIGCOS EM DIVERSAS AREAS DA SAUDE, INCLUINDO
CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES LABORATORIAIS E DE IMAGEM, ATENDIMENTOS
MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, ASSISTENTE SOCIAL,
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES E ACOMPANHAMENTO PRE-
NATAL VIA APLICATIVO, A SEREM EXECUTADOS PRIORITARIAMENTE NO CENTRO DE
ESPECIALIDADES (CNES N° 5502772).

9.2. Embora os servicos demandados envolvam naturezas técnicas distintas e multiplas categorias
profissionais, opta-se por nao realizar o parcelamento em processos de contratacdo separados, uma vez
que todos os servigos estao integrados a mesma politica publica de atengdo especializada a saude e estao
previstos sob a mesma normatizagéo local — a Lei Municipal n® 665/2025, que regulamenta o sistema de
credenciamento de profissionais da saude no Municipio, estabelecendo inclusive os valores de remuneracao
para cada tipo de servicgo.

9.3. A realizagao de um unico processo de credenciamento com estruturagao por item, correspondente a cada
tipo de servico ou especialidade a ser contratada, assegura a ampla participacdo de empresas com diferentes
perfis técnicos, ao passo em que mantém a racionalizacdo dos procedimentos administrativos, facilita o
acompanhamento da execug¢ao contratual, melhora o controle de producao e pagamento por servigo prestado
e garante uniformidade nos critérios de selegao, julgamento e fiscalizagéo.

9.4. Assim, a solugéo sera organizada sem parcelamento em multiplos processos, mas com estrutura interna
por ITEM, adotando-se o critério de julgamento por menor preco por item, conforme estabelecido no edital de
chamamento. Essa modelagem respeita os principios da economicidade, eficiéncia, vantajosidade e
transparéncia, promovendo competitividade entre os interessados, inclusive microempresas, empresas de
pequeno porte ou especializadas em areas especificas, sem comprometer a unidade da politica publica de
saude a ser implementada.

10. CONTRATAGCOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES (Lei Federal 14.133/2021, art. 18, § 1°, X e
art.6°, Inc. Xll do Anexo Il do Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024)

10.1. A presente contratacao, que tem por objeto o credenciamento de empresas para prestacao de servigos
de saude no Municipio de Frecheirinha/CE, compreendendo consultas médicas especializadas, exames,
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atendimentos multiprofissionais, coordenacio de especialidades e acompanhamento pré-natal via aplicativo,
podera demandar contratagdes correlatas ou interdependentes para garantir sua plena execugéao, continuidade
e eficacia operacional. Dentre essas possiveis contratagcdes complementares, destacam-se:

Aquisicao de medicamentos e insumos médicos e laboratoriais, necessarios para viabilizar a realizagao
dos exames, tratamentos e procedimentos prescritos pelos profissionais credenciados;

Contratacao de servigcos de manutengao preventiva e corretiva de equipamentos de saude, inclusive
laboratoriais e de informatica, instalados nas unidades onde os servigos serao prestados;

Contratacao de servigos de tecnologia da informagao, especialmente para garantir a integragéo entre o
sistema de acompanhamento pré-natal via aplicativo e os sistemas municipais de regulagcao, agendamento
e prontuario eletrénico;

Contratacao de servicos de transporte sanitario, para viabilizar o deslocamento de pacientes da zona
rural ou de unidades basicas até o Centro de Especialidades;

Servigos de apoio administrativo e operacional, como digitalizagéo, recepgéo e organizagéo de fluxos de
atendimento, a depender da carga de demanda gerada.

10.2. CONCLUSAO DA ANALISE: Tais contratagdes, embora ndo integrem diretamente o objeto principal
deste Estudo Técnico Preliminar, sdo interdependentes e devem ser consideradas no planejamento estratégico
da Secretaria de Saude, a fim de assegurar a efetiva prestacdo dos servicos a populacdo e evitar
descontinuidade ou ineficiéncia nas agbes de saude especializada. Dessa forma, recomenda-se o
acompanhamento integrado entre os setores responsaveis por cada frente de contratacdo, de modo a garantir
alinhamento entre as agbes, economicidade na gestdo dos recursos publicos e efetividade nos resultados
esperados com a ampliagcao da oferta de servigos especializados de saude no Municipio.

11. DO ALINHAMENTO COM OS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
MUNICIPAL (Lei Federal 14.133/2021, art. 18, § 1°, Il e art.6°, Inc. Xlll do Decreto Municipal N° 002/2024,
DE 02 DE JANEIRO DE 2024).

11.1. A contratagdo tem previsdao na Lei Orcamentaria Anual Vigente para o exercicio financeiro de 2025. A
presente contratacdo nao esta prevista no Plano de Contratagdes Anual formalmente estabelecido para o ano
2025, em face de sua auséncia. A auséncia deste plano, entretanto, ndo impede o avango de projetos
essenciais que se alinham com os objetivos estratégicos de longo prazo da Administragdo, especialmente
aqueles voltados para eficiéncia energética e sustentabilidade. Todavia, esclarecemos que a
Aquisicao/contratagdo tem previsdo na Lei Orgcamentaria Anual Vigente, conforme se demostrado na propria
LOA e nos autos do Procedimento Licitatorio, conforme dotagdo orgamentaria, informado abaixo:

1102.10.301.0181.2.093 - Gestao, Fortalecimento e Expanséo da Atengao Primaria a Saude;
1102.10.301.0182.2.095 - Nucleo de Apoio Saude da Familia- Nasf;

1102.10.302.0181.2.099 - Gestao e Expansao da Atencdo Ambulatorial e Hospitalar- Mac;
Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros servigos de terceiros pessoa juridica

12. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS (§ 2° do art. 18 da Lei n° 14.133/2021 e art.6°,
Inc. XIV do Anexo Il do Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024)
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12.1. A presente contratagdo visa garantir a prestagdo continua e qualificada de servigcos especializados em
saude, por meio de um modelo de credenciamento de empresas prestadoras de servicos médicos e
multiprofissionais, com foco na ampliagado da cobertura assistencial e na racionalizacdo dos custos publicos.
Dentre os principais resultados pretendidos, destacam-se:

Melhoria da gestdo orgcamentaria e previsibilidade financeira, uma vez que o modelo de credenciamento permite
que a Administragdo Publica realize pagamentos apenas pelos servigos efetivamente prestados, eliminando o risco
de ociosidade contratual e assegurando a alocagéo proporcional dos recursos publicos a demanda real da populagao.

Aproveitamento da infraestrutura ja existente, considerando que os servigos serdo executados majoritariamente
no Centro de Especialidades do Municipio de Frecheirinha (CNES n°® 5502772), estrutura ja equipada e adequada
para a realizacdo de consultas, exames e atendimentos especializados, evitando, assim, novos investimentos em
instalacdes fisicas.

Otimizagao dos recursos humanos da rede municipal de satde, por meio da atuagdo complementar das equipes
credenciadas, integradas ao sistema de regulagdo e atengao basica. Essa medida permitirda o redirecionamento
estratégico de profissionais concursados e contratados para outras areas prioritarias da atengédo primaria, sem
prejuizo a assisténcia especializada.

Incremento da resolutividade dos atendimentos no ambito municipal, reduzindo o nimero de encaminhamentos
para outros municipios, os custos com transporte sanitario e os tempos de espera dos pacientes, com reflexos
positivos diretos na qualidade do servigo prestado.

Maior controle, transparéncia e flexibilidade na gestio dos servicos contratados, considerando que a
Administragao podera, a qualquer momento, descredenciar prestadores que n&o cumpram o0s critérios de
desempenho, qualidade e regularidade, ou ampliar o rol de credenciados para suprir demandas emergentes, sem
necessidade de novo processo licitatério.

Estimulo a competitividade local e ao desenvolvimento socioeconémico regional, com a priorizagdo de
empresas sediadas em Frecheirinha e na Regido Metropolitana de Sobral, favorecendo a circulagao de recursos no
territério e a geragéo de empregos qualificados na area da saude.

12.2. Em sintese, o modelo proposto assegura um equilibrio entre a ampliagéo da oferta de servigos de saude,
a sustentabilidade orgamentaria e a eficiéncia administrativa, promovendo uma gestao publica orientada por
resultados, com base nos principios da economicidade, eficiéncia e efetividade.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRAGAO DO CONTRATO (art.6", Inc.
XV do anexo Il do Decreto Municipal N° 002/2024, DE 02 DE JANEIRO DE 2024 e art.18, § 1°, inciso X da
Lei n° 14.133/2021)

13.1. Considerando a natureza técnica, especializada e continua dos servicos de saude a serem contratados
por meio de credenciamento, a Administracao devera adotar um conjunto de providéncias prévias a celebragao
dos contratos individuais com os prestadores credenciados, visando garantir a regularidade da execucao
contratual e a conformidade com os principios da eficiéncia, controle e legalidade. Entre as providéncias
recomendadas, destacam-se:

Designacgao formal de fiscais e gestores contratuais, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021, por meio de
portaria da autoridade competente, especificando suas responsabilidades, atribuigdes e limites de atuagdo no ambito
da fiscalizagao técnica, administrativa, financeira e sanitaria dos servigos prestados.
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Capacitagdo técnica dos servidores designados, por meio de ftreinamentos especificos sobre:
- A correta utilizagdo dos instrumentos de controle e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos de saude credenciados;

- As exigéncias normativas da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n°® 002/2024 quanto a fiscalizagado contratual;

- A utilizagdo de sistemas informatizados (como prontuario eletrbnico ou plataformas de regulagdo) para
acompanhamento da produgao dos servigos contratados;

- O monitoramento de indicadores de desempenho, qualidade e cumprimento das metas pactuadas.
Elaboragao ou atualizagao dos manuais internos de fiscalizagao e gestdo contratual, adaptando-os a modalidade

de credenciamento e as peculiaridades da prestacdo de servicos em saude, com foco na verificagao da efetiva
prestagéo do servico, na checagem da conformidade dos relatérios técnicos e na validagao dos pagamentos.

Definicao de rotinas administrativas e fluxos de trabalho claros, envolvendo a Secretaria de Saude, o setor juridico
e o] setor de controle interno, para assegurar;
- O recebimento e analise técnica dos relatérios de produgdo mensal dos servigos prestados;

- A verificagao da regularidade fiscal, trabalhista e sanitaria dos prestadores;
- A conferéncia dos documentos que fundamentam os pagamentos;

- A instauracdo de medidas corretivas em caso de descumprimento contratual.

Adocao de instrumentos de controle e padronizagédo de formularios, como:

- Planilhas de acompanhamento mensal;

- Relatérios padronizados de atendimento;

- Termos de verificagdo de conformidade dos servigos.

Consulta a Controladoria Geral do Municipio, se necessario, para que sejam emitidas orientagbes complementares

acerca dos procedimentos de gestdo e fiscalizagdo dos contratos de credenciamento, especialmente quanto a
conformidade documental e aos fluxos de controle interno.

14. SUSTENTABILIDADE - DESCRIGAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS
MEDIDAS MITIGADORAS, INCLUIDOS REQUISITOS DE BAIXO CONSUMO DE ENERGIA E DE OUTROS
RECURSOS, BEM COMO LOGISTICA REVERSA PARA DESFAZIMENTO E RECICLAGEM DE BENS E
REFUGOS, QUANDO APLICAVEL (art.18°, 1°, do inciso Xll da Lei n° 14.133/2021)

14.1. A presente contratagao de servigos especializados de saude — incluindo consultas médicas, atendimentos
multiprofissionais, exames especializados, acompanhamento pré-natal e coordenacao por aplicativo — podera
gerar impactos socioambientais diversos, considerando o uso de recursos materiais, energia elétrica,
equipamentos eletrbnicos, transporte e geragéo de residuos clinicos. Do ponto de vista ambiental, destacam-
se como potenciais impactos negativos:

Consumo elevado de energia elétrica, especialmente em ambientes climatizados e com equipamentos médicos de
média e alta complexidade;

Geracdo de residuos de saude, como materiais perfurocortantes, insumos descartaveis e embalagens de
medicamentos e exames;

Emissao de gases poluentes, relacionados ao deslocamento de profissionais e pacientes, bem como ao transporte
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de materiais e residuos;

Utilizagao de equipamentos eletrénicos (como tablets e servidores em nuvem para gestao por aplicativo), com risco
de descarte inadequado ao fim de sua vida util.

14.2. Para mitigar esses impactos, a Administracdo podera estabelecer exigéncias e adotar praticas
sustentaveis compativeis com a execucao do objeto contratado, tais como:

Requisitos de eficiéncia energética nos ambientes e equipamentos utilizados (por exemplo, uso de lampadas LED e
aparelhos com selo Procel A ou equivalente);

Adocao de medidas de gestdao ambiental por parte das empresas credenciadas, tais como o descarte responsavel
de residuos conforme as normas da ANVISA e Resolugido RDC n° 222/2018;

Incorporacgao de critérios de sustentabilidade no edital de credenciamento, priorizando prestadores que adotem
praticas verdes, tais como uso de sistemas informatizados para reduzir o consumo de papel, ou que possuam plano de

logistica reversa para materiais e equipamentos;

Promocgéao de deslocamento consciente, por meio da priorizacdo de agendamentos por regionalidade e reducao de
viagens desnecessarias;

Incentivo a utilizagdo de plataformas digitais como ferramenta de acompanhamento, reduzindo a necessidade de
impressoes e otimizando a gestdo de prontuarios e exames, respeitando-se os critérios de seguranga da informagéo e
LGPD.

14.3. Do ponto de vista social, os impactos previstos sdo majoritariamente positivos, incluindo o aumento do
acesso a servicos especializados, a melhoria dos indicadores de saude materno-infantil e o fortalecimento da
atencgao secundaria no Municipio. A contratagao, ao integrar diferentes especialidades e profissionais, contribui
para uma abordagem mais humanizada e resolutiva da assisténcia a saude.

Por fim, em alinhamento com o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis (MPOG, 2024) e com o Guia de
Compras Publicas Sustentaveis da Prefeitura de Sao Paulo (2025), recomenda-se que a contratagéo observe
os principios do desenvolvimento sustentavel, buscando o equilibrio entre os resultados administrativos e o
compromisso socioambiental da Administragao Publica.

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO

15.1. Apo6s a analise técnica detalhada dos elementos essenciais a instrugdo do presente Estudo Técnico
Preliminar, conclui-se pela viabilidade e adequagdao da contratagdo como solucdo capaz de atender a
necessidade publica apresentada. A demanda tem como objeto a prestagdo de servigos especializados de
saude no ambito do Municipio de Frecheirinha/CE, de forma complementar a rede assistencial do SUS,
abrangendo consultas médicas especializadas, realizagao de exames clinicos, atendimentos multiprofissionais
(como fonoaudiologia, nutricdo, psicologia, terapia ocupacional e servigo social), além de acompanhamento
pré-natal por meio de aplicativo e servicos de coordenagao de especialidades médicas.

15.2. Trata-se de servigco de natureza essencial e continuada, cuja auséncia ou interrup¢ao comprometeria a
integralidade do cuidado a saude da populagdo, impactando diretamente indicadores sensiveis como a
morbimortalidade materna e infantil, o controle de doengas crénicas e a capacidade resolutiva da atengao
basica. A demanda é real, atual, e esta alinhada com os instrumentos de planejamento da saude municipal.

15.3. O levantamento de mercado revelou diversas alternativas para a execugao do objeto, desde parcerias
com instituicdes de ensino e consércios publicos até contratagdes por meio de empresas privadas
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especializadas. Contudo, apés a comparacao criteriosa entre as opcgdes disponiveis, observou-se que o
credenciamento de empresas prestadoras de servicos de saude, sob a forma de pessoa juridica,
apresenta maior compatibilidade com as necessidades do Municipio, por assegurar flexibilidade,
especializagdo, economicidade, controle de qualidade e cobertura mais ampla dos servigos, com possibilidade
de atendimento conforme a demanda e capacidade instalada dos prestadores locais e regionais.

15.4. A descrigdo da solugédo adotada revela que a modelagem por credenciamento, associada a exigéncia de
comprovacao técnica, habilitacao regular e observancia aos critérios de qualidade e sustentabilidade, se mostra
juridicamente adequada e tecnicamente eficiente. Trata-se de solugdo que respeita os principios da
economicidade, eficiéncia, publicidade e interesse publico, em conformidade com os dispositivos da Lei Federal
n° 14.133/2021 e do Decreto Municipal n° 002/2024.

15.5. Portanto, diante do contexto apresentado, € plenamente viavel e recomendavel a adog¢ao do
credenciamento de empresas de servigcos de saude, como instrumento para atender com efetividade, qualidade
e responsabilidade a necessidade publica diagnosticada, sendo a solugdo tecnicamente mais apropriada,
legalmente segura e economicamente vantajosa para a Administracao Publica Municipal.

Apéndice ao ETP — Mapa de Risco.
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MAPA DE RISCOS

Dados do Processo:

Objeto: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO
CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES, ATENDIMENTOS
MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL,
ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO
PRE-NATAL VIA APLICATIVO E COORDENAGCAO DE ESPECIALIDADES,
VISANDO COMPLEMENTAR A REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE MUNICIPAL, NO
CENTRO DE ESPECIALIDADES — CNES N° 5502772

Descrig¢ao do Risco Probabllldade _ w Setor Competente

Inexecugao total ou parcial dos Setor de Contratos
servigos por parte da contratada e Secretaria de

Auséncia de profissionais Coordenacao
suficientes para atender a Técnica
demanda

Falta de regularldade técnica ou Setor de Contratos

ética dos profissionais designados e Conselho
Regional de Classe

Nao conformidade com as normas igi [ itari

sanitarias e de blosseguranga

Interrupcdo dos servigos por Procuradoria

questdes contratuais ou Comissao

administrativas Contratos

Baixa qualldade dos serwgos Flscal do Contrato e

prestados Ouwdorla

Tabela organizada conforme o grau de risco de 1 a 25, priorizando o impacto como fator principal, seguido
pela probabilidade.
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Descricao
Risco

Desisténcia da
empresa
credenciada
durante a vigéncia
do contrato

Nao cumprimento
dos prazos
acordados para
realizagao dos
atendimentos

Baixa  qualidade
dos servigos
prestados

Falta de
profissionais
credenciados em
especialidades
especificas

Problemas
relacionados a
regularidade fiscal
ou juridica das
empresas
credenciadas

i

r =1
|.'-?;/f“

Medidas de
Tratamento ou
Mitigacao

Manutencdo de
cadastro reserva
e previsao
contratual de
penalidades para
desisténcia

imotivada.

Previsao de
clausulas
contratuais com
sancgdes e
acompanhamento
rigoroso do
cronograma de
atendimento.

Estabelecimento
de critérios
técnicos claros no
edital e
fiscalizacao
sistematica  dos
Servigos.

Chamada publica
permanente e
articulacdo com
redes de saude
regionais.
Revisao periddica
da documentacéao
e clausulas
contratuais de
rescisdo em caso
de
irregularidades.
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Setor
Responsavel
pelo
Monitoramento

Secretaria de
Saude / Setor
de Contratos

Coordenacgao
de Regulacéo e
Supervisao
Técnica

Comissdao de
Avaliagao
Técnica da
Secretaria de
Saude

Setor de
Planejamento
da Secretaria de
Saude

Controle Interno
e Setor Juridico

(@ Critério para Definigao do Grau de Risco
O impacto foi considerado prioritario. Assim, riscos com impacto 5 (muito alto) recebem, na hierarquia,
posicdo mais elevada, independentemente da probabilidade, pois o dano potencial seria gravissimo.

A probabilidade foi usada como critério de desempate entre riscos com o mesmo impacto.
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Na sequéncia, riscos com impacto 4 sao ranqueados, e assim sucessivamente.

A tabela ordena do mais critico (Grau 23) para o menos critico da amostra (Grau 11).

« Observagées Finais
Escala de probabilidade (1 a 5):

1 - raro: acontece apenas em situagdes excepcionais. Nao ha histérico conhecido do evento ou ndo ha indicios
que sinalizem sua ocorréncia.

2 - pouco provavel: o histérico conhecido aponta para baixa frequéncia de ocorréncia no prazo associado ao
objetivo

3 - provavel: repete-se com frequéncia razoavel no prazo associado ao objetivo ou ha indicios que possa
ocorrer nesse horizonte.

4 - muito provavel: repete-se com elevada frequéncia no prazo associado ao objetivo ou ha muitos indicios
que ocorrera nesse horizonte.

5 - praticamente certo: ocorréncia quase garantida no prazo associado ao objetivo.

Escalas de impacto (1 a 5):

1 - muito baixo: compromete minimamente o atingimento do objetivo; para fins praticos, ndo altera o alcance
do obijetivo/resultado.

2 - baixo: compromete em alguma medida o alcance do objetivo, mas n&o impede o alcance da maior parte do
objetivo/resultado.

3 - médio: compromete razoavelmente o alcance do objetivo/resultado.
4 - alto: compromete a maior parte do atingimento do objetivo/resultado.

5 - muito alto: compromete totalmente ou quase totalmente o atingimento do objetivo/resultado.

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
TEL: (88) 3212-0460, E-MAIL: prefeitura@frecheirinha.ce.gov.br
CNPJ: 07.598.592/0001-34

Pagina 72 de 85




PREFEITURA DE r n MAOLSOSQZT%EBR
%ﬁ%@ Frecheirinha L‘% ENOSSA GENTE

Muito 15
Alto Risco (b)

14

% Alto e Risco (a)
4v]
Q_ I3 "
£ Médio

Baixo

Muito

baixo

Pouco . Muito Praticamente
Raro provavel IHEIATE provavel certo

Probabilidade

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
TEL: (88) 3212-0460, E-MAIL: prefeitura@frecheirinha.ce.gov.br
CNPJ: 07.598.592/0001-34

Pagina 73 de 85




% PREFEITURA DE r n
W Frecheirinha ,_%—3

ANEXO Il - MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
PARA USO EXCLUSIVO DO INTESSADO EM PARTICIPAR DO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO
PROCEDIMENTO DE CHAMADA PUBLICA N° 006/2025
NOME FANTASIA:
Nome Completo:
CNPJ:
Endereco: CEP:
Fone Comercial:
Celular:
Email:
Banco: Agéncia N°: Conta Corrente n°:

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO E RESPECTIVO CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS,
EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO),
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA APLICATIVO E COORDENACAO DE
ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE
MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES — CNES N° 5502772.

11.
A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRECHEIRINHA.

Pelo presente, atendendo a Chamada Publica acima especificada, solicito
CREDENCIAMENTO para fazer parte do banco de pretensos e eventuais prestadores de
servigo da Prefeitura Municipal de Frecheirinha, na prestag¢ao de servigos:

~ QTD VLR
ITEM DESCRICAO TOTAL UNT VLR TOTAL

Assim, declaro inteira submissao aos preceitos legais em vigor, especialmente es da Lei N°
14.133/21, atualizada e as clausulas e condicbes constantes do Edital do referido
procedimento administrativo.

Estou ciente de que a assinatura do TERMO DE CREDENCIAMENTO, por si s6, nao me
garante o direito a contratagdo, mas apenas a mera expectativa de direito, sendo certo, que

AV. JOAQUIM PEREIRA, N° 855, CENTRO, CEP:62340-000
TEL: (88) 3212-0460, E-MAIL: prefeitura@frecheirinha.ce.gov.br
CNPJ: 07.598.592/0001-34

Pagina 74 de 85

VALORIZANDO
NOSSA TERRA
ENOSSA GENTE



PREFEITURA DE r n MAOLSOSQZT%EBR
Frecheirinha I.% ENOSSA GENTE

eventual convocacgao para celebracao de contrato esta subordinada ao juizo de conveniéncia
e oportunidade da Administragao Publica.

Assume desde logo o compromisso de bem e fielmente executar os servigos nos quais solicito
credenciamento, caso seja eventualmente contratado(a), seguindo as orientagcdes emanadas

da administragdo municipal, do presente procedimento e da legislacdo em vigor.

Na oportunidade, solicito a juntada e analise dos documentos em anexo, para fins de
comprovacgao dos requisitos exigidos no instrumento convocatorio.

Espera deferimento.

<CIDADE — DATA>

Assinatura do solicitante
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.° 006/2025- CR
Regido pela Lei n.° 14.133 de 2021

ANEXO Il - MODELOS DECLARACOES — (Caso necessario)

DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AO INCISO XXXIll DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO

Declaramos, para os fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n° 14.133/2021, que
nao empregamos menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e néo
empregamos menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢ao de aprendiz ( ).
Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

, de de

\ Local e data

Assiantura/carimbo cnpj
CREDENCIADA
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.° 006/2025- CR
Regido pela Lei n.° 14.133 de 2021

ANEXO V — MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENT

TERMO DE CREDENCIAMENTO N°

O MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA - CE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o N°. 07.598.592/0001-34, situado na Avenida Joaquim Pereira, n 855,
Centro, Frecheirinha-CE, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, neste ato
representado pela Sua Secretaria, a Sra. FRANCISCA PARENTE DE AGUIAR, doravante
denominado CREDENCIANTE e de outro lado, a <<<PESSOA JURIDICA >>>>> inscrita
no CNPJ sob o n® >>>>> situadoo(a) a Rua >>>>>>> n°>>> Bairro >>>>>>, cidade de
>>>>>>> representado por <<<pessoa fisica>>>>>, inscrita no CPF sob o n® >>>>>> |
doravante denominado CREDENCIADO, firmam entre si o presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente TERMO DE CREDENCIAMENTO ¢ celebrado em decorréncia do Processo
\ Administrativo de credenciamento de Licitagao n° 006/2025, oriundo do Processo de

CHAMADA PUBLICA N.° 00.---/2025 - CR e rege-se pelas disposicdes constantes na Lei

Federal N° 14.133/2021, alterada - Lei das Licitagdes Publicas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1. O presente Termo tem por objeto proceder ao CREDENCIAMENTO da (o)
CREDENCIADO signatario (a) para compor o banco de pretensos e eventuais prestadores
de servicos:

~ QTD
ITEM DESCRICAO ToTAL I UNT VLR TOTAL

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

3.1. O termo de credenciamento originario do presente procedimento tera vigéncia pelo
prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021, alterada e consolidada.

3.1.1 O termo de credenciamento podera ser prorrogado unilateralmente pela
administracao, sendo facultado ao credenciado o direito de, a qualquer momento, solicitar
seu descredenciamento, dado o carater precario do presente credenciamento.

3.2. Os contratos decorrentes do credenciamento poderao ter o prazo inicial de vigéncia de
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até 12 (doze) meses e poderdo ser prorrogados, a critério das partes, na forma da Lei
Federal n°® 14.133/2021, alterada e consolidada.

CLAUSULA QUARTA - OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposicbes do
processo de chamada publica e da Lei Federal n® 14.133/2021, alterada e consolidada.

4.2. Serao obrigagdes do CREDENCIADO:

a) manter-se disponivel para execugdo dos servicos durante todo o prazo de
credenciamento, de forma a assegurar os meios necessarios a garantia da plena
operacionalidade do credenciamento;

b) manter seus dados permanentemente atualizados, durante o prazo de vigéncia do
credenciamento;

¢) assinar o termo de contrato quando convocado, no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena
de decadéncia do direito de contratacao.

CLAUSULA QUINTA - DO DESCREDENCIAMENTO

5.1. O presente credenciamento tem carater precario, por isso, a qualguer momento, o

credenciado ou a Administragdo poderdo denunciar o presente termo de credenciamento

celebrado, observadas as hipoteses na Lei Federal N° 14.133/2021.

5.2. O credenciado que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso
\ escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA CONTRATAGAO

6.1. A assinatura do presente TERMO DE CREDENCIAMENTO, por si s6, nao garante ao
CREDENCIADO direito a contratacao, mas apenas a mera expectativa de direito, sendo
certo, que eventual convocagéo para celebracdo de contrato esta subordinada ao juizo de
conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica.

6.2. O credenciado devidamente convocado devera assinar o respectivo TERMO DE
CONTRATO, no prazo maximo de 05 (cinco) dias a contar da convocagao, sob pena de
decadéncia do direito de contratacao.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. O foro da Comarca de Frecheirinha é o competente para dirimir questdes decorrentes
da execugao deste Contrato, em obediéncia ao disposto no § 1° do artigo 92 da Lei n°
14.133/2021.

Assim pactuadas, as partes firmam o presente Instrumento, perante testemunhas que
também o assinam, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

Frecheirinha-CE, __de de 2025 ou na data da assinatura digital.
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<Nome do(a) Secretario(a)> <Nome do Credenciado>
Secretario de <Secretaria> CREDENCIADO

Area de Atuacdo

TESTEMUNHAS:
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N.° 006/2025- CR
Regido pela Lei n.° 14.133 de 2021 - Alterada e Consolidada

ANEXO VI — MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° >>>>5>5>>>>>>>

O MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA - CE, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ/MF sob o N°. 07.598.592/0001-34, situado na Avenida Joaquim Pereira, n 855,
Centro, Frecheirinha-CE, através da SECRETARIA DE SAUDE, neste atorepresentado pela
Sua Secretaria, a Sra. FRANCISCA PARENTE DE AGUIAR, doravante denominado
CONTRATANTE e de outro lado, a <<<PESSOA JURIDICA >>>>> inscrita no CNPJ sob o
n® >>>>> situadoo(a) a Rua >>>>>>> n°>>>  Bairro >>>>>>, cidade de >>>>>>>
representado por <<<pessoa fisica>>>>> inscrita no CPF sob o n°® >>>>>> doravante
denominado CONTRATADO, firmam entre si o presente TERMO DE CONTRATO mediante
as clausulas e condi¢des a seguirestabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL
1.1. O presente contrato é celebrado em decorréncia do Processo Administrativo de
credenciamento de Licitagao n° 006/2025, oriundo do Processo de
\ CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE SAUDE NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO CONSULTAS
MEDICAS ESPECIALIZADAS, EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS
(FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA OCUPACIONAL, ASSISTENTE SOCIAL,
NUTRICIONISTA E PSICOLOGO), ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA APLICATIVO
E COORDENAGAO DE ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE
ASSISTENCIAL DE SAUDE MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES - CNES
N° 5502772, rege-se pelas disposi¢des constantes na Lei Federal N° 14.133/2021, alterada
- Lei das Licitagdes Publicas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Constitui objeto do presente contrato o CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE SAUDE NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
FRECHEIRINHA/CE, COMPREENDENDO CONSULTAS MEDICAS ESPECIALIZADAS,
EXAMES, ATENDIMENTOS MULTIPROFISSIONAIS (FONOAUDIOLOGO, TERAPEUTA
OCUPACIONAL, ASSISTENTE SOCIAL, NUTRICIONISTA E PSICOLOGO),
ACOMPANHAMENTO PRE-NATAL VIA APLICATIVO E COORDENAGAO DE
ESPECIALIDADES, VISANDO COMPLEMENTAR A REDE ASSISTENCIAL DE SAUDE
MUNICIPAL, NO CENTRO DE ESPECIALIDADES - CNES N° 5502772, conforme ANEXO
| do Edital e da documentacao apresentada e adjudicada.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

3.1. O valor global da presente avenga é de R$ >>>> (>>>>>>) conforme valores da
constantes no Anexo | — Termo de Referéncia, a ser pago na propor¢cao dos servigos
efetivamente executados, segundo as ordens de servigo expedidas pela Administracao, de
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conformidade com as notas fiscais/faturas devidamente atestadas pelo Gestor da despesa,
acompanhadas das Certiddoes Federais, Estaduais e Municipais do contratado, todas
atualizadas, observadas as condi¢cdes previstas no ANEXO | do Edital da Chamada Publica.

Item Discriminagao Unid. | Quant. | Valor Valor
Unit. Total

01

3.2. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias, apés adimplemento da obrigacao e
encaminhamento da documentacgao tratada no subitem 3.1, observadas as disposicdes
editalicias, através de crédito na Conta Bancaria do contratado ou através de cheque
nominal.

3.3. Por ocasiao da entrega das faturas o contratado devera apresentar recibo em 02 (duas)

vias e a respectiva Nota Fiscal. A Fatura e Nota Fiscal devera ser emitida em nome da
>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> CNPJ/MF sob 0 n° >>>>>>>>>>>>>>>>>>>>>> comEnd.

SS>>SSSSSSSSSSSSSSSSSSS>>5>>5>> n° >>> >>>>>>>>>>>>) Frecheirinha, Ceara.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O Contrato produzira seus juridicos e legais efeitos a partir data de sua assinatura e

vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério das partes, na
\ forma da Lei Federal n® 14.133/2021, alterada e consolidada.

CLAUSULA QUINTA - DA ORIGEM DOS RECURSOS

5.1. As despesas que poderdo advir desta contratagcdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no respectivo Orcamento Municipal, sob a seguinte dotacgao
orcamentaria:

1102.10.301.0181.2.093 - Gestao, Fortalecimento e Expansao da Atencao Primaria a Saude;
1102.10.301.0182.2.095 - Nucleo de Apoio Saude da Familia- Nasf;
1102.10.302.0181.2.099 - Gestao e Expansdo da Atencdo Ambulatorial e Hospitalar- Mac;
Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00 - Outros servicos de terceiros pessoa Juridica.

CLAUSULA SEXTA - DA OBRIGAGAO DAS PARTES

6.1. As partes se obrigam reciprocamente a cumprir integralmente as disposi¢cées do
instrumento convocatério, da Lei Federal n® 14.133/2021, alterada e consolidada.

6.2. O CONTRATADO obriga-se a:

a) manter a disponibilidade de execugao dos servigos durante todo o prazo contratual,

b) manter seus dados permanentemente atualizados, durante o prazo de vigéncia do
contrato;

c) atender aos servigos, conforme as ordens de servigo expedidas, com elevado padrao de
eficiéncia, sujeitando-se, ainda, as regras da Lei n® 14.1133/93, no que couber;

d) Cumprir prontamente, por ocasido da realizagao dos servigos, os procedimentos e
orientagBes constantes dos atos administrativos e das ordens de servico enviadas e os
procedimentos acordados entre as partes;

e) Comunicar ao fiscal ou ao gestor deste Contrato, de forma clara e detalhada, todas as
ocorréncias anormais verificadas na execucdo dos servicos, bem como mudanca de
endereco;
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f) Executar o objeto de acordo com as normas e condigdes previstas no edital, inclusive com
as prescricoes da Lei Nacional n°® 14.144/21, respondendo civil e criminalmente pelas
consequéncias de sua inobservancia total ou parcial,

g) Aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratadas, os acréscimos ou supressdes dos servigos
que porventura se fizerem necessarios, a critério exclusivo do Municipio;

h) Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Municipio, incluindo dados
técnicos e operacionais sobre o objeto;

i) Adequar, por determinagdo do Municipio, qualquer servico que esteja sendo executado
em desconformidade com o disposto no Edital ou que ndo atenda a finalidade que dele
naturalmente se espera, até o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas corridos;

j) conduzir a execucao do contrato pertinente ao objeto do presente em estrita observancia
a legislacao Federal, Estadual, Municipal, trabalhistas, previdenciarias, tributarias e
securitarias;

k) ndo subcontratar o objeto deste contrato, no seu todo, sob qualquer hipotese.

6.2.1. No caso de constatacdo da inadequagdo dos servigcos as normas e exigéncias
especificadas no Projeto Basico, no Edital na ordem de servico ou na Proposta do
Contratado, o Contratante os recusara, devendo imediatamente ser adequados as
supracitadas condicoes;
6.3. O CONTRATANTE obriga-se a:
6.3.1. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO na forma prevista neste instrumento;

\ 6.3.2. Enviar as midias no formato solicitado pela contratada;

CLAUSULA SETIMA - DAS SANGOES

7.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o LICITANET que, com dolo ou culpa:
7.1.1.dar causa a inexecucgao parcial do contrato;

7.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3.dar causa a inexecucgao total do contrato;

7.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Agente de Contratagao durante o certame;

7.1.5. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta;

7.1.6.na0 celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

7.1.8. apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitacao;

7.1.9.fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
7.1.10.comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

7.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013;

7.2. A Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos LICITANETs e/ou
adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;
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b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar; e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacao perante a proépria
autoridade que aplicou a penalidade.

7.3.Na aplicagéo das sancgdes serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

e) a implantagédo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

7.4.Para as infragdes previstas nos itens 7.1.4., 7.1.5 e 7.1.6 a multa sera de 10% (dez por
cento) do valor do contrato.

7.5. Para as infragdes previstas nos itens 7.1.8, 7.1.9, 7.1.10, 7.11.1 e 7.1.12 a multa sera
de 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

7.6. Para as infragOes previstas nos itens 7.1.1, 7.1.2, 7.1.3 e 7.1.7. a multa sera aplicada
da seguinte forma:

e) 1% (um por cento) sobre o valor global do Contrato, por dia que exceder ao prazo
contratual sem que 0s servigos sejam concluidos;

f) 5% (cinco por cento) sobre o valor do Contrato, se a Contratada deixar de atender as
recomendacdes de ordem técnica emitidas pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

g) 10% (dez por cento) do valor global do Contrato, se a Contratada transferir a execugao
dos servicos a terceiros, no todo ou em parte, sem prévia autorizacao escrita da Secretaria;
h) 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de extingao do contrato por
culpa da Contratada, sem prejuizo de outras penalidades previstas em lei;

7.7. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a
penalidade de multa.

7.8. Na aplicagdo da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

7.9. A adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no
item 7.1.1., quando nao se justificar a imposi¢gao de penalidade mais grave.

7.10. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.4., 7.1.5,
7.1.6 e 7.1.7, quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do
ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
7.11. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragédo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 7.1.8, 7.1.9,
7.1.10, 7.11.1 e 7.1.12, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos itens7.1.2.,
713,714,715, 7.1.6 e 7.1.7 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que
a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no
art. 156, §5°, da Lei n® 14.133/2021.

7.12. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar
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o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda
da garantia de proposta em favor do 6érgao ou entidade promotora da licitagao.

7.13. A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por

2 (dois) ou mais servidores publicos estatutarios ou pertencentes aos quadros permanentes
da Administracao, preferencialmente com, no minimo, 3 (trés) anos de tempode servigo no
orgao ou entidade, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o LICITANET
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacéo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

7.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancgdes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do recebimento dos autos.

7.15. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado
do seu recebimento.

7.16.0 recurso e o pedido de reconsideracgéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

7.17. A aplicagdo das sancgbes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigagéo de reparacao integral dos danos causados.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1. A inexecucéo total ou parcial do presente contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais, as previstas em lei e no Edital.

8.2. Além da aplicagédo das multas ja previstas, o presente contrato ficara rescindido de
pleno direito, independente de notificagdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a
Contratada o direito de reclamar indenizagdes relativas as despesas decorrentes de
encargos provenientes da sua execugéao, ocorrendo quaisquer infragdes as suas clausulas
e condi¢cdes ou nas hipoteses previstas na Legislagéo, na forma da Lei 14.133/2021.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O CONTRATADO se obriga a manter, durante toda a execugdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagao exigidas no credenciamento.

9.2. O presente contrato tem seus termos e sua execugdo vinculada ao EDITAL DE
CHAMADA PUBLICA e a proposta apresentada.

9.3. O CONTRATANTE se reserva o direito de fazer uso de qualquer das prerrogativas
dispostas no artigo 104 da Lei n® 14.133/2021.

9.4. O presente contrato podera ser alterado unilateralmente pela Administragdo ou por
acordo das partes, com as devidas justificativas, nos casos previstos na Lei.
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9.5. A inadimpléncia do contratado com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais nao transfere ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do contrato ou restringir a regularizagdo e o uso dos servigos pela
Administracéo.

9.6. A Administragao rejeitara, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo
com os termos do Processo de Credenciamento, da proposta e deste contrato.

9.7. Integram o presente contrato, independente de transcri¢do, todas as pecas que formam
o procedimento de credenciamento e a proposta apresentada.

9.8. A Contratada, na vigéncia do Contrato, sera a Unica responsavel perante terceiros pelos
atos praticados por seu pessoal, eximida a Contratante de quaisquer reclamagdes e
indenizagdes.

CLAUSULA DEZ - DO FORO

10.1. O foro da Comarca de Frecheirinha é o competente para dirimir questées decorrentes
da execugdo deste Contrato, em obediéncia ao disposto no § 1° do artigo 92 da Lei n°
14.133/2021.

Assim pactuadas, as partes firmam o presente Instrumento, perante testemunhas que
também o assinam, para que produza os seus juridicos e legais efeitos.

Frecheirinha-CE, de de 2025 ou na data da assinatura.
<Nome do(a) Secretario(a)> <Nome do Contratado>
Secretario de <Secretaria> CONTRATADO

Area de Atuacdo

TESTEMUNHAS:
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