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LICITACAO DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM
PARA CONTRATACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS DE REALIZACAO DE SELECAO
PUBLICA SIMPLIFICADA PARA COMPOSICAO DE
BANCO DE RECURSOS HUMANOS
OBJETIVANDO A CONTRACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
ESCOLARES, JUNTO A SECRETARIA DE
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MASSAPE/CE.

£ MASSAPE

Gestdo diferente e eficiente

DISPENSA ELETRONICA N° 2026.10.27.001

O municipio de Massapé, atravées da Secretaria de Educacgdo, torna publico para
conhecimento dos interessados que, na data, horario e local abaixo previstos, abrira
licitag&o, na modalidade DISPENSA ELETRONICA, do tipo menor preco por item, para
atendimento do objeto desta licitacdo, de acordo com as condi¢fes estabelecidas neste
Edital, observadas as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n® 14.133/2021, Lei
Complementar n° 123/06 e Decreto Municipal n°® 05/2025, de 02 de janeiro de 2025, e
suas alteracOes posteriores e demais legislagdes aplicaveis.

HORARIO, DATA E LOCAL:
AS PROPOSTAS DE PRECOS recebidos em sesséo publica marcada para:

RECEBIMENTO DE PROPOSTA(S) ATE:

As 08:00 horas.

Do dia 10 de novembro de 2026.

No endereco: sitio eletrbnico www.novobbmnet.com.br (BOLSA BRASILEIRA DE
MERCADORIAS - BBMNET).

ABERTURA E ANALISE DA(S) PROPOSTA(S):
As 08:00 horas.
Do dia 10 de novembro de 2026.

INI’CIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
As 08:00 horas.
Do dia 10 de novembro de 2026.

DURACAOQO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS:
06 (seis) horas.

Referéncia de tempo: Para todas as referéncias de tempo serd observado o_horéario de
Brasilia /DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentagéo
relativa ao certame.

Disponibilizagdo dos atos administrativos, licitacdo (edital, avisos, propostas de precos,
impugnag0es, recursos, adjudicacdo, homologagéo, outros):

No(s) endereco(s): sitio eletrdbnico www.novobbmnet.com.br (Bolsa Brasileira de
Mercadorias - BBMNET) ou na Sala do Setor de Licitacdo, localizada na Rua Major Jo
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Paulino, 191 - Centro - Massapé/CE ou https://licitacoes.tce.ce.gov.br/ (Portal de
Licitacbes do Tribunal de Contas do Estado do CeardA - TCE/CE) ou
https://www.massape.ce.gov.br/licitacaolista.php (Portal de Licitagbes do Municipio de

Massapé/CE).

Constituem parte integrante deste Edital, independente de transcricAo os seguintes
anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia.

ANEXO I - Estudo Técnico Preliminar.

ANEXO Il - Modelo de apresentacdo de proposta de precos inicial e proposta de

precos ajustada.

ANEXO IV - Minuta de contrato

ANEXO VI - Modelos de declaracdes (proposta compreende a integralidade dos
custos - declinio de visita - inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal - reserva de
cargos - ME ou EPP).

1- DO OBJETO E DO VALOR ESTIMADO

1.1- A presente licitacdo tem como objeto é a Contratacdo da prestacdo de servicos de
realizacdo de selecdo publica simplificada para composicdo de banco de recursos
humanos objetivando a contracdo temporaria de excepcional interesse publico para
atender as necessidades das unidades escolares, junto a Secretaria de Educacdo do
Municipio de Massapé/CE.

1.2- O valor estimado da presente licitacdo é de R$ 63.716,53 (sessenta e trés mil
setecentos e dezesseis reais e cinquenta e trés centavos).

2-DA PARTICIPACAO

2.1- Podera participar da presente Dispensa eletrbnica, a empresa que atender a todas
asexigéncias deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto a documentacéo, e estiver
devidamente cadastrada junto ao Orgdo Provedor do Sistema, através do site
www.novobbmnet.com.br.

2.1.1- O Licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora da licitagéo
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que
por terceiros.

2.2- Como requisito para participacdo na Dispensa, em campo préprio do sistema
eletrbnico, o licitante devera manifestar o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

2.3- A empresa patrticipante devera estar em pleno cumprimento do disposto no inciso
XXXIIl do art. 7° da Constituicdo e na Lei Federal n.° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
podendo ser exigida esta comprovacao a qualquer tempo.

2.4- Nao sera admitida a participagcdo de empresas que se encontrem em regime de
concordata ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, dissolu¢cdo ou
liguidacédo, que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica
suspensa ou que por esta tenham sido declaradas inidéneas.
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2.5- Nao poderao participar do presente desta licitacéo:
2.5.1- Aquele que ndo atenda as condi¢gfes deste Edital e seus anexo;

2.5.2- Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.5.3- Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre
obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessérios.

2.5.3- Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sanc¢édo que lhe foi imposta.

2.5.4- Aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcéo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestéao
do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do
edital de licitag&o.

2.5.5- Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si.

2.5.6- Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgag¢éo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracédo de trabalho
infantil, por submissao de trabalhadores a condigcbes andlogas as de escravo ou por
contratac@o de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

2.5.7- Agente publico do 6rgdo ou entidade licitante.

2.5.8- Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigao.

2.5.9- Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do
contrato agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacédo que disciplina a matéria.
As vedacdes de que trata este artigo estendem-se a terceiro que auxilie a conducéo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.5.10- Ndo sera permitida a participacdo de pessoas juridicas organizadas sob a forma
de CONSORCIO, conforme justificativa no Termo de Referéncia.

3- DO ENVIO DAS PROPOSTAS

3.1- A participagdo na Dispensa eletrbnica dar-se-a por meio de digitacdo da senha
privativa do licitante e subsequente preenchimento da proposta de preco,
exclusivamente por meio do sistema eletrénico, conforme o critério de julgamento
adotado neste Edital e seus anexos, até o prazo de término do recebimento de
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propostas, constante no preambulo do presente Edital.

3.2- No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do
sistema, que:

3.2.1- cumpre plenamente os requisitos de habilitagéo;

3.2.2- esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada esta em conformidade com o edital e que o valor
ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;

3.2.3- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

3.2.4- ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso
[l do art. 5° da Constituicdo Federal,

3.2.5- cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991.

3.2.6- O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema eletrénico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.3- O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico,
que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.4- O licitante se responsabilizara por todas as transagfes que forem efetuadas em
seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas,
assim como os lances inseridos durante a sesséo publica.

3.5- Incumbird, ao licitante, acompanhar as operagfes no sistema eletrénico durante a
sessao publica da Dispensa eletronica, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo
sistema ou de sua desconexao.

3.6- Nas propostas, seréo consideradas obrigatoriamente:

a) Preco de cada item do objeto licitado, de acordo com os precos praticados no
mercado, conforme estabelece o art. 12, inciso I, da Lei Federal n°® 14.133/21 em moeda
corrente nacional, em algarismo com no maximo duas casas decimais;

b) Inclusdo de todas as despesas que influem nos custos, tais como: transporte, seguro
e frete, tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuicbes fiscais e parafiscais),
obrigacbes sociais, trabalhistas, encargos comerciais ou de qualquer natureza e
todosos 6nus diretos e indiretos;
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¢) Prazo de validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias, a contar da data da
sessdo desta Dispensa eletrdnica;
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d) Prazo de execucdo/entrega, o objeto da presente licitacdo deverd ser fornecido de
acordo com anecessidade da Secretaria, durante o periodo da sua vigéncia e nas
condigOes deste edital, celebrando as contratagdes decorrentes, mediante emissao da
Ordem de Servico.

3.7- Poderéao ser admitidos pelo Agente de Contratacdo erros de natureza formal, desde
guenao comprometam o interesse publico e da Administragéao.

3.8- Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam ao licitante.

3.9- Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na execucao do objeto.

3.10- Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
responsabilidade do licitante.

3.11- Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.12- Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.13- Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no
sistema, dentro do periodo em que o sistema esteja aberto para o recebimento de
propostas.

3.14- A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento nas
disposicbes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia/Projeto Basico, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugéo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.15- Eventual sobrepreco ou superfaturamento da proposta ou lance podera ser objeto
de apuracéo de responsabilidade.

3.16- Quando for exigido pelo Agente de Contratacao, o licitante devera preencher a ficha
técnica do produto ou servico, juntamente com as informacdes adicionais. A ficha técnica,
guando obrigatéria, sera enviada através de comando préprio disponivel no sistema ao
licitante.

3.17.1- O licitante ndo podera em hip6tese nenhuma se identificar na ficha técnica, sob
pena de desclassificacao.

3.17.2- Independente de marcar nas opcdes do sistema via plataforma eletrbnica as
declaracbes da proposta sao obrigatérias no arquivo das propostas de precos inicial e
propostas de precos atualizada, em especial a do item 3.18.6 e 6.3.7 do edital, sob pena
de desclassificacao.

3.18- DA PROPOSTA DE PRECOS INICIAL
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3.18.1- A proposta de precos inicial ndo devera ser identificada de forma alguma, sob
pena de desclassificacdo do licitante, devendo ser anexada o arquivo no campo ficha
técnica, observado que o nome do arquivo também n&o pode identificar o licitante.

3.18.2- As propostas deverdo ser preenchidas em vias datilografadas/digitadas ou
impressas por qualquer processo mecanico, eletrébnico ou manual, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas.

3.18.3- A proposta de precos inicial devera, ainda, conter:

3.18.3.1- Indicacéo do prazo de validade das propostas, ndo inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data da apresenta¢cdo das mesmas;

3.18.3.2- Marca do produto, quando for o caso.

3.18.3.3- Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso,
ja consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive tributos, mao-de-obra e
transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste Edital;

3.18.4- Correrdo por conta da proponente vencedora todos 0s custos que porventura
deixar de explicitar em sua proposta.

3.18.5- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerdo os descritos por
extenso e, no caso de incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevalecera o
valor unitario.

3.18.6- Declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

3.19- DA GARANTIA DA PROPOSTA

3.19.1- O licitante dever& apresentar garantia da proposta, no momento da apresentacao
da proposta, a comprovacgéo do recolhimento de quantia a titulo de garantia de proposta,
como requisito de pré-habilitacdo conforme art. 58 da Lei 14.133/2021.

3.19.2- Garantia de manutencdo da proposta, no valor correspondente a 1,0% (hum por
cento) do valor estimado da licitacdo ou lote que o licitante for participar, a ser
recolhida no Banco do Brasil - Agéncia 2285-3 - Conta 14.763-X, em nome da Prefeitura
Municipal de Massapé, a qual serd encaminhada ao setor de Tesouraria Municipal que
disponibilizara o recibo especifico e definitivo, caso a garantia apresentada esteja
devidamente regular.

3.19.2.1- A garantia da proposta, quando nao recolhida em moeda corrente nacional, tera
0 prazo de validade de 90 (noventa) dias, contado da data de entrega das Propostas de
Precos e devera ser recolhida na Prefeitura Municipal de Massapé, podendo ser prestada
em qualquer outra das modalidades a seguir:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo
Banco Central do Brasil, e avaliados por seus valores econémicos, conforme definido
pelo Ministério da Economia;
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b) seguro-garantia.

c¢) fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a
operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

d) titulo de capitalizagéo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total.

3.19.3- A garantia da proposta serd liberada até 10 (dez) dias Uteis, contado da
assinatura do contrato ou da data em que for declarada fracassada a licitacéo.

3.19.3.1- Para efeito da devolucdo de que trata o subitem anterior, a garantia prestada
pela licitante, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

3.19.4- Implicara execucao do valor integral da garantia de proposta a recusa em assinar
0 contrato ou a ndo apresentacdo dos documentos para a contratagao.

3.19.5- O licitante devera no momento do cadastro da proposta, selecionar o campo
Opcional “Declaramos que cumprimos a exigéncia da Garantia de Participagao, conforme
0 art. 58 da Lei 14.133/2021 e anexar sua garantia de proposta ho campo proprio e
especifico do sistema “Garantia de Participagao”.

3.19.6- A garantia da proposta devera ser anexada em campo préprio e especifico do
sistema, qual seja “Garantia de Participagdo”, a garantia ndo podera ser anexada em
outro campo, sob pena de desclassificacdo.

3.19.20- A garantia sera analisada como requisito de pré-habilitacdo, quaisquer erros de
envio de arquivo, tais como: arquivo corrompido, arquivo em branco, auséncia da
garantia, garantia incluida de forma errada, e outros sdo de reponsabilidades do licitante.
N&o sendo atendido corretamente o licitante sera desclassificado.

4- DA ABERTURA DAS PROPOSTAS/SESSAO E CLASSIFICACAO DA PROPOSTA

4.1- A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste edital.

4.2- Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

4.2.1- A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

4.2.2- A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrério, levado a efeito na fase de classificagéo.

4.3- O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

4.4- O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Agente de
Contratacao e os licitantes, bem como as mensagens automaticas enviadas pelo proprio
sistema.

4.5- Durante a fase de lances o agente de contratacdo podera desclassificar a proposta
de precos inicial de forma devidamente justificada.

5- DA FORMULACAO DE LANCES
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5.1- Aberta a etapa competitiva (Sessdo Publica), os licitantes deverdo encaminhar
lances, exclusivamente por meio do sistema eletrénico.
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5.2- Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, pelo VALOR UNITARIO,
observando o horario fixado e as regras de aceitacdo dos mesmos.

5.3- Somente serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao seu ultimo lance
gue tenha sido anteriormente registrado no sistema.

5.4- Durante a Sessédo Publica da Dispensa Eletrbnica, os licitantes serdo informados em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do seu detentor.

5.5- O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, quando a
disputa for por menor precgo, que incidira em relagdo ao que cobrir a melhor oferta é de
R$ 0,01 (um centavo).

5.6- Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

5.7- Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta
inicial.

5.8- Imediatamente apos o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o
seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

5.9- O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automética pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacdo e ndo havendo tempo
aleatorio ou mecanismo similar.

5.7- Ap6s o fechamento da etapa de lances, o Agente de Contratacdo podera
encaminhar, pelo sistema eletrbnico, contrapropostas diretamente ao licitante que tenha
apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido preco melhor, bem como
decidir sobre a sua aceitacdo

5.8- Sera assegurada preferéncia de contratagdo para as microempresas, as empresas
de pequeno porte e as cooperativas, em caso de empate ficto, conforme prevé a Lei
Complementar 123/2006, entendendo como empate, aquelas situacbes em que as
propostas apresentadas pela microempresa epela empresa de pequeno porte, bem como
pela cooperativa, sejam iguais ou superiores em até 5% (cinco por cento) a proposta de
menor valor, observadas as normas legais.

5.8.1- A ME e/ou EPP mais bem classificada podera apresentar proposta de prego
inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto licitado.

5.8.2- Nao ocorrendo a contratacdo da ME e/ou EPP, na forma prevista no sub-item
anterior,serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese
do item anterior (ME's e EPP’s), na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo
direito; e

5.8.3- Na hip6tese da ndo contratacdo nos termos previstos para ME/EPP, o objeto
licitado sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.
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5.8.4- A ME e EPP mais bem classificada sera convocada para apresentar nova proposta
no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos lances, sob pena de

preclusao.
6- DA PROPOSTA DE PRECOS ATUALIZADA

6.1- Apos a fase de lances, o licitante provisoriamente vencedor, devera enviar, via
sistema, a proposta atualizada no prazo maximo de até 02 (duas) horas apds a
convocacao pelo Agente de Contratacéo.

6.1.1- Os prazos comegam a correr a partir da data e hora da convocacgdo, excluindo-se
da contagem o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento, de segunda a sexta,
exceto feriados e pontos facultativos.

6.2- As propostas deverao ser apresentadas em papel timbrado da firma, preenchidas em
vias datilografadas/digitadas ou impressas por qualquer processo mecanico, eletrénico ou
manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, entregue em envelope lacrado.

6.3- A proposta de precgos atualizada devera, ainda, conter:
6.3.1- A razdo social, local da sede e o niumero de inscricdo no CNPJ da licitante;
6.3.2- Assinatura do Representante Legal;

6.3.3- Indicacdo do prazo de validade das propostas, ndo inferior a 60 (sessenta) dias,
contados da data da apresentagdo das mesmas;

6.3.4- Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja
consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive tributos, mao-de-obra e
transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste Edital;

6.3.5- Correrdo por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura
deixar de explicitar em sua proposta.

6.3.6- Ocorrendo divergéncia entre os valores propostos, prevalecerdo os descritos por
extenso e, no caso de incompatibilidade entre os valores unitario e total, prevalecera o
valor unitario.

6.3.7- Declaragdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

6.4- Quando a licitagdo for por lote, o licitante devera obrigatoriamente reajustar sua
proposta de precos proporcionalmente em todos os itens (desconto linear) e ainda
observando os valores limites individuais de cada item orcado pela administracdo, sob
pena de desclassificagdo, tudo isto se da para evitar “jogo de planilhas”. Segue exemplo
ficticio:

Lote 01 - com 02 itens: sendo o valor estimado do item 01 em R$ 20,00 e do item 02 em
R$ 10,00 e quantidades de cada item sejam 15, portanto o valor estimado total do lote é
de R$ 450,00, suponhamos que o licitante em sua proposta inicial tenha sido da seguinte
forma: item 01 - R$ 30,00 e item 02 - R$ 8,00, sendo o valor total do lote de R$ 570,00, o
licitante entdo arremata o lote pelo R$ 427,50, o que representa uma reducdo de 25%
(vinte e cinco por cento) do lance inicial para o final, portanto, todos os valores de cada
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item deverdo ser reajustados proporcionalmente em 25%, sendo assim, o valor do item
01 sera de R$ 22,50 e do item 02 sera de R$ 6,00, observe que o item 01 esta acima do
valor or¢ado individualmente pela administracdo que é de R$ 20,00, ou seja, o licitante
também deve observar isto e reduzir até o limite individual.

7- DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
7.1- Apds analise da proposta, o Agente de Contratacdo anunciara o licitante vencedor.

7.2- Na hipotese da proposta ou do lance de menor valor ndo ser aceito ou se o licitante
vencedor desatender as exigéncias habilitatorias, o Agente de Contratacdo examinara a
proposta ou lance subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitagdo, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma
proposta ou lance que atenda ao Edital.

7.3- Sendo suscitada alguma duvida quanto ao objeto proposto pelo licitante vencedor,
em razdo das especificacdes indicadas na proposta, o Agente de Contratacao podera
solicitar ao licitante declaragdo expedida pela empresa, de que 0 objeto possui as
caracteristicas indicadas na proposta, como condi¢do necessaria para adjudicacdo do
objeto.

7.3.1- O licitante que ndo atender ao disposto no item anterior, em prazo estabelecido
pelo Agente de Contratacdo, estara sujeito a desclassificacdo do item proposto.

7.4- Depois de encerrados e ordenados os lances, de acordo com o0 menor preco
apresentado, o Agente de Contratacdo verificara a aceitabilidade do lance de valor mais
baixo comparando-o com os valores consignados na referéncia, decidindo,
motivadamente,a respeito.

8- DA HABILITACAO

8.1- Encerrada a etapa de negociacdo e aceitagdo, sera iniciada a fase de Habilitag&o,
onde ser& disponibilizado ao licitante classificado em primeiro lugar, o comando para
insercdo dos documentos de Habilitacdo. O prazo para a inser¢do dos documentos
solicitados neste edital sera de 02 (duas) horas, a contar do disparo da mensagem da
liberacdo do comando para insercdo dos documentos, sujeito a desclassificagdo, caso
néo faga no tempo determinado.

8.2- O agente de contratacdo verificard se o licitante atende as condigbes de
participagdo, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagdo correlata,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou
futura contratacdo, mediante consulta aos seguintes cadastros:

a) Registro Cadastral ou Registro de Sanc¢des Administrativas do 6rgao licitante, se
houver;

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).

8.3- Caso atendidas as condi¢cdes de participacdo, sera iniciado o procedimento de
habilitacéo.

8.4- Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar enquadre-se no
tratamento favorecido as ME/EPP, o agente de contratagdo obedecera ao disposto nos
art.s 42 e 43 da Lei Complementar n°® 123/06.
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8.5- Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos do

licitante melhor classificado para fins de habilitaco.
8.6- DA HABILITACAO JURIDICA

8.6.1- Documento Oficial de Identificacdo do(s) responséavel Legal pela assinatura do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor.

8.6.2- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acoes,
acompanhado dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores, com a
comprovacao da publicagdo na imprensa da ata arquivada, bem como das respectivas
alteracdes, caso existam.

8.6.3- Autorizacdo para o exercicio da atividade a ser contratada, quando cabivel.

8.7- DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:
8.7.1- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

8.7.2- Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual.

8.7.3- Prova de regularidade perante a Fazenda Federal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da lei, dentro do prazo de validade.

8.7.4- Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, dentro do prazo de validade.

8.7.5- Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, dentro do prazo de validade.

8.7.6- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade.

8.7.7- Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, dentro do prazo de validade.

8.7.8- Declaragéo do cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao
Federal.

8.8- DA QUALIFICACAO TECNICA:

8.8.1- Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, por meio da
apresentacdo de atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou,
bens/servigos com caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto do Edital.

8.8.1.1- Em havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) Agente de
Contratacdo podera promover diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento,
conforme inciso | do art. 64 da Lei 14.133/2021.

8.9- DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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8.9.1- Balanco Patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragBes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, apresentados na forma
da lei.

8.9.1.1- O Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresentacdo do
Balancgo Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cédigo Civil e
artigo 18-A, § 1° da Lei Complementar n°® 123/2006, entretanto devera apresentar a
DASN SIMEI (Declaracdo Anual do Simples Nacional - Microempreendedor Individual).

8.9.1.2- E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio por balancetes ou balancos provisorios.

8.9.1.3- No caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos, a
demonstracéo de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis limitar-se-ao
ao ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n® 14.133/2021.

8.9.1.4- As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas
as exigéncias da habilitagdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura conforme dispde o art. 65, §1° da Lei n°® 14.133/2021.

8.9.1.5- No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade.

8.9.1.6- Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituracdo Contabil Digital
(ECD) por meio do Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED), admite-se a
apresentacdo da ECD, em observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria
da Receita Federal.

8.9.2- Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
licitante, dentro do prazo de validade.

8.9.2.1- Na auséncia da Certiddo, a licitante em recuperacao judicial devera comprovar o
acolhimento judicial do plano de recuperagéo judicial nos termos do art. 58 da Lei n°
11.101/2005. No caso do licitante em recuperacdo extrajudicial devera apresentar a
homologacéo judicial do plano de recuperacao.

8.10- DAS DECLARACOES COMPLEMENTARES DE APRESENTACAO
OBRIGATORIA:

8.10.1- Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n°
8.213/1991.

8.10.2- Declaracdo de que se enquadra na condicdo de ME (Microempresa) ou EPP
(Empresa de Pequeno porte), nos termos das Leis Complementares n° 123/2006 e
147/2014, para que essa possa gozar dos beneficios previstos da referida Lei. (Opcional)

8.11- Os documentos exigidos para fins de habilitacdo serdo apresentados por meio
eletrbnico, via sistema do BBMNet.

8.12- Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de cOpia autenticada, publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial ou
ainda por meio de copia simples, a ser autenticada por servidor habilitado da Prefeitu
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Municipal de Massapé/CE, mediante conferéncia com os originais. As copias deverao ser
apresentadas perfeitamente legiveis.

8.12.1- Havendo duvida sobre a veracidade do documento, sera exigida a apresentacao
dos originais nao-digitais.

8.12.2- Na hipotese de o documento ndo constar expressamente o prazo de validade,
este devera ser acompanhado de declaracdo ou regulamentacdo do érgdo emissor que
disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaracdo ou regulamentacdo, o
documento sera considerado valido pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data de sua emissédo quando se tratar de documentos referentes a habilitacéo fiscal,
social e trabalhista e econémica financeira.

8.13- Eventual inabilitacdo do licitante serd considerada para fins de apuracdo da
veracidade das informacdes prestadas na declaracdo de cumprimento aos requisitos de
habilitacdo, conforme o inciso | do art. 63 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.14- A verificacdo pelo agente de contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

8.15- Se o proponente se fizer representar, deverd juntar procuracdo publica ou
particular, nas formas legais, juntamente com documento oficial de identificacdo do
outorgado (procurador), outorgando com poderes ao representante para decidir a
respeito dos atos constantes da presente licitacao.

8.16- A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa, que
possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, social e
trabalhista, previsto neste edital, tera sua habilitacdo condicionada a apresentacao de
nova documentagdo, que comprove a sua regularidade em 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data em que for declarada como vencedora do certame.

8.16.1- O bheneficio de que trata o item anterior ndo eximira a microempresa, a empresa
de pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda
gque apresentem alguma restricao.

8.16.2-0O prazo de que trata o item podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de
forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

8.16.3- A nao regularizacao da documentacédo, no prazo fixado no item 8.16, implicara
nadecadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades, sendo facultado
a Administragédo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagéo, para
a assinatura do contrato, ou revogar a licitacdo.

8.17- Apés a vinculagdo dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia:

8.17.1- Complementacao de informac6es acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necesséria para apurar fatos existentes & época da abertura do
certame;

8.17.2- Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apd6s a data de
recebimento das propostas.
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8.18- Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera sanar
erros ou falhas, que néo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes

eficicia para fins de habilitacao e classificacao

8.19- Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagcdo, o agente de
contratacdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

9- DO PARECER TECNICO

9.1- Para efeito de adjudicacdo desta Dispensa, o Agente de Contratacdo, se julgar
necessario, encaminhara o processo ao Setor de Engenharia ou outro competente, a
fim de que seja emitido Parecer Técnico referente & proposta vencedora bem como a
qualificacdo técnica dos documentos de habilitacao.

9.2- Ocorrendo a desclassificacdo ou inabilitacdo do bem da empresa vencedora, 0s
autos serdo devolvidos ao Agente de Contratagdo, para que este realize nova
negociagcdo com as demais empresas, obedecendo a ordem de classifica¢ao.

9.3- Somente apos tal procedimento, o Agente de Contratacdo fard a adjudicacao as
empresas vencedoras.

10- DA IMPUGNACAO AO ATO CONVOCATORIO

10.1- Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitagdo por
irregularidade na aplicagdo desta Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os seus
termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data de abertura do
certame.

10.2- A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada em sitio
eletrbénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao dltimo dia util anterior a
data da abertura do certame.

10.3- A impugnagédo ao edital e o pedido de esclarecimento deveréo ser feitos na forma
eletrénica, via sistema da BBMNet.

10.4- Acolhida a impugnacédo, seré definida e publicada nova data para a realizagdo do
certame.

11- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1- Cabera recurso nos casos previstos na Lei Federal n.° 14.133/21, devendo o
licitante manifestar-se motivadamente sua intencdo de interpor recurso, através do
préprio do Sistema Eletrénico, explicitando sucintamente suas razdes.

11.2- O licitante que manifestar a intencdo de recurso e 0 mesmo ter sido aceito pelo
Agente de Contratacdo, dispora do prazo de 03 (trés) dias Uteis para a apresentacao
das razdes do recurso, por meio do sistema, que serd disponibilizado a todos os
participantes, ficando as demais desde logo intimados para apresentar as contra-razdes
em igual nimero de dias.

11.3- A inteng&o de recorrer devera ser manifestada imediatamente apds a declaracédo
de vencedor, sob pena de precluséo.
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11.4- As pecas recursais (recurso) deverdo ser encaminhadas em campo préprio do
sistema.

11.5- O recurso seré dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo
recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso a autoridade superior, a qual devera proferir
sua decisao no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.6- Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

11.7- O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12- DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1- Encerrada a fase recursal, a autoridade superior do 6rgdo adjudicara o objeto e
homologara a licitagao.

12.2- O sistema gerara relatérios e ata circunstanciada, na qual estardo registrados
todos os atos do procedimento e as ocorréncias relevantes.

13- DA CONTRATAGCAO

13.1- As obrigacdes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por termo de
contrato especifico, celebrado entre o Municipio, representado pelo(s)Secretario(s)
Ordenador(es) de Despesa (doravante denominado Contratante), e o licitante vencedor
(doravante denominada Contratada), que observara os termos da Lei Federal n.°
14.133/2021, deste edital e demais nhormas pertinentes.

13.2- O licitante vencedor tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis, ap6s ser convocado, para
assinatura do Contrato, sendo este prazo prorrogavel por mais 02 (dois) dias Uteis
mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada, e desde
gue o motivo apresentado seja aceito pela Administracdo, contados da devida
convocagao, para celebrar o referido Contrato, nos moldes da minuta de contrato
constante em anexo ao edital. Em caso de recusa injustificada, ser-lhe-4 aplicado o
disposto na lei.

13.2- Se o licitante vencedor ndo assinar o Termo de Contrato no prazo estabelecido é
facultado ao(a) Secretario(a) Ordenador(a) de Despesa convocar as licitantes
remanescentes, respeitada a ordem de classificagcéo final das propostas, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condigcbes propostas pela primeira classificada, inclusive
guanto aos precos (descontos), ou revogar a licitagao.

13.3- O licitante adjudicatario se obriga a manter, durante toda a execuc¢édo do Contrato,
em compatibilidade com as obriga¢cbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo.

14- DOS PRAZOS
14.1- O contrato ter4 o prazo de vigéncia a partir de sua assinatura de até 31 de

dezembro de 2026, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos na Lei n°
14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.
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14.2- Os bens/servicos objeto desta licitacdo deverdo ser entregues/executados no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da ordem de compra/servico,

podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.133/2021 e suas alteracgdes.

14.3- Os pedidos de prorrogacdo deverdo se fazer acompanhar de um relatério
circunstanciado e do novo cronograma fisico-financeiro adaptado as novas condi¢cbes
propostas. Esses pedidos serdo analisados e julgados pela fiscalizagdo da Secretaria de
Educacdo da Prefeitura Municipal de Massapé.

14.4- Os pedidos de prorrogacao de prazos serdo dirigidos a Secretaria de Educacéo,
até 10 (dez) dias antes da data do término do prazo contratual

15- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

15.1- A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada todas as condicbes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacées decorrentes do Termo Contratual,
consoante estabelece a Lei n? 14.133/2021 e suas alteracdes posteriores;

15.2- Fiscalizar e acompanhar a execucao do objeto contratual;

15.3- Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao
do objeto contratual, diligenciando nos casos que exigem providéncias corretivas;

15.4- Providenciar os pagamentos a Contratada a vista das Notas Fiscais /Faturas
devidamente atestadas pelo Setor Competente.

16- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1- Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condigcbes e prazos
estabelecidos nesta Dispensa, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame;

16.2- Manter durante toda a execugdo do objeto contratual, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na Lei
de Licitacoes;

16.3- Utilizar profissionais devidamente habilitados;

16.4 - Substituir os profissionais nos casos de impedimentos fortuitos, de maneira que
ndo se prejudiguem o bom andamento e a boa prestagédo dos servigos;

16.5- Facilitar a acdo da fiscalizacdo na inspecdo dos servicos, prestando, prontamente,
os esclarecimentos que forem solicitados pela CONTRATANTE;

16.6- Responder perante a Prefeitura Municipal de Massap&, mesmo no caso de
auséncia ou omissao da fiscalizacdo, indenizando-a devidamente por quaisquer atos ou
fatos lesivos aos seus interesses, que possam interferir na execu¢do do contrato, quer
sejam eles praticados por empregados, prepostos ou mandatarios seus. A
responsabilidade se estendera a danos causados a terceiros, devendo a CONTRATADA
adotar medidas preventivas contra esses danos, com fiel observancia das normas
emanadas das autoridades competentes e das disposi¢cfes legais vigentes;

16.7- Responder, perante as leis vigentes, pelo sigilo dos documentos manuseados,
sendo que a CONTRATADA ndo devera, mesmo ap0s o término do contrato, sem
consentimento prévio, por escrito, da CONTRATANTE, fazer uso de quaisquer
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documentos ou informagfes especificadas no paragrafo anterior, a ndo ser para fins de
execucao do contrato;

16.8- Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ ou irregularidades apontadas
pela CONTRATANTE;

16.9- Pagar seus empregados no prazo previsto em lei, sendo, também, de sua
responsabilidade o pagamento de todos os tributos que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a prestacdo dos servigos contratados inclusive as contribuicdes previdenciarias
fiscais e parafiscais, FGTS, PIS, emolumentos, seguros de acidentes de trabalho, etc,
ficando excluida qualquer solidariedade da Prefeitura Municipal de Massapé por
eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais uma vez que a inadimpléncia da
CONTRATADA, com referéncia as suas obrigacBes, ndo se transfere a Prefeitura
Municipal de Massapé;

16.10- Disponibilizar, a qualguer tempo, toda documentacéo referente ao pagamento dos
tributos, seguros, encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relacionados com o
objeto do CONTRATO;

16.11- Responder, pecuniariamente, por todos os danos e/ou prejuizos que forem
causados a Unido, Estado, Municipio ou terceiros, decorrentes da prestacdo dos
servigos;

16.12- Respeitar as normas de seguranca e medicina do trabalho, previstas na
Consolidagdo das Leis do Trabalho e legislacdo pertinente;

16.13- Responsabilizar-se pela adocdo das medidas necessarias a protecdo ambiental e
as precaucfes para evitar a ocorréncia de danos ao meio ambiente e a terceiros,
observando o disposto na legislagédo federal, estadual e municipal em vigor, inclusive a
Lei n® 9.605, publicada no D.O.U. de 13/02/98;

16.14- Responsabilizar-se perante os 6rgaos e representantes do Poder Publico e
terceiros por eventuais danos ao meio ambiente causados por acdo ou omisséo sua, de
seus empregados, prepostos ou contratados;

17-DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1- A fatura relativa aos bens/servicos mensalmente prestados devera ser apresentada
a Secretaria de Educacao, até o 10° (décimo) dia atil do més subsequente a realizagéo
dos servigos, para fins de conferéncia e atestacdo da execucdo dos servicos.

17.2. A fatura constara dos bens/servigos efetivamente prestados no periodo de cada
més civil, de acordo com o quantitativo efetivamente realizado no més, cujo valor sera
apurado através de medicao;

17.3- Caso a fatura/medicdo seja aprovada pela Secretaria de Educagéo, o pagamento
sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da finalizacdo da
liquidac&o da despesa.

18- DA DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1- As despesas decorrentes da contratacéo correrdo por conta do Tesouro Municipal,

Estadual e Federal, da dotagdo orgcamentaria n° 0501.12.361.0402.2.017, elemento de
despesa n° 33.90.39.00.
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19- DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

19.1- Os precos sao firmes e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar da
data da apresentacdo da proposta. Caso o prazo exceda a 12 (doze) meses, 0S precos
contratuais poderdo ser reajustados, tomando-se por base a data da apresentacdo da
proposta, com base no IGPM - indice Geral de Precos de Mercado ou outro equivalente
gue venha a substitui-lo, caso este seja extinto.

20- DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

20.1- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes contratuais,
acréscimos ou supressdes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto na Lei n®
14.133/2021 e suas alteracdes posteriores.

21- DA RESCISAO CONTRATUAL

21.1- A resciséo das obrigacdes decorrentes da presente Dispensa se processara de
acordo com o que estabelece a Lei n.° 14.133/21 e suas alteragfes posteriores, e em
casos omissos, a legislagéo civil em vigor.

22- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

22.1- Em caso de atraso injustificado na entrega do objeto, sujeitar-se-a, o licitante
vencedor, a multa de mora de 1% ao més de juros sobre o valor da nota de empenho;

22.1.1- A multa a que alude o item anterior ndo impede que a Administracdo anule a
homologacéo e aplique outras san¢des previstas na Lei Federal n.° 14.133/21.

22.2- Em casos de inexecucédo parcial ou total das obrigacdes fixadas nesta Dispensa,
em relacdo ao objeto desta licitacdo, a Administracdo podera garantida a ampla defesa
e o contraditério, aplicar as seguintes sancgoes:

a) adverténcia, por escrito, no caso de pequenas irregularidades;

b) multa de até 10%(dez por cento), calculada sobre o valor do empenho, no caso do
licitante vencedor ndo cumprir rigorosamente as exigéncias ou deixar de receber a
Nota de Empenho, salvo se decorrente de motivo de forga maior definido em Lei, e
reconhecido pela autoridade competente;

c) suspensdo temporaria do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, quando da inexecucdo ocasionar
prejuizosa Administragéo;

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida
a reabilitagdo.

22.3- Se o licitante deixar de entregar a documentacdo ou apresenta-la falsamente,
ensejaro retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar no processo licitatério, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, impedida de contratar com a
Administracdo Publica, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominagoes legais.

22.4- A sancédo de adverténcia de que trata o item 22.2, letra “a”, podera ser aplicada
nos seguintes casos:
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I- descumprimento das determinacfes necessarias a regularizacdo das faltas ou
defeitosobservados na entrega do objeto;

II- outras ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento dos
servicosdas Secretarias Municipais, desde que nédo caiba a aplicagdo de sancédo mais
grave.

£ MASSAPE

22.5- A penalidade de suspensao seréa cabivel quando o licitante participar do certame e
for verificada a existéncia de fatos que a impecam de contratar com a administracdo
publica.

22.6- Caber4, ainda, a suspensdo, quando o licitante, por descumprimento de clausula
editalicia, tenha causado transtornos no desenvolvimento do servico.

23- DISPOSICOES GERAIS

23.1- E facultado, ao Agente de Contratacéo, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder,
emqualquer fase da licitagéo, diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a
instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagédo que
deveria constar originalmente da proposta.

23.2- A critério da Administracdo, os objetos da presente licitacdo poderdao sofrer
acréscimos ou supressoées, de acordo com o artigo da Lei Federal n°® 14.133/21.

23.3- A apresentacdo da proposta de precos implica na aceitacdo plena e total das
condi¢Oes desta Dispensa, sujeitando-se o licitante as sangdes previstas na Lei Federal
n.° 14.133/21.

23.4- Seré divulgada a ata da sessao publica nos meios oficiais e legais.

23.5- Esta licitacdo podera ser, em caso de feriado, transferida para o primeiro dia util
subsequente, na mesma hora e local, desde que ndo haja comunicacao em contrario.

23.6- Todas as referéncias de horério, observacéo o horario de Brasilia/DF.
23.7- A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagéo.

23.8- As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometa o interesse
publico, da administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da
contratagao.

23.9- Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, excluir-se-4 o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem prazos em dias de
expediente na administragao.

23.10- O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
0s principios da isonomia e do interesse publico.

23.11- Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da plataforma BBMNet podem
ser obtidas nos canais de atendimento da plataforma por e-mail, WhatsApp, telefone e
chat disponiveis no site oficial da plataforma. O manual de operagbes da plataforma
eletrbnica BBMNet encontra-se  disponivel aos interessados no  sitio
www.novobbmnet.com.br.
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23.12- Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste edital e seus anexos ou demais
pecas que compdem o0 processo, prevalecera a deste edital.

23.13- O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), no Portal de Licitacbes da Prefeitura Municipal de
Massapé/CE (www.massape.ce.gov.br) e no Portal de Licitag6es do Tribunal de Contas
do Estado do Ceara - TCE/CE (https://municipios-licitacoes.tce.ce.gov.br/).

23.14- Informacgdes adicionais poderdo ser obtidas diretamente no Setor de Licitacdo da
Prefeitura Municipal de Massapé/CE, no endereco Rua Major Jose Paulino, 191 - Centro
- Massapé/CE - CEP 62.140-000, ou e-mail licitacaomassape.ce.qov.br@gmail.com, ou
por telefone (88) 3643.1499.

23.15- Os casos omissos serédo resolvidos nos termos da legislagéo pertinente.

24- DO FORO

24.1- Fica eleito o foro da Comarca de Massapé/CE, Estado do Ceard, para dirimir toda e
qualquer controvérsia oriunda do presente edital, que n&o possa ser resolvida pela via

administrativa, renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Massapé/CE, 03 de novembro de 2026.

Talita Maria Monte Azevedo
Ordenador de Despesas da Secretaria de Educacéo
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
Contratacdo da prestacao de servicos de realizacdo de selecdo publica simplificada para
composicdo de banco de recursos humanos objetivando a contracdo temporaria de
excepcional interesse publico para atender as necessidades das unidades escolares,

junto a Secretaria de Educacédo do Municipio de Massapé/CE.

Conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

ITEM | ESPECIFICACAO UND |QTD
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA COMPOSICAO DE BANCO
DE RECURSOS HUMANOS OBJETIVANDO A CONTRACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES, JUNTO
1 |A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MASSAPE/CE SERV| 1

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

A execucdo dos servicos compreendera o planejamento, organizacdo, operacionalizacao
e acompanhamento integral da Selecdo Publica Simplificada, abrangendo todas as
fungbes previstas no quadro de vagas disponibilizado pela Secretaria de Educacdo do
Municipio de Massapé/CE.

O certame contemplard funcdes administrativas, operacionais, de apoio escolar e do
magistério, incluindo Agente Administrativo, Porteiro, Vigia, Servicos Gerais, Cuidador,
Merendeira/Auxiliar de Merenda, Auxiliar de Sala, Motorista Categoria D, Motorista
Categoria B, Pedagogia, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Educacao Fisica, Arte,
Geografia, Historia, Ciéncias, Matematica, Atendimento Educacional Especializado -
AEE, Libras e Braile, conforme quantitativos e requisitos constantes do quadro de vagas.

CARGOS VAGAS
AGENTE ADMINISTRATIVO 100
PORTEIRO 105
VIGIA 105
SERVICOS GERAIS 175
CUIDADORES 100
MERENDEIRA/AUX. MERENDA 120
AUXILIAR DE SALA 45
MOTORISTA CAT. D 30
MOTORISTA CAT. B 10
PROFESSOR - PEDAGOGIA 255
PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA 20
PROFESSOR - LINGUA INGLESA 15
PROFESSOR - EDUCACAO FISICA 8
PROFESSOR - ARTE 20
PROFESSOR - GEOGRAFIA 11
PROFESSOR - HISTORIA 5
PROFESSOR - CIENCIAS 13
PROFESSOR - MATEMATICA
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PROFESSOR - AEE
PROFESSOR - LIBRAS
PROFESSOR - BRAILE

£ MASSAPE

Os servicos deverdo ser executados conforme as especificagdes a seguir.

Elaboracdo do Edital e seus Anexos

A contratada devera;

a) Elaborar a minuta do Edital da Sele¢éo Publica Simplificada, contemplando regras de
participacao, requisitos de inscri¢cdo, critérios de selecao, etapas avaliativas, critérios de
classificacdo, desempate, recursos, cronograma e demais disposicdes pertinentes;

b) Elaborar os anexos necessarios a operacionalizagdo do certame, incluindo formuléarios,
declaracdes, fichas de avaliacdo, modelos de recursos, quadros de vagas, cronograma e
demais instrumentos administrativos;

¢) Adequar os critérios de selecdo as especificidades de cada funcao, considerando os
requisitos de escolaridade, qualificacdo, experiéncia profissional e demais exigéncias
estabelecidas pela Administracao;

d) Submeter as minutas a apreciacdo e aprovagdo da Secretaria de Educagédo e da
Comissao Organizadora antes de sua publicagéo;

e) Promover os ajustes solicitados pela Administragdo Municipal, sem custos adicionais,
guando decorrentes da adequagdo dos documentos as especificagcdes contratadas.

Realizacdo e Acompanhamento das Inscricées

A contratada devera:

a) Disponibilizar sistema eletrénico ou plataforma digital para realizacdo das inscrigcbes
dos candidatos;

b) Receber, processar, registrar e acompanhar as inscri¢oes;

c) Disponibilizar informagdes e orientagdes aos candidatos acerca dos procedimentos de
inscri¢ao;

d) Receber e organizar os documentos e informacdes exigidos no edital;

e) Processar os dados dos candidatos, assegurando a integridade, seguranca e
confidencialidade das informagoes;

f) Emitir e disponibilizar comprovantes de inscri¢ao;

g) Elaborar e divulgar a listagem geral dos candidatos inscritos, contendo as informagoes
necessarias a identificacdo e acompanhamento do certame;

h) Processar eventuais solicitagbes de atendimento especial, quando previstas no edital e
legalmente cabiveis.

Realizacdo das Etapas de Selecao para Todos os Cargos

A contratada devera:

a) Planejar, organizar e executar as etapas de avaliac&do previstas no edital para todas as
funcdes abrangidas pela selecéo;

b) Elaborar os critérios, procedimentos e instrumentos de avaliacdo, observadas as
caracteristicas e exigéncias de cada fun¢ao;

c) Realizar avaliagbes curriculares, analise de titulos, experiéncia profissional,
entrevistas, provas ou outras modalidades de avaliacdo estabelecidas no edital;

d) Organizar os procedimentos de convocagcdo dos candidatos para participacdo nas
etapas presenciais ou remotas;
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e) Disponibilizar equipe técnica e operacional necessaria a execucdo das etapas
avaliativas;
f) Registrar, consolidar e processar as avaliagdes realizadas;
g) Garantir a observancia aos critérios objetivos de pontuacédo, classificagdo e desempate
estabelecidos no edital.

Elaboracdo dos Instrumentais para as Entrevistas

A contratada devera;

a) Elaborar formulérios, fichas, roteiros e instrumentos padronizados de avaliacdo para
realizacdo das entrevistas;

b) Definir critérios objetivos de avaliacdo, pontuacdo e parametros de andlise, conforme
as atribuicbes e competéncias exigidas para cada funcéo;

¢) Elaborar instrumentos especificos para as fun¢des do magistério, apoio pedagdgico,
administrativo e operacional, conforme suas caracteristicas;

d) Disponibilizar os instrumentais a Comissao Organizadora para apreciacdo e
aprovacgao;

e) Padronizar os procedimentos de avaliagcdo, visando assegurar isonomia, transparéncia
e uniformidade na conducéo das entrevistas.

Disponibilizacdo de Profissionais para Realizacdo das Entrevistas

A contratada devera:

a) Disponibilizar profissionais qualificados e capacitados para atuagcdo nas entrevistas,
conforme as funcfes e areas de conhecimento abrangidas pela selecao;

b) Compor equipes de entrevistadores com experiéncia e conhecimento compativeis com
as atribuigcbes das fungbes avaliadas;

c¢) Orientar e capacitar os profissionais envolvidos quanto aos critérios, procedimentos e
instrumentos de avaliacdo estabelecidos no edital;

d) Garantir a imparcialidade, impessoalidade, sigilo e observancia dos critérios objetivos
de avaliacéo;

e) Registrar individualmente as avaliagbes realizadas, mediante preenchimento dos
respectivos instrumentos;

f) Responsabilizar-se pela organizagdo, coordenagdo e adequada execugdo dos
trabalhos de entrevista, sob acompanhamento da Comissao Organizadora.

Disponibilizacdo das Listagens dos Candidatos Inscritos

A contratada devera:

a) Elaborar e disponibilizar as listagens dos candidatos inscritos, organizadas por funcéo,
modalidade de concorréncia e demais categorias previstas no edital;

b) Disponibilizar as listagens em formato eletrénico, para analise, acompanhamento e
divulgacao pela Administracao;

c¢) Identificar os candidatos com inscri¢cdes deferidas, indeferidas ou pendentes, conforme
os critérios estabelecidos no edital;

d) Atualizar as listagens ap0s analise de eventuais solicitagdes, impugnacgdes ou recursos
relacionados as inscricoes.

Disponibilizacdo das Listagens dos Resultados Preliminares e Finais

A contratada deveré:
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a) Processar e consolidar os resultados das etapas avaliativas;
b) Elaborar e disponibilizar as listagens dos resultados preliminares, contendo a
pontuacéo obtida pelos candidatos e sua respectiva classificacéo;
c) Disponibilizar as listagens para divulgacéo e apreciacdo pela Comisséo Organizadora;
d) Elaborar e disponibilizar as listagens dos resultados definitivos apds a analise dos
recursos;
e) Organizar os resultados por fungcdo, observando os critérios de classificacéo,
desempate e demais disposic@es editalicias;
f) Disponibilizar os resultados em formato eletrénico, apto a publicacdo nos canais oficiais
do Municipio.

Coleta, Recebimento e Processamento dos Recursos

A contratada devera:

a) Disponibilizar mecanismo eletrénico para recebimento dos recursos administrativos
apresentados pelos candidatos;

b) Receber, registrar, organizar e encaminhar os recursos a Comissao Organizadora;

c¢) Controlar os prazos recursais, observando o cronograma e as disposi¢gfes do edital;

d) Elaborar relatérios contendo a relacdo dos recursos recebidos, identificacdo dos
candidatos, objeto da contestacado e etapa correspondente;

e) Organizar a documentacgdo necesséria a andlise dos recursos;

f) Acompanhar os procedimentos recursais junto & Comissdo Organizadora, assegurando
o0 cumprimento dos prazos estabelecidos.

Andlise Técnica dos Recursos da Selecdo Publica Simplificada

A contratada devera;

a) Realizar analise técnica dos recursos interpostos pelos candidatos, verificando os
fundamentos apresentados e os critérios estabelecidos no edital;

b) Elaborar pareceres, manifestagfes técnicas ou minutas de resposta aos recursos,
devidamente fundamentados;

c¢) Encaminhar as manifestacbes a Comissdo Organizadora para apreciacdo e
deliberacao;

d) Prestar apoio técnico a Comissao Organizadora durante o processo de julgamento dos
recursos;

e) Registrar e consolidar as decisdes proferidas;

f) Implementar as alteragbes decorrentes dos recursos deferidos, quando autorizadas
pela Comisséo Organizadora,

g) Atualizar as pontuag0es, classificagdes e resultados, conforme as decisdes recursais.

Apoio Técnico e Operacional a Comissao Organizadora

A contratada devera:

a) Prestar suporte técnico e operacional durante todas as fases da selecdo publica
simplificada;

b) Participar de reunides de planejamento, acompanhamento e avaliacdo do certame,
gquando convocada;

c) Disponibilizar relatérios gerenciais e informacdes necessarias ao acompanhamento da
execucao;

d) Organizar e manter os registros e documentos relativos ao processo seletivo;
e) Atender as solicitacbes da Secretaria de Educacdo e da Comissao Organizadora
relacionadas a execucao dos servigos;
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f) Entregar os arquivos digitais, relatérios, listagens e demais documentos produzidos ao
final da execucédo contratual.

5 MASSAPE

METODOLOGIA DE EXECUGAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados de forma integrada e sequencial, conforme cronograma
previamente aprovado pela Secretaria de Educacdo e pela Comissdo Organizadora,
observando-se as seguintes fases:

| — Fase de planejamento: reunido inicial, alinhamento das necessidades da
Administracao, definicdo dos procedimentos operacionais e elaboracdo do cronograma
de execucao;

Il — Fase de preparacdo: elaboracdo do edital, anexos, formulérios, instrumentos de
avaliacao e demais documentos necessarios a realizacdo da selecao;

Il — Fase de inscri¢cfes: disponibilizacdo da plataforma de inscricdo, recebimento e
processamento das inscricdes e publicacdo da relacdo de candidatos inscritos;

IV — Fase de avaliagdo: execucdo das etapas avaliativas previstas no edital, incluindo
analise curricular, entrevistas, provas ou outros instrumentos definidos para cada fungéo;
V — Fase de resultados preliminares: processamento das avaliacdes, consolidagcdo das
pontuacdes e disponibilizacdo dos resultados preliminares;

VI — Fase recursal: recebimento, organizagéo, andlise técnica e encaminhamento dos
recursos a Comisséo Organizadora, com posterior implementacéo das decisoes;

VIl — Fase de resultados definitivos: consolidacdo das decisdes recursais, atualizagédo
das pontuacdes e divulgacao dos resultados finais;

VIII — Fase de encerramento: entrega dos relatorios finais, listagens, documentos e
arquivos digitais relativos a execugao do certame.

CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

A execucdo dos servicos devera ocorrer no prazo estimado de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da publicacdo do edital da Selecao Publica Simplificada, observadas as
etapas, 0s prazos e as atividades previstas neste cronograma.

O cronograma podera ser ajustado mediante aprovacado da Secretaria de Educacéo e da
Comissdo Organizadora, respeitados 0s prazos estabelecidos no edital e as
necessidades operacionais da Administragéo.

I[SEMANA ||PERIODO ||ATIVIDADES |IPRODUTOS/ENTREGAS |
Planejamento, organizacao||Plano de trabalho, edital, anexos,

Semanal |Diasl1a7 operacional, elaboracdo e aprovacédo|[formularios e instrumentos de
dos instrumentos do certame avaliacao

Publicacéo do edital, disponibilizacdo|[Edital publicado e sistema de

Semana 2 | Dias 8 a 14 da plataforma e inicio das inscricdes |jinscricdes disponivel

Continuidade e encerramento das
Semana 3 ||Dias 15 a 21 |jinscrigBes, processamento dos dados
e organizacdo documental

Andlise dos recursos relativos as|Relagcéo definitiva dos inscritos e
Semana 4 ||Dias 22 a 28 |linscricbes, divulgacdo da relagdo|instrumentos avaliativos
definitiva e preparacdo das avaliacdes|preparados

Realizacdo das etapas avaliativas,
Semana 5 ||Dias 29 a 35 |janalise curricular, entrevistas, provas
ou demais avaliagdes previstas

Relagéo preliminar de candidatos
inscritos

Fichas de avaliagéo, registros D
consolidacdo das avaliacoes

Semana 6 ||Dias 36 a 42 ||Conclusao das avaliagdes,||Resultado preliminar pg
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processamento das pontuacbes e
divulgagéo dos resultados
preliminares

Recebimento dos recursos contra 0s
Semana 7 ||Dias 43 a 49 |[resultados preliminares e organizacao
da documentacao recursal

Relatorio de recursos recebidos e
documentacdo para analise

Andlise  técnica dos  recursos,
encaminhamento a Comissao||Pareceres técnicos e relatério de
Organizadora e consolidagdo das|julgamento dos recursos

decisbes

Atualizacdo das classificagoes,
Semana 9 ||Dias 57 a 60 ||divulgacdo dos resultados finais e
encerramento dos servicos

Semana 8 ||Dias 50 a 56

Resultado final, relatorio
conclusivo e arquivos digitais

Cronograma Sintético por Etapa

[ETAPA |PRAZO |
[Planejamento e elaboragéo do edital |Dias1a7 |
[Publicacéo e inscrigdes |Dias 8 a 21 |
|Processamento das inscrigdes e recursos HDias 22 a 28|
[Realizagdo das avaliagdes | Dias 29 a 35|
|Processamento e divulgacéo dos resultados preliminares HDias 36 a 42|
IRecebimento dos recursos dos resultados preliminares | Dias 43 a 49|
|Anélise técnica e julgamento dos recursos | Dias 50 a 56|
|Divu|gagéo dos resultados finais e encerramento HDias 57 a 60|

Disposi¢cfes sobre o Cronograma

a) A contratada devera apresentar cronograma detalhado de execucado, contendo as
datas previstas para cada etapa, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis apds a reunido
inicial de planejamento;

b) Os prazos estabelecidos poderdo ser ajustados mediante aprovagédo da Secretaria de
Educacado e da Comissédo Organizadora, considerando as necessidades operacionais do
certame;

c) A execucdo das etapas devera observar rigorosamente 0s prazos previstos no edital
da Selecdo Publica Simplificada, especialmente aqueles relativos as inscri¢oes,
avaliacdes, recursos e divulgacao dos resultados;

d) Os prazos destinados aos candidatos deverdo ser estabelecidos no edital,
assegurando condi¢cdes adequadas para participacdo, apresentacdo de documentos e
interposicao de recursos;

e) A contratada deverd comunicar imediatamente a fiscalizagdo contratual qualquer
ocorréncia que possa comprometer o cumprimento do cronograma, apresentando as
medidas necessarias a sua regularizagao;

f) A conclusdo dos servigos serd caracterizada pela entrega dos resultados definitivos,
dos relatorios finais e de toda a documentacao produzida durante a execucéo da Selegéo
Publica Simplificada.

OBRIGACOES OPERACIONAIS DA CONTRATADA

A contratada devera:
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a) Executar integralmente os servigos previstos no Termo de Referéncia e no edital da
contratacao;
b) Disponibilizar equipe técnica, administrativa e operacional compativel com a dimenséo
e complexidade da selecao;
¢) Garantir a observancia dos prazos estabelecidos no cronograma aprovado;
d) Assegurar a confidencialidade, integridade e seguranca dos dados pessoais dos
candidatos, em conformidade com a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD);
e) Manter canais de atendimento e comunicacdo com os candidatos durante o periodo de
execucao do certame;
f) Disponibilizar os sistemas, plataformas, equipamentos, materiais e recursos
tecnolégicos necessarios a execucao dos servicos;
g) Submeter os documentos, instrumentos e procedimentos relevantes a aprovacao da
Comissao Organizadora, quando aplicavel;
h) Corrigir eventuais falhas operacionais identificadas pela fiscalizacdo contratual, sem
6nus adicional para a Administracdo, quando decorrentes de sua responsabilidade;
i) Responder pela organizacdo e execucdo dos servicos contratados, sem prejuizo das
competéncias de supervisdo, fiscalizacdo e deliberagdo da Administracao Publica;
j) Entregar todos os documentos, relatorios, resultados e arquivos produzidos durante a
execucao dos servicos, em formato digital e organizado;
k) Manter profissionais capacitados e em quantidade suficiente para atender as
demandas da selecao;
[) Assegurar a continuidade dos servicos até a conclusdo de todas as etapas previstas no
cronograma aprovado.

FISCALIZAGCAO E ACOMPANHAMENTO

A execucao dos servi¢os sera acompanhada e fiscalizada por representante formalmente
designado pela Administracdo Municipal, com apoio da Comissdo Organizadora da
Selecdo Publica Simplificada, competindo-lhes verificar o cumprimento das obrigacfes
contratuais, a qualidade dos servicos prestados, a observancia do cronograma e a
conformidade dos procedimentos com o edital e o Termo de Referéncia.

A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela adequada
execucgdo dos servigos, permanecendo esta responsavel por eventuais falhas, omissées
ou irregularidades decorrentes de sua atuacéo.

A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado, informagfes, documentos e
relatérios que permitam o acompanhamento e a avaliagdo da execuc¢ao contratual.

RESULTADOS E PRODUTOS ESPERADOS

Ao final da execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar a Secretaria de
Educacao do Municipio de Massapé/CE:

| — Edital da Selecao Publica Simplificada e respectivos anexos;

Il — Sistema ou plataforma eletrénica utilizada para realizacdo das inscri¢coes;

Il — Relacdo geral dos candidatos inscritos, por funcéo;

IV — Relacdo definitiva dos candidatos habilitados para participacdo nas etapas
avaliativas;

V — Instrumentos, fichas e registros das avaliagfes realizadas;

VI — Listagens dos resultados preliminares e definitivos;
VIl — Relatérios relativos aos recursos apresentados e as manifestacdes técnicas
elaboradas;
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VIII — Documentacdo e registros relativos as etapas de avaliacdo e classificacao;

IX — Relatorio final consolidado da execugéo da Sele¢c&o Publica Simplificada;

X — Arquivos digitais organizados contendo os documentos e informagdes produzidos

durante o certame.
DISPOSICOES FINAIS

A execucdo dos servigcos devera observar integralmente as disposicbes do Termo de
Referéncia, do edital da contratacdo, do edital da Selecdo Publica Simplificada e da
legislacdo aplicavel, especialmente o0s principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

A contratada serd responsavel pela execugdo operacional e analise técnica dos
procedimentos, cabendo a Comissao Organizadora e a autoridade municipal competente
a supervisdo, apreciacdo e deliberacdo administrativa dos atos do certame, inclusive
guanto ao julgamento definitivo dos recursos e a homologagéo do resultado final.

A selecdo publica simplificada deverd ser conduzida com observancia da isonomia,
transparéncia, publicidade, seguranca juridica e objetividade dos critérios de avaliacao,
assegurando igualdade de condi¢des aos candidatos e adequada formacdo do banco de
recursos humanos destinado ao atendimento das necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Secretaria de Educacdo do Municipio de Massapé/CE.

INFORMACOES PARA FORMALIZACAO DO PROCESSO

Processo:
( ) Licitacéo
(X) Administrativo

Modalidade:

( ) Pregéo

() Concorréncia

() Concurso

() Leildo

() Didlogo Competitivo
(X) Dispensa

() Procedimento Auxiliar:

Forma:
(X) Eletronica
() Presencial

Modo de disputa:

(X) Aberto

() Fechado

( ) Combinado (aberto e fechado)

Lance:
() Menor preco por lote/global
(X) Menor preco por item

Critério de Julgamento:
(X) Menor prego
( ) Melhor técnica ou contetudo artistico
() Técnica e prego
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() Maior retorno econémico
( ) Maior desconto

Classificagdo Tipo (natureza):

( ) Alienacao de bens iméveis

() Alienag&o de moveis inserviveis

( ) Alienagéo de moveis legalmente apreendidos
( ) Aquisicao de bens comuns

( ) Aquisicao de bens especiais

( ) Concessdes

( ) Locacdes

( ) Manutencéao de veiculos automotores
( ) Obras comuns

() Obras especiais

( ) Servicos comuns

() Servicos especiais

( ) Servicos comuns de engenharia

() Servicos especiais de engenharia

(X) Servigos técnicos especializados

Prazo: 03 (trés) dias uteis.

Tratamento Diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte:
() & 1°do art. 44 da Lei n® 123/2006 (empate ficto)

(X) inciso | do art. 48 da Lei n® 123/2006 (itens/Lotes exclusivos)

() inciso Il do art. 48 da Lei n°® 123/2006 (subcontratacéo)

() 83°do art. 48 da Lei n® 123/2006 (beneficio local e regional)

( ) Nao se aplica

O prazo de vigéncia do contrato € de até 31 de dezembro de 2026, podendo ser
prorrogado na forma dos arts. 105 a 114 da Lei 14.133/2021.

O objeto a ser contratado é servicos ndo continuos ou contratados por escopo:
agueles que impdem ao contratado o dever de realizar a prestagdo de um servigo
especifico em periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que
justificadamente, pelo prazo necessario a conclusdo do objeto, nos termos do artigo
6°, inciso XVII da Lei n® 14.133/2021.

AS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS

As especificacfes e quantitativos do objeto constam neste termo de referéncia.

DA FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A fundamentacao da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em
topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A descricao da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico
do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Da Qualificacao técnica
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Os requisitos de qualificacdo técnica encontram-se pormenorizada em tdpico especifico
deste Termo de Referéncia, bem como abrangente no Estudo Técnico Preliminar.

Da subcontratacéo
N&o sera admitida a subcontratacao.
Da garantia da proposta

Poderd ser exigida, no momento da apresentacdo da proposta, a comprovacdo do
recolhimento de quantia a titulo de garantia de proposta, como requisito de pré-
habilitacdo conforme art. 58 da Lei 14.133/2021.

Serda exigida garantia da proposta nos termos estabelecidos no edital.
Da garantia da contratacdo

Sera exigida garantia nos termos estabelecidos e na minuta do contrato.

A nao prestacdo de garantia equivale a recusa injustificada para a contratacao,
caracterizando descumprimento total da obrigagdo assumida, ficando a adjudicataria
sujeita as penalidades legalmente estabelecidas, inclusive multa.

Adotada a modalidade seguro-garantia, prevista no inciso Il do § 1° do art. 96 da Lei n°
14.133/2021, o licitante devera apresenta-la no valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor contratado, no prazo de 1 (um) més, contado da data de homologacéo da

licitacdo e anterior & assinatura do contrato conforme § 3° do mesmo artigo supra
referido.

Da previséo de Consoércio
N&o sera permitida a participacao de interessados sob a forma de Consércio.
Justificativa

Considerando as disposigdes contidas na Lei Federal n® 14.133/2021, bem como o objeto
especifico da contratacdo, impde-se a vedacao expressa a participacdo de empresas sob
a forma de consércio neste processo. Tal vedagdo encontra fundamentos solidos em
diversos aspectos juridicos e praticos, conforme detalhado a seguir:

Fundamentag&o Legal: A Lei Federal n® 14.133/2021 em seu art. 15, apesar de prever a
possibilidade de formacdo de consorcios, estabelece critérios rigidos e facultativos a
Administracdo Publica para admitir ou ndo a participacdo de licitantes nesta modalidade.
Segue, portanto, portanto, o entendimento de que a decisdo por vedar a formagéo de
consorcios deve ser justificada pela administragdo, tendo como premissa o interesse
publico, a natureza do objeto contratual e os principios que regem as licitacdes e
contratacdes publicas.

Natureza do objeto: A complexidade e especificagdbes do objeto demandam uma gestéao
contratual focada e direta, facilitada pela contratacdo de uma Unica entidade legal
responsavel, sem as complicagbes gerenciais e administrativas habitualmente
associadas aos consorcios, tal como a segregacao e responsabilidades e a coordenacao
entres os diferentes membros do consorcio.
Gestédo de Riscos: A vedacao de consorcios visa também mitigar riscos relacionados ao
fracionamento de responsabilidades e possiveis falhas na comunicagéo e na entrega, @
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gquais poderiam impactar a qualidade, os custos e o tempo de execuc¢do do projeto. A
gestdo eficaz do contrato € essencial para garantir a execucdo da obra dentro dos
parametros de qualidade, custo e prazo predeterminados, alinhando-se aos objetivos do
art. 11, que enfatiza a importancia do resultado mais vantajoso para administracdo
publica.

Seguranca Juridica e Transparéncia: Preserva a seguranga juridica e aumenta a
transparéncia do processo licitatério, ja que relagbes contratuais com uma Unica empresa
sdo inerentemente menos complexas e mais faceis de monitorar e fiscalizar do que
aquelas estabelecidas com um consércio, conforme os principios da Lei Federal n°
14.133/2021, articulados em seus artigos 5° e 6°.

Com base nesses fundamentos, a deciséo de vedar a participacdo de empresas na forma
de consércio para o0 objeto estd alinhada aos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, e especialmente ao planejamento e ao julgamento objetivo, promovendo
a gestao eficiente dos recursos publicos e garantindo a adequacado e a viabilidade da
contratacdo, conforme estabelecido na Lei Federal n°® 14.133/2021.

Da Sustentabilidade

O requisito da sustentabilidade encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

DO MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

O prazo para entrega dos produtos é de 05 (cinco) dias uteis, mediante ordem de
fornecimento, em caso de atraso, este prazo podera ser prorrogado por igual periodo
mediante justificativa do contratado e anuéncia da contratante, devendo a solicitacéo ser
feita imediatamente no dia util posterior ao vencimento do prazo inicial, todos os atos
serdo poderdo ensejar as penalidades cabiveis. O local de entrega dos produtos € no
Almoxarifado Central - Endereco Rua Major Jose Paulino, 191 - Centro - Massapé/CE, de
segunda a quinta-feira das 08:00 hs as 12:00 hs e 14:00 hs as 18:00 hs e na sexta-feira
das 08:00 hs as 12:00 hs, e em dias Uteis.

O prazo para prestacdo dos servicos € de 05 (cinco) dias Uteis, mediante ordem de
servi¢co, em caso de atraso, este prazo podera ser prorrogado por igual periodo mediante
justificativa do contratado e anuéncia da contratante, devendo a solicitagdo ser feita
imediatamente no dia util posterior ao vencimento do prazo inicial, todos os atos serdo
poderao ensejar as penalidades cabiveis. Podendo ser in loco na unidade requisitante ou
de forma remota a depender do objeto da prestagéo do servigo, de segunda a quinta-feira
das 08:00 hs as 12:00 hs e 14:00 hs as 18:00 hs e na sexta-feira das 08:00 hs as 12:00
hs, e em dias Uteis.

O produto devera ter o seu devido registro no Orgdo Competente e o prazo de validade
do produto sera de no minimo 90 (noventa) dias a contar da data da entrega, observado
cada caso.

DO MODELO DE GESTAO CONTRATUAL
O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.
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As comunicacfes entre o 6rgao ou entidade e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

O o6rgédo ou entidade podera convocar representante do contratado para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao
do plano de fiscalizacéo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execuc¢do do contratado, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos, nos termos do caput do art. 117, da Lei n°
14.133/2021.

O fiscal do contrato acompanhard a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao.

O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descri¢gdo do que for necessario
para a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes
para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.

O fiscal do contrato informar4 ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovagédo tempestiva ou a prorrogagao
contratual.

O gestor do contrato verificard a manutencao das condi¢des de habilitagcdo do contratado,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios
pertinentes, caso necessario.

Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o gestor do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, tomando as providéncias cabiveis.

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias,
das alteracbes e das prorrogagfes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administracéo.
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O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicbes de habilitacdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstam o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade maxima aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico e setorial quanto ao cumprimento de obrigacbes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

O gestor do contrato tomaréa providéncias para a formaliza¢éo de processo administrativo
de responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sanc¢fes, a ser conduzido pela comissao
de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

Cabe ao gestor do contrato, em tempo habil, verificar o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou prorrogacao contratual.

O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugéo
dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

DOS CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Os bens serdo recebidos PROVISORIAMENTE, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente.

Os bens serdo recebidos DEFINITIVAMENTE, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar
do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente.

Os servigos seréo recebidos PROVISORIAMENTE, no prazo de 30 (trinta) dias, pela
fiscalizacdo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo nos termos do art. 140, |, a da Lei n°
14.133/2021.

O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagéo de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacéo da prestacdo dos servigos a que se referem a
parcela a ser paga.

O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagédo
ndo atestar a uUltima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢cdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio nos termos do art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133/2021.
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Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Projeto Basico e na proposta, sem prejuizo da aplicacéo
das penalidades.

Quando a fiscalizagcao for exercida por um Unico servidor, o termo detalhado devera
conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que
julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

Os servicos serdo recebidos DEFINITIVAMENTE no prazo de 90 (noventa) dias,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelo(s) fiscal(is) no cumprimento
de obrigagbes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento
de obrigacdes, conforme regulamento.

Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagcéo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa,
indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao contratado, por escrito, as
respectivas correcoes;

Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos
prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas; e

Comunicar ao contratado para que emita a nota fiscal ou fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagé&o.

Enviar a documentacdo pertinente ao setor competente para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e
gestao.

No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e
quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133/2021, comunicando-
se ao contratado para emissado de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacédo e pagamento.

Nenhum prazo de recebimento ocorrer4 enquanto pendente a solugéo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluirad a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucéao do contrato.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 10
(dez) dias uteis para fins de liquidacao, prorrogaveis por igual periodo.

O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacgdo, no caso de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n° 14.133/2021.
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A liquidacdo da despesa consiste na verificagdo do direito adquirido pelo credor tendo por
base os titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, observando-se o
disposto no art. 63 da Lei n® .4.320, de 17 de margo de 1964.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impec¢a a liquidacdo da despesa, esta ficarAd sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus ao contratante;

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta
junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado disponivel no Portal
Nacional de ContratacBes Publicas (PNCP) ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

A Administracdo devera realizar consulta junto cadastro de fornecedores ou no registro
cadastral unificado disponivel no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP) para:

a) verificar a manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo
ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se, junto ao cadastro de fornecedores ou no registro cadastral unificado
disponivel no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP), a situacdo de
irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderad ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

N&o havendo regularizacédo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua
situacao.

O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos contados da
finalizac&o da liquidacao da despesa.

No caso de atraso de pagamento, desde que o contratado ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, seréo devidos pelo contratante encargos moratérios atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice Nacional de Custo da Construcéo (INCC).

O pagamento serd realizado mediante crédito em conta bancaria do contratado.
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Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.
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Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo
aplicavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na
legislacéo vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123/2006, ndo sofrer4 a retencdo tributéria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

A antecipagdo de pagamento somente sera permitida se propiciar sensivel economia de
recursos ou se representar condi¢do indispensavel para a obtengcdo do bem ou para a
prestacdo do servico, conforme determina o 8§ 1° do art. 145 da Lei Federal n°
14.133/2021.

DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de Licitacdo, na
modalidade Dispensa, sob a forma Eletrénica, com adocédo do critério de julgamento
pelo Menor precgo.

Para fins de habilitacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos:

DA HABILITACAO JURIDICA

Documento Oficial de Identificacdo do(s) responsavel Legal pela assinatura do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor.

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢bes, acompanhado
dos documentos de eleicdo de seus atuais administradores, com a comprovacado da
publicagdo na imprensa da ata arquivada, bem como das respectivas alteragbes, caso
existam.

Autorizagdo para o exercicio da atividade a ser contratada, quando cabivel.

DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade perante a Fazenda Federal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei, dentro do prazo de validade.
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Prova de regularidade perante a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei, dentro do prazo de validade.

Prova de regularidade perante a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da lei, dentro do prazo de validade.

Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, dentro do prazo de validade.

Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, dentro do prazo de validade.

Declaracdo do cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo
Federal.

DA QUALIFICAGAO TECNICA:

Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto desta licitacdo, por meio da
apresentacdo de atestado(s) expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, em nome da licitante, comprovando que a licitante forneceu/executou,
bens/servicos com caracteristicas semelhantes e compativeis com o objeto do Edital.

Em havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a) Agente de Contratacdo
podera promover diligéncia, a fim de comprovar a veracidade do documento, conforme
inciso | do art. 64 da Lei 14.133/2021.

DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

Balanco Patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragfes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, apresentados na forma da lei.

O Microempreendedor Individual-MEI, estd4 dispensado da apresentagdo do Balango
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1.179 §2° do Cadigo Civil e artigo 18-
A, 8§ 1° da Lei Complementar n°® 123/2006, entretanto devera apresentar a DASN SIMEI
(Declaragdo Anual do Simples Nacional - Microempreendedor Individual).

E vedada a substituicio do Balanco Patrimonial e da Demonstracdo do Resultado do
Exercicio por balancetes ou balangos provisorios.

No caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos, a
demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contébeis limitar-se-do
ao ultimo exercicio conforme dispde o art. 69, § 6° da Lei n® 14.133/2021.

As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis
pelo balanco de abertura conforme dispde o art. 65, 81° da Lei n® 14.133/2021.

No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao de
balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis referentes ao periodo de existéncia da
sociedade.

Tratando-se de pessoas juridicas submetidas a Escrituracdo Contabil Digital (ECD) por
meio do Sistema Publico de Escrituracdo Digital (SPED), admite-se a apresentagéo da
ECD, em observancia a data limite definida nas Normas da Secretaria da Receita
Federal.
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Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
dentro do prazo de validade.

Na auséncia da Certiddo, a licitante em recuperacdo judicial dever4d comprovar o
acolhimento judicial do plano de recuperacéo judicial nos termos do art. 58 da Lei n°
11.101/2005. No caso do licitante em recuperacdo extrajudicial devera apresentar a
homologacéo judicial do plano de recuperacao.

DAS DECLARACOES COMPLEMENTARES DE APRESENTACAO OBRIGATORIA:

Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n°
8.213/1991.

Declaracdo de que se enquadra na condicdo de ME (Microempresa) ou EPP (Empresa
de Pequeno porte), nos termos das Leis Complementares n°® 123/2006 e 147/2014, para
que essa possa gozar dos beneficios previstos da referida Lei. (Opcional)

Os documentos exigidos para fins de habilitacdo serdo apresentados por meio eletronico,
via sistema do BBMNet.

Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada, publicacdo em 6érgado da imprensa oficial ou
ainda por meio de copia simples, a ser autenticada por servidor habilitado da Prefeitura
Municipal de Massapé/CE, mediante conferéncia com os originais. As copias deverao ser
apresentadas perfeitamente legiveis.

Havendo duvida sobre a veracidade do documento, sera exigida a apresentagdo dos
originais nao-digitais.

Na hipétese de o documento ndo constar expressamente o prazo de validade, este
deverd ser acompanhado de declaragdo ou regulamentacdo do 6rgdo emissor que
disponha sobre sua validade. Na auséncia de tal declaracdo ou regulamentacdo, o
documento sera considerado valido pelo prazo de 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data de sua emissdo quando se tratar de documentos referentes a habilitacéo fiscal,
social e trabalhista e econdmica financeira.

Eventual inabilitacdo do licitante serd considerada para fins de apuragdo da veracidade
das informacdes prestadas na declaracdo de cumprimento aos requisitos de habilitacéo,
conforme o inciso | do art. 63 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

A verificacdo pelo agente de contratacdo, em sitios eletrénicos oficiais de 6érgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

Se o proponente se fizer representar, devera juntar procuragéo publica ou particular, nas
formas legais, juntamente com documento oficial de identificagdo do outorgado
(procurador), outorgando com poderes ao representante para decidir a respeito dos atos
constantes da presente licitacdo.

A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa, que possuir
restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, social e trabalhista,
previsto neste edital, ter& sua habilitacdo condicionada & apresentacdo de nova
documentacao, que comprove a sua regularidade em 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data em que for declarada como vencedora do certame.
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O beneficio de que trata o item anterior ndo eximird a microempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que
apresentem alguma restricao.

O prazo de que trata o item podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a
critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

A ndo regularizagdo da documentagdo, no prazo fixado no item 8.16, implicara na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades, sendo facultado a
Administracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

Apbs a vinculacdo dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicao
ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia:

Complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessdria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame;

Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento
das propostas.

Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Agente de Contratacdo podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
eficacia para fins de habilitacdo e classificagéo

Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o agente de
contratacdo examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagdo, até a apuracéo de uma proposta que atenda ao presente edital.

DAS ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

ITEM | ESPECIFICACAO UND |QTD UNIT TOTAL
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS DE REALIZACAO DE
SELECAO PUBLICA  SIMPLIFICADA
PARA COMPOSICAO DE BANCO DE
RECURSOS HUMANOS OBJETIVANDO
A CONTRACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES ESCOLARES, JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO
1 |MUNICIPIO DE MASSAPE/CE SERV| 1 |R$63.716,53 |R$ 63.716,53
R$ 63.716,53

O valor estimado da contratagdo é de R$ 63.716,53 (sessenta e trés mil setecentos e
dezesseis reais e cinquenta e trés centavos), de acordo com pesquisas de precos,
realizadas nos moldes da legislacdo em vigor.

DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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As despesas decorrentes da contratagdo correrdo por conta do Tesouro Municipal,
Estadual e Federal, da dotacdo orgcamentaria n° 0501.12.361.0402.2.017, elemento de
despesa n° 33.90.39.00.
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ANEXO I
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

O presente documento visa analisar a viabilidade da contratacdo pretendida, bem como
levantar os elementos essenciais que servirdo para compor o Termo de Referéncia, de
forma a melhor atender as necessidades desta Unidade Administrativa.

Orgdo Responsavel pela Contratacdo: Secretaria de Educacio.
Responsavel pela Contratacdo: Talita Maria Monte Azevedo.

NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM O OBJETIVO DA CONTRATAGCAO PRETENDIDA

Lei Federal n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 e suas alteracdes posteriores.
Lei Complementar n° 123/06, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracdes posteriores.
Decreto Municipal n° 05/2025, de 02 de janeiro de 2025 e suas alteracdes posteriores.

OBJETO

Contratacdo da prestacao de servicos de realizacdo de selecdo publica simplificada para
composicao de banco de recursos humanos objetivando a contracdo temporaria de
excepcional interesse publico para atender as necessidades das unidades escolares,
junto a Secretaria de Educacédo do Municipio de Massapé/CE.

NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratacdo da prestacao de servigcos para a realizacao de sele¢éo publica simplificada
visa atender a urgente necessidade de composi¢cdo de um banco de recursos humanos
gqualificados para as unidades escolares do municipio de Massapé/CE. Diante da
crescente demanda por profissionais capacitados na area da educacgédo, especialmente
em periodos de excepcional interesse publico, € fundamental garantir que as escolas
tenham acesso a docentes e servidores que possam contribuir efetivamente para a
melhoria da qualidade do ensino e para o desenvolvimento integral dos alunos.

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de assegurar a Secretaria de
Educacao do Municipio de Massapé/CE a adequada estruturacdo e operacionalizagédo de
sele¢do publica simplificada destinada a formacdo de banco de recursos humanos,
visando suprir as necessidades temporarias de pessoal das unidades escolares da rede
municipal de ensino.

Conforme quadro de vagas apresentado pela Secretaria de Educacdo, a selecdo
contempla fungBes administrativas, operacionais, de apoio escolar e do magistério,
abrangendo os cargos de Agente Administrativo, Porteiro, Vigia, Servicos Gerais,
Cuidador, Merendeira/Auxiliar de Merenda, Auxiliar de Sala, Motorista Categoria D,
Motorista Categoria B, além de profissionais docentes nas areas de Pedagogia, Lingua
Portuguesa, Lingua Inglesa, Educagédo Fisica, Arte, Geografia, Historia, Ciéncias,
Matematica, Atendimento Educacional Especializado - AEE, Libras e Braile, totalizando
1.249 vagas previstas no quadro encaminhado.

A amplitude e diversidade das fungBes contempladas evidenciam a necessidade de
realizacdo de procedimento seletivo organizado, transparente, impessoal e tecnhicamente
adequado, capaz de estabelecer critérios objetivos de selecdo e classificacdo dos
candidatos, observadas as especificidades e exigéncias de cada fungéo.
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A formacédo de banco de recursos humanos constitui instrumento essencial para conferir
maior agilidade e eficiéncia a Administracdo Publica no atendimento das demandas
temporarias de pessoal, especialmente em situacbes decorrentes de afastamentos
legais, licengas, substituicbes, necessidades excepcionais de funcionamento das
unidades escolares e demais hipéteses legalmente autorizadas de contratacdo
temporéria por excepcional interesse publico.

Nesse contexto, a contratacao de empresa especializada justifica-se pela necessidade de
disponibilizacdo de suporte técnico e operacional para planejamento, organizacdo e
execucdo das etapas da selecdo publica simplificada, compreendendo, conforme
estabelecido no Termo de Referéncia, elaboracdo de edital, processamento das
inscrices, analise documental, realizacdo de avaliacdes, andlise de recursos, divulgacao
dos resultados e demais atividades necessarias a conducgéo regular do certame.

A execucdo especializada dos servicos contribuird para garantir maior seguranca
administrativa, padronizacdo dos procedimentos, transparéncia, isonomia entre 0s
candidatos, confiabilidade dos resultados e observancia aos principios constitucionais
gue regem a Administracdo Publica.

Ressalta-se que a contratacdo temporaria de pessoal devera observar o disposto no art.
37, inciso IX, da Constituicdo Federal, bem como a legislacdo municipal especifica,
condicionada a efetiva demonstracdo da necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

Diante do exposto, resta evidenciada a necessidade e a relevancia da contratagéo
pretendida, considerando a expressiva quantidade de vagas e a diversidade de fungbes
abrangidas pela sele¢do, constituindo medida indispensavel para assegurar a
continuidade, eficiéncia e qualidade dos servi¢cos educacionais prestados a populagédo do
Municipio de Massapé/CE.

Além disso, a selecdo publica simplificada se apresenta como uma alternativa agil e
eficiente para suprir lacunas temporarias na equipe pedagdgica e administrativa das
instituicdes de ensino. Essa medida é essencial para assegurar a continuidade das
atividades escolares, promovendo um ambiente educacional estavel e produtivo. A
contratacdo temporaria, portanto, ndo apenas atende as necessidades imediatas, mas
também reforca o compromisso da Secretaria de Educagdo com a qualidade do ensino e
0 bem-estar da comunidade escolar.

CLASSIFICACAO DO OBJETO

A contratacdo da prestacao de servigcos para a realizacao de sele¢éo publica simplificada
visa a formacdo de um banco de recursos humanos, com o intuito de atender as
necessidades temporarias das unidades escolares da Secretaria de Educagdo do
Municipio de Massapé/CE. Essa iniciativa é fundamentada na Lei n® 14.133/2021, que
estabelece normas gerais sobre licitagbes e contratos administrativos, permitindo a
contratac@o de pessoal em situacdes de excepcional interesse publico, especialmente em
areas essenciais como a educacao.

A classificacdo do objeto se d& pela natureza dos servigos a serem prestados, que se
enquadram na categoria de contratacdo de mao de obra temporaria. A selecdo publica
simplificada é uma ferramenta eficaz para atender a demanda emergente por
profissionais qualificados, garantindo a continuidade e a qualidade do ensino nas escolas
do municipio. Assim, a contratagdo busca atender ao interesse publico, promovendo a
eficiéncia na gestdo dos recursos humanos e assegurando que as unidades escolares
tenham o suporte necessario para o desenvolvimento das atividades educacionais.
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DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

A contratagcdo de servicos especializados para a selegéo publica simplificada € essencial
para atender a demanda emergente nas unidades escolares do municipio de
Massapé/CE. A Secretaria de Educacao enfrenta um cenario de caréncia de profissionais
qualificados, o que compromete a qualidade do ensino e a assisténcia aos alunos. A
contratacdo tempordria, em carater de excepcional interesse publico, visa suprir essa
lacuna, garantindo que as instituices de ensino possam funcionar de maneira adequada
e eficiente, promovendo um ambiente propicio ao aprendizado.

De acordo com a Lei 14.133/2021, que rege as licitagcbes e contratacdes publicas, a
transparéncia e a eficiéncia sdo principios fundamentais a serem observados. A selecdo
publica simplificada permitird a escolha de profissionais capacitados, respeitando os
critérios de mérito e idoneidade, a0 mesmo tempo em que assegura a celeridade
necessaria para atender as urgéncias educacionais. Dessa forma, a iniciativa ndo apenas
atende a uma necessidade imediata, mas também reforca o compromisso do municipio
com a educacao de qualidade.

DEMONSTRAS}AO DA PREVISAO DA CONTRATACAO NO PLANO DE
CONTRATACOES ANUAL

A contratacdo dos servigos para a selecao publica simplificada esté prevista no Plano de
Contratacdo Anual (PCA) da Secretaria de Educacao do Municipio de Massapé/CE, em
conformidade com a Lei de Licitagbes 14.133/2021. Essa acgéo visa atender & demanda
temporaria de recursos humanos nas unidades escolares.

DESCRIGCAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

1. **Capacidade Técnica**: A contratada deve comprovar experiéncia anterior na
realizacdo de processos seletivos, preferencialmente na area educacional, apresentando
atestados de capacidade técnica que demonstrem a execucgdo de servigos semelhantes
nos ultimos cinco anos.

2. *Equipe Técnica Qualificada**: A contratada devera apresentar uma equipe composta
por profissionais qualificados, com formagédo e experiéncia em recursos humanos,
psicologia, pedagogia ou areas afins, além de comprovar a disponibilidade de um
coordenador responsavel pelo processo de selec¢éo.

3. **Metodologia de Selecdo**: A contratada deve apresentar um plano detalhado da
metodologia a ser utilizada na selecdo publica, incluindo etapas como elaboracédo de
edital, aplicagdo de provas, entrevistas e critérios de avaliacdo, garantindo a
transparéncia e a imparcialidade do processo.

4. *Cumprimento de Normas Legais**: A contratada deverd demonstrar que esta em
conformidade com todas as legislagfes pertinentes, incluindo a legislacdo trabalhista e as
normas de protecdo de dados, assegurando que todos os procedimentos respeitem o0s
direitos dos candidatos.

5. *Prazo de Execucdo**: A contratada deve apresentar um cronograma detalhado que
estipule prazos para cada etapa do processo seletivo, desde a divulgacao do edital até a
homologacéo dos resultados, garantindo que as necessidades das unidades escolares
sejam atendidas de forma 4gil.
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6. **Garantia de Acessibilidade**: A contratada devera assegurar que o0 processo seletivo
seja acessivel a todos os candidatos, incluindo aqueles com deficiéncia, apresentando
um plano de adequacgdes necessarias para garantir a inclusao.

7. **Relatérios de Acompanhamento**; A contratada devera se comprometer a fornecer
relatérios periédicos sobre o andamento do processo seletivo, permitindo que a
Secretaria de Educacdo acompanhe as etapas e intervenha, se necessario, para garantir
a eficiéncia do servico.

8. **Responsabilidade Social**: A contratada deve demonstrar compromisso com praticas
de responsabilidade social, apresentando a¢des ou projetos que promovam a incluséo e
a diversidade, contribuindo para o desenvolvimento social da comunidade atendida pelas
unidades escolares.

PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO PREVIAMENTE A
CELEBRAGAO DO CONTRATO

1. **Elaboracdo do Termo de Referéncia**: Definir claramente os objetivos, escopo e
requisitos da seleg&o publica simplificada, incluindo as competéncias necessarias para 0s
profissionais a serem contratados.

2. *Estudo de Viabilidade**: Realizar andlise de necessidade e viabilidade da
contratacdo tempordria, considerando o excepcional interesse publico e as demandas
das unidades escolares.

3. **Planejamento Orgamentario**: Garantir que haja previsdo orcamentéria para a
contratacdo, assegurando que o0s recursos financeiros estejam disponiveis para cobrir 0s
custos.

4. **Capacitacdo de Servidores**: Promover treinamentos para o0s servidores
responsaveis pela fiscalizacdo e gestdo do contrato, abordando aspectos legais,
administrativos e de acompanhamento de resultados.

5. **Definicdo de Critérios de Selecao**: Estabelecer critérios claros e objetivos para a
selecdo dos candidatos, garantindo transparéncia e equidade no processo.

6. **Elaboracdo de Instrumentos de Fiscalizacdo**: Criar instrumentos e metodologias
que possibilitem o acompanhamento efetivo da execug¢do do contrato, assegurando o
cumprimento das metas estabelecidas.

7. *Comunicacao e Transparéncia**: Informar a comunidade escolar e a sociedade sobre
0 processo de selecdo, promovendo a transparéncia e o controle social.

8. **Avaliacao de Riscos**: Identificar e avaliar possiveis riscos associados a contratacao,
elaborando estratégias de mitigacdo para garantir a eficacia do servigo prestado.

LEVANTAMENTO DE MERCADO

O levantamento de mercado para a contratacdo da prestacdo de servicos de selecdo
publica simplificada para a formacao de um banco de recursos humanos na Secretaria de
Educacao do Municipio de Massapé/CE pode considerar diferentes possibilidades, como
a contratacdo de uma empresa especializada em recrutamento e selecdo ou a utilizagéo
de uma plataforma digital de selecdo. Ambas as opg¢des possuem suas vantagens e
desvantagens, que devem ser cuidadosamente analisadas a luz da Lei 14.133/2021, que
rege as licitagbes publicas no Brasil.
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A contratacdo de uma empresa especializada em recrutamento e sele¢cdo pode trazer
beneficios significativos, como a expertise e a experiéncia no processo de triagem de
candidatos, garantindo uma selecdo mais eficiente e qualificada. Além disso, essas
empresas costumam ter acesso a um banco de dados amplo de profissionais, o que pode
acelerar o processo de contratacdo. No entanto, essa opgao pode ter um custo elevado,
0 que pode impactar o orcamento da Secretaria de Educacgéo. Além disso, a dependéncia
de terceiros para um processo tao critico pode gerar preocupacdes quanto a adequacao
dos candidatos as necessidades especificas das unidades escolares.

Por outro lado, a utilizacdo de uma plataforma digital de selecéo pode ser uma alternativa
mais econdbmica e agil. Essas plataformas oferecem ferramentas para a criacdo de
processos seletivos online, permitindo um alcance maior de candidatos e facilitando a
triagem inicial por meio de filtros automatizados. Contudo, essa opc¢do pode apresentar
desafios em termos de personalizacdo do processo, uma vez que a plataforma pode nao
atender a todas as especificidades exigidas pela Secretaria de Educacao. Além disso, a
falta de interacdo humana no processo pode resultar em uma selecdo menos cuidadosa,
0 que é crucial para a contratacdo de profissionais na area educacional.

Considerando as caracteristicas do objeto de contratacdo e as necessidades da
Secretaria de Educacdo, a melhor op¢do pode ser a combinacdo de ambas as
abordagens. A contratacdo de uma empresa especializada para realizar a selegéo, aliada
ao uso de uma plataforma digital para ampliar o alcance e facilitar a triagem inicial, pode
otimizar o processo. Essa estratégia permite aproveitar a expertise da empresa na
selecdo de candidatos, ao mesmo tempo em que se beneficia da agilidade e economia
proporcionadas pela tecnologia. Essa abordagem hibrida pode garantir uma sele¢cdo mais
eficaz e alinhada as necessidades das unidades escolares, atendendo ao principio da
eficiéncia previsto na Lei 14.133/2021.

A seguir, relacionamos abaixo os procedimentos licitatorios/administrativos do objeto
referente a contratagéo pretensa:

ORGAO/MUNICIPIO | PROCEDIMENTO OBJETO LINK
Prefeitura Municipal / Dispensa CONTRATAGAO DE https://municipios-
Tianguéd/CE EMPRESA PARA | licitacoes.tce.ce.gov.br/in
REALIZACAO DE | dex.php/dispensa_inexibil
PROCESSO SELETIVO | idade/detalhes/proc/2351
PARA PROVIMENTO DE 99/licit/42663

CARGO EM COMISSAO DE
DIRETOR (57 VAGAS) E
COORDENADOR ESCOLAR
(156 VAGAS), DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE
TIANGUA - CEARA, NA
FORMA DO DECRETO N°
35/2023, DE 21 DE
SETEMBRO DE 2023, DE
RESPONSABILIDADE DA

SECRETARIA DE
EDUCACAO
Prefeitura Municipal / Dispensa CONTRATACAO DE https://municipios-
Crato/CE PESSOA JURIDICA PARA | licitacoes.tce.ce.gov.br/in
REALIZACAO DE | dex.php/dispensa_inexibil
SERVICOS REFERENTES | idade/detalhes/proc/2275
AO PROCESSO SELETIVO 53/licit/39817

PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA
PARA FUNCOES DE
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TEMPORARIO, PARA
ATENDER AS
NECESSIDADES DA
SECRETARIA DE

EDUCACAO DO MUNICIPIO
DE CRATOICE

Prefeitura Municipal / Dispensa CONTRATACAO DE https://municipios-

Barbalha/CE EMPRESA PARA A | licitacoes.tce.ce.gov.br/in
PRESTAGAO DE SERVIGCOS | dex.php/dispensa_inexibil
TECNICOS idade/detalhes/proc/2193
ESPECIALIZADOS DE 35/Iicit/38073
PLANEJAMENTO,
ORGANIZACAO E
REALIZACAO DE
PROCESSO SELETIVO DE
PROVAS (ESCRITA,
PRATICA E DE TITULOS)
OBJETIVANDO O

PROVIMENTO DE CARGOS
TEMPORARIOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL, NIVEL
MEDIO E NIVEL SUPERIOR,
COM O FORNECIMENTO
COMPLETO DE RECURSOS
MATERIAIS E HUMANOS,
PARA A EXECUCAO DE
TODAS AS ATIVIDADES

ENVOLVIDAS E
CORRELATAS, EM
ESPECIAL COoM A
ELABORACAO,

IMPRESSAO, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS,
BEM COMO TODA E
QUALQUER LOGISTICA
NECESSARIA PARA A
EXECUCAO DOS
SERVICOS, JUNTO A
PREFEITURA  MUNICIPAL
DE BARBALHA

Conforme o quadro acima podemos verificar que o tipo de contratacdo que se torna mais
vantajoso para atender as necessidades da Secretaria Contratante é a contratacdo de
pessoa juridica para a prestacdo dos servicos, por ser mais econémico e mais célere, de
modo que a administragdo conseguira atender as suas necessidades com mais eficacia,
eficiéncia e celeridade.

ESTIMATIVA DOS ITENS A SEREM CONTRATADOS

ITEM | ESPECIFICACAO UND |QTD
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA COMPOSICAO DE BANCO
DE RECURSOS HUMANOS OBJETIVANDO A CONTRACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES, JUNTO
A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE MASSAPE/CE
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ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

A execucdo dos servicos compreendera o planejamento, organizagéo, operacionalizacao
e acompanhamento integral da Selecdo Publica Simplificada, abrangendo todas as
funcdes previstas no quadro de vagas disponibilizado pela Secretaria de Educacéao do
Municipio de Massapé/CE.

O certame contemplara fun¢des administrativas, operacionais, de apoio escolar e do
magistério, incluindo Agente Administrativo, Porteiro, Vigia, Servicos Gerais, Cuidador,
Merendeira/Auxiliar de Merenda, Auxiliar de Sala, Motorista Categoria D, Motorista
Categoria B, Pedagogia, Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Educacdo Fisica, Arte,
Geografia, Histéria, Ciéncias, Matematica, Atendimento Educacional Especializado -
AEE, Libras e Braile, conforme quantitativos e requisitos constantes do quadro de vagas.

CARGOS VAGAS
AGENTE ADMINISTRATIVO 100
PORTEIRO 105
VIGIA 105
SERVICOS GERAIS 175
CUIDADORES 100
MERENDEIRA/AUX. MERENDA 120
AUXILIAR DE SALA 45
MOTORISTA CAT. D 30
MOTORISTA CAT. B 10
PROFESSOR - PEDAGOGIA 255
PROFESSOR - LINGUA PORTUGUESA 20
PROFESSOR - LINGUA INGLESA 15
PROFESSOR - EDUCACAO FIiSICA 8
PROFESSOR - ARTE 20
PROFESSOR - GEOGRAFIA 11
PROFESSOR - HISTORIA 5
PROFESSOR - CIENCIAS 13
PROFESSOR - MATEMATICA 22
PROFESSOR - AEE 40
PROFESSOR - LIBRAS 5
PROFESSOR - BRAILE 5

Os servicos deverdo ser executados conforme as especificagfes a seguir.

Elaboracdo do Edital e seus Anexos

A contratada devera:

a) Elaborar a minuta do Edital da Sele¢&o Publica Simplificada, contemplando regras de
participacdo, requisitos de inscri¢do, critérios de selecdo, etapas avaliativas, critérios de
classificacdo, desempate, recursos, cronograma e demais disposicdes pertinentes;

b) Elaborar 0s anexos necessarios a operacionalizagdo do certame, incluindo formulérios,
declaracdes, fichas de avaliacdo, modelos de recursos, quadros de vagas, cronograma e
demais instrumentos administrativos;

c) Adequar os critérios de selecdo as especificidades de cada funcao, considerando os
requisitos de escolaridade, qualificacdo, experiéncia profissional e demais exigéncias
estabelecidas pela Administracao;
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d) Submeter as minutas a apreciacdo e aprovacdo da Secretaria de Educacdo e da
Comissao Organizadora antes de sua publicacéo;
e) Promover os ajustes solicitados pela Administragdo Municipal, sem custos adicionais,
guando decorrentes da adequac¢do dos documentos as especificagdes contratadas.

Realizacdo e Acompanhamento das Inscricées

A contratada devera;

a) Disponibilizar sistema eletronico ou plataforma digital para realizacdo das inscrigcbes
dos candidatos;

b) Receber, processar, registrar e acompanhar as inscri¢oes;

c) Disponibilizar informacdes e orientagdes aos candidatos acerca dos procedimentos de
INScrigao;

d) Receber e organizar os documentos e informacgdes exigidos no edital;

e) Processar os dados dos candidatos, assegurando a integridade, seguranca e
confidencialidade das informacgoes;

f) Emitir e disponibilizar comprovantes de inscri¢ao;

g) Elaborar e divulgar a listagem geral dos candidatos inscritos, contendo as informagdes
necessarias a identificacdo e acompanhamento do certame;

h) Processar eventuais solicitagcdes de atendimento especial, quando previstas no edital e
legalmente cabiveis.

Realizacdo das Etapas de Selecao para Todos os Cargos

A contratada devera;

a) Planejar, organizar e executar as etapas de avaliagéo previstas no edital para todas as
fungbes abrangidas pela selec¢éo;

b) Elaborar os critérios, procedimentos e instrumentos de avaliacdo, observadas as
caracteristicas e exigéncias de cada func¢ao;

c) Realizar avaliagbes curriculares, analise de titulos, experiéncia profissional,
entrevistas, provas ou outras modalidades de avaliagédo estabelecidas no edital;

d) Organizar os procedimentos de convocag¢do dos candidatos para participacdo nas
etapas presenciais ou remotas;

e) Disponibilizar equipe técnica e operacional necessaria a execugdo das etapas
avaliativas;

f) Registrar, consolidar e processar as avaliagdes realizadas;

g) Garantir a observancia aos critérios objetivos de pontuagéo, classificacdo e desempate
estabelecidos no edital.

Elaboracdo dos Instrumentais para as Entrevistas

A contratada devera:

a) Elaborar formularios, fichas, roteiros e instrumentos padronizados de avaliacdo para
realizacdo das entrevistas;

b) Definir critérios objetivos de avaliagdo, pontuacao e parametros de analise, conforme
as atribuicbes e competéncias exigidas para cada funcao;

c) Elaborar instrumentos especificos para as funcdes do magistério, apoio pedagdgico,
administrativo e operacional, conforme suas caracteristicas;

d) Disponibilizar os instrumentais a Comissdo Organizadora para apreciacdo e
aprovacgao;

e) Padronizar os procedimentos de avaliacdo, visando assegurar isonomia, transparéncia
e uniformidade na conducéo das entrevistas.
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Disponibilizacdo de Profissionais para Realizacdo das Entrevistas

A contratada devera:

a) Disponibilizar profissionais qualificados e capacitados para atuacdo nas entrevistas,
conforme as fungbes e areas de conhecimento abrangidas pela selecao;

b) Compor equipes de entrevistadores com experiéncia e conhecimento compativeis com
as atribuices das fun¢des avaliadas;

c¢) Orientar e capacitar os profissionais envolvidos quanto aos critérios, procedimentos e
instrumentos de avaliacdo estabelecidos no edital,

d) Garantir a imparcialidade, impessoalidade, sigilo e observancia dos critérios objetivos
de avaliacao;

e) Registrar individualmente as avaliagdes realizadas, mediante preenchimento dos
respectivos instrumentos;

f) Responsabilizar-se pela organizacdo, coordenacdo e adequada execucdo dos
trabalhos de entrevista, sob acompanhamento da Comissao Organizadora.

Disponibilizacdo das Listagens dos Candidatos Inscritos

A contratada devera:

a) Elaborar e disponibilizar as listagens dos candidatos inscritos, organizadas por funcéo,
modalidade de concorréncia e demais categorias previstas no edital;

b) Disponibilizar as listagens em formato eletrénico, para analise, acompanhamento e
divulgacao pela Administracao;

¢) Identificar os candidatos com inscricdes deferidas, indeferidas ou pendentes, conforme
os critérios estabelecidos no edital;

d) Atualizar as listagens ap6s analise de eventuais solicitagdes, impugnagfes ou recursos
relacionados as inscricdes.

Disponibilizacdo das Listagens dos Resultados Preliminares e Finais

A contratada devera:

a) Processar e consolidar os resultados das etapas avaliativas;

b) Elaborar e disponibilizar as listagens dos resultados preliminares, contendo a
pontuacdo obtida pelos candidatos e sua respectiva classificacao;

c) Disponibilizar as listagens para divulgagéo e apreciacao pela Comissao Organizadora;
d) Elaborar e disponibilizar as listagens dos resultados definitivos apds a andlise dos
recursos;

e) Organizar os resultados por fungdo, observando os critérios de classificacéo,
desempate e demais disposi¢des editalicias;

f) Disponibilizar os resultados em formato eletrénico, apto a publicacdo nos canais oficiais
do Municipio.

Coleta, Recebimento e Processamento dos Recursos

A contratada devera:

a) Disponibilizar mecanismo eletrénico para recebimento dos recursos administrativos
apresentados pelos candidatos;

b) Receber, registrar, organizar e encaminhar os recursos a Comisséo Organizadora,;
c¢) Controlar os prazos recursais, observando o cronograma e as disposi¢oes do edital;
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d) Elaborar relatérios contendo a relacdo dos recursos recebidos, identificacdo dos
candidatos, objeto da contestacado e etapa correspondente;
e) Organizar a documentacdo necesséria a andlise dos recursos;
f) Acompanhar os procedimentos recursais junto & Comisséo Organizadora, assegurando
o cumprimento dos prazos estabelecidos.

Andlise Técnica dos Recursos da Selecéo Publica Simplificada

A contratada devera;

a) Realizar andlise técnica dos recursos interpostos pelos candidatos, verificando os
fundamentos apresentados e os critérios estabelecidos no edital;

b) Elaborar pareceres, manifestacdes técnicas ou minutas de resposta aos recursos,
devidamente fundamentados;

¢) Encaminhar as manifestacbes a Comissdo Organizadora para apreciacdo e
deliberacao;

d) Prestar apoio técnico a Comissao Organizadora durante o processo de julgamento dos
recursos;

e) Registrar e consolidar as decisfes proferidas;

f) Implementar as alteragbes decorrentes dos recursos deferidos, quando autorizadas
pela Comissdo Organizadora;

g) Atualizar as pontuag0es, classificagfes e resultados, conforme as decisGes recursais.

Apoio Técnico e Operacional 2 Comissao Organizadora

A contratada devera;

a) Prestar suporte técnico e operacional durante todas as fases da selegdo publica
simplificada;

b) Participar de reunides de planejamento, acompanhamento e avaliagcdo do certame,
quando convocada;

c) Disponibilizar relatérios gerenciais e informagdes necessarias ao acompanhamento da
execucao;

d) Organizar e manter os registros e documentos relativos ao processo seletivo;

e) Atender as solicitagbes da Secretaria de Educacdo e da Comissdo Organizadora
relacionadas a execucao dos servigos;

f) Entregar os arquivos digitais, relatérios, listagens e demais documentos produzidos ao
final da execucédo contratual.

METODOLOGIA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos serdo executados de forma integrada e sequencial, conforme cronograma
previamente aprovado pela Secretaria de Educacdo e pela Comissdo Organizadora,
observando-se as seguintes fases:

| — Fase de planejamento: reunido inicial, alinhamento das necessidades da
Administracao, definicdo dos procedimentos operacionais e elaboracdo do cronograma
de execucao;

Il — Fase de preparagdo: elaboragdo do edital, anexos, formularios, instrumentos de
avaliacao e demais documentos necessarios a realizacdo da selecao;

Il — Fase de inscri¢cfes: disponibilizacdo da plataforma de inscricdo, recebimento e
processamento das inscricdes e publicagdo da relacdo de candidatos inscritos;

IV — Fase de avaliacdo: execucdo das etapas avaliativas previstas no edital, incluindo
analise curricular, entrevistas, provas ou outros instrumentos definidos para cada fun¢ao;
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V — Fase de resultados preliminares: processamento das avaliacdes, consolidagdo das
pontuacdes e disponibilizacdo dos resultados preliminares;
VI — Fase recursal: recebimento, organizacdo, andlise técnica e encaminhamento dos
recursos a Comisséo Organizadora, com posterior implementacéo das decisoes;

VIl - Fase de resultados definitivos: consolidacdo das decisdes recursais, atualizagéo
das pontuacdes e divulgacdo dos resultados finais;
VIIl — Fase de encerramento: entrega dos relatérios finais, listagens, documentos e
arquivos digitais relativos a execuc¢ao do certame.

CRONOGRAMA FiSICO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

A execucdo dos servicos devera ocorrer no prazo estimado de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da publicacéo do edital da Selecao Publica Simplificada, observadas as
etapas, 0s prazos e as atividades previstas neste cronograma.

O cronograma poderda ser ajustado mediante aprovacao da Secretaria de Educacéo e da

Comissdo Organizadora, respeitados o0s prazos estabelecidos no edital e as
necessidades operacionais da Administragéo.
ISEMANA ||PERIODO  ||ATIVIDADES |IPRODUTOS/ENTREGAS |

Planejamento, organizacao||Plano de trabalho, edital, anexos,
Semana l |Diasl1a7 operacional, elaboracdo e aprovacgédo|formularios e instrumentos de
dos instrumentos do certame avaliacao
: Publicagéo do edital, disponibilizacdo|[Edital publicado e sistema de
Semana 2 |Dias 8 a 14 ¢ P 1zacao) ! pubi .
da plataforma e inicio das inscricbes |inscrices disponivel
Continuidade e encerramento das ~ - :
. . . Relagao preliminar de candidatos
Semana 3 ||Dias 15 a 21 |linscriges, processamento dos dados inscritos
e organizacao documental
Andlise dos recursos relativos as|Relagdo definitiva dos inscritos e
Semana 4 ||Dias 22 a 28 |inscrigbes, divulgacdo da relacdo|instrumentos avaliativos
definitiva e preparacéo das avalia¢des||preparados
Realizacdo das etapas avaliativas, Fichas de avaliacio. registros e
Semana 5 |Dias 29 a 35 |[analise curricular, entrevistas, provas o 6o, reg
: o . consolidacdo das avaliagbes
ou demais avaliagdes previstas
Concluséo das avaliagoes,
: rocessamento das pontuacdes e - ~
Semana 6 |Dias 36 a 42 || ~ P & Resultado preliminar por funcéo
divulgacéo dos resultados
preliminares
Recebimento dos recursos contra 0s L :
. _ . _ ~|[Relatorio de recursos recebidos e
Semana 7 ||Dias 43 a 49 |resultados preliminares e organizacao ~ 1
~ documentacéo para analise
da documentacao recursal
Andlise técnica dos  recursos,
. encaminhamento a Comisséo|Pareceres técnicos e relatorio de
Semana 8 |Dias 50 a 56 . o .
Organizadora e consolidacdo das|julgamento dos recursos
decisbes
Atualizacdo das classificactes, , L.
. . 4 o Resultado final, relatério
Semana 9 ||Dias 57 a 60 ||divulgacdo dos resultados finais e . . o
. conclusivo e arquivos digitais
encerramento dos servigos

Cronograma Sintético por Etapa
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[ETAPA |PRAZO |
[Planejamento e elaboracéo do edital |Dias1a7 |
IPublicagéo e inscrigdes |Dias 8 a 21 |
|Processamento das inscrigdes e recursos HDias 22 a 28|
IRealizagéo das avaliagdes | Dias 29 a 35|
[Processamento e divulgagéo dos resultados preliminares | Dias 36 a 42|
|Recebimento dos recursos dos resultados preliminares HDias 43 a 49|
|Anélise técnica e julgamento dos recursos | Dias 50 a 56|
IDivulgagao dos resultados finais e encerramento |Dias 57 a 60|

Disposi¢des sobre o Cronograma

a) A contratada devera apresentar cronograma detalhado de execuc¢do, contendo as
datas previstas para cada etapa, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis apds a reunido
inicial de planejamento;

b) Os prazos estabelecidos poderéo ser ajustados mediante aprovacdo da Secretaria de
Educacado e da Comissédo Organizadora, considerando as necessidades operacionais do
certame;

c) A execucdo das etapas devera observar rigorosamente 0s prazos previstos no edital
da Selecdo Publica Simplificada, especialmente aqueles relativos as inscrigdes,
avaliacOes, recursos e divulgacao dos resultados;

d) Os prazos destinados aos candidatos deverdo ser estabelecidos no edital,
assegurando condi¢cdes adequadas para participacdo, apresentacdo de documentos e
interposicao de recursos;

e) A contratada deverd comunicar imediatamente a fiscalizagdo contratual qualquer
ocorréncia que possa comprometer o cumprimento do cronograma, apresentando as
medidas necessarias a sua regularizagao;

f) A conclusdo dos servicos serd caracterizada pela entrega dos resultados definitivos,
dos relatorios finais e de toda a documentacéo produzida durante a execuc¢do da Selecao
Publica Simplificada.

OBRIGACC)ES OPERACIONAIS DA CONTRATADA
A contratada devera:

a) Executar integralmente os servigcos previstos no Termo de Referéncia e no edital da
contratacao;

b) Disponibilizar equipe técnica, administrativa e operacional compativel com a dimensao
e complexidade da selecao;

¢) Garantir a observancia dos prazos estabelecidos no cronograma aprovado;

d) Assegurar a confidencialidade, integridade e seguranca dos dados pessoais dos
candidatos, em conformidade com a Lei Federal n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD);

e) Manter canais de atendimento e comunica¢do com os candidatos durante o periodo de
execucao do certame;

f) Disponibilizar os sistemas, plataformas, equipamentos, materiais e recursos
tecnolégicos necessérios a execugao dos servicos;

g) Submeter os documentos, instrumentos e procedimentos relevantes a aprovacao da
Comissédo Organizadora, quando aplicavel;

h) Corrigir eventuais falhas operacionais identificadas pela fiscalizacdo contratual, sem
Onus adicional para a Administracdo, quando decorrentes de sua responsabilidade;
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i) Responder pela organizacéo e execucdo dos servicos contratados, sem prejuizo das
competéncias de supervisao, fiscalizacédo e deliberacdo da Administracdo Publica;

j) Entregar todos os documentos, relatorios, resultados e arquivos produzidos durante a
execucédo dos servicos, em formato digital e organizado;

k) Manter profissionais capacitados e em quantidade suficiente para atender as
demandas da selecao;

[) Assegurar a continuidade dos servi¢os até a conclusao de todas as etapas previstas no
cronograma aprovado.

£ MASSAPE

FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

A execucao dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por representante formalmente
designado pela Administracdo Municipal, com apoio da Comissdo Organizadora da
Selecdo Publica Simplificada, competindo-lhes verificar o cumprimento das obrigac6es
contratuais, a qualidade dos servicos prestados, a observancia do cronograma e a
conformidade dos procedimentos com o edital e o Termo de Referéncia.

A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela adequada
execucdo dos servigos, permanecendo esta responsavel por eventuais falhas, omissées
ou irregularidades decorrentes de sua atuacéo.

A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado, informagfes, documentos e
relatérios que permitam 0 acompanhamento e a avaliagdo da execuc¢édo contratual.

RESULTADOS E PRODUTOS ESPERADOS

Ao final da execucdo dos servicos, a contratada devera disponibilizar a Secretaria de
Educacao do Municipio de Massapé/CE:

| — Edital da Selecao Publica Simplificada e respectivos anexos;

Il — Sistema ou plataforma eletrénica utilizada para realizagdo das inscri¢coes;

Il — Relacdo geral dos candidatos inscritos, por fungéo;

IV — Relacdo definitiva dos candidatos habilitados para participacdo nas etapas
avaliativas;

V — Instrumentos, fichas e registros das avaliacdes realizadas;

VI — Listagens dos resultados preliminares e definitivos;

VIl — Relatérios relativos aos recursos apresentados e as manifestacdes técnicas
elaboradas;

VIII — Documentagéo e registros relativos as etapas de avaliacdo e classificacao;

IX — Relatério final consolidado da execucédo da Selecdo Publica Simplificada;

X — Arquivos digitais organizados contendo os documentos e informag¢des produzidos
durante o certame.

DISPOSICOES FINAIS

A execucdo dos servigcos devera observar integralmente as disposi¢cbes do Termo de
Referéncia, do edital da contratacdo, do edital da Selecdo Publica Simplificada e da
legislagdo aplicavel, especialmente o0s principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

A contratada sera responsavel pela execucdo operacional e analise técnica dos
procedimentos, cabendo a Comissdo Organizadora e a autoridade municipal competente
a supervisdo, apreciacdo e deliberacdo administrativa dos atos do certame, inclusive
guanto ao julgamento definitivo dos recursos e a homologacao do resultado final.
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A selecdo publica simplificada devera ser conduzida com observancia da isonomia,
transparéncia, publicidade, seguranca juridica e objetividade dos critérios de avaliacao,
assegurando igualdade de condi¢cdes aos candidatos e adequada formacdo do banco de
recursos humanos destinado ao atendimento das necessidades temporéarias de
excepcional interesse publico da Secretaria de Educacéo do Municipio de Massapé/CE.

JUSTIFICATIVA LICITACAO POR LOTE:
N&o se aplica.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

ITEM | ESPECIFICACAO UND |[QTD UNIT TOTAL
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS DE REALIZACAO DE
SELECAO PUBLICA  SIMPLIFICADA
PARA COMPOSICAO DE BANCO DE
RECURSOS HUMANOS OBJETIVANDO
A CONTRACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS UNIDADES ESCOLARES, JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO
1 | MUNICIPIO DE MASSAPE/CE SERV| 1 |R$63.716,53 |R$ 63.716,53
R$ 63.716,53

O valor estimado da contratagdo é de R$ 63.716,53 (sessenta e trés mil setecentos e
dezesseis reais e cinquenta e trés centavos), de acordo com pesquisas de precos,
realizadas nos moldes da legislacdo em vigor.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A contratagdo de servicos para a realizacdo de uma selecdo publica simplificada visa
atender a uma demanda emergente nas unidades escolares, garantindo a formacgéo de
um banco de recursos humanos qualificados. Este banco serd essencial para suprir as
necessidades temporarias de pessoal, especialmente em situagcbes de excepcional
interesse publico, como a substituicdo de profissionais afastados ou a ampliacdo de
equipes em periodos de maior demanda, como o inicio do ano letivo ou a implementagéo
de novos projetos educacionais.

O processo de selecao publica simplificada deve ser conduzido de forma transparente e
eficiente, seguindo os principios estabelecidos pela Lei 14.133/2021, que rege as
licitagcbes e contrata¢des publicas no Brasil. A metodologia adotada deve garantir a ampla
divulgacdo das oportunidades, permitindo que candidatos qualificados tenham acesso as
informagfes necessarias para participar do processo. Isso inclui a publicacdo de editais
em meios oficiais e a utilizacdo de plataformas digitais que facilitem o acesso a
informacgé&o.

A selecdo dos candidatos deve ser pautada por critérios objetivos e claros, que
considerem a formacdao académica, a experiéncia profissional e a adequacdo as
especificidades das funcbes a serem desempenhadas nas unidades escolares. A
avaliacdo pode incluir etapas como analise de curriculos, entrevistas e, se necessario,
provas praticas, assegurando que os selecionados possuam as competéncias técnicas e
comportamentais exigidas para atuar na educacgao.
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Além disso, é fundamental que a contratacdo temporéaria se dé em conformidade com as
normas trabalhistas vigentes, garantindo direitos como remuneragéo justa, carga horaria
adequada e condicdes de trabalho dignas. A gestdo do banco de recursos humanos deve
ser realizada de maneira a facilitar a convocac¢éo dos profissionais conforme a demanda,
promovendo agilidade na contratacdo e evitando lacunas que possam comprometer a
qualidade do ensino.

5 MASSAPE
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Por fim, a implementacdo desse banco de recursos humanos ndo apenas atende a uma
necessidade imediata, mas também contribui para a construcdo de um sistema
educacional mais robusto e resiliente. A capacitagcdo continua dos profissionais
contratados e a possibilidade de formacdo de um quadro de pessoal qualificado para
futuras contratacdes sao aspectos que devem ser considerados, visando a melhoria
constante da qualidade da educacdo oferecida nas unidades escolares. A gestdo eficaz
desse processo € crucial para garantir que as necessidades educacionais da comunidade
sejam atendidas de forma satisfatéria e eficiente.

POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGCAO DA CONTRATAGCAO

A contratacdo da prestacéo de servicos para a realizacéo de sele¢éo publica simplificada
visando a composi¢cao de um banco de recursos humanos para atender as necessidades
das unidades escolares da Secretaria de Educacdo do Municipio de Massapé/CE se
revela uma medida adequada e necessaria. A excepcionalidade da situacdo, que
demanda a contratacao temporaria de profissionais, justifica-se pela urgéncia em suprir
lacunas no quadro de servidores, garantindo a continuidade e a qualidade do ensino nas
escolas municipais. A caréncia de profissionais qualificados, especialmente em
momentos criticos, como o inicio do ano letivo ou em situacdes de afastamento de
servidores efetivos, reforga a importancia de um processo seletivo agil e eficiente.

Além disso, a escolha por uma sele¢do publica simplificada demonstra uma estratégia
gue visa otimizar recursos e tempo, permitindo que a administracdo publica atenda
rapidamente as demandas emergenciais. Essa abordagem ndo apenas assegura a
transparéncia e a legalidade do processo, mas também promove a inclusdo de novos
talentos no sistema educacional, contribuindo para a renovacdo e a melhoria da
gualidade do ensino. Portanto, a contratacdo proposta se alinha aos principios da
eficiéncia e da eficacia na gestdo publica, sendo uma solucdo viavel e adequada para
atender ao excepcional interesse publico que se apresenta no contexto educacional do
municipio. Assim, a medida ndo sO atende as necessidades imediatas, mas também
fortalece o compromisso da administragdo com a educacgéo de qualidade para todos os
cidadaos de Massapé.

JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

A contratacdo dos servicos para a realizacdo de selecao publica simplificada visa a
formacdo de um banco de recursos humanos, essencial para atender as demandas
temporarias das unidades escolares da Secretaria de Educacdo de Massapé/CE. E
imprescindivel que a entrega dos servicos ndo seja fracionada, garantindo a imediata
disponibilizacéo dos profissionais necessarios, em virtude da urgéncia e relevancia do
interesse publico em assegurar a continuidade das atividades educacionais.

ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO
O presente Estudo Técnico Preliminar (ETP) foi elaborado com base em um diagnéstico

detalhado das necessidades da Secretaria de Educacdo do Municipio de Massapé/CE,
visando a CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS DE REALIZACAO DE
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SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA COMPOSICAO DE BANCO DE RECURSOS
HUMANOS. Esta iniciativa busca atender a demanda emergente por profissionais

temporarios, em razéo da excepcionalidade do interesse publico.

A proposta esta alinhada ao planejamento estratégico da instituicAo e respeita 0s
principios da economicidade, eficiéncia e eficacia previstos na Lei n® 14.133/2021. Todos
0S requisitos técnicos e orcamentarios foram cuidadosamente considerados,
assegurando a viabilidade da contratacdo. A analise de riscos e a escolha da solucéo
mais adequada foram realizadas de forma integrada, garantindo que a contratacdo
atenda plenamente as necessidades identificadas e aos objetivos estabelecidos. Assim,
este ETP fundamenta as préximas etapas do processo licitatério, promovendo
transparéncia e conformidade legal.

RESULTADOS PRETENDIDOS

A contratacdo dos servicos de realizacdo de selecao publica simplificada visa a formacéao
de um banco de recursos humanos para atender as demandas temporarias das unidades
escolares da Secretaria de Educagdo do Municipio de Massapé/CE. Com a
excepcionalidade do interesse publico, busca-se garantir a continuidade e a qualidade do
ensino, especialmente em periodos de alta demanda, como a substituicdo de
profissionais em licenca ou a ampliagcdo de turmas. A selecdo deve ser agil e
transparente, respeitando os principios da legalidade e da eficiéncia.

Os resultados esperados incluem a contratacdo de profissionais qualificados que possam
atender as necessidades especificas das escolas, promovendo um ambiente educacional
adequado e estimulante para os alunos. Além disso, a formacdo de um banco de
recursos humanos permitira uma resposta rapida as demandas emergenciais,
assegurando que as unidades escolares ndo fiqguem desassistidas. A eficiéncia na
selecdo e contratacdo é fundamental para a manutencdo da qualidade do ensino e para o
cumprimento das metas educacionais estabelecidas.

Por fim, a execucdo desse processo de selecdo publica simplificada deve estar em
conformidade com a Lei 14.133/2021, que estabelece diretrizes claras para a contratacéo
publica. A transparéncia e a publicidade dos atos administrativos sao essenciais para
garantir a confianca da sociedade no processo, além de assegurar que os principios da
moralidade e da impessoalidade sejam respeitados. Com isso, espera-se ndo apenas
atender as necessidades imediatas das escolas, mas também contribuir para a
valorizagdo do profissional da educagédo no municipio.

CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
O objeto em questdo ndo é correlato e nem interdependente. Isso indica que suas
caracteristicas e fun¢des séo distintas, ndo influenciando uma a outra.

POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

A contratacdo de servicos para a realizacdo de selecao publica simplificada na area da
educacdao, visando a formacdo de um banco de recursos humanos, pode gerar impactos
ambientais, embora indiretamente. A movimentacdo de pessoas para as entrevistas e
processos seletivos pode resultar em aumento do trafego e, consequentemente, na
emissao de poluentes atmosféricos. Esse aumento na circulagcdo de veiculos pode
contribuir para a degradacéo da qualidade do ar na regiéo.

Além disso, a utilizacdo de materiais impressos, como convites, formularios e
documentos de inscricdo, pode gerar um desperdicio significativo de papel. Essa prati
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nao apenas consome recursos haturais, mas também contribui para a geracdo de
residuos solidos, que, se ndo forem geridos adequadamente, podem impactar
negativamente o meio ambiente local.

5 MASSAPE

Outro aspecto a ser considerado € o consumo de energia elétrica nas unidades escolares
durante a realizagdo dos processos seletivos. O aumento no uso de iluminacéo,
climatizagéo e equipamentos eletronicos pode resultar em um maior consumo de energia,
contribuindo para a pegada de carbono da instituicdo. Isso € especialmente relevante em
um contexto de crescente preocupacao com a sustentabilidade e a eficiéncia energética.

Para mitigar esses impactos, € fundamental adotar praticas sustentaveis durante o
processo de selecdo. A digitalizacdo de documentos e a realizacdo de entrevistas virtuais
podem reduzir o uso de papel e minimizar a necessidade de deslocamentos. Além disso,
promover campanhas de conscientizagdo sobre a importancia da sustentabilidade entre
0s participantes pode contribuir para um processo mais responsavel e alinhado com as
demandas ambientais atuais.

OUTROS
Sem observacdes a mais.
DECLARACAO DE VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO

Com base nos elementos anteriores do presente documento de Estudos Preliminares
realizado por esta Equipe de Planejamento, DECLARAMOS que:

(X) E VIAVEL a contratag&o proposta pela unidade requisitante.
Justificativa:

A contratacdo da prestacao de servicos para a realizacao de sele¢éo publica simplificada,
visando a composicao de um banco de recursos humanos para atender as necessidades
temporarias das unidades escolares da Secretaria de Educacdo do Municipio de
Massapé/CE, é plenamente viavel e justificada sob a égide da Lei 14.133/2021, que rege
as licitacdes e contratos administrativos.

Primeiramente, a lei permite a contratacdo por excepcional interesse publico,
especialmente em situac6es que demandam agilidade e eficiéncia, como é o caso da
educacéo, onde a continuidade do atendimento e a qualidade do ensino sdo essenciais. A
caréncia de profissionais qualificados para suprir a demanda emergente nas escolas
justifica a necessidade de uma selecdo simplificada, que proporciona celeridade no
processo de contratacao.

Além disso, a lei estabelece que a contratacdo temporaria deve ser feita em casos de
necessidade urgente, como a substituicdo de servidores afastados ou o aumento de
demanda por servicos educacionais. A criagdo de um banco de recursos humanos
possibilita a Secretaria de Educacado ter acesso a profissionais capacitados de forma
rapida, garantindo que as unidades escolares nao fiqguem desassistidas.

Por fim, a transparéncia e a competitividade do processo licitatorio, conforme preconiza a
Lei 14.133, asseguram que a selecdo dos profissionais seja feita de maneira justa e
equitativa, promovendo a eficiéncia na gestao publica e a melhor aplicacdo dos recursos.
Assim, a contratacdo se alinha aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, fundamentais para a administragdo publica.
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(__ ) NAO E VIAVEL a contratagéio proposta pela unidade requisitante.

Justificativa;
CONCLUSAO

A Equipe de Planejamento identificada abaixo chegou a concluséo acima em razao do(s)
seguinte(s) motivo(s):

Os estudos preliminares evidenciaram que a contratagdo da solucdo descrita no item
"DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO" se mostra tecnicamente possivel e
fundamentadamente necessaria. Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratacdo
pretendida.
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ANEXO Ill - MODELO DE APRESENTAGAO DE PROPOSTA DE PRECOS INICIAL E
PROPOSTA DE PRECOS AJUSTADA

PROPOSTA DE PRECOS INICIAL

(SEM IDENTIFICACAO)
Local e data

A
Prefeitura Municipal de Massapé

REF.: DISPENSA ELETRONICA N° 2026.10.27.001
Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital de DISPENSA
ELETRONICA N° 2026.10.27.001, cujo objeto é a Contratacéo da prestacdo de servicos
de realizagdo de selegdo publica simplificada para composicdo de banco de recursos
humanos objetivando a contracdo temporaria de excepcional interesse publico para
atender as necessidades das unidades escolares, junto a Secretaria de Educacéao do
Municipio de Massapé/CE.

ITEM | ESPECIFICACAO UND |QTD|UNIT|[TOTAL
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
DE REALIZACAO DE SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA COMPOSICAO DE BANCO
DE RECURSOS HUMANOS OBJETIVANDO A
CONTRACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES,
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCACAO DO
1 | MUNICIPIO DE MASSAPE/CE SERV| 1 |R$- |R$-
R$ -

Finalizando, declaramos que nossas propostas econbmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$ ( )

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

PROPOSTA DE PRECOS ATUALIZADA

(COM IDENTIFICACAOQ)

Local e data
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REF.: DISPENSA ELETRONICA N° 2026.10.27.001

5! MASSAPE

Gestdo diferente e eficiente
Prefeitura Municipal de Massapé

Prezados(as) Senhores(as),

Apresentamos a V. Sas., nossa proposta para o objeto do Edital de DISPENSA
ELETRONICA N° 2026.10.27.001, cujo objeto é a Contratagéo da prestacdo de servicos
de realizagdo de selegdo publica simplificada para composicdo de banco de recursos
humanos objetivando a contracdo temporaria de excepcional interesse publico para
atender as necessidades das unidades escolares, junto a Secretaria de Educacdo do
Municipio de Massapé/CE.

ITEM | ESPECIFICACAO UND |QTD|UNIT | TOTAL
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
DE REALIZACAO DE SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA PARA COMPOSICAO DE BANCO
DE RECURSOS HUMANOS OBJETIVANDO A
CONTRACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ESCOLARES,
JUNTO A SECRETARIA DE EDUCACAO DO
1 |MUNICIPIO DE MASSAPE/CE SERV| 1 |R$- |R$-
R$ -

Finalizando, declaramos que nossas propostas econbmicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA R$ ( )

PROPONENTE:

CNPJ Ne:

REPRESENTANTE DA EMPRESA:

CPF No:

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

Nome do Representante Legal
CPF n° -
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ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO

£ MASSAPE

Gestdo diferente e eficiente

CONTRATO N°

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE, ATRAVES

DA SECRETARIA DE , COM
A EMPRESA
, PARA O

FIM QUE A SEGUIR SE DECLARA:

O Municipio de Massapé, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
, inscrito no CNPJMF sob o n°

07.598.691/0001-16, através da Secretaria de ,  Sr.(a)
, infrafirmado, doravante denominado de CONTRATANTE e, do outro

lado, a empresa, com endereco a em
, Estado do , inscrito no CNPJ sob o n° , representada

por , portador(a) do CPF n° , ao fim
assinado(a), doravante denominada de CONTRATADA, de acordo com o Edital de
Dispensa Eletrdnica n® , Processo n° , em conformidade

com o0 que preceitua a Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragcdes posteriores,
sujeitando-se o0s contratantes as suas normas e as clausulas e condi¢cdes a seguir
ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1- Fundamenta-se este contrato na Dispensa Eletrénica n°® 2026.10.27.001, na Lei n°®
14.133/2021 e suas alteragbes posteriores e demais legislagcbes aplicaveis ao
cumprimento de seu objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- O presente contrato tem por objeto a Contratacdo da prestacdo de servicos de
realizacdo de selecdo publica simplificada para composicdo de banco de recursos
humanos objetivando a contracdo temporaria de excepcional interesse publico para
atender as necessidades das unidades escolares, junto a Secretaria de Educacéao do
Municipio de Massapé/CE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VINCULACAO

3.1- Vinculam a esta contratacdo, independentemente de transcri¢&o:
a) O termo de referéncia, o estudo técnico preliminar, o projeto basico;
b) O Edital da licitagéo;

c) A proposta do contratado;

d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1- O valor da contratagdo é de R$ ( ).

4.2- No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execuc¢do do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociaj
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trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

5.1- O prazo de vigéncia da contratacao é de até 31 de dezembro de 2026, podendo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja
previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condicbes e 0s precos
permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a hegociacdo com o contratado
ou a extingéo contratual sem 6nus para qualquer das partes.

5.2- A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0S precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacdes de
que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizag@o do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacgao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitacao.

5.3- O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

5.4- A prorrogagdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

5.5- Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0S custos ndo renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser
reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

5.6- O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancgOes de declaracédo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA SEXTA - DO MODELO DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAL

6.1- O regime de execuc¢dao contratual, os modelos de gestéo e de execucao, assim como
0os prazos e condigbes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

7.1-Nao sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1- A fatura relativa aos bens/servicos efetivamente prestados devera ser apresentada a

Secretaria de Educagéo, até o 10° (décimo) dia util do més subsequente a realizagdo dos
servigos, para fins de conferéncia e atestagdo da execucdo dos servigos.
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8.2- A fatura constara dos bens/servicos efetivamente prestados no periodo de cada més
civil, de acordo com o quantitativo efetivamente realizado no més, cujo valor sera

apurado através de medigao;

8.3- Caso a fatura seja aprovada pela Secretaria de Educacdo, o pagamento sera
efetuado até o 30° (trigésimo) dia apos o protocolo da fatura pelo(a) CONTRATADO(A),
junto ao setor competente da Prefeitura Municipal de Massapé/CE.

CLASULA NONA - DO REAJUSTE

9.1- Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado.

9.2- ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s
precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacao, pelo contratante, do indice do
IGPM - indice Geral de Pregos de Mercado, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas
e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.3- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

9.4- No caso de atraso ou nao divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando
a diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

9.5- Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

9.6- Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou
de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em
substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

9.7- Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

9.8- O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

10.1- Sao obrigacdes do Contratante:

10.2- Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

10.3- Receber o objeto no prazo e condi¢es estabelecidas no Termo de Referéncia;
10.4- Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou

em parte, as suas expensas;

10.5- Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;
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10.6- Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relacdo a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e

quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

10.7- Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto,
no prazo, forma e condigbes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

10.8- Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

10.9- Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacbes pelo
Contratado;

10.10- Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacbes
relacionadas a execugcdao do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucdo do ajuste.

10.10.1- A Administracao tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

10.11- Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

10.12- Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

10.13- Comunicar o Contratado na hipGtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

10.14- A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

11.1- O Contratado deve cumprir todas as obrigagBes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir
dispostas:

11.2- Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo
na execucao do contrato.

11.3- A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
orgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

11.4- Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;
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11.5- Alocar os empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habiltacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagédo de regéncia;

5 MASSAPE

11.6- Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

11.7- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de
acordo com o Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualguer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.8- N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133,
de 2021;

11.9- Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, 0s seguintes
documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

11.10- Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo,
Convencédo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e
as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

11.11- Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

11.12- Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

11.13- Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

11.14- Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
gue for necessério a execuc¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.
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11.15- Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos

servigos e nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

11.16- Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

11.17- N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.18- Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes exigidas para habilitagdo na licitacao;

11.19- Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

11.20- Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico);

11.21- Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

11.22- Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
gquantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
gquando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

11.23- Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as hormas de seguranca do Contratante;

11.24- Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacao dos técnicos do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao
dos servicos;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1- As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
gquanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao
da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitacao expressa.

12.2- Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

12.3- E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses
permitidas em Lei.
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12.4- A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos
0s contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

12.5- Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas
em que houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacao do
cumprimento de obriga¢gOes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigacoes.

12.6- E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

12.7- O Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

12.8- O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagéo
formulados.

12.9- O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagfes acerca dos dados pessoais para cumprimento
da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

12.10- Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados
(LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

12.10.1- Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizagcdo desses dados pela Administragdo nas
hipoteses previstas na LGPD.

12.11- O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD
por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

12.12- Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GARANTIA DE EXECUCAO
13.1- N&o haveré exigéncia de garantia contratual da execucao.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1- Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagcdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2- Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sangoes:

I) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue nado se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n°
14.133, de 2021);

1)) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

lII) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lei n°® 14.133, de 2021).

IV) Multa:

1) Morat6ria de 1% (um. por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da garantia. a. O atraso superior
a 30 (TRINTA) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp6e o inciso |
do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
10 % a 30.% do valor do Contrato.

4) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 20% a 30% do valor do Contrato.

5) Para infragao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 20.% a 30% do
valor do Contrato.

6) Para infragdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 5% a 20% do
valor do Contrato.

7) Para a infragdo descrita na alinea do subitem 12.1, a multa sera de 8% a 25% do
valor do Contrato, ressalvadas as segumtes infracdes:

14.3- A aplicacédo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma,
a obrigacéo de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei
n° 14.133, de 2021)

14.4- Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
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14.4.1- Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n® 14.133, de

2021)

14.5- Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.6- Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

14.7- A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

14.8- Na aplicagédo das sanc¢bes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

14.9- Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

14.10- A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sangBes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracédo, a pessoa juridica sucessora ou
a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, 0 contraditorio, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

14.11- O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancfes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)
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14.12- As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°

14.133/21.

14.13- Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indeniza¢cfes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgéo
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

15.1- O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

15.2- Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a concluséo do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar
a readequacao do cronograma fixado para o contrato.

15.3- Quando a néo concluséo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancbes
administrativas; e

b) poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execucao contratual

15.4- O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

15.4.1- Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.4.2- A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extingcdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.4.2.1- Se a operagdo implicar mudangca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.

15.5- O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.5.1- Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

15.5.2- Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.5.3- IndenizacBes e multas.

15.6- A extingcdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagcdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.7- O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente dg
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6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao
na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.

14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1- As despesas decorrentes da contratacdo correrdo por conta do Tesouro Municipal,
Estadual e Federal, da dotacdo orcamentaria n°® 0501.12.361.0402.2.017, elemento de
despesa n° 33.90.39.00.

16.2- A dotacédo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1- Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS ALTERACOES

18.1- Eventuais alteragbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

18.2- O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

18.3- As alteragBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a
formalizag&o do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°®
14.133, de 2021).

18.4- Registros que nado caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA PUBLICACAO

19.1- Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.°
14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO
20.1- Fica eleito o Foro da Comarca de Massapé para dirimir os litigios que decorrerem

da execucéo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagéo,
conforme art. 92, 81°, da Lei n°® 14.133/21.
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E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condicfes retro estipuladas, as partes
contratantes assinam o0 presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus

juridicos e legais efeitos, nos termos do art. 221 do Cddigo Civil Brasileiro.

Massapé/CE, de de 20_.

Nome do(a) Ordenador(a) de Despesas Representante
Ordenador de Despesas da Secretaria Empresa

de CONTRATADA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

01.
Nome:
CPF/MF:

02.
Nome:
CPF/MF
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ANEXO V
MODELOS DE DECLARAGAO

5! MASSAPE
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DECLARACAO
(Juntar na proposta de precos)

(NOME E QUALIFICACAO DO(A) PROPONENTE)

a) DECLARA, gue suas propostas econbmicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

Local e data

Nome do representante Legal
CPF Ne° -

DECLARACAO
(Juntar aos documentos requeridos para habilitac&do)

(NOME E QUALIFICACAO DO(A) PROPONENTE)

b) DECLARA, para os devidos fins que, em cumprimento ao estabelecido na Lei Federal
n°® 9.854, de 27/10/1999, publicada no DOU de 28/10/1999, e ao inciso XXXIlIl, do artigo
7°, da Constituicdo Federal, ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, nem emprega menores de 16 (dezesseis) anos em
trabalho algum, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

c) DECLARA, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n°
8.213/1991.

d) DECLARA, Sob as penas da lei, para todos os fins de direito a que se possa prestar,
nos termos da Lei Complementar n° 123/2006 e Lei 147/2014, especialmente para fins de
prova em processo licitatorio, junto ao Municipio de Massapé/CE, ser MICROEMPRESA-
ME E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE-EPP, nos termos da legislacdo vigente, ndo
possuindo nenhum dos impedimentos previstos no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar

n° 123/2006. (opcional)

Pelo que, por ser a expressao da verdade, firma a presente, sob as penas da Lei.

Local e data

Nome do representante Legal
CPF N° -
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