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CHAMADA PUBLICA N° 05.002/2024-CHP 
EDITAL DE CREDENCIAMENTO 

Regido pela Lei n.° 14.133/2021 

A Comissao Especial de Licitacfies 1 da Prefeitura Municipal de Maracana6, nomeada atraves da 
Portaria n° 021/2024, torna pUblico, para conhecimento dos interessados, que estara realizando 
CHAMADA PUBLICA, corn utilizacao do Procedimento Auxiliar de Licitacao de CREDENCIAMENTO, 
corn o objetivo de receber inscricoes para o processo de Credenciamento de instituicOes financeiras e 
instituicOes de pagamento, autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, interessadas em 
realizar a concessao de emprestimos e servicos crediticios e financeiros aos servidores publicos ativos, 
aposentados e pensionistas pertencentes a folha de pagamento da Prefeitura Municipal de Maracana0 —
CE e do Institute de Previdencia de Maracanau, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021; Lei Municipal n° 
447, de 19 de setembro de 1995; Decreto Municipal n° 4.943/2024 e Instrucao Normativa Municipal n° 
001/2017-SEFIN/SRHP, bem como corn as demais legislacaes aplicaveis. 

RECEBIMENTO DAS SOLICITAcOES DE CREDENCIAMENTO 

ENVIO DOS DOCUMENTOS DE HABILITAcAO: 
Atraves do e-mail: comissaolicitacao sefinamaracanau.ce.gov.br, ou por meio da plataforma eletronica 
BLL COMPRAS: www.b11.orq.br  
MODALIDADE: 
Credenciamento 
PERIODO DE VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO: 
12 meses - A partir de 11 de outubro/2024 de 2024, de 08:00 h as 16:00 h 
UNIDADES GESTORAS: 
Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais/ Instituto de Previdencia do Municipio (IPM) 
ESCLARECIMENTOS: 
Poderao 	ser 	enviados 	para 	o 	e-mail 	comissaolicitacao sefinamaracanau.ce.gov.br 	ou 	atraves 	da 
plataforma eletronica BLL COMPRAS - www.b11.orq.br  
LEGISLAcAO: 
Lei Federal n° 14.133/2021, artigo 79; Decreto Federal n° 11.878/2024; Lei Municipal n° 447/1995; Instrugao 
Normativa Conjunta n° 001/2017-SEFIN/SRHP. 

1. DO OBJETO 
1.1 Constitui objeto da presente Chamada PCiblica o CREDENCIAMENTO DE INSTITUIcOES 
FINANCEIRAS E INSTITUIOES DE PAGAMENTO PARA CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E 
SERVIcOS CREDITICIOS E FINANCEIROS, DESTINADOS AOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS, 
APOSENTADOS E PENSIONISTAS PERTENCENTES A FOLHA DE PAGAMENTO DA PREFEITURA DE 
MARACANAU-CE E DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE MARACANAO, COM CONSIGNA00 EM 
FOLHA DE PAGAMENTO, em conformidade as demais disposicOes aplicaveis a especie, nos termos e nas 
condicoes estabelecidas neste Edital. 

1.2. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se CREDENCIAMENTO como 
o processo administrativo de chamamento public° em que a Administracao PUblica convoca 
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se 
:credenciem no Orgao ou na entidade para executar o objeto quando convocados. 
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1.3. A hipOtese de contratagao a ser utilizada é a prevista no art. 79, inciso II, da Lei Federal n° 
14.133/2021, ou seja, contratagao corn selegao a criterio de terceiros: caso em que a selegao do 
contratado esta a cargo do beneficiario direto da prestagao. 

1.4. As instituigoes financeiras e instituigOes de pagamento que realizarem o credenciamento e firmarem 
termo de contrato corn o Municipio de Maracanair, estarao aptas a ofertar seus servigos, como a 
concessao de emprestimos e financiamentos aos servidores municipais, corn pagamentos das 
prestagoes decorrentes atraves da consignagao em folha de pagamento. 

1.5. 0 servigo em questa° nao deve gerar nenhum onus financeiro para o Municipio de Maracanail, 
considerando que o valor devido as consignatarias sera totalmente custeado pelos servidores 
consignados. 

1.6. 0 Municipio tera uma receita decorrente da taxa a ser cobrada pelos servigos prestados as 
consignatarias, mediante valor fixo a ser cobrado por linha de consignagao efetivamente descontada do 
servidor, conforme previsto na Instrugao Normativa Conjunta n° 001/2017 — SEFIN/SRHP. 

1.7. 0 valor sera retido do repasse a ser realizado para a consignataria. 

2. DO PRAZO E DO LOCAL DE CREDENCIAMENTO 

2.1. 0 credenciamento sera realizado de forma presencial, junto a Comissao Especial de LicitagOes 1, 
corn recebimento de habilitagao atraves do e-mail: comissaolicitacao_sefin©maracanau.ce.gov.br, ou 
por meio da plataforma eletronica BLL COMPRAS:  www.b11.org.br  
2.2.1. Justifica-se a adogao da forma presencial para o referido credenciamento, tendo em vista que a 
Administragao Municipal visa expandir a gama de opgoes de concessao de emprestimos e servigos 
crediticios aos servidores nas mais diversas instituigoes financeiras, considerando que a multiplicidade 
de tais instituigoes pode gerar melhores taxas e condigoes de consignados aos servidores deste 
municipio. Foi realizada uma pesquisa previa entre as empresas que prestam servigos no municipio e 
constatado que nenhuma fazem uso de plataformas digitais para participagao de certames licitatOrios, 
levando a gestao municipal a entender que um processo como este, sendo realizado de forma digital, 
nao teria outro resultado, a nao ser o fracasso. 

2.1. Os interessados poderao realizar o credenciamento a partir da publicagao deste Edital, o qual 
permanecera em aberto pelo prazo de 12 meses, a partir de 11 de outubro de 2024, no horario de 
08:00h as 16:00h. 

• 2.3. 0 Edital de Credenciamento sera divulgado e mantido a disposigao no Portal Nacional de 
ContratagOes PUblicas - PNCP, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados. 
As modificagoes no edital serao publicadas no PNCP e observarao os prazos inicialmente previstos no 
edital, respeitado o tratamento isonomico dos interessados. 

2.4. A participagao na licitagao implica automaticamente na aceitagao integral e irretratavel dos termos e 
conte6do deste edital e seus anexos, exceto se impugnadas na forma do item 6.1 e seguintes do Edital, 
a obseNancia dos preceitos legais e regulamentos em vigor; e a responsabilidade pela fidelidade e 
legitimidade das informagOes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagao. 

3. DAS CONDIcOES DE PARTICIPACAO E HABILITACAO 

3.1. Poderdo participar do Credenciamento quaisquer instituigoes bancarias ou financeiras, bem como as 
cooperativas de credito, cujos funcionamentos sejam autorizados pelo Banco Central do Brasil, na forma 
da Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964, aptas a oferecerem emprestimos pessoais em 
consignagao, corn limite estabelecido de acordo corn a margem consignavel disponlvel no momento da 
contratagao. 
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3.1.1. Para o Credenciamento sera() exigidos no minim° os seguintes documentos: 
a) Registro, arquivamento ou inscricao na Junta Comercial, no Registro Civil das Pessoas Jurfdicas ou 
pela reparticao competente, do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, bem como da ata de 
eleicao e posse da diretoria e do tempo de investidura dos representantes legais da pessoa jurfdica; 
b) Inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Jurfdica (CNPJ); 
c) Certidoes negativas de debitos fiscais: federal, estadual e municipal; 
d) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS); 

e) C6pia autenticada do RG e do OFF do representante legal da entidade consignataria; 
f) Autorizaca'o de funcionamento expedido pelo Banco Central do Brasil, quando se tratar de Cooperativa 
constitufda de acordo corn a Lei Federal n° 5.764/1971; 
g) Autorizacao de funcionamento expedida pelo Banco Central do Brasil, constando descricao das 
carteiras autorizadas, quando se tratar de instituicao bancaria Cu financeira; 
h) DeclarKao de Inexistencia de Fato Impeditivo de Credenciamento, conforme modelo a ser indicado 
no Edital de Credenciamento; 

i) Dados Bancarios da entidade consignataria para fins de repasse dos valores descontados em folha de 
pagamento. 

3.2. InstituicOes que atendam aos requisitos estabelecidos e apresentem corretamente todos os 
documentos exigidos no Edital de Credenciamento, concordando expressamente corn as normas, 
termos e condicoes fixadas pelo Municfpio de MaracanaCi e IPM-Maracanau. 
3.3. E vedado o credenciamento de instituicao que: 
a) esteja impedida de licitar ou contratar corn a administracao pUblica em todas as suas esferas (federal, 
estadual, distrital ou municipal); 
b) esteja constitufda sob a forma de consOrcios Cu grupos de empresas; 
c) rnantenha vfnculo de natureza tecnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou civil corn 
dirigente do ()Tao Cu da entidade credenciante ou corn agente pOblico que desempenhe funca-o no 
processo de contratacao Cu atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja cOnjuge, 
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau. 
3.4. 0 interessado que atender aos requisitos de habilitacao previstos no edital sera credenciado pelo 
Orgao ou pela entidade credenciante, corn a possibilidade de, no interesse da administracao, ser 
convocado para executar o objeto. 

4. DOS IMPEDIMENTOS 

4.1. Sera vedada a participacao no Credenciamento da instituicao financeira, que: 
4.1.1. Estiver em processo de intervencao judicial ou extrajudicial, falencia, insolvencia ou liquidacao; 

4.1.2. Tenha sido declarada inidonea para contratar corn qualquer orgao/entidade da Administracao 
PUblica em qualquer Poder ou esfera de Governo; 

4.1.3. Nao apresente toda a documentacao exigida no Edital de Credenciamento. 

6. DO CREDENCIAMENTO 

2.6.1. Atendidas todas as condicoes previstas no Termo de Referencia (Anexo I) e neste Edital de 
Credenciamento, a Instituicao Financeira estara apta a firmar credenciamento corn Municfpio de 
Maracanatl e/ou IPM-Maracanau, corn objetivo de operar nos termos de sua proposta e nas condicoes 
estabelecidas para a concessao de emprestimos e operacoes creditfcias, consignados em folha de 
pagamento aos servidores ativos, pertencentes a folha de pagamento do Municipio de Maracanal e do 
Institut() de Previdencia de Maracanau-CE. 
5.1.1. 0 Municfpio de Maracanal e/ou o IPM-Maracanau convocara o credenciado no prazo definido no 
edital de credenciamento para assinar ou retirar o instrumento contratual, dentro das condicoes 
estabelecidas na legislacao e no edital, e dar infcio a execucao do objeto. 0 instrumento contratual 
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devera ser assinado pelo representante legal do credenciado e observara a minuta contemplada no 
edital de credenciamento. 
5.2. A Instituicao Financeira credenciada devera explicitar condigOes especiais de credit° aos servidores 
pertencentes a folha de pagamento do Municipio de MaracanaCi e/ou IPM-Maracana6, corn reducao das 
taxas de juros praticadas, configurando-se entre as menores taxas de juros para creditos consignados 
pCiblicos divulgados mensalmente pelo site oficial do Banco Central do Brasil; 
5.3. A responsabilidade pelo processamento, geragao de arquivos ou relatorios, lancamentos em folhas 
de pagamento, controle, conferencia e geracao de informacoes a serem encaminhadas as Instituicoes 
Financeiras para prosseguimento dos atos envolvidos corn as consignacaes sac) de responsabilidade da 
Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais do Municipio de Maracanatl e/ou IPM-Maracanail 

6. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE IMPUGNAcA0 
6.1. Qualquer pessoa e parte legitima para impugner edital de credenciamento por irregularidade ou para 
solicitar esclarecimento sobre os seus termos. 
6.1.1. A Comissao Especial de LicitagOes 1 respondera aos pedidos de esclarecimentos ou a 
impugnacao no prazo de tres dias Oteis, contado da data de recebimento do pedido. 
6.1.2. Em caso de acolhimento da impugnacao, o Edital retificado sera publicado no PNCP. 
6.1.3. A impugnacao nao tera efeito suspensivo e a decisao da Comissao Especial sera motivada nos 
autos. 
6.1.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacoes sere° divulgadas no Portal de 
Licitacoes do TOE no prazo estabelecido no item 6.1.1. 
6.2. ApOs a decisao da administragao sobre a habilitagao, o interessado podera, conforme definido em 
Edital, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de precluseo. 
6.2.1. 0 interessado podera interpor recurso, no prazo de tres dias Oteis, contado da data de publicagao 
da decisao. 
6.2.2. 0 recurso sera dirigido a Comissao Especial de Licitacoes 1, que, se nao reconsiderar o ato ou a 
deciseo no prazo de tres dias ateis, encaminhara o recurso corn a sua motivacao a autoridade superior. 
6.2.3. A autoridade superior devera proferir a sua decisao no prazo maximo de dez dias Uteis, contado 
da data de recebimento dos autos. 

7. DOS PRAZOS DO CREDENCIAMENTO E DA RESCISAO 

7.1. 0 edital de credenciamento sera divulgado e mantido a disposicao no Portal Nacional de 
ContratacOes PrIblicas - PNCP, de modo a permitir o cadastramento permanente de novos interessados 
pelo period° de vigencia do Edital, que sera de 12 (doze) meses. 
7.2. 0 orgeo ou a entidade credenciante podera realizar o descredenciamento quando houver: 
I - pedido formalizado pelo credenciado; 
II - perda das condigoes de habilitacao do credenciado 
Ill - descumprimento injustificado do contrato pelo contratado; e 
IV- sangeo de impedimento de licitar e contratar ou de declaracao de inidoneidade superveniente ao 
credenciamento. 

7.2.1. 0 pedido de descredenciamento de que trata o inciso I do item 7.2 nao desincumbira o 
credenciado do cumprimento de eventuais contratos assumidos e das responsabilidades deles 
recorrentes. 
7.2.2. Nas hipoteses previstas nos incisos II e Ill do item 7.2, alem do descredenciamento, devera ser 
aberto processo administrativo, assegurados o contraditorio e a ample defesa, para possivel aplicaceo 
de penalidade, na forma estabelecida na legislacao. 
7.2.3 Se houver a efetiva prestacao de servicos, os pagamentos sera° realizados normalmente, ate 
decisao no sentido de resciseo contratual, caso o credenciado nao regularize a sua situaceo. 
7.2.4 Somente por motivo de economicidade ou no interesse da administracao, devidamente justificado, 
em qualquer caso, pela autoridade maxima do orgeo ou da entidade contratante, nao sera rescindido o 
contrato em execucao corn empresa ou profissional que estiver irregular. 
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8. DAS RESPONSABILIDADES E DOS CUSTOS DO CREDENCIAMENTO 

8.1. 0 Municipio de Maracanau e/ou IPM-Maracanau nao sera garantidora ou responsavel pelas obriga-
Vies financeiras assumidas pelos servidores ativos e/ou inativos em ato de emprestimo consignado, em 
quaisquer hip6teses ou situacoes. 
8.1,1 Considera-se servidor ativo, os servidores de vinculo efetivo, os ocupantes de mandato eletivo no 
Poder Executivo, os ocupantes de cargo em comissao, os servidores contratados por tempo 
determinado, que estejam durante a vigencia do respectivo contrato, e outros servidores equiparados a 
esses, nos termos da Lei Municipal n° 447/95, desde que recebam seus proventos atraves da Folha de 
Pagamentos da Prefeitura de MaracanaCi, gerida pela Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais 
e/ou IPM-MaracanaCi. 
8.2. Para a realizacao da operacao sera necessario, alem da previa autorizacao do servidor a 
disponibilidade de margem consignavel suficiente para suportar o valor da mensalidade/prestacao 
contratada. 
8.3. Fica o Municipio de Maracanau e o IPM-MaracanaCi isento de qualquer responsabilidade quanta a 
nao efetuacao do desconto em folha nos casos em que nao se processar o pagamento, devido ao 
afastarnento ou qualquer situacao funcional que acarrete a exclusao do contratante do emprestimo da 
folha de pagamento, bem como a qualquer fato administrativo relativo as questoes relacionadas a 
situagao funcional do servidor; 
8.4. E de responsabilidade exclusiva da Instituicao Financeira avaliar a situacao cadastral do servidor 
para fins de concessao do emprestimo, cabendo a ela decidir pela sua concessao ou pela negativa, de 
acordo corn seus prOprios criterios e, de consequencia, responsabilizar-se-6 tambem pela situac"ao de 
inadimplencia; 
8.6. Apes a avaliacao da situacao cadastral do servidor pela Instituicao Financeira, conforme previsto no 
subtopico anterior, caso a aludida instituicao decida pela concessao do emprestimo, o processamento da 
operacao do emprestimo consignado fica condicionado a aprovacao, pela Secretaria de Recursos 
Humanos e Patrimoniais, do Municipio de MaracanaCi e/ou IPM-Maracanau, para averbacao de acordo 
born a margem consignavel disponivel tendo como base o Ciltimo pagamento recebido pelo servidor. 

8.6. Para cobertura dos custos operacionais de cadastramento da Instituicao Financeira no Sistema de 
Folha de Pagamento, sera cobrada da instituicao financeira, uma taxa no valor equivalente a R$ 2,00 
(dois reais) por linha de insercao de desconto efetivamente implantados em folha de pagamentos, 
conforme previsto no art. 48, da Lei 447/1995, regulamentado pelo Decreto Municipal no 4.943, de 24 de 
junho de 2024 e pela Instrucao Normativa Conjunta n° 001/2017 — SEFIN/SRHP. 
8.6.1 Os valores referentes ao ressarcimento dos custos operacionais, mencionados no artigo anterior, 
sera° descontados mensalmente dos valores retidos a serem repassados pela Prefeitura e/ou IPM-
MaracanaCi a consignataria. 

8.7. 0 Municipio e/ou IPM-Maracanau reserva-se o direito de utilizar servicos de informatica ou platafor-
mas de•gestao de margem terceirizado, que poderao pactuar a oferta de servicos as instituicoes finan-
ceiras consignatarias com custos adicionais. 

9. DESCRIcA0 DA soLugAo como UM TODO 

9.1 As instituicties financeiras e instituicoes de pagamento estarao aptas para formalizar o termo de 
contrato necessario para facultar a concessao de emprestimos e servicos crediticios e financeiros aos 
servidores publicos ativos, aposentados e pensionistas pertencentes a folha de pagamento da Prefeitura 
Municipal de Maracanau e do lnstituto de Previdencia de Maracanati 
9.2. Em paralelo a contratacao com o Municipio e/ou IPM-Maracana6, a instituicao consignataria devera 
tambem firmar parceria corn a empresa detentora do software de gestao da margem consignavel da 
Prefeitura de Maracanall e/ou IPM-Maracanaii, informando os usuarios que deverao utilizar a ferramenta 
para participar de treinamento sobre a utilizacao do mesmo. 
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9.3. A Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais e o lnstituto de Previdencia de Maracana6 
deverao tambem criar o(s) respectivo(s) codigo(s) de evento na folha de pagamentos para cada 
Consignataria. 

9.4. Ap6s cadastro dos eventos e o treinamento dos usuarios, a Consignataria estara apta a oferecer 
seus servigos aos servidores municipais, corn apoio da Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais 
e IPM-Maracanatl em relageo a divulgagao da pactuageo e a liberageo de espagos pCiblicos de 
circulagao dos servidores para as campanhas de apresentageo da nova Consignataria. 

9.5. As operagOes deverao ter a autorizageo formal do servidor, seja mediante contrato, termo de adesao 
ou outro meio fisico ou digital, que permanecera na guarda da Consignataria para eventuais solicitagOes 
por parte do servidor ou da Secretaria/Ente para fins de comprovageo. 
9.6. As operagOes so poderao ser efetivadas se o servidor consignado possuir margem consignavel 
suficiente para alocar o pagamento das mensalidades decorrentes da contratageo. 
9.7. Ap6s a implantagao das operagoes no sistema de gestao da margem, a Secretaria de Recursos 
Humanos e Patrimoniais e o Institut° de Previdencia de Maracana6 fare° os respectivos 
processamentos de suas folhas de pagamentos e informarao atraves de relatOrio de conciliageo, a ser 
disponibilizado no referido sistema, os valores efetivamente descontados e os nao descontados, corn os 
respectivos motivos, para que a consignataria adote as providencias cabiveis. 
9.7.1. A data de corte para implementagao das operagoes sera ate o dia 15 (quinze) do mes corrente, ou 
dia imediatamente subsequente caso venha a cair em dia nao 
9.8 Os repasses dos valores retidos dos servidores sera° repassados as Consignatarias, em conta de 
sua titularidade, ate o dia 15 (quinze) do mes subsequente ao da competencia dos pagamentos. 
9.8.1 Do valor do repasse sera° retidos os valores equivalentes a taxa de servigo por linha de desconto 
em folha efetivamente descontados. 

10. DA FISCALIZAcA0 E DA GESTAO 
10.1. A fiscalizageo, assim como a gestao do credenciamento celebrado entre a consignataria e o 
Municipio de Maracanail e/ou IPM-Maracanau, sera realizada por servidor formalmente designado como 
gestor, pertencente ao quadro de servidores do Municipio de Maracana6 e/ou IPM-MaracanaCi, a quem 
cabera fiscalizar, acompanhar e verificar sua perfeita execugeo, em todas suas fases. 
10.2. 0 Gestor devera realizar procedimentos de fiscalizagao, bem como adotar as providencias 
necessarias ao fiel e perfeito cumprimento do credenciamento, inclusive registrando todas as eventuais 
ocorrencias que estejam em desacordo corn o avengado, tendo por parametro os resultados previstos no 
Edital de Credenciamento e no Termo de Contrato para realizar as consignagoes em folha. 

11. DA PROTKAO DE DADOS 

11.1. As InstituigOes Financeiras deverao observar as disposigees da Lei 13.709, de 14.08.2018, Lei 
Geral de Protege° de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais dos servidores, ativos, em 
especial quanto a finalidade e boa-fe na utilizageo de suas informagoes pessoais para consecugao dos 
fins a que se prop6e o presente. 
11.2. 0 Municipio e/ou IPM-Maracanau figura na qualidade de controlador dos dados quando fornecidos 
a instituigeo financeira consignataria para tratamento, sendo este enquadrado como Operador dos 
dados. A instituiga'o financeira consignataria sera Controladora dos dados corn relagao a seus proprios 
dados e suas atividades de tratamento. 
11.3. Os participes este° obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou 
prepostos, nos termos da Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de 
Protege° de Dados Pessoais (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em 
relagao aos dados, informagoes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, man useados ou que por 
qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou ter acesso, em raze° do Termo a ser firmado, 
ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequencias da sua divulgageo indevida e/ou descuidada 
ou de sua incorreta utilizageo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei. 
11.4. Alem das obrigagoes relacionadas no paragrafo anterior, sao obrigados ainda a: 
I - Garantir que os dados foram e sera° obtidos de forma licita, corn base legal apropriada nos termos da 
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LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou tratamento inerentes ao escopo e para fins deste 
Credenciamento; 
II - Possuir sistemas que garantam que a utilizagao dos dados seja realizada de acordo corn a LGPD, 
observando, a manifestageo revogabilidade do consentimento feita pelo titular dos dados; 
III - Adotar medidas de seguranga, tecnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos nao 
autorizados e de situagoes acidentais ou ilicitas de destruigao, perda, alteragao, comunicageo ou 
qualquer forma de tratamento inadequado ou Naito; 
IV - Manter avaliagao periOdica do tratamento para garantir a seguranga e qualidade do objeto do 
Credenciamento; 
V - Fornecer, no prazo solicitado pelo outro participe, informagOes, documentos, certificagOes e relatorios 
relacionados ao Tratamento, conforme diretrizes do Controlador dos dados; e 
VI - Auxiliar o outro participe na elaboragao de avaliagoes e relatorios de impacto a protege° aos dados 
pessoais e demais registros, documentos e solicitagoes requeridos por Lei. 

12. DAS OBRIGAgOES 
12.1. 0 Municipio e/ou IPM-MaracanaO se responsabiliza por: 
a) Repassar a instituigeo financeira consignataria ate o dia 15 do mes subsequente (ou dia Otil 
imediatamente posterior), mediante credit° na conta-corrente de titularidade da mesma, informada no 
credenciamento, o total das contribuigoes mensalmente consignadas; 

b) Informar, mensalmente, a instituigao financeira consignataria, os valores consignados devidamente 
identificados e os We° consignados corn a devida justificativa, logo apos o processamento e antes da 
data estipulada para o repasse das prestagoes; 

c) Fazer a divulgagao das condigoes pactuadas no Termo de Contrato junto aos servidores municipais, 
atraves de seus canais de comunicageo; 
d) Permitir o acesso da instituigeo financeira consignataria as areas de circulageo de servidores dentro 
das repartigoes p6blicas municipais, para que essa faga a divulgagao de seus produtos, entretanto NAO 
sera permitido o acesso aos locais de exercicio dos servidores ou atendimento aos usuarios, a fim de 
nao interromper o expediente nas referidas repartigoes. 

12.2. A instituigeo financeira consignataria se responsabiliza por: 

a) Informar os dados de seus prepostos, autorizados a utilizar o sistema pr6prio ou terceirizado de 
gerenciamento de consignagoes da Prefeitura de Maracanau e/ou IPM-Maracanau, contendo no minima: 
nome completo, CPF, telefone, e-mail e vincula do preposto corn a instituigeo financeira consignataria. 

b) Manter sob sua guarda durante o prazo de vigencia das operagoes e encaminhar a Secretaria de 
Recursos Humanos e Patrimoniais — SRHP ou Institut° de Previdencia de MaracanaO, samara que 
solicitado, as autorizagoes formais e individuais para consignageo, assinadas pelo servidor ou autorizada 
atraves de meios magneticos. 

c) Enviar mensalmente arquivo eletrOnico, conforme modelo definido pela Secretaria de Recursos 
kumanos e Patrimoniais — SRHP e IPM-Maracanail, contendo a relagao dos servidores, CPF, matricula 
e valor a ser descontado. 

d) Manter seus dados cadastrais atualizados junto ao Municipio e/ou IPM-MaracanaCr, informando 
quando necessario quaisquer alteragoes de enderego, composigeo da Diretoria e Estatuto Social, entre 
outras. 

e) Manter a regularidade fiscal e tributaria, informando mensalmente as certidOes negativas de debit° 
junto a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, junto a Justiga do Trabalho e ao Fundo de Garantia por 
Tempo de Servigo — FGTS. 

Disponibilizar aos servidores do Municipio e/ou IPM-Maracana6 informagoes relativas as respectivas 
operagoes por ales contratadas ao amparo deste Instrumento. 
g) Restituir ao servidor consignado, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas apOs recebimento do 
Orgao pagador, os valores descontados indevidamente. 

13. DAS PENALIDADES 
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13.1. A Consignataria que agir em prejuizo do servidor püblico, ou agir de ma fe, transgredir as normas 
estabelecidas na Legislacao Municipal e, ainda, sem a anuencia da Administracao PUblica, alterar a 
estrutura organizacional e/ou sua razao social, transferir, ceder, vender ou sublocar a rubrica ou codigo 
de acesso ao sistema, podera sofrer as seguintes sancoes: 
I - Advertencia por escrito; 

II - Suspensao de quaisquer consignacOes em folha de pagamento, pelo prazo de 90 (nOventa) dias; 

Ill - Cancelamento de quaisquer consignacoes em folha de pagamento; 

IV - Cancelamento do cadastro e suspensao de novo cadastramento pelo prazo de ate 2 (dois) anos. 

13.2. Configurada denbncia grave de irregularidade, a Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais 
e/ou IPM-Maracanail podera suspender as consignacoes preventivamente, por periodo nao superior ao 
previsto no item II deste artigo. 

13.3. Da aplicacao das sancoes previstas nos itens I, II, III e IV do item 13.1, cabera pedido de 
reconsideracao sem efeito suspensivo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da ciencia por parte da 
consignataria; 

13.4. Quando apenada corn cancelamento, a entidade nao podera solicitar novo credenciamento pelo 
period° de 02 (dois) anos, contados a partir da aplicacao definitive da sena°. 

13.5. Sao consideradas condutas graves, entre outras: 

I - Cobranca de valor nao autorizado, ou em valor superior ao autorizado pelo consignado; 

II Condicionamento de fornecimento de produto ou servico ao fornecimento de outro produto ou 
servico; 

III - Venda de produto ou servico inexistente, ou cuja descricao nao corresponda ao que foi efetivamente 
prometido; 

IV - Fraude na autorizacao e no lancamento de desconto do consignado; 

V — Transferir, ceder, vender ou sublocar rubrica ou c6digo de desconto. 

13.6. No processo de apuracao das condutas mencionadas no item 13.5, sera assegurado sempre o 
direito ao contraditorio e a ample defesa para a instituicao financeira consignataria investigada. 

14. DAS DISPOSIgOES FINAIS 

14.1. 0 credenciamento nao importa em direito a exclusividade e nem implica vinculo trabalhista ou 
previdenciario, tendo o credenciado responsabilidade &Ica, exclusive e total pelos servicos prestados 
por ele e por seus empregados. 
14.2. Nenhuma indenizacao sera devida aos Credenciados pela apresentacao de documentos relativos a 
este Credenciamento. 
14.3. A apresentacao da proposta de adesao ao Credenciamento caracteriza que a Instituicao Financeira 
tern conhecimento pleno de todas as disposicOes e concorda expressamente corn os requisitos 
estabelecidos, corn as normas, termos e condicoes fixadas pelo Municipio de Maracanau e/ou IPM-
Maracanair. 
14.4. A Secretaria de Recursos Humanos e Patrimoniais e/ou IPM-Maracanat:i podera, a qualquer tempo, 
alterar, anular ou revogar o processo, corn a devida justificative, sem que caiba aos credenciados 
quaisquer direitos, vantagens ou indenizacoes. 
14.5. A consignacao em folha de pagamento, a criterio da consignataria e sem nenhuma 
responsabilidade para o Municipio de Maracanaili e/ou IPM-Maracanatl, podera ser estendida pela 
entidade consignataria ao servidor pirblico comissionado. 
14.6. A consignataria devera se resguardar corn todas as garantias possiveis, eximindo o Municipio de 
Maracanal e IPM-Maracana6 de qualquer responsabilidade por perdas ou prejuizos decorrentes do 
rompimento de vinculo do consignante corn esta Administracao Rublica, o que podera ocorrer nos 
termos da legislacao propria e sem aviso previo a consignataria. 
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14.7. Os casos omissos sera° decididos pela Comissao Especial de Licitacoes 1, na forma da Lei 
Federal n° 14.133/2021. 
14.8. Para dirimir qualquer controversia decorrentes deste certame licitatorio, o foro competente é o da 
Comarca de Maracanail, Estado do Ceara, excluido qualquer outro. 

16. ANEXOS DO EDITAL 

16.1 Sao partes integrantes, indissociaveis e atreladas ao conteudo deste Edital os seguintes anexos: 

Anexo I Termo de Referencia e Anexos; 
Anexo U - Minuta do Contrato; 
Anexo III — Solicitacao de Credenciamento; 
Anexo IV — Declaracoes. 

Maracanau, 09 de outubro de 2024. 

Anderson Gazeit e Sousa 
Presidente da Comissad E ecial de Licitacoes 1 
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